
143 pracovných ponúk

TÝŽDENNÁ PRÍLOHA S NAJVÄČŠOU PONUKOU PRÁCE

Administratíva
Referentka
Nové Mesto nad Váhom
Spoločnosť: ENERGYR,s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Administratívne 
práce, vystavovanie a evidencia objednávok, 
spracovanie objednávok, evidencia cenových 
ponúk, bežna pošta a komunikácia so zákaz-
nikom, mesačné prehľady o objednávkach, 
ponúkach, rôzné kalkulacie... Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: práca s počítačom, admini-
stratívne práce, študent strednej školy, študent 
vysokej školy, vodičský preukaz A, B, slovenský 
jazyk - materinský jazyk, MS Outlook - pokročilý, 
Internet (e-mail, www) - pokročilý, Používateľ MS 
Windows - pokročilý, MS Excel - pokročilý, MS 
Word - pokročilý, Príjemná a sympaticka oso-
ba s príjemným vystupovaním, komunikatívna, 
zodpovedna, spoľahliva, fl exibilna, so záujmom 
pracovať. Termín nástupu: Október. Iné výhody: 
Príjemný pracovný kolektív a pracovné prostre-
die. Informácie o výberovom konaní: Životopis 
zaslať v jazyku slovenskom na uvedenú mailo-
vu adresu. Kontakt: Trenčianska cesta 17 Nové 
Mesto nad Váhom, Petra Daubnerová, 0327 715 
146, 0903 905 247
Email: racekova@energyr.com

Secretary/Offi ce Manager
Bratislava
Company: Letterstone Slovakia s.r.o. Job desc-
ription, information about the position: 1. Provide 
translations from and into English language, 
2. Responsible of the protocol activities, 3. 
Responsible for maintaining the integrity and 
running of the equipment from the offi ce inven-
tory, 4. Provide public relations, establish phone 
calls, meetings, 5. Ensure accuracy and reada-
bility of the documentation aspect executed, so 
as to avoid errors of interpretation that can lead 
to defi ciencies in the application, 6. Keep the 
register of entry documents, 7. Raises record fi le 
folder with documents for signature, 8. Ensure 
delivery activities, sending mail, 9. Perform ot-
her duties and specifi c tasks related to the job 
and manager‘s requests. Full-time employment. 
Requirements: REAL ESTATE DEVELOPMENT, 
University education (Bachelor‘s degree), slovak 
- native speaker , english - advanced, business 
correspondence - basic, MS Outlook - advanced, 
MS Excel - advanced, Internet (e-mail, www) 
- advanced, MS Word - advanced. Start date: 
01.09.2009. Information about the selection pro-
cess: Selection base on direct interview with the 
suitable canditates, after CV‘s analyze., send CV 
only in English language, send CV by email or 
by fax. no. 0254131361. Contact: Špitálska 25 
Bratislava, Slovak Republic, MIHAELA MATHE
Email: mihaela@letterstone.ro

Asistentka konateľov 
Bratislava
Spoločnosť: Trenkwalder, a. s. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Preklady resp. 
zabezpečovanie prekladov dokumentov, tlmo-
čenie, personalistika: evidencia zamestnancov 

a dochádzky, činnosti spojené so zmenami pra-
covného pomeru, podklady pre výpočet miezd, 
dohody o HZ, komplexné zabezpečenie prípravy 
valných zhromaždení spoločností skupiny, spra-
covávanie zápisnice, zabezpečenie prípravy 
a zodpovednosť za podanie návrhov do Obchod-
ného registra, Živnostenského registra, Zbierky 
listín, Zoznamu podnikateľov a pod., vedenie 
elektronickej evidencie zmlúv, vedenie doku-
mentácie skupiny, zodpovednosť za jej úplnosť 
a aktuálnosť, zabezpečenie funkcie správcu 
dokumentácie ISO: zodpovednosť za evidenciu, 
aktualizáciu a distribúciu dokumentácie, spo-
lupráca pri interných auditoch, spracovávanie 
a sumarizácia podkladov k auditom, v oblasti 
centrálneho nákupu spolupráca pri nákupe 
vozidiel, techniky, pracovných odevov, výbere 
dodávateľov, príprave zmlúv, výhodnocovaní 
spolupráce a pod., zabezpečenie platobného 
styku spoločnosti, zodpovednosť za platby daní, 
poistného, leasingov, nájomného, výplaty miezd 
a pod., spolupráca s fi nančnými spoločnosťami 
a poisťovacími maklérmi, dojednanie leasin-
gov a poistenia, zodpovednosť za upratovanie 
budovy, nahlasovanie porúch prenajímateľovi 
objektu, za prevádzku výpočtovej techniky, ve-
denie evidencie a nahlasovanie porúch. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: vodičský preukaz 
B, nemecký jazyk - aktívne, strojopis - pokroči-
lý, Prax v danej oblasti, ideálne v menšej alebo 
stredne veľkej medzinárodnej spoločnosti, ak-
tívny NJ, nutná podmienka!!!, systematickosť 
a organizačné schopnosti, schopnosť pracovať 
na viacerých úlohách súčasne, Výborný time 
management, zodpovednosť a spoľahlivosť. 
Iné výhody: Služobný mobil, notebook, pool car, 
príjemné pracovné prostredie, práca v mladom 
a dynamickom kolektíve stabilnej spoločnosti. 
Informácie o výberovom konaní: Prosíme uchá-
dzačov, aby pri zasielaní životopisov do pred-
metu e-mailu uviedli názov pozície, o ktorú majú 
záujem, čo nám umožní rýchlejšiu identifi káciu 
Vášho CV. Za spoluprácu ďakujeme a tešíme 
sa na Váš životopis!, ref. č.: SK2009488301. 
Kontakt: Námestie 1. mája 18 Bratislava, Mgr. 
Katarína Hvizdová, 0902 942 446
Email: k.hvizdova@trenkwalder.com

Koordinátor 
Námestovo
Spoločnosť: Trenkwalder, a. s. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: , starostlivosť 
o agentúrnych zamestnancov, prítomnosť na 
pracovisku u klienta (v čase cca 12.00-15.00), 
telefonická pohotovosť (6.00-22.30), riešenie 
operatívnej náhrady chýbajúcich zamestnancov 
z existujúcej databázy záujemcov, spolupráca 
pri organizácii náborov a pohovorov s kandi-
dátmi, komunikácia s klientom, spracovávanie 
dochádzky, administratívna podpora, miesto vý-
konu práce: Johnson Controls Námestovo. Pra-
covný pomer na menej ako 40 hodín týždenne, 
dohoda o brigádnickej práci študentov, vykonaní 
práce, pracovnej činnosti. Požiadavky: vodičský 
preukaz B, Skúsenosti v práci s ľuďmi, veľmi 
dobré organizačné schopnosti, samostatnosť 
a aktívny prístup k práci, spoľahlivosť. Termín 
nástupu: Ihneď. Iné výhody: Práca v najväčšej 
medzinárodnej personálnej spoločnosti na Slo-
vensku, možnosť získania nových pracovných 

skúseností, tímová spolupráca, mobilný telefón. 
Ponúkaný plat (brutto): Adekvátne fi nančné 
ohodnotenie. Informácie o výberovom konaní: 
V prípade, že máte záujem o vyššie uvedenú 
pozíciu, zašlite nám svoj životopis. Do predme-
tu mailu prosím uveďte názov pozície., ref. č.: 
SK2009992760. Kontakt: Sládkovičova 6 Žili-
na, Mgr. Peter Valášek, 041 500 08 95, fax: 
041 500 08 96
Email: p.valasek@trenkwalder.com

Pomocná účtovníčka 
- administratívna pracovníčka
Košice
Spoločnosť: STAMM s.r.o Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Účtovanie došlých 
dokladov, spracovanie pokladne a došlých fak-
túr, zúčtovanie maloobchodných tržieb, bežné 
administratívne práce, príprava dokladov na 
zúčtovanie. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
stredoškolské s maturitou, vodičský preukaz B, 
nemecký jazyk - základy alebo anglický jazyk 
- základy, pokladňa - pokročilý, hospodárska 
korešpondencia - pokročilý, podvojné účtovníc-
tvo - základy, jednoduché účtovníctvo - základy, 
MS Word - pokročilý, MS Excel - pokročilý, 
Zodpovedný prístup k práci, komunikatívnosť, 
samostatnosť, ochota vzdelávať sa, nekonfl ikt-
nosť. Termín nástupu: Dohodou. Ponúkaný plat 
(brutto): 480 EUR/mesiac. Informácie o výbero-
vom konaní: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 30.9.2009. Kontakt: Ná-
mestie osloboditeľov 3 Košice, Lenka Baranová, 
055/7294 901
Email: baranova.l@azet.sk

Administratívny pracovník 
obchodného oddelenia
Púchov, Beluša
Spoločnosť: KOVAL SYSTEMS, a. s. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Komunikácia 
s obchodnými partnermi., administrácia obchod-
ných prípadov., evidovanie prijatej a odoslanej 
korešpondencie., vybavovanie fi remnej koreš-
pondencie, elektronickej pošty a telefonických 
hovorov., prepisovanie písomností prostredníc-
tvom výpočtovej techniky., prijímanie a starost-
livosť o návštevy, pripravovanie a servírovanie 
občerstvenia. Hlavný pracovný pomer. Požia-
davky: stredoškolské s maturitou, vysokoškol-
ské I. stupňa (bakalárske), vodičský preukaz B, 
anglický jazyk - aktívne alebo nemecký jazyk 
- mierne pokročilý, hospodárska korešponden-
cia - základy, MS Outlook - pokročilý, MS Excel 
- pokročilý, Používateľ MS Windows - pokročilý, 
MS Word - pokročilý, Komunikatívnosť, príjem-
né vystupovanie, samostatnosť, organizačná 
schopnosť. Termín nástupu: 15.09.2009. Iné 
výhody: Práca v modernej, prosperujúcej, pro-
exportne orientovanej spoločnosti. Informácie 
o výberovom konaní: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 11.9.2009. Kon-
takt: Krížna 950/10 Beluša, Ing. Ján Michálek, 
042/462 4 170-1, 2, 42 32
Email: breznicanova@kovalsystems.com

Offi ce manager 
Bratislava

Spoločnosť: OEZ SLOVAKIA, spol. s r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Admini-
stratívne práce, starostlivosť o zvereny usek, 
riešenie pisomnosti a agendy, evidencia agendy, 
evidencia planu ciest. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: stredoškolské s maturitou, vodičský 
preukaz B, anglický jazyk - aktívne, MS Excel 
- pokročilý, MS Word - pokročilý, Flexibilna, 
komunikatívna, empaticka, tvoriva, tolerantna. 
Termín nástupu: Podľa dohody. Iné výhody: Mla-
dy kolektív, zaujimava práca. Informácie o výbe-
rovom konaní: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 30.8.2009, zaslanie živo-
topisu v slovenskom jazyku mailom + motivac-
ny list mailom, ref. č.: 109. Kontakt: Rybničná 
36c Bratislava, Ing. Otilia Ondruskova, fax: 07 
44 872 770
Email: otilia.ondruskova@oez.com

Asistentka vedenia spoločnosti
Bratislavský kraj, Stupava
Spoločnosť: Heiland SINOC Automotive s.r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Vedenie administratívy, organizovanie porád 
a zápisy z nich, organizácia služobných ciest, 
nákup nevýrobného materiálu (kanc., hygie-
nické, čistiace potreby), archivácia, tlmočenie 
a prekladateľstvo. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: obchodná akadémia, stredoškolské 
s maturitou, vodičský preukaz B, nemecký ja-
zyk - aktívne alebo anglický jazyk - aktívne, MS 
Outlook - pokročilý, MS Word - pokročilý, MS 
PowerPoint - pokročilý, MS Excel - pokročilý, 
Používateľ MS Windows - pokročilý, Flexibilita, 
samostatnosť a dynamickosť, dobré komunikač-
né schopnosti, znalosť aspoň jedného z uvede-
ných jazykov. Termín nástupu: ASAP. Informácie 
o výberovom konaní: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 2.9.2009, Živo-
topisy so žiadosťou v slovenskom a NJ posielať 
na: Sona.haluskova@heiland-automotive.eu, 
v zmysle Zákona č.428/2002 Z.z. o ochra-
ne osobných údajov prosím v žiadosti 
uviesť súhlas so spracovaním osobných 
údajov. Kontakt: Marcheggská cesta 63 
Stupava, Mgr. Soňa Halušková, 02/65 936 509
Email: sona.haluskova@heiland-automotive.eu

Offi ce manager, asistent
Bratislava
Spoločnosť: AXXENT, spol. s r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Zodpovedá za 
bezproblémový administratívny chod spoloč-
nosti., Náplň práce: Administratívno-organizač-
ná podpora riaditeľovi spoločnosti, Dispečing 
harmonogramu vyučovacích hodín, Komuniká-
cia s lektormi, Fakturácia, Riešenie reklamácií, 
Komunikácia so zákazníkmi (individuálnymi, 
existujúcimi korporátnymi), Realizácia pries-
kumov spokojnosti zákazníkov, Administrácia 
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hodnotiacich pohovorov, Monitoring trhu práce, 
Organizácia náboru a výberu zamestnancov, 
Organizácia mimopracovných činností, Tvorba 
a správa šablón (.doc, .xls, .ppt), Aktualizácia 
WEB spoločnosti, Evidencia a rozdelenie došlej 
pošty, pracovná doba od 8.00. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské s maturitou, 
vodičský preukaz B, anglický jazyk - aktívne, 
fakturácia - základy, MS Outlook - pokročilý, MS 
Excel - pokročilý, Internet (e-mail, www) - pokro-
čilý, MS Word - pokročilý, MS PowerPoint - po-
kročilý, Organizačné schopnosti, Dobré komu-
nikačné schopnosti, Dôslednosť, Spoľahlivosť. 
Termín nástupu: 01.09.2009. Iné výhody: Mož-
nosť jazykového vzdelávania. Informácie o výbe-
rovom konaní: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 28.8.2009, v prípade Váš-
ho záujmu zašlite motivačný list a CV v sloven-
skom a AJ mailom na adresu offi ce@axxent.sk. 
Kontakt: Sreznevského 3 Bratislava, Mgr. Hen-
rieta Skarbová
Email: henrieta@axxent.sk

Automobilový priemysel

Automechanik 
- mechanik motocyklov a štvorkoliek
Košice
Spoločnosť: SERVICES MCK s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Servisné opravy 
značkových motocyklov, štvorkoliek, vodných 
a snežných skútrov, lodí, člnov. Spoločnosť sídli 
v Košiciach, vykonávané servisné práce v rámci 
celej SR. Minimálne 5 ročná prax (oprava moto-
cyklových motorov nutná) a vodičský preukaz 
podmienkou. Hlavný pracovný pomer. Požiadav-
ky: SOU Dopravné, stredoškolské s maturitou, 
vodičský preukaz B, Internet (e-mail, www) 
- základy, MS Word - základy, Flexibilita, samos-
tatnosť, zodpovednosť, ochota nadčasov, rôzno-
rodosť práce, práca v rámci celej SR, vodičské 
oprávnenie B (E-výhodou). Termín nástupu: 
01.10.2009. Iné výhody: Firemný mobilný tele-
fón, automobil. Informácie o výberovom konaní: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 1.10.2009, informácie ohľadom osob-
ného pohovoru Vám poskytneme telefonicky 
na čísle 0903 633 571. Každý uchádzač musí 
zaslať pred osobným pohovorom do 30.9.2009 
svoj profesný životopis s dôkladným popisom 
praxe, servis motocyklových motorov nutný 
(uvedenie predchádzajúcich zamestnávateľov, 
dĺžky pracovného pomeru, popisu práce a te-
lefonického kontaktu na každého uvedeného 
zamestnávateľa). Životopis zasielať buď poštou 
na našu adresu spoločnosti alebo emailom na 
knis.mck@mail.t-com.sk. Všetkých záujemcov 
budeme kontaktovať telefonicky a na základe ži-
votopisu ich pozveme na osobný pohovor. V prí-
pade nášho záujmu, prijmeme vhodného ucház-
dača aj pred termínom 1.10.2009, t.j. ihneď!, 

ref. č.: 55/2009. Kontakt: Suchodolinská 40 
Košice, Dr. Ján Kniš, 0903 633 571
Email: knis.mck@mail.t-com.sk

Automechanik pre motocykle 
značky BMW
Bratislava
Spoločnosť: TEMPUS GROUP a.s. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Diagnostika 
porúch, oprava motocyklov, montáž a servis do-
plnkov, kontrola technického stavu motocyklov. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: stredoškol-
ské bez maturity, vodičský preukaz B, C, Prax 
v diagnostike porúch a opravách motocyklov je 
podmienkou, chuť pracovať a zodpovedný prí-
stup k práci. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: 
Príjemný kolektív a dobre vybavené pracovné 
prostredie, práca v stabilnej spoločnosti, odme-
ňovanie úmerne kvalite a množstvu vykonanej 
práce. Ponúkaný plat (brutto): Základný plat 
+ odmena podľa výkonu opráv. Informácie o vý-
berovom konaní: V prípade, že spĺňate všetky 
uvedené požiadavky a máte záujem zúčastniť sa 
výberového konania na uvedenú pozíciu, pošlite, 
prosím, čo najskôr svoj štruktúrovaný životopis 
rditteova@tempus.sk, do predmetu správy za-
dajte, prosím, názov pozície., kontaktovaní a ná-
sledne zaradení do výberového konania budú 
len tí uchádzači, ktorí najlepšie spĺňajú uvedené 
požiadavky., spolu so životopisom nám zašlite 
aj súhlas so spracovaním Vašich osobných úda-
jov: “V zmysle Zák. č. 428/2002 Z.z. o ochrane 
osobných údajov dávam svoj súhlas na spraco-
vanie, správu a archiváciu mojich osobných úda-
jov na dobu na dobu jedného roka v spoločnosti 
Tempus Group a.s., Železiarenská 49, Košice 
pre účely evidencie uchádzačov o zamestna-
nie.“. Kontakt: Zeleziarenska 49 Kosice, Ing. 
Renáta Ditteová - personálny riaditeľ Tempus 
Group, a.s., 0917/617 584
Email: rditteova@tempus.sk

Kvalitár, kontrola kvality
Malacky
Spoločnosť: Müller - Die lila Logistik Slovakia s. 
r. o. Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Náplň práce: vykonávanie nepravidelnej kontro-
ly pri príjme a vývoze dielov, plechové výlisky, 
fyzické blokovanie materiálu (označovanie a na-
rábanie s chybným materiálom), zapisovanie 
blokovaných dielov, zodpovednosť za sklad po-
zastavených dielov, vykonávanie produktových 
a skladových auditov, realizovanie šrotovacích 
akcií poškodeného materiálu, vykonávanie 
vstupnej kontroly. Hlavný pracovný pomer. Po-
žiadavky: základné vzdelanie, stredoškolské bez 
maturity, stredoškolské s maturitou, MS Excel 
- pokročilý, MS Outlook - pokročilý, MS Word 
- pokročilý, Výhodou pre uchádzača je: znalosť 
cudzieho jazyka, skúsenosti s programom ako 
MFG, pracovné skúsenosti v automobilovom 
priemysle v oblasti Logistika. Termín nástupu: 
02.09.2009. Iné výhody: Zabezpečená doprava 

z a do práce., príspevok zo sociálneho fondu., 
príspevok zamestnávateľa na poistenie. Ponú-
kaný plat (brutto): Informácia na osobnom po-
hovore. Informácie o výberovom konaní: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
31.8.2009, Žiadame uchádzačov, ktorí vyhovu-
jú naším požiadavkám, aby nás nekontaktovali 
telefonicky, alebo aby priamo zasielali svoje 
životopisy na doleuvedenú emailovú adresu., 
vyhovujúcich uchádzačov budeme kontaktovať 
telefonicky, ostatným vopred ďakujeme za preja-
vený záujem. Kontakt: Továrenská 13 Malacky, 
Zuzana Pikulíková, 034/7 968 361, fax: 034/7 
968 363
Email: zuzana.pikulikova@lila-logistik.com

Kontrolór kvality
Senec, Trnava
Spoločnosť: MAEC Slovakia, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Vizuálna kon-
trola súčiastok, meranie a prepracovanie dielov, 
triedenie a značenie dielov, vedenie denného 
hlásena. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
technické, stredoškolské bez maturity, stre-
doškolské s maturitou, vodičský preukaz B, 
MS Word - základy, Internet (e-mail, www) 
- základy, MS Excel - základy, Anglický alebo 
francúzsky jazyk výhodou, dôslednosť a spo-
ľahlivosť pri práci, manuálna zručnosť a dob-
rý zrak, mobilnosť, ochota pracovať nadčasy, 
soboty, nočné podľa potreby. Termín nástupu: 
Ihneď. Informácie o výberovom konaní: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
31.8.2009, zasielať štrukturovaný životopis na 
uvedenú mailovú adresu spolu so žiadosťou., 
do predmetu: Kontrolór kvality, kontaktovaní 
budú iba uchádzači, ktorí najlepšie spĺňajú naše 
požiadavky. Kontakt: Závodská cesta 10 Žilina, 
Zuzana Tkáčová, 0918 641 657
Email: j.miklovic@maecauto.com

Technik opráv autobusov
Nitra
Spoločnosť: TURANCAR - Viliam Turan Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Starost-
livosť o náhradné diely, objednávanie a príjem 
vozidiel do opravy, komunikácia s Tureckým 
partnerom/Angličtina /, komunikácia so zákaz-
níkmi a odovzdávanie vozidiel z opravy. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské 
s maturitou, vodičský preukaz B, anglický jazyk 
- aktívne, skladové hospodárstvo - pokročilý, 
fakturácia - základy, pokladňa - základy, MS 
PowerPoint - pokročilý, MS Excel - pokročilý, MS 
Word - pokročilý, Internet (e-mail, www) - pokro-
čilý, Používateľ MS Windows - pokročilý. Termín 
nástupu: 1.9.2009. Ponúkaný plat (brutto): 500 
- 800 EUR/mesiac. Informácie o výberovom 
konaní: Predpokladaný termín ukončenia výbe-
rového konania: 30.8.2009, Žiadosťi posielajte 
e-mailom a lebo faxom. Zasielajte profesný ži-
votopis. Jazykové znalosti. Prax v odbore nie je 
podmienkou. Kontakt: Železničiarska 13 Nitra, 
Jan Michalec, 0903 744 456, fax: 0376 515 
221
Email: jm@isuzu.sk

Kontrolór kvality 
Senec
Spoločnosť: RINDER SK s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Kontrola prichádza-
júcich výrobkov do skladu. Vytváranie vzorovej 
palety. Vytváranie a dopĺňanie databázy. Komu-
nikácia s materskou fi rmou v NJ. Hlavný pra-
covný pomer. Požiadavky: stredoškolské s ma-
turitou, vysokoškolské I. stupňa (bakalárske), 
anglický jazyk - mierne pokročilý alebo nemecký 
jazyk - aktívne, MS Word - pokročilý, MS Excel 
- pokročilý. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: 
Stravné lístky v hodnote 3, 30/deň. Ponúkaný 
plat (brutto): 600 - 700 EUR/mesiac 700 EUR 
brutto. Informácie o výberovom konaní: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
30.8.2009, ref. č.: 1. Kontakt: Diaľničná 18 Se-
nec, Ladislav Vittek
Email: natalia.lackva@rinder.sk

Cestovný ruch, 
gastro, hoteliérstvo

Čašník/čašníčka
Bratislava
Spoločnosť: BBC s.r.o. Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Hľadáme čašníka s praxou 
minimálne rok, so skúsenostami s prípravou 
kávy. Kaviaren Caffe Milani, ktorú prevadzkuje-
me sa nachadza v Apollo BC II, Mlynské Nivy 49, 
Bratislava. Pracovná doba je rozdelena na dve 
smeny po 8, 5 hodiny od pondelka do piatku. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: stredoš-
kolské s maturitou, nemecký jazyk - základy 
alebo anglický jazyk - základy. Termín nástupu: 
01.09.2009. Kontakt: Kazanská 5/B Bratislava, 
BABS Hons. Branislav Buben, 0910911 100
Email: bbc@chello.sk

Recepčná
Senec
Spoločnosť: HOTEL SENEC a.s. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Prvý priamy kon-
takt s klientmi hotela, prijímanie a vybavovanie 
rezervácií ubytovania a relaxačných služieb, 
ubytovanie a odubytovanie klientov, vykonáva-
nie všetkých činností s touto prácou spojených, 
príjem hotovostných a bezhotovostných platieb, 
vystavovanie dokladov, práca s pokladňou 
a zmenárňou, hmotná zodpovednosť za fi nan-
čné prostriedky a tovar. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: Absolventky hotelových škôl a diev-
čatá so vzdelaním v oblasti cestovného ruchu 
sú vítané., stredoškolské s maturitou, nadstav-
bové/vyššie odborné vzdelanie, vysokoškolské 
I. stupňa (bakalárske), nemecký jazyk - aktívne, 
anglický jazyk - aktívne, pokladňa - pokročilý, 
MS Word - pokročilý, Internet (e-mail, www) 
- základy, MS Excel - základy, Komunikatívnosť, 
príjemné vystupovanie a vzhľad. Samostatnosť, 

Ako zvýšiť šance pri hľadaní práce?
Vytvorte si vlastný životopis na stránke www.profesia.sk a spoločnosti vás ľahšie nájdu.

TIP pre vás: 

21. august 2009 www.profesia.sk

Profesia – najväčšia ponuka práce

N A J V Ä Č Š I A  P O N U K A  P R Á C E

Na nasledujúcich stranách nájdete vybrané aktuálne pracovné ponuky z internetovej stránky
www.profesia.sk

Uverejnené pracovné ponuky sú aktuálne do nasledujúceho vydania novín. V prípade, že to tak nie je, spoločnosť inzerujúca voľné pracovné 
miesto na www.profesia.sk ponuku počas uzávierky novín stiahla.
Kompletný zoznam aktuálnych voľných pracovných miest nájdete na internetovej stránke www.profesia.sk. Ponuky môžete vyhľadávať podľa 
dátumu zverejnenia, kategórie, lokality, pri podrobnejšom vyhľadávaní aj podľa ďalších kritérií.
Na internetovej stránke nájdete aj informácie a rady týkajúce sa pracovného pohovoru, pracovnoprávnych vzťahov, dozviete sa ako napísať 
profesijný životopis, ako začať podnikať, podmienky na prácu v zahraničí a ďalšie zaujímavosti a aktuality z trhu práce.



zodpovednosť a pracovná disciplína. Nutná 
znalosť AJ aktívne a NJ min. základy. Termín 
nástupu: Asap, resp. 01.-15 9. 2008. Iné výhody: 
Práca v známom prostredí Hotela Senec Relax, 
zabezpečuje kontakt so zaujímavými ľuďmi. 
Mladý zabehnutý kolektív zamestnancov, vý-
borná zamestnanecká strava a vzdialenejším za-
mestnancom poskytnuté ubytovanie už na Vás 
čaká. Výborná možnosť sebarealizácie pre ko-
munikatívne a samostatné dievčatá, ktoré si radi 
overia používanie anglického a nemeckého jazy-
ka v praxi. Ponúkaný plat (brutto): Od 432 EUR/
mesiac. Informácie o výberovom konaní: Žiadosti, 
doplnené životopisom a fotografi ou, zasielajte na 
uvedenú adresu. Vybrané dievčatá budeme kon-
taktovať telefonicky a budú prizvané na osobný 
pohovor do Hotela Senec Relax. Kontakt: Slnec-
ne jazera - sever 2561 Senec, Milena Peterova, 
02/45 92 72 55-66, fax: 02/45 92 72 77
Email: hotelsenec@hotelsenec.sk

Prevádzkar
Senec
Spoločnosť: HOTEL SENEC a.s. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Zabezpečenie 
chodu prevádzky stravovania Hotela Senec 
Relax (reštaurácie s terasou a baru)., riadenie 
práce personálu prevádzky, čašníkov, barma-
niek, kuchárov, pomocných síl (koordinovanie 
ich pracovných činností) Hmotná zodpovednosť 
za bezchybný chod celej prevádzky stravovania, 
tovar, fi nancie, príjmy. mzdy zamestnancov., 
vybavovanie objednávok tovaru, komunikácia 
s dodávateľmi., zdpovednosť za celkovú vy-
ťaženosť prevádzok stravovania., bezúhonný, 
zodpovedný, samostatný s príjemným vzhľa-
dom a vystupovaním, dobrými komunikačnými 
schopnosťami. Znalosť AJ nutná, a vítaná sú-
časne aj znalosť NJ. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: stredoškolské s maturitou, vysokoš-
kolské II. stupňa, vodičský preukaz B, nemecký 
jazyk - aktívne , anglický jazyk - aktívne, poklad-
ňa - pokročilý, skladové hospodárstvo - pokroči-
lý, Používateľ MS Windows - pokročilý, MS Word 
- základy, MS Excel - základy. Termín nástupu: Od 
15.09.2009. Iné výhody: Príjemné a reprezenta-
tívne prostredie prevádzky hotela v rekreačnej 
oblasti Slnečných jazier v Senci, mladý kolektív., 
možnosť sebarealizácie. Ponúkaný plat (brutto): 
Od 830 EUR/mesiac podmienky v rámci osob-
ného pohovoru. Informácie o výberovom konaní: 
Písomné žiadosti a životopisy, doplnené fotogra-
fi ou zasielajte na adresu Hotela Senec. Na zákla-
de obdržaných žiadostí budú vybraní uchádzači 
vyzvaní na osobný pohovor. Kontakt: Slnecne 
jazera - sever 2561 Senec, Milena Peterova, 
02/45 92 72 55-66, fax: 02/45 92 72 77
Email: hotelsenec@hotelsenec.sk

Vedúca recepcie
Senec
Spoločnosť: HOTEL SENEC a.s. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Riadenie a koor-
dinácia práce recepčných, chyžných a masérov, 
zodpovednosť za chod recepcie Hotela Senec 
Relax, komunikácia s klientmi hotela, koordi-
nácia rezervácií ubytovania, športových a re-
laxačných služieb, kontrolná činnosť, raporty 
a štatistiky, komunikácia s CK, zodpovednosť 
za obsadenosť hotela počas letnej sezóny, úzka 
spolupráca a komunikácia s ostatnými prevádz-
kami v hoteli. Hlavný pracovný pomer. Požia-
davky: hotelové, cestovný ruch, stredoškolské 
s maturitou, vysokoškolské I. stupňa (bakalár-
ske), vysokoškolské II. stupňa, anglický jazyk 
- aktívne , nemecký jazyk - aktívne, pokladňa 
- pokročilý, fakturácia - pokročilý, MS Word 
- pokročilý, Internet (e-mail, www) - pokročilý, 
MS Outlook - pokročilý, MS Excel - pokročilý, 
Príjemný vzhľad a vystupovanie, riadiace a ko-
munikačné schopnosti, prirodzená autorita. Nut-
ná je predchádzajúca prax s riadením menšieho 

kolektívu zamestnancov a práca v hotelovom 
prostredí, min. 2 roky. Znalosť práce s hotelo-
vým rezervačným systémom Horec výhodou. 
Termín nástupu: Od 15. 9. 2009. Iné výhody: 
Mladý kolektív, príjemné a pekné prostredie 
***hotela., možnosť ubytovania a stravovania. 
Možnosť využívania vybraných športových 
a relaxačných služieb hotela v rámci osobného 
voľna. Ponúkaný plat (brutto): Od 598 EUR/me-
siac Platové podmienky budú spresnené v rámci 
osobného pohovoru. Informácie o výberovom ko-
naní: Písomnou formou zaslať žiadosť, životopis 
a fotografi u. Prosíme o uvedenie telefonických 
kontaktov. Na osobný pohovor budú pozvané 
vybrané uchádzačky a o výsledku osobného 
pohovoru budú informované telefonicky. Kon-
takt: Slnecne jazera - sever 2561 Senec, Milena 
Peterova, 02/45 92 72 55-66, fax: 02/45 92 
72 77
Email: hotelsenec@hotelsenec.sk

Prevádzkar rodinného penziónu
Žiar nad Hronom, Kremnica
Spoločnosť: VOSS Transport Slovakia s.r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Zabezpečiť chod rodinného penziónu univer-
zálnou činnosťou, t.j.objednávky a rezervácie 
hostí, komunikácia s hosťami a príprava akcií, 
zabezpečovanie a vykonávanie praktických 
činností, upratovanie, príprava jednoduchých 
jedál. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
hotelierstvo,kuchár-čašník, študent strednej 
školy, stredoškolské s maturitou, vodičský pre-
ukaz B, nemecký jazyk - mierne pokročilý alebo 
anglický jazyk - aktívne, hospodárska korešpon-
dencia - základy, MS Excel - pokročilý, MS Outlo-
ok - pokročilý, Administrácia Windows serverov 
- pokročilý, Flexibilita, diskrétnosť, milé vystupo-
vanie. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Práca 
v peknom horskom prostredí, dobré fi nančné 
ohodnotenie, práca v mladom kolektíve, čas 
aj na svoje koníčky /turistika, lyžovanie atď/., 
bližšie o penzióne: www.stefanshof.sk. Informá-
cie o výberovom konaní: Životopisy zasielať na 
e-mail adresu: penzion@stefanshof.sk. Kontakt: 
Horárska 12 Bratislava, Ing. Juraj Slašťan, 0253 
416 202, fax: 02/53 631 038
Email: juraj.slastan@voss-transport.sk

Čašníčka
Bratislavský kraj, Kalinkovo
Spoločnosť: Branko Mastilovič - Mastex Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Čašníč-
ka, barmanka v reštaurácii, jeden zamestnanec 
na smene, pracovné miesto Pohostinstvo Ka-
linkovo, prac.doba od 9, OOh-24, 00 h, krátky, 
dlhý týžden, plat. 630  �  plus tringelty. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: čašník,čka, 
základné vzdelanie, maďarský jazyk - základy, 
Práca čašníka, čky, radost pracovať s ľuďmi, 
ustretove spravanie, fyzická kondícia, práca na 
nohách. Termín nástupu: K.1.9.2009. Ponúkaný 
plat (brutto): 630 EUR/mesiac 630  �  plus 
tringelty podľa výsledkov na inventure. Kontakt: 
Jaseńová 394 Hamuliakovo, Branko Mastilovič, 
0903/596 517
Email: k.mastilovic@zoznam.sk

Chyžná
Bratislava
Spoločnosť: Hotel N°16, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Hľadáme šikovnú, 
usilovnú, všestrannú chyžnú-nefajčiarku na 
upratovanie malého exklúzívneho hotela. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské 
bez maturity. Termín nástupu: Ihneď. Kontakt: 
Partizánska 16 Bratislava, Mgr. Judita Vargová, 
00421254 411 672, fax: 00 421 2 54 41 12 
98
Email: hotelno16@internet.sk

Manažér apartmánového domu 
v hotelovom režime, reštaurácia, 
wellness
Banská Bystrica, Donovaly
Spoločnosť: DMK - BAU, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Zabezpečiť 
kompletnú správu nového objektu: APARTMÁ-
NOVÝ DOM, kompletnú prevádzku hotelovej aj 
reštauračnej časti, wellnesu, vyvíjať marketing 
a zodpovedať za ekonomický rast a popularitu. 
Usilovať sa o maximálnu vyťaženosť., komplet-
ná správa, zodpovedný a seriózny prístup ku kli-
entom, mať pre tento druh činnosti cit a vzťah. 
Hlavný pracovný pomer, živnosť. Požiadavky: 
hotelové, stredoškolské s maturitou, vodičský 
preukaz B, anglický jazyk - aktívne, Znalosť 
a optimálne aj skúsenosť z prostredia cestovné-
ho ruchu. Mať zmysel pre rozvíjanie spolupráce 
s cestovnými kanceláriami, tvoriť a dohadovať 
spoluprácu na báze výmenných pobytov. Termín 
nástupu: 10-11/2009. Iné výhody: Dohodou. Kon-
takt: Kúpeľná 4 Trenčianske Teplice, Ing. Ľubo-
mír Demko, 032/6552 145, 0915/774 087, fax: 
032/6553 260
Email: dmk-bau@stonline.sk

Kuchár
Bratislava
Spoločnosť: NORO-S, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Vyučený kuchár, 
minimálna prax 5 rokov. Hlavný pracovný po-
mer. Požiadavky: stredoškolské bez maturity, 
Flexibilita a chuť pracovať. Termín nástupu: Ih-
neď. Kontakt: Mickiewicová 1 Bratislava, Anna 
Csakiová, 0917 595 222
Email: alisa.benciova@centrum.sk

Čašník/barman/kuchár
Martin
Spoločnosť: Hotel Turiec, a.s. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Príjem, realizácia, vý-
daj a servírovanie jedál a nápojov na strediskách 
Reštaurácia a Kaviareň, dodržiavanie kvality, 
množstva, postupu výroby a formy podávania 
nápojov a jedál ... Hlavný pracovný pomer. Po-
žiadavky: základné vzdelanie, stredoškolské bez 
maturity. Termín nástupu: 14.9.2009. Informácie 
o výberovom konaní: Predpokladaný termín ukon-
čenia výberového konania: 11.9.2009, pre zara-
denie do evidencie uchádzačov je potrebné vypl-
niť dotazník, ktorý nájdete na www.hotelturiec.sk 
a poslať na email: hotelturiec@hotelturiec.sk. 
Kontakt: A. Sokolíka 2 Martin, Ing. Adriana Po-
behová, 00 421/43/4221 017
Email: hotelturiec@hotelturiec.sk

Čašník/čašníčka
Trenčín
Spoločnosť: Matrimoni, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Obsluha hostí, práca 
s pokladňou, hmotná zodpovednosť za tovar, in-
ventár a servis, podávaný zákazníkom. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: gastronómia, stre-
doškolské bez maturity, Príjemné vystupovanie, 
komunikatívnosť, chuť sa vzdelávať, otvorenosť. 
Termín nástupu: August 2009. Iné výhody: Sta-
bilné pracovné miesto, odborný rast, motivujúci 
systém odmeňovania. Ponúkaný plat (brutto): 
400 - 500 EUR/mesiac. Kontakt: 105 Oľdza, 
Martina Lomenová, + 421 905 55 33 20
Email: martina.lomenova@matrimoni.sk

Samostatný kuchár/ka 
a samostatný čašník/ka
Pezinok
Spoločnosť: TREX, spol. s r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Príprava teplých 
a studených jedál, servírovanie jedál a nápojov. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: gastronó-
mia, stredoškolské bez maturity. Termín nástu-

pu: Dohodou. Kontakt: Babuškova 1 Bratislava, 
Vladimír Peller, 0905 541 218
Email: slimacka@slimacka.sk

Barmanka - čašníčka
Bratislava
Spoločnosť: Vino Veritas s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Ide o prácu Bar-
manky-čašníčky v pohostinskom podniku v Bra-
tislave, (mestská časť Rača-Rendez) Otváracia 
doba podniku je od 12:00 do 03:00 h. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: základné vzdela-
nie, stredoškolské bez maturity, stredoškolské 
s maturitou. Termín nástupu: Ihneď. Kontakt: 
Dopravná 12 Bratislava, 0911 295 711
Email: radoslav.laurinec@post.sk

Šéfkuchár, zástupca šéfkuchára, 
kuchár, pomocná sila
Bratislava
Spoločnosť: BONJOUR s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Do novootvorenej 
prevádzky Bonjour v Petržalke a zabehnutých 
prevádzok v Ružinove hľadáme mladých šikov-
ných ľudí na viaceré pozície. Bližšie informácie 
telefonicky alebo osobne. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: vyučený v odbore, stredoš-
kolské bez maturity, stredoškolské s maturitou. 
Termín nástupu: August 2009. Iné výhody: Kva-
litná strava za výhodných podmienok, sociálny 
program, motivačné zložky, príjemný mladý 
kolektív. Ponúkaný plat (brutto): Motivujúci 
plat. Informácie o výberovom konaní: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
31.8.2009, zasielajte prosím Váš životopis na 
mail: bonjour@bonjoursk.sk, prípadne nás kon-
taktujte telefonicky 0915 44 99 88. Kontakt: 
Mlynske Nivy 45 Bratislava, Andrea Mrvova, 
0915 449 988
Email: mrvova@bonjoursk.sk

Recepčná - čašníčka
Nitra
Spoločnosť: TRANS MOTEL, s r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Vhodné pre 
mladších fl exibilných uchádzačov. Hlavný pra-
covný pomer. Požiadavky: stredoškolské s ma-
turitou, vodičský preukaz B, MS Outlook - pokro-
čilý, Internet (e-mail, www) - pokročilý, MS Word 
- pokročilý, MS Excel - pokročilý, Hotelová akadé-
mia podmienkou, spoľahlivosť a zodpovednosť 
k práci. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Akcie 
pre zamestnancov so zľavou. Informácie o výbe-
rovom konaní: Žiadosť spolu so životopisom za-
sielajte na E-mail: administratíva@transmotel.sk 
prípadne na adresu: TRANS MOTEL spol. s r. o., 
Novozámocká 220, 949 05 Nitra, bližšie in-
formácie budú podané na osobnom pohovore. 
Kontakt: Novozámocká 220 Nitra, PaedDr. Zden-
ka Durďáková, 037/6580 660, fax: 037/6518 
253
Email: administrativa@transmotel.sk

Doprava, špedícia, 
logistika

Skladník/Stock keeper
Bratislava
Spoločnosť: ClubCo, s. r. o. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Stock keeping: recepti-
on of delivery, control of goods, organisation of 
stocks and stock rooms, preparation of internal 
orders, inventory, invoice processing, knowledge 
of bluegastro (datalock) or similar stock. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské 
s maturitou, anglický jazyk - mierne pokročilý, 
pokladňa - pokročilý, skladové hospodárstvo 

Chcete mať každý deň najaktuálnejšie pracovné ponuky?
Vytvorte si agenta pre ponuky na stránke www.profesia.sk a pravidelne budete dostávať vyhovujúce ponuky priamo na váš e-mail.

TIP pre vás: 

www.profesia.sk  21. august 2009

Profesia – najväčšia ponuka práce

N A J V Ä Č Š I A  P O N U K A  P R Á C E



- pokročilý, fakturácia - pokročilý, Používateľ MS 
Windows - základy, MS Excel - základy. Termín 
nástupu: Ihneď. Ponúkaný plat (brutto): To be 
agreed. Kontakt: Rybné nám. 1 Bratislava, Ing 
Katarina Kucerova, 02/3 266 1 286
Email: zg@bifrost.sk

Vodič, skladník, expedient
Košice
Spoločnosť: Peter Horváth ml. - Kar-Ko Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Potrebná 
strojnícka znalosť, ukončená SPŠ-strojnícka ale-
bo SOU-strojnícke, vodičský preukaz B, C, výho-
dou, obsluha vysokozdvýžného vozíka, skladové 
hospodárstvo, PC, znalosti, príjemné vystupova-
nie a komunikácia so zákazníkom. Predaj tovaru 
z veľkoobchodnej predajne, práca s pokladňou, 
obsluha platobného terminálu, dovoz tovaru, 
expedícia a vyskladňovanie. Telefonicky a osob-
ný kontakt s odberateľmi a dodávateľmi. Dovoz 
tovaru prevažne z ČR a PL. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské bez maturity, 
stredoškolské s maturitou, nadstavbové/vyššie 
odborné vzdelanie, vodičský preukaz A, B, C, Po-
užívateľ MS Windows - základy. Termín nástupu: 
Ihneď. Ponúkaný plat (brutto): 400 - 1000 EUR/
mesiac. Informácie o výberovom konaní: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
14.9.2009, vybraný uchádzači budú telefonic-
ky oboznámení a pozvaní na osobný pohovor. 
Kontakt: Južná trieda 82 Košice, Horváth Peter, 
055/6785 535, fax: 055/6782 224
Email: kar-ko@stonline.sk

Skladník
Nitra
Spoločnosť: INGEMA s.r.o. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Príjem tovaru, ukladanie 
na pozície, príprava tovaru na expedíciu. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské bez 
maturity, stredoškolské s maturitou, Oprávnenie 
na VZV. Ponúkaný plat (brutto): 500 - 900 EUR/
mesiac HM 500 EUR + odmeny z obratu. Kon-
takt: Mocarianska 1 Michalovce, Ing. Martin 
Burinský
Email: profesia@ingema.sk

Vodič
Nitra
Spoločnosť: INGEMA s.r.o. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Rozvoz tovaru v rámci 
SR, prípadne susedných krajín. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské bez maturity, 
stredoškolské s maturitou, vodičský preukaz A, 
B, C, Znalosť pozemných komunikácii SR, opráv-
nenie na VZV výhodou. Termín nástupu: Ihneď. 
Ponúkaný plat (brutto): 500 - 1000 EUR/mesiac 
HM 500 EUR + odmeny podľa najazdených km. 
Kontakt: Mocarianska 1 Michalovce, Ing. Martin 
Burinský
Email: profesia@ingema.sk

Hlavný skladník
Nitra
Spoločnosť: INGEMA s.r.o. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Rozdeľovanie pracov-
ných úloh skladníkom, vykonávanie kontrolnej 
činnosti v oblasti príjmu tovaru, ukladania to-
varu na pozície, balenie tovaru, príprava tovaru 
na expedíciu, zastupovanie skladníkov v neprí-
tomnosti, riešenie reklamácií. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské s maturitou, 
nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie, vodičs-
ký preukaz B, MS Word - základy, MS Excel 
- základy, Internet (e-mail, www) - základy, 
Oprávnenie na VZV výhodou. Termín nástupu: 
Ihneď. Ponúkaný plat (brutto): 500 - 1000 EUR/
mesiac HM 500 EUR + odmeny z obratu. Kon-
takt: Mocarianska 1 Michalovce, Ing. Martin 
Burinský
Email: profesia@ingema.sk

Skladový koordinátor 
- administratívny pracovník
Senec
Spoločnosť: SCHWARTZ, s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Kompletné spra-
covanie objednávok odberateľov, objednávanie 
tovaru u dodávateľov, príjem, výdaj a kontrola 
tovaru zo skladu, riešenie reklamácií a nesúladu 
v skladovej evidencie, vystavovanie dokladov 
na rozvoz, fakturácia, písomná a telefonická ko-
munikácia s obchodnými partnermi, operatívna 
koordinácia dopravy. Hlavný pracovný pomer, 
živnosť. Požiadavky: stredoškolské s maturitou, 
slovenský jazyk - materinský jazyk, fakturácia 
- základy, strojopis - pokročilý, skladové hospo-
dárstvo - pokročilý, hospodárska korešponden-
cia - pokročilý, MS Word - pokročilý, Používateľ 
UNIX/Linux - pokročilý, Internet (e-mail, www) 
- pokročilý, MS Excel - pokročilý, Preukázateľ-
né výsledky z predchádzajúceho zamestnania, 
schopnosť profesionálne telefonovať, ovládanie 
slovenského pravopisu. Termín nástupu: Ihneď. 
Iné výhody: Pevná pracovná pozícia v stabil-
nej fi rme, fl exibilný 8-hodinový pracovný čas, 
vnútrofi remné aj jazykové vzdelávanie v rámci 
pracovnej doby. Informácie o výberovom konaní: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 4.9.2009, dokázali ste už v minulosti 
presvedčiť výsledkami svojej práce? Hľadáte 
istotu? Zdá sa Vám, že komunikácia s klient-
mi a vlastná zorganizovanosť sú Vašou silnou 
stránkou? Hľadáme práve Vás., v našej fi rme 
sú výsledky práce prvoradé a najvýkonnejší 
pracovníci sú nadštandardne ohodnotení., ak 
ste fl exibilný, zodpovedný, kreatívny, samostat-
ný, schopný riešiť nečakané situácie v časovej 
tiesni a chcete sa zaradiť medzi nás, pošlite 
výhradne e-mailom stručný štrukturovaný ži-
votopis. Odpovieme len uchádzačom vybraným 
do užšieho výberu., Záujemca o zamestnanie 
vyjadruje súhlas spoločnosti Schwartz spol. 
s r. o. so spracovaním jeho osobných údajov 
pre účely výberového konania v zmysle Zák. 
č. 428/2002 Zb. o ochrane osobných údajov 
v platnom znení. Kontakt: Nitrianska 48A Senec, 
Ing. Schwartzová
Email: b.schwartzova@schwartzsro.sk

Nákupca 
Dunajská Streda
Spoločnosť: Trenkwalder, a. s. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: zodpovednosť za 
nákup výrobných komponentov a materiálov 
v potrebných množstvách a kvalite, denná 
komunikácia so zahraničnými a tuzemskými 
dodávateľmi, zodpovednosť za sledovanie pl-
nenia dodávok, riešenie situácií ako oneskore-
nie dodávok, urgencie, reklamácie, spolupráca 
s ostatnými oddeleniami, správa údajov v infor-
mačnom systéme, reporting. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: VŠ vzdelanie technického 
zamerania, prax vo výrobnej spoločnosti na 
pozícií nákupcu, skúsenosti so systémom SAP 
sú výhodou, aktívna znalosť ako nemeckého 
tak aj anglického jazyka je podmienkou. Termín 
nástupu: August, september 2009. Iné výhody: 
Možnosť kariérneho rastu, príjemné pracovné 
prostredie, možnosť denného využitia cudzích 
jazykov. Informácie o výberovom konaní: Ref. č.: 
SK2009431385. Kontakt: Mostná 60 Nitra, Mgr. 
Jana Kremeňová, + 421 902 942 472
Email: j.kremenova@trenkwalder.com

Manažér logistiky 
Dunajská Streda
Spoločnosť: Trenkwalder, a. s. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: NÁPLŇ PRÁCE: 
, zodpovednosť za chod a riadenie logistikcých 
procesov v rámci spoločnosti na Slovensku, 
Kompletné riadenie skladu v rámci spoločnos-
ti na Slovensku, monitoring skladových zásob 

a porovnanie s potrebami vyplývajúcimi z plá-
nov a požiadaviek zákazníka alebo spoločnosti, 
zaistenie a kontrola inventúr, zodpovednosť za 
úzku spoluprácu s dodávateľmi,. Hlavný pra-
covný pomer. Požiadavky: VŠ vzdelanie strojár-
skeho zamerania, prax min.3 roky na obdobnej 
pozícii (vedúci logistiky, senior logistik, etc), ak-
tívnu znalosť nemeckého jazyka (podmienka), 
znalosť anglického jazyka na úrovni pokorčilý, 
aktívna znalosť maďarského jazyka je výhodou, 
dobrá znalosť MS Offi ce, prax so systémom SAP 
je podmienkou, znalosť výkresovej dokumentá-
cie, autoCad. Termín nástupu: Dohodou. Iné vý-
hody: Prácu v stabilnej strojárskej spoločnosti, 
možnosť realizácie sa. Informácie o výberovom 
konaní: Ref. č.: SK2009395317. Kontakt: Most-
ná 60 Nitra, Mgr. Jana Kremeňová, + 421 902 
942 472
Email: j.kremenova@trenkwalder.com

Junior nákupca 
Dunajská Streda
Spoločnosť: Trenkwalder, a. s. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: zodpovednosť za 
nákup výrobných komponentov a materiálov 
v potrebných množstvách a kvalite, denná 
komunikácia so zahraničnými a tuzemskými 
dodávateľmi, zodpovednosť za sledovanie pl-
nenia dodávok, riešenie situácií ako oneskore-
nie dodávok, urgencie, reklamácie, spolupráca 
s ostatnými oddeleniami, správa údajov v infor-
mačnom systéme, reporting. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: VŠ vzdelanie technického 
zamerania, prax 1-2 roky vo výrobnej spoloč-
nosti na pozícií nákupcu je výhodou, skúsenosti 
so systémom SAP sú výhodou, aktívna znalosť 
nemeckého alebo anglického jazyka je podmien-
kou. Termín nástupu: August, september 2009. 
Iné výhody: Možnosť kariérneho rastu, príjemné 
pracovné prostredie, možnosť denného využitia 
cudzích jazykov, jedná sa o zastupovanie počas 
materskej dovolenky. Informácie o výberovom 
konaní: Ref. č.: SK2009666098. Kontakt: Most-
ná 60 Nitra, Mgr. Jana Kremeňová, + 421 902 
942 472
Email: j.kremenova@trenkwalder.com

Skladník/skladníčka
Bratislava
Spoločnosť: Lyreco CE, SE Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Vďaka dynamickému rastu 
našej spoločnosti hľadáme kandidátov a kan-
didátky na pozíciu SKLADNÍK., príjem a výdaj 
tovaru, vystavovanie sprievodnej dokumentácie, 
manipulácia s tovarom, fyzické vychystávanie 
a balenie tovaru, zodpovednosť za vykonávanie 
pravidelných inventúr, zodpovednosť za údrž-
bu strojov a zariadení, udržiavanie poriadku 
v sklade. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
stredoškolské bez maturity, Skúsenosť s prácou 
v sklade, vodičský preukaz sk. B, výhodou je 
preukaz vodiča vysokozdvižných vozíkov, elek-
trických vozíkov (nie je podmienkou), odolnosť 
voči stresu, dynamická osobnosť, znalosť práce 
s počítačom. Iné výhody: Prácu v mladom a dy-
namickom tíme, potenciál profesného rastu, zau-
jímavé fi nančné ohodnotenie. Informácie o výbe-
rovom konaní: V tom prípade sa tešíme na Váš 
štruktúrovaný životopis. Prosím uveďte taktiež 
Váš súhlas s použitím Vašich osobných údajov., 
ak máte doplňujúce otázky, prosím kontaktujte 
Eriku Fernerovú na telefónnom čísle 02/4921 
2057. Kontakt: Na Pantoch 18 Bratislava, PhDr. 
Erika Fernerová, 0902 936 205

Vodič vysokozdvižného vozíka
Nitra
Spoločnosť: INDEX NOSLUŠ s.r.o., pracovno-per-
sonálna agentúra Náplň práce, informácie o pra-
covnom mieste: Práca v sklade, platný preukaz 
na VZV. Dohoda o brigádnickej práci študentov, 

vykonaní práce, pracovnej činnosti. Požiadavky: 
stredoškolské bez maturity, Vek 18.rokov, Plat-
ný preukaz na VZV. Termín nástupu: Ihneď. Ponú-
kaný plat (brutto): Od 2,16  �/ hod do 2,66  �/
hod. Kontakt: Farská 46 Nitra, Mgr. Lucia Ru-
mančíková, 0907 745 343, 0915 856 329, 
0905 203 278, fax: 037/7 723 001
Email: nitra@indexnoslus.sk

Vodič MKD
Bratislava
Spoločnosť: STD DONIVO a.s. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Vodič na medziná-
rodnu linkovú prepravu AT, EU. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské bez maturity, 
stredoškolské s maturitou, vodičský preukaz C, 
E, nemecký jazyk - mierne pokročilý, Preukaz 
ADR podmienkou, znalosť nemeckého jazyka, 
mierne pokročilá, zodpovedný prístup, spľahli-
vost a fl exibilita. Termín nástupu: Ihneď. Ponúka-
ný plat (brutto): Pri osobnom pohovore. Kontakt: 
Rožňavská 2 Bratislava, Tomáš Čmarada, 0917 
628 330-volať do 16:00 cez prac. dni!!!
Email: cmarada@std-donivo.sk

Vodič nákladného automobilu
Žilina
Spoločnosť: TMS-MONTYS s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Vedenie nákladné-
ho automobilu, rozvoz, vykladanie a preberanie 
tovaru, fyzická manipulácia s tovarom. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské bez 
maturity, stredoškolské s maturitou, vodičský 
preukaz B, C, Prax s vedením nákladného auto-
mobilu min. 2 roky, ochota a schopnosť fyzicky 
pracovať, spoľahlivosť, samostatnosť, komunika-
tívnosť, časová fl exibilita. Termín nástupu: Ihneď. 
Iné výhody: Práca v stabilnej spoločnosti, práca 
v mladom a dynamickom kolektíve. Informácie 
o výberovom konaní: Svoje žiadosti a životopisy 
zasielajte e-mailom na adresu: slavik@tms.sk, 
do kolonky predmet nezabudnite uviesť NÁZOV 
POZÍCIE., vybraných záujemcov spĺňajúcich 
stanovené kritériá spoločnosti budeme kon-
taktovať telefonicky., uchádzač o prijatie do za-
mestnania zaslaním svojho životopisu a žiadosti 
súhlasí s používaním osobných údajov v data-
báze spoločnosti TMS-MONTYS spol. s r. o. 
v súlade so zákonom 428/2002 Z.z. Kontakt: M. 
Rázusa 108 Žilina, Zdeněk Slavík
Email: slavik@tms.sk

Skladník/vodič VZV
Topoľčany
Spoločnosť: BOGNER Slovensko s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Príjem 
materiálu do skladu a jeho kontrola pri príjme, 
príprava materiálu k expedícii – plechy, tyčový 
materiál, prírezy, trubky a i., komisionovanie 
odosielaného materiálu, skladovanie – uklada-
nie skladovaných položiek do príslušných skla-
dových pozícií, zodpovedá, že činnosti v sklade 
budú vykonávané v súladu s platnými zákon-
nými, predpismi (bezpečnosť práce, likvidácia 
odpadu a ostatní), hlási škody nadriadenému, 
udržuje poriadok a čistotu v sklade, príjem/príp-
rava/výdaj tovaru, zaskladňovanie, nakladanie 
a vykladanie kamiónov., pracovná doba PO-ŠT 
7:30 – 16:30, PA 7:30 - 14:00. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské bez maturity, 
stredoškolské s maturitou, Preukaz vodiča VZV. 
Termín nástupu: August 2009. Informácie o vý-
berovom konaní: Predpokladaný termín ukonče-
nia výberového konania: 31.8.2009. Kontakt: 
Hrachová 18 Bratislava, Roman Štefánik, 0911 
814 915
Email: rstefanik@bogner.sk

Aký plat si pýtať na pohovore?
Navštívte najväčší internetový prieskum platov na stránke www.merces.sk a zistite aké sú priemerné platy podľa pozícií.

TIP pre vás: 
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Drevospracujúci 
priemysel

Kvalitár
Komárno, Nová Stráž
Spoločnosť: KOM Polster s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Zaisťovanie kva-
lity v oblasti výroby nábytku. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské s maturitou. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Cestovanie 
fi remnym autobusom, možnosť ubytovania. 
Ponúkaný plat (brutto): Pri osobnom pohovore. 
Kontakt: Hlavná 78 Komárno-Nová Stráž, An-
drea Šamuová, 035 78 52 043, fax: 035 78 
52 073
Email: kom.polster@mail.t-com.sk

Stolár
Bratislavský kraj, Lozorno
Spoločnosť: GASTRO - PEN s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Stolárske práce 
v modernej stolárskej dielni, vybavenej novými, 
strojmi, práca s masívom. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské bez matu-
rity, Hľadáme šikovného, manuálne zručného 
a samostatného zamestnanca., prednosť budú 
mať uchádzači so znalosťou výroby EUROokien 
a EUROdverí. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: 
Bezplatné ubytovanie, bezplatné stravovanie, 
práca v mladom kolektíve. Informácie o výbero-
vom konaní: Životopis žiadame zaslať na mail 
gastropen@centrum.sk, prípadne poštou na ad-
resu: Hotel***Karpatský Dvor, Nám. Sv. Kataríny 
3/282, 900 55 Lozorno, bližšie informácie Vám 
poskytneme na tel. čísle: 0905/718844. Kon-
takt: Radlinskeho 23 Malacky, Stefan Elias
Email: gastropen@centrum.sk

Montážny technik 
kuchynských liniek
Bratislava
Spoločnosť: DAMON - TRADE s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Montáž kuchyn-
ských liniek a vstavaných skríň vyrobených na 
mieru klientovi, osádzanie drezu, batérie, príslu-
šenstva a pracovnej dosky, riešenie problémov 
pri montáži, úprava na mieste, vynášanie mate-
riálu na miesto montáže, miesto výkonu práce 
je u klienta, montáž prebieha vo dvojici. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské bez 
maturity, stredoškolské s maturitou, vodičský 
preukaz B, NUTNÁ prax v montáži nábytku alebo 
stolárske vzdelanie, spoľahlivosť, zručnosť, zmy-
sel pre detail, ochota a chuť učiť sa a pracovať, 
zodpovedný prístup, prax v odbore výhodou. Ter-
mín nástupu: Dohodou. Iné výhody: Práce v pros-
perujúcej spoločnosti, mladý dynamický kolektív, 
vzdelávanie zamestnancov, spoločenské akcie. 
Informácie o výberovom konaní: Vaše životopisy 
môžete posielať mailom na simnova@damon.sk. 
Do predmetu uveďte názov pozície, MONTER., 
kontaktovať budeme len vybraných uchádza-
čov telefonickou formou. Kontakt: Páričko-
va 25/A Bratislava, Mgr. Zuzana Šimnová, 
0915 695 293, fax: 02/55 410988
Email: simnova@damon.sk

Montážnik vstavaných kuchyní 
vrátane dopravy
Bratislava
Spoločnosť: Contospol s. r. o., organizačná zložka 
zahraničnej osoby Náplň práce, informácie o pra-
covnom mieste: Montáž vstavaného kuchynské-
ho nábytku, elektrospotrebičov. Služby vrátane 
dopravy tovaru zo skladu k zákazníkovi. Externá 
forma spolupráce. Vaše zpracované ponuky pro-
sím poslať na uvedenú mailovú adresu. Živnosť. 
Požiadavky: základné vzdelanie, stredoškolské 

bez maturity, stredoškolské s maturitou. Infor-
mácie o výberovom konaní: Predpokladaný ter-
mín ukončenia výberového konania: 31.8.2009, 
ponuky prosíme posielať na mailovú adresu. 
Kontakt: Račianska 90 Bratislava, Helena Von-
drová, 02 321 99 203
Email: rprva@conceptstudio.sk

Elektrotechnika 
a energetika

Technik údržby
Košice
Spoločnosť: VALEO SLOVAKIA, s.r.o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Zabezpečuje 
bezporuchovú prevádzku výrobných zariadení, 
na pridelených zariadeniach vykonáva opravy 
a výmeny poškodených mechanických a elek-
trických častí strojov, vykonáva preventívnu 
údržbu pridelených zariadení podľa plánu údržby, 
zaznamenáva poruchy a opravy, spolupracuje 
pri rozmiestnení a inštalácii výrobných zariadení 
a upozorňuje na možné riziká, spolupracuje s ex-
ternými dodávateľmi pri servisných opravách, 
údržbe a revíziách, montáži nových strojných 
zariadení. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
stredoškolské bez maturity, stredoškolské s ma-
turitou, Platné elektro osvedčenie §21, 22 príp. 
§23, znalosť mechaniky, hydrauliky a pneuma-
tiky strojov a zariadení, schopnosť čítať tech-
nické výkresy a schémy, základná znalosť PLC 
systémov (Siemens, Schneider) a logických 
obvodov výhodou alebo nie nutnosťou, základ-
ná znalosť práce s PC (napr. MS Excel), výučný 
list v odbore automatizačná technika výhodou, 
základná znalosť AJ výhodou alebo nie nutnos-
ťou, ochota pracovať v 3 zmennej prevádzke. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Kariérny 
rast, práca v stabilnej nadnárodnej spoločnosti, 
preplácanie 50% z ceny mesačníka DPMK, pro-
fesné školenia. Informácie o výberovom konaní: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 30.9.2009, profesný životopis zasie-
lajte v slovenskom jazyku e-mailom s predme-
tom: „Technik údržby“., prosím uveďte zároveň 
súhlas so spracovaním Vašich osobných údajov 
v zmysle zák. č. 428/2002 Z.z. a nasl. noviel 
o ochrane osobných údajov., oslovení budú len 
tí uchádzači, ktorí spĺňajú podmienky a postúpia 
do užšieho výberu. Kontakt: PP Peres 1368/10 
Kosice, Mgr. Kristian Kosut
Email: vss-kosice-jobs@valeo.com

Servisný technik - montér
Košice, Prešovský kraj
Spoločnosť: AV GAST s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: 1.Vykonáva montáže 
obchodných zariadení, elektromontážne práce 
gastro zariadení, kuchýň a barovej techiky, 
2.Vykonáva opravy a servis gastro zariadení, 
3.Zabezpečuje úlohy vyplývajúce z príkazu ve-
dúceho servisu, 4.Absolvuje odborné školenia, 
5.Vykonáva činnosť vodiča refer.dopravného 
prostriedku, 6. Pracovné úlohy v rámci SR. 
Hlavný pracovný pomer, živnosť. Požiadavky: 
elektrotechnické, stredoškolské bez maturity, 
stredoškolské s maturitou, vodičský preukaz B, 
C, anglický jazyk - základy, MS Excel - pokroči-
lý, MS Word - pokročilý, Zodpovedný a morálny 
pracovník, stredoškolské odborné vzdelanie 
elektrotechnického zamerania podmienkou, od-
borne spôsobilý podľa § 21 vyhl. č 718/2002 
podmienkou, odborne spôsobilý podľa § 22 
vyhl. č 718/2002 výhodou, prax v oblasti mon-
táže a opráv silnoprúdových zariadení výhodou, 
mechanická zručnosť podmienkou, vodičský 
preukaz typu B, podmienkou, nie absolvent, 
schopnosti: zodpovednosť, riešenie problémov, 

schopnosť pracovať v tíme a samostatne, pruž-
nosť, obchodné skúsenosti výhodou. Termín 
nástupu: Ihneď-dohodou. Iné výhody: Zaujíma-
vá práca v expandujúcej fi rme, v mladom pra-
covnom kolektíve, mzdové ohodnotenie podľa 
výkonu, školenia u dodávateľov, zvyšovanie 
kvalifi kácie, služobný telefón, služobné auto, 
pre skupinu a zaškoleného vodiča., odmeny za 
výkony, práca nad stanovený prac. čas (8hod) 
preplácaná., možnosť použitia MTZ ruč. el. vyba-
venia bezplatne. Informácie o výberovom konaní: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 31.8.2009, v prípade Vášho záujmu 
zašlite svoj aktuálny štruktúrovaný životopis 
v Sj na našu e-mailovú adresu. Bližšie informácie 
aj na uvedených telefónnych číslach., vzhľadom 
k veľkému počtu žiadostí si vyhradzujeme právo 
kontaktovať len uchádzačov, ktorí spĺňajú stano-
vené kritériá danej pracovnej pozície. Ďakujeme 
za pochopenie., vo Vašej žiadosti priložte súhlas 
so spracovaním osobných údajov v tomto znení: 
Dávam súhlas spoločnosti AV GAST, spol. s r. o. 
na dobu neurčitú so spracovaním osobných 
údajov, za účelom zaradenia svojich zaslaných 
dokumentov do databázy uchádzačov o za-
mestnanie v zmysle Zákona č. 428/2002 Zb.z. 
o ochrane osobných údajov. Kontakt: Hečkova 4 
Košice, Hutková Gabriela, 055/625 45 25, fax: 
055/623 30 15
Email: nohaj@avgast.sk

Technik servisu BMS 
- riadenie budov
Bratislava
Spoločnosť: SCHNEIDER ELECTRIC SLOVAKIA, 
spol. s r.o. Náplň práce, informácie o pracovnom 
mieste: Zodpovednosť za realizáciu servisných 
zásahov v pridelenej oblasti, oblasť riadenia bu-
dov, vykonávať činnosti na servisnom oddelení 
za účelom poskytovania spoľahlivého záručné-
ho a pozáručného servisu zákazníkom, realizo-
vať operatívne servisné zásahy pre produkty 
BMS, Building Management Systems, aktívne 
ponúkať servisné prehliadky a získať objednáv-
ky na servisné akcie pre koncových zákazní-
kov, vykonávať periodické prehliadky na BMS 
zariadeniach u zákazníkov. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské s maturitou, 
vodičský preukaz B, anglický jazyk - mierne po-
kročilý, Min. 2 ročná prax v oblasti MaR, znalosť 
technológie TZB, práca na NN zariadeniach do 
1000 V, vyhláška 718/2002 paragraf 21 (mini-
málne), znalosť AJ, čítanie a orientácia v tech-
nickéj dokumentácii, práca s protokolom LON 
Works výhoda. Informácie o výberovom konaní: 
Spolu so žiadosťou o zamestnanie pošlite pro-
sím súhlas o uchovaní Vašich osobných údajov 
v nasledovnom znení: „Týmto dávam spoloč-
nosti Schneider Electric Slovakia, spol. s r. o. 
súhlas na spracovanie mojich osobných údajov 
pre účely evidencie uchádzačov na uvedenú pra-
covnú pozíciu v zmysle zákona č. 428/ 2002 
Zb.z. o ochrane osobných údajov.“, spoločnosť 
Schneider Electric bude kontaktovať kandidátov, 
ktorí spĺňajú požiadavky na uvedenú pracovnú 
pozíciu. Kontakt: Borekova 10 Bratislava, Mgr. 
Robert Balogh
Email: robert.balogh@sk.schneider-electric.com

Dispečer - kurič, elektrikár
Bratislava
Spoločnosť: SENES, spol. s r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Práca dispečera 
v polyfunkčnom objekte v Petržalke. Dohoda 
o brigádnickej práci študentov, vykonaní práce, 
pracovnej činnosti, živnosť. Požiadavky: stre-
doškolské s maturitou, Kuričské oprávnenie 
trieda 5 alebo osvedčenie o odbornej spôso-
bilosti pracovníka pre činnosť na elektrických 
zariadeniach § 22 alebo § 23. Termín nástupu: 
01.09.2009. Ponúkaný plat (brutto): 665 EUR/
mesiac. Informácie o výberovom konaní: Predpo-

kladaný termín ukončenia výberového konania: 
31.8.2009. Kontakt: Vlcie hrdlo Bratislava 23, 
Dipl. Ing. Milan Murčo, 02/40 556 510, fax: 
02/40 558 660
Email: milan.murco@senes.slovnaft.sk

Servisný technik 
gastronomických zariadení
Bratislava
Spoločnosť: Róbert Gerec - CORTEC Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Servis a mon-
táž obchodných a gastronomických zariadení 
na území Bratislavy a západného Slovenska. 
Hlavný pracovný pomer, živnosť. Požiadavky: 
stredoškolské s maturitou, vodičský preukaz 
B, slovenský jazyk - materinský jazyk. Termín 
nástupu: 01.10.2009. Ponúkaný plat (brutto): 
800 - 1200 EUR/mesiac aj živnosť. Informá-
cie o výberovom konaní: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 15.9.2009, za-
slať mailom životopis, na základe ktorého budú 
osobné pohovory. Kontakt: Kavečianska 41 
Košice, Robert Gerec, 0905 632 264, fax: 
055/632 26 40
Email: robo@cortec.sk

Servisný technik
Bratislavský kraj
Spoločnosť: Vendea, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Inštalácie, servis, 
repasovanie nápojových automatov a automa-
tov na kusový tovar. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: stredoškolské s maturitou, vodičs-
ký preukaz B, nemecký jazyk - mierne pokročilý 
alebo anglický jazyk - mierne pokročilý, MS 
PowerPoint - základy, MS Word - základy, MS 
Excel - základy, Internet (e-mail, www) - zák-
lady, Odborná spôsobilosť v zmysle §22 vyhl. 
718/2002. Termín nástupu: 15.09.2009. Iné 
výhody: Služobné auto, telefón. Kontakt: Kuku-
čínova 52 Bratislava
Email: vendea@vendea.sk

Strojník chladenia
Košice
Spoločnosť: RYBA Košice spol. s r.o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Zabezpečiť 
chladenie skladov, včasné spustenie a zastave-
nie chladiaceho zariadenia podľa požiadaviek 
nadriadeného, zabezpečiť odtavenie výparníkov 
podľa potreby – kontrola ručných uzatváracích 
ventilov a elektromagnetických ventilov, viesť 
prevádzkový denník a zaznamenávať: teploty 
skladov 3x za deň, spotrebu vody 1x za deň, 
spotrebu elektriny 1x za deň, hodnotu vodivosti 
vody kondenzátora 1x za deň, vykonávať údrž-
bárske práce, pozorovať a kontrolovať chladia-
ce zariadenie v dobe prestávky a urobiť záznam 
v prevádzkovom denníku, zabezpečiť údržbár-
ske práce, na ktoré vlastní platné oprávnenie, 
výmena sacích ventilov, výmena čpavkového 
ventilu, upchávka vretena čpavkového ventilu, 
odvzdušňovanie chladiaceho zariadenia – kon-
denzátor, zberač čpavku, expanzné nádoby, vý-
parníky, doplnenie a výmena oleja kompresorov 
podľa počtu prevádzkových hodín, odolejovanie 
expanzných nádrží a čpavkových čerpadiel, kon-
trola zmäkčovača vody – dosýpanie soli a čiste-
nie fi ltra podľa potreby, čistenie olejových fi ltrov 
na kompresoroch, výmena alebo doplnenie vody 
pri odvzdušňovači čpavku, pravidelné mazanie, 
konzervovanie a čistenie zariadenia, výmena 
vody, čistenie nádrže a fi ltra v kondenzátore, 
kontrolná činnosť: kontrola tlakomerov, kontrola 
poistných ventilov, kontrola manometra. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské bez 
maturity, stredoškolské s maturitou, NUTNÉ PO-
ŽIADAVKY: platné osvedčenie o odbornej spô-
sobilosti pracovníka v Elektrotechnike, stupeň 
odbornej spôsobilosti § 22 samostatný elektro-
technik podľa vyhlášky MPSVaR č.748/2002 
Z.z., platné osvedčenie na obsluhu chladia-
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cich a mraziacich zariadení v zmysle zákona 
č.124/2006 Z.z. a podľa vyhlášky č.356/2007 
Z.z., zodpovedný, schopný samostatne zabez-
pečiť chladenie prevádzky. Termín nástupu: 
Dohodou. Iné výhody: Spoločnosť poskytuje: 
novému zamestnancovi tútora, učiteľa, priestor 
na vzdelávanie a odborný rast, školenia potreb-
né k výkonu danej profesie, pracovné oblečenie 
na mieru, odmeny za zlepšovacie návrhy, zvý-
hodnený nákup pre zamestnancov, vypožičanie 
áut na súkromné účely. Informácie o výberovom 
konaní: Predpokladaný termín ukončenia výbe-
rového konania: 31.8.2009, vaše životopisy po-
sielajte na adresu micova@ryba.sk. V žiadosti 
a predmete mailu uvádzajte názov pracovnej 
pozície: Strojník chladenia, uzávierka žiados-
tí je 10.08.2009, z dôvodu vysokého počtu 
uchádzačov budeme po stanovenom termíne 
kontaktovať len tých, ktorí budú zaradení do 
skupiny vyhovujúci. Ďakujem za porozumenie., 
v žiadosti o prijatie je potrebné uviesť nasledu-
júci súhlas na spracovanie osobných údajov. 
Bez tohto súhlasu nie je možné Vašu žiadosť 
ďalej spracovať., osobné údaje vyplnil priamo 
uchádzač a dal súhlas spoločnosti Ryba Košice 
spol. s r. o. so spracovaním jeho osobných úda-
jov, uvedených v tomto dokumente, pre účely 
sprostredkovania zamestnania a uloženia do 
databázy uchádzačov o zamestnanie na dobu 
neurčitú (t.j. do písomného odvolania) v zmys-
le Zák. č. 428/2002 Zb. o ochrane osobných 
údajov, v znení neskorších predpisov. Kontakt: 
Južná trieda 54 Košice, Mgr. Marcela Micová, 
055/72 057 32, fax: 055/72 057 25
Email: micova@ryba.sk

Údržbár - elektronik
Zlaté Moravce
Spoločnosť: Danfoss Compressors spol. s r. o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 1. 
vykonáva operatívnu a preventívnu údržbu elek-
trickej časti strojov, 2. zodpovedá za optimálny 
chod strojov a zariadení, 3. vykonáva softwaro-
vé a hardwarové úpravy a zmeny na riadiacich 
automatoch, 4. všetky zmeny zaznamenáva do 
technickéj dokumentácie, 5. spoluzodpovedá za 
uchovanie záložných programov a dát strojov 
a ostatných programovateľných zariadení. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: elektrotechnic-
ké, stredoškolské s maturitou, Internet (e-mail, 
www) - pokročilý, MS Outlook - pokročilý, MS 
Word - pokročilý, MS Excel - pokročilý, Vyhláš-
ka 718/2002 Z. z. § 22, znalosť systému PLC, 
Simatic S5, S7, Omron, logické a analytické 
myslenie, samostatnosť, iniciatíva, rozhodnosť, 
schopnosť pracovať s vysokým pracovným 
nasadením, zodpovednosť, pozícia vhodná aj 
pre absolventa, anglický alebo nemecký jazyk 
výhodou. Termín nástupu: ASAP, dohodou. Iné 
výhody: Práca v dynamicky sa rozvíjajúcej zahra-
ničnej spoločnosti, možnosť odborného rastu, 
odborné školenie a kurzy, jazykové vzdelávanie, 
športové aktivity, doplnkové dôchodkové spore-
nie. Informácie o výberovom konaní: V prípade, že 
Vás naša ponuka zaujala, zašlite Vašu žiadosť 
spolu so štrukturovaným profesijným životo-
pisom a súhlasom na spracovanie osobných 
údajov (podľa zákona 428/2002 Z.z. o ochra-
ne osobných údajov) na našu mailovú adresu., 
v žiadosti, prosím, zreteľne uveďte názov po-
zície (aj v subjekte správy), o ktorú sa uchá-
dzate a Váš priamy telefonický kontakt. Vopred 
ďakujeme všetkým uchádzačom za prejavený 
záujem., materiály, ktoré nám poskytneme sta-
rostlivo posúdime a spracujeme v súlade so zá-
konom o ochrane osobných údajov. Kontaktovať 
budeme len vybraných uchádzačov., Ďakujeme 
za pochopenie. Kontakt: Tovarenska 49 Zlate 
Moravce, Mgr. Erika Turzová, 037/6406 413
Email: praca@danfoss-compressors.sk

Servisný technik
Poprad
Spoločnosť: Norwit Slovakia spol. s r.o., Poprad 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Servis a opravy malej stavebnej mechanizácie, 
spaľovacích motorov, elektrických zariadení, 
príprava a odovzdávanie nových strojov a stro-
jov po oprave. Hlavný pracovný pomer. Požia-
davky: stredoškolské s maturitou, Technické 
znalosti, elektrické zariadenia, spaľovacie mo-
tory, spoľahlivosť, zodpovednosť, organizačné 
schopnosti. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: 
Práca v mladom, dynamickom kolektíve, rozvoj 
a excelentné pracovné podmienky v zabehnutej 
a stabilnej fi rme, možnosť technického a fi rem-
ného rastu. Ponúkaný plat (brutto): Motivujúce 
platové podmienky. Informácie o výberovom 
konaní: Predpokladaný termín ukončenia výbe-
rového konania: 11.9.2009, profesné životopisy 
nám zasielajte poštou alebo mailom najneskôr 
do 4.9.2009. Kontakt: Hraničná 4533/2A Pop-
rad, Ing. Jana Fábryová, 052/77 23 108, fax: 
052/77 23 108
Email: profesia@norwit.sk

Informatika
Systémový analytik - programátor
Bratislava
Spoločnosť: InfoGas, a.s. Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Zodpovednosti: realizácia 
prác na vývoji, testovaní a implementácii apli-
kácií, analýza, realizácia zmien a implementácia 
nových funkčností v aplikáciách, vypracovanie 
návrhov, vyjadrení, analýz v oblasti vývoja a roz-
voja aplikácií. Hlavný pracovný pomer. Požia-
davky: VŠ technického/ekonomického smeru, 
vysokoškolské II. stupňa, vodičský preukaz B, 
anglický jazyk - mierne pokročilý, MS Project 
- pokročilý, MS PowerPoint - pokročilý, MS Excel 
- pokročilý, MS Word - pokročilý, XML - zákla-
dy, Java - pokročilý, Znalosť programovania 
v prostredí JAVA, prehľad v oblasti portálových 
technológií (SAP, IBM, Oracle), prehľad v oblasti 
SOA (ESB, BPM, orchestracia procesov v BPEL) 
nástroje od ORACLE a IBM, prehľad technologii 
XML (XML, XSD, XSLT, XPath). Termín nástupu: 
Asap. Iné výhody: Jazykové vzdelávanie, od-
borné vzdelávanie, kurzy, školenia. Informácie 
o výberovom konaní: Predpokladaný termín ukon-
čenia výberového konania: 14.9.2009, motivač-
ný list a CV na e-mail adresu, ref. č.: 6322015. 
Kontakt: Kozia 17 Bratislava, Gustáv Budinský, 
+ 421 5 341 5 148, fax: + 421 5 341 6 272
Email: personal@infogas.sk

IT server specialist
Bratislava
Spoločnosť: GIT Consult Slovakia s. r. o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Správa 
serverových systémov na platforme MS windo-
ws 2000 (cca 30, 40 serverov), správa data-
bázových systémov Oracle, podpora uživateľov 
v Slovenskej a Českej republike, management 
zverených projektov, Výkon práce v Prahe, 
zaškolenie počas niekoľkých mesiacov, potom 
Bratislava. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
Stredo alebo Vysokoškolské vzdelanie technic-
kého smeru, aktívnu znalosť aglického alebo 
Nemeckého jazyku, znalosť a skúsenosti so 
správou serverov MS Windows 2000, znalosť 
Oracle, Lotus Notes, znalosť TCP/IP, komuniká-
cií, dátovej siete, v prípade záujmu zašlite svoj 
profesijný životopis nášmu konzultantovi: Rasti-
slav Bučko, bucko@gitconsult.com, +420 226 
539 574, GIT Consult Czech, s. r. o., Malátova 18, 
150 00 Praha 5, czech Republic. Termín ná-
stupu: ASAP. Iné výhody: Možnosť profesijného 

rastu, motivujúce platové ohodnotenie, služob-
ný automobil i k súkromným účelom. Informácie 
o výberovom konaní: Ref. č.: 2926. Kontakt:

Konzultant 
pre riešenia kontaktného centra 
Bratislava
Spoločnosť: GIT Consult Slovakia s. r. o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Konfi gu-
račné a realizačné práce na telekomunikačných 
systémoch, konzultačné služby v oblasti IP 
telefónie so zameraním na riešenia Callcentra, 
zabezpečovanie dodržiavania technologických 
postupov, pre-sales kontakt pre obchodné od-
delenie a zároveň aktivity spojené s pre-sales 
pre spolupracujúce spoločnosti. Hlavný pra-
covný pomer. Požiadavky: VŠ/SŠ vzdelanie, 
technologický background, znalosť administrá-
cie a konfi guračných prác v telekomunikačnej 
oblasti (VoIP, PBX), skúsenosti s inštaláciou 
a oživovaním PBX a VoIP sietí, znalosť proble-
matiky aktívnych prvkov, Callcentier, primerané 
komunikačné a prezentačné schopnosti, veľkou 
výhodou je znalosť systémov Avaya a Genesys, 
vodičský preukaz skupiny B, aktívny vodič, 
mierne pokročilá znalosť AJ, pozícia nie je 
vhodná pre absolventa. Termín nástupu: ASAP. 
Iné výhody: Práca s najnovšími technologickými 
systémami popredných svetových značiek, spo-
ločné aktivity, motivujúce fi nančné ohodnotenie, 
príspevok na vzdelávanie, bohatý sociálny prog-
ram, služobný mobilný telefón, notebook. Infor-
mácie o výberovom konaní: Ref. č.: 2535. Kon-
takt: Royko Passage, Galeria Delta, Poštová 3 
Bratislava, Peter Pozdech, + 421 232 660 150, 
fax: + 421 232 660 169
Email: peter.pozdech@gitconsult.com

Senior Technician 
Bratislava
Company: GIT Consult Slovakia s. r. o. Job desc-
ription, information about the position: A member 
of the demilitarized zone (DMZ) team, responsib-
le for daily operation (24x7, incl. standby) and 
development of the DMZ infrastructure (fi re-
walls, application servers, management servers, 
etc.) Daily communication with customer’s help-
desk, direct involment in customer’s projects., 
realization of confi gurarion changes in DMZ, 
suggesiton/realization of optimizing of existing 
infrastructure, design of new/partial develop-
ment of DMZ. Full-time employment. Require-
ments: 3-5 years of working experience in case 
of university/highschool graduation, english at 
advanced level, linux or Checkpoint knowledge, 
cisco PIX, Nokia, Crossbeam, CCNA, CCSA, 
RHCT or similar certifi cate, ITIL, ISO. Start date: 
ASAP. Other benefi ts: Variety of individually tai-
lored educational programs, working in a stable 
international company, motivating compensati-
on and benefi ts. Information about the selection 
process: Ref. No.: 2667. Contact: Royko Passa-
ge, Galéria Delta, Poštová 3 Bratislava, Slovak 
Republic, Jana Grešková, + 421 232 660 150, 
fax: + 421 232 660 169
Email: jana.greskova@gitconsult.com

IT Špeciaslista 
Bratislava
Spoločnosť: GIT Consult Slovakia s. r. o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Správa 
operačných systémov typu Linux, Sun Solaris, 
Návrh a implementácia inštalačných a pre-
vádzkových postupov, spolupráca pri vývoji 
a implementácii riešení, analýza požiadaviek 
používateľov, správa a prevádzka kritických 
aplikácií, podpora 2. úrovne pre užívateľov sys-
témov. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: VŠ 
vzdelanie technického smeru, anglický jazyk, 
pokročilý, Všeobecná znalosť sieťových techno-
lógií, skúsenosti s prácou v IT projektoch víta-
né, znalosti: linux (pokročilý), BEA WebLogic® 

(pokročilý), BEA AquaLogic® (pokročilý), MS 
Windows (základy), symbols, Finantix – znalosť 
prostredia výhoda, intel x86, Sun Sparc. Termín 
nástupu: ASAP. Iné výhody: Zaujimavú pracovnú 
príležitosť s motivujúcim fi nančným ohodnote-
ním, dlhodobé pracovné miesto v medzinárodnej 
spoločnosti, práca v príjemnom a dynamickom 
kolektíve mladých ľudí. Informácie o výberovom 
konaní: Ref. č.: 2666. Kontakt: Royko Passage, 
Galéria Delta, Poštová 3 Bratislava, Jana Greš-
ková, + 421 232 660 150, fax: + 421 232 660 
169
Email: jana.greskova@gitconsult.com

Unix shell script Developer/
System Admin 
Bratislava
Spoločnosť: GIT Consult Slovakia s. r. o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Analýza, 
vývoj, customizacia, testovanie a administrácia 
aplikačného SW, tvorba user interfaceov na 
existujúce aplikácie a implementácia nových 
funkcií/služieb, podpora prevádzky interných 
aplikácií a vyvíjaného SW, riešenie neštan-
dardných situácií. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: Skúsenosti s Unix Shell skriptami, 
skúsenosti s programovaním aplikácií spolupra-
cujúcich s databázami, skúsenosti s programo-
vacím jazykom Cobol výhodou, znalosť bankovej 
problematiky a problematiky platobných kariet 
výhodou, spoľahlivosť, fl exibilita, analytické 
myslenie a ochota učiť sa, schopnosť pracovať 
samostatne aj v tíme, prax v zákazníckom pro-
stredí výhodou, nie však podmienkou. Termín 
nástupu: Dohodou. Iné výhody: Zázemie globál-
nej spoločnosti, mladý dynamicky rozvíjajúci sa 
tím, práca s najmodernejšou technológiou, ob-
lasť platobných kariet a spracovaní transakcií, 
odborný osobnostný rast, pravidelné odborné IT 
vzdelávanie, zaujímavý sociálny program, nadš-
tandardné pracovné a platové podmienky. Infor-
mácie o výberovom konaní: Ref. č.: 2555. Kon-
takt: Royko Passage, Galéria Delta, Poštová 3 
Bratislava, Jana Grešková, + 421 232 660 150, 
fax: + 421 232 660 169
Email: jana.greskova@gitconsult.com

Programátor 
Bratislava
Spoločnosť: GIT Consult Slovakia s. r. o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Úprava 
MySQL databáz, dopĺňanie funkcionalít do soft-
ware-u v PHP (príp. Perl), samostatné riešenie 
zadaných úloh, vykonávanie analytických prác, 
identifi kácia a analýza možných problémov. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: Pokročilá 
znalosť HTML, PHP SQL, výhodou aspoň zá-
kladná znalosť CGI/Perl, používateľ UNIX/Linux, 
skúsenosti s prácou s databázami, schopnosť 
okamžite sa zapojiť do prac. procesu, fl exibilný 
a samostatne pracujúci. Termín nástupu: ASAP. 
Iné výhody: Práca v mladom kolektíve, možnosť 
ďalšieho vzdelávania samozrejmosťou, kvalitný 
sociálny program, nadštandardne ohodnotená 
práca. Informácie o výberovom konaní: Ref. č.: 
1957. Kontakt: Royko Passage, Galéria Delta, 
Poštová 3 Bratislava, Jana Grešková, + 421 
232 660 150, fax: + 421 232 660 169
Email: jana.greskova@gitconsult.com

Technical Design Engineer 
Košice
Company: GIT Consult Slovakia s. r. o. Job desc-
ription, information about the position: To collect, 
evaluate and analyse network perfomance data, 
track consumption trends as input to the larger 
team, to analyse and interpret statistical data to 
make recommendations for capacity changes, 
to forecast network capacity for domestic and 
international demands, to recognize both com-
mon and uncommon network problems, develop 
solutions, to speak or share information within 
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area of expertise with clients and supervisor, 
position is responsible for leading network ca-
pacity meetings with client. Full-time employ-
ment. Requirements: University education (min. 
bachelor degree) + relevant experience (min 
2. years), CCDA & CCNA required, CCNP ad-
vantage, english language on advanced level 
(fl uent) required, knowledge of TCP/IP, cisco 
routers & switches, WAN & LAN, FR, ATM, PPP, 
HDLC, MPLS are required, SNMP and Netfl ow 
are advantage, windows, Linux, MS Offi ce, com-
municative, proactively-planning, self-aware 
person. Start date: ASAP. Other benefi ts: Work 
within interantional environment, strong social 
programme, enthusiastic team. Information 
about the selection process: Ref. No.: 2853. Con-
tact: Royko Passage, Galéria Delta, Poštová 3 
Bratislava, Slovak Republic, Jana Grešková, 
+ 421 232 660 150, fax: + 421 232 660 169
Email: jana.greskova@gitconsult.com

System Engineer 
Bratislava, Košice
Company: GIT Consult Slovakia s. r. o. Job de-
scription, information about the position: Deplo-
yment of new customer locations or changes 
to existing customer networks., production of 
technical documentation, liaising with third 
parties and internal groups to schedule and 
support changes within agreed time scales 
arranged with the customer., responsibility for 
technical validation of the solution, updates to 
internal databases, planning and preparation of 
migration plans for cut-over to the client‘s ser-
vice, verifying technical requirements, migration 
technical planning & scheduling, joint company 
and customer migration and testing. Full-time 
employment. Requirements: Bachelor level or 
Major in technical subject or secondary school 
education with relevant work experience, IP and 
Data Routing Technology and Policies, Network 
design, IP subnetting, advanced level of English 
language required, min. 3 semesters of CCNA 
required, CCNP advantage, knowledge of ne-
twork protocols: TCP/IP, BGP, OSFP, RIP, EIGRP, 
MPLS, Ethernet etc., data communications: OCx, 
T1, E1, T3, E3 and their fractional variants, Fra-
me Relay, DSL, ATM, SDH, and Voice Over-IP, 
hardware: Cisco routers, multiplexers, switches, 
Zhone/Paradyne Enhanced Reporting equip-
ment, CSU/DSU, IMA equipment, modems, cus-
tomer handling skills, fl exibility, analytical skills. 
Start date: ASAP. Other benefi ts: Work within 
interantional environment, strong social prog-
ramme, enthusiastic team. Information about 
the selection process: Ref. No.: 2851. Contact: 
Royko Passage, Galéria Delta, Poštová 3 Bra-
tislava, Slovak Republic, Jana Grešková, + 421 
232 660 150, fax: + 421 232 660 169
Email: jana.greskova@gitconsult.com

Marketing, reklama, PR
Manažér inzercie - junior/senior
Bratislava
Spoločnosť: MF Media, s. r. o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: MF Media, spol. s r. 
o. – sme prestížny vydavateľský dom s veľkým 
potenciálom rastu a dynamickým rozvojom, 
ktorý nadväzuje na šesťdesiatročnú tradíciu. 
Náš dynamický rozvoj podporujeme kvalitným 
tímom., za týmto účelom hľadáme do nášho 
tímu (vydavateľského domu MF MEDIA situ-
ovaného v Bratislave – www.mfs.sk kvalitných 
profesionálov s chuťou pracovať., manažér in-
zercie, Náplňou práce bude zabezpečovanie 
inzercie do prideleného časopisu z portfólia vy-
davateľského domu, starostlivosť o doterajších 
klientov, úzka komunikácia s klientmi, vlastná 

akvizičná činnosť, rozširovanie obchodných 
aktivít atď. Hlavný pracovný pomer, živnosť. 
Požiadavky: stredoškolské s maturitou, vyso-
koškolské I. stupňa (bakalárske), vysokoškol-
ské II. stupňa, vodičský preukaz B, MS Word 
- pokročilý, MS Outlook - pokročilý, Internet 
(e-mail, www) - pokročilý, MS Excel - pokročilý, 
OpenOffi ce - pokročilý, Požadujeme: obchodná 
prax na obdobnej pozícii podmienkou, vynika-
júce komunikačné, prezentačné a organizačné 
schopnosti, foto vítané, zameranie sa na vý-
sledky, ťah na bránu, vzdelanie SŠ/VŠ, znalosť 
princípov obchodného rokovania, samostatnosť, 
fl exibilný prístup k problémom, vysoké pracovné 
nasadenie, práca s PC, vodičský preukaz sk. B. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Ponúkame: 
spoločnosť s dlhoročnou tradíciou a stabilným 
postavením na mediálnom trhu, kreatívnu 
prácu v úspešnom kolektíve medzinárodnej 
spoločnosti, samostatnú a zodpovednú prácu, 
motivujúce fi nančné podmienky v nadväznosti 
na obchodné výsledky, možnosť sebarealizácie 
a kariérneho rastu v dynamicky sa rozvíjajúcom 
vydavateľstve, k dispozícii zázemie, služobné 
auto, mobilný telefón, príspevok na stravovanie, 
hlavný pracovný pomer. Informácie o výberovom 
konaní: Predpokladaný termín ukončenia výbe-
rového konania: 15.9.2009, v prípade Vášho 
záujmu o danú pozíciu nám zašlite motivačný 
list a profesijný životopis s aktuálnou fotografi ou 
na adresu: chebenova@mfs.sk, zaslaním Vášho 
životopisu do spoločnosti MF Media, spol. s r. o., 
dávate súhlas k spracovaniu Vašich osobných 
údajov a ich uchovaniu v personálnej databáze 
spoločnosti MF Media za účelom získania za-
mestnania pre Vašu osobu. Tento súhlas platí 
až do jeho odvolania. Súčasne tým potvrdzujete, 
že osobné údaje uvedené v zaslanom životopise 
sú pravdivé a presné. Kontakt: Dohnányho 16 
Bratislava, Ing. Radek Pozděna
Email: chebenova@mfs.sk

Marketing Data Analyst
Slovensko
Company: Microsoft Slovakia s.r.o. Job descrip-
tion, information about the position: Position Pur-
pose:, Plan and drive local execution of the the 
Business Planning &amp, Operations for cross-
subsidiary business &amp, marketing planning, 
Marketing Intelligence, and Field operations that 
cut across Segments &amp, BGs (product ma-
nagers)., Provides in – depth marketing analysis 
and campaign performance reporting (regular 
standard reports), Provides expertise in cam-
paign response management, marketing lead 
qualifi cation and management processes con-
necting marketing to sales efforts., Responsible 
for clear business &amp, marketing insights that 
result in cohesive strategic and growth-oriented 
business plans, marketing processes, and mar-
keting &amp, planning systems &amp, tools, 
which drive increased effi ciency and effective-
ness., As a result, the person serves as a center 
of excellence chartered with Business Planning 
&amp, Operations, including:, Key Accountabili-
ties and Main Activities:, Planning:, RoB (Rhythm 
of Business), collection/ orchestration of inputs 
from owners, communication from Corp., MYR 
(Mid Year Review) preparation and watching 
over the MYR process, offering technical sup-
port: tools, deck, sharepoint. Information for 
owners, Newsletter preparation, communication 
from Corp., Budget &amp, marketing planning, 
Preparation and orchestration of planning pro-
cess., Communication to owners and following 
communications from Corp, orchestration of 
meetings. Preparation of templates/tools. Mar-
keting planning, cascading of budget, Campaign 
and Activities creation in MAPSS tool., Marke-
ting operations:, collecting customer input from 
customer events &amp, evaluating the possibi-
lity of generating new business &amp, working 
closely with Sales on bringing new revenue from 

marketing activities, reporting, creating and 
watching over the SLAs with Segments (Large 
&amp, Small customers &amp, partners)., coor-
dination of internal marketing processes &amp, 
tools:, Main point of contact for MPS Marketing 
Services Center (MSC) – supporting marketing 
activities throughout CEE., Coordinating their 
quarterly plans of activities and being the main 
point of contact for any issues to be solved (eg. 
marketing infrastructure), Managing preparation 
of Customer Databases with MSC:, Making sure 
that the improvements on the overall Database 
are implemented by the Database Specialist 
(including cleaning &amp, enlarging of databa-
ses)., Overseeing of contact strategy: managing 
the frequency of marketing communications., 
Implementation of analytical models within sub-
sidiary &amp, insuring the maximization usage 
of the models., Analytics Models adoption and 
maximum usage. Owner and main point of 
contact for Subsidiary. Support primarily BG’s 
and sales., Privacy Lead, Keeping track and 
following of privacy communication from Corp, 
knowledge of Privacy rules and guidelines. Pro-
cesses and privacy issues compliant with rules 
and audit. Privacy calls and issues escalation 
to LCA. Full-time employment. Requirements: 
https://careers.MS.com/JobDetails.aspx?ss=&
pg=0&so=&rw=3&jid=5628&jlang=EN, Proac-
tivity and initiative, Analytical skills, Planning 
& Organizing, process oriented person, Effi cient 
communication skills, Business Acumen (Sales/ 
marketing), Min 2 years experience required 
with exposure to business, Good level of English 
language, Profi ciency in MS Offi ce, especially in 
Excel, Preferred education background: econo-
mics, marketing, business fi eld. Contact: Dúb-
ravská cesta 4, P.O.BOX 88 Bratislava, Slovak 
Republic, Ing. Michal Hrušecký
Email: kariera@microsoft.com

Director of Sales & Marketing
Nové Zámky, Belá
Company: Hotel Château Belá s.r.o. Job descripti-
on, information about the position: For our 5 Star 
deluxe hotel with 45 luxury rooms and suites, 
conference center, banqueting hall, SPA & ten-
nis court, currently in the soft, opening phase, 
we are currently looking for a, director of Sales 
& Marketing, the successful candidate will be 
responsible for introducing the product into the 
market and achieving sales growth targets. You 
will be responsible for contacting new clients 
and maintaining rapport with existing clients. 
You will analyze the hotels demand segments, 
sources of business of each segment and ma-
nage pricing and room’s inventory to maximize 
revenues and profi ts., further you will represent 
the hotel in local and international destinations. 
In cooperation with the General Manager, you 
will establish a Marketing plan. In cooperation 
with our PR agency you will manage advertising, 
promotional campaigns, and monitor alebo web-
site channels., the ideal candidate has already 
experience in Sales & Marketing, as Assistant 
or Sales Executive, in a 4 or 5 star hotel in 
Slovakia. Further you speak Slovak fl uently as 
well as English. German and/or Hungarian and 
experience with international chains or abroad 
would be an advantage., we offer a great posi-
tion for a young individual in a very promising 
Hotel, exellent conditions, within a young and 
dynamic team. Location is ideally the area of 
Bratislava. Also candidates with sales and Mar-
keting experience outside the hospitality indus-
try are welcome to apply., please send your CV 
with picture to marketing@chateau-bela.com. 
Full-time employment. Requirements: University 
education (Bachelor‘s degree), driving licence B, 
aspoň jeden z uvedených jazykov: slovak - na-
tive speaker, german - expert (interpreting), en-
glish - expert (interpreting). Start date: October 
2009. Other benefi ts: Laptop, business phone, 

car, bonus system. Salary offered (gross): Bonus 
system. Contact: Belá 1 Belá, Slovak Republic, 
Kurt Bichler
Email: marketing@chateau-bela.com

Administrátor PPC kampaní
Košice
Spoločnosť: Aukro Slovakia, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Orientujete sa 
v oblasti e-commerce a máte bohatú slovnú 
zásobu? Ak máte kreatívne myslenie a prichá-
dzate s novými nápadmi, ste vhodným kandi-
dátom na pozíciu Administrátor PPC kampaní. 
Náš rozvíjajúci sa tím marketingového oddele-
nia hľadá spolupracovníka, ktorý sa po zaško-
lení bude venovať špecifi ckej oblasti systémov 
AdWords a E-Target a zároveň bude rozvíjať 
svoje vedomosti a schopnosti v oblasti marke-
tingu., ak chcete využiť túto výzvu a byť súčas-
ťou budovania tímu, zašlite nám svoje CV na 
nižšie uvedený e-mail., hlavnou náplňou Vašej 
práce bude: správa a optimalizácia reklamných 
kampaní v systémoch AdWords a E-Target, ná-
vrh, príprava a správa kľúčových slov pre vy-
hľadávanie, optimalizácie reklamných kampaní 
na internete, spracovanie textov, podieľanie 
sa na marketingových aktivitách fi rmy. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské 
s maturitou, Výborná znalosť internetu a práce 
na PC, orientácia v oblasti e-commerce, výbor-
ná znalosť AJ, veľká slovná zásoba, všeobecný 
prehľad, samostatnosť, svedomitosť, logické 
myslenie. Iné výhody: Možnosť ďalšieho vzde-
lávania a osobného rozvoja, uplatnenie jazyko-
vých znalostí v komunikácii s našimi zahranič-
nými kolegami, motivujúce platové ohodnotenie 
a benefi ty. Kontakt: Suché Mýto 1 Bratislava, 
Ing. Adrián Urbán
Email: adrian.urban@aukro.sk

Mediálny analytik
Bratislava
Spoločnosť: Neopublic Porter Novelli Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Náplňou 
práce mediálneho analytika je príprava denných, 
týždenných a mesačných mediálnych monitorin-
gov pre klientov spoločnosti (technológie, ener-
getika, nealkoholické nápoje, fi nančný sektor). 
Súčasťou prípravy monitoringov je čítanie den-
níkov a časopisov s cieľom komplexne zachy-
tiť publicitu klienta. Mediálny analytik pracuje 
v prepojení s Account Managermi, ktorí analy-
tika informujú o požiadavkách klienta. Analytik 
na dennej, týždennej a mesačnej báze zostavuje 
monitoringy, ktoré obsahujú linky alebo skeny 
článkov, pracuje s elektronickými databázami, 
pripravuje výstupy vo forme grafov a tabuliek., 
Hľadáme človeka, ktorý rád číta, vie rýchlo 
pracovať s textom a uchopiť podstatu článku, 
niekoho, kto je precízny, systematický a zodpo-
vedný. Je dôležité, aby kandidát výborne ovládal 
slovenský jazyk. Hlavný pracovný pomer. Požia-
davky: stredoškolské s maturitou, Výborná zna-
losť slovenského jazyka (pravopis, gramatika), 
Základy štatistiky (schopnosť vytvoriť grafy, 
tabuľky, prehľady), MS Offi ce, predovšetkým 
MS Excel, precíznosť, systematickosť a samos-
tatnosť, znalosť anglického jazyka výhodou. 
Termín nástupu: 02.09.2009. Informácie o výbe-
rovom konaní: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 31.8.2009, Životopisy 
spolu s motivačným listom zasielajte na dole 
uvedenú adresu. Do predmetu e-mailu prosím 
napíšte „Medálny analytik“. Kontaktovať bude-
me iba uchádzačov, ktorých sa rozhodneme 
pozvať na osobný pohovor. Rozhovory s kandi-
dátmi sa budú konať 17. a 18. augusta 2009 
v priestoroch spoločnosti., zaslaním svojho 
životopisu dávate spoločnosti Neopublic Porter 
Novelli súhlas so spracovaním Vašich osobných 
údajov. Kontakt: Galvaniho 7/A Bratislava, Elena 
Bianchi, 02 3 307 0 550
Email: elenab@neo.sk
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Ako zvýšiť šance pri hľadaní práce?
Vytvorte si vlastný životopis na stránke www.profesia.sk a spoločnosti vás ľahšie nájdu.

TIP pre vás: 

Grafi k
Bratislava
Spoločnosť: IVASO, s.r.o. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Návrh a spracovanie 
grafi ckých návrhov do tlače. Živnosť. Požiadav-
ky: stredoškolské s maturitou, 1-3 roky praxe 
v reklamnej agentúre alebo grafi ckom štúdiu., 
suverénne ovládanie grafi ckých programov na 
Mac-u (Photoshop, Illustrator, Indesign). Termín 
nástupu: 1.9.2009. Informácie o výberovom ko-
naní: V prípade záujmu prosím pošlite životopis 
a ukažky najlepších prác na emailovu adresu: 
Ivan@ivaso.at. Kontakt: Gen. Svobodu 30 Pezi-
nok, Ivan Marko
Email: ivan@ivaso.at

Obchod
Obchodný manažér
Senec
Spoločnosť: HOTEL SENEC a.s. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Priamy osobný 
a telefonický kontakt s klientmi kongresovej tu-
ristiky, predaj produktov a služieb kongresovej 
turistiky, komplexné vybavovanie objednávok, 
zodpovednosť za hladký priebeh dohodnutých 
akcií a spokojnosť klientov hotela, spracová-
vanie mesačných štatistík, poštový program, 
práca s hotelovým rezervačným programom 
HOREC (skúsenosť vítaná), zodpovednosť za 
predaj služieb, získavanie a udržiavanie klientov 
hotela, realizácia a zlepšovanie marketingovej 
stratégie spoločnosti, príprava nových produk-
tov spolu s ostatnými manažérmi, sledovanie 
a poznanie konkurencie. Hlavný pracovný po-
mer. Požiadavky: cestovný ruch, ekonomické, 
marketing, stredoškolské s maturitou, nadstav-
bové/vyššie odborné vzdelanie, vysokoškolské 
I. stupňa (bakalárske), vysokoškolské II. stup-
ňa, vodičský preukaz B, nemecký jazyk - aktívne 
, anglický jazyk - aktívne, MS Excel - pokročilý, 
Internet (e-mail, www) - pokročilý, MS Word - po-
kročilý, MS PowerPoint - pokročilý, Skúsenosti 
s praktickou prácou v marketingu a znalosťou 
obchodu vítané, znalosti s prácou v hotelovom 
rezervačnom systéme HOREC vítané, samostat-
nosť, pracovitosť, ochota pracovať nad rámec 
pracovných povinností, zodpovednosť, vyžadu-
jeme príjemné vystupovanie a komunikatívnosť 
na patričnej úrovni, aktívna znalosť anglického 
jazyka nutná, znalosť nemeckého a maďarského 
jazyka vítaná. Termín nástupu: Od 15.09.2009. 
Iné výhody: Práca v zabehnutom mladom kolek-
tíve známeho ****hotela, možnosť využívania 
hotelových športovísk a relaxačných služieb 
v rámci osobného voľna, vynikajúca strava v ho-
telovej reštaurácii, možnosť ubytovania, benefi ty 
v partnerských hoteloch. Ponúkaný plat (brutto): 
Od 830 EUR/mesiac Platové podmienky budú 
upresnené v rámci osobného pohovoru. Infor-
mácie o výberovom konaní: Žiadosť, motivačný 
list a životopis doplnený fotografi ou zasielajte 
na uvedenú adresu Hotela****Senec, resp. 
e-mailom na adresu: hotelsenec@hotelsenec.sk., 
vybraní uchádzači budú telefonicky oslovení 
a vyzvaní k osobnému pohovoru. Kontakt: Slnec-
ne jazera - sever 2561 Senec, Milena Peterova, 
02/45 92 72 55-66, fax: 02/45 92 72 77
Email: hotelsenec@hotelsenec.sk

Vedúci pobočky 
Nitra
Spoločnosť: Trenkwalder, a. s. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: zodpovednosť 
za logistiku, príjem a výdaj materiálu, sledo-
vanie toku objednávok, koordinácia práce 
zamestnancov (skladníkov, asistentov preda-
ja), zodpovednosť za dodržiavanie predpisov 
a smerníc spoločnosť. Hlavný pracovný pomer. 

Požiadavky: vodičský preukaz s, k, ., B, Zákla-
dy personalistiky, prax vo veľkoobchode na 
riadiacej pozícií, skúsenosti s prácou v sklade 
a s logistikou sú podmienkou, ochota pracovať 
aj nadčas, fl exibilita, skúsenosti s vedením tímu 
ľudí, AJ na komunikatívnej úrovni. Termín nástu-
pu: ASAP. Informácie o výberovom konaní: Ref. č.: 
SK2009427631. Kontakt: Mostná 60 Nitra, Mgr. 
Jana Kremeňová, + 421 902 942 472
Email: j.kremenova@trenkwalder.com

Sales Representant 
Nitriansky kraj, 
Trenčiansky kraj, Trnavský kraj
Spoločnosť: Trenkwalder, a. s. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: aktívne vyhľadávanie 
nových obchodných príležitostí, zodpovednosť 
za vybudovanie obchodnej siete, starostlivosť 
o zákazníkov, zodpovednosť za plnenie obch-
doného plánu,. Hlavný pracovný pomer. Po-
žiadavky: vodičský preukaz s, k, ., B, Vlastný 
automobil, aktívna znalosť nemeckého jazyka, 
skúsenosti z oblasti predaja náterových látok 
alebo iných produktov v, stavebníctve, sales 
skills, samostatnosť, vysoké pracovné nasa-
denie, ťah na bránu. Termín nástupu: Dohodou. 
Ponúkaný plat (brutto): Upresnené na pohovore. 
Informácie o výberovom konaní: Kontaktovať 
budeme len vybraných uchádzačov. Výberové 
konanie sa uskutoční v Nitre alebo v Trnave., ref. 
č.: SK2009266698. Kontakt: Mostná 60 Nitra, 
Mgr. Jana Kremeňová, + 421 902 942 472
Email: j.kremenova@trenkwalder.com

Predajca mäsa a mäsových výrobkov 
- pojazdné predajne
Komárno, Nové Zámky
Spoločnosť: DIOS Slovakia,s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Predaj mäsa 
a mäsových výrobkov. Živnosť. Požiadavky: 
mäsiar, predavač, základné vzdelanie, vodičský 
preukaz B, maďarský jazyk - mierne pokročilý 
alebo nemecký jazyk - mierne pokročilý, poklad-
ňa - pokročilý. Termín nástupu: Dohodou. Infor-
mácie o výberovom konaní: Predpokladaný ter-
mín ukončenia výberového konania: 28.8.2009. 
Kontakt: Č. 1088 Horné Saliby, Valéria Violová, 
0917 636 392
Email: violova@diosslovakia.sk

Obchodný zástupca
Bratislava, Malacky, Pezinok, Senec
Spoločnosť: MARESI Foodbroker, s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Ponúkať 
položky gastro do reštauračných a stravovacích 
zariadení (transferové objednávky pre VO z reš-
taurácií, jedální, ...). Hlavný pracovný pomer. Po-
žiadavky: stredoškolské bez maturity, vodičský 
preukaz B, MS Excel - pokročilý, MS Word - po-
kročilý, MS Outlook - pokročilý. Termín nástupu: 
10 - 11/2009. Iné výhody: Služobné auto, služob-
ný telefón. Ponúkaný plat (brutto): Od 800 EUR/
mesiac. Informácie o výberovom konaní: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
30.9.2009, svoje životopisy môžte zasielať mai-
lom na dole uvedenú adresu. Kontakt: Viktoríno-
va 1 Bratislava, Štefan Papánek
Email: s.papanek@maresi.sk

Predajca stavebného reziva 
a polotovarov z dreva
Bratislavský kraj, 
Trnavský kraj, Most pri Bratislave
Spoločnosť: WOODCUT, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Predajca stavebného 
reziva a polotovarov z dreva, priamy kontakt so 
zákazníkom aj formou osobnej návštevy, mailo-
vý kontakt so zákazníkom, vyhotovovanie ceno-
vých ponúk. Živnosť. Požiadavky: stredoškolské 

bez maturity, vodičský preukaz B, MS Word 
- pokročilý, MS Excel - pokročilý, Skúsenosti: 
s obchodom, s komunikáciou so zákazníkmi, 
iniciatívnosť, lojálnosť, aktívny prístup pri stano-
vovaní cieľov fi rmy., práca: ochota pracovať aj 
na predĺžený pracovný čas, zodpovednosť, zá-
sadovosť, príjemné vystupovanie voči zákazní-
kom, schopnosť zvládať pracovný stres a vedieť 
sa konštruktívne rozhodovať pod zaťažením. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Ponúkame: 
nadštandardné fi nančné ohodnotenie závislé od 
dosiahnutých výsledkov bez obmedzenia ma-
xima, práca v dynamicky sa rozvíjajúcej fi rme, 
stabilné zázemie, možnosť ubytovania, služobný 
telefón, po zapracovaní a preukázaní dlhodobej-
ších výsledkov možnosť služobného automobilu 
aj domov. Ponúkaný plat (brutto): Základ + per-
centuálne od dosiahnutých obchodov. Informá-
cie o výberovom konaní: Štruktuovaný životopis 
prosím zasielať poštou na sídlo spoločnosti ale-
bo mailom na adresu info@woodcut.sk. Kontakt: 
Račianska 95 Bratislava, Klaudia Bieleková
Email: info@woodcut.sk

Junior sales asistent
Slovensko
Spoločnosť: THE FITNESS COMPANY s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Budete 
sa starať o spokojnosť zákazníkov pri realizácii 
projektov (stredné a východné Slovensko). Pre 
klienta budete predstavovať kontaktnú osobu, 
preto požadujeme precíznosť a spoľahlivosť., ne-
vyhnutné je aktívne ovládanie nemeckého alebo 
anglického jazyka, nakoľko interná komunikácia 
prebieha s pobočkou v Rakúsku (The Fitness 
Company GesmbH., Leonding), vašou ďalšou 
úlohou bude vyhľadávanie a kontaktovanie no-
vých klientov., nemenej dôležitou úlohou bude 
predaj tovaru tej najvyššej kvality. Pracovný po-
mer na menej ako 40 hodín týždenne, dohoda 
o brigádnickej práci študentov, vykonaní práce, 
pracovnej činnosti, živnosť. Požiadavky: ekono-
mické, výhoda v oblasti športu, stredoškolské 
s maturitou, vysokoškolské I. stupňa (bakalár-
ske), vysokoškolské II. stupňa, vodičský pre-
ukaz B, anglický jazyk - aktívne alebo nemecký 
jazyk - aktívne, MS Outlook - pokročilý, Internet 
(e-mail, www) - pokročilý, MS Word - pokročilý, 
Mladý muž s kultivovaným prejavom, sympa-
tickým vzhľadom, komunikatívny s príjemným 
vystupovaním a chuťou pracovať. Termín nástu-
pu: Ihneď. Iné výhody: Mobilný telefón, laptop, 
služobné auto. Informácie o výberovom konaní: 
V prípade záujmu pošlite profesný životopis 
v NEMECKOM alebo ANGLICKOM jazyku s fo-
tografi ou na: info@fi tnesscompany.sk. Kontakt: 
Kvačalova 24 Bratislava, Katarína Žídková, 
0903 246 820
Email: katarina.zidkova@fi tnesscompany.sk

Predavač/ka
Zvolen
Spoločnosť: KiK textil a Non-Food spol. s r. o. Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: Vaše 
pracovné miesto bude v európsky orientovanej 
spoločnosti, ktorá patrí k najväčším v oblasti ma-
loobchodu a nachádza sa v našej novootvorenej 
pobočke vo Zvolene. Hlavný pracovný pomer, 
pracovný pomer na menej ako 40 hodín týž-
denne, dohoda o brigádnickej práci študentov, 
vykonaní práce, pracovnej činnosti. Požiadavky: 
stredoškolské bez maturity, Ste fl exibilný/-á, 
dynamický/-á a zodpovedný/-á a máte skúse-
nosť s maloobchodom? Pokiaľ predpokladáte, 
že vyhovujete našim požiadavkám, zašlite nám 
životopis na nižšie uvedenú adresu: mgr. Mar-
gita Ľachová: Margita.lachova@kik-textilien.de. 
Termín nástupu: Dohodou. Iné výhody: Okrem 
mzdy, ktorá zodpovedá Vášmu pracovnému 
výkonu, Vám ponúkame istotu pracovného 
miesta a atraktívne zamestnanecké výhody. 
Informácie o výberovom konaní: Kontaktujeme 

len vybraných uchádzačov. Za pochopenie ďa-
kujeme. Kontakt: K Hrušovu 2/293 Praha 10, 
Česká republika, Mgr. Margita Ľachová, + 420 
272 089 720
Email: margita.lachova@kik-textilien.com

Vedúci/vedúca predajne 
Deichmann-obuv 
Nitra
Spoločnosť: DEICHMANN-OBUV SK, s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Najväčší 
európsky predajca obuvi, DEICHMANN-OBUV, 
hľadá pre svoj tím v predajni Nitra-Mlyny, VE-
DÚCU/VEDÚCEHO PREDAJNE !, VAŠA ZODPO-
VEDNOSŤ: vedenie predajných aktivít a perso-
nálu, aktívna práca v predajni, zodpovednosť 
za každodenný bezproblémový chod predajne. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: stredoš-
kolské bez maturity, VÁŠ PROFIL: skúsenosti 
s vedením ľudí z maloobchodného prostredia, 
vzťah k predaji, orientácia na výsledky, komu-
nikatívna a cieľavedomá osobnosť, fl exibili-
ta. Termín nástupu: 15.08.2009. Iné výhody: 
13. plat, zamestnanecké zl‘avy, motivačné prog-
ramy + bonusy, 5 týždňov dovolenky, NAŠA PO-
NUKA: priemerný ročný príjem po zaškolení cca 
10 000 Euro (300 000 Sk) (základ + provízia), 
13. plat, zamestnanecké zľavy, motivačné prog-
ramy a bonusy, 5 týždňov dovolenky, príjemné 
pracovné prostredie v módnej brandži, možnosť 
kariérneho postupu, zázemie silnej a stabilnej 
spoločnosti. Informácie o výberovom konaní: 
Ak Vás zaujala naša ponuka, splňujete vyššie 
uvedené požiadavky a urobíte pre úspech viac 
ako priemer, neváhajte a pošlite svoj životopis 
spolu s fotografi ou a motivačným listom na 
e-mail: h.kispetikova@centrum.sk, prosíme 
uviesť heslo: „VP Nitra-Mlyny“, Ďakujeme Vám!, 
poskytnutím svojich osobných údajov v žiadosti 
o prácu a v životopise dáva odosielateľ súhlas 
spoločnosti DEICHMANN-OBUV SK spol. s r. o. 
so sídlom, leškova 16, 811 04 Bratislava, k ich 
spracovaniu za účelom posúdenia možného pri-
jatia do zamestnania a následnému uloženiu po 
dobu jedného roku. Kontakt: Londynske nam. 
853/1, Brno Business Park Brno-Styrice, Česká 
republika, Helena Kis Petiková
Email: h.kispetikova@centrum.sk

Predajca autolakovníckych 
materiálov
Banskobystrický kraj, Bratislavský 
kraj, Nitriansky kraj, Žilinský kraj
Spoločnosť: KG Group, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Starostlivosť o exis-
tujúcich zákazníkov, hľadanie nových, ponúkanie 
širokého sortimentu autolakov a lakovníckeho 
materiálu, cenové ponuky, technické poraden-
stvo vo zverenom regióne. Živnosť. Požiadavky: 
stredoškolské bez maturity, stredoškolské s ma-
turitou, vodičský preukaz B, slovenský jazyk - ma-
terinský jazyk, MS Excel - základy, OpenOffi ce 
- základy, MS Word - základy, Komunikatívnosť, 
dobrá znalosť autoservisov v regióne, technická 
zručnosť v autolakovníctve vítaná, skúsenosť 
v predaji autolakov je výhodou, bezúhonnosť. 
Termín nástupu: ASAP. Ponúkaný plat (brutto): 
Provízia z predaja. Informácie o výberovom kona-
ní: Životopis e-mailom na kg-group@kg-group.sk 
alebo s.ashton@kg-group.sk. Kontakt: Nábrežie 
J. Jánošíka 5 Liptovský Mikuláš, Soňa Ashton 
Karman, 044 5624 085 0911 439 797, fax: 
044 5624 087
Email: s.ashton@kg-group.sk

Vedúci predajne nábytku Decodom
Bratislava
Spoločnosť: DECODOM, spol. s r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Pracovnou nápl-
ňou je: vedenie predajne, starostlivosť o chod 
predajne a vedenie podriadených pracovníkov, 
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Nenašli ste vhodnú ponuku v novinách?
Stránka www.profesia.sk prináša najviac pracovných ponúk z celého Slovenska i zahraničia.

TIP pre vás: 

predaj produktov, podávanie informácií o pre-
dávanom tovare, komunikácia so zákazníkom, 
spracovanie objednávok, administratívne vede-
nie predajne, komunikácia s centrálou, PRAX 
V PREDAJI NÁBYTKU MINIMÁLNE 3 ROKY 
PODMIENKOU, PRAX VO VEDENÍ TÍMU POD-
MIENKOU, VŠ VZDELANIE PODMIENKOU. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: vysokoškolské 
I. stupňa (bakalárske), vysokoškolské II. stup-
ňa, vodičský preukaz B, anglický jazyk - zákla-
dy alebo nemecký jazyk - základy, CorelDRAW 
- základy, Používateľ MS Windows - pokročilý, 
MS Word - pokročilý, Od úspešného kandidáta 
požadujeme vynikajúce komunikačné a ma-
nažérske schopnosti, schopnosť riadiť a viesť 
tím zamestnancov. Proaktívny, zodpovedný 
prístup, spoľahlivosť, časovú fl exibilitu, záujem 
preukázať svoje kvality., PRAX V PREDAJI NÁ-
BYTKU (MINIMÁLNE 3 ROKY, STOPERCENTNÉ 
ZVLÁDNUTIE PROJEKTOVANIA NÁBYTKU 
VČÍTANE KUCHÝŇ POMOCOU POČÍTAČA) JE 
ZÁKLADNOU PODMIENKOU PRE AKCEPTOVA-
NIE ŽIADOSTI O PRIJATIE DO ZAMESTNANIA., 
HĽADÁME MANAŽÉROV, PROFESIONÁLOV, 
KTORÍ HĽADAJÚ MOŽNOSŤ PRE OSOBNÝ 
RAST a MAJÚ PREDPOKLADY PRE VEDENIE 
TÍMU a DOSAHOVANIE STANOVENÝCH CIE-
ĽOV. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Mobilný 
telefón, zázemie stabilnej Slovenskej spoločnos-
ti, predaj kvalitného produktu, zamestnanecké 
výhody vyplývajúce z činnosti spoločnosti, mo-
tivujúce ohodnotenie, možnosť ďalšieho vzdelá-
vania a profesného postupu, príjemné pracovné 
prostredie, práca s najmodernejšou technikou. 
Ponúkaný plat (brutto): Nadpriemerné fi nančné 
ohodnotenie podľa výsledkov. Informácie o vý-
berovom konaní: Počas zaškolenia zabezpečené 
ubytovanie., Úspešných kandidátov, ktorých 
vyberieme na základe životopisov pozveme na 
osobný pohovor. Životopis adresujte na PERSO-
NÁLNE ODDELENIE, p. RODINOVÁ s označením 
pracovného miesta o ktoré sa uchádzate, spo-
lu s miestom výkonu povolania a predstavou 
hrubej mzdy. Kontakt: Pilska 7 Topolcany, 038-
5352 255, 0902 963 473, fax: 038-5321 087
Email: osobne@decodom.sk

Regionálny obchodný zástupca 
- obchodník
Banskobystrický kraj, Bratislavský 
kraj, Košický kraj, Nitriansky kraj, 
Prešov, Trnavský kraj, Žilinský kraj
Spoločnosť: Cassovia Books & CBS spol, s.r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Ponúkame výhradné obchodné zastúpenie náš-
ho vydavateľstva vo Vašom regióne. Hľadáme 
podnikavých ľudí pre 6 ešte voľných regiónov 
na Slovensku., stručný charakter činnosti, 1. 
Budovanie a spravovanie siete strategických 
partnerov (výstavných miest) v danom meste 
a regióne., 2. Predaj reklamných plôch a inzercie 
v produktoch nášho vydavateľstva (Maľované 
mapy miest a regiónov, regionálne webové ser-
very združené na www.regiony.eu), 3. Ponuka 
ďalších produktov (webstránky, maľované mapy 
na kľúč, propagačné materiály....), voľné regióny: 
bratislava, sever (Kysuce, Orava, Turiec, Liptov), 
juhozápad (Žitný ostrov), juh (Dolné Pohronie, 
Tekov, Hont, Novohrad), ponitrie, zemplín, mes-
to Prešov, možná aj brigáda. Hlavný pracovný 
pomer, dohoda o brigádnickej práci študentov, 
vykonaní práce, pracovnej činnosti, živnosť. Po-
žiadavky: základné vzdelanie, vodičský preukaz 
B, Požiadavky, schopnosť samostatne pracovať, 
obchodný talent a schopnosti, príjemné vystu-
povanie, vzhľad a zodpovednosť pri jednaní so 
zákazníkmi, pozitívny postoj k práci za každých 
okolností, nadpriemerná znalosť svojho regiónu 
a pozitívny vzťah ku geografi i, dobrá orientácia 
v mapách, Výhodou je, znalosť práce s PC a in-
ternetom, Živnostenský list, vlastné auto, skú-
senosti so sprostredkovaním reklamy a inzercie 
alebo s priamym predajom, ohodnotenie, príjem 
je formou provízie, neobmedzený a priamo úmer-

ne závisí od vykonanej práce. Konkrétne čísla 
sú predmetom osobného pohovoru. V našej 
spoločnosti existuje aj veľmi zaujímavá mož-
nosť kariérneho rastu s možnosťou zabezpečiť 
si v budúcnosti zaujímavý pasívny príjem. Ob-
chodníci môžu užívať aj špeciálne bonusy, či 
možnosť vymeniť pre seba reklamu za služby 
objednávateľa, pre našu fi rmu je najdôležitejším 
človekom zákazník alebo v našej fi rme je najdô-
ležitejším človekom obchodný zástupca. A tak 
sa k nemu aj správame... Termín nástupu: Ih-
neď. Iné výhody: Dynamická práca s ľuďmi a so 
zaujímavou a rýchlo rozvíjajúcou sa komoditou, 
reklamou, originálne produkty a zaujímavé ceny 
(viac na www.malovane-mapy.sk), nadštan-
dardné ohodnotenie podľa prepracovaného pro-
vízneho poriadku, Výška odmeny nezávisí od 
žiadnych okolností, len od Vás, obchodníci majú 
možnosť vymeniť reklamu v našich produktoch 
bartrovým spôsobom za produkty inzerenta pre 
seba. Ponúkaný plat (brutto): 2000 - 3000 EUR/
mesiac Nadpriemerné ohodnotenie závislé len 
od výkonu. Informácie o výberovom konaní: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 15.9.2009, Žiadosť s Vašim životopi-
som pošlite e-mailom na práca@cbs.sk, vybra-
ným uchádzačom zašleme podrobnú pracovnú 
náplň pre pozíciu obchodník, v prípade, že sa 
uchádzač stotožní s touto pracovnou náplňou je 
pozvaný na osobný pohovor. Kontakt: Rudohor-
ská 33 Banská Bystrica, Milan Paprčka, 0903 
660 422, fax: 048/471 64 98
Email: praca@cbs.sk

International Sales Executive
Bratislava
Company: Next Level, s.r.o. Job description, infor-
mation about the position: As a NextLevel Phar-
ma International Sales Executive, you will make 
contact with senior directors in the pharmace-
utical & biotech industry, throughout Europe, 
the USA and worldwide. In contact with existing 
and potential new clients, you will deliver the 
powerful sales and negotiation skills you have 
been taught, as well as benefi ting from in-depth 
training in the exciting and dynamic healthcare 
industry. Your job will be to sell and promote 
the benefi ts of attending our pharmaceutical 
industry-leading events. Our market intelligen-
ce-based conferences and strategic partnering 
meetings are opportunities that senior pharma-
ceutical executives simply need to take advan-
tage of, in order to advance their highly-compe-
titive business to the next level. High performers 
will be offerred some of the fastest management 
opportunities, as well as simply the best sales, 
management and pharmaceutical industry 
training in Slovakia. Full-time employment. 
Requirements: Business graduate preferable 
but not essential. If you don‘t have a diploma, 
but feel like you deserve a chance, please feel 
free to apply., Secondary with leaving examina-
tion, University education (Bachelor‘s degree), 
english - advanced, business correspondence 
- advanced, MS Word - advanced, MS Outlook 
- advanced, MS Excel - advanced, Self-confi dent, 
fi nancially motivated, always positive attitude, 
fast learner, a „people person“, excellent com-
munication skills in English, a pharmacutical 
or scientifi c background IS NOT necessary. We 
offer full training and education. Start date: Mid-
August. Other benefi ts: Australian management 
team, committed & passionate about our people. 
Work for us and we work hard for you., basic 
income + very high commissions. High income!, 
the BEST & most ETHICAL sales training in 
Slovakia, daily., develop a strong knowledge of 
the exciting & innovative global pharmaceutical 
& biotechnology industry, learn, real, world-
class, international business skills & deal with 
global clients (our business is not focused on 
Slovakia), fast career advancement in a rapidly 
growing organisation., professional, fast-paced, 
high-performance corporate culture., highly mo-
tivating, very positive, multinational work envi-

ronment., quite simply a rewarding company to 
work for!. Salary offered (gross): Attractive basic 
income + very high commissions. Information 
about the selection process: Firstly, you must 
speak very good to excellent English, no other 
languages are necessary. You must be a highly-
motivated individual, willing to continually learn 
new skills and prepared to work hard and smart, 
and be rewarded for it. Communication skills 
and self-confi dence are more important than 
experience. Furthermore, the chance to become 
an important member of a dynamic, fl exible, 
fast-paced success-driven team, would be your 
passion. WE HIRE FOR ATTITUDE AND TRAIN 
FOR SKILL!, applicants: Please send us your CV 
and COVER LETTER indicating exactly why you 
would like to work for NextLevel Pharma and 
specifi cally why the „International Sales Exe-
cutive“ position. Contact: Panská 9 Bratislava, 
Slovak Republic, Mr Luke Rogers, + 421 232 
662 621, fax: + 421 232 662 622
Email: recruitment@nextlevelpharma.com

Pomocné práce
Pracovník v autoumývárke
Bratislava
Spoločnosť: FIMAJONIK spol s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Ručne čistenie 
s vysokotlakovým strojom, obsluha portalovej 
linky. potrebná zručnosť a fyzicka zdatnosť, 
schopnosť pracovať v Službach pre zakazdní-
ka!. Živnosť. Požiadavky: stredoškolské bez ma-
turity, vodičský preukaz C. Termín nástupu: Po 
dohovore. Kontakt: St.Vajnorská39 Bratislava, 
Jozef Hrušovský, 0905 100 589
Email: hrusko1@zoznam.sk

Vonkajšia obsluha pri výdajných 
stojanov PHM a LPG na čerpacej 
stanici 
Bratislava
Spoločnosť: D.X. trade s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Vonkajšia obsluha 
pri výdajných stojanoch PHM a LPG na čerpacej 
stanici OMV Lamač 1, smer do BA ., školenie na 
obsluhu LPG zabezpečíme a hradíme. Smenová 
prevádzka. Trvalý pracovný pomer., nejedná 
sa o obsluhu pri pokladni čerpacej stanice., 
informácie na tel. 02/ 64531721 p. Letenaj 
pondelok, piatok od 09, 00 do 14, 30 hod ale-
bo osobne resp.ponuky na dxtrade@chello.sk. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: stredoš-
kolské bez maturity, stredoškolské s maturitou. 
Termín nástupu: Ihneď. Informácie o výberovom 
konaní: Ref. č.: 082009. Kontakt: Kpt. Rašu 27 
Bratislava, Igor Letenaj, 02/64 531 721
Email: dxtrade@chello.sk

Správca areálu
Bratislavský kraj, 
Trnavský kraj, Hamuliakovo
Spoločnosť: D.L.B., spol. s r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Ponúkame prácu 
do TPP na spravcu arealu, udržbara, s možnos-
ťou ubytovania. Uprednostníme ludí z blízkeho 
okolia Hamuliakova /západné Slovensko/ Pod-
mienka, nealkoholik!. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: základné vzdelanie, Bezúhonnosť. 
Termín nástupu: Ihneď. Kontakt: Admin budova 
PD Dunajska Luzna, Peter Kristofi k, 0911 611 
613, fax: 02/45 981 143
Email: praca@dlb.sk

Pracovník v čistiarni
Bratislava, Galanta
Spoločnosť: ALLFOR, s.r.o. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Pranie, sušenie a žehle-
nie prádla, komunikácia so zákazníkom, práca 

s registračnou pokladňou, preberanie a odo-
vzdávanie prádla, evidencia. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: služby, základné vzdelanie, 
stredoškolské bez maturity, slovenský jazyk 
- materinský jazyk, pokladňa - pokročilý, Aj pre 
absolventa. Termín nástupu: Ihneď. Ponúkaný 
plat (brutto): 400 - 450 EUR/mesiac 450 Eur 
brutto/mesiac + 50 % príplatok za víkend. Infor-
mácie o výberovom konaní: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 12.9.2009, kon-
taktovať telefonicky. Kontakt: Fialkové údolie 9 
Bratislava, Ingrid, 0917 490 490
Email: ingrid.allfor@gmail.com

Strojárstvo
Project Manager
Slovensko
Spoločnosť: AMROP HEVER Slovakia, s.r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Zodpovednosť za riadenie projektu podľa špeci-
fi kácie zamestnávateľa a princípov projektového 
manažmentu. Projekt spočíva v riadení a prípra-
ve geologicko-prieskumných prác na zadanom 
projekte. Spracovávanie a výhodnocovanie 
podkladov na geologicko-prieskumné a son-
dážne práce. Popis geologických pomerov úze-
mia a lokality, kde má byť projekt realizovaný 
(napr. zloženie pôdy, výskyt nerastných surovín 
a pod.). Spolupráca s odbornými útvarmi orga-
nizácie. Vedenie dokumentácie o vykonaných 
geologických prieskumoch, kontrola pracovnej 
a technologickej disciplíny, bezpečnostných 
a hygienických predpisov, koordinácia prác na 
projekte. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
Vysokoškolské vzdelanie z oblasti geológie 
alebo geofyziky. Minimálne 5 ročná skúsenosť 
v oblasti geologického alebo geofyzikálneho vý-
skumu. Za ideálneho kandidáta je považovaná 
samostatná a zodpovedná osobnosť s veľmi 
dobrým analytickým myslením a systematic-
kým prístupom k práci so zmyslom pre detail, 
s vysokou mierou proaktivity a samostatnosti. 
Znalosť anglického jazyka je potrebná slovom 
aj písmom. Iné výhody: Samostatná a rôznorodá 
práca v prostredí spoločnosti strategického výz-
namu, s primeraným fi nančným ohodnotením 
a možnosťou profesionálneho a osobného rastu. 
Kontakt: Zámocká 36, P.O.Box 283 Bratislava 1, 
Barbora Halzlová, (+ 421-2) 5 443 6 001 - 7, 
fax: (+ 421-2) 5 443 6 001 - 7
Email: askforjob@amrophever.sk

Konštruktér 
Nitra
Spoločnosť: Trenkwalder, a. s. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: riešenie konštrukč-
ných úloh, spolupráca pri výrobe, oživovaní 
a uvádzaní zariadení do prevádzky, konštruova-
nie pomocou počítača, modelovanie, kreslenie 
výkresov, aktualizácia konštrukčnej dokumen-
tácie, komunikácia so zákazníkmi, sledovanie 
výroby a technická podpora pri montáži, ,. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: VŠ vzdelanie 
strojárskeho zamerania, NJ aktívne je podmien-
kou, MS Offi ce, užívateľ, CAD, užívateľ, 3D, prax 
ako konštruktér, analytické, technické a tvorivé 
myslenie. Termín nástupu: Dohodou. Informácie 
o výberovom konaní: Ref. č.: SK2009999665. 
Kontakt: Mostná 60 Nitra, Mgr. Jana Kremeňo-
vá, + 421 902 942 472
Email: j.kremenova@trenkwalder.com

Toolmaker
Košický kraj, Kechnec
Spoločnosť: Grafton Recruitment Slovakia, s.r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
International company Crown Bevcan Slovakia, 
spol. s r. o. which is engaged in the production of 
aluminum cans for beer and soft drinks offered 
job opportunities for skilled toolmaker: On this 
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Chcete mať každý deň najaktuálnejšie pracovné ponuky?
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TIP pre vás: 

position you would be responsible for:, Service, 
adjusting and tools to ensure smooth operation 
of production facilities, respectively.: Parts of 
machines, Service tools, maintenance, greasing, 
if necessary, replace with new parts, Re-setting 
instruments in accordance with the relevant pa-
rameters, Installation of the instruments in their 
production facilities, ensuring the re-launching 
after the maintenance or breakdown, Manage-
ment plan for maintenance tools, Monitoring the 
status of instruments, Ensuring that the required 
state of spare parts, Production of spare parts, 
various tools for manufacturing facilities. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: anglický jazyk 
- základy, Full secondary baccalaureate, Prac-
tice-technical, engineering, Minimum two years 
in production, Knowledge of English at commu-
nicative level is an advantage, Experience at 
a similar position condition, Working experience 
of working with hand-milling machines, grinding, 
drilling, etc.. Termín nástupu: Dohodou. Iné výho-
dy: Working in a stable international company, 
Possible long-term and stable employment, 
Training programs, Possibility of professional 
growth. Ponúkaný plat (brutto): Od 750 EUR/
mesiac. Informácie o výberovom konaní: If you 
are interested in this position please send by 
email your CV in Slovak and English. The refe-
rence number indicate the position within the 
administration. If you already have your consul-
tant, please contact him directly (preferably by 
email). Mail or fax shipments unfortunately can 
not accept. Thank you for your understanding. 
Pozorne si prečítajte nižšie uvedený text, prosím, 
a priložte ho do svojho e-mailu/listu. Súhlasím, 
aby spoločnosť Grafton Recruitment spol. s r. 
o., so sídlom Nám. SNP 1, Bratislava, (ďalej len 
spoločnosť), spracovala moje osobné údaje pre 
účely sprostredkovania práce (úpravy, vyhľadá-
vania, triedenia, kombinovania, likvidácie a po-
skytovania tretím osobám, ktorých totožnosť je 
mi spoločnosť povinná oznámiť) v súlade so zá-
konom č. 428/2002 Z.z. ‚O ochrane osobných 
údajov‘., ref. č.: 1-21-4908/PF. Kontakt: Roose-
veltova 5 Košice, Ing. Tatiana Durkotová, + 421 
55 321 1 321
Email: tatiana.durkotova@grafton.sk

Zvárač
Trnava
Spoločnosť: ŽOS Trnava, a.s. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Zváranie konštrukcií 
z plechu, profi lov a trubiek z ocele triedy 10, 
11 a 12 vo všetkých polohách bez predohrevu 
s požiadavkou kontroly zvaru RTG alebo ultra-
zvukom, na trhliny alebo navŕtavaciu skúšku 
alebo s predohrevom minimálne 150°C s vizu-
álnou kontrolou kvality zvarovVýkon rutinných 
rôznorodých odborných prác s prípadnou vy-
sokou hmotnou zodpovednosťou za zdravie 
a bezpečnosť druhých osôb alebo zmyslovou 
záťažou s pevne stanovenými presnými a čas-
tými náväznosťami na ďalšie procesy a deje. 
Riadenie, organizácia alebo opera-tívne zais-
ťovanie chodu dielčích úsekov prevádzkových 
procesov alebo zložitých zariadení s malými 
možnosťami voľby postupu, spojené spravidla 
s vysokou zmyslovou záľažou a zodpovednos-
ťou za zdravie a životy ďalších osôb.Samostatný 
výkon individuálnych remeselníckych prác pod-
ľa technickéj dokumentácie. Hlavný pracovný 
pomer, živnosť. Požiadavky: stredoškolské bez 
maturity, stredoškolské s maturitou, Požadova-
ný certifi kát na zváranie v ochrannej atmosfére 
CO2: STN EN 287: 135 T BW 1.1 S t12 D... HL 
045 ss nb, 135 P BW 1.2 S t12 PF ss nb, 135 P 
BW 1.2 S t12 PD ss nb. Termín nástupu: Dohoda. 
Ponúkaný plat (brutto): 6,35 � /nmh. Informácie 
o výberovom konaní: Predpokladaný termín ukon-
čenia výberového konania: 31.8.2009, Žiadame 
uchádzačov aby v prípade záujmu zaslali fotokó-
piu certifi kátu, zváračského oprávnenia a krátky 
profesný životopis. Uchádzačov budeme postup-

ne pozývať na vykonanie pracovnej skúšky. Kon-
takt: Koniarekova 19 Trnava, Ing. Pavel Dudáč, 
033/5567 360, fax: 033/5 567 350
Email: gabriela.botkova@zos.sk

Servisný technik plynových kotlov
Bratislava
Spoločnosť: Duratherm s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Servis opravy a mon-
táže plynových kotlov a kotolní vrátane regulácií 
a príslušenstva. Hlavný pracovný pomer, živnosť. 
Požiadavky: stredoškolské s maturitou, vodičský 
preukaz B, Používateľ MS Windows - pokročilý, 
MS Outlook - pokročilý, MS Excel - pokročilý, 
Internet (e-mail, www) - pokročilý, MS Word 
- pokročilý, ZODPOVEDNOST, samostatnosť, 
kreativita, ochota robiť nadčas, lojalita. Termín 
nástupu: Ihneď. Iné výhody: 2x ročne prémie, 
príplatky za špecifi cké zákazky ... Ponúkaný plat 
(brutto): Po zaškolení možnosť príplatkov podľa 
osobného výkonu. Informácie o výberovom kona-
ní: Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 20.8.2009, prípadných záujemcov pro-
síme o mailový kontakt a tel. číslo, príp. živo-
topis zaslať na uvedenú mailovú adresu alebo 
job@duratherm.sk, vek uchádzačov od 24 do 
38 rokov., uchádzač musí mať vážny záujem 
o prácu. Podmienky a kompletné vyškolenie za-
bezpečíme. Kontakt: Vyšehradská 37 Bratislava, 
Martin Chovanec, 0915 959 590
Email: job@duratherm.sk

Majster strojnej údržby
Liptovský Mikuláš
Spoločnosť: GeLiMa, a.s. Liptovský Mikuláš Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: Stroj-
ná a preventívna údržba, starostlivosť o výrobné 
a technologické zariadenia, rýchle a efektívne 
odstraňovanie porúch, riadenie, organizácia, 
zodpovednosť za činnosť svojich podriadených 
pracovníkov, sledovanie odbornej kvalifi kácie 
a spôsobilosti podriadených, sledovanie a vy-
hľadávanie náhradných dielov, aktualizácia skla-
du, spolupráca na získavaní nových dodávate-
ľov dielov. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
stredoškolské s maturitou, vodičský preukaz B, 
anglický jazyk - základy, MS PowerPoint - pokro-
čilý, MS Excel - pokročilý, MS Word - pokročilý, 
Internet (e-mail, www) - pokročilý, Pracovník 
by mal mať skúsenosť s riadením menšieho 
pracovného tímu, zmysel pre zodpovednosť. 
Termín nástupu: September 2009. Iné výhody: 
Práca v stabilnej spoločnosti so zahraničnou 
účasťou, možnosti daľšieho vzdelávania. Ponú-
kaný plat (brutto): 850 �. Kontakt: Priemyselna 1 
Liptovsky Mikulas, Danka Žišková, 044/5474 
018, fax: 044/5522 023
Email: danka.ziskova@weishardt.com

Strojník stavebných strojov 
Slovensko
Spoločnosť: STAVBY MOSTOV SLOVAKIA, a.s. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Odborná obsluha teleskopického manipulá-
tora, odborná obsluha stavebných strojov, 
vykonávanie stavebných prác podľa pokynov 
stavbyvedúceho. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: stredoškolské bez maturity, stre-
doškolské s maturitou, vodičský preukaz B, 
Flexibilita, práca v kolektíve, zodpovednosť. 
Termín nástupu: 09/2009. Iné výhody: Sociálny 
program spoločnosti. Informácie o výberovom 
konaní: Predpokladaný termín ukončenia vý-
berového konania: 15.10.2009, pracovný živo-
topis posielajte na huzova@stavbymostov.sk, 
vybraných uchádzačov pozveme na osobný po-
hovor, ref. č.: 02. Kontakt: Janka Kráľa 11/231 
Banská Bystrica, Monika Hužová, 048/414 26 22, 
fax: 048/414 32 60
Email: huzova@stavbymostov.sk

Strojník kolesových 

nakladačov v lome
Banská Bystrica, Zvolen
Spoločnosť: M H R Č spol. s r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Požadujeme aby 
bol vyučený v obore, prax 5 rokov, samostat-
nosť. Živnosť. Požiadavky: stredoškolské bez 
maturity, stredoškolské s maturitou, Strojnícky 
preukaz. Iné výhody: Ponúkame fakturačne 5 �  
na hod + ubytovanie, pôsobisko BB, ZV. Ponú-
kaný plat (brutto): 5 �  na hod. Kontakt: Medený 
Hámor 11 Banská Bystrica, Mgr. Silvia Šaturová, 
048/415 23 65, fax: 048/412 52 21
Email: mhrc.bb@stonline.sk

Školstvo, vzdelávanie, 
veda, výskum

Učiteľ hry na gitaru
Pezinok
Spoločnosť: Základná umelecká škola E. Sucho-
ňa, Trnavská 1, 902 01 Pezinok Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Výchovno-vzde-
lávacia činnosť zameraná na posudzovanie 
talentu žiaka, rozvoj schopností v hudobnom 
odbore v hre na gitaru, rozvoj umeleckej tvo-
rivosti žiakov od 6 do 18 rokov a dospelých 
študentov. Hlavný pracovný pomer, pracovný 
pomer na menej ako 40 hodín týždenne. Po-
žiadavky: umelecké, hudobný-gitara, študent 
vysokej školy, nadstavbové/vyššie odborné 
vzdelanie, vysokoškolské I. stupňa (bakalár-
ske), vysokoškolské II. stupňa, slovenský jazyk 
- materinský jazyk, Zodpovednosť, kladný vzťah 
k práci. Termín nástupu: 01. 09. 2009. Iné výho-
dy: Výborná lokalita 25 km od Bratislavy, príjem-
né prostredie, výborný kolektív zamestnancov. 
Ponúkaný plat (brutto): 500 - 600 EUR/mesiac 
závisí od vzdelania, počtu rokov praxe, od vý-
sledkov v práci. Informácie o výberovom konaní: 
Kontaktovať na tel. č. 0905 979 539, prípadne 
033/6412256, e-mailom: zuspezinok@rsb.sk. 
Kontakt: Trnavská 1 Pezinok, Mária Hutníková, 
0904 863 569
Email: maria.hutnikova@azet.sk

Profesionálna opatrovateľka
Bratislavský kraj
Spoločnosť: L-Motion Agency s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Mladá rodina 
hľadá milú, skúsenú, starostlivú opatrovateľku 
na pravidelné opatrovanie 10 mesačného dieťa-
ťa počas týždňa cez deň a niekoľko dní v mesia-
ci aj vo večerných a nočných hodinách. VP sk. 
B a anglický jazyk je výhodou. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské bez maturity, 
Práca vhodná pre skúsené opatrovateľky, au-
pair, zdravotné sestry, učiteľky. Termín nástu-
pu: Dohodou. Ponúkaný plat (brutto): Výhodné 
platobné podmienky. Informácie o výberovom 
konaní: Termin stretnutia bude upresnený telefo-
nicky. Kontakt: Páričkova 18 Bratislava
Email: opatrovatelka@gmail.com

Učiteľka anglickej materskej škôlky
Košice
Spoločnosť: Súkromná materská škola, Tatran-
ská 10, 040 01 Košice Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Kvalifi kovaná učiteľka pre 
materskú školu s vynikajúcou angličtinou. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: Školstvo, stre-
doškolské s maturitou, anglický jazyk - aktívne, 
Chuť pracovať, tvorivá činnosť, výtvarná, tanec, 
spev. Vzťah k deťom. Termín nástupu: August-
september. Iné výhody: V triede sú dve učiteľky 
naraz. Ponúkaný plat (brutto): 600 - 660 EUR/
mesiac. Informácie o výberovom konaní: Predpo-

kladaný termín ukončenia výberového konania: 
28.8.2009, hlavné výberové konanie bude 10.8. 
a 17.8.2009 o 9.00 hod., v materskej škole na 
ulici Tatranská 10, 040 01 Košice. Kto sa ne-
môže dostaviť prosím telefonicky dohodnúť 
náhradný termín na čísle 0905 144 637. Alebo 
zanechajte sms správu na tomto čísle. Životo-
pis prineste prosím na konkurz alebo ho pošlite: 
fsabol@chello.sk. Kontakt: Tatranská 10 Košice, 
Alexandra Sabolová, 0905 144 637
Email: fsabol@chello.sk

Učiteľka do materskej škôlky
Bratislava
Spoločnosť: Smajlík, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Práca s deťmi v sú-
kromnej materskej škôlke. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské s maturitou, 
anglický jazyk - mierne pokročilý, Kreativita, lo-
jálnosť, kladný vzťah k deťom. Termín nástupu: 
01.09.2009. Ponúkaný plat (brutto): 500 EUR/
mesiac. Kontakt: Podhorská 15 Bratislava, Zu-
zana Kulacsová
Email: smajlik@smajliksro.sk

Lektorka pilates, jogy, gravid-jogy, 
brušných tancov, fi t lopty
Bratislava
Spoločnosť: Sunfl owerstudio Branislav Ocenas 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Výučba jogy, výučba gravid-jogy, výučba pi-
lates, výučba brušných tancov pre tehotné, 
cvičenie na fi t loptách a cvičenie na fi t loptách 
pre tehotné. Živnosť. Požiadavky: stredoškolské 
s maturitou, Požadujeme, aby lektorka bola cer-
tifi kovaná a mala prax v oblasti minimálne 1 rok. 
Termín nástupu: 15.09.2009. Iné výhody: Ponú-
kame prácu pre lektorov v krásnych priestoroch 
Národného integračného centra v Dúbravke. 
Kontakt: Trenčianska 39 Bratislava, Ing. Denisa 
Očenášová Moravská, 0905 550 000
Email: dmoravska@soitron.com

Caring for an elderly 
Bratislava, Malacky, Borinka 
Company: ALLIED COMMUNICATIONS, s.r.o. Job 
description, information about the position: For 
an elderly man who is healthy and can take care 
of his needs, we are looking for some one who 
speaks English (can be simple English) to visit 
every day and keep his company, i.e. talk, have 
tea, take a walk, play games, etc.. He is quite ca-
pable of taking care of his personal needs. Part-
time employment - 4hours daily(employment for 
less than 40 hours a week), agreement about 
student temporary work, contract of services, 
work agreement, trade licence. Requirements: 
advantage: nursing, health, social work, psycho-
logy, Secondary without leaving examination, 
Secondary with leaving examination, University 
student, Follow-up/Higher Professional Educa-
tion, University education (Bachelor‘s degree), 
driving licence B, english - intermediate, For this 
position, we are looking for some one who is 
caring, reliable and knows how to socialize with 
elderly. NO specifi c education is needed, but 
experience with social work, or caring for others, 
or hospitality, etc. can be of benefi t. The elderly 
whom you will visit, is capable of taking care of 
himself, he exercises, cooks for himself, goes 
on walks and does not need physical care, but 
needs a companion who will be friendly, acco-
modating, patient and kind. Start date: Immedia-
tely. Other benefi ts: Mobile phone. Salary offered 
(gross): 250 - 350 EUR/month Salary depends 
on experience, distance, and committment. In-
formation about the selection process: Expected 
date of completion of the selection process: 
30 November 2009, candidates are to send 
a brief application by email, or call 0918
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Aký plat si pýtať na pohovore?
Navštívte najväčší internetový prieskum platov na stránke www.merces.sk a zistite aké sú priemerné platy podľa pozícií.

TIP pre vás: 

-121892, or 0905-365014. Contact: Kremeľská 2 
Bratislava, Slovak Republic, Ing. ZARIN BUCKIN-
GHAM, 0905 365 014
Email: forel@forel.sk

Učiteľ
Bratislavský kraj
Spoločnosť: Základná škola s materskou školou 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Učiteľ, slovenského jazyka a hudobnej výchovy, 
učiteľ materskej školy, vychovávateľka ŠKD. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: pedagogic-
ké, stredoškolské s maturitou, vysokoškolské 
II. stupňa. Termín nástupu: 01.09.2009. Iné vý-
hody: Osobné ohodnotenie, prípadne odmena za 
kvalitnú prácu. Kontakt: Hargašova Bratislava, 
PaedDr Alena Jančeková, 0910902 555
Email: zshargasova@centrum.sk

Učiteľka 
v súkromnej materskej škôlke
Bratislavský kraj, Dunajská Lužná
Spoločnosť: Fresh mind, s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Pre novozaloženú 
spoločnosť, ktorá bude prevádzkovať súkromnú 
škôlku hľadáme učiteľku, práce s dětmi od 18ti 
měsíců do 2, 5let, podílení se na tvorbě progra-
mů pro děti. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
študent strednej školy, stredoškolské s maturi-
tou, študent vysokej školy, nadstavbové/vyššie 
odborné vzdelanie, vysokoškolské I. stupňa (ba-
kalárske), vysokoškolské II. stupňa, vysokoškol-
ské III. stupňa (doktorandské), anglický jazyk 
- základy, Zodpovědnost, veľmi dobrý vzťah 
k malým dětem, trpělivost, příjemné vystupová-
ní. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Příjemné 
pracovní prostředí v rodinné vile, možnost další-
ho vzdělávání, možnost uplatnění svých nápadů 
a kreativity, možnost umístění Vašeho dítěte do 
naší školky za výhodných podmínek. Informácie 
o výberovom konaní: Predpokladaný termín ukon-
čenia výberového konania: 20.9.2009. Kontakt: 
Lúčna 10 Dunajská Lužná, 0903 266 779
Email: andrea@vaclavik.sk

Učiteľ anglického jazyka
Bratislava
Spoločnosť: Súkromná hotelová akadémia HaG-
Ma Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Vyučovanie anglického jazyka na plný úväzok. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: vysokoš-
kolské II. stupňa, anglický jazyk - materinský ja-
zyk, MS Excel - základy, MS Outlook - základy, 
Internet (e-mail, www) - základy. Termín nástu-
pu: 02.09.2009. Informácie o výberovom konaní: 
24. - 25.08.2009 od 08.00 hod. do 16.00 hod. 
Kontakt: Biskupická 21 Bratislava 214, Ing. Dan-
ka Kravjarová, 02/45 25 99 29, 0903 265 585, 
fax: 02/45 25 99 29
Email: skola1@shahagma.sk

Učiteľ anglického jazyka
Bratislava
Spoločnosť: IP s.r.o. Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Výuka anglického jazyka 
na dennom, diaľkovom, večernom a externom 
štúdiu. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: pe-
dagogické, vysokoškolské II. stupňa, Záujem, 
komunikatívnosť, kreativita. Termín nástupu: 
01.09.2009. Iné výhody: Kreativita, Pekné pra-
covné prostredie, Stravovanie, Bufet. Ponúkaný 
plat (brutto): Od 850 EUR/mesiac. Informácie 
o výberovom konaní: Predpokladaný termín ukon-
čenia výberového konania: 31.8.2009, POsielať 
životopisy na: podstavkova@ipgymnazium.sk, 
poštou na adresu:Súkromné gymnázium, Krem-
nická 26, 851 01 Bratislava. Kontakt: Kremnic-
ka 26 Bratislava, PaedDr. Ivona Podstavkova, 
0905 777 888, fax: 02/63 830 290
Email: podstavkova@ipgymnazium.sk
 

Výroba
Technický manager
Nitriansky kraj, Trenčiansky kraj, 
Trnavský kraj, Bošany
Spoločnosť: Convents Products SK, s.r.o. Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Príprava technickéj dokumentácie v programe 
AUTOCAD LT, technická príprava výroby (ku-
sovníky, nárezáky), odborná pomoc vo výrobe, 
príprava podkladov pre objednávky materiálov, 
príp. aj programovanie CNC. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: drevárske, nábytkárske, 
stredoškolské s maturitou, nadstavbové/vyššie 
odborné vzdelanie, vysokoškolské I. stupňa 
(bakalárske), vysokoškolské II. stupňa, vodičs-
ký preukaz B, nemecký jazyk - aktívne alebo 
anglický jazyk - aktívne, Internet (e-mail, www) 
- pokročilý, AutoCAD - pokročilý, MS Excel - po-
kročilý, Dobrá znalosť práce s programom AU-
TOCAD LT, dobrá orientácia v oblasti nábytkár-
skych materiálov, dobrá znalosť nábytkárskeho 
priemyslu, orientácia na zákazkovú výrobu. 
Skúsenosti s programovaním CNC vítané. Ter-
mín nástupu: Dohodou. Iné výhody: Ponúkame 
dobré pracovné podmienky a motivujúce fi -
nančné ohodnotenie. Informácie o výberovom 
konaní: Žiadosť so životopisom posielajte na 
adresu katka.danisova@conventsgroup.sk, 
príp. poštou na adresu sídla spoločnosti. Kon-
takt: M. R. Štefánika 314 Bošany, Ing. Katarína 
Danišová
Email: katka.danisova@conventsgroup.sk

Operátor výroby
Senec
Spoločnosť: Lear Corporation Seating Slovakia 
s.r.o. (Prešov) Náplň práce, informácie o pracov-
nom mieste: Skladanie predných autosedačiek 
podľa predpísaných postupov pre Citroen C3 
Picasso. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
stredoškolské bez maturity, stredoškolské 
s maturitou, Ochota pracovať na 2 zmeny, 
vhodní kandidáti musia byť manuálne zruční, 
precíznosť a presnosť v dodržiavaní výrobných 
postupov. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: 
Zaujímavá technická práca, zaškolenie pre všet-
kých zamestnancov, príjemné a čisté pracovné 
prostredie, dobrý nástupný plat, ďalšia úprava 
mzdy po zaškolení, cca každé 3 mesiace, mož-
nosť pracovať nadčasy, stravné lístky v hodnote 
3,30 �, odmeny za dobré nápady, zabezpeču-
jeme bezplatnú dopravu zo Senca a Pezinka, 
nezabezpečujeme ani neposkytujeme ubytova-
nie, uprednostňujeme uchádzačov z blízkeho 
okolia Senca. Informácie o výberovom konaní: 
Záujemcovia nech posielajú svoje životopisy na 
uvedenú e-mailovú adresu, resp. nech volajú na 
uvedené tel. číslo. Viac o našej fi rme sa dozviete 
na www.learcorp.sk prípadne na www.lear.com. 
Kontakt: Diaľničná cesta 5 Senec, Lubomíra Du-
govičová, 02 32 223 461, fax: 02/32 223 471
Email: infosenec@lear.com

Vedúci výroby (kovovýroba)
Trnava
Spoločnosť: SYNERGIE Slovakia s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Plánovať, 
riadiť a koordinovať existujúcu výrobu s cca. 
50 zamestnancami, výrobné procesy a kapa-
city, zodpovedať za nákup materiálu, logistiku 
a koordináciu zásob, implementovať zlepšenia 
a optimalizovať využívanie zdrojov, kontrolovať 
výkonnosť tímu ako aj ďalších ukazovateľov, 
riadiť technologické zmeny, implementovať 
nové technológie a postupy na zvyšovanie 
konkurencieschopnosti, koordinovať, viesť, hod-
notiť a motivovať pracovníkov, podieľať sa na 
výbere technických a výrobných pracovníkov, 
zodpovedať za dodržiavanie bezpečnostných 

noriem, hodnotenie a analýza výsledkov. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: technické - strojár-
ske, stredoškolské s maturitou, vysokoškolské 
I. stupňa (bakalárske), vysokoškolské II. stupňa, 
vodičský preukaz B, francúzsky jazyk - aktívne 
alebo anglický jazyk - aktívne, MS PowerPoint 
- pokročilý, MS Excel - pokročilý, AutoCAD - zák-
lady, MS Word - pokročilý, Minimálne 5 rokov 
skúseností v oblasti riadenia výroby (kovový-
roba, resp. odvetvie strojárenského priemyslu), 
technické zázemie, koncepčné myslenie, schop-
nosť viesť, implementovať a riadiť procesy, silná, 
charizmatická osobnosť, strategické myslenie, 
samostatnosť, rozhodnosť. Termín nástupu: 
Dohodou. Iné výhody: Motivujúca práca s pries-
torom pre seba-realizáciu, prostredie stabilnej 
spoločnosti s plánovaným rastom, príjemné pro-
stredie menšej spoločnosti. Informácie o výbero-
vom konaní: V prípade, že máte záujem o pozíciu 
zašlite svoj životopis v anglickom a slovenskom 
jazyku s uvedením názvu pozície v predmete 
vašej správy. Poprosíme Vás o pripojenie dole 
uvedeného textu k Vašej e-mailovej správe. Bez 
súhlasu nemôžu byť Vaše údaje spracované., 
zaslaním tohto súhlasu vyjadrujete ako dotknu-
tá osoba svoj dobrovoľný súhlas so spracova-
ním, správou a archiváciou Vašich osobných 
údajov a to predovšetkým mena, priezviska, 
dátumu narodenia, adresy trvalého bydliska, 
titulu, dosiahnutého vzdelania, kontaktných 
údajov (číslo telefónu, príp. faxu a e-mailovej 
adresy), jazykových a počítačových znalostí, 
prípadne iných údajov uvedených v tomto for-
mulári a priložených dokumentoch v zmysle 
zákona č. 428/2002 Z.z. o ochrane osobných 
údajov v znení neskorších predpisov (ďalej len 
„osobné údaje“). Zároveň týmto potvrdzujete, 
že Vami uvedené údaje sú pravdivé., hlavným 
účelom spracovania, správy a archivácie Vašich 
osobných údajov je ich evidencia pre zavede-
nie predzmluvných vzťahov a sprostredkovanie 
vhodnej pracovnej pozície s budúcimi poten-
ciálnymi zamestnávateľmi. Osobné údaje budú 
použité na účely vyhľadania Vášho zamestnania 
spoločnosťou SYNERGIE Slovakia, spol. s r. o., 
IČO: 35766239, so sídlom Vysoká ulica č. 14, 
811 06 Bratislava (ďalej len „prevádzkovateľ“) 
na dobu určitú v trvaní 2 rokov odo dňa ich za-
radenia do personálnej databázy najneskôr však 
do splnenia účelu ich spracúvania., Zároveň sa 
počas vyššie uvedenej doby zaväzujete infor-
movať prevádzkovateľa o všetkých zmenách 
predmetných osobných údajov v lehote 14 dní 
od uskutočnenia zmeny. V prípade porušenia 
tohto záväzku ako aj v prípade uvedenia ne-
pravdivých údajov má prevádzkovateľ právo 
Vašu žiadosť neakceptovať alebo ju vyradiť zo 
svojej personálnej databázy. Týmto prehláse-
ním zároveň v zmysle ust. § 14 ods. 2 zákona 
o ochrane osobných údajov dávate súhlas na 
upustenie od oznámenia opravy alebo likvidá-
cie Vašich osobných údajov, nakoľko sa tým 
neporušia Vaše práva. Odvolanie tohto súhlasu 
musí byť v písomnej forme a musí byť doručené 
prevádzkovateľovi., ako dotknutá osoba zároveň 
potvrdzujete a dávate súhlas na cezhraničné po-
skytnutie a sprístupnenie Vašich údajov v rámci 
členských krajín EÚ. Vaše osobné údaje budú 
poskytnuté len v nevyhnutnom rozsahu a vý-
lučne potenciálnym zamestnávateľom v rámci 
plnenia vyššie uvedeného účelu ich spracúva-
nia a Ústrediu práce, sociálnych vecí a rodiny 
v zmysle ust. § 28 písm. b) bod 1. zákona 
č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti., Máte 
právo: vo všeobecne zrozumiteľnej forme vyža-
dovať od prevádzkovateľa informácie o stave 
spracúvania Vašich osobných údajov v jeho 
informačnom systéme a o zdroji z ktorého zís-
kal Vaše osobné údaje, udelený súhlas so spra-
covaním svojich osobných údajov kedykoľvek 
písomne odvolať., na prístup k údajom, ktoré sa 
Vás týkajú., požiadať o opravu, doplnenie, zablo-
kovanie alebo likvidáciu osobných údajov., vo 

všeobecne zrozumiteľnej forme vyžadovať od 
prevádzkovateľa opis osobných údajov, ktoré 
sú predmetom spracúvania, v prípade úradných 
dokladov vyžadovať ich vrátenie., prevádzkova-
teľ je povinný vyhovieť písomnému uplatneniu 
Vašich vyššie uvedených práv a písomne Vás 
informovať o výsledku v lehote 30 dní od doru-
čenia takejto žiadosti. Kontakt: Vysoka 14 Bra-
tislava, MBA Petra Kováčová, 02/54 415 522, 
fax: 02/54 415 489
Email: kovacova@syn.sk

Zoraďovač vstrekovacieho lisu
Galanta
Spoločnosť: JASPLASTIK-SK spol. s r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Udržiava-
nie vstrekovacieho lisu v prevádzke, nastavova-
nie optimálnych parametrov na lise, evidencia 
záznamov (prestoje lisov), spolupráca s techno-
logickou skupinou. Hlavný pracovný pomer. Po-
žiadavky: stredoškolské bez maturity, Ovládanie 
základných znalostí vzduchotechniky a hydrau-
liky. Termín nástupu: Ihneď. Informácie o výbe-
rovom konaní: V prípade záujmu zašlite žiadosť 
o prijatie do zamestnania, životopis a súhlas so 
spracovaním osobných údajov na nižšie uvede-
nú adresu. Kontakt: Sídl. SNP 997/18 Galanta, 
Ing. Lenka Krajčovičová
Email: pam@jasplastik.sk

Operátor výroby
Bratislavský kraj
Spoločnosť: Martinrea Slovakia Fluid systems 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Jednoduché manipulačné práce vo výrobe, 
obsluha strojov, vizuálna kontrola. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské 
s maturitou, Manuálna zručnosť, dobrý zdra-
votný stav, skúsenosť vo výrobe výhodou, 
AJ výhodou. Termín nástupu: September. Iné 
výhody: Perspektívna práca v zahraničnej spo-
ločnosti, možnosť kariérneho rastu, ubytovanie 
neposkytujeme. Informácie o výberovom konaní: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 30.8.2009, v zmysle Zákona NR SR 
č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných údajov, 
kandidát zaslaním svojich osobných materiálov, 
dáva spoločnosti Martinrea Slovakia, s. r. o. 
súhlas so spracovaním jeho osobných údajov 
za účelom sprostredkovania zamestnania. Kon-
takt: Priemyselná 1 Svätý Jur, Vargová Barbora, 
02/32 171 920
Email: barbora.vargova@martinrea.com

Operátor výrobnej linky
Košice
Spoločnosť: VALEO SLOVAKIA, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Montáž zámkov, 
kľúčov a kľučiek do automobilov, práca v stoji 
na jednoúčelových strojoch, príp. ručná montáž, 
vizuálna kotnrola kvality komponentov a odve-
denej práce, dodržiavanie požiadaviek ohľadne 
kvality a množstva vyrobených komponentov. 
Hlavný pracovný pomer, dohoda o brigádnickej 
práci študentov, vykonaní práce, pracovnej čin-
nosti. Požiadavky: stredoškolské bez maturity, 
stredoškolské s maturitou, Prax v trojzmennej 
priemyselnej výrobe nutná, zdravotná spôsobi-
losť a ochota pracovať v 3 zmennej prevádzke, 
jemná manuálna zručnosť, vysoké pracovné 
tempo, dôslednosť. Termín nástupu: Ihneď. 
Iné výhody: Ponúkame pozíciu formou Dohody 
o vykonaní práce (350 hod.), s možnosťou po-
kračovať na plný pracovný úväzok. Hľadáme 
kandidátov na dlhodobú spoluprácu, nie na 
brigádnickú výpomoc. Ponúkaný plat (brutto): 
2,49 EUR/hod. Informácie o výberovom konaní: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 30.9.2009, v prípade Vášho záujmu 
o nami ponúkanú pracovnú pozíciu, pošlite nám 
prosím Váš profesný životopis, vrátane Vašich 
kontaktov mailom, príp. poštou. Kontakt: PP Pe-
res 1368/10 Kosice, Mgr. Kristian Kosut
Email: vss-kosice-jobs@valeo.com
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Štátna správa, 
samospráva

Hlavný radca – predstavený – vedú-
ci oddelenia výkonu mimoriadnych 
kontrol Banská Bystrica
Spoločnosť: Daňové riaditeľstvo SR
Miesto výkonu štátnej služby: Daňové riaditeľ-
stvo SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: Stála 
štátna služba, hlavný radca – predstavený – ve-
dúci oddelenia výkonu mimoriadnych kontrol 
Banská Bystrica
Počet obsadzovaných miest: 1
Odbor štátnej služby: 2.02 Financie
Organizačný útvar: Daňové riaditeľstvo SR, od-
bor mimoriadnych kontrol, oddelenie výkonu 
mimoriadnych kontrol Banská Bystrica
Hlavné úlohy: Koncepčné, systémové činnosti 
v oblasti výkonu mimoriadnych kontrol. Koordi-
novanie a vykonávanie mimoriadnych daňových 
kontrol, navrhovanie zamerania výkonu mimo-
riadnych daňových kontrol a miestnych zisťova-
ní. Poskytovanie súčinnosti v konaní o riadnych 
a mimoriadnych opravných prostriedkoch. Príp-
rava podkladov na medzinárodnú spoluprácu 
a multilaterálne kontroly. Spracovanie podkla-
dov na podanie trestného oznámenia. Spoluprá-
ca s OČTK, orgánmi štátnej správy a ostatnými 
organizačnými útvarmi daňovej správy.
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské II. stup-
ňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžadujú 
sa
Oprávnenie na oboznamovanie sa s utajovanými 
skutočnosťami: Vyžaduje sa
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
Riadiace schopnosti, schopnosť zvládať mimo-
riadne pracovné zaťaženie, vysoká miera inte-
raktívnej komunikácie a asertívnych postojov, 
spoľahlivosť, fl exibilita, kreativita. Vodičský 
preukaz skupiny B.
Požadované odborné znalosti: Znalosť zákonov 
č. 460/1992 Zb. Ústava SR v znení neskorších 
predpisov, č. 150/2001 Z.z. o daňových orgá-
noch v znení neskorších predpisov, č. 312/2001 
Z.z. o štátnej službe v znení neskorších pred-
pisov, č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo 

verejnom záujme v znení neskorších predpisov, 
č. 511/1992 Zb. o správe daní v znení neskor-
ších predpisov, č. 222/2004 Z.z. o dani z pri-
danej hodnoty v znení neskorších predpisov, 
č. 595/2003 Z.z. o dani z príjmov v znení ne-
skorších predpisov a ďalších zákonov z oblasti 
daní, účtovníctva, znalosť práce s PC (Word, 
Excel).
Zoznam požadovaných dokladov: písomná žiadosť 
o zaradenie do výberového konania, motivačný 
list, kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom 
vzdelaní, kópia diplomu príslušného vzdeláva-
cieho zariadenia alebo dokladu o štúdiu v za-
hraničí osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, 
resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho ja-
zyka (ak je uvedený v požadovaných odborných 
znalostiach), výpis z registra trestov nie starší 
ako tri mesiace, profesijný štruktúrovaný životo-
pis s uvedením celkovej doby dosiahnutej praxe, 
čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov 
uvádzaných v žiadosti, diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o spôsobilosti uchádzača na 
právne úkony v plnom rozsahu, čestné vyhláse-
nie o trvalom pobyte na území SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve členskej krajiny EÚ 
(ak ide o štátnozamestnanecké miesto, o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve SR), čestné vyhlá-
senie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie 
štátnej služby, písomný súhlas o tom, že mate-
riály, ktoré uchádzač poskytne v súvislosti so 
žiadosťou o zaradenie do výberového konania, 
bude služobný úrad spracovávať podľa zákona 
č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných údajov 
v znení neskorších predpisov.
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 4. septembra 2009
Na adresu: Daňové riaditeľstvo SR, Osobný úrad, 
Nová ulica 13, 975 04 Banská Bystrica
S označením na obálke a žiadosti: VK 
2009/77/20
Ďalšie informácie: Nova 13 Banska Bystrica, Ing. 
Tomková, 048/43 93 201

Odborný radca
Banskobystrický kraj
Názov služobného úradu: Ministerstvo vnútra 
SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba odborný radca

Odbor štátnej služby: 2.17 Vnútro
Organizačný útvar: Sekcia krízového manažmen-
tu a civilnej ochrany MV SR, Vzdelávací a tech-
nický ústav krízového manažmentu a civilnej 
ochrany, oddelenie organizačné a fi nančného 
zabezpečenia Slovenská Ľupča
Hlavné úlohy: Samostatné odborné špecializo-
vané činnosti redaktora periodika civilnej och-
rany, revue pre civilnú ochranu obyvateľstva. 
Spracovávanie ročného plánu práce a zasad-
nutí redakčnej rady, vypracovanie grafi ckého 
návrhu, spracovávanie a úprava príspevkov, 
odovzdávanie materiálov do tlače. Distribúcia 
periodika doma a v zahraničí. Spracovávanie 
analýzy a výhodnocovanie výsledkov v publi-
kačnej a propagačnej činnosti a predkladanie 
návrhov na rozhodovanie v tejto oblasti., prípra-
va zástupcov médií s celoštátnou a regionálnou 
pôsobnosťou., organizácia súčinnosti s média-
mi za účelom popularizácie civilnej ochrany, 
samostatné plnenie úloh v oblasti propagácie 
CO v Slovenskej republike a v rámci medziná-
rodných aktivít v zahraničí.
Počet obsadzovaných miest: 1
Ponúkaný plat: podľa zákona č. 312/2001 
Z.z. o štátnej službe a o zmene a doplnení nie-
ktorých zákonov v znení neskorších predpisov
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské II. stup-
ňa
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
pragmatický postoj k úlohám, vyrovnaný postoj 
k pracovnému zaťaženiu, prístupnosť, spoľahli-
vosť, organizačné schopnosti, komunikatívnosť
Požadované odborné znalosti: Znalosť práce 
s počítačom (Word, Excel, Power Point, práca 
s internetom – Outlook Express), vítaná znalosť 
jedného svetového jazyka, dokonalá znalosť 
slovenského jazyka.
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 3.9.2009
S označením na obálke a žiadosti: 2009/11/122
Na adresu: Ministerstvo vnútra SR, Pribinova 
č. 2, 812 72 Bratislava
Ďalšie informácie: Slovenská Ľupča, PhDr. Mi-
roslav Gregor, 048/418 73 64, fax: 048/418 
70 85
Email: gregor@uco.sk 

Generálny štátny radca - odborník
Bratislava
Názov služobného úradu: Ministerstvo vnútra 

SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: 
dočasná štátna služba – zastupovanie počas 
materskej a rodičovskej dovolenky, generálny 
štátny radca
Odbor štátnej služby: 1.07 Kontrola, sťažnosti 
a petície, vnútorný audit
Organizačný útvar: Sekcia kontroly a inšpekčnej 
služby MV SR, odbor kontroly, oddelenie ekono-
mickej a fi nančnej kontroly
Hlavné úlohy: Tvorba štátnej politiky na úrovni 
ústredného orgánu štátnej správy súvisiaca 
s certifi káciou všeobecného programu Solidari-
ta a riadenie migračných tokov v podmienkach 
Slovenskej republiky. Certifi kovanie výkazu 
výdavkov pre komisiu na základe vykonaných 
platieb a vyhlásení o overení oprávnenosti 
výdavkov vypracovaných zodpovedným orgá-
nom – overenie ex-post po platbe. Overovanie 
vymáhania fi nančných prostriedkov Spoločen-
stva, ktoré boli vyplatené neoprávnene, vrátane 
príslušných úrokov, vedenie záznamov o vy-
máhateľných a vymožených sumách, ktoré sa 
odpočítajú z nasledujúceho výkazu výdavkov. 
Zúčastňovanie sa výberových komisií na výber 
projektov v úlohe pozorovateľa a Monitorovacie-
ho výboru Solidarita v úlohe pozorovateľa., 5. 
koordinovanie celoštátneho systému kontroly 
s najširšími vonkajšími a vnútornými väzbami 
na ďalšie zložité a rozsiahle systémy rôznych 
odborov a smerov s dôsledkami na rozhodnutia 
s celoštátnym dosahom na úrovni ústredného 
orgánu štátnej správy? vykonáva kontroly vo 
vzťahu k odborným útvarom ministerstva, ob-
vodným úradom a organizáciám v ich ekono-
mickej pôsobnosti, útvaroch hasičského zboru, 
občianskym združeniam v samospráve, ktorým 
boli poskytnuté fi nančné prostriedky z rozpoč-
tovej kapitoly Ministerstva vnútra SR, fi nančnú 
kontrolu prostriedkov Európskych spoločenstiev 
a iných prostriedkov zo zahraničia na fi nanco-
vanie projektov? vykonáva koncepčnú a usmer-
ňovaciu činnosť, komplexnú systémovú analýzu 
v oblasti kontroly v ústrednom orgáne štátnej 
správy, analytickú činnosť v oblasti hospodáre-
nia s verejnými prostriedkami?.
Počet obsadzovaných miest: 1
Ponúkaný plat: podľa zákona č. 312/2001 
Z.z. o štátnej službe a o zmene a doplnení nie-
ktorých zákonov v znení neskorších predpisov
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské II. stup-
ňa

Ktoré spoločnosti majú najlepšie výberové procesy?
Na stránke www.recruitrank.sk nájdete zoznam najlepších personálnych agentúr a spoločností na Slovensku.

TIP pre vás: 

Do štátnej služby na príslušné štátnozamestnanecké miesto v príslušnom odbore štátnej služby možno prijať občana SR alebo 
občana iného členského štátu Európskej únie, ktorý sa uchádza o štátnu službu, ak spĺňa tieto požiadavky: 

! dosiahol vek 18 rokov ! má spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu ! je bezúhonný 
! spĺňa kvalifi kačné predpoklady ! je zdravotne spôsobilý na vykonávanie štátnej služby ! má trvalý pobyt na území Slovenskej republiky ! ovláda 
štátny jazyk ! ovláda cudzí jazyk, ak túto požiadavku na vykonávanie štátnej služby určí služobný predpis ! úspešne absolvoval výberové konanie na 
prípravnú štátnu službu alebo spĺňa predpoklady na dočasnú štátnu službu podľa § 25 ods. 2 písm. a) a c) zákona č.  312/2001 Z. z. o štátnej službe 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov ! je oprávnený oboznamovať sa s utajovanými skutočnosťami, ak sa toto oprávnenie na výkon štátnej služ-
by požaduje ! má vedomosti a zručnosti potrebné na efektívne využívanie informačných a komunikačných technológií, ktoré štátny zamestnanec 

v stálej štátnej službe preukáže formou zloženia skúšky Európskeho vodičského preukazu na počítače

! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe: 

Pracovné ponuky - štátna správa

21. august 2009 www.profesia.sk
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Oprávnenie na oboznamovanie sa s utajovanými 
skutočnosťami: U úspešného uchádzača sa bude 
vyžadovať bezpečnostná previerka v zmysle zá-
kona č. 215/2004 Z.z. o ochrane utajovaných 
skutočností pre stupeň utajenia „Dôverné“.
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
samostatnosť v rozhodovaní, tímová práca
Požadované odborné znalosti: anglický jazyk 
- pokročilý
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 3.9.2009
S označením na obálke a žiadosti: 2009/11/123
Na adresu: Ministerstvo vnútra SR, Pribinova 
č. 2, 812 72 Bratislava
Ďalšie informácie: Pribinova 2 Bratislava, Viera 
Tkáčová, 0961 051 310, 0903 969 174, fax: 
02/55 641 705
Email: viera.tkacova@minv.sk 

Hlavný radca – predstavený 
– riaditeľ DÚ Košice II
Spoločnosť: Daňové riaditeľstvo SR
Miesto výkonu štátnej služby: Daňový úrad Ko-
šice II
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: Stála 
štátna služba, hlavný radca – predstavený – ria-
diteľ DÚ Košice II
Počet obsadzovaných miest: 1
Odbor štátnej služby: 2.02 Financie
Organizačný útvar: Daňový úrad Košice II
Hlavné úlohy: Koncepčné, systémové činnosti 
a koordinovanie rozhodujúcich smerov rozvoja 
v daňovej a fi nančnej oblasti v rozsahu pôsob-
nosti DÚ. Organizovanie a koordinovanie činnos-
ti a úkonov v oblasti správy daní a ostatných čin-
ností súvisiacich so správou daní v pôsobnosti 
DÚ. Koordinovanie všetkých úkonov súvisiacich 
so zabezpečením a vymáhaním daňových i ne-
daňových nedoplatkov. Participovanie na tvorbe 
nových koncepcií rozvoja daňovej a fi nančnej 
politiky vrátane koordinácie zabezpečovania 
rozhodujúcich programov daňových orgánov na 
úrovni DÚ.
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské II. stup-
ňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžadujú 
sa
Oprávnenie na oboznamovanie sa s utajovanými 
skutočnosťami: Vyžaduje sa
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
Riadiace schopnosti, schopnosť zvládať pra-
covné zaťaženie, vysoká miera interaktívnej 
komunikácie a asertívnych postojov, časová 
a miestna fl exibilita, spoľahlivosť.
Požadované odborné znalosti: Znalosť zákonov 
č. 460/1992 Zb. Ústava SR v znení neskorších 
predpisov, č. 150/2001 Z.z. o daňových orgá-
noch v znení neskorších predpisov, č. 312/2001 
Z.z. o štátnej službe v znení neskorších pred-
pisov, č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo 
verejnom záujme v znení neskorších predpisov, 
č. 511/1992 Zb. o správe daní v znení neskor-
ších predpisov, č. 222/2004 Z.z. o dani z pri-
danej hodnoty v znení neskorších predpisov, 
č. 595/2003 Z.z. o dani z príjmov v znení ne-
skorších predpisov a ďalších zákonov z oblasti 

daní, účtovníctva, rozpočtovníctva a znalosť 
práce s PC (Word, Excel).
Zoznam požadovaných dokladov: písomná žiadosť 
o zaradenie do výberového konania, motivačný 
list, kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom 
vzdelaní, kópia diplomu príslušného vzdeláva-
cieho zariadenia alebo dokladu o štúdiu v za-
hraničí osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, 
resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho ja-
zyka (ak je uvedený v požadovaných odborných 
znalostiach), výpis z registra trestov nie starší 
ako tri mesiace, profesijný štruktúrovaný životo-
pis s uvedením celkovej doby dosiahnutej praxe, 
čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov 
uvádzaných v žiadosti, diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o spôsobilosti uchádzača na 
právne úkony v plnom rozsahu, čestné vyhláse-
nie o trvalom pobyte na území SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve členskej krajiny EÚ 
(ak ide o štátnozamestnanecké miesto, o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve SR), čestné vyhlá-
senie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie 
štátnej služby, písomný súhlas o tom, že mate-
riály, ktoré uchádzač poskytne v súvislosti so 
žiadosťou o zaradenie do výberového konania, 
bude služobný úrad spracovávať podľa zákona 
č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných údajov 
v znení neskorších predpisov.
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 4. septembra 2009
Na adresu: Daňové riaditeľstvo SR, Osobný úrad, 
Nová ulica 13, 975 04 Banská Bystrica
S označením na obálke a žiadosti: VK 2009/78/20
Ďalšie informácie: Nova 13 Banska Bystrica, Ing. 
Tomková, 048/43 93 201

Samostatný radca
Prievidza
Spoločnosť: Obvodný úrad Prievidza Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Názov slu-
žobného úradu: obvodný úrad Prievidza, druh 
štátnej služby a obsadzovaná funkcia: prípravná 
štátna služba, samostatný radca, odbor štátnej 
služby: 2.17 Vnútro, organizačný útvar: odbor 
civilnej ochrany a krízového riadenia Obvodného 
úradu Prievidza, hlavné úlohy: samostatné uce-
lené odborné činnosti v oblasti protiradiačných, 
protichemických a protibiologických opatrení. 
Realizácia a koordinácia opatrení plánu ochrany 
obyvateľstva, zaisťovanie bezpečnosti obyva-
teľstva ohrozeného prepravou nebezpečných 
látok, zabezpečovanie vybavenia obyvateľstva 
prostriedkami individuálnej ochrany. Prieskum 
a monitorovanie územia, zabezpečovanie reži-
mových opatrení. Hospodárenie s materiálom 
CO, evidencia materiálu CO, vedenie doku-
mentácie CO. Kontrolná a metodická činnosť 
pri plnení úloh CO právnickými a fyzickými 
osobami a obcami v územnom obvode., po-
čet obsadzovaných miest: 1, ponúkaný plat: 
podľa zákona č. 312/2001 Z.z. o štátnej služ-
be a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
v znení neskorších predpisov. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: vysokoškolské I. stupňa (ba-
kalárske), vysokoškolské II. stupňa, Internet (e-

mail, www) - pokročilý, Používateľ MS Windows 
- pokročilý, MS Outlook - pokročilý, MS Excel 
- pokročilý, MS Word - pokročilý, Od úspešného 
uchádzača sa bude vyžadovať bezpečnostná 
previerka NBÚ na stupeň utajenia „vyhradené“., 
uchádzač musí spĺňať predpoklady ustanovené 
v §14 ods. 1 zákona č. 312/2001 Z. z. o štátnej 
službe., požadované schopnosti a osobnostné 
vlastnosti: schopnosť zvládať stresové situácie, 
spoľahlivosť, precíznosť, schopnosť pracovať 
v tíme, asertívne správanie, komunikačné 
schopnosti, požadované odborné znalosti: zna-
losť príslušnej legislatívy – zákon č. 42/1994 
Z. z. o civilnej ochrane obyvateľstva, vyhláška 
MV SR č. 388/2006 Z. z. o podrobnostiach na 
zabezpečovanie technických a prevádzkových 
podmienok informačného systému CO, vyhláš-
ka MV SR č. 533/2006 Z. z. o podrobnostiach 
o ochrane obyvateľstva pred účinkami nebez-
pečných látok, vyhláška MV SR č. 314/1998 
Z. z. o podrobnostiach na zabezpečovanie 
hospodárenia s materiálom civilnej ochrany, vy-
hláška MV SR č. 523/2006 Z. z. o podrobnos-
tiach na zabezpečenie záchranných prác a or-
ganizovania jednotiek CO, zákon č. 261/2002 
Z. z. o prevencii závažných priemyselných ha-
várií, zákon č. 10/1996 Z. z. o kontrole v štát-
nej správe, Ústava SR, zákon č. 312/2001 
Z. z. o štátnej službe, zákon č. 515/2003 
Z. z. o krajských a obvodných úradoch. Informá-
cie o výberovom konaní: Zoznam požadovaných 
dokladov: písomná žiadosť o zaradenie do vý-
berového konania s uvedením čísla výberové-
ho konania, kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom do-
siahnutom vzdelaní, kópia výpisu z registra 
trestov nie staršieho ako tri mesiace, profesijný 
štruktúrovaný životopis, motivačný list, písom-
ný súhlas uchádzača so spracúvaním jeho 
osobných údajov Obvodným úradom Prievidza 
do skončenia výberového konania v zmysle 
zákona č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných 
údajov, písomné čestné vyhlásenie o: štátnom 
občianstve SR, trvalom pobyte na území SR, 
zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej 
služby, pravdivosti všetkých predložených úda-
jov., Dátum podania žiadosti spolu s požadova-
nými dokladmi: do 28.8.2009, rozhodujúci je 
dátum na poštovej pečiatke alebo pri osobnom 
doručení dátum na pečiatke podateľne Obvod-
ného úradu Prievidza, s označením na obálke 
a žiadosti: VK 2009/2, na adresu: obvodný úrad 
Prievidza, Medzibriežková 2, 971 73 Prievidza, 
ref. č.: 2009/2. Kontakt: Medzibriežková 2 Prie-
vidza, Ing. Jana Vidová, 0465 156 107, 0465 
156 555
Email: jana.vidova@pd.vs.sk

Samostatný referent
Bratislava
Názov služobného úradu: Krajské riaditeľstvo 
Policajného zboru v Bratislave
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba samostatný referent
Odbor štátnej služby: 2.17 Vnútro
Organizačný útvar: Úrad justičnej a kriminálnej 
polície Okresné riaditeľstvo PZ v Bratislave II

Hlavné úlohy: Vykonávanie úkonov spojených 
s vyšetrovacím procesom v rezorte Ministerstva 
vnútra SR, zapisovacie práce a vedenie registra-
túrnych evidencií.
Počet obsadzovaných miest: 1
Ponúkaný plat: podľa zákona č. 312/2001 
Z.z. o štátnej službe a o zmene a doplnení nie-
ktorých zákonov v znení neskorších predpisov
Kvalifi kačné predpoklady: stredoškolské s ma-
turitou
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
samostatnosť, chuť sa ďalej vzdelávať
Požadované odborné znalosti: ovládanie práce 
s PC a strojopis, Windows, Excel
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 3.9.2009
S označením na obálke a žiadosti: 2009/11/121
Na adresu: Ministerstvo vnútra SR, Pribinova 
č. 2, 812 72 Bratislava
Ďalšie informácie: Osvetova 4 Bratislava II, Hele-
na Tomášová, 0961 032 115
Email: tomasov@minv.sk 

Štátny radca
Bratislava
Názov služobného úradu: Ministerstvo vnútra 
SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba štátny radca
Odbor štátnej služby: 2.17 Vnútro
Organizačný útvar: Migračný úrad MV SR, odde-
lenie zahraničnej pomoci a projektov
Hlavné úlohy: Pripravovanie podkladov pre roz-
hodovanie v otázkach spadajúcich do rozsahu 
kompetencií ústredného orgánu štátnej správy 
v oblasti utečencov a azylu. Podieľanie sa na 
tvorbe strategických zámerov a ich presadzo-
vaní v pracovných skupinách a výboroch Rady 
EU a Komisie. Činnosti súvisiace s čerpaním 
prostriedkov Európskych spoločenstiev, vecná 
kontrola realizovaných projektov, koncepčná 
činnosť.
Počet obsadzovaných miest: 1
Ponúkaný plat: podľa zákona č. 312/2001 
Z.z. o štátnej službe a o zmene a doplnení nie-
ktorých zákonov v znení neskorších predpisov
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské II. stup-
ňa
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
aktivita, kreativita, presnosť a zodpovednosť, sa-
mostatnosť a spoľahlivosť pri plnení služobných 
úloh, vyrovnaný postoj k vysokému pracovné-
mu zaťaženiu, fl exibilita
Požadované odborné znalosti: aktívna znalosť an-
glického jazyka (ústne aj písomne), iný cudzí ja-
zyk vítaný, znalosť práce s PC (Microsoft Word, 
Microsoft Excel, Outlook Expres, Internet).
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 3.9.2009
S označením na obálke a žiadosti: 2009/11/120
Na adresu: Ministerstvo vnútra SR, Pribinova 
č. 2, 812 72 Bratislava
Ďalšie informácie: Pivonková 6 Bratislava, Mgr. 
Petra Achbergerová, 48 254 251, fax: 43 425 
684
Email: petra.achbergerova@minv.sk 

Ako správne napísať motivačný list, ako uspieť na pohovore?
Komplexné informácie z trhu práce hľadajte v časti Kariéra v kocke na www.profesia.sk

TIP pre vás: 

Pracovné ponuky - zahraničie

Stavebníctvo a reality
Projektový manažer
Ostrava
Společnost: Hudson Global Resources, s.r.o. 
Náplň práce, informace o pracovním místě: Pro 
našeho významného klienta — společnost půso-
bící na realitním a developerském trhu — hledá-
me vhodného kandidáta/kandidátku na pozici 
Projektový manažer v regionu Ostrava. Hlavní 
pracovní poměr. Požadavky: vysokoškolské 
I. stupně (bakalářské), Požadujeme: zkušenosti 

s vedením projektů ve stavebnictví, přípravy sta-
veb a zastupování investora, stavební vzdělání, 
zkušenosti s jednáním s investory a dodavateli, 
zkušenosti s defi nicí a vedením projektových 
prací včetně smluvní agendy, Základní znalosť 
stavebního zákona, znalosť angličtiny vítána, 
aktivní a samostatný přístup, spolehlivost a cí-
levědomý přístup, vysoká komunikatívnosť. 
Jiné výhody: Nabízíme: samostatnou práci, Pů-
sobení ve stabilní rostoucí společnosti, zajíma-
vé fi nanční ohodnocení. Informace o výběrovém 
řízení: Petra.breyerova@hudson.com, ref. č.: 
CZ_583351. Kontakt: Plzenska 3217/16 Praha 5, 
Česká republika, Lucie Krestova, 296 332 911
Email: lucie.krestova@jobs.hudson.com

Stavbyvedoucí 
Plzeňský kraj
Společnost: Trenkwalder a.s. Náplň práce, in-
formace o pracovním místě: Vaše úkoly: řízení 
realizace staveb, koordinace technických a pra-
covních postupů a plynulosti výstavby u vel-
kých stavebních akcí, vaše kvalifi kace: min. SŠ 
stavební nejlépe v oboru dopravní stavby nebo 
vodohospodářské stavby, min. 5 let praxe v obo-
ru, orientace v technické stavební dokumentaci, 
uživatelská znalosť práce na PC, řidičský prů-
kaz skupiny B, zkušenosti s vedením lidí, zod-
povědnost, spolehlivost, pečlivost, organizačné 
schopnosti, naše nabídka: práci v prosperující 

stavební společnosti, zaměstnanecké výhody 
(příspěvky na stravování, školení), mobilní 
telefón, služební vůz, prémie, pokud životopis 
nelze doručit, zadejte do předmětu mailu ten-
to text: trkcz07., referenční číslo inzerátu:TRK 
951, lokalita pracoviště: Plzeň, pracovní poměr: 
hlavní pracovní poměr, počet míst: 1, požado-
vané vzdělání: SŠ stavební, pracovní doba: 
8 hodin, Nástup možný: ihneď, plat: dohodou. 
Hlavní pracovní poměr. Nabízený plat (hrubého): 
Odpovídající fi nanční ohodnocení. Informace 
o výběrovém řízení: Pokud Vás tato pozice zau-
jala, zašlete nám prosím Váš motivační dopis 
a životopis v elektronické verzi pod příslušným 
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referenčním číslem., do textu průvodního emailu 
prosím vložte i níže uvedený text, abychom moh-
li pracovať s Vašimi údaji: Souhlasím s tím, aby 
společnost Trenkwalder a.s. sídlem Heřmanická 
1648/5, Ostrava, spravovala, zpracovávala, 
uchovávala a po ústní či písemné dohodě dále 
zpřístupňovala svým klientům mé osobní údaje 
za účelem zprostředkování zaměstnání, v sou-
ladu se zákonem č. 101/2000 Sb. „O ochraně 
osobních údajů“, a to až do odvolání písemnou 
či ústní formou. Správa a zpracování osobních 
údajů budou probíhat v rozsahu nezbytném pro 
naplnění účelu stanoveného v tomto odstavci., 
ref. č.: TRK 951. Kontakt: Pražská 84/15 Plzeň, 
Česká republika, Hana Nečinová, 377 225 408 
724
Email: h.necinova@trenkwalder.com

Mistr stavební výroby 
Plzeňský kraj
Společnost: Trenkwalder a.s. Náplň práce, 
informace o pracovním místě: Vaše úkoly: ří-
zení realizace staveb, koordinace technických 
a pracovních postupů a plynulosti výstavby, 
vaše kvalifi kace: SŠ stavební nejlépe v oboru 
dopravní stavby nebo vodohospodářské stavby, 
praxe v oboru, orientace v technické stavební 
dokumentaci, uživatelská znalosť práce na PC, 
řidičský průkaz skupiny B, zkušenosti s vede-
ním lidí, zodpovědnost, spolehlivost, pečlivost, 
organizačné schopnosti, naše nabídka: práci 
v prosperující stavební společnosti, zaměst-
nanecké výhody (příspěvky na stravování, 
školení), mobilní telefón, prémie, k pozici se 
neposkytuje ubytování, pokud životopis nelze 
doručit, zadejte do předmětu mailu tento text: 
trkcz07., referenční číslo inzerátu: TRK 952, 
lokalita pracoviště: Plzeňský kraj, Karlovarský 
kraj, Středočeský kraj, Praha, pracovní poměr: 
hlavní pracovní poměr, počet míst: 1, požadova-
né vzdělání: SŠ, pracovní doba:8 hodin, Nástup 
možný: dohodou, plat: dohodou. Hlavní pracov-
ní poměr. Nabízený plat (hrubého): Odpovídající 
fi nanční ohodnocení. Informace o výběrovém 
řízení: Pokud Vás tato pozice zaujala, zašlete 
nám prosím Váš motivační dopis a životopis 
v elektronické verzi pod příslušným referenčním 
číslem., do textu průvodního emailu prosím vlož-
te i níže uvedený text, abychom mohli pracovať 
s Vašimi údaji: Souhlasím s tím, aby společnost 
Trenkwalder a.s. sídlem Heřmanická 1648/5, 
Ostrava, spravovala, zpracovávala, uchovávala 
a po ústní či písemné dohodě dále zpřístupňo-
vala svým klientům mé osobní údaje za účelem 
zprostředkování zaměstnání, v souladu se zá-
konem č. 101/2000 Sb. „O ochraně osobních 
údajů“, a to až do odvolání písemnou či ústní 
formou. Správa a zpracování osobních údajů bu-
dou probíhat v rozsahu nezbytném pro naplnění 
účelu stanoveného v tomto odstavci., ref. č.: 
TRK 952. Kontakt: Pražská 84/15 Plzeň, Česká 
republika, Hana Nečinová, 377 225 408 724
Email: h.necinova@trenkwalder.com

Obsluha výrobní linky 
Liberecký kraj
Společnost: Trenkwalder a.s. Náplň práce, infor-
mace o pracovním místě: Požadujeme: uchazeči 
starší 18-ti let, vzdělání min. vyučen, Čistý trestní 
rejstřík, manuální zručnost, pečlivost a spolehli-
vost, schopnosť soustředit se na jednoduchou 
činnost, praxe v automobilové výrobě, dobrý 
zdravotní stav, nabízíme: práce na plný úvazek, 
platové ohodnocení 70, 50 Kč/hod + zákonné 
příplatky, ubytování zdarma, Nástup co nejdříve, 
práce v Jičíně, popis činnosti: práce v automo-
bilovém průmyslu na výrobní lince, práce na 
3 směny či nepřetržitý provoz, práce převážně 
ve stoje, zasílejte pouze životopisy vč. fotogra-
fi e!. Hlavní pracovní poměr. Nabízený plat (hrubé-
ho): Odpovídající fi nanční ohodnocení. Informace 
o výběrovém řízení: Pokud Vás tato pozice zau-
jala, zašlete nám prosím Váš motivační dopis 
a životopis v elektronické verzi pod příslušným 
referenčním číslem., do textu průvodního emailu 
prosím vložte i níže uvedený text, abychom moh-
li pracovať s Vašimi údaji: Souhlasím s tím, aby 

společnost Trenkwalder a.s. sídlem Heřmanická 
1648/5, Ostrava, spravovala, zpracovávala, 
uchovávala a po ústní či písemné dohodě dále 
zpřístupňovala svým klientům mé osobní údaje 
za účelem zprostředkování zaměstnání, v sou-
ladu se zákonem č. 101/2000 Sb. „O ochraně 
osobních údajů“, a to až do odvolání písemnou 
či ústní formou. Správa a zpracování osobních 
údajů budou probíhat v rozsahu nezbytném pro 
naplnění účelu stanoveného v tomto odstavci., 
ref. č.: TRK 2603. Kontakt: Moskevská ul. 31 
Liberec IV - Perštýn, Česká republika, Jana Bar-
toňová, 485 106 388
Email: j.bartonova@trenkwalder.com

Sadrokartonári 
Nemecko, Rakúsko
Spoločnosť: WEB SERVICE s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Montáž sad-
rokartónu. Hľadáme partie 4-5 pracovníkov. 
Živnosť. Požiadavky: stredoškolské bez ma-
turity, nemecký jazyk - základy, Vlastné auto, 
umiestňovací poplatok: 250 EUR. Termín 
nástupu: Ihneď. Iné výhody: Dlhodobý pracov-
ný kontrakt, zmluva o dielo je uzatváraná na 
zmluvnú cenu. Pracovníci sú, vyplácaní prie-
bežne podľa horeuvedených noriem, pokiaľ sa 
stavba ukončí skôr je jednorázovo vyplatený 
rozdieľ medzi sumou uvedenou v zmluve a súč-
tov vydaných výplat. Fakturácia každý týždeň, 
splatnosť faktúr do 14 dní od vydania faktúry 
na, uvedený účet. Ponúkaný plat (brutto): 2500 
- 2800 EUR/mesiac 14 EUR/m2, 14 EUR/hod. 
Informácie o výberovom konaní: V prípade 
otázok nám môžete písať na info@myjob.sk, 
príp. zavolať na tel. č: +421-948 790 700. Kon-
takt: Bajkalská 25 Bratislava, Martin Paal, 0948 
790 700
Email: info@myjob.sk

Svářeč kovů 
se státní zkouškou na CO2 t12 
Praha
Společnost: Metrostav a.s. Náplň práce, informa-
ce o pracovním místě: Svářečské práce ve sta-
vební výrobě. Hlavní pracovní poměr. Požadav-
ky: středoškolské bez maturity, Vyučení/příp. 
ÚSO, svářečský průkaz oprávnění EN 271, CO2, 
24 mm. Termín nástupu: Dohodou. Jiné výhody: 
Stabilita společnosti, motivační fi nanční ohod-
nocení dle praxe a odbornosti, kvalifi kační růst 
v přední české stavební fi rmě, týden dovolené 
navíc, další benefi ty. Informace o výběrovém 
řízení: Ref. č.: 00000020. Kontakt: Kozeluzska 
2246 Praha 8, Česká republika, Mgr. Jiří Sušír, 
+420602 657 773
Email: jiri.susir@metrostav.cz

Izolatér na hydroizolace
Praha, Jihomoravský kraj
Společnost: Metrostav a.s. Náplň práce, infor-
mace o pracovním místě: Izolatérské práce ve 
stavebnictví. Hlavní pracovní poměr. Požadavky: 
středoškolské bez maturity, Střední odborné 
vzdělání, 3 roky praxe, znalosť práce s plasty, 
průkaz na sváření plastů. Jiné výhody: Stabilní 
zázemí, motivační fi nanční ohodnocení dle pra-
xe a odbornosti, kvalifi kační růst v přední čes-
ké stavební fi rmě, týden dovolené navíc, další 
benefi ty. Informace o výběrovém řízení: Ref. č.: 
00000022. Kontakt: Kozeluzska 2246 Praha 8, 
Česká republika, Mgr. Jiří Sušír, +420602 657 
773
Email: jiri.susir@metrostav.cz

Sadrokartonista
Nemecko, Norimberg
Spoločnosť: A&T SK, s. r. o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Práca so sadrokartó-
nom, vedenie stavebného denníka. Živnosť. Po-
žiadavky: stredoškolské bez maturity, nemecký 
jazyk - základy, Vyučený v odbore, prax s prácou 
so sadrokartónom, vlastné náradie, pracovné 
oblečenie a obuv, zodpovedný prístup k práci, 
ŽIVNOSTENSKÝ LIST!, e101 zo sociálnej pois-

ťovne. Termín nástupu: 20.07.2009. Ponúkaný 
plat (brutto): 8-10 EUR/m2 v závislosti od vý-
konu a kvality práce. Informácie o výberovom 
konaní: V prípade záujmu o túto ponuku nám, 
prosím, pošlite svoj životopis alebo telefonicky 
kontaktujte na: zuzanakubincova@atgroup.sk, 
+421 905 245 758., poskytnutím Vaších osob-
ních údajov v zaslanom životopise (event. dal-
ších písemností) berieme ako Váš suhlas s ich 
spracovaním a uchovaním v našej personálnej 
databázy., pokiaľ s vyššie uvedeným nebudete 
súhlasiť, žiadame Vás, abyste nám túto skutoč-
nosť okamžite oznámili/a a my ihneď po skon-
čení konkurzu na danú pracovnú pozíciu Váš 
životopis vrátane dalších podkladov, které ste 
nám zaslali/a, skartujeme., Tímto potvrdzujeme, 
že Vaše údaje sú považované za prísne dôver-
né a budú použité len spoločnosťou A&T SK 
spol. s r. o. pre účely prezentacie potencialním 
zamestnavateľom ako príjemcom a za účelom 
sprostredkovania zamestnania., Ďakujeme Vám 
za prejavenú dôveru. Kontakt: Vysoká nad Kysu-
cou Vysoká nad Kysucou, Ing. Zuzana Kubinco-
vá, +421905 245 758, +420731 604 889
Email: zuzanakubincova@atgroup.sk

Makléř - RE/MAX
Praha
Společnost: 100 Real Estate Náplň práce, infor-
mace o pracovním místě: ZAJISTĚTE SI SVOU 
PROFESNÍ BUDOUCNOST a ZÍSKEJTE ZÁRO-
VEŇ ATRAKTIVNÍ PRÁCI!, pro naši kancelář 
v pražských Vršovicích přijmeme nové makléře/
makléřky, kteří chtějí společně s námi dokázat, 
že realitní obchod se dá dělat profesionálně, se 
zapálením a s konkrétními výsledky pro všechny 
zúčastněné. Vaše úspěchy odměníme nadstan-
dardními provizemi. Je-li i Vaším osobním cílem 
vítězství, přidejte se ke světové jedničce!. Živ-
nost. Požadavky: středoškolské s maturitou, In-
ternet (e-mail, www) - pokročilý, Uživatel MS Win-
dows - pokročilý, MS Word - pokročilý, Flexibilita, 
ochota učit se novým věcem, komunikatívnosť, 
slušné a vzhledné vystupování, odolnosť vůči 
stresu, týmovost a zároveň samostatnosť. Ři-
dičský průkaz výhodou. Termín nástupu: Ihneď. 
Jiné výhody: Vzdělávání, bonusy za obrat, mobil, 
podpora kanceláře. Nabízený plat (hrubého): Pro-
vizní systém - až 80 % pro Vás!. Informace o vý-
běrovém řízení: Životopisy zasílejte na adresu 
(česky, případně i anglický): REMAX 100 Real 
Estate, Žitomírská 642/30, 101 00 Praha 10, 
e-mail: 100rea les ta te@remax -czech .cz , 
mobil: 605 234 710. Kontakt: Žitomírská 
642/30 Praha 10, Česká republika, Eva Mud-
rová, 605 234 710
Email: 100realestate@remax-czech.cz

Obchodní zástupce - specialista 
prodeje stavebních materiálů 
Praha, Středočeský kraj
Společnost: Práce plus, s.r.o. Náplň práce, in-
formace o pracovním místě: Péče o stávající 
klientelu, informace o novinkách, spolupráce 
na reklamní strategii, akvizice. Hlavní pracovní 
poměr. Požadavky: základní vzdělání, středoš-
kolské bez maturity, středoškolské s maturitou, 
řidičský průkaz B, Obchodní dovednosti, dobrá 
znalosť stavebních materiálů, dobrý řidič, chuť, 
pečlivost, dobrá znalosť PC. Termín nástupu: Ih-
neď. Jiné výhody: Zajímavý systém benefi tů, slu-
žební vůz, školení, smlouva na dobu neurčitou, 
fi remní vzdělávání, perspektíva, profesní růst. 
Nabízený plat (hrubého): 20000 - 30000 Kč/
měsíc. Informace o výběrovém řízení: V odpo-
vědi uvádějte región, který Vás zajímá, ref. č.: 
stavo09. Kontakt: Sokolovska 81/55 Praha 8 
- Karlin, Česká republika, Mgr. Martin Novák, 
220 805 508
Email: novak@praceplus.cz

Specialista pro expanzi společnosti
Česká republika
Společnost: DEKRA kvalifi kácia a poradenstvo 
s.r.o. Náplň práce, informace o pracovním mís-
tě: Aktivní vyhledávání vhodných lokalit pro 

pronájem nových obchodních jednotek v rámci 
ČR, vyjednání podmínek spolupráce v nových 
prostorách, od prvního jednání, po uzavření 
smlouvy, monitoring trhu, komunikace se státní 
správou, komunikace s dodavateli v rámci vý-
stavby nových poboček apod. Hlavní pracovní 
poměr. Požadavky: středoškolské s maturitou, 
řidičský průkaz B, Praxe v jednání na trhu 
s realitami, umění jednat s majiteli, dodavateli 
i státní správou, dynamická a aktivní osobnost, 
vstřícnost a reprezentativní vystupování, aktivní 
řidič, ochota cestovať a poznávat, chuť riskovat, 
organizovat a aktivně se podílet na vývoji spo-
lečnosti. Jiné výhody: Odpovídající platové ohod-
nocení s motivační složkou, možnost aktivně se 
podílet na růstu dynamické společnosti, příjem-
né pracovní prostředí, zázemí a oporu stabilní 
společnosti. Kontakt: Biskupský dvůr 2095/8 
Praha 1, Česká republika, DEKRA kvalifi kace 
a poradenství s.r.o. , + 420 227 031 770, fax: 
+ 420 239 017 545
Email: kandidati@dekra-prace.cz

Zvárač MIG/TIG
Holandsko
Spoločnosť: Techwork s. r. o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Rôzne zváracie 
práce metódami MIG/TIG. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské bez matu-
rity, stredoškolské s maturitou, nadstavbo-
vé/vyššie odborné vzdelanie, Skúsenosti so 
zváraním metódou MIG alebo TIG, anglický 
alebo Nemecký jazyk je značnou výhodou, 
seriózny záujem o prácu v zahraničí, korektné 
správanie, vodičský preukaz výhodou. Termín 
nástupu: Dohodou. Iné výhody: Práca v Holand-
sku u silnej medzinárodnej spoločnosti, medzi-
národné skúsenosti, kompletné služby, slušné 
ubytovanie, doprava, SVK-NL-SVK, doprava 
v Holandsku, legálne náležitosti, 6 týždňové 
turnusy, holandská pracovná zmluva, odvody 
hradené v Holandsku, Výhradne legálna práca, 
a mnoho iného. Ponúkaný plat (brutto): Výhodné 
pracovné ohodnotenie. Informácie o výberovom 
konaní: V prípade záujmu o registráciu navštív-
te našu webovú stránku (www.techwork.nl), 
kde sa môžete bezplatne zaregistrovať pros-
tredníctvom registračného formulára., viac infor-
mácií: CALL CENTRUM: 048/321 43 21 alebo 
emailom na: techworksk@techwork.nl. alebo si 
dohovorte stretnutie na call centre a navštívte 
nás v kancelárií: Námestie SNP 11, Banská Bys-
trica. Kontakt: Námestie SNP 11 Banská Bystri-
ca, Call Centrum, + 421 (0)48 321 4 321
Email: techworksk@techwork.nl

Stavební technik(absolvent)
Praha, Středočeský kraj, Říčany
Společnost: OPTIMA RECRUITMENT EUROPE, 
s.r.o. Náplň práce, informace o pracovním místě: 
Zpracování výkresové dokumentace, kontrola 
jednotlivých činností v průběhu stavby, komu-
nikace s dodavateli, cestování v rámci ČR a SR 
cca 5 dní v měsíci, zajištění materiálu. Hlavní 
pracovní poměr. Požadavky: středoškolské s ma-
turitou, nástavbové/vyšší odborné vzdělání, vy-
sokoškolské I. stupně (bakalářské), řidičský prů-
kaz B, SŠ/VŠ stavební vzdělání (strojní), praxe 
není nutná, vhodné pro absolventy, dobrá zna-
losť práce s PC, nutná znalosť některého z gra-
fi ckých programů, aktivní ŘP, technické myšle-
ní, fl exibilita, ochota pracovať přesčas, dobré 
komunikační a organizačné schopnosti, bydliš-
tě v okolí Říčan. Termín nástupu: Ihneď nebo 
dle dohody. Jiné výhody: Nabízíme: zajímavou 
práci ve stabilní české společnosti, která dnes 
patří k největším dodavatelům kuchyňských li-
nek v ČR, Příjemné pracovní prostředí, mladý 
kolektív, platové ohodnocení 17-22000 Kč, 
po zapracování možné navýšení dle výkonu, za-
městnanecké benefi ty: stravenky, životní pojiš-
tění, slevy na fi remní produkty, mobil, notebook. 
Nabízený plat (hrubého): 17000 - 22000 Kč/mě-
síc. Informace o výběrovém řízení: V případě záj-
mu zašlete, prosím, svůj životopis na e-mail ziza-
lova@optima-recruit.cz, s osobními údaji, které 

Sú pre vás názvy pozícií nezrozumiteľné?
Katalóg pracovných pozícií prináša podrobný popis najčastejších pozícií na Slovensku.
Navštívte www.pozicie.sk.

TIP pre vás: 

21. august 2009 www.profesia.sk

Profesia – najväčšia ponuka práce

N A J V Ä Č Š I A  P O N U K A  P R Á C E



Nenašli ste vhodnú ponuku v novinách?
Stránka www.profesia.sk prináša najviac pracovných ponúk z celého Slovenska i zahraničia.

TIP pre vás: 

jsou poskytovány společnosti OPTIMA RECRU-
ITMENT EUROPE, spol. s r. o., IČO: 264230022 
za účelem zprostředkování zaměstnání je nak-
ládáno v souladu se zákonem č.101/2000Sb. 
Poskytnuté údaje jsou ponechány v databázi po 
dobu nezbytnou ke zprostředkování zaměstnání 
nebo až do odvolání písemnou formou. Údaje 
mohou být poskytovány třetí osobě pouze po 
souhlasu osoby údaje poskytující. Ustanovení 
§12 a 21 zákona č.101/2000Sb. upravují Vaše 
právo na informáci o zpracování údajů, vysvět-
lení, možnosti aktualizace a likvidaci osobních 
údajů. Kontakt: V Jámě 1 Praha 1, Česká repub-
lika, Petra Žížalová, 224 162 700
Email: zizalova@optima-recruit.cz

Strojník – obsluha strojů
Ústecký kraj, Ústí
Společnost: DEKRA kvalifi kácia a poradenstvo 
s.r.o. Náplň práce, informace o pracovním místě: 
Obsluha strojů – manipulátor, traktorbagr, drob-
né opravy a úpravy na strojích, práce se stroji 
– výškové práce, zemní práce, demoliční práce, 
obsluha strojů ve skladech – nakládání kami-
onů. Hlavní pracovní poměr. Požadavky: středoš-
kolské bez maturity, středoškolské s maturitou, 
nástavbové/vyšší odborné vzdělání, řidičský 
průkaz B, Ukončené minimálně střední odbor-
né učiliště – technického směru, ŘP sk. B, C, 
E výhodou, minimální praxe 3 roky s obsluhou 
podobných strojů, profesní průkaz, strojní prů-
kaz, zkoušky na kolové nakladače, jeřábnické 
zkoušky výhodou, zkoušky na vysokozdvižném 
vozíku výhodou, schopnosť týmové práce, vy-
soké pracovní nasazení, Časová fl exibilita, zod-
povědnost, samostatnosť, spolehlivost, bydliště 
v ÚL a blízkém okolí. Termín nástupu: Ihneď 
nebo dohodou. Jiné výhody: Práci na hlavní pra-
covní poměr, nadstandardní platové podmínky, 
Cílené odměny, benefi ty a sociální program, sta-
bilitu, zázemí společnosti, která je držitelem ISO 
9001:2000, zajímavou práci v profesionálním 
a ambiciózním týmu mladých lidí, Místo výkonu 
práce v Ústí nad Labem, Chabařovice, Nástup 
možný ihneď nebo dohodou. Kontakt: Biskupský 
dvůr 2095/8 Praha 1, Česká republika, DEKRA 
kvalifi kace a poradenství s.r.o. , + 420 227 031 
770, fax: + 420 239 017 545
Email: kandidati@dekra-prace.cz

Geodet
Praha
Společnost: Metrostav a.s. Náplň práce, informa-
ce o pracovním místě: Zaměřování vytyčovací 
sítě, vedení ražeb, vytyčování stavebních objek-
tů, zaměřování skutečného stavu, zpracování 
výsledků. Hlavní pracovní poměr. Požadavky: 
geodézie, středoškolské s maturitou, vysokoš-
kolské I. stupně (bakalářské), vysokoškolské 
II. stupně, Vzdělání: SPŠ zeměměřičská nebo VŠ 
fakulta stavební, geodézie, znalosť práce na PC, 
znalosť SW, Microstation, AutoCad, znalosť prá-
ce s přístroji Leica, schopnosť práce v podzemí 
a v noci. Termín nástupu: Dohodou. Jiné výhody: 
Zázemí stabilní stavební společnosti, zajímavá 
práce v přátelském pracovním týmu, možnost 
seberealizace, odpovídající fi nanční ohodnoce-
ní, systém benefi tů (týden dovolené navíc, stra-
venky...), propracovaný systém kvalifi kačního 
a osobnostního rozvoje. Informace o výběrovém 
řízení: Ref. č.: 00000119. Kontakt: Kozeluzska 
2246 Praha 8, Česká republika, Mgr. Jiří Sušír, 
+420602 657 773
Email: jiri.susir@metrostav.cz

Operátor výroby pre Škoda
Česká republika, Mladá Boleslav
Spoločnosť: WEB SERVICE s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Obsadzujeme na-
sledovné pozície: montážny pracovník, zvárač, 
pomocný zvárač, klampiar, lakovač, pomocný 
lakovač, automechanik, obsluha lisu., nevyuče-
ných pracovníkov zaškolíme (zapracujeme)!, 
umiestňovací poplatok: 100 EUR, príchod do 

Mladé Boleslavy je možný každý pracovný deň, 
v doobedňajších hodinách. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: základné vzdelanie, Poža-
dujeme: dobrý zdravotný stav, fyzickú zdat-
nosť, spoľahlivosť a dobrú dochádzku. Termín 
nástupu: Nástupy každý týždeň. Iné výhody: 
Ponúkame: čistú Mzdu: 80, 95 CZK/hod., pra-
covnú zmluvu na 1 rok s možnosťou predĺže-
nia, ubytovanie v blízkosti pracoviska zdarma, 
zvýšenie a rozšírenie kvalifi kácie, perspektívnu 
prácu v modernej výrobnej prevádzke, možnosť 
nadčasov, možnosť vydania zálohy na stravu po 
odpracovaní prvej smeny, miesto výkonu práce: 
ŠKODA AUTO a.s. Mladá Boleslav, ČR. Ponúkaný 
plat (brutto): 550 - 600 EUR/mesiac 80 - 95 Kč/ 
hod + príplatok za nadčasy. Informácie o výbero-
vom konaní: V prípade záujmu pošlite Váš živo-
topis s fotografi ou emailom na info@myjob.sk, 
uveďte o akú ponuku máte záujem a obratom 
Vás budeme kontaktovať. Kontakt: Bajkalská 25 
Bratislava, Martin Paal, 0948 790 700
Email: info@myjob.sk

Zvárač - montážnik do Škoda
Česká republika, Mladá Boleslav
Spoločnosť: WEB SERVICE s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Obsadzujeme na-
sledovné pozície: montážny pracovník, zvárač, 
pomocný zvárač, klampiar, lakovač, pomocný 
lakovač, automechanik, obsluha lisu., nevyuče-
ných pracovníkov zaškolíme (zapracujeme) !, 
Nástup možný ihneď!. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: stredoškolské bez maturity, Poža-
dujeme: dobrý zdravotný stav, fyzickú zdatnosť, 
spoľahlivosť a dobrú dochádzku, umiestňovací 
poplatok: 100 EUR. Termín nástupu: 17.08.2009. 
Iné výhody: Ponúkame: čistú Mzdu: 80, 95 CZK/
hod., pracovnú zmluvu na 1 rok s možnosťou 
predĺženia, ubytovanie v blízkosti pracoviska 
zdarma, zvýšenie a rozšírenie kvalifi kácie, per-
spektívnu prácu v modernej výrobnej prevádz-
ke, možnosť nadčasov, možnosť vydania zálohy 
na stravu po odpracovaní prvej smeny, miesto 
výkonu práce: ŠKODA AUTO a.s. Mladá Bole-
slav, ČR. Ponúkaný plat (brutto): 550 - 600 EUR/
mesiac. Informácie o výberovom konaní: V prí-
pade záujmu pošlite Váš životopis s fotografi ou 
emailom na info@myjob.sk, uveďte o akú ponu-
ku máte záujem a obratom Vás budeme kontak-
tovať. Kontakt: Bajkalská 25 Bratislava, Martin 
Paal, 0948 790 700
Email: info@myjob.sk

Operátor výroby
Čadca, Zlínsky kraj, Valašské Meziříčí
Spoločnosť: A&T SK, s. r. o. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Práca na výrobnej linke, 
pájkovanie, kompletácia výrobku, leštenie, čis-
tenie, balenie., práca v nepretržitej prevádzke. 
Hlavný pracovný pomer, dohoda o brigádnickej 
práci študentov, vykonaní práce, pracovnej čin-
nosti. Požiadavky: základné vzdelanie, stredoš-
kolské bez maturity, stredoškolské s maturitou, 
Manuálna zručnosť, dobrý zdravotný stav, vy-
braný budú len uchádzači z okr. Čadca alebo 
z okolia Valašské Meziříčí (možnosť ubytovania 
nie je). Iné výhody: Dlhodobá práca na plný 
uväzok, doprava z okr. Čadca (Čadca, Raková, 
Staškov, Podvysoká, Turzovka, Vysoká, Makov) 
zabezpečená a hradená spoločnosťou, preto 
budú vybratí len uchádzači z okr. Čadca a oko-
lia Valašského Meziříčí. Ponúkaný plat (brutto): 
70-80 Kč/hod v čistom + doprava. Informácie 
o výberovom konaní: V prípade záujmuo uvedenú 
ponuku nás kontaktujte na uvedenom čísle a to 
v čase od 08:00, 18:00, t.č. +421905245758, 
+420731604889. Kontakt: Vysoká nad Kysu-
cou Vysoká nad Kysucou, Ing. Zuzana Kubinco-
vá, +421905 245 758, +420731 604 889
Email: zuzanakubincova@atgroup.sk

Technický konzultant 
Juhočeský kraj, Volyne
Spoločnosť: Hays Czech Republic, s.r.o. Náplň 

práce, informácie o pracovnom mieste: Náplň 
práce: priprava nabidek (po obchodni a tech-
nické strance), vytvareni cenovych kalkulaci, 
poradenstvi klientum, podpora spolupracovniku 
i zákazníku v technické a organizacni oblasti, 
organizace a podpora zakaznickych projetku 
od obdrzeni poptavky az po príjem plateb, zp-
racovani objednavky a vytvareni reseni na miru, 
podpora servisu, popr. servis na miste u zákaz-
níka. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: stre-
doškolské s maturitou, vysokoškolské I. stupňa 
(bakalárske), vodičský preukaz B, nemecký 
jazyk - aktívne, Elektrotechnik, strojni inzenyr, 
telekomunikacni technik, zkusenosti s jednanim 
se zákazníky, projektove orientovany zpusob 
práce, tymova spoluprace, odhodlani na sobe 
pracovať, fl exibilita, vyborne znalosti práce na 
PC (MS Offi ce, Lotus aplikace), výborná znalosť 
AJ ci NJ. Termín nástupu: Ihneď. Informácie 
o výberovom konaní: Ref. č.: CZ-VEMI. Kontakt: 
Štúrova 3 Bratislava, Miroslava Vetráková
Email: vetrakova@hays.sk

IE Specialist - Technolog 
Mladá Boleslav
Společnost: Jobsnews s.r.o. Náplň práce, infor-
mace o pracovním místě: Plánování a analýza 
času výroby, kapacitní požadavky, a s tím 
spojené náklady, vytváření technologických 
postupů, určtování parametrů, výchozích ma-
teriálů, druhů a sledů operací, správa a vytvá-
ření technologické dokumentace, vyřizování 
změnového řízení, návrhy opatření ke snížení 
náročnosti a spotřeby, práce se statistickými 
metodami ke stanovení požadavků, (FMEA, 
subsystem SAP). Hlavní pracovní poměr. Poža-
davky: středoškolské s maturitou, SŠ nebo VŠ 
vzdělání technického zaměření, praxe nejméně 
1 rok na obdobné pozici, znalosť anglického ja-
zyka na komunikativní úrovni, znalosti a schop-
nosť použití statistických Metod, dobrá znalosť 
práce na PC, znalosť MS Offi ce, zejména, excel, 
AutoCAD, znalosť SAP výhodou. Jiné výhody: 
Zodpovědnou a zajímavou práci v zázemí silné, 
mezinárodní společnosti, týden dovolené navíc, 
příspěvek na dovolenou, příspěvek, na pojištění, 
možnosti vzdělávání a další benefi ty. Informace 
o výběrovém řízení: Ref. č.: Z11064C. Kontakt: 
Senovážné námestí 23/d Praha 1, Česká repub-
lika, Klára Madejová
Email: jobs@jobsnews.cz

MIG/MAG zvárač 6G
Holandsko
Spoločnosť: Lugera & Maklér spol.s r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Zváranie 
rutilovým plneným zváracím drôtom. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské bez 
maturity, stredoškolské s maturitou. Informá-
cie o výberovom konaní: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 31.8.2009, 
prax so zváraním rúr pod uhlom 45´plneným 
drôtom podmienkou, európsky zváračský certi-
fi kát EN 287-1 136 6G, znalosť cudzích jazykov 
výhodou. Kontakt: Jilemnického 3 Trenčín, Ing. 
Lenka Zovčáková, 032 6538 140, fax: 032 
6582 873
Email: lenka.zovcakova@lugera.com

Leiter Werkzeugbau
Szekszárd
Gesellschaft: Job Impulse Slovakia s.r.o. Arbe-
itsbereich, Informationen über die Arbeitsstelle: 
Führung, Organisation und Weiterentwicklung 
des Bereiches Werkzeugbau, Führen der Mitar-
beiter im Werkzeugbau und Verantwortung für 
deren berufl iche Weiterentwicklung, sichers-
tellung einer jederzeit ausreichenden Werkze-
ugverfügbarkeit, optimierung der Prozesse im 
Werkzeugbau sowie Verantwortung für die kon-
tinuierliche Einhaltung der Qualitätsstandards, 
herstellung von neuen Werkzeugen sowie 
Komponenten, reparatur und Service der Pro-

duktionswerkzeuge, strategische Planung und 
Weiterentwicklung des Werkzeugbaus, mitarbe-
it bei der Entwicklung von neuartigen und inno-
vativen Werkzeugkonzepten in Zusammenarbeit 
mit Konstruktion und Produktion, konzeptionelle 
Verbesserung des Werkzeugstandes bei Neuan-
fertigungen, sicherstellung der Rückverfolg-
barkeit von Werkzeug-Anpassungen inkl. der 
Dokumentation des jeweils erreichten Arbeit-
sfortschrittes bis zum Erreichen der Serientaug-
lichkeit, langfristige Erneuerung des Maschinen-
parks und Optimierung dazugehöriger Abläufe, 
auftragsplanung, Jährliche Budgetplanung und 
Budgetverantwortung für Werkzeugbau. Langf-
ristiges Arbeitsverhältnis. Anforderungen: Mit-
telsschulbildung mit Abitur, Weiterbildung/höhe-
re fachliche Ausbildung, Universitätsausbildung 
(z. B. Bc., ...), führerschein B, englische sprache 
- aktive kenntnis, deutsche sprache - aktive 
kenntnis , ungarische sprache - aktive kenntnis, 
Mehrjährige praktische Erfahrung mit Stanz, 
und Tiefziehwerkzeugen, Führungserfahrung 
im Werkzeugbereich, verhandlungs, und Orga-
nisationsgeschick, selbständige Arbeitsweise, 
sprachen: Ungarisch (muss) und Deutsch oder 
Englisch in Wort und Schrift, unternehmeris-
ches Denken und Handeln, hands on Mentalität. 
Einstellungstermin: A.s.a.p. Sonstige Vorteile: 
Herausforderung in einer internationalen Firmen-
gruppe, leistungsgerechtes Einkommen, Weite-
rentwicklungsmöglichkeiten. Angebotenes Gehalt 
(brutto): Motivierendes Gehalt. Informationen 
über das Auswahlverfahren: Vorausgesetzter 
Termin der Beendigung des Auswahlverfahrens: 
09-09-2009, bitte den Lebenslauf auf deutsch/ 
englisch zu schicken, geeignete Kandidaten 
kontaktieren wir telefonisch., teilen Sie uns bitte 
auch Ihre Gehaltsvorstellungen und den Termin 
Ihres möglichen Eintrittes, mit. Kontakt: Tomasi-
kova 32 Bratislava, Slowakische Republik, Mgr. 
Irena Migrova, 00421918 371 440, fax: 02 - 4 
363 2 355
Email: migrova@wittker-partner.com

CNC horizontkár 
(horizontálna CNC vyvrtávačka)
Holandsko
Spoločnosť: Techwork s. r. o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Výroba vrtuľových 
poháňacích systémov a kormidlových systé-
mov na lodiach podľa technickéj dokumentácie, 
práca na CNC horizontálnych vyvrtávačkách, 
kontrola kvality, možno práca na smeny. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské 
bez maturity, stredoškolské s maturitou, nad-
stavbové/vyššie odborné vzdelanie, Skúsenosti 
s prácou CNC horizontálnych vyvrtávačkách, 
schopnosť pracovať podľa technických nákre-
sov a inej technickéj dokumentácie, angličtina 
alebo Nemčina je značnou výhodou, korektné 
správanie, seriózny záujem o prácu v zahraničí, 
vodičský preukaz výhodou. Termín nástupu: Do-
hodou. Iné výhody: Práca v Holandsku u silnej 
medzinárodnej spoločnosti, kompletné služby, 
slušné ubytovanie, doprava, SVK-NL-SVK, do-
prava v Holandsku, legálne náležitosti, 6 týž-
dňové turnusy, holandská pracovná zmluva, 
odvody hradené v Holandsku, Výhradne legálna 
práca, medzinárodné skúsenosti, a mnoho iné-
ho. Ponúkaný plat (brutto): Výhodné pracovné 
ohodnotenie. Informácie o výberovom konaní: 
V prípade záujmu o registráciu navštívte našu 
webovú stránku (www.techwork.nl), kde sa mô-
žete bezplatne zaregistrovať prostredníctvom 
registračného formulára., viac informácií: CALL 
CENTRUM: 048/321 43 21 alebo emailom na: 
techworksk@techwork.nl. alebo si dohovorte 
stretnutie na call centre a navštívte nás v kan-
celárií: Námestie SNP 11, Banská Bystrica. Kon-
takt: Námestie SNP 11 Banská Bystrica, Call 
Centrum, + 421 (0)48 321 4 321
Email: techworksk@techwork.nl
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