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@ Migracia za pracou do zahranicia

Ucastnici prieskumu: 35 476 zamestnancov v 11 krajinach CEE, 2016

Ochota zamestnancov z regionu CEE vycestovat za pracou do zahranicia podla Grovne vzdelania

© © Ano! () 47%

Nie 28% Mozno 25%

17%  11% 19%

Ano, Ano, Ano,
ale iba na niekolko tyzdnov ale iba na niekolko mesiacov na dobu dlhSiu ako jeden rok
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Zaruka vyssieho zarobku @ /dokonalenie sa v cudzom jazyku
LepSie moznosti pre kariérny rast @ Ziskanie novych poznatkov a skusenosti

Podiel zamestnancov v jednotlivych krajinach ochotnych
vycestovat za pracou do zahranicia
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Aku pracu by boli ochotni zamestnanci z regionu CEE vykonavat v zahranic
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’? Ochota zamestnancov z CEE pracovat v zahranici podla irovne vzdelania
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Faktory, ktoré odradzaji zamestnancov migrovat za pracou do zahranicia
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Dlhodobé odliucenie od rodiny a priatelov
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Cestovanie Obavy zo zhorsenia zdravotnéeho stavu v zahranici

Prieskum realizoval medzinarodny portal Paylab.com online formou prostrednictvom lokalnych platovych portélov, ktoré spravuje v 11 krajinach strednej
a vychodnej Eurdpy (Estonsko, Litva, Lotyssko, Pol'sko, Ceské republika, Slovensko, Madarsko, Slovinsko, Chorvatsko, Srbsko a Bosna a Hercegovina).
Prieskum sa realizoval online dopytovanim v lokalnom jazyku danej krajiny v mesiacoch november a december 2016 na vzorke 35 476 respondentov.
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