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I TYZDENNA PRILOHA S PONUKOU PRACE Z INTERNETU

Automohilovy priemysel

Manazér autoservisu Land-Rover

- prijmaci technik
Zilina
Spoloénost: Montservis s.r.o. Napli préce,

informacie o pracovnom mieste: Samostatné
preberanie zakaziek, objednévanie a planova-
nie zakaziek a nahradnych dielov do autoser-
visu, sledovanie a organizacia priebehu oprav,
fakturacia za prevedené opravy a kalkulacie,
poradenska ¢innost pre zakaznikov. Piny (va-
zok. Poziadavky: stredoSkolské s maturitou,
nadstavbové/vyssie odborné vzdelanie, vyso-
koskolské I. stupfia, vysokoskolské II. stupiia,
vodiésky preukaz B, anglicky jazyk - aktivne,
skladové hospodarstvo - zaklady, MS PowerPo-
int - pokrogily, MS Word - pokrocily, MS Excel
- pokrocily, MS Outlook - pokro€ily, MS Windows
- pokrogily, Zakladné technické znalosti a prax
v automobilovom priemysle, znalost prace s PC
a internetom, komunikativnost, samostatnost,
orientacia na zakaznika, ochota pracovat v pre-
dizenych smenach. Termin nastupu: lhned’ Iné
yhedy: Socidlny program podla platnych pra-
vidiel firmy. Kontakt: Kragujevska 12 Zilina, Ing.
Juraj Chochul

Email: j.chochul@montservis-za.sk

Gestovny ruch,

gastro, hoteliérstvo

Pracovnik/cka v kuchyni, kuchar/ka

Bratislava

Spoloénost: Zlaty Bochnik, s.r.o. Napli pré-
ce, informacie o pracovnom mieste: Priprava
a vyroba jedal studenej kuchyne, pinenie
bagiet,zeleninové $alaty, obloz.chlebicky, stude-
né misy, a pod. PIny Givazok, skrateny Givazok, na
dohodu, Zivnost. PozZiadavky: potraviny,gastro,
stredoskolské s maturitou, nadstavbové/vys-
Sie odborné vzdelanie, skladové hospodarstvo
- z&klady. Termin nastupu: 01.08.2011. Poniikany
plat (brutto): 500 - 700 EUR/mesiac. Informa-
cie o vyherovom konani: Predpokladany termin
ukoncenia vyberového konania: 15.8.2011. Kon-
takt: Komarnicka 11 Bratislava, Sylvia Nagyova,
0908 025 254

Email: info@zlatybochnik.sk

Kuchar, ¢asnik/casnicka,
pomocniéka v kuchyni, upratovacka
Bratislava

Spoloénost: WADI s.r.o. Naplii prace, informacie
o pracovnom mieste: Priprava a vydaj jedla,
pomocne prace v kuchyni, obsluhovanie hosti.
Plny (védzok, na dohodu, Zivnost. Poziadavky:
gastro, zakladné vzdelanie. Kontakt: Planckova 1
Bratislava, Ali Assad, 0903 249 900

Email: palmyra.club@gmail.com

Séfkuchar a smenovy kuchar

Kosice

Spoloénost: Q 10 s.r.o. Naplii prace, informécie
o0 pracovnom mieste: Sme jednou z najlepSich
reStauracii v KoSiciach a kvalita nasich sluzieb
stale narasta. 0d $éfkuchara restaurécie preto
ocakavame flexibilitu a schopnost prevziat na
seba veddcu Ulohu timu, aktivny pristup ku
riadeniu chodu prevadzky kuchyne, jej kom-
pletny manazment, hospodéarne nakladanie
so surovinami,tvorbu jedalneho listka, tvorbu
sezénnych pondk, tvorbu denného bussines
menu, dodrZiavanie Cistoty a vedenie evidencie
HACCP. Poniikame moznost postavit si viastny
tim, byt acastnikom varenia hostujucich hviezd,
kurzy u Michelinovych kucharov a silnd mar-
ketingovii podporu na predstavenie osobnosti
nasho $éfkuchara. Plny (vazok. Poziadavky:
zékladné vzdelanie. Termin nastupu: Hned. Po-
niikany plat (brutto): 1000 - 2000 EUR/mesiac.
Kontakt: Bajzova 9 KoSice, Martin KarkoSiak,
0903 614 907

Email: manager@villaregia.sk

Doprava, Spedicia,

logistika

Osobny vodic riaditela spolocnosti

Bratislava

Spoloénost: CASADA, s. r. 0. Naplii prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Vyznamna spolo¢-
nost so zahrani¢nou Gcastou pondka mozni
spolupracu na lukrativnej pozicii OSOBNEHO
VODICA RIADITELA SPOLOCNOSTI s vyhladom
moznosti prace v zahranici., si ambicidzny mla-
dy €lovék hovoriaci jednym z tychto jakykou
- franclzstina, SpanielStina, anglictina, nemgi-
na a t0zi§ po praci osobného asistenta a vo-
dica riaditela spolocnosti? Chybaju Ti s touto
pracou skisenosti? Nemusi§ mat strach, radi
ta zau¢ime a pomodzeme ku zdokonaleniu jak
na slovensku tak aj v zahrani¢i, POZADUJE-
ME: vek 18 - 25 let, serioznost, kompetentn(i
znalost jedného z tychto jazykou: franctizstina,
Spanielstina, anglictina, nemcina, atraktivny
vzhlad, aktivny pristup, NABIZIME: prijemny
mlady kolektiv, Zazemie zahranicnej firmy,
ubytovanie, Lakavé finantné ohodnotenie. Piny
livdzok, na dohodu. Poziadavky: nezalezi, za-
kladné vzdelanie, stredoskolské bez maturity,
stredoSkolské s maturitou, vodiCsky preukaz
B, aspori jeden z uvedenych jazykov: anglicky
jazyk - aktivne, Spanielsky jazyk - aktivne, ne-
mecky jazyk - aktivne, Internet (e-mail, www)
- pokrocily, MS Windows - pokrogily, MS Excel
- pokro€ily, MS Word - pokrocily, Prax je vyho-
dou, nie podmienkou. Termin nastupu: Ihned.
Iné vyhody: Prijemny mlady kolektiv, Zazemie
zahranicnej firmy, ubytovanie, Lakavé finan-
¢né ohodnotenie. Poniikany plat (brutto): 600
- 1000 EUR/mesiac. Informacie o vyberovom
konani: V pripade zaujmu posielajte Zivotopisy
s fotkou na e-mail: machcity.info@gmail.com.
Kontakt: Harmincova 1/B Bratislava, Maro$
Gavalier

Email: machcity.info@gmail.com

Skladnik

Galanta

Spoloénost: Trenkwalder, a. s. Napli prace, in-
formacie o pracovnom mieste: NAPLN PRACE:
skladové a manipulacné prace so zasielkami
zékaznika, nakladka a vykladka, kontrolnd
a podporna ¢innost v sklade, nahadzovanie
a kontrola adajov v PC, reporting centrale spo-
locnosti v Bratislave, komunikécia so skladom
ohladom prebiehajticich procesov, PONUKAME:
préaca v stabilnej spolo€nosti, zaucenie na pozi-
ciu, do procesov, praca na jednu zmenu, 9.00,
18.00, nastupny plat 600 EUR brutto, prispe-
vok na dopravu, stravné listky, POZADUJEME:
stredoSkolské vzdelanie s maturitou, preukaz
na VZV vitany, nie je podmienkou, ochota pra-
covat i manuélne s jednokusovymi zasielkami,
zaklady anglictiny a prace s PC, 2-ro¢nli prax
s pracou v sklade, Gisty vypis z registra tres-
tov, zodpovednost, flexibilitu, komunikativnost.
Piny Gvazok. Termin nastupu: Asap. Informacie
o vyberovom konani: Ref. ¢.. SK2011534030.
Kontakt: Hlavna 20 Trnava, Tatiana Rejdova,
0902 942 433, fax: 033/5513 018

Email: t.rejdova@trenkwalder.com

Marketing, reklama, PR

Advertising Sales Executive
Bratislava

Company: Checkout Job description, information
about the position: The European Supermarket
Magazine is looking for an Ad Sales representa-
tive. This person will be responsible for calling
and selling advertising space to companies
looking to target the European grocery retail
sector. This individual must have the necessary
skills with PowerPoint, Excel, Word and Sale-
sforce is a plus. They must have fluent written
and spoken English and at least fluency in one
other language out of German, French, Spanish
or ltalian., this individual will have to maintain
a high level of customer service in working
with clients, utilize the Internet for research on
current and prospective clients, manage and
monitor sales reports, and be extremely orga-
nized., the successful candidate must be able
to work independently, be a self-starter, be able
to prioritize and multi task. They must also be
experienced and highly successful sales people
who are driven to be the best in their field. Full-
time, agreement-based. Requirements: Follow-
up/Higher Professional Education, University
student, University education (Bachelor's de-
gree), University education (Master's degree),
Postgraduate (Doctorate), aspoil jeden z uve-
denych jazykov: spanish - expert (interpreting),
english - expert (interpreting), italian - expert
(interpreting), german - expert (interpreting),
french - expert (interpreting), business corres-
pondence - expert, MS Outlook - advanced, MS
Powerpoint - basic, MS Word - advanced, MS
Excel - basic, Qualifications: minimum of 3 years
recent and relevant sales experience. Previous
advertising sales experience strongly preferred,
thorough knowledge of MS Office, specifically
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Excel & PowerPoint, strong organizational and
administrative skills, excellent oral and written
communication skills, ability to multi-task and
meet project deadlines, ability to work at a fast
paced level., able to demonstrate initiative, re-
sourcefulness and an ability to manage multiple
assignments under various deadlines, fluency
in English mandatory and other languages like
German helpful., requirements include: a strong
track record of new business development
at the client level, excellent cold calling skills
and track record of setting appointments with
senior marketing executives, experience in put-
ting together creative marketing solutions for
prospective advertisers, outstanding execution
skills, including the ability to work within a team
environment that prides itself on transparency
and collaboration, strong entrepreneurial spirit
and instinct for revenue-generating activities.,
they also need to have their own computer and
high speed internet access in their home., orga-
nised. Very good telephone manner in English.
Strong sales experience both over the telepho-
ne and face to face. Need to be able to sell to
and build relationships with senior executives
in various countries. The position is suitable for
a fresh graduate. Start date: 01.06.2011. Other
henefits: Some travel involved around Europe.
Salary offered (gross): 800 - 1250 EUR/month
Salary+Commission+Targeted Bonus, Ability to
triple Salary. Information about the selection pro-
cess: Ref. No.: 101. Contact: 3 Adelaide street
Dublin, Ireland, Mark Kelly

Email: mark@esmmagazine.com

Conference Goordinator

Bratislava

Company: Event Production s.r.o. Job descrip-
tion, information about the position: Working
closely with other company departments you
will be responsible for overall & smooth orga-
nization of the Event, negotiating agreements
& rates with hotels and travel agencies, plan-
ning & realization of given projects, maintaining
communication with speakers, vendors, and
participants, coordinating and monitoring event
timelines, reviewing and analyzing evaluations,
assistance in preparing a variety of publications,
materials, and programs for events. Full-time.
Requirements: University education (Bachelor's
degree), english - expert (interpreting), MS
Word - advanced, MS Outlook - advanced, MS
Excel - advanced, Written and spoken English,
highly developed organizational skills, excellent
communication skills, attention to Detail, a self-
motivated, responsible person, ability to work in
a high paced environment, willingness to travel.
Start date: By agreement. Other henefits: Young
and friendly international team, build knowledge
and experience in the top, no restrictions to be
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Na nasledujiicich stranach najdete vybrané aktualne pracovné ponuky z internetovej stranky

www.profesia.sk

Uverejnené pracovné ponuky si aktualne do nasledujiceho vydania novin. V pripade, Ze to tak nie je, spoloénost inzerujiica volné pracovné
miesto na www.profesia.sk ponuku pocas uzavierky novin stiahla.
Kompletny zoznam aktualnych vol'nych pracovnych miest najdete na internetovej stranke www.profesia.sk. Ponuky mozete vyhl'adavat podia
datumu zverejnenia, kategorie, lokality, pri podrobnejSom vyhl'adavani aj podla dalSich kritérii.
Na internetovej stranke najdete aj informacie a rady tykajiice sa pracovného pohovoru, pracovnopravnych vztahov, dozviete sa ako napisat
profesijny Zivotopis, ako zacat podnikat, podmienky na pracu v zahranici a dalSie zaujimavosti a aktuality z trhu prace.

transferred to any of our international offices,
working environment supportive of new ideas.
Information about the selection process: Expec-
ted date of completion of the selection process:
29 July 2011. Gontact: Miynske Nivy 71 Bratisla-
va, Slovak Republic, + 421 257 272 100
Email: career@eventproduction.sk

Marketing Manager/
Product Manager

Bratislava

Spolocnost: Trenkwalder, a. s. Naplii prace, in-
formacie o pracovnom mieste: podielanie sa na
tvorbe a napliiovani marketingovych stratégii na
Slovensku, strategické a akéné plany, identifika-
cia aimplementécia novych sluzieb, marketingo-
va podpora obchodného timu, realizacia marke-
tingovych aktivit, sprava rozpo¢tu a navratnosti
investicii, zaistenie spravnej komunikacie s cie-
fovymi skupinami, marketingové kamane, PR
a HR konferencie, sprava webovych stranok,
medzidsekové projekty a riadenie [udskych
zdrojov, analyza slovenského trhu a monitoring
konkurencie,. PIny tvézok. Poziadavky: VS vzde-
lanie ekonomického zamerania, vysoka znalost
slovenského jazyka, dobra znalost anglického
jazyka (pisomna aj Ustna), prax minimaine
5 rokov v marketingu, komplexné portfélio akti-
vit, skdsenosti s produktovymi inovaciami, sku-
senost s vedenim projektov, znalost lokalneho
trhu, pokrocilé analytické myslenie, ochota ces-
tovat v ramci SR a CR, vodi¢sky preukaz sk. B,
znalost MS Office (hlavne Excel a PowerPoint),
samostatnost, proaktivnost, pozitivny pristup
k zmenam, komunikativnost, timovy duch, zod-
povednost, velmi dobré vystupovanie (interné
aj externé reprezentovanie). Iné vyhody: Pracu
v medzinarodnej spoloCnosti a v inovativnom
prostredi, vyborné medziludské vztahy a silny
timovy duch, sluZobny automobil, notebook,
mobilny telefon. Informacie o vyberovom konani:
Ref. €. SK2011965127. Kontakt: Namestie 1.
méja 18 Bratislava, Ing. Miriama Slazakova
Email: m.slazakova@trenkwalder.com

Ohchod

Obchodny manazér

Banskobystricky kraj, Nitriansky kraj
Spolocnost: SNIEZIK s.r.o. Naplii prace, informa-
cie o pracovnom mieste: NavSteva zakaznikov
face to face a spisanie objednavok v segmente
HoReCa.UdrZanie a rozsirovanie klientely. Zod-
povednost za vlastné vysledky podia mesacné-
ho predaja. Pny ivazok. Poziadavky: stredoskol-
ské s maturitou, vodi€sky preukaz B, Vysoké
komunikaéné schopnosti, kreativita, empatia,
pozitivne myslenie,flexibilita a taktika v predaji.
Termin nastupu: 15.8.2011. Iné vyhody: Osobny
automobil aj na sikromné dcely, sluzobny te-
lefon, priatel'sky kolektiv, team building 3x do

roka, viano¢né a jubilejné prémie. Poniikany plat
(brutto): Fix+ percentualne vyjadrenie z obratu.
Informacie o vyberovom konani: Predpokladany
termin ukoncenia vyberového konania: 1.8.2011,
Zivotopisy obohatené o par vlastnych myslienok
posielajte prosim LEN faxom na 037 / 642 55
29 do 1.8.2011. Do siedmych dni od uplynutia
tejto lehoty budu telefonicky osloveni len Gspes-
ni uchadzaci a pozvani na Gstny pohovor. Kon-
takt: Cabajska 21 Nitra, Ing. Karol Cernak, 0377
734 002, fax: 037/642 5 529

Predavacka v maloohchodnej predajni

s detskym madnym textilom

Bratislava

Spolocnost: DK TEXO, s.r.o. Naplii prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Sortiment predajne je
tak pre diev¢ata ako aj pre chlapcov vo velkosti
od 56-152 cm, plus sa predava doplnkovy tovar
ako detské stolicky na jedenie, autosedacky,
cestovné postielky, choditka, hojdacie kresiel-
ka a odrazadla, kociky a topanky nepredavame.
Plny dvézok. Poziadavky: predaj, stredoskolské
bez maturity, stredo$kolské s maturitou, sklado-
vé hospodarstvo - zaklady, pokladfa - zaklady,
PoZiadavky na predavacku: vek 30+, vyhoda je
mat dieta (lepSie sa stotozni so sortimentom),
prax v priamom predaji v obchodnej prevadzke
s textilom, s detskym textilom vyhoda, ponuky
pripadne s fotografiou. Termin nastupu: lhned.
Iné vyhody: Ponikame TPP s jednomesacnou
skaSobouj dobou, 42 hodinovy pracovny tyz-
den, stravné listky podla zakona, otvéracie
hodiny 10:00, 19:00, predajfia sa nachadza
na Nerudovej 9, Bratislava, Trnavka. Ponikany
plat (brutto): 400 - 550 EUR/mesiac. Kontakt:
Vapenna 1 Bratislava, Ing. Karol Golian, 0915
855 119

Email: dktexo@gmail.com

Merchandiser specialist

Zilinsky kraj

Spoloénost: ADECCO, spol. s r.0. - organizacna
zlozka Naplii prace, informacie o pracovnom
mieste: Naplfh prace, informécie o pracovnom
mieste, zodpovednost za celkovy vzhlad pre-
dajného miesta, na vybranych prevadzkach
zabezpeCuje dokladanie tovaru, doobjednava-
nie tovaru priamo so zodpovednym Area ma-
nagerom, vykondva kontrolu na jednotlivych
prevadzkach, kandidat musi disponovat autom
(n&klady st preplacané podla zakona), kandi-
datov hradame z tycho miest alebo ich blizkeho
okolia: Prievidza, Martin, Zilina, Termin nastupu,
1.8.2011, Iné vyhody, finanéné ohodnotenie
zodpovedajice pracovnej naplni, praca v sta-
bilnej spolo¢nosti s moznostou profesionalneho
rastu, individualna organizacia pracovného ¢asu
(tyZzdenne max. 30 hodin), Druh pracovného po-
meru, skrateny (ivazok, na dohodu, Informécie
o vyberovom konani, predpokladany termin
ukoncenia vyberového konania: 22.7.2011, kon-
takovat budeme kandidatov s vhodnym profes-
nym profilom najprv telefonicky, tych Gspesnych

pozveme priamo na vyberové interview, Tito
poziciu obsadzujeme pre nasho klienta, Zaze-
mie silnej a stabilnej spoloCnosti, zabehnuté
Standardy orientované na kvalitu tovaru, sluzieb
zakaznikom, inovacie a ddveru., hlavna oblast
posobenia, predaj tovaru kone¢némus potrebi-
telovi (napr. supermarkety, maloobchod), PoZia-
davky na zamestnanca:,, poZzadované vzdelanie,
stredoSkolské s maturitou, nadstavbové/vyssie
odborné vzdelanie, znalosti, jazykové znalosti,
slovensky jazyk, materinsky jazyk, pocitacové
znalosti, pouzivatel: MS Outlook, pokrocily, MS
Excel, pokrocily, MS Word, pokrocily, vodi¢sky
preukaz sk B, pozicia je vhodné pre absolven-
tov, Osobné predpoklady, dalSie poZziadavky,
zmysel pre detail, presnost, Cistotu, zodpoved-
ny pristup, samostatnost, uvedena pozicia nie je
vhodné pre Studentov. PIny Gvazok. Informécie
o vyberovom konani: ref. .. MTB 17962. Kontakt:
Daniela Dlabac¢a 775/33 Zilina, Monika Dzure-
kovd, 0415 007 081, 0 902 943 682

Email: monika.dzurekova@adecco.com

Manazeér oddelenia

zakaznickeho servisu

Zilina

Spoloénost: ADECCO, spol. s r.0. - organizaéna
zlozka Napli préce, informacie o pracovnom
mieste: MATE SKUSENOSTI S RIADENIM
ODDELENIA CUSTOMER SERVICE / BACK
OFFICE / CALL CENTRA?, VIEDLI STE KO-
LEKTV 10 ZAMESTNANCOV?, OVLADATE
ANGLICKY JAZYK?, potom nevéhajte zarea-
govat na naSu poziciu MANAZER ODDELENIA
ZAKAZNICKEHO SERVISU,, pre nasho Klienta
HLADAME SKUSENEHO CLOVEKA, ktory na
zdklade predchadzajicich skisenosti DOKAZE
VYKONAVAT NASLEDOVNE CINNOSTIi: vedenie
12 ¢lenného timu zamestnancov zakaznickeho
servisu a expedicie (prevazne Zeny),, vylepSo-
vanie fungovania systému a vndtornych pro-
cesov na oddeleni,, spolupraca s IT oddelenim
na vyvoji novych systémov s ciefom zvysenia
efektivity fungovania,, komunikacia s odberatel-
mi a preberanie Specifickych objednavok,, sta-
rostlivost o klti¢ovych klientov,, dobra komuni-
kacia do vndtra spoloénosti medzi oddeleniami
a s manazmentom spolo¢nosti,, podielanie sa
na marketingovych aktivitach spolocnosti., PO-
ZIADAVKY NA UCHADZACGA: vyssie alebo vyso-
koSkolské vzdelanie,, min. 3-5 rotné skidsenosti
na podobnej pracovnej pozicii, prax v riadeni
mensSieho timu zamestnancov (10 ludi),, jazy-
kové znalosti: anglictina, komunikativne,, dobré
komunikaéné schopnosti,, schopnost samostat-
ne pracovat a rozhodovat sa,, proaktivny pristup
a kreativita, VYHODY PRACOVNEJ POZICIE:
stabilna praca v spoloénosti s dihodobou tra-
diciou,, dynamicka praca v mladom kolektive,,
odborny a profesionalny rast,, zaujimavé finan-
¢né ohodnotenie,, vyrazné zlavy na produkty
spolocnosti,, mozné poskytnutie ubytovania.,
ak Vas pozicia zaujala a spliate vy$Sie uvedené
poZiadavky, potom nam poslite Va$ Zivotopis
v slovenskom a AJ. Ohladom stretnutia budeme

kontaktovat len vyhovujlicich kandidatov. Piny
(ivazok. Informacie o vyberovom konani: ref. ¢.:
MTB 17903. Kontakt: Daniela Dlabaca 775/33
Zilina, Ing. Lenka Topinkova, 041/5007 081
Email: lenka.topinkova@adecco.com

Vediici oddelenia
zahranicného obchodu

Povazska Bystrica

Spoloénost: ADECCO, spol. s r.0. - organizacna
zlozka Napli prace, informacie o pracovnom
mieste: Pre renomovan( zahrani¢nii spolocnost
hladame skuseného VEDUCEHO ODDELENIA
ZAHRANICNEHO OBCHODU, ktorého zodpoved-
nostou bude: starostlivost o existujiicu klientelu
a akvizicia novych klientov v zahranici,, pripra-
va cenovych ponutk a obchodné rokovania so
zékaznikmi,, tvorba a plnenie obchodnych pla-
nov, a stanovenych ukazovatelov,, zabezpece-
nie plnenia pohladavok klientov,, starostlivost
o fungovanie oddelenia, vedenie timu, $kolenie
a odmefovanie zamestnancov,, spolupraca
s ostatnymi oddeleniami a reporting vedeniu
spoloénosti.,, kandidat by mal splfiat nasle-
dovné POZIADAVKY: vzdelanie: VS zameranie
zahraniény obchod, technické, prax v obchode
so zahrani¢im, 5 rokov,, aspon 2 roky praxe
s vedenim timu do 15 zamestnancov,, jazykova
znalost anglictiny aj neméiny plynule podmien-
kalll, ochota cestovat 3-4 dni v tyzdni,, obchod-
ny duch, vyjednavacie schopnosti a orientacia
na vysledok, spolahlivost a zodpovednost.,
VYHODY pracovnej pozicie: praca v renomova-
nej spolocnosti s dihodobou tradicou,, stabilita
a dihodoba perspektiva,, moznost sebarealizé-
cie,, moznost dennej komunikacie v cudzich
jazykoch,, zaujimavé financné ohodnotenie,,
benefity spoloénosti., MIESTO VYKONU PRACE:
Povazské Bystrica. Piny (vézok. Poziadavky:
nemecky jazyk - expert, timocenie, anglicky
jazyk - expert, timocenie, Jazyky: anglictina
Konverzacia: vyborna, nem¢ina Konverzécia:
vybornd. Informacie o vyberovom konani: ref. ¢.:
MTB 14993. Kontakt: Daniela Dlabaca 775/33
Zilina, Ing. Lenka Topinkova, 041/5007 081
Email: lenka.topinkova@adecco.com

Sales manager - potraviny,
kozmetika a farmaceutické

chemikalie a suroviny

Bratislava

Spoloénost: MANPOWER SLOVENSKO s.r.0. Né-
plii prace, informacie o pracovnom mieste: Pre
nasho medzindrodného a vyznamného klienta
hladame niekoho so skisenostami v obchode
a rovnako s praxou v oblasti potravinarskeho
priemyslu., ak mas technicko vyrobnd alebo
technicko laboratérnu prax u vyrobcov potravin,
kozmetickych alebo farmaceutickych vyrobkov
a prax v obchodnom alebo technickom styku
so zakaznikmi, pripadne dodavatelmi potravi-
narskych surovin, pripadne prax v distribacii
podobnych chemikalii v takom pripade nés ne-
vahaj kontaktovat. Pny tivazok. Poziadavky: Pot-

TIP pre vas:

Vytvorte si vlastny Zivotopis na stranke www.profesia.sk a spolocnosti vas lahSie najdu.
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ravinarske, stredo$kolské s maturitou, vodicsky
preukaz B, anglicky jazyk - aktivne, Znalost AJ
na komunikativnej arovni, velmi dobré obchod-
né zruénosti a viditelné vysledky za sebou,
lojalnost, proklientsky pristup, samostatnost.
Termin nastupu: ASAP. Iné vyhody: Praca na
dobu neurgitd, prijemné ,rodinné“ zazemie me-
dzindrodnej spolo¢nosti, moznost vzdelavania
v ramci spolo¢nosti, automobil, notebook a mo-
bil, iné dohodou. Informacie o vjberovom konani:
V pripade zaujmu Vas prosime o zaslanie Zivoto-
pisu v anglickom a slovenskom jazyku na emai-
lovi adresu: Lucia.vinceova@manpower.sk.
Do predmetu spravy prosime uviest nazov pozi-
cie o ktord sa uchadzate., k Zivotopisu pripojte
aj nasledujuci text, bez ktorého nebude mozné
vadu ziadost dalej spracovat: ,0sobné udaje
vyplnil priamo uchéddza¢ a dal sthlas spolo¢-
nosti MANPOWER Slovensko spol. s r. 0. s0
spracovanim jeho osobnych tdajov, uvedenych
v tomto dokumente, pre Gcely sprostredkova-
nia zamestnania a ulozenia do databazy ucha-
dzaCov 0 zamestnanie na dobu jedného roka
alebo do pisomného odvolania v zmysle Zak.
¢. 428/2002 Zb. o ochrane osobnych udajov,
v zneni neskorsich predpisov.“. Kontakt: Lazaret-
ska 8 Bratislava, Lucia Vinceovd, 00 421 905
416 121, fax: 00 421 2 5 710 3 410

Email: lucia.vinceova@manpower.sk

Pol'nohospodarstvo

a potravinarstvo

Vediici mieSania kimnych zmesi

Kezmarok, Huncovce

Spoloénost: M. K. M. spolocnost s r. 0. Napli
prace, informacie o pracovnom mieste: Navrh,
nakladové kalkulacie a riadenie technologic-
kych procesov stvisiacich s mieSanim kfimnych
zmesi a vyrobou mineralnych krmiv pre hospo-
dérske zvieratd. Plny Gvézok. PoZiadavky: polno-
hospodarstvo, krmovinarstvo, vyZiva zvierat, vy-
sokoSkolské II. stupria, vodi¢sky preukaz B, MS
Word - pokro€ily, MS Windows - pokro€ily, MS
Excel - expert, Internet (e-mail, www) - expert,
OpenOffice - pokrocily, VYZIVA ZVIERAT, tech-
nické myslenie, organizatné schopnosti, ve-
denie prac. kolektivu, vlastné osobné vozidlo.
Termin nastupu: 01.08.2011. Informécie o vybe-
rovom konani: Predpokladany termin ukoncenia
vyberového konania: 29.7.2011. Kontakt: Diha
1264 Stupava, Mgr. Lubomir Mékky

Email: lubomir.makky@hiking.sk

Misiar

Kosice, PreSov

Spoloénost: BILLA s.ro. Naplii prace, informa-
cie o pracovnom mieste: Delenie a porciovanie
masa, Uprava a vzhlad vitrin, vyroba Specialit
a polotovarov, praca so zakaznikom - odborné
poradenstvo, preberanie a odborny dohlad pri
prijme tovaru. PIny tivazok. PoZiadavky: obchod,
sluzby, stredoskolské bez maturity, Vyuceny
v obore, hygienické minimum, flexibilitu, odbor-
na prax vyhodou, preukaz o zdravotnej spdso-
bilosti. Praca je vhodnd pre absolventa. Termin
nastupu: lhned". Iné vyhody: Pracu v nadnarodnej
spolo¢nosti, dlhodobl perspektivu, zaskolenie
a dalSie vzdelavanie, moznost kariérneho rastu,
vo svojich Ziadostiach uvedte miesto vykonu
prace (PreSov alebo Kosice)!!!. Informacie o vy-
berovom konani: V pripade, Ze Vas nasa ponuka
oslovila a chcete sa stat suc¢astou nasho timu,
vypliite dotaznik uvedeny na konci inzeratu
alebo poslite Zivotopis na e-mail: praca@billa.sk
alebo postou na adresu Bajkalska 19/A, Brati-
slava 821 02., prosim uviest mesto v ktorom
mate zaujem pracovat. Kontakt: Bajkalska 19/a
Bratislava, Mgr. Milota Ma3lonkova, fax: 02/48
242 555

Email: praca@billa.sk

www.profesia.sk

Cukrarka/cukrar

Bratislava )
Spoloénost: lveta Skvareninova - IDEAL SERVIS
Naplii prace, informacie o pracovnom mieste:
Pondkame zaujimavd pracu Sikovnym a zrug-
nym cukrarom, ktori ovladaju svoje remeslo.,
Napliiou prace je klasické cukrarenska vyroba,
priprava netradi¢nych dezertov a vyroba mifio-
niek/banketovych zakuskov., ak chcete naozaj
pracovat vo svojej profesii a ste dobri vo svo-
jom odbore, ponikame Vam moznost dalSieho
zdokonalenia v ramci zaujimavej prace. Plny
(ivdzok. Poziadavky: SOU - odbor cukrér, stre-
doskolské bez maturity. Termin nastupu: Ihned)
pripadne podla dohody. Ponikany plat (brutto):
0d 600 EUR/mesiac plat zavisi od dlzky praxe
a schopnosti samostatne pracovat. Informécie
0 vyherovom konani: Predpokladany termin ukon-
Cenia vyberového konania: 31.8.2011, Zivotopis
prosim zasielat mailom alebo priniest osobne po
predchadzajticom telefonickom dohovore. Kon-
takt: Tupolevova 3 Bratislava, Lucia Pobocikova,
0903 246 207

Email: primissimo@primissimo.sk

Stavebnictvo a reality

Pripravarka, cenarka, logistka

Bratislava

Spoloénost: VAMIS GROUP s.r.0. Naplii prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Logistika (kores-
pondencia ohladom vybavovania objednavok
a expedicia tovaru na stavbu), priprava zékaziek
na realizaciu, nacenovanie zakaziek. Plny dva-
zok. Poziadavky: stredoskolské s maturitou, vo-
dicsky preukaz B, hospodarska koreSpondencia
- zaklady, fakturacia - zaklady, skladové hospo-
darstvo - zaklady, CENKROS plus - zaklady, Auto-
CAD - zéklady. Praca je vhodna pre absolventa.
Iné vyhody: Praca v mladom dynamicky sa vyvi-
jajicom kolektive. Informacie o vyherovom kona-
ni: Predpokladany termin ukonéenia vyberové-
ho konania: 29.7.2011. Kontakt: Druzstevna 31
Zvolen, Cino Jozef, 0917 451 071

Email: cino@dova.sk

Strojarstvo

Veduici vyroby

Hlinik nad Hronom

Spoloénost: ALU SLOVAKIA s.r.o. Naplii prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Komplexné riade-
nie vyroby v strojarskej firme, ktora sa zaobera
opracovanim hlinika na CNC strojoch. Riadenie
cca 40 zamestnancov., znalost nemeckého jazy-
ka, aktivne!. PIny (vazok. Poziadavky: stredos-
kolské s maturitou, vysokoSkolské II. stupria,
vodiCsky preukaz B, nemecky jazyk - aktivne,
MS Word - pokro€ily, Internet (e-mail, www)
- pokrocGily, MS Excel - pokro€ily, MS Windows
- pokrocily, MS Outlook - pokrogily, Schopnost
prispdsobit sa poziadavkam vyroby v kazdom
¢ase. Flexibilnost, tvorivost, komunikativnost,
prirodzena autorita. Termin nastupu: 01.10.2011.
Iné vyhody: Odmeny, mobil, firemné auto k dispo-
zicii. Informécie o vyberovom konani: Predpokla-
dany termin ukoncenia vyberového konania ko-
niec septembra 2011. Kontakt: Priemyseln& 100
Ziar nad Hronom, Mariana Harachovéa

Email: harachova@aluslovakia.sk

vara TIG

Trnavsky kraj, Samorin

Spoloénost: FRIGOPOL, k.s. Naplii prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Zvaranie nerezovych
rur metodou TIG v oblasti chladiarenskeho prie-
myslu, a to vo vyrobe tepelnych cerpadiel a kli-

matizacnych jednotiek. PIny (ivdzok. Poziadavky:
stredoSkolské bez maturity, stredoskolské s ma-
turitou, nadstavbové/vyssie odborné vzdelanie.
Termin nastupu: Inned’. Kontakt: Senecka cesta 2
Samorin, Monika Tothova, 0315 603 512, fax:
0315 603 514

Email: office-sk@frigopol.com

Vrcholovy manazment

EMEA Freight Bill
Validation Manager

Bratislava

Spoloénost: BARLON-personalne vybery a po-
radenstvo Naplii prace, informécie o pracovnom
mieste: Lead the Freight Bill validation team
(ca. 10 p), act as Location Manager being
responsible for the entire company location in
Bratislava (ca. 20 p. in all), manage the daily
P2P/02C operations, understand the impact of
the business and financial processes on P2P
and 02C management, define & set up finan-
cial flows, documentation for the organisation
with responsibilities on management reporting,
mitigating cash risks for copany and supplier
dissatisfaction / disruption of services., support
strategic projects and initiate and run continu-
ous improvements in the P2P/02C operations
at EMEA level, support the transition from the
current finance and P2P / 02C process into the
new strategic model, timely update and advise
Finance management, align and demonstrate
leadership by interlocking with Procurement,
clients and external suppliers. Plny Gvazok. Po-
ziadavky: vysokoskolské II. stupiia, anglicky ja-
zyk - aktivne, Very good English language skills
(written and spoken) to communicate internati-
onally, university degree in Finance/Accounting
or Logistics / Supply chain management, very
good knowledge in Finance, Controlling and Ac-
counts Receivable/Accounts Payable (AR/AP)
processes, good knowledge of logistics busi-
ness processes and logistics environment/mar-
ket, good working experience in multinational
and multicultural environment., very good team
work and people management experience and
capabilities, good Communication and Presen-
tation skills, min. 3,5 years working experience
with experience as team manager (preferred
with European responsibility). Iné vyhody: Work
in international company. Poniikany plat (brutto):
Motivujdci. Informacie o vyherovom konani: Me-
dzinrodna spolotnost pdsobiaca v oblasti do-
pravy a logistiky. Kontakt: Strova 8 Bratislava,
0948 799 391

Email: barlon@barlon.sk

Riadiaci pracovnik v oblasti pripravy
prace, regulacia vyroby a riadenie

novych i terajSich projektov

Banska Bystrica

Spoloénost: BURGMAIER Precision Slovakia,
s.r.o. Napli prace, informacie o pracovnom
mieste: Vedenie, kontrola pracovnikov., riadenie
novych projektov, komunikécia so zakaznikmi.
Plny Gvazok. Poziadavky: vysokoskolské I. stup-
fia, nemecky jazyk - aktivne alebo anglicky jazyk
- aktivne, MS Excel - pokrogily, MS Word - po-
krocily, Lotus Notes - pokrogily. Termin nastupu:
Dohodou. Poniikany plat (brutto): Na pracovnom
pohovore. Kontakt: Zvolenska cestal4 Banska
Bystrica, Alena Bariakova, 048/4730 311
Email: alena.bariakova@burgmaier.com

profesia

Operator CNGC strojov

Zilinsky kraj

Spoloénost: ADECCO, spol. s r.0. - organizaéna
zlozka Napli préce, informécie o pracovnom
mieste: MATE SKUSENOSTI D PRACOU NA
CNC STROJOCH? Méme pre Vés zaujémava pri-
leZitost..., pre vyznamn(i spolo¢nost pdsobiacu
v oblasti automobilového priemyslu hladame
Sikovnych CNC operatorov, ktorych néplfi je:
praca na CNC obrabacich centrach,, Citanie
vykresovej dokumentacie,, sledovanie techno-
logickych postupov., POZADUJEME:, vzdelanie
(vyucny list v oblasti obrabania kovov),, zna-
lost orientécie v technkologickom postupe,,
¢itanie vykresovej dokumentacie,, spolahlivost
a schopnost samostatne pracovat., PONUKA-
ME:, préca v stabilnej medzinarodnej spolo¢-
nosti, prijemné pracovné prostredie, zaujémavé
finanéné ohodnotenie, benefity vyplyvajlce zo
socialneho programu spolocnosti, Nastup: IH-
NED !II, plat: 635 EUR brutto zéklad+ variabilné
zlozky v zavislosti od zmennosti (dochadzkovy
bonus a pod.). PIny vazok. Informacie o vybero-
vom konani: ref. ¢.. MTB 17957. Kontakt: Daniela
Dlabaca 775/33 Zilina, B.S.B.A. Andrea Sadec-
ka, 0911 676 527

Email: andrea.sadecka@adecco.com

Zakaznicka podpora

Reprisentative Kundenberatung
fiir Osterreich

Bratislava

Gesellschaft: Competence Call Center, s.r.o.
Arheitsinhalt, Informationen iiber die Arbeitss-
telle: Kundenservice per Telefon fiir die Kunden
unserer Partner, auch bekannter osterreichis-
cher Anbieter mobiler Telekommunikation, die
Bereitstellung von Informationen, fragen, Pro-
beleme und Beschwerden des Kunden ldsen,
technische  Unterstiitzung, tarifanderungen,
vertragsverlangerungen, eingehende Telefonate
koordinieren. Vollzeitbeschaftigung, Teilzeitbe-
schaftigung, nach Vereinbarung. Anforderungen:
Mittelsschulbildung mit Abitur, Weiterbildung/
hohere fachliche Ausbildung, Student der Uni-
versitdt, Universitatsausbildung (z. B. Bc.,. ..),
Universitatsausbildung (z.B. Dipl. Ing.,. ..,
deutsche sprache - experte (dolmetschen),
Excellentes Deutsch, englisch ist ein Vorteil,
auBerordentliche kommunikative Fahigkeiten,
flexibel, zuverldssig, stressresistent, genieBen,
neue Herausforderungen aufgreifen, gepflegtes,
positives Erscheinungsbild, umgang mit Com-
puter. Einstellungstermin: 15.08.2011. Sonstige
Vorteile: Flexible Arbeitszeit > geeignet auch fiir
Studenten, konkurenz wettbewerbsfahig, junges,
dynamisches Team, begeisternde Arbeitsumge-
bung, anspruchsvolle, abwechslungsreiche Ta-
tigkeit, professionelle Aufstiegschancen in einem
internationalen Unternehmen, kontinuierliche
personliche Entwicklung / Training, top Busi-
ness Partner. Informationen iiber das Auswahlver-
fahren: Vorausgesetzter Termin der Beendigung
des Auswahlverfahrens: 11-08-2011, sie sind
daran interessiert und der Meinung bei uns ar-
beiten zu wollen, zdgern Sie nicht, schicken Sie
Ihren Lebenslauf auf slowakisch oder deutsch
per E-Mail an die angegebene E-Mail-Adresse.,
wir entschuldigen uns bei allen Bewerbern, die
nicht kontaktiert werden. Wir werden diejenigen
Bewerber kontaktieren, die fiir uns vom ange-
gebenen Profil her entsprechen. Vielen Dank
fir Ihr Verstandnis. Kontakt: Kalinciakova 31
Bratislava, Slowakische Republik, Nadia Sule-
imanova, + 421 2 33 01 77 37, fax: + 421 2
44 63 07 90

Email: jobs.bratislava@yourccc.com

TIP pre vas:

Navstivte najvacsi internetovy prieskum platov na stranke www.platy.sk a zistite aké st priemerné platy podla pozici.
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Do statnej sluzby na prislusné statnozamestnanecké miesto v prisluSnom odbore Statnej sluzby mozno prijat obéana SR alebo
obéana iného élenského statu Europskej tnie, ktory sa uchadza o statnu sluzbu, ak spiiia tieto poziadavky:
e dosiahol vek 18 rokov ® ma sposobilost na pravne ukony v plnom rozsahu e je bezihonny
e spiiia kvalifikaéné predpoklady e je zdravotne spdsobily na vykonavanie $tatnej sluzby e ma trvaly pobyt na izemi Slovenskej republiky e oviada
Statny jazyk e ovlada cudzi jazyk, ak tuto poziadavku na vykonavanie statnej sluzby urci sluzobny predpis e uspesne absolvoval vyberové konanie na
pripravnu $tatnu sluzbu alebo spifa predpoklady na doasnu tatnu sluzbu podla § 25 ods. 2 pism. a) a c) zakona &. 312/2001 Z.z. o §tatnej sluzbe
a o zmene a doplneni niektorych zakonov e je opravneny oboznamovat sa s utajovanymi skutoénostami, ak sa toto opravnenie na vykon statnej sluz-
by pozaduje ¢ ma vedomosti a zruénosti potrebné na efektivne vyuzivanie informaénych a komunikaénych technologii, ktoré statny zamestnanec
v stalej statnej sluzbe preukaze formou zlozenia skusky Europskeho vodi¢ského preukazu na pocitace

Zoznam pozadovanych dokladov pre pracovné ponuky v Statnej sprave:

e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim cisla vyberového konania, e kdpia vysvedcéenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom vzdelani e kopia diplomu prislusného vzdelavacieho zariadenia alebo dokla-
du o studiu v zahranici, osvedcéujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka (ak je uvedeny
v oznameni o vyberovom konani) e kopia vypisu z registra trestov nie starSieho ako tri mesiace e profesijny Strukturovany zivotopis
e pisomné Cestné vyhlasenie o stathom obcianstve ¢lenskej krajiny Europskej unie; ak ide o stathozamestnanecké miesto o ktoré
sa moze uchadzat len obéan SR, ¢estné vyhlasenie o statnom obdianstve SR e pisomné ¢estné vyhlasenie o trvalom pobyte na
uzemi SR e pisomné Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti na vykonavanie Statnej sluzby e pisomné cestné vyhlasenie o prav-
divosti vSetkych Udajov uvedenych v kopii diplomu, vypisu z registra trestov a profesijnom struktirovanom zivotopise e motivacny list
Upresnenie pozadovanych dokladov najdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Statna sprava,

samosprava

Stala Statna sluzha,

odhorny radca - kontrolor

Spolocnost: Dariové riaditel'stvo SR

Miesto vykonu Statnej sluzby: Daiovy Urad Bar-
dejov

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkeia: Stala
Statna sluzba, odborny radca - kontroldr

Pocet obsadzovanyjch miest: 1

Odbor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizacny utvar: Dafovy Urad Bardejov, odde-
lenie kontroly a exekcie

Hlavné ilohy: Samostatné odborné Specializova-
né cinnosti spocivajlice v analytickej ¢innosti,
vo vyhodnocovani vysledkov a v priprave pod-
kladov na rozhodovanie pri kontrole dafovych
subjektov v ramci spravy dani podlia osobitného
predpisu, vykondvanie komplexnej kontrolnej
a vyhladavacej ¢innosti u danovych subjektov
s vyuzivanim novych kontrolnych technik; kom-
plexné zistovanie a preverovanie hospodarskych
a Uctovnych operdcii alebo inych skutoénosti
rozhodujtcich pre spravne uréenie dani alebo
vznik danovej povinnosti; vypracovéavanie ana-
lyz k vykonaniu vyhladavacej a preSetrovacej
¢innosti v stivislosti s overovanim Uplnosti evi-
dencie a registracie danovych subjektov, zisto-
vaniu prijmov, majetkovych pomerov a dalSich
skuto¢nosti pre spravne vyrubenie dani; vykona-
vanie rozborovej a analytickej ¢innosti k vyberu
darovych subjektov na kontrolu; vypracovava-
nie podkladov na podanie trestného ozndmenia
a ukongenia podnikatel'skej €innosti na zéklade
vysledkov kontrolnej ¢innosti a spolupréaca s or-
ganmi €innymi v trestnom konani; spracovanie
odbornych stanovisk v konani o riadnych a mi-
moriadnych opravnych prostriedkoch; zadava-
nie informéacii v darfiovom informaénom systéme
v rozsahu vykonavanych ginnosti.

Kvalifikaéné predpoklady: vysokoskolské I. stup-
fa vysokoSkolské II. stupfa

Osobitné kvalifikaéné predpoklady: NevyZadujl sa
Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: NevyZaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Schopnost zvladat pracovné zataZenie, vysoka
miera interaktivnej komunikacie a asertivnych
postojov, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zakonov
¢. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,v z.n.p.“), €. 150/2001
Zz. o dafovych organoch a ktorym sa meni
a doplna zakon 440/2000 Z.z. o spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o Stétnej
sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zako-
nov v z.n.p., €. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace
v z.n.p., €. 552/2003 Z.z. 0 vykone prace vo
verejnom zaujme v z.n.p., € 511/1992 Zb.
0 sprave dani a poplatkov a 0 zmenach v su-
stave Uzemnych finanénych organov v z.n.p,
¢. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty
v zn.p., ¢ 595/2003 Z.z. o dani z prijmov
v z.n.p., zmluvy o zamedzeni dvojitého zdanenia
a dalSich zakonov z oblasti dani, G¢tovnictva
a znalost prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: * pisomna Zia-
dost o0 zaradenie do vyberu ¢ doklad o vzdelani
(képia vysvedcenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom
vzdelani) Pri ziskani vysokoskolského vzdelania
nazahraniénych vysokych Skolach (vratane Ces-
kej republiky) sa vyZaduje rozhodnutie o uznani
dokladu o vzdelani v SR. e profesijny Struk-
tarovany Zivotopis s uvedenim celkovej doby
dosiahnutej praxe © vypis z registra trestov
nie starsi ako tri mesiace ¢ Cestné vyhlasenie
o pravdivosti vSetkych ddajov uvadzanych v Zia-
dosti, diplome a v Zivotopise ¢ ¢estné vyhlase-
nie o spdsobilosti uchadzaca na pravne Ukony
v plnom rozsahu e Cestné vyhlasenie o Statnom
obcianstve SR alebo obCianstve Clenskej krajiny
EU alebo obéianstve $tatu, ktory je zmluvnou
stranou Dohody o Eurépskom hospodarskom
priestore alebo obé&ianstve Svajciarskej konfede-
racie ¢ Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobi-
losti na vykonavanie Statnej sluzby * pisomny
stihlas o tom, Ze materidly, ktoré uchadza¢ po-
skytne v stvislosti so Ziadostou o zaradenie do
vyberu moZe sluzobny drad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
(idajov v zneni neskorsich predpisov

Détum podania Ziadosti spolu s poZadovanymi do-
kladmi: Do 5. augusta 2011. Rozhodujicim pre
postdenie dodrZania terminu podania Ziadosti

je datum podania na poStovej peciatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorugit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému Gradu aj pisomne, najneskor v def
uskuto€nenia vyberu).

Na adresu: Darové riaditelstvo SR, Osobny
Urad, Nova ulica 13, 975 04 Banska Bystrica,
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol, Ing.
Simlinova

S oznacenim na obalke a Ziadosti: V 2011/81/20
DalSie informacie: Nova 13 Banska Bystrica, Ing.
Peter Sabol, 048/4 393 915, 048/4 393 922
Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala Statna sluzha,

odborny radca - spravca

Spoloénost: Dariové riaditel'stvo SR

Miesto vykonu Statnej sluzhy: Darovy Urad Bra-
tislava V

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkeia: Stala
Statna sluzba, odborny radca - spravca

Podet obsadzovanyjch miest: 1

Odbor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizacény utvar: Dariovy Urad Bratislava V,
oddelenie vymeriavacie Il

Hlavné ilohy: Samostatné odborné Specializova-
né Cinnosti spocivajice najmé v analytickej Cin-
nosti, vo vyhodnocovani vysledkov a v priprave
podkladov na rozhodovanie v oblasti spravy
dani. Analyza existujliceho stavu vyvoja plnenia
jednotlivych druhov Statnych prijmov. Spraco-
vavanie a hodnotenie finanéno-ekonomickych
analyz za Gcelom povolovania Ulav, odkladov
a splatok a platenia preddavkov inak. Hodno-
tenie a zovSeobeciiovanie poznatkov z Useku
spravy dani pre potreby danovej kontroly
a danového exekucného konania. Samostatné
odborné spractvanie rozhodnuti a vykonavanie
ucelenych odbornych €innosti na tseku spravy
dani. Vykon komplexnej spravy u dafovych sub-
jektov na vSetkych druhoch spravovanych dani.
Vyrubovanie dani, stanovovanie preddavkovych
povinnosti, vyrubovanie sankcii pri nedodrZani
zékonne stanovenych povinnosti. Vydavanie
platobnych vymerov, dodato¢nych platobnych
vymerov po dariovej kontrole alebo opakova-
nej danovej kontrole. Predpisovanie a kontrola

darovych povinnosti v stlade s platnou eviden-
ciou Statnych prijmov. Vykonévanie tikonov si-
visiacich s prerudenim a zastavenim dafového
konania. ZabezpeCovanie komplexnej agendy
slvisiacej s povolovanim odkladov a splatok
platenia dani a dafiovych nedoplatkov.
Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské I. stup-
fa vysokoSkolské II. stupfha

Osobitné kvalifikaéné predpoklady: NevyZzadujl sa
Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: Nevyzaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Schopnost zvladat pracovné zatazenie, vysoka
miera interaktivnej komunikacie a asertivnych
postojov, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zdkonov
¢. 460/1992 Zbh. Ustava SR v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,v z.n.p.“), €. 150/2001
Zz. o dafovych organoch a ktorym sa meni
a dopliia zakon 440/2000 Z.z. o spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o Statnej
sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zako-
nov v z.n.p., €. 311/2001 Z.z. Z&konnik prace
v z.n.p., ¢ 552/2003 Z.z. o vykone prace vo
vergjnom zaujme v z.n.p., € 511/1992 Zb.
o0 sprave dani a poplatkov a 0 zmenach v si-
stave Gzemnych finanénych organov v z.n.p.,
€. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty
v z.n.p., ¢ 595/2003 Z.z. o dani z prijmov
v z.n.p., zmluvy 0 zamedzeni dvojitého zdanenia
a dalsich zakonov z oblasti dani, G¢tovnictva
a znalost prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: * pisomna Zia-
dost o0 zaradenie do vyberu ¢ doklad o vzdelani
(kdpia vysvedcenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom
vzdelani) Pri ziskani vysokoskolského vzdelania
na zahraniénych vysokych Skolach (vratane Ces-
kej republiky) sa vyZaduje rozhodnutie o uznani
dokladu o vzdelani v SR. ¢ profesijny Struk-
tirovany Zivotopis s uvedenim celkovej doby
dosiahnutej praxe * vypis z registra trestov
nie starSi ako tri mesiace ¢ Cestné vyhlasenie
o pravdivosti v3etkych tdajov uvadzanych v Zia-
dosti, diplome a v Zivotopise ¢ Cestné vyhlase-
nie o spdsobilosti uchadzaca na pravne kony
v plnom rozsahu * ¢estné vyhlasenie o Statnom
obcianstve SR alebo obCianstve Clenskej krajiny
EU alebo obéianstve Statu, ktory je zmluvnou
stranou Dohody o Eurépskom hospodarskom

TIP pre vas:

Vytvorte si vlastny Zivotopis na stranke www.profesia.sk a spoloCnosti vas lahSie najdu.
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N
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vwve

¢Sia ponuka prace



priestore alebo obgianstve Svajtiarskej konfede-
racie * Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobi-
losti na vykonavanie Statnej sluzby * pisomny
stihlas o tom, Ze materidly, ktoré uchadza¢ po-
skytne v stvislosti so Ziadostou o zaradenie do
vyberu moze sluzobny trad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
(idajov v zneni neskorsich predpisov

Détum podania Ziadosti spolu s poZadovanymi do-
kladmi: Do 5. augusta 2011. Rozhodujdcim pre
postdenie dodrzania terminu podania Ziadosti
je datum podania na poStovej peCiatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorugit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému tradu aj pisomne, najneskér v den
uskuto&nenia vyberu).

Na adresu: Darové riaditelstvo SR, Osobny
trad, Nova ulica 13, 975 04 Banska Bystrica,
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol, Ing.
Simunova

S oznaenim na obélke a Ziadosti: V 2011/88/20
DalSie informacie: Nova 13 Banska Bystrica, Ing.
Peter Sabol, 048/4 393 915, 048/4 393 922
Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala Statna sluzba, radca - spravca
Spoloénost: Danové riaditel'stvo SR

Miesto vykonu Statnej sluzby: Darovy Urad Bra-
tislava V

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkcia: Stala
Statna sluzba, radca - spravca

Pocet obsadzovanych miest: 1

Odbor Statnej sluzhy: 2.02 Financie

Organizaény itvar: Dafovy Urad Bratislava V,
oddelenie vymeriavacie |

Hlavné dlohy: Samostatna odborna Cinnost na
(seku spravy dani. Vykon spravy dani u dafo-
vych subjektov na v3etkych druhoch spravova-
nych dani. Priprava rozhodnuti na vyrubovanie
sankeii pri nedodrZani zakonne stanovenych po-
vinnosti; priprava platobnych vymerov po dafio-
vej kontrole alebo opakovanej danovej kontrole;
predpisovanie a kontrola danovych povinnosti
v stlade s platnou evidenciou Statnych prijmov;
pripravné Ukony slvisiace s prerusenim a za-
stavenim dariového konania, zabezpeCovanie
komplexnej agendy stvisiacej s povolovanim
odkladov a splatok platenia dani a dafovych
nedoplatkov.

Kvalifikacné predpoklady: stredoskolské s ma-
turitou nadstavbové/vysSie odborné vzdelanie
vysokoskolské I. stupiia

Osohbitné kvalifikacné predpoklady: NevyZaduji sa
Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: NevyZaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Schopnost zvladat pracovné zatazenie, vysoka
miera interaktivnej komunikacie a asertivnych
postojov, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zdkonov
¢. 460/1992 Zh. Ustava SR v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,v z.n.p.“), €. 150/2001
Zz. o danovych organoch a ktorym sa meni
a dopliia zakon 440/2000 Z.z. o spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o Stéatnej
sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zéko-
nov v z.n.p., €. 311/2001 Z.z. Z&konnik prace
v z.n.p., €. 552/2003 Z.z. 0 vykone prace vo
verejnom zaujme v z.n.p., € 511/1992 Zb.
0 sprave dani a poplatkov a o zmenach v su-
stave Gzemnych finanénych organov v z.n.p.,
€. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty
v zn.p., ¢ 595/2003 Z.z. o dani z prijmov
v z.n.p., zmluvy 0 zamedzeni dvojitého zdanenia
a dalSich zakonov z oblasti dani, G¢tovnictva
a znalost prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: ¢ pisomna Zia-
dost o0 zaradenie do vyberu ¢ doklad o vzdelani
(kdpia vysvedcenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom
vzdelani) Pri ziskani vysokoSkolského vzdelania

www.profesia.sk

na zahraniénych vysokych skolach (vratane Ces-
kej republiky) sa vyZaduje rozhodnutie o uznani
dokladu o vzdelani v SR. ¢ profesijny Struk-
tirovany Zivotopis s uvedenim celkovej doby
dosiahnutej praxe * vypis z registra trestov
nie starsi ako tri mesiace * Cestné vyhlasenie
o pravdivosti vSetkych ddajov uvadzanych v Zia-
dosti, diplome a v Zivotopise ¢ ¢estné vyhlase-
nie o spdsobilosti uchadzaca na pravne tkony
v plnom rozsahu e Cestné vyhlasenie o Statnom
obcianstve SR alebo obCianstve Clenskej krajiny
EU alebo obcianstve Statu, ktory je zmluvnou
stranou Dohody o Eurdpskom hospodarskom
priestore alebo obcianstve Svaj€iarskej konfede-
racie * Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobi-
losti na vykondvanie Statnej sluzby e pisomny
stihlas o tom, Ze materidly, ktoré uchadza¢ po-
skytne v stvislosti so Ziadostou o zaradenie do
vyberu moze sluzobny (rad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
tidajov v zneni neskorsich predpisov

Datum podania Ziadosti spolu s poZzadovanymi do-
kladmi: Do 5. augusta 2011. Rozhodujdcim pre
postdenie dodrZania terminu podania Ziadosti
je datum podania na postovej peciatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorucit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému tradu aj pisomne, najneskér v def
uskuto€nenia vyberu).

Na adresu: Darové riaditelstvo SR, Osobny
Grad, Nové ulica 13, 975 04 Banska Bystrica,
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol, Ing.
Siminova

S oznaenim na obélke a Ziadosti: V 2011/87/20
DalSie informacie: Nova 13 Banska Bystrica, Ing.
Peter Sabol, 048/4 393 915, 048/4 393 922
Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala statna sluzha,

odborny radca - spravca

Spolocnost: Dafové riaditel'stvo SR

Miesto vykonu Statnej sluzby: Dafovy Urad Bra-
tislava |

Druh Statnej sluzhy a obsadzovana funkcia: Stala
Statna sluzba, odborny radca - spravca

Pocet obsadzovanych miest: 1

Odbor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizaény atvar: Daflovy (rad Bratislava I, od-
delenie vymeriavacie 1l

Hlavné ilohy: Samostatné odborné Specializova-
né Cinnosti spocivajlice najma v analytickej Cin-
nosti, vo vyhodnocovani vysledkov a v priprave
podkladov na rozhodovanie v oblasti spravy
dani. Analyza existujiceho stavu vyvoja plnenia
jednotlivych druhov Statnych prijmov. Spraco-
vavanie a hodnotenie finanéno-ekonomickych
analyz za acelom povolovania Glav, odkladov
a splatok a platenia preddavkov inak. Hodno-
tenie a zovSeobecfiovanie poznatkov z Useku
spravy dani pre potreby danovej kontroly
a dafového exekucéného konania. Samostatné
odborné spractvanie rozhodnuti a vykonavanie
ucelenych odbornych ginnosti na tseku spravy
dani. Vykon komplexnej spravy u dafovych sub-
jektov na v3etkych druhoch spravovanych dani.
Vyrubovanie dani, stanovovanie preddavkovych
povinnosti, vyrubovanie sankcii pri nedodrzani
zékonne stanovenych povinnosti. Vydavanie
platobnych vymerov, dodatocnych platobnych
vymerov po dafovej kontrole alebo opakova-
nej dariovej kontrole. Predpisovanie a kontrola
daflovych povinnosti v stlade s platnou eviden-
ciou Statnych prijmov. Vykondvanie tkonov su-
visiacich s preru$enim a zastavenim danového
konania. ZabezpeCovanie komplexnej agendy
stvisiacej s povolovanim odkladov a splatok
platenia dani a dafovych nedoplatkov.
Kvalifikaéné predpoklady: vysokoSkolské I. stup-
fia vysokoSkolské Il. stupfia

Osobitné kvalifikaéné predpoklady: NevyZaduji sa
Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi

skutoénostami: NevyZaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Schopnost zvladat pracovné zataZzenie, vysoka
miera interaktivnej komunikacie a asertivnych
postojov, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zdkonov
¢. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorsich
predpisov (dalej len v z.n.p.“), ¢&. 150/2001
Zz. o dafovych organoch a ktorym sa meni
a doplfia zakon 440/2000 Z.z. o spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o $téatnej
sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zako-
nov v z.n.p., ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace
v zn.p., €. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo
vergjnom zaujme v z.n.p., € 511/1992 Zb.
o0 sprave dani a poplatkov a 0 zmenach v si-
stave Gzemnych finanénych organov v z.n.p.,
€. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty
v zn.p., ¢ 595/2003 Z.z. o dani z prijmov
v z.n.p., zmluvy 0 zamedzeni dvojitého zdanenia
a dalSich zakonov z oblasti dani, G¢tovnictva
a znalost prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: ¢ pisomna Zia-
dost o zaradenie do vyberu ¢ doklad o vzdelani
(kdpia vysvedcenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom
vzdelani) Pri ziskani vysokoskolského vzdelania
na zahraniénych vysokych Skolach (vratane Ces-
kej republiky) sa vyZaduje rozhodnutie o uznani
dokladu o vzdelani v SR. e profesijny Struk-
tirovany Zivotopis s uvedenim celkovej doby
dosiahnutej praxe © vypis z registra trestov
nie starsi ako tri mesiace * Cestné vyhlasenie
o pravdivosti vSetkych idajov uvadzanych v Zia-
dosti, diplome a v Zivotopise ¢ &estné vyhlase-
nie o spdsobilosti uchadzaca na pravne tkony
v plnom rozsahu e Cestné vyhlasenie o Statnom
obcianstve SR alebo obCianstve Clenskej krajiny
EU alebo ob¢ianstve Stétu, ktory je zmluvnou
stranou Dohody o Eurépskom hospodarskom
priestore alebo obéianstve Svaj€iarskej konfede-
racie * Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobi-
losti na vykondvanie Statnej sluzby e pisomny
stihlas o tom, Ze materidly, ktoré uchadza¢ po-
skytne v stvislosti so Ziadostou o zaradenie do
vyberu moze sluzobny (rad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
tdajov v zneni neskorsich predpisov

Datum podania Ziadosti spolu s poZadovanymi do-
kladmi: Do 5. augusta 2011. Rozhodujdcim pre
postdenie dodrZania terminu podania Ziadosti
je datum podania na poStovej peciatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorucit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému tradu aj pisomne, najneskér v def
uskuto€nenia vyberu).

Na adresu: Darové riaditelstvo SR, Osobny
Grad, Nové ulica 13, 975 04 Banska Bystrica,
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol, Ing.
Siminova

S oznacenim na obélke a Ziadosti: V 2011/86/20
DalSie informacie: Nova 13 Banska Bystrica, Ing.
Peter Sabol, 048/4 393 915, 048/4 393 922
Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala statna sluzha,

odborny radca - kontrolor

Spoloénost: Dafové riaditel'stvo SR

Miesto vykonu Statnej sluzby: Darovy Urad Bra-
tislava |

Druh Statnej sluzhy a obsadzovana funkcia: Stala
§tatna sluzba, odborny radca - kontrolér

Pocet obsadzovanych miest: 2

Odbor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizaény utvar: Danovy (rad Bratislava |,
oddelenie kontroly Il

Hlavné ilohy: Samostatné odborné Specializova-
né cinnosti spocivajice v analytickej Cinnosti,
vo vyhodnocovani vysledkov a v priprave pod-
kladov na rozhodovanie pri kontrole danovych
subjektov v ramci spravy dani podla osobitného

profesia

predpisu, vykondvanie komplexnej kontrolnej
a vyhladavacej Cinnosti u dafovych subjektov
s vyuzivanim novych kontrolnych technik; kom-
plexné zistovanie a preverovanie hospodarskych
a Gctovnych operécii alebo inych skutotnosti
rozhodujlcich pre spravne urcenie dani alebo
vznik danovej povinnosti; vypracovavanie ana-
Iyz k vykonaniu vyhladavacej a preSetrovacej
¢innosti v suvislosti s overovanim dplnosti evi-
dencie a registracie danovych subjektov, zisto-
vaniu prijmov, majetkovych pomerov a daldich
skuto¢nosti pre spravne vyrubenie dani; vykona-
vanie rozborovej a analytickej ¢innosti k vyberu
danovych subjektov na kontrolu; vypracovava-
nie podkladov na podanie trestného oznamenia
a ukoncenia podnikatel'skej ¢innosti na zaklade
vysledkov kontrolnej ¢innosti a spolupréca s or-
ganmi ¢innymi v trestnom konani; spracovanie
odbornych stanovisk v konani o riadnych a mi-
moriadnych opravnych prostriedkoch; zadava-
nie informécii v dafiovom informacnom systéme
v rozsahu vykondvanych ¢innosti.

Kvalifikaéné predpoklady: vysokoskolské I. stup-
fa vysokoskolské II. stupiia

Osobitné kvalifikaéné predpoklady: NevyZadujl sa
Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: NevyZaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Schopnost zvladat pracovné zatazenie, vysoka
miera interaktivnej komunikacie a asertivnych
postojov, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zédkonov
¢. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorsich
predpisov (dalej len v z.n.p.“), ¢&. 150/2001
Zz. 0 danovych organoch a ktorym sa meni
adopliia zakon 440/2000 Z.z. o spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o Stéatnej
sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zako-
nov v z.n.p., €. 311/2001 Z.z. Z&konnik prace
v z.n.p., €. 552/2003 Z.z. 0 vykone prace vo
vergjinom zaujme v z.n.p., € 511/1992 Zb.
0 sprave dani a poplatkov a 0 zmenach v sU-
stave Gzemnych financnych organov v z.n.p.,
¢. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty
v zn.p., ¢ 595/2003 Z.z. o dani z prijmov
v z.n.p., zmluvy 0 zamedzeni dvojitého zdanenia
a dalSich zakonov z oblasti dani, G¢tovnictva
a znalost prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: ¢ pisomna Zia-
dost o0 zaradenie do vyberu ¢ doklad o vzdelani
(kdpia vysvedcenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom
vzdelani) Pri ziskani vysoko3kolského vzdelania
nazahraniénych vysokych Skolach (vratane Ces-
kej republiky) sa vyZaduje rozhodnutie o uznani
dokladu o vzdelani v SR. e profesijny Struk-
tirovany Zivotopis s uvedenim celkovej doby
dosiahnutej praxe © vypis z registra trestov
nie starsi ako tri mesiace * Cestné vyhlasenie
o pravdivosti v3etkych tdajov uvadzanych v Zia-
dosti, diplome a v Zivotopise ¢ Cestné vyhlase-
nie o spdsobilosti uchadzaca na pravne kony
v plnom rozsahu  ¢estné vyhlasenie o Statnom
obcianstve SR alebo obCianstve Clenskej krajiny
EU alebo obcianstve Statu, ktory je zmluvnou
stranou Dohody o Eurdpskom hospodarskom
priestore alebo obcianstve Svaj€iarskej konfede-
racie * Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobi-
losti na vykonavanie Statnej sluzby * pisomny
sthlas o tom, ze materialy, ktoré uchadzac¢ po-
skytne v stivislosti so Ziadostou o zaradenie do
vyberu moze sluzobny trad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
tidajov v zneni neskorsich predpisov

Déatum podania Ziadosti spolu s poZadovanymi do-
kladmi: Do 5. augusta 2011. Rozhodujdcim pre
postdenie dodrzania terminu podania Ziadosti
je datum podania na postovej peciatke, resp.
déatum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorugit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému Gradu aj pisomne, najneskor v def

TIP pre vas:

Navstivte www.pozicie.sk.

Katalog pracovnych pozicii prinada podrobny popis najcastejsich pozicii na Slovensku.
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uskuto&nenia vyberu).

Na adresu: Dafiové riaditelstvo SR, Osobny
tirad, Nové ulica 13, 975 04 Banska Bystrica,
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol, Ing.
Siminova

S oznacenim na obélke a Ziadosti: V 2011/85/20
Dalsie informacie: Nova 13 Banska Bystrica, Ing.
Peter Sabol, 048/4 393 915, 048/4 393 922
Email: vyberovekonania@drsr.sk

Vyher z obéanov na poziciu hlavny
Statny radca v oddeleni ESF

Bratislava

Spoloénost: Ministerstvo financii SR Naplii pra-
ce, informacie o pracovnom mieste: Ministerstvo
financii SR, StefanoviCova 5, 817 82 Bratislava,
druh Statnej sluzby: stala Statna sluzba, obsa-
dzovana funkcia: hlavny Statny radca, pocet
obsadzovanych miest: 1 miesto, odbor Statnej
sluzby: 1.07 Kontrola, dozor, staznosti, peticie
a audit, organizacny Gtvar: sekcia auditu a kon-
troly, odbor medzindrodnych zdrojov, oddelenie
ESF, stru¢ny opis €innosti obsadzovaného Statno-
zamestnaneckého miesta: kontrolng, inSpekéna,
dozorna ¢innost alebo vykonavanie vnitorného
auditu a vladneho auditu s celospolocenskym
dosahom na Grovni ministerstva. Plny Gvazok.
Poziadavky: vysokoskolské II. stupiia, anglicky
jazyk - mierne pokrogily, MS Word - pokrocily,
Internet (e-mail, www) - pokro€ily, Lotus Notes
- pokrocily, MS Excel - pokro€ily, MS Outlook
- pokrogily, Osobitné kvalifikacné predpoklady:
nevyzaduji sa, poZadované odborné znalosti:
1) zékon ¢. 502/2001 Z.z. o finanénej kontroly
a vnltornom auditu a 0 zmene a doplneni nie-
ktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
zékon €. 528/2008 Z.z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006,
ktorym sa ustanovuji vSeobecné ustanove-
nia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja,
Eurépskom socidlnom fonde a Kohéznom
fonde a ktorym sa zruSuje nariadenie (ES)
¢. 1260/1999 v zneni neskorSich aktualizacii,
nariadenie Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktorym
sa stanovuji vykonavacie pravidla nariadenia
Rady (ES) €. 1083/2006, ktorym sa ustanovu-
ja vSeobecné ustanovenia o Eurépskom fonde
regiondlneho rozvoja, Eurdpskom socidlnom
fonde a Kohéznom fonde a nariadenia Eur6p-
skeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1080/2006
0 eurdpskom fonde regionalneho rozvoja v zneni
neskorsich aktualizacii, nariadenie Eurépskeho
parlamentu a Rady (ES) ¢. 1081/2006 o eurdp-
skom socialnom fonde, a ktorym sa rusi naria-
denie (ES) ¢. 1784/1999, zékona ¢. 440/2000
Z.z. o spravach finan¢nej kontroly v zneni ne-
skorsich predpisov., 2) zakon ¢. 460/1992 Zb.
Ustava SR v zneni neskorsich predpisov, zakon
¢. 575/2001 Z.z. o organizatné schopnosti:
schopnost pracovat pod tlakom, schopnost
pracovat v time, samostatnost, komunikativ-
nost, spolahlivost, zodpovednost, opravnenie
oboznamovat sa s utajovanymi skuto¢nostami:
nevyZaduje sa. Ponikany plat (brutto): V zmys-
le zakona ¢. 400/2009 Z.z. o $tatnej sluzbe.
Informacie o vyberovom konani: Zoznam poZado-
vanych dokladov: pisomna Ziadost o zaradenie
do vyberu, képia vysvedcenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy$Som do-
siahnutom vzdelani, kopia vysvedcenia alebo
diplomu prislusného vzdeldvacieho zariadenia
alebo dokladu o Stddiu v zahraniéi, osvedcu-
jaca ovladanie anglického jazyka, resp. ¢estné
vyhlasenie o ovladani anglického jazyka, vypis
z registra trestov nie starSi ako 3 mesiace,
profesijny Struktdrovany Zivotopis s uvedenim
prehladu doterajSej praxe, ¢estné vyhlasenie
o pravdivosti vSetkych idajov uvadzanych v Zia-
dosti, diplome a v Zivotopise, ¢estné vyhlasenie
0 sposobilosti uchadzaca na pravne tkony v pl-
nom rozsahu, Cestné vyhlasenie o obéianstve

www.profesia.sk

podla § 3 zakona ¢. 400/2009 Z.z., pisomny
stihlas o tom, Ze materidly, ktoré uchadzac po-
skytne v stvislosti so Ziadostou o zaradenie do
vyberu bude sluzobny trad spracovavat podla
zakona €. 428/2002 Z.z. o ochrane osobnych
(dajov v zneni neskorsich predpisov, Datum po-
dania Ziadosti spolu s poZadovanymi dokladmi:
do 29. jula 2011. Rozhodujlicim je datum poda-
nia na poStovej peciatke, resp. datum zaslania
elektronickymi prostriedkami kontaktnej osobe.,
spdsob podania Ziadosti spolu s poZadovanymi
dokladmi: pisomne alebo elektronickymi pros-
triedkami (pri zaslani Ziadosti spolu s poZadova-
nymi dokladmi elektronickymi prostriedkami je
uchadzaé povinny dorugit Ziadost spolu s poza-
dovanymi dokladmi sluzobnému dradu aj pisom-
ne, najneskor v def uskutocnenia vyberu), na ad-
resu: Ministerstvo financii SR, Stefanovitova 5,
817 82 Bratislava, Mgr. Bc. Zuzana Figurova,
Zuzana.figurova@mfsr.sk, s oznacenim na obal-
ke a v ziadosti: V/0/2011/4, DalSie informacie
tykajdce sa vyberu zo Statnych zamestnancov:
na tel. ¢. 02/59582031, Mgr. Bc. Zuzana Fi-
gurova,, Zuzana.figurova@mfsr.sk, DalSie infor-
macie tykajuce sa obsadzovaného miesta: na
tel. ¢. 02/59583130, Mgr. Petronella Tazarova,
petronella.tazarova@mfsr.sk. Kontakt: Stefano-
vicova 5 Bratislava, Mgr. Bc. Zuzana Figurova,
02/59 582 031, fax: 02/59 582 017

Email: zuzana.figurova@mfsr.sk

Stala statna sluzha,

samostatny radca - registrator
Spoloénost: Dafiové riaditel'stvo SR

Miesto vykonu Statnej sluzby: Darovy Grad Kez-
marok

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkcia: Stala
Statna sluzba, samostatny radca - registrator
Pocet obsadzovanyjch miest: 1

Odbor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizaény dtvar: Darovy Urad KeZmarok, od-
delenie spravy dani a administrativy DIS

Hlavné ulohy: Samostatné ucelené odborné
¢innosti na dseku registracie a administrativy
DIS(dafiovy informacny systém). Samostatné
odborné spraclvanie rozhodnuti. Komplexné
vykondvanie odbornych €innosti v sprave regis-
tra danovych subjektov. Zakladanie komplex-
nej zlozky dafového subjektu na vsetky dane
a platby dani. Pridelovanie dariového identifikac-
ného Cisla, vydavanie osvedéeni o registracii na
vdetky druhy dani. Vydavanie rozhodnutia o za-
mietnuti Ziadosti o registracii dane z pridanej
hodnoty. Pridelovanie a vyradovanie dafového
kédu pokladnice v servisnej knihe ERP podia
zékonne stanovenych podmienok. Vydavanie
sankcii za nesplnenie registracnej a oznamo-
vacej povinnosti. Nahrévanie spinomocneni do
registra a ruSenie na zaklade vypovedania alebo
zru$enia spinomocnenia. Kontrolovanie a overo-
vanie pravdivosti Gdajov uvedenych v prihlaske
o registracii danového subjektu s oznameniami
organov vydavajlicich povolenia opravnenia na
podnikatel'sk(i ¢innost. Nahravanie zmien na
zéklade pisomnych oznameni.

Kvalifikaéné predpoklady: vysokoskolské I. stup-
fia vysokoSkolské II. stupfia

Osobitné kvalifikacné predpoklady: NevyZadujl sa
Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: NevyZaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Schopnost zvladat pracovné zatazenie, vysoka
miera interaktivnej komunikacie a asertivnych
postojov, spolahlivost.

PoZadované odborné znalosti: Znalost zakonov
€. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorsich
predpisov (dalej len v z.n.p.), ¢ 150/2001
Zz. o dafovych orgénoch a ktorym sa meni
a dopliia zakon 440/2000 Z.z. 0 spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o Stéatnej
sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zako-
nov v z.n.p, €. 311/2001 Z.z. Zékonnik prace
v zn.p., ¢ 552/2003 Z.z. o vykone prace vo

vergjnom zaujme v z.n.p., € 511/1992 Zb.
0 sprave dani a poplatkov a o zmenach v su-
stave Gzemnych finanénych organov v z.n.p.,
€. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty v z.
n.p., €. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov v z.n.p.
a dalsich zakonov z oblasti dani, G¢tovnictva
a znalost prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: ¢ pisomna Zia-
dost o zaradenie do vyberu ¢ doklad o vzdelani
(kdpia vysvedcenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom
vzdelani) Pri ziskani vysokoskolského vzdelania
nazahraniénych vysokych Skolach (vratane Ces-
kej republiky) sa vyZaduje rozhodnutie o uznani
dokladu o vzdelani v SR. e profesijny Struk-
tarovany Zivotopis s uvedenim celkovej doby
dosiahnutej praxe * vypis z registra trestov
nie starsi ako tri mesiace ¢ ¢estné vyhlasenie
o pravdivosti vSetkych Gidajov uvadzanych v Zia-
dosti, diplome a v Zivotopise ¢ Cestné vyhlase-
nie o spdsobilosti uchadzaca na pravne tkony
v plnom rozsahu * ¢estné vyhlasenie o Statnom
obcianstve SR alebo obCianstve ¢lenskej krajiny
EU alebo obgianstve Statu, ktory je zmluvnou
stranou Dohody o Eurépskom hospodarskom
priestore alebo obcianstve SvajCiarskej konfede-
racie ¢ Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobi-
losti na vykonavanie Statnej sluzby * pisomny
stihlas o tom, Ze materidly, ktoré uchadza¢ po-
skytne v stvislosti so Ziadostou o zaradenie do
vyberu moze sluzobny trad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
(dajov v zneni neskorsich predpisov

Datum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi do-
kladmi: Do 5. augusta 2011. Rozhodujicim pre
postdenie dodrzania terminu podania Ziadosti
je datum podania na poStovej peciatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorucit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému Gradu aj pisomne, najneskor v def
uskutoénenia vyberu).

Na adresu: Dafiové riaditelstvo SR, Osobny
Grad, Nova ulica 13, 975 04 Banska Bystrica,
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol, Ing.
Simdnova

S oznagenim na obélke a Ziadosti: V 2011/78/20
DalSie informacie: Nova 13 Banska Bystrica, Ing.
Peter Sabol, 048/4 393 915, 048/4 393 922
Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala statna sluzha,

samostatny radca - spravca
Spoloénost: Dafiové riaditel'stvo SR

Miesto vykonu Statnej sluzby: Darovy drad Nitra |
Druh Statnej sluzhy a obsadzovana funkcia: Stala
Statna sluzba, samostatny radca - spravca
Podet obsadzovanyjch miest: 1

Odbor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizaény utvar: Dafovy drad Nitra |, oddele-
nie vymeriavacie

Hlavné ulohy: Samostatné ucelené odborné
¢innosti na Useku spravy dani u dafovych sub-
jektov na vSetkych druhoch dani. Samostatné
odborné spracovanie rozhodnuti. Vyrubovanie
dani, stanovovanie preddavkovych povinnosti,
vyrubovanie sankcii. Vydavanie platobnych
vymerov a dodato¢nych platobnych vymerov.
Konanie vo veciach riadnych a mimoriadnych
opravnych prostriedkov. Vykonanie dkonov si-
visiacich s odkladmi, splatkami, dlavami a od-
pusteniami dani. Vykonanie ikonov stvisiacich
s evidenciou, vyberom a vymahanim dani.
Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské I. stup-
fa vysokoSkolské II. stupna

Osobitné kvalifikacné predpoklady: NevyZadujl sa
Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: Nevyzaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Schopnost zvladat pracovné zatazenie, vysoka
miera interaktivnej komunikacie a asertivnych
postojov, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zdkonov
¢. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,v z.n.p.“), €. 150/2001
Zz. o daovych organoch a ktorym sa meni
a dopliia zakon 440/2000 Z.z. 0 spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o $téatnej
sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zako-
nov v z.n.p., ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace
v zn.p., ¢ 552/2003 Z.z. o vykone prace vo
vergjnom zaujme v z.n.p., €. 511/1992 Zb.
0 sprave dani a poplatkov a o zmenach v sU-
stave (izemnych finanénych organov v z.n.p.,
€. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty
v z.n.p., ¢ 595/2003 Z.z. o dani z prijmov
v z.n.p., zmluvy 0 zamedzeni dvojitého zdanenia
a dalsich zakonov z oblasti dani, G¢tovnictva
a znalost prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: ¢ pisomna Zia-
dost o zaradenie do vyberu ¢ doklad o vzdelani
(kdpia vysvedcenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom
vzdelani) Pri ziskani vysokoskolského vzdelania
nazahrani¢nych vysokych Skolach (vratane Ces-
kej republiky) sa vyZaduje rozhodnutie o uznani
dokladu o vzdelani v SR. e profesijny Struk-
tirovany Zivotopis s uvedenim celkovej doby
dosiahnutej praxe © vypis z registra trestov
nie starsi ako tri mesiace ¢ Cestné vyhlasenie
o pravdivosti v3etkych (idajov uvadzanych v Zia-
dosti, diplome a v Zivotopise ¢ ¢estné vyhlase-
nie o spdsobilosti uchadzaca na pravne kony
v plnom rozsahu * ¢estné vyhlasenie o Statnom
obcianstve SR alebo obCianstve Clenskej krajiny
EU alebo obgianstve Statu, ktory je zmluvnou
stranou Dohody o Eurépskom hospodarskom
priestore alebo ob¢ianstve SvajCiarskej konfede-
racie * Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobi-
losti na vykondvanie Statnej sluzby e pisomny
stihlas o tom, Ze materialy, ktoré uchadzaé po-
skytne v stvislosti so Ziadostou o zaradenie do
vyberu moZe sluzobny trad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
tidajov v zneni neskorsich predpisov

Datum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi do-
kladmi: Do 5. augusta 2011. Rozhodujdcim pre
posidenie dodrZania terminu podania Ziadosti
je datum podania na poStovej peCiatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorudit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému Gradu aj pisomne, najneskor v def
uskutoCnenia vyberu).

Na adresu: Dafiové riaditelstvo SR, Osobny
trad, Nova ulica 13, 975 04 Banska Bystrica,
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol, Ing.
Siminova

S oznacenim na obélke a Ziadosti: V 2011/84/20
DalSie informacie: Nova 13 Banska Bystrica, Ing.
Peter Sabol, 048/4 393 915, 048/4 393 922
Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala Statna sluzha, odborny radca

- referent $tatneho dozoru

Spoloénost: Dafiové riaditel'stvo SR

Miesto vykonu $tatnej sluzby: Daiovy trad Pop-
rad

Druh Statnej sluzhy a obsadzovana funkcia: Stala
Statna sluzba, odborny radca - referent Statneho
dozoru

Pocet obsadzovanyjch miest: 1

Odhor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizaény utvar: Dafiovy (rad Poprad, oddele-
nie Statneho dozoru

Hlavné ilohy: Samostatné odborné Specializova-
né ¢innosti spocivajlice v analytickej ¢innosti, vo
vyhodnocovani vysledkov a v priprave podkla-
dov na rozhodovanie v oblasti tatneho dozoru
nad prevadzkovanim hazardnych hier. Vykona-
vanie analytickej ¢innosti suvisiacej s dozornou
¢innostou. Dozor nad dodrZiavanim zakonnych
podmienok prevadzkovanie hazardnych hier.
Vypracovavanie systémovych opatreni na efek-

TIP pre vas:

Vytvorte si agenta pre ponuky na stranke www.profesia.sk a pravidelne budete dostavat vyhovujlice ponuky priamo na vas e-mail.
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tivne zabezpecenie vykonu Statneho dozoru.
Analyzovanie vyvoja a stavu vykonu Statneho
dozoru, identifikacia rezerv a vypracovavanie
opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov.
Vypracovavanie podkladov na podanie trestné-
ho ozndmenia a spolupraca s organmi ¢innymi
v trestnom konani.

Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské I. stup-
fa vysokoskolské Il. stupia

Osobitné kvalifikacné predpoklady: NevyZaduji sa
Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutocnostami: Nevyzaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné viastnosti:
Schopnost zvladat pracovné zatazenie, vysoka
miera interaktivnej komunikécie a asertivnych
postojov, asova a miestna flexibilita, spolahli-
vost, opravnenie na riadenie motorovych vozi-
diel skupiny B.

Pozadované odhorné znalosti: Znalost zdkonov
¢. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskor-
Sich predpisov (dalej len v z.n.p.), €. 511/1992
Zb. o sprave dani a poplatkov a o zmenach
v sustave azemnych finannych organov
v z.n.p., ¢ 171/2005 Z.z. o hazardnych hrach
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v znp., € 71/1967 Zb. o spravnom konani
vz.n.p, €. 372/1990 Zb. o priestupkoch v z.n.p.,
€. 150/2001 Z.z. o dafovych organoch a ktorym
sa meni a dopliia zakon 440/2000 Z.z. o spra-
vach financnej kontroly v z.n.p., ¢. 400/2009
Z.z. 0 Stétnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niekto-
rych zakonov v z.n.p, €. 311/2001 Z.z. Zakonnik
prace v z.n.p, €. 150/2001 Z.z. o dafovych orgé-
noch v z.n.p., €. 552/2003 Z.z. o vykone prace
Vo verejnom zaujme v z.n.p. a znalost prace s PC
(Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: ¢ pisomna Zia-
dost o0 zaradenie do vyberu ¢ doklad o vzdelani
(képia vysvedcenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom
vzdelani) Pri ziskani vysokoSkolského vzdelania
na zahrani¢nych vysokych skolach (vratane Ces-
kej republiky) sa vyZaduje rozhodnutie o uznani
dokladu o vzdelani v SR. * profesijny Struk-
tarovany Zivotopis s uvedenim celkovej doby
dosiahnutej praxe * vypis z registra trestov
nie starSi ako tri mesiace ¢ €estné vyhlasenie
o pravdivosti vSetkych Gdajov uvadzanych v Zia-
dosti, diplome a v Zivotopise ¢ Cestné vyhlase-
nie o spdsobilosti uchadzaca na pravne tkony
v plnom rozsahu * €estné vyhlasenie o Statnom
obCianstve SR alebo obCianstve Clenskej krajiny
EU alebo obgianstve $tétu, ktory je zmluvnou
stranou Dohody o Eurdpskom hospodarskom
priestore alebo obéianstve SvajCiarskej konfede-
racie  ¢estné vyhlasenie o zdravotnej spdsobi-
losti na vykonavanie Statnej sluzby * pisomny
sthlas o tom, Ze materialy, ktoré uchadzac¢ po-
skytne v stvislosti so Ziadostou o zaradenie do
vyberu moze sluzobny trad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych
dajov v zneni neskorsich predpisov

Datum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi do-
kladmi: Do 5. augusta 2011. Rozhodujdcim pre
postdenie dodrZania terminu podania Ziadosti
je datum podania na poStovej peciatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorucit ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému Gradu aj pisomne, najneskor v def
uskuto€nenia vyberu).

Na adresu: Dafiové riaditelstvo SR, Osobny
Grad, Nova ulica 13, 975 04 Banska Bystrica,
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol, Ing.
Simtinovéa

§ oznacenim na obalke a Ziadosti: V 2011/79/20
DalSie informacie: Nova 13 Banska Bystrica, Ing.
Peter Sabol, 048/4 393 915, 048/4 393 922
Email: vyberovekonania@drsr.sk

www.profesia.sk

Stala statna sluzba,

odhorny radca - kontrolor

Spoloénost’ Dafiové riaditelstvo SR }
Miesto vykonu $tatnej sluzby: Dafovy Grad Sala
Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkeia: Stéla
§tatna sluzba, odborny radca - kontrolér

Pocet obsadzovanych miest: 1

Odbor $tatnej sluzby: 2.02 Financie

Organizaény atvar: Dafiovy Grad Sala, oddelenie
kontroly a exekucie

Hlavné ilohy: Samostatné odborné Specializova-
né Cinnosti spoCivajuce v analytickej ¢innosti,
vo vyhodnocovani vysledkov a v priprave pod-
kladov na rozhodovanie pri kontrole dafovych
subjektov v ramci spravy dani podla osobitného
predpisu, vykondvanie komplexnej kontrolnej
a vyhladavacej ¢innosti u dafiovych subjektov
s vyuzivanim novych kontrolnych technik; kom-
plexné zistovanie a preverovanie hospodarskych
a Uctovnych operacii alebo inych skutoénosti
rozhodujticich pre spravne urCenie dani alebo
vznik danovej povinnosti; vypracovavanie ana-
lyz k vykonaniu vyhladavacej a preSetrovacej
¢innosti v suvislosti s overovanim dplnosti evi-
dencie a registracie danovych subjektov, zisto-
vaniu prijmov, majetkovych pomerov a dalsich
skuto¢nosti pre spravne vyrubenie dani; vykona-
vanie rozborovej a analytickej ¢innosti k vyberu
danovych subjektov na kontrolu; vypracovava-
nie podkladov na podanie trestného ozndmenia
a ukoncenia podnikatel'skej ¢innosti na zaklade
vysledkov kontrolnej €innosti a spolupraca s or-
ganmi ¢innymi v trestnom konani; spracovanie
odbornych stanovisk v konani o riadnych a mi-
moriadnych opravnych prostriedkoch; zadavanie
informécii v dafovom informacnom systéme
v rozsahu vykonavanych ¢innosti.

Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské I. stup-
fa vysokoskolské II. stupia

Osobitné kvalifikacné predpoklady: NevyZadujli sa
Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: NevyZzaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné viastnosti:
Schopnost zvladat pracovné zatazenie, vysoka
miera interaktivnej komunikdcie a asertivnych
postojov, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zakonov
¢. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,v z.n.p.“), €. 150/2001
Zz. 0 dafovych organoch a ktorym sa meni
a dopliia zakon 440/2000 Z.z. o spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o Statnej
sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zako-
nov v z.n.p., ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace
v z.n.p., ¢ 552/2003 Z.z. o vykone prace vo
vergjnom zaujme v zn.p., € 511/1992 Zb.
0 sprave dani a poplatkov a 0 zmenach v su-
stave GUzemnych finanénych organov v z.n.p.,
€. 222/2004 Zz. o dani z pridanej hodnoty
v zn.p., ¢ 595/2003 Z.z. o dani z prijmov
v z.n.p., zmluvy 0 zamedzeni dvojitého zdanenia
a dalsich zakonov z oblasti dani, ctovnictva
a znalost prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: ¢ pisomna Zia-
dost o zaradenie do vyberu ¢ doklad o vzdelani
(képia vysvedcenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom
vzdelani) Pri ziskani vysokoskolského vzdelania
na zahraniénych vysokych Skolach (vratane Ces-
kej republiky) sa vyZaduje rozhodnutie o uznani
dokladu o vzdelani v SR. * profesijny Struk-
tdrovany Zivotopis s uvedenim celkovej doby
dosiahnutej praxe * vypis z registra trestov
nie starSi ako tri mesiace ¢ €estné vyhlasenie
o pravdivosti vSetkych Gdajov uvadzanych v Zia-
dosti, diplome a v Zivotopise ¢ Cestné vyhlase-
nie o spdsobilosti uchadzaca na pravne tkony
v plnom rozsahu * Cestné vyhlasenie o Statnom
obcianstve SR alebo obCianstve Clenskej krajiny
EU alebo obcianstve Statu, ktory je zmluvnou
stranou Dohody o Eurépskom hospodarskom

priestore alebo obgianstve Svajtiarskej konfede-
racie ¢ Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobi-
losti na vykonavanie Statnej sluzby * pisomny
stihlas o tom, Ze materialy, ktoré uchadzaé po-
skytne v stivislosti so Ziadostou o zaradenie do
vyberu moze sluzobny trad spracovavat podla
zékona ¢. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
(idajov v zneni neskorsich predpisov

Datum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi do-
kladmi: Do 5. augusta 2011. Rozhodujdcim pre
postdenie dodrZania terminu podania Ziadosti
je datum podania na poStovej peciatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorugit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému tradu aj pisomne, najneskdr v den
uskuto¢nenia vyberu).

Na adresu: Darové riaditelstvo SR, Osobny
Urad, Nova ulica 13, 975 04 Banska Bystrica,
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol, Ing.
Simlnova

S oznacenim na obilke a Ziadosti: V 2011/83/20
DalSie informacie: Nova 13 Banska Bystrica, Ing.
Peter Sabol, 048/4 393 915, 048/4 393 922
Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala statna sluzba, samostatny

radca - referent Statneho dozoru
Spoloénost: Danové riaditelstvo SR

Miesto vjkonu Statnej sluzby: Darovy urad Spis-
ska Nova Ves

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkeia: Stala
Statna sluzba, samostatny radca - referent Stat-
neho dozoru

Pocet obsadzovanych miest: 1

Odhor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizaény itvar: Danovy drad Spisska Nova
Ves, oddelenie Statneho dozoru

Hlavné dlohy: Samostatné ucelené odborné
¢innosti na Gseku vykonu S$tatneho dozoru;
samostatna odborna priprava rozhodnuti a vy-
konavanie kontroly v uvedenej oblasti. Vykon
dozoru nad dodrziavanim zakonnych podmienok
prevadzkovania vSetkych druhov hazardnych
hier, vyhl'adavacia ¢innost, vypracovavanie pod-
kladov k analyze rizikovych faktorov v oblasti
prevadzkovania hazardnych hier, odborné spra-
clvanie rozhodnuti a rozhodovanie na prvom
stupni spravneho konania a na druhom stupni
spravneho konania vo veciach individualnych
licencii vydanych obcou, vykondvanie spravy
odvodov do Statneho rozpoétu a vypracovava-
nie podkladov na podanie trestného ozndamenia
a spolupraca s organmi €innymi v trestnom
konani.

Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské I. stup-
fa vysokoskolské Il. stupia

Osohbitné kvalifikacné predpoklady: NevyZadujli sa
Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: Nevyzaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Schopnost zvladat pracovné zafazenie, vysoka
miera interaktivnej komunikacie a asertivnych
postojov, €asova a miestna flexibilita, spolahli-
vost, opravnenie na riadenie motorovych vozi-
diel skupiny B.

Pozadované odhorné znalosti: Znalost zdkonov
€. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskor-
Sich predpisov (dalej len v z.n.p.), €. 511/1992
Zb. o sprave dani a poplatkov a o zmenach
v sustave azemnych finannych organov
v z.n.p., ¢ 171/2005 Z.z. o hazardnych hrach
a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov
v zn.p., € 71/1967 Zb. o spravnom konani
v z.n.p, €. 372/1990 Zb. o priestupkoch v z.n.p.,
€. 150/2001 Z.z. 0 danovych organoch a ktorym
sa meni a doplia zakon 440/2000 Z.z. o spra-
vach financnej kontroly v z.n.p., €. 400/2009
Z.2. 0 Statnej sluzbe a 0 zmene a doplineni niekto-
rych zakonov v z.n.p, €. 311/2001 Z.z. Zakonnik

profesia

prace v z.n.p, €. 150/2001 Z.z. o dafiovych orga-
noch v z.n.p.,, €. 552/2003 Z.z. 0 vykone prace
Vo verejnom zaujme v z.n.p. a znalost prace s PC
(Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: ¢ pisomnd Zia-
dost o zaradenie do vyberu ¢ doklad o vzdelani
(képia vysvedcenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom
vzdelani) Pri ziskani vysoko$kolského vzdelania
na zahraniénych vysokych skolach (vratane Ces-
kej republiky) sa vyZaduje rozhodnutie o uznani
dokladu o vzdelani v SR. e profesijny Struk-
tirovany Zivotopis s uvedenim celkovej doby
dosiahnutej praxe * vypis z registra trestov
nie starSi ako tri mesiace ¢ €estné vyhlasenie
o pravdivosti v3etkych tdajov uvadzanych v Zia-
dosti, diplome a v Zivotopise ¢ &estné vyhlase-
nie o spdsobilosti uchadzata na pravne ukony
v plnom rozsahu  €estné vyhlasenie o Statnom
obcianstve SR alebo obCianstve Clenskej krajiny
EU alebo obgianstve Statu, ktory je zmluvnou
stranou Dohody o Eurépskom hospodarskom
priestore alebo obgianstve Svajtiarskej konfede-
racie ¢ Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobi-
losti na vykondvanie Statnej sluzby e pisomny
sthlas o tom, Ze materialy, ktoré uchadza¢ po-
skytne v stvislosti so ziadostou o zaradenie do
vyberu moze sluzobny Grad spracovavat podia
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
(idajov v zneni neskorsich predpisov

Détum podania Ziadosti spolu s poZadovanymi do-
kladmi: Do 5. augusta 2011. Rozhodujdcim pre
postdenie dodrzania terminu podania Ziadosti
je datum podania na poStovej peciatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorugit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému dradu aj pisomne, najneskor v def
uskutoCnenia vyberu).

Na adresu: Darové riaditelstvo SR, Osobny
Urad, Nova ulica 13, 975 04 Banska Bystrica,
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol, Ing.
Siminova

§ oznacenim na obalke a Ziadosti: V 2011/82/20
Dalsie informacie: Nova 13 Banska Bystrica, Ing.
Peter Sabol, 048/4 393 915, 048/4 393 922
Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala statna sluzba,

odhorny radca - kontrolor

Spoloénost: Danové riaditelstvo SR

Miesto vykonu Statnej sluzby: Danovy trad Svid-
nik

Druh Statnej sluzhy a obsadzovana funkcia: Stala
§tatna sluzba, odborny radca - kontrolér

Pocet obsadzovanych miest: 1

Odbor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizaény utvar: Darovy Grad Svidnik, oddele-
nie kontroly a exekicie

Hlavné ilohy: Samostatné odborné Specializova-
né cinnosti spocivajlce v analytickej ¢innosti,
vo vyhodnocovani vysledkov a v priprave pod-
kladov na rozhodovanie pri kontrole dafovych
subjektov v ramci spravy dani podla osobitného
predpisu, vykonavanie komplexnej kontrolnej
a vyhladavacej ¢innosti u dafiovych subjektov
s vyuzivanim novych kontrolnych technik; kom-
plexné zistovanie a preverovanie hospodérskych
a uctovnych operacii alebo inych skutocnosti
rozhodujlicich pre spravne uréenie dani alebo
vznik danovej povinnosti; vypracovavanie ana-
lyz k vykonaniu vyhladavacej a preSetrovacej
¢innosti v suvislosti s overovanim dplnosti evi-
dencie a registracie dafovych subjektov, zisto-
vaniu prijmov, majetkovych pomerov a dalSich
skutocnosti pre spravne vyrubenie dani; vykoné-
vanie rozborovej a analytickej ¢innosti k vyberu
darovych subjektov na kontrolu; vypracovava-

TIP pre vas:

Navstivte najvacsi internetovy prieskum platov na stranke www.platy.sk a zistite aké st priemerné platy podla pozici.
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nie podkladov na podanie trestného ozndmenia
a ukoncenia podnikatel'skej €innosti na zaklade
vysledkov kontrolnej ¢innosti a spolupraca s or-
ganmi ¢innymi v trestnom konani; spracovanie
odbornych stanovisk v konani o riadnych a mi-
moriadnych opravnych prostriedkoch; zadava-
nie inform&cii v dafiovom informa¢nom systéme
v rozsahu vykondvanych ¢innosti.

Kvalifikaéné predpoklady: vysokoskolské I. stup-
fa vysokoskolské II. stupria

Osobitné kvalifikacné predpoklady: NevyZadujl sa
Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: NevyZaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Schopnost zvladat pracovné zafazenie, vysoka
miera interaktivnej komunikacie a asertivnych
postojov, spolahlivost.

PoZadované odhorné znalosti: Znalost zékonov
€. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,v z.n.p.“), €. 150/2001

Kuchar do restauracie

Osterreich, Wien

Gesellschaft: CAFE LATTE MEDLE & KLOS 0G
Arheitsinhalt, Informationen iiber die Arbeitss-
telle: Do naSej restauracie vo Viedni hladame
sikovnych a samostatne pracujucich kucha-
rov. Pracovna doba 5 dni v tyzdni. Pondkame
dobre platene miesto s postupom na vyssiu
poziciu a s moznostou ubytovania. Uprednost-
fiujeme uchadzacov s vyucnym listom, znalost
jazyka NJ a AJ vyhodou. Nach Vereinbarung.
Anforderungen: kuchar, Grundausbildung, Mit-
telsschulbildung ohne Abitur, deutsche sprache
- méssiger fortgeschrittene, Fleissig, pinktlich,
ehrlich, freundlich. Sonstige Vorteile: Apartment,
freie verpflegung. Angebotenes Gehalt (brutto):
Na dohodu. Kontakt: Neubaugasse 39 Wien,
Osterreich, Zlatko Medle

Email: office@caffelatte.at

Barkeeper do restauracie

Osterreich, Wien

Gesellschaft: CAFE LATTE MEDLE & KLOS 0G
Arbeitsinhalt, Informationen iiber die Arbeitsstel-
le: Www.caffelatte.at. Nach Vereinbarung. Anfor-
derungen: Grundausbildung, Mittelsschulbildung
ohne Abitur, Mittelsschulbildung mit Abitur,
Fleissig, freundlich, piinktlich, ehrlich. Sonstige
Vorteile: Apartment. Angebotenes Gehalt (brutto):
Na dohodu. Kontakt: Neubaugasse 39 Wien, Os-
terreich, Zlatko Medle

Email: office@caffelatte.at

www.profesia.sk

Z.z. o dafiovych organoch a ktorym sa meni
a dopiiia zakon 440/2000 Z.z. o spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o Stétnej
sluzbe a o0 zmene a doplneni niektorych zako-
nov v z.n.p., €. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace
v z.n.p., ¢ 552/2003 Z.z. 0 vykone prace vo
vergjnom zaujme v z.n.p., €. 511/1992 Zb.
0 sprave dani a poplatkov a o zmenach v sU-
stave Uzemnych finanénych organov v z.n.p,
€. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty
v z.n.p., ¢ 595/2003 Z.z. o dani z prijmov
v z.n.p., zmluvy o zamedzeni dvojitého zdanenia
a dalSich zakonov z oblasti dani, G¢tovnictva
a znalost prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: * pisomna Zia-
dost o0 zaradenie do vyberu ¢ doklad o vzdelani
(kdpia vysvedcenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom
vzdelani) Pri ziskani vysoko$kolského vzdelania
na zahrani¢nych vysokych skolach (vratane Ces-

vice auf hochstem Niveau.,. .. Professionalitét
und Freude an der Dienstleistung, wenn Sie die
genannten Voraussetzungen erfillen und bei
uns an Bord einsteigen wollen, dann freuen wir
uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsun-
terlagen in deutscher Sprache mit Lebenslauf
und Foto., (Entlohnung nach dem Gastronomie
Kollektivvertrag; I/7 € 1.205, plus rund € 300
pro Monat an Diéten, je nach Aufwand., ihre
Bewerbung richten Sie bitte an, personalma-
nagement@e-express.at, mit Bekanntgabe der
Referenznummer PR20110705., unser néchstes
Ausbildungsprogramm startet bereits Mitte Julil,
willkommen an Bord!, www.e-express.at. Voll-
zeitbeschaftigung. Anforderungen: Grundaus-
bildung, deutsche sprache - aktive kenntnis,
registrierkasse - anfanger. Einstellungstermin:
Ab sofort. Sonstige Vorteile: Wir bieten Ihnen. ..,
nach einem bestandenen Auswahlverfahren,. ..
eine umfangreiche Ausbildung,. .. und eine inte-
ressante und vielseitige Tatigkeit.,. .. einen siche-
ren Arbeitsplatz.,. .. einen perspektivenreichen
Weg in die Zukunft. Angehotenes Gehalt (brutto):
1205 - 1291 EUR/Monat hinzu kommen etwa
300 € Diaten, je nach Aufwand. Informationen
iiber das Auswahlverfahren: Nach bestandenem
Bewerbungsgespréch erhalten Sie in einer Wo-
che Assessmentcenter einen guten Uberblick
liber die Aufgabe und wir einen Eindruck iber
Ihre Fahigkeiten., ref. Nr.: PR20110705. Kontakt:
Felberstrasse 1/8/2 Wien, Osterreich, Mag.
(FH) Mag. Astrid Ried!

Email: personalmanagement@e-express.at

Steward/ess on Train

Osterreich, Wien

Gesellschaft: Express Restaurant & Catering
GmbH Arbeitsinhalt, Informationen iiber die Ar-
heitsstelle: Als Steward/ess on Train (Wien, Vil-
lach, Graz, Innsbruck, Salzburg) sind Sie Teil von
,€-express on Board* und fiir uns auf den Ziigen
der OBB unterwegs., sie betreuen unsere Gaste
mit Mobilem Bordservice, in den Bordrestau-
rants und zum groBten Teil in den OBB Railjets.,
sie sind gerne unterwegs, haben Erfahrung in
der Gastronomie oder im Verkauf und sprechen
ein sehr gutes Deutsch?, vor allem haben Sie
SpaB daran unseren Gasten ein guter Gastge-
ber zu sein und fiir das Wohlbefinden der Gaste
auf ihrer Reise zu sorgen?, dann sind Sie bei
L,e-express on Board“ richtig!, alebo Steward/ess
arbeiten Sie. ..,. .. stetsim Team.,...immer in eige-
ner Verantwortung.,. .. oft auf mehrtagigen Tou-
renim In, und Ausland., an Bord zeigen Sie. ... ..
Verantwortung fir das Wohl der Géste.,. .. Ser-

Barmanka - ¢asnicka

Svajéiarsko, Bern

Spoloénost: Job Impulse Slovakia s.r.o. Napli
prace, informécie o pracovnom mieste: Obsluho-
vanie hosti za barom v reStauraénom zariadeni,
praca s pokladriou, praca v krsnom prostredi
Svajtiarskych Alp, dihodoba a stabilna préca.
Plny Gvézok. Poziadavky: stredoSkolské bez
maturity, vodi¢sky preukaz B, nemecky jazyk
-mierne pokrocily, Ochota pracovat dih$iu dobu
vo SvajCiarsku na uvedenej pozicii, vodiCsky
preukaz je vyhodou za G¢elom pouZivania slu-
Zobného motorového vozidla do miesta vykonu
préce, nie je vSak podmienkou, nakol'ko je moz-
né vyuzivat verejn( dopravu. Termin nastupu:
01.09.2011. Iné vyhody: Praca v prijemnom
prostredi, ubytovanie zabezpeCené zadarmo
cca 5 km od miesta vykonu prace, moznost vy-
uZivania sluzobného auta na dopravu do miesta
vykonu prace. Poniikany plat (brutto): 15 EUR/
mesiac zakladny plat na hodinu NETTO. Infor-

kej republiky) sa vyZaduje rozhodnutie o uznani
dokladu o vzdelani v SR. e profesijny Struk-
tirovany Zivotopis s uvedenim celkovej doby
dosiahnutej praxe * vypis z registra trestov
nie starsi ako tri mesiace ¢ ¢estné vyhlasenie
o pravdivosti vSetkych ddajov uvadzanych v Zia-
dosti, diplome a v Zivotopise ¢ ¢estné vyhlase-
nie o spdsobilosti uchadzaca na pravne tkony
v plnom rozsahu e Cestné vyhlasenie o Statnom
obcianstve SR alebo obgianstve ¢lenskej krajiny
EU alebo obgianstve $tatu, ktory je zmluvnou
stranou Dohody o Eurépskom hospodarskom
priestore alebo obgianstve Svajtiarskej konfede-
racie * Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobi-
losti na vykonavanie Statnej sluzby * pisomny
stihlas o tom, Ze materidly, ktoré uchadzac po-
skytne v stvislosti so Ziadostou o zaradenie do
vyberu moZe sluzobny trad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych

macie o vyberovom konani: Predpokladany ter-
min ukoncenia vyberového konania: 12.8.2011,
v pripade Vasho zaujmu o uvedend ponuku
Ziadame zaslat Zivotopis na emailovii adresu:
Matej.homer@job-impulse.sk Vybrany uchadza-
€i budd zaCiatkom augusta kontaktovany a po-
zvany na osobny pohovor. Kontakt: Tomasikova
32 Bratislava, Mgr Matej Homer

Email: matej.homer@job-impulse.sk

Svarec plastii

Liberec

Spoloénost: HAZBO s.r.0. Naplii prace, informécie
o0 pracovnom mieste: Svarovani tzv. CDS skfini,
prace v Cistém bezpraSném prostfedi, pozado-
vana peclivost a manudlni zru¢nost. vodné i pro
vyucené napf v oboru stoldf,truhlaf,dfevomode
IaF a.p. Plny avézok. PoZiadavky: stredoskolské
bez maturity, Manualni zruénost, peclivost. Pra-
ca je vhodna pre absolventa. Termin nastupu:
Ihned’. Iné wyhody: Perspektiva dlouhodobého
zaméstnani,systém benefitli, moznost osobniho
rozvoj. Ponikany plat (brutte): 16500- 19000 K¢/
mesiac prace v nepfertzitém provozu. Kontakt:
Bozeny Némcové 53 Brno, Ceskd republika,
Pavel ZboZinek, 00420777 766 871

Email: hazbo@hazbo.cz

Industrie - Isolierer

Osterreich .
Gesellschaft: BIS Personalservice Osterreich
GmbH Arbeitsinhalt, Informationen iiber die Arbe-
itsstelle: Erfahrung alebo Isolierer in industriellen
Anlagen zum Dammen von Rohren, Behéltern
und Maschinen, ABSOLUT SCHWINDELFREI.
Vollzeitbeschaftigung. Anforderungen: Grundaus-
bildung, fiihrerschein B, deutsche sprache - ak-
tive kenntnis. Einstellungstermin: 04.07.2011.
Sonstige Vorteile: Dauerbeschaftigung in ei-
nem innovativ aufsteigenden groBen Konzern.
Angehotenes Gehalt (brutto): Bis 2200 EUR/
Monat je nach Qualifikation, Baustelle und Qu-
atierbeistellung. Informationen iiber das Auswahl-
verfahren: Ref. Nr.: 04.07.2011 Iso. Kontakt: Lun-
zerstr. 64 Linz, Osterreich, Jiirgen Affenzeller,
(+43/732)6 987-4 588

Email: info@ifas.co.at

Montagepersonal

Osterreich, Linz

Gesellschaft: TWV Personalservice GmbH Ar-
heitsinhalt, Informationen iiber die Arbeitsstelle:
Twv personalservice gmbh sucht fiir den einsatz
in 0Osterreich, elektromonteure,heizun/sanitar

(dajov v zneni neskorsich predpisov

Datum podania Ziadosti spolu s poZadovanymi do-
kladmi: Do 5. augusta 2011. Rozhodujicim pre
postdenie dodrzania terminu podania Ziadosti
je datum podania na postovej peciatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorucit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému Uradu aj pisomne, najneskor v def
uskutoénenia vyberu).

Na adresu: Darové riaditelstvo SR, Osobny
(irad, Nové ulica 13, 975 04 Banska Bystrica,
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol, Ing.
Simnova

S oznadenim na obélke a Ziadosti: \V 2011/80/20
Dalsie informécie: Nova 13 Banska Bystrica, Ing.
Peter Sabol, 048/4 393 915, 048/4 393 922
Email: vyberovekonania@drsr.sk

und liiftungsmonteure, fliesenleger schlosser,
wig,mag elektro und autogenschweiBer,, twv
personalservice gmbh hleda na pozice v ra-
kousku, instalater topeni(svareni autogenem
Lelektrodu,wig,mag), instalater sanity,monter
vzduchotechniky,elektroinstalater.  Vollzeitbe-
schéftigung. Anforderungen: Grundausbildung,
deutsche sprache - massiger fortgeschrittene.
Einstellungstermin: 25.05.2011. Sonstige Vor-
teile: Osterreichisches dienstverhaltnis mit div
sozialleistungen,urlaubs und weihnachtsgeld,
unterkunft wird beigestellt. Angebotenes Gehalt
(brutto): 1600 - 2600 EUR/Monat + urlaubs
und weihnachtsgeld. Informationen iiber das
Auswahlverfahren: Bewerbungen schriftlich per
mail an office@twv-personal.at, oder telefonisch
+436763751255. Kontakt: Am griindberghof
16 Linz, Osterreich, Thomas Wolter, +436763
751 255

Email: office@twv-personal.at

Montazni délnik

Liberecky kraj

Spoleénost: HAZBO s.r.o. Napli prace, infor-
mace o pracovnim misté: Prace pro spole¢nost
piisobici v nanovldkenném a polovodiovém
pramyslu. Ukolem pracovnika je montaZ jednot-
livych komponentd dle vykresové dokumentace
a pritokovych schémat do tzv. CDS skiini. Prace
vhodna i pro manudlné zruéné vyucené v jiném
oboru strojirenském,elektro. Plny Gvazek. Pe-
7adavky: stiedoskolské bez maturity, SOU/SS
strojniho nebo technického sméru, orientace ve
vykresové dokumentaci podminkou, vyhlaska
¢. 50 vitana, komunikacni znalost NJ nebo AJ
(moznost montazi v zahranici), manuaini zru¢-
nost a fyzickou zdatnost, peclivost, flexibilitu.
Préace je vhodna pro absolventa. Termin nastupu:
01.08.2011. Jiné vyhody: zajimava prace v Cis-
tém a bezprasném prostiedi (tzv. cleanroom),
préce v nepretrZitém provozu, zajimavé mzdové
ohodnoceni, systém zaméstnaneckych benefita,
moznost osobniho rozvoje. Nabizeny plat (hrubé-
he): 16500 - 19000 K¢&/mésic Prace v nepretr-
Zitém provozu. Informace o vybérovém Fizeni:
Predpokladany termin ukonéeni vybérového
fizeni: 31.8.2011, Zajemci se mohou kontakto-
vat na tel. Cislech: v pracovni dny 6:30-12:00
00420558439973tel+ zaznamnik,00420 777
766871 777 766871; 00420 777 766 868.
Kontakt: Bozeny Némcové 53 Brno, Ceska re-
publika, Pavel Zbozinek, 00420777 766 871
Email: hazbo@hazbo.cz

TIP pre vas:

najde lahsie.

Pridajte zadarmo svoj Zivotopis do databazy uchadzacov o pracu na stranke www.zivotopis.profesia.sk a zamestnavatel' vas

profesia
N

profesia.sk - najva

vwve

¢Sia ponuka prace



