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I TYZDENNA PRILOHA S PONUKOU PRACE Z INTERNETU

A

Administrativa

Asistent/asistentka

Banska Bystrica

Spoloénost: GAMMA s.r.o. Napli prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Uskutocriuje prijem,
evidenciu, rozdelenie a archivaciu dokumenta-
cie firmy, pripravuje na podpis rozne doklady
ako su ponuky, faktury zakaznikom, zabezpe-
Cuje kontakt v ramci spolocnosti s domacimi
a hlavne zahraniCnymi partnermi, vyhotovuje
zépisy z porad vedenia spolocnosti, vystavuje
dodacie listy odosielané zakaznikom, vysta-
vuje faktiry domace aj zahraniéné. Plny (va-
zok. Poziadavky: stredoSkolské s maturitou,
anglicky jazyk - aktivne, fakturacia - pokroCi-
Iy, hospodarska koreSpondencia - pokrogily,
MS Word - pokrocily, MS Excel - pokrogily,
POHODA - zéklady, MS Windows - pokrogily.
Termin nastupu: 16.05.2011. Iné vyhody: Me-
satné odmeny, kvartdlne prémie, socialny
fond. Ponikany plat (brutto): 500 - 700 EUR/
mesiac po prijati. Informacie o vyberovom kona-
ni: Potrebné dodat Zivotopis, motivaény list, pre-
doslé pracovné zaradenia. Kontakt: Zvolenska
cesta 25 Banskd Bystrica, Slovenska republika,
Ing. Husik Pavol, 0905 602 747

Email: gamma@gammabb.sk

Office Manager/ka

Bratislava

Spoloénost: BOTTICELLI, s.r.o. Naplii prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Pracovna napli:
Hladame do mensSej firmy Office managera.,
administrativna podpora firmy, komunikacia
s klientmi vo firme, obsluha telefénnej dstred-
ne., zodpovednost za proces prijimania novych
zamestnancov, zoznamenie novych zamest-
nancov s pracovnou napliou a zakladnymi
praktickymi informaciami., starostlivost o bu-
dovu - rieSenie havarijnych situacii, zavad, ne-
dostatkov, starostlivost o vozovy park, sklad.,
komunikédcia s institiciami, Gradmi, poistov-
fiami, obchodnymi partnermi, dodavatelmi.,
informacie o pohybe vsetkych zamestnancov
pocas pracovnej doby., prijimanie, odosielanie
a triedenie poSty., pracovna doba je od 8:00
- 18:00 hod., okrem vikendov a sviatkov. Piny
livazok. Poziadavky: stredoskolské s maturitou,
vysokoskolské |. stupfia, vodi¢sky preukaz B,
MS Outlook - pokrocily, Internet (e-mail, www)
- pokrogily, MS Word - pokrogily, MS PowerPoint
- pokrocily, MS Excel - pokrogily, PoZadujeme:
1-2 roky praxe na podobnej pozicii, sklsenosti
s vedenim administrativnej agendy v prostredi
vel'kej spoloénosti., uvitame komunikativnu
osobu s prijemnym a profesionalnym vystupo-
vanim, ktora je samostatna, zodpovedna a ma
organizacné schopnosti., schopnost rychlo sa
ucit, flexibilitu a preciznost., schopnost opera-
tivne riesit problémy., orientaciu v zakladnych
finanénych a ekonomickych vztahoch., aktivny
vodic., pozadované jazykové znalosti: anglicky
alebo nemecky jazyk vyhodou. Iné vyhody: Ponu-
kame: prijemné prostredie a pracu v mladom dy-
namickom kolektive, mobilny telefon. Informécie

o vjberovom konani: Zivotopisy prosim zasielajte
na e-mailov(i adresu: prochazka@botticelli.sk.
Kontaktovani budd ti uchadzaci, ktorych po-
zveme na osobny pohovor. Kontakt: Viarska
46 Bratislava, Slovenska republika, Mgr. Edgar
Prochazka, + 421 254 792 091-3, fax: + 421
254 792 094

Email: prochazka@botticelli.sk

Obchodny zastupca

(praca na Zivnostensky list)

Banska Bystrica, Kezmarok, Lucenec,
Poltar, Rimavska Sobota, Zvolen,
Zarnovica, Ziar nad Hronom, Filakovo,
Banska Stiavnica, Brezno, Detva,
Krupina, Vel'ky Krti§

Spoloénost: Prva stavebna sporitelfia, a. s. Napli
préce, informécie o pracovnom mieste: Financné
sprostredkovanie stavebného sporenia, Gverov
a medziaverov, starostlivost o klientov vo zvere-
nom Gzemi. Zivnost. PoZiadavky: stredoskolské
bez maturity, Prijemny vzhlad a vystupovanie,
komunikativnost. Praca je vhodna pre absol-
venta. Termin nastupu: VI.-VIl. 2011. Iné vyhody:
Moznost pracovat pre renomovand banku, kom-
plexné, bezplatné zaskolenie, moznost dalsieho
profesiondlneho a osobného rastu. Poniikany
plat (brutto): NadStandardny prijem v zavislosti
od vykonu. Informacie o vjberovom konani: Mai-
lom, faxom alebo postou zaslat profesijny Zivo-
topis a Zziadost o prijatie. Kontakt: Lazovna 11
Banska Bystrica, Slovenska republika, 048/41
557 87-9, fax: 048/4 156 054

Email: Icoplakova@pss.sk

Treasury specialist
- oddelenie aktiv a pasiv

Slovensko

Spoloénost: ADECCO, spol. s r.0. - organizaéna
zlozka Naplii prace, informéacie o pracovnom
mieste: Treasury specialist, 0dd. aktiv a pasiv.,
Miesto préce, Bratislava, Naplf prace, informacie
0 pracovnom mieste, sprava bankingovej knihy
s cielom dlhodobej maximalizacie ziskov banky,
urokovy gapping, hedge accounting, IFRS, pro-
dukt management, fund transfer pricing produk-
tov, zlozene produkty, nakup, sprava cennych
papierov, strategie, repovanie CP, predkladanie
Standardnych + vyZziadanych materidlov na
ALCO, komunikécia s Treasury RBI, zastupova-
nie oddelenia na projektoch v banke, Pondkany
plat (brutto), dohodou, Termin nastupu, doho-
dou, Iné vyhody, préca v uspesnej spolognosti,
zaujimavé hodnotenie dobrych vykonov, pries-
tor pre karierny rast, druh pracovného pomeru,
plny dvézok, informécie o vyberovom konani,
kandidatov prosime o poslanie Zivotopisu
spolu s motivaénym listom v slovengine alebo
anglictine na Blanka.tomaskova@adecco.com.
V predmete spravy uved'te nazov pozicie ,,Ban-
kovy expert Treasury, 0dd. aktiv a pasiv“, Do

e-mailovej spravy priloZte prosim tento text: St-
hlasim so spracovanim vSetkych mojich osob-
nych tdajov spolognostou Adecco, spol. s T. 0.,
S0 sidlom Mlynské nivy 45, 821 09 Bratislava,
ICO: 36064076 pre Ucely sprostredkovania
zamestnania, ziskavania informécii o vhodnych
pracovnych miestach a sthlasim s ich zarade-
nim na nosice dat a do informaéného systému
spolo€nosti, s ich priebeznou aktualizaciou a s
ich uschovanim az do odvolania pisomnou
formou., kontaktovat budeme len Uspe$nych
kandidatov, dakujeme za porozumenie., Tito
poziciu obsadzujeme pre nasho klienta, hlav-
na oblast pdsobenia klienta, oblast financii,
PoZiadavky na zamestnanca, - PoZadované
vzdelanie:, - vysokoSkolské Il. Stupfa, - vyso-
koSkolské IIl. Stupiia, Zameranie, odbor: ekono-
mické, matematické, Znalosti, Jazykové znalos-
ti anglicky jazyk, aktivne, PocitaCové znalosti,
pouZzivatel: internet (e-mail, www), pokrocily,
MS Excel, pokro¢ily, MS Outlook, pokrogily,
MS Word, pokrocily, MS Windows, pokrogily,
PoZiadavky na zamestnanca, prax na obdobnej
pozicii nevyhnutnostou, min. 2 roky, znalost
finanénej matematiky, financénych nastrojov,
IFRS39, MS Excel pokrogily, znalost MS Access
vitana, zodpovednost, loajalnost, samostatnost
a kreativita, inzerujlica spolo¢nost, Spologénost
pdsobi v oblasti financii, Stru¢na charakteristika
spolo¢nosti, ADECCO je nadnarodnou korporaci-
ou, ktord pdsobi v oblasti personalnych sluzieb
a vznikla spojenim aktivit dvoch spolo€nosti,
ADIA a ECCO VI 1996., ADIA bola zalozena
v roku 1957 vo Svajciarsku. Spolo¢nost ECCO
vznikla v roku 1964 vo Francuzsku. Spojenim
tychto dvoch firiem sa na svetovom trhu perso-
nalnych sluzieb objavila najsilnejsia spolo¢nost
svojho odboru - ADECCO. V sacasnej dobe po-
skytujeme sluzby v 60 krajinach sveta. Mame
6500 pobociek a 35 000 stalych zamestnan-
cov. Zamestnavame viac ako 800 000 [udi
denne., nada pobocka na Slovensku poskytuje
kompletnd paletu sluZieb, ktorych rozsah upra-
vime podla Vasich aktualnych potrieb., povest
spoloCnosti a jej dobré meno s zavazujlce:
podnikanie v stlade s platnou legislativou a ap-
likovanie firemnej filantropie v praxi je pre nas
samozrejmostou., nasim cielom je poskytovat
Véam komplexné sluzby v oblasti ludskych
zdrojov a flexibilne riesit Vase potreby. Kvalita
nadich sluzieb je garantovand certifikdtom 1SO
9002., hlavna oblast posobenia spoloénosti,
personalne  poradenstvo,  sprostredkovanie
prace a Studijnych pobytov., Adresa, ADECCO,
spol. s I. 0., organizana zlozka, apollo Biznis
centrum, Mlynské Nivy 45, 821 09 Bratisla-
va, http://www.adecco.sk, kontaktnd osoba:
Blanka Tomaskova, tel.: 0911106623, e-mail;,
Blanka.tomaskova@adecco.com. Plny (vdzok.
Informacie o vyberovom konaniref. ¢.. MTB
13911. Kontakt: Apollo Biznis centrum - Mlynské
Nivy 45 Bratislava, Slovenska republika, Blanka
Tomaskovd, 0911 106 623

Email: blanka.tomaskova@adecco.com

Claims Examiner

Bratislava
Company: Swiss Re Business Services (Slova-

nvwve

profesia.sk - najvacsia ponuka prace

kia) s.r.0. Job description, information about the
position: Responsible for induction and triage
of documents into internal systems (CTMF
& Manhattan), The setting up of claim notifica-
tions, claim reserves and claim/fee payments
into different systems, Reduction of reserves
and claim closure activities into different sys-
tems, Identification, triage and routing of cedent
documents to the responsible persons/recipient
teams in CREW, Assisting other team members
and/or internal clients when they need docu-
ments/information etc., Supporting various is-
sues arising out of the daily business. Full-time.
Requirements: University education (Bachelor's
degree), english - advanced, MS Word - advan-
ced, MS Excel - advanced, Bachelor s degree
in Business Administration/Accounting/Econo-
mics, Very good knowledge of MS Office, English
fluent spoken and written, Excellent team player,
Detail oriented and accurate working style, Very
good analytical skills. Start date: By agreement.
Salary offered (gross): By agreement. Informati-
on about the selection process: To apply for this
vacancy go to www.swissre.com/careers, login
and apply., please not that this system us sup-
ported only by Internet Explorer(version 7.0 and
higher) and Firefox (version 3.0 and higher)., or,
e-mail your CV to bratislava_jobs@swissre.com
and put the name of the position into the sub-
ject of the e-mail. Contact: Karadzicova 8, CBC
- 2. poschodie Bratislava, Slovak Republic,
Martina Scholtzova, + 421 2 32 66 15 60

Gestovny ruch,

gastro, hoteliérstvo

Kuchar/¢asnik

Trnavsky kraj, Dolna Krupa

Spoloénost: MARRONE, s.r.o Napli prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Kuchdr s 3, 4 praxou
v priprave mindtovych jedal, ako i pizze. Pozadu-
jeme profesionalny pristup, skisenosti s caterin-
gom, pripravou studenych mis, denného menu.,
Casnik vyuéeny v obore, skiisenosti s akciami,
nutnost vediet prestierat. Piny (vézok. Pozia-
davky: Vyuceny v obore, stredoskolské bez
maturity, stredoskolské s maturitou, vodi¢sky
preukaz A, Zaujem o dlhodobé perspektivne za-
mestnanie., prozakaznicky pristup, lojalita, ko-
lektivny duch, teamovy hra¢. Termin nastupu: |h-
ned’. Iné vyhody: Stravovanie za vyhodnd cenu.,
perspektivne zamestnanie, moznost aj brigad-

profesia
N

i



profesia

www.profesia.sk

Na nasledujiicich stranach najdete vybrané aktualne pracovné ponuky z internetovej stranky

www.profesia.sk

Uverejnené pracovné ponuky si aktualne do nasledujiceho vydania novin. V pripade, Ze to tak nie je, spoloénost inzerujiica volné pracovné
miesto na www.profesia.sk ponuku pocas uzavierky novin stiahla.
Kompletny zoznam aktualnych vol'nych pracovnych miest najdete na internetovej stranke www.profesia.sk. Ponuky mozete vyhl'adavat podia
datumu zverejnenia, kategorie, lokality, pri podrobnejSom vyhl'adavani aj podla dalSich kritérii.
Na internetovej stranke najdete aj informacie a rady tykajiice sa pracovného pohovoru, pracovnopravnych vztahov, dozviete sa ako napisat
profesijny Zivotopis, ako zacat podnikat, podmienky na pracu v zahranici a dalSie zaujimavosti a aktuality z trhu prace.

nickej prace ako pomocny kuchar aj ako hlavny
kuchar. Ponitkany plat (brutto): 400 - 700 EUR/
mesiac. Kontakt: Hlavna 198/30 Dolna Krupa,
Slovenska republika, Mgr. Eva Chynoranska,
0905 557 009

Email: marrone@marrone.sk

Pomocna pracovna sila v kuchyni

- umyvacka

Bratislava

Spoloénost: Storm Gastro, spol. s r.o. Napli
préace, informacie o pracovnom mieste: Drobné
pomocné prace v kuchyni, umyvanie reStaurac-
ného inventaru, red monkey group ma vol'né
pracovné miesto na poziciu ,pomocna pracovna
sila v kuchyni, umyvacka“ na prevadzke UFO
watch.taste.groove., Novy most, Bratislava. Ok-
rem toho zastreSuje prevadzku Paparazzi coc-
ktail bar&ristorante. Plny (vazok, na dohodu,
Zivnost. Poziadavky: zakladné vzdelanie, stre-
doskolské bez maturity, Pomocna sila v kuchy-
ni, pracovitost, zodpovednost a svedomitost.
Prosime zaslat Vas Zivotopis na nas kontaktny
e-mail. Praca je vhodna pre absolventa. Termin
nastupu: Ihned’ Iné vyhody: Moznost pracovat
v reStaurdcii s 10 ro¢nou tradiciou., praca v TOP
gastrondmii, v silnej a stabilnej spolocnosti,
v prijemnom kolektive. Informacie o vyberovom
konani: Prosime o zaslanie Vasho Zivotopisu na
kontaktny e-mail. Kontakt: Stefanikova 1 Brati-
slava, Slovenska republika, Radoslav Kovalicek,
0908/048 565

Email: radokovalicek@gmail.com

Gasnik/cka

Bratislava

Spoloénost: Storm Gastro, spol. s r.o. Napli
prace, informacie o pracovnom mieste: Obslu-
ha zékaznikov v reStaurécii a v cocktail bare.,
red monkey group ma volné pracovné miesta
na poziciu ,¢asnik/cka“ na prevadzkach: Pa-
parazzi cocktail bar & ristorante a UFO watch.
taste.groove.. Plny (ivazok, na dohodu, Zivnost.
Poziadavky: Gastronomia, stredoskolské bez
maturity, anglicky jazyk - mierne pokro€ily, Pri-
jemny vzhlad a vystupovanie, komunikativnost,
loajalny pristup. Prosime zasielat Zivotopis aj
s Vadou fotografiou na na$ kontaktny e-mail.,
uprednostneni budd zaujemcovia nefajéiari.
Praca je vhodna pre absolventa. Termin nastu-
pu: Ihned'. Iné vyhody: Praca v TOP gastrondmii,
v silnej a stabilnej spoloénosti, v prijemnom mia-
dom kolektive. Moznost dalSieho vzdelavania
sa a profesného rastu. Informéacie o vjbherovom
konani: Budeme kontaktovat len zaujemcov,
ktori splfiajii vSetky naSe poziadavky. Kontakt:
Stefanikova 1 Bratislava, Slovenska republika,
Rudolf Kallay, 02/54 647 971, fax: 02/524
421 40

Email: paparazzi@redmonkeygroup.com

Ludské zdroje

a personalistika

Absolventska prax

- administrativa, personalistka

Slovensko

Spoloénost: ADECCO, spol. s r.0. - organizacna
zlozka Naplii prace, informacie o pracovnom
mieste: Napli prace, informéacie o pracovnom
mieste, Hladame Sikovn( administrativnu pra-
covnicku do internéhg stavu Spisska Nova Ves,
Nastup mozny: IHNED, Druh pracovného pome-
ru: skrateny tvazok, na dohodu, Mzda: 200 €
Brutto / mesiac (hradené Uradom Préce), Napli
préace:, reprezentacia nasej personalnej spoloc-
nosti, vyhladavanie a registracia uchadzacov
0 zamestnanie, komunikacia s uZivatel'skym
zamestnavatelom, komunikacia s pridelenymi
zamestnancami, personalne poradenstvo, admi-
nistrativne zabezpedenie plynulych néstupov do
pracovnych pomerov, komunikécia a spolupré-
ca s pobockami/ostatnymi oddeleniami spolo¢-
nosti, reporting, a pod., PoZiadavky na zamest-
nanca;, splnené kritéria absolvenstskej praxe
[registrovany na UP, vek do 25r./, podmienkou,
minimalne ukoncené stredo$kolské vzdelanie,
vynikajuce skuasenosti MS Office, podmienka,
akakol'vek prax na administrativnej pozicii
+ v oblasti ludskych zdrojov/sluzieb, vyhodou,
PocitaCové znalosti, pouZivatel:, MS Excel, po-
kro€ily, MS Outlook, pokro€ily, MS PowerPoint,
pokrocily, internet (e-mail, www), pokro€ily, Ak
spifate uvedené poziadavky, nevahajte a posli-
te ndm Vas Zivotopis v slovenskom jazyku eSte
dnes., Pontikame:, absolventska prax, moznost
ziskat kvalitné skisenosti v renomovanej spo-
lo¢nosti a v pripade spokojnosti aj nase refe-
rencie. Plny Uvézok. Informacie o vyherovom
konani:ref. ¢.: MTB 16098. Kontakt: Zelinarska
2 Bratislava, Slovenska republika, Mgr. Jana
Suvandzievova, fax: + 421 2 526 35 507
Email: jana.suvandzievova@adecco.com

Sales coach - tréner

Bratislava o

Company: MEDIATEL - ZLATE STRANKY Joh
description, information about the position:
Responsibilities include: training and coaching of
employees (sales people in the field) - products,
sales skills, etc., identification of training needs
according to company requirements, coaching
new employees during their first days and their
first customer “s visits, coaching sales people
on the use of technology relevant to the sales
activities, improvement suggestions concerning
training process in the company, coordination
of training activities and manage development
plans with individuals, development of product

launches, supporting the development of E, lea-
ming, employee feedback, administration tasks,
active cooporation with other departments.,
regular traveling (SK + CZ). Full-time. Require-
ments: Preferujeme andragogiku, pedagogiku,
University education (Bachelor's degree), dri-
ving licence B, english - advanced, slovak - na-
tive speaker, MS Powerpoint - advanced, MS
Excel - advanced, MS Outlook - advanced, MS
Word - advanced, Internet (e-mail, www) - ad-
vanced, The successful candidate must have
the following skills and experience: education/
Training / Coaching background (preferably gai-
ned in sales company), proven track of training
activities, proven experience with development
and creation of traning materials and methods,
training process, sales experience is ideal, excel-
lent presentation and coaching skills, be able
to motivate others, speaks English and Slovak,
computer skills (MS Word, Powerpoint, Excel,
Outlook), driving licence B & willing to travel,
flexible and responsible team player, be able
to work within innovative business, not afraid
of new challenges, quickly reacting to training
needs of employees and company, takes his/her
work seriously. Start date: ASAP. Other benefits:
We offer: creative and challenging work for an
international company, professional and friendly
environment, competitive salary and benefits,
possibility for career and personal development.
Salary offered (gross): By agreement. Informati-
on about the selection process: Expected date of
completion of the selection process: 30 June
2011, if you are intersted in this vacancy, please
feel free to contact us via profesia.sk or email
us to: minarovicova.j@mediatel.sk. Don’t forget
to mention the vacancy as well as information
where did you find our advertisement., we will
try to contact you as soon as possible. However,
due to amount of applications, it can take few
days. We will do our best., please, include also
your statement about personal data protection.
It is necessary to agree that Mediatel can keep
your data according to Slovak law 428/2002
Z.z. Data will be used only for internal purpose
- to check your suitability for employment. Your
CV and personal data can be kept in our internal
candidate database as well. Contact: PreSovska
38/B Bratislava, Slovak Republic, Mgr. Jana
Minarovicova

Email: minarovicova.j@mediatel.sk

Marketing, reklama, PR

Public Relations Gonsultant

Bratislavsky kraj

Spolocnost: BOTTICELLI, s.r.o. Napli prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Pracovna napln,
komunikécia s klientom a s novinarmi., Ziskava-
nie a vyhladavanie informacii o klientoch a ich

produktoch alebo o poskytovanych sluzbach
z roznych zdrojov na zaklade ziskanych pod-
kladov., Pisanie ¢lankov na rbzne témy z roz-
nych oblasti (napr. potraviny, napoje, zdravie,
cestovanie, byvanie, stavebnictvo, IT, ekono-
mika, automobily...). PIny (vazok. Poziadavky:
Marketing, Public Relations, stredoskolské
s maturitou, vysokoskolské II. stupiia, vodics-
ky preukaz B, Ovladanie pravopisu SJ, pisanie
textov, podkladov, maily, navrhy stratégii, pre-
zentacie atd’, vodi¢sky preukaz, dobre orien-
tatné a vodiCské schopnosti, aktivny vodic.,
presvedcovacie schopnosti, komunikativnost,
preciznost., flexibilita, samostatnost, spolah-
livost., profesionalita, vysoké pracovné nasa-
denie. Termin nastupu: < lhned. Iné vyhody:
Prijemné prostredie v dynamickom kolektive,
mobilny telefén, vzdeldvanie, O$atné. Informa-
cie o vyberovom konani: Zivotopisy zasielajte
na e-mailovi adresu: prochazka@botticelli.sk.
Kontaktovani budd iba ti uchadzaci, ktorych
pozveme na osobny pohovor. Kontakt: Viarska
46 Bratislava, Slovenska republika, Mgr. Edgar
Prochazka, + 421 254 792 091-3, fax: + 421
254792 094

Email: prochazka@botticelli.sk

Marketing Manager

Bratislava

Spolocnost: Trenkwalder, a. s. Napli prace,
informacie o pracovnom mieste:podielanie sa
na tvorbe a naplfiovani marketingovych stra-
tégii na Slovensku, strategické a akcné plany,
identifikacia a implementacia novych sluzieb,
marketingova podpora obchodného timu, reali-
zé&cia marketingovych aktivit, sprava rozpoctu
a navratnosti investicii,zaistenie spravnej ko-
munikdcie s cielovymi skupinami,marketingové
kamane, PR a HR konferencie, sprava webovych
stranok,medzitisekové projekty a riadenie fud-
skych zdrojov,analyza slovenského trhu a mo-
nitoring konkurencie,. Plny (vazok. Poziadavky:
VS vzdelanie ekonomického zamerania, vysoka
znalost slovenského jazyka, dobra znalost
anglického jazyka (pisomnd aj Ustna), prax
miniméalne 5 rokov v marketingu, komplexné
portfélio aktivit, skisenosti s produktovymi ino-
vaciami, skisenost s vedenim projektov, zna-
lost lokalneho trhu, pokrocilé analytické mysle-
nie, ochota cestovat v rdmci SR a CR, vodicsky
preukaz sk. B, znalost MS Office (hlavne Excel
a PowerPoint), samostatnost, proaktivnost,
pozitivny pristup k zmenam, komunikativnost,
timovy duch, zodpovednost, velmi dobré vystu-
povanie (interné aj externé reprezentovanie).
Iné vyhody: Pracu v medzinarodnej spolocnosti
a v inovativnom prostredi, vyborné medziludské
vztahy a silny timovy duch, sluZzobny automobil,
notebook, mobilny telefon. Informacie o vybero-
vom konani: Ref. ¢.. SK2011821452. Kontakt:
Némestie 1. maja 18 Bratislava, Slovenska re-

TIP pre vas:

Vytvorte si vlastny Zivotopis na stranke www.profesia.sk a spolocnosti vas lahSie najdu.
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publika, Ing. Miriama Slazakova
Email: m.slazakova@trenkwalder.com

Shopper Planner/

Senior Category Manager

Bratislava

Spoloénost: TARGET Executive Search Naplii
prace, informacie o pracovnom mieste: Viera
ako hodnotit vykonnost kategdrie? Aké promo
aktivity zvolit? Aké vystavenie je najefektivnej-
Sie? Preo Category Managementu venovaf
pozornost?, tieto a este aj iné otazky riesi Ca-
tegory Manager zodpovedny za: Vyskum a vy-
voj vyloZenia tovaru, manazovanie tovarovych
kategorii, vyhodnocovanie predaja tovarovych
kategorii, spolupracu s prieskumnymi agentra-
mi, ohladne trhu. Piny Gvazok. Peziadavky: vyso-
koskolskeé |. stupiia, VS, aktivna AJ, kreativita,
manazérske schopnosti, aspon 3 roky praxe na
podobnej pozicii, PRAX VO VEDENI LUDI, vede-
nie kolektivu, velmi dobre organizaéné a komu-
nikacné zrucnosti, PC-uzivatelska znalost MS
Office, VP sk. B. Informécie o vjherovom konani:
Predpokladany termin ukonéenia vyberového
konania: 25.5.2011. Kontakt: Ventirska 14 Bra-
tislava, Slovenska republika, 00 421-2-5 441 1
617, fax: 00 421-2-5 441 1 617

Email: slovakia@targetfuture.com

Predajca polnohospodarskych
strojov
Bratislavsky kraj,

Nitriansky kraj, Trnavsky kraj
Spoloénost: BIOLIFE spol. s r.o. Naplii prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Spolocnost Biolife
spol. s r. 0. hlada predajcu pol'nohospodarskej
techniky, traktory, kombajny, rezacky, lisy a dal-
Sie stroje na pripravu, obrabanie pody. Piny (va-
zok. Poziadavky: pol'nohospodarske, strojarske,
stredoskolské s maturitou, nadstavbové/vyssie
odborné vzdelanie, vysokoSkolské I. stupiia,
vysokoskolské II. stupnia, vodi¢sky preukaz B,
aspoii jeden z uvedenych jazykov: nemecky ja-
zyk - aktivne, madarsky jazyk - aktivne, anglic-
ky jazyk - aktivne, MS Windows - zaklady, MS
Outlook - zaklady, MS Word - zaklady, Internet
(e-mail, www) - z&klady, MS Excel - zaklady, Prax
v obore je vitand., znalost nemeckého/madar-
ského jazyka je vyhodou. Termin nastupu: lhned'.
Iné vyhody: Dobré platové a pracovné podmien-
ky, sluzobny automobil, sluzobny telefon, note-
book. Informécie o vyberovom konani: Predpo-
kladany termin ukoncenia vyberového konania:
31.5.2011, svoje Zivotopisy (motivacné listy)
posielajte na adresu: Peter.czirak@biolife.sk,
zaslanim Vasho Zivotopisu do spolognosti da-
vate sthlas k spracovaniu VasSich osobnych
(idajov a ich uchovaniu v databaze uchadzacov
spolo¢nosti Biolife spol. s r. 0. Tento sthlas plati
po dobu 1 roka. Zarovei tym potvrdzujete, Ze
osobné (daje uvedené v zaslanom Zivotopise st
pravdivé a presné., vopred dakujeme vSetkym
uchadzacom o prejaveny zaujem. Na osobny
pohovor budu telefonicky pozvani len vybrani
uchadzadi, ktori spliaji pozadované kritéria.
Kontakt: Mattskovska cesta 884 Galanta, Slo-
venska republika, Ing. Peter Czirak, 031/782 6
284, fax: 031/782 6 286

Email: peter.czirak@biolife.sk

Obchodné technicky manazer
pro Slovensko
Bratislavsky kraj, TrenCiansky kraj,

www.profesia.sk

Povazska Bystrica, Uhersky Brod
Spolecnost: HYDROMA, spol. s r.o. Napli prace,
informace o pracovnim misté: Napini prace je
provadeéni technickych rozbori podnikatelskych
zamér(l  spoleCnosti. Analyza technickych
podminek trhu, Gzemnich specifik drovné in-
frastruktury apod. Ve spolupraci s vrcholovym
managementem spole¢nosti, stanovovani za-
sadnich zpdsobl realizace podnikatelskych
nebo jinych zamér na slovenském trhu. Pro-
vadéni a zajistovani prodeje hydraulickych
komponent, agregatd, hydraulickych filtracnich
stanic a nadrzi, jednotlivedim, maloobchodnim
a velkoobchodnim organizacim. Poskytovani
informaci, navrhy hydraulickych mechanizmi
a strojii zakaznikim. Predavani informaci o re-
akcich a pozadavcich zakaznikd. Plny tvazek.
Pozadavky: hydraulika, pneumatika, vysokoskol-
ské |. stupné, vysokoskolské II. stupné, fidicsky
prikaz B, anglictina - aktivni, MS Powerpoint
- pokrogily, MS Excel - pokrocily, MS Word
- pokrocily, AutoCAD - pokrocily, Organizaéni
schopnosti, samostatnost, pfijemné vystupo-
vani, vyjadfovaci schopnost, obchodni talent,
technické nadani., zaskoleni probihd v centrale
spolecnosti HYDROMA, spol. s r. 0. v Uherském
Brodé. Termin nastupu: 1.6.2011. Nabizeny plat
(hrubého): 24000 - 40000 K¢&/mésic. Kontakt:
Viénovska 247] Uhersky Brod, Ceska republi-
ka, Ing. Pavol Skultéty, +420608 713 084, fax:
+420572 637 729

Email: ive@gmail.cz

Obchodno-technicky zastupca
Galanta, Humenné, Michalovce, Nitra,
Sala, Topol'¢any, Vranov nad Toplou
Spoloénost: XINTEX Slovakia s.r.o. Naplii prace,
informacie o pracovnom mieste: Prezentacie
a predaj Speciélnej chémie, technické poraden-
stvo v oblasti priemyselného Cistenia, oprav
a Udrzby. Plny davézok, Zivnost. Poziadavky:
stredoSkolské bez maturity, stredoskolské
s maturitou, nadstavbové/vyssie odborné vzde-
lanie, vysokoSkolské I. stupfia, vysokoskolské
Il. stupnia, vysokoskolské IIl. stupfia, vodicsky
preukaz B, Trvalé bydlisko v uvedenych ok-
resoch, opravarensko-technickd a obchodna
sposobilost, presvedcivé vystupovanie, moti-
vacny pristup k praci, UPREDNOSTNUJEME
UCHADZACOV S PRAXOU OBCHODNEHO
ZASTUPCU!. Termin nastupu: Maj 2011. Iné
vyhody: 16 ROCNE OBCHODNE SKUSENOSTI
NA SLOVENSKOM TRHU, po dohode bezplatné
Skolenia, sluzobné auto, mobilny telefén, exis-
tujica databaza zékaznikov, zaujimava praca
a sortiment vyrobkov, zarobok adekvatny Vasim
schopnostiam, vernostna rocna prémia, izemna
ochrana, dihodoby pracovny vztah, ako PRVA
a JEDINA FIRMA na Slovensku ponikame moz-
nost vyberu pracovného vztahu, zamestnanec
alebo Zivnostnik, s jednou moznostou zmeny.
To znamena po nastupe do prace a po urcitej
dobe praxe obchodny zastupca, ak chce, moze
prejst na Zivnost a naopak, Zivnostnik sa moze
zamestnat. Obchodny zastupca sa pre tito
zmenu rozhoduje samostatne!. Ponikany plat
(brutto): Mzda+prémia+naklady na PHM resp.
provizia podla obratu. Informécie o vyherovom
konani: Predpokladany termin ukoncenia vybe-
rového konania: 12.5.2011, kontaktujeme spat-
ne len zaujemcov, ktori spliiaju kritéria uvedené
v pracovnej ponuke., Ziadame zaujemcov, ktori
nesplfiaju uvedené podmienky, aby nas nekon-
taktovali., ak Vas naSa ponuka zaujala, zaslite
nam Vas Zzivotopis s telefonickym kontaktom.
V pripade, Ze spliiate nami uvedené podmienky,
telefonicky sa s Vami spojime a oznamime Vam
termin prezentacie(nie konkurzu) naSej firmy.
Prezentacia sa uskutocni v Nitre pre okresy NR,
SA, GA a PreSove pre okresy MI, VT, HE. Trva

1 hodinu, pocas ktorej budete osobne obozna-
meny so vSetkymi podrobnostami, ktoré Vés
zaujimaju. Ucast na prezentacii je bezplatna.
Kontakt: Budovatelska 63/A PreSov, Slovenska
republika, Ing. Jozef LENART, 051 - 7733 034,
fax: 051 - 7594 331

Email: lenart@xintex.sk

Predavac misa a iidenin

Bardejov, Levice

Spoloénost: MECOM TRADE, spol. s r.0. Napli
prace, informacie o pracovnom mieste: Predaj
mdsa a mésovych vyrobkov zékaznikovi, spolu-
podielanie sa na inventtrach, udrziavanie Gisto-
ty a poriadku v predajni. PIny Givazok. PozZiadav-
ky: potravinarske, stredoSkolské bez maturity,
stredoskolské s maturitou, pokladia - zaklady,
Hradame pracovnika s chutou predavat. Vyza-
dujeme zaklady prace s pokladiou, pripadne
PC. Termin nastupu: Ihned’. Poniikany plat (brut-
to): 400 - 500 EUR/mesiac rozpétie platu zavisi
od vysky trzieb a nasledne prémii. Informécie
0 vjberovom konani: Predpokladany termin ukon-
¢enia vyberového konania: 31.5.2011, Hladame
predavaCa na predaj do masokutika, ktory je
umiestneny v supermarkete., v pripade zaujmu
posielajte svoj Zivotopis a kontakt na uvedend
emailovi adresu. Kontakt: MikuSovska 3022
Lucenec, Slovenska republika, Ing. Henrieta
Lorincova

Email: lorincova@mecomtrade.sk

Business Group Lead
for Windows Division

Bratislava

Company: Microsoft Slovakia s.r.0. Joh descripti-
on, information about the position: The Windows
BG Lead role has end-to-end accountability for
the Windows business in Slovakia, in collabo-
ration with their channel and sales partners.
The Leader is responsible for alebo of the Win-
dows metrics that land on the Subsidiary and
segment scorecards and will work within the
Subsidiary and corporate to drive marketing
execution., accountabilities include: lead Win-
dows business strategy, revenue, P&L, Windo-
ws scorecard metrics and investments for the
Windows business (consumer, commercial, WL
and IE), lead the in-market business and com-
petitive strategy across audiences and chan-
nels Internal and external product evangelism,
expertise and influence, act as the in-market
business leader for PR, customer and partner
engagements, achieve Marketing strategy and
execution excellence. Collaborate across marke-
ting teams and segments to drive the Windows
business forward and to deliver business and
marketing results., launch of Windows Next on
alebo devices across consumer and commer-
cial channels, launch of Public Cloud services
in Slovakia related to Windows infrastructure
management (Intune), responsible for Windows
business planning and management, manage
a high performance team. Full-time. Require-
ments: University education (Bachelor's degree),
Candidates must have at least 10 years of prac-
tical experience in product, segment, audience,
or relationship marketing, business Leadership
and Business Acumen: Proven experience to
drive results, consumer marketing aptitude and
competence, especially in retail, partner, online
environments, PC channels and device busines-
ses, commercial marketing aptitude and com-
petence, especially with enterprise customers
and partners, demonstrate exceptional impact
and influence, proven Marketing Execution
Excellence and results orientation, including
digital marketing including distribution, online
customer acquisition/CRM, online advertising
and in-product advertising, strong analytical
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and financial skills are required, self-motivated,
directed person, ability to build strong, lasting
business relationships, ability to understand the
customer and market trends, must be able to
work independently, handle multiple projects
in a fast-paced environment, and negotiate and
collaborate effectively at advanced level, fluent
in English and Slovak language. Gontact: Prie-
vozska 4D Bratislava, Slovak Republic, Monika
Komornikova

Email: a-mokomo@microsoft.sk

Projektovy a ohchodny inZinier
Bratislavsky kraj

Spoloénost: ADECCO, spol. s r.0. - organizacna
zlozka Naplii prace, informacie o pracovnom
mieste: Miesto prace, bratislava, Naplfi prace,
informacie o pracovnom mieste, Analyza trhu,
Ceska a Slovenska republika, Starostlivost
o existujacich klientov, Akvizicia novych klien-
tov, Rozvoj trhu a ziskavanie projektov, Vedenie
obchodnych rokovani, Priprava a konzultacia
obchodnych pontk, Poskytovanie technického
poradenstva, pondkany plat (brutto), dohodou,
termin nastupu, dohodou, iné vyhody, praca
v novovytvarajicej sa spoloCnosti, zaujima-
vé hodnotenie dobrych vykonov, priestor pre
uplatnenie obchodnych zruénosti, druh pra-
covného pomeru, plny Uvazok, Poziadavky na
zamestnanca, - PoZzadované vzdelanie:, - vyso-
ko3kolskél.stupfia, - vysokoSkolské II. Stupia,
- vysokoSkolské IIl. Stupfia, zameranie, odbor:
technické - stavebna fakulta, znalosti, jazykové
znalosti: anglicky jazyk, aktivne, pocitacové zna-
losti, pouzivatel: internet (e-mail, www), pokro-
¢ily, MS Excel, pokrogily, MS Outlook, pokrogily,
MS Word, pokroCily, MS Windows, pokrocily,
VS vzdelanie (stavebnd), Prax na obdobnej
pozicii podmienkou., Prax v stavebnictve, nevy-
hnutnd, - Prax v technike a obchode, minimaine
3 roky, - Schopnost riadit projekty, od ponuky
aZ po realizaciu, - vyborné analytické myslenie,
- Anglicky jazyk na vybornej drovni podmienkou
(denna komunikdcia), - Aktivny pristup k préci,
samostatnost, - Dobré vyjednavacie a orga-
nizaéné zrucnosti, - VP, B, ochota cestovat,
Orientdcia na vysledok. Piny Gvézok. Informacie
o vyberovom konani:ref. ¢.: MTB 16008. Kontakt:
Apollo Biznis centrum - Mlynské Nivy 45 Brati-
slava, Slovenska republika, Blanka Tomaskova,
0911 106 623

Email: blanka.tomaskova@adecco.com

Obchodny zastupca - Farby laky
Slovensko

Spoloénost: Trenkwalder,a.s. Napliiprace, informacie
o0 pracovnom mieste: Naplf prace:navsteva obchod-
nych partnerov po celom dzemi SR,vyhladavanie
potencialnychodberatelov,manazovanieobchod-
ného pripadu,dojedndvanie podmienok obchodu
a spracovanie ponuk, aktivne pdsobenie na za-
kaznika pri vymahani pohladavok,pravidelny
reporting. Piny (vézok. PoZiadavky: vodicsky
preukaz s, k,. , B, nemecky jazyk - aktivne, SS
vzdelanie technického smeru, plynulti znalost
NJ, prax v oblasti obchodu min. 3 roky, skise-
nosti s farbami a naretovymi latkami sd vyho-
dou, samostatnost, komunikativnost, kreativita
v oblasti spdsobu rozSirovania obchodu. Iné
vyhody: Home-office, medzinarodné prostredie
s vyuZitim cudzich jazykov, mobil, notebook,
auto, zodpovedajdce finanéné ohodnotenie, zau-
jimavd, velmi samostatni a kreativnu pracu,
miesto vykonu prace: zastreSenie celého (ze-
mia SR. Informacie o vyherovom konani: Vopred
dakujeme vsetkym uchadzacom za prejaveny
zaujem. Zial, z €asovych dbvodov nie je mozné
odpovedat na vsetky prijaté Ziadosti. Prosim,
zoberte na vedomie, Ze kontaktovat budeme
len zaujemcov, ktorych sa rozhodneme pozvat

TIP pre vas:

Navstivte najvacsi internetovy prieskum platov na stranke www.platy.sk a zistite aké st priemerné platy podla pozici.
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na pohovor., ref. ¢.. SK2011648900. Kontakt:
Namestie 1. maja 18 Bratislava, Slovenska re-
publika, MBA Zuzana IStokova, fax: + 421 0257
108 305

Email: z.istokova@trenkwalder.com

Pol'nohospodarstvo

a potravinarstvo

Majster mliekarenskej prevadzky

Bratislava

Spoloénost: RAJO a.s. Naplii prace, informacie
o pracovnom mieste: Riadenie procesu vyroby
na prevadzke od prijmu vstupnych surovin,
priebehu technologickych postupov aZz po
fyzické a evidentné odovzdanie vyrobkov, pla-
novanie, organizacia, zabezpecovanie a kon-
trola vyrobnych zmien a procesov z ohladom
na kvalitu a efektivnost vyroby, dodrZiavanie
smerno-technologickych ~ postupov, hygienic-
kych a bezpecnostnych smernic a Standardov,
vyrobno-operativna evidencia vyrobnych pro-
cesov a spracovanej suroviny, komponentov,
polotovarov a vyrobenych vyrobkov, prijem
a vydaj surovin, hotovych vyrobkov a obalo-
vého materidlu, administrativna a kontrolna
¢innost v oblasti planovania zmien pridelenych
pracovnikov, spracovanie tkolovych listov a do-
chadzky zamestnancov, analyticka Ginnost,
priprava a evidencia ¢innosti smerujtcich k za-
bezpec&eniu monitorovania vyrobnych procesov
v zmysle ISO Standardov a internych smernic,
zodpovednost za hospodarenie so surovinou,
komponentmi, obalmi a energiou, dodrZiavanie
pracovnej a technologickej discipliny a dodrZia-
vanie HACCP, TPV, Ha$S, a BOZP, praca v nepretr-
Zitej prevadzke a praca na zmeny. PIny Gvézok.
Poziadavky: potravinarska technoldgia - vyho-
dou, stredoskolské s maturitou, nemecky jazyk
- mierne pokroCily alebo anglicky jazyk - zaklady,
personalistika - zaklady, skladové hospodarstvo
- zéklady, hospodarska koreSpondencia - zakla-
dy, MS Word - pokro€ily, Lotus Notes - pokroci-
Iy, MS Excel - pokrocily, Vyborné komunikacné
a organizacné schopnosti, proaktivny a flexibil-
ny pristup k praci a rieSeniu problémov, prijemné
a odborné vystupovanie, ochota plnit pracovné
Glohy a schopnost samostatného rozhodovania,
schopnost samostatnej prace v systéme SAP
vyhodou. Termin nastupu: 01.06.2011. Iné vyho-
dy: UspeSnym kandidatom pontkame: zaujima-
vl pracovnli prilezitost v stabilnej spolo¢nosti
s medzinarodnym zézemim, dobré moZnosti
pre daldi profesijny rast, motivujice finanéné
ohodnotenie zodpovedajlice dosiahnutym pra-
covnym vysledkom, balik zamestnaneckych
vyhod. Informécie o vyberovom konani: Predpo-
kladany termin ukoncenia vyberového konania:
31.5.2011, pokial' Vas naSa ponuka oslovila
a splhate poZiadavky, prosime Vés o zaslanie
Vasho profesijného Zivotopisu v slovenskom
a nemeckom, prip. v AJ, spolu s Vadou fotog-
rafiou a vyznagenim pozicie, o ktord sa ucha-
dzate, e-mailom alebo poStou na adresu nasej
spolo€nosti., do svojho Zivotopisu skopirujte,
prosim, nizSie uvedené prehlasenie. Bez tohto
prehlasenia Vas, Zial, nebudeme mact zaradif
do vyberu., prehlasenie: odoslanim a doru¢enim
Zivotopisu stihlasim, aby spolocnost RAJO a.s.
Kontakt: Studenad 35 Bratislava, Slovenska re-
publika, Miroslav Zahoransky, + 421 2 49 225
250, fax: + 421 2 49 225 276

Email: zahoransky@rajo.sk

Misiar
Poprad, Rimavska Sobota
Spoloénost: AHOLD Retail Slovakia, k.s. Napli

www.profesia.sk

prace, informacie o pracovnom mieste: Vyroba
masovych polotovarov podla receptur, starost-
livost o tovar na zverenom Useku, starostlivost
0 zverené technické zariadenia, obsluha zékaz-
nikov, poskytovanie informécii o tovare. Plny
(ivazok. Poziadavky: stredo$kolské bez maturity,
Ochota pracovat na zmeny, prax v odbore vita-
nd. Termin nastupu: Dohodou. Informacie o vybe-
rovom konani: Predpokladany termin ukoncenia
vyberového konania: 31.5.2011, svoju Ziadost
o prijatie do zamestnania spolu s profesijnym zi-
votopisom zasielajte postou alebo e-mailom na
uvedend adresu., kontaktovat budeme len vy-
branych uchadzacov., uchadza€ o zamestnanie
je povinny k zasielanému Zivotopisu pripojit na-
sledovny suhlas: v stlade s ustanoveniami zako-
na ¢. 428/2002 Z.z. v zneni neskorsich predpi-
sov stihlasim so spractivanim mojich osobnych
idajov obsiahnutych v zasielanom Zivotopise
spolocnostou AHOLD Retail Slovakia, k.s., so
sidlom Ivanska cesta 12, 821 04 Bratislava,
ICO: 35 818 913 v jej persondlnej databaze
za (celom evidencie zaujemcov 0 zamestnanie
a vyberu zamestnanca na pontikant pracovnd
poziciu, a to po dobu 6 mesiacov, pricom som si
vedomy/a toho, Ze tento stihlas mdzem kedykol-
vek pisomne odvolat. Kontakt: Moldavska cesta
32/A Kosice, Slovenska republika, Ing. Martina
Smereckd, fax: 055/7861 701

Email: kariera_retail@ahold.sk

Kozmeticka, kadernicka, pedikérka
- manikérka

Bratislava

Spolocnost: Jubibas s.r.o. Naplii prace, informa-
cie o pracovnom mieste: Hf'adame do novootvo-
reného luxusného salénu v absoldtnom centre
Bratislavy prijemné, spolahlivé a zodpovedné
spolupracovnicky., Naplii prace: Poskytovanie
kozmetickych a kadernickych sluzieb, depila-
cie, manikura, vizaz. Prax v odbore vitana, vita-
ny je aj kurz modelaze nechtov UV gélom. Plny
livazok, skrateny (vazok, na dohodu, Zivnost.
Poziadavky: oSetrenie tela, stredoskolské s ma-
turitou, nadstavbové/vyssie odborné vzdelanie,
aspon jeden z uvedenych jazykov: anglicky ja-
zyk - zaklady, nemecky jazyk - zaklady, rusky
jazyk - zaklady. Termin nastupu: 01.06.2011. Iné
vyhedy: Iné vyhody: Skolenia niekol'kokréat do
roka, podporujeme budovanie profesiondineho
mena. Vlastna klientela vitana. Ponikany plat
(brutto): 350 - 1000 EUR/mesiac. Informacie
o vyberovom konani: Predpokladany termin ukon-
Cenia vyberového konania: 31.5.2011. Kontakt:
Spitdlska 53 Bratislava, Slovenska republika,
Svetlana Janovska, 0905 407 154

Email: svetlana.janovska@gmail.com

Udrzhar, vodié

Bratislavsky kraj,

Spoloénost: AUKCNE CENTRUM s. r. o. Napli
prace, informacie o pracovnom mieste: Kontrola
a udrzba budou, zariadeni, interiérov a zelene.
PIny (véazok. Poziadavky: stredo$kolské bez ma-
turity, vodiésky preukaz B, C, E, T. Termin nastu-
pu: Ihned'. Poniikany plat (brutto): 650 - 750 EUR/
mesiac. Kontakt: Triblavinska Chorvatsky Grob,
Slovenska republika, Marek Cervenec, 0904
111 222

Email: info@actruck.sk

Priemyselné Gistenie - brigada

Nitra

Spoloénost: Trenkwalder, a. s. Naplii prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Vikendové Cistenie

lakovne, Cistenie vyrobnych priestorov. Na do-
hodu. Poziadavky: Vysoké pracovné nasadenie,
zdatnych muzov, chut pracovat, vek minimalne
18 rokov, spdsobilodt na pracu v noci, moz-
nost pracovat na piatkovej a sobotfiajSej noc-
nej. Termin nastupu: Tento vikend. Iné vyhody:
Moznost si privyrobif cez vikend, zaujimavé
pracovné ohodnotenie, dlhodobl pravidelnd
brigadu. Informacie o vyberovom konani: Ref.
¢.: SK2011104928. Kontakt: Mostna 60 Nitra,
Slovenska republika, Ing. Helena Miadd, 0 903
807 490

Email: h.mlada@trenkwalder.com

Kadernik, kadernicka

Bratislava

Spoloénost: SPORTIMEX s.r.0. Naplii prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Kadernicky a kozme-
ticky saldn v centre mesta s 10-roénou tradiciou,
hlada kadernicku/kadernika. Vol'na pracovna
doba, 7 dni v tyZdni, exkluzivne pracovné pro-
stredie (drevo, mramor), vlastné kreslo, vyhodny
n&jom. Zivnost. Poziadavky: zékladné vzdelanie.
Termin nastupu: Ihned'. Iné vyhody: MoZnost par-
kovania pre klientov. Poniikany plat (brutto): Na-
jom: 200,-EUR/mesiac, vratane enrgii. Informa-
cie o vyberovom konani: Predpokladany termin
ukoncenia vyberového konania: 31.5.2011, info
na tel.: 02-52962806, 0948-241042. Kontakt:
Dunajska 23 Bratislava, Slovenska republika,
Boris Grauner, 0 908/728 760

Email: boris.g@mail.t-com.sk

Stavebnictvo a reality

Obchodnik v oblasti realit

Bratislava

Spolocénost: Remax Diamond Napli prace,
informacie o pracovnom mieste: Dobry defi,
realitna kancelaria RE/MAX Diamond v spolu-
praci s 1. Realitnou Akadémiou vypisuje vybe-
rové konanie do programu &quot, PODNIKANIE
V REALITACH&quot,. , Hladéme 3 vynimo¢né
osobnosti, ktoré vedia, Ze Gspech je predmetom
osobného nasadenia., Vyberové konanie sa
kond vo $tvrtok 17.05. 2011 od 16:00 do 19:00
na adrese RE/MAX Diamond, SC Palace Zlaté
Piesky, 2. posch., presny ¢as v uvedenom ter-
mine si rezervuijte na tel.: 0914 337 700., tesim
sa na Vas!. Zivnost. Poziadavky: stredoskolské
s maturitou, nadstavbové/vyssie odborné vzde-
lanie, vysokoskolské I. stupfia, slovensky jazyk
- materinsky jazyk, MS Word - pokrogily, MS Po-
werPoint - pokrogily, Internet (e-mail, www) - po-
krocily, Praca v time, otvorenost, dodrziavanie
dohdd, Fairplay, osobny rozvoj, komunikacia.
Préaca je vhodnd pre absolventa. Termin nastu-
pu: 01.06.2011. Iné vyhody: Pontikame unikéatnu
prilezitost za¢at podnikat bez rizika: intenzivny
3 mesacny rozvojovy program pod vedenim
skisenych lektorov a Gspesnych maklérov, GA-
RANTOVANY PRIJEM, spolupracu so vzorovou
realitnou kancelariou, Ziskanie medzinarodnej
certifikacie 1SO pre pracu realitného makléra.
Poniikany plat (brutto): 300 - 1500 EUR/mesiac
fix + provizia. Informacie o vyberovom konani:
Predpokladany termin ukoncenia vyberového
konania: 31.5.2011, FIXNY TERMIN 17.05.2011,
po telefonickom potvrdeni zo strany uchadzaca.
Kontakt: Cesta na Senec 2/A Bratislava, Sloven-
ska republika, Mgr. Zuzana Micova, 00421905
290 141

Email: zuzana.micova@remax-slovakia.sk

System Engineer Junior
KosSice
Company: GIT Consult Slovakia s. r. 0. Job desc-

ription, information about the position: Responsi-
bilities include traffic engineering, hardware/soft-
ware configuration, diversity analysis, disaster
recovery analysis, inventory management,
utilization analysis, network implementation,
problem management and general subject
matter expertise., candidate will coordinate
closely with vendors, senior System Engineers
to resolve production problems and to ensure
product quality. Receives escalations from
operations teams and resolves customer-impac-
ting network outages., provides guidance and
leadership to the work of others on the team
and serves as a technical knowledge source
within the organization. Full-time. Requirements:
Position requires a good understanding of lar-
ge networks, network equipment, provisioning,
trouble isolation, and equipment configurations.,
position also requires a good understanding of
routing protocols, routed protocols, security, and
application services., significant experience with
Cisco Routers/Switches and Multicasting., kno-
wledge of Layer 2 and 1 protocols/services are
also required: Switching, VLANS, Ethernet, STP,
Frame-Relay, ATM, Private Line, DS1, DS3, 0Cx.
Experience with VoIP and IPT is a plus. Excellent
communication, client interface and project ma-
nagement skills required., education: Degree in
Computer Science preferred. 2+ years experien-
ce required., language skills: ENG - advanced,
any other foreign language welcome, working
hours: standard WH: 9am - 5:30pm, might be
need working on shifts, other skills: Cisco Cer-
tifications preferred: CCNA, CCNP. Start date:
Asap. Other henefits: Work within international
environment, opportunity to improve IT skills
and education in this area, strong social prog-
ramme, enthusiastic team. Information about the
selection process: Ref. No.: 3508. Contact: Roy-
ko Passage, Galéria Delta, PoStova 3 Bratislava,
Slovak Republic, Mgr. Diana Cekmeovd, 02 32
660 150, fax: 02 32 660 169

Email: diana.cekmeova@gitconsult.com

Strojarstvo

Technoldg procesu vyroby

Dolny Kubin

Spolocnost: MAHLE Engine Components
Slovakia s.r.o. Naplii prace, informéacie o pra-
covnom mieste: Spracovanie technologickych
postupov vyrobnych procesov vyroby loZisk
a puzdier. Postdenie vyrobitelnosti vyrobkov
podia vykresu zakaznika. Vypocty spotreby
materidlov uréenych pre vyrobu. Vypracovanie
analyzy pric¢in a désledkov (FMEA), podkladov
pre stanovenie ceny vyrobku-cenova ponuka,
kontrolnych predpisov vyrobného procesu,
technickéj dokumentacie potrebnej k procesu
vyroby. Riadenie, aktualizacia a zmenové kona-
nie technickéj dokumentacie. Riadenie stanove-
ného projektu s ¢asovym harmonogramom po
nabehu sériovej vyroby, vyuZivanie Statistickych
met6d riadenia procesu (SPC), APQP-vyuZivanie
nastroja kvality podla Standardov MAHLE. Piny
(ivdzok. Poziadavky: stredoskolské s maturitou,
vodi¢sky preukaz B, anglicky jazyk - zaklady,
SAP - zéklady, Lotus Notes - zaklady, MS Pro-
ject - zaklady, MS Word - zaklady, MS Excel
- zaklady, Znalost zakladnych noriem kvality
(IS0 TS 16 949, QS 9000). Termin nastupu: Po
vzajomnej dohode. Iné vyhody: MoZnost stravo-
vania v aredle firmy (stravné listky aj pocas PN,
DR), doplnkové dochodkové pripoistenie (lll.
pilier), dovolenkovy plat, 13.plat, odmeny pri
Zivotnych a pracovnych jubileach, relax pasy
na regeneraciu pracovnej sily. Informéacie o vy-
berovom konani: Predpokladany termin ukonce-
nia vyberového konania: 31.5.2011, uchadzaci
mdzu svoje prihlaSky do vyberového konania

TIP pre vas:

Vytvorte si vlastny Zivotopis na stranke www.profesia.sk a spoloCnosti vas lahSie najdu.
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spolu so Struktirovanym Zivotopisom zasielat:
poStou na adresu: MAHLE Engine Components
Slovakia spol. s r. 0., persondlne oddelenie,
Nébrezie Oravy 625/12, 026 17 Dolny Kubin,
cez e-mail: janka.mlynarcikova@sk.mahle.com,
osobne: personalne oddelenie, admin.budova,
3 poschodie, ¢.dveri 39, UZAVIERKA PRIHLA-
SOK JE 25.05.2011. Kontakt: NabreZie Oravy
625/12 Dolny Kubin, Slovenska republika, Jan-
ka Mlynarcikova, 043/5 808 192, fax: 043/5
808 302

Email: janka.mlynarcikova@sk.mahle.com

Konstrukteér pripravkov a strojnych
zariadeni

Dolny Kubin

Spolocnost: MAHLE Engine Components Slova-
kia s.r.o. Napli prace, informacie o pracovnom
mieste: Vypracovanie technicko-konstrukénej
dokumentdcie pripravkov a nastrojov pri vy-
robe klznych lozisk a zakruZovanych puzdier.
Spracovanie technicko-konStrukénej dokumen-
tacie Casti vyrobnych zariadeni. Vypracovanie
technickych zadani Casti strojov pre externé
objednavky. Realizacia navrhnutych konstruké-
nych riedeni. ZlepSovanie konstrukénych systé-
mov pripravkov a zariadeni pri vyrobe kiznych
lozisk. PIny (vazok. PozZiadavky: stredoskolské
s maturitou, vodi¢sky preukaz B, anglicky jazyk
- aktivne, Lotus Notes - zaklady, Pro/ENGINEER
- pokrodily, MS Excel - zaklady, MS Word - zakla-
dy, Skasenosti z oblasti konstrukcie pripravkov
a zariadeni., aktivna znalost anglického jazyka
je podmienkou pre prijatie. Termin nastupu: Na

www.profesia.sk

zéklade dohody. Iné vyhody: MozZnost stravova-
nia v aredle firmy (stravné listky aj, pocas PN,
DR), dopinkové ddchodkové pripoistenie (lll.
pilier), dovolenkovy plat, 13.ty plat, odmeny pri
Zivotnych a pracovnych jubile&ch, relax pasy na
regeneraciu pracovnej sily. Informécie o vyhero-
vom konani: Predpokladany termin ukonéenia vy-
berového konania: 31.5.2011, uchadzaci mozu
svoje prihlasky do vyberového konania spolu so
Struktdrovanym profesnym Zivotopisom zasielat:
poStou na adresu: MAHLE Engine Components
Slovakia spol. s r. 0., personalne oddelenie,
Nébrezie Oravy 625/12, 026 17 Dolny Kubin,
cez e-mail: janka.mlynarcikova@sk.mahle.com,
osobne: personalne oddelenie, admin.budova,
3.poschodie, ¢.dveri 39, UZAVIERKA PRIHLA-
SOK JE 25.05.2011. Kontakt: Nabrezie Oravy
625/12 Dolny Kubin, Slovenska republika, Jan-
ka Mlynarcikova, 043/5 808 192, fax: 043/5
808 302

Email: janka.mlynarcikova@sk.mahle.com

Technik, konstruktér

Dolny Kubin

Spolocnost: KOBIT-SK, s.r.o. Naplii prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Technickd priprava
produkcie vratane vyrobnej dokumentécie vy-
robkov, zmenového konania a vedenia agendy
technickych vykresov, zodpovednost za spraco-
vanie pracovnych postupov, priprava podkladov
pre kalkulacie vyrobkov, zabezpecovanie kon-
Strukcie produktov, vedenie technickéj a vykre-
sovej dokumentacie. Plny tivézok. Poziadavky:
vysokoskolské Il. stupiia, vodi¢sky preukaz B,
AutoCAD - zéklady, Ak sa neobavate sa preka-

Z0k, chcete na sebe neustéle pracovat a mate
ambiciu pozitivne ovplyviiovat svoj priestor? Ak
Vas zaroven ldka vel'ka samostatnost spojena
so zodpovednostou a manazovanie produktov
v spolo¢nosti, ktora si udrziava krok s moder-
nou technolégiou, vazi si svojich zamestnancov
a poskytuje im stabilitu a dobré zazemie, moze
to byt prilezZitost prave pre Vas. Termin nastupu:
Okamdzite. Iné vyhody: Priestor pre osobni zod-
povednost a rozhodovanie, Siroké kompetencie,
praca s modernou technoldgiou, praca v stabil-
nej renomovanej spolo¢nosti, prijemné pracovné
prostredie, socialne benefity. Informécie o vyhe-
rovom konani: Predpokladany termin ukonéenia
vyberového konania: 31.5.2011, Zivotopis s mo-
tivaénym listom za$lite na adresu mt@kobit.sk,
vybrani uchadza¢i budd pozvani na pohovor.
Kontakt: M.R. Stefanika 2970/48 Dolny Kubin,
Slovenska republika, Ing. Martin Tomka, fax:
043 5865 867

Email: mt@kobit.sk

Electrical Engineering Supervisor

Nové Mesto nad Vahom

Company: EMERSON a. s. Job description, infor-
mation about the position: Design and develop
components, circuits, assemblies, product opti-
ons, and Engineering computer programs., deve-
lop unit schematics, electrical bills of material,
and electric panel layouts., complete documen-
tation of assemblies, wire harnesses, purchased
and fabricated parts using CAD system., integra-
te new or revised control systems into our global
Cooling Products, prepare and issue Engineering
Changes and Deviations to release permanent
or temporary designs., follow recognized agen-

profesia

cy standards for design and testing practices.,
initiate tests, collect, analyze, and interpret per-
formance and cost data of new components,
assemblies, or complete models., supervises
and directs normally less than 10 designers
and engineers, plans, develops, coordinates
and directs activities to support a significant
number of product lines, engineering projects
and test facilities, completes monthly reports
for management. Full-time. Requirements: Uni-
versity education (Bachelor's degree), english
- advanced, Bachelor of Science degree in
Electrical Engineering and related experience.,
good knowledge of electric panel components
and manufacturing processes., experience with
2D or 3D CAD systems, fluent knowledge of En-
glish is a must. Start date: By agreement. Other
henefits: Work in a stable company, possibility
of professional and personal growth, yearly
salary increase, xmas bonus, strong company
social program, interesting company trainnings
(language, soft skills). Salary offered (gross):
By agreement. Information about the selection
process: This position is occupied for EMERSON
a.s., division EMERSON Network Power, which
is focused on climate, telecommunications and
advanced technologies., if you are interested
in our offer, please send your structured CV in
English to the contact person. Please enclose
also your approval with archiving your CV and
personal details in company database., we
will contact just selected candidates. Contact:
Piestanska 1202/44 Nove Mesto nad Vahom,
Slovak Republic, Jozef Holoubek, 032/7700
825, fax: 032/7700 242

Email: kariera@emerson.sk

Do statnej sluzby na prislusné statnozamestnanecké miesto v prisluSnom odbore Statnej sluzby mozno prijat obéana SR alebo
obéana iného élenského statu Europskej tnie, ktory sa uchadza o statnu sluzbu, ak spiia tieto poziadavky:
e dosiahol vek 18 rokov ® ma sposobilost na pravne ukony v plnom rozsahu e je bezuhonny
o spiiia kvalifikaéné predpoklady e je zdravotne spdsobily na vykonavanie $tatnej sluzby e ma trvaly pobyt na tzemi Slovenskej republiky e ovlada
Statny jazyk e ovlada cudzi jazyk, ak tato poziadavku na vykonavanie statnej sluzby uréi sluzobny predpis e uspesne absolvoval vyberové konanie na
pripravnu $tatnu sluzbu alebo spifa predpoklady na doéasnu tatnu sluzbu podla § 25 ods. 2 pism. a) a c) zakona &. 312/2001 Z.z. o §tatnej sluzbe
a o zmene a doplneni niektorych zakonov e je opravneny oboznamovat sa s utajovanymi skutoénostami, ak sa toto opravnenie na vykon statnej sluz-
by pozaduje ¢ ma vedomosti a zruénosti potrebné na efektivne vyuzivanie informaénych a komunikaénych technologii, ktoré statny zamestnanec
v stalej statnej sluzbe preukaze formou zlozenia skusky Europskeho vodic¢ského preukazu na pocitace

Zoznam pozadovanych dokladov pre pracovné ponuky v Statnej sprave:

e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim cisla vyberového konania, e kdpia vysvedcéenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy§Som dosiahnutom vzdelani e kopia diplomu prislusného vzdelavacieho zariadenia alebo dokla-
du o studiu v zahranici, osvedcéujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka (ak je uvedeny
v 0znameni o vyberovom konani) e kopia vypisu z registra trestov nie starsieho ako tri mesiace e profesijny Struktdrovany zivotopis
e pisomné Cestné vyhlasenie o stathom obcianstve ¢lenskej krajiny Eurdopskej unie; ak ide o stathozamestnanecké miesto o ktoré
sa mbze uchadzat len obéan SR, ¢estné vyhlasenie o stathom obcianstve SR e pisomné ¢estné vyhlasenie o trvalom pobyte na
uzemi SR e pisomné cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykonavanie statnej sluzby e pisomné Cestné vyhlasenie o prav-
divosti vSetkych Udajov uvedenych v kopii diplomu, vypisu z registra trestov a profesijnom struktirovanom zivotopise e motivacny list
Upresnenie pozadovanych dokladov najdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Statna sprava,

samosprava

Stala statna sluzba, odborny radca

- asistentka generalneho riaditela
Spoloénost: Darové riaditel'stvo SR

Miesto vykonu Statnej sluzby: Daiové riaditel-
stvo SR Banska Bystrica

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkeia: Stala
Statna sluzba, odborny radca - asistentka gene-

ralneho riaditela

Pocet obsadzovanych miest: 1

Odbor Statnej sluzhy: 2.02 Financie

Organizacny utvar: Dafové riaditel'stvo SR, odde-
lenie oganizacnej a vnitornej spravy

Hlavné ilohy: Samostatné odborné $pecializo-
vané ¢innosti spoCivajlice najma v analytickej
¢innosti, vo vyhodnocovani vysledkov a v prip-
rave podkladov na rozhodovanie na tiseku orga-
nizacnej a vndtornej spravy. Kontrola a plnenie
tloh vyplyvajlcich zo zaverov porady vedenia
MF SR. Zabezpecenie vyhodnocovania uzne-
seni vlady SR. Vybavovanie agendy dorucenej

generalnemu riaditelovi DR SR. Komunikacia
s Ustrednymi organmi Statnej spravy.
Kvalifikaéné predpoklady: vysokoskolské I. stup-
fia vysokoSkolské II. stupfia

Osobitné kvalifikaéné predpoklady: Anglicky jazyk
Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: Vyzaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Schopnost zvladat pracovné zafazenie, vysoka
miera interaktivnej komunikacie a asertivnych
postojov, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zakonov
¢. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorsich

predpisov (dalej len ,v z.n.p.“), €. 150/2001
Z.z. 0 dafiovych organoch a ktorym sa meni
a dopiiia zakon 440/2000 Z.z. o spravach fi-
nanénej kontroly v z.n.p., ¢. 211/2000 Z.z. o slo-
bodnom pristupe k informaciam a o zmene a do-
plneni niektorych zakonov v z.n.p., €. 400/2009
Z.z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zn.p, ¢ 552/2003
Zz. o vykone prace vo verejnom zaujme
v zn.p., ¢ 311/2001 Zz. Zéakonnik prace
v z.n.p., €. 511/1992 Zb. o sprave dani a po-
platkov a o zmenach v slstave Gzemnych fi-
nancénych organov v z.n.p. a dalSich zakonov

TIP pre vas:

Navstivte www.pozicie.sk.

Katalog pracovnych pozicii prinada podrobny popis najcastejsich pozicii na Slovensku.
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z oblasti dani, Gctovnictva, znalost prace s PC
(Word, Excel, Outlook, Internet)

Zoznam pozadovanych dokladov: * pisomna Zia-
dost o zaradenie do vyberu ¢ doklad o vzdelani
(képia vysvedcenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom
vzdelani) Pri ziskani vysoko$kolského vzdelania
na zahraniénych vysokych skolach (vratane Ces-
kej republiky) sa vyZaduje rozhodnutie o uznani
dokladu o vzdelani v SR. ¢ profesijny Struk-
tarovany Zivotopis s uvedenim celkovej doby
dosiahnutej praxe © vypis z registra trestov
nie starSi ako tri mesiace ¢ Cestné vyhlasenie
o pravdivosti v3etkych tdajov uvadzanych v Zia-
dosti, diplome a v Zivotopise ¢ ¢estné vyhlase-
nie o spdsobilosti uchadzaca na pravne kony
v plnom rozsahu * ¢estné vyhlasenie o Statnom
obcianstve SR alebo ob¢ianstve ¢lenskej krajiny
EU alebo obgianstve $tatu, ktory je zmluvnou
stranou Dohody o Eurépskom hospodarskom
priestore alebo obtianstve Svajciarskej konfede-
racie * Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobi-
losti na vykonavanie Statnej sluzby * pisomny
stihlas o tom, Ze materidly, ktoré uchadza¢ po-
skytne v stvislosti so Ziadostou o zaradenie do
vyberu moze sluzobny Grad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
(dajov v zneni neskorsich predpisov

Datum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: Do 27. maja 2011. Rozhodujticim pre
postdenie dodrzania terminu podania Ziadosti
je datum podania na poStovej peciatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorucit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému Gradu aj pisomne, najneskor v def
uskuto&nenia vyberu).

Na adresu: Dafiové riaditelstvo SR, Osobny
Grrad, Nové ulica 13, 975 04 Banska Bystrica,
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol,
Ing. Siminova

S oznacenim na obélke a Ziadosti: V 2011/54/20
Dalsie informécie: Nova 13 Banské Bystrica, Slo-
venska republika, Ing. Peter Sabol, 048/4 393
915, 048/4 393 922

Email: vyberovekonania@drsr.sk

Radca, stala statna sluzha

Bardejov, PreSov

Spolognost: Statisticky Grad SR Naplii préce, in-
formacie o pracovnom mieste: Druh Statnej sluzby
a obsadzovana funkcia: stala Statna sluzba, rad-
ca, odbor Statnej sluzby: 2.15 Statna Statistika,
organizaény Gtvar: pracovisko SU SR v Presove,
odbor Statistiky cestovného ruchu, regionalnych
zistovani a cenzov, oddelenie regionalnych zis-
fovani a cenzov, kontaktné miesto Bardejov,
hlavné Glohy: samostatna odborna &innost na
liseku terénneho Statistického zistovania rodin-
nych Gctov, vykonavanie realizacnej fazy zberu
a spracovania Udajov za Statistické zistovanie
rodinnych Gctov, uplatfiovanie jednotnej meto-
diky v Statistickom zistovani rodinnych Gctov,
overovanie spravnosti dat v procese ich zberu
a spracovania, spolupraca pri zostavovani zo-
znamov doméacnosti zaradenych do zistovania,
vyuzivanie softvérovych produktov a napiiianie
prislusnych databéz. Piny Gvézok. Poziadavky:
stredoSkolské s maturitou, nadstavbové/vy3sie
odborné vzdelanie, vysokoSkolské I. stupnia,
Zodpovedny pristup k plneniu zverenych Uloh,
komunikativnost, vyrovnany postoj k pracovné-
mu zataZeniu, spolahlivost, schopnost pracovat
v time a zakladné znalosti ovladania prace
s PC. Poniikany plat (brutto): V zmysle zakona
¢. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe. Informacie
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0 vyherovom konani: Zoznam pozadovanych dok-
ladov: pisomna Ziadost o zaradenie do vyberu,
fotoképia vysvedCenia, diplomu alebo iného
rovnocenného dokladu o najvy$Som dosiahnu-
tom vzdelani, profesijny Zivotopis, motivacny
list, Cestné vyhlasenie o beziihonnosti, ¢estné
vyhlasenie o $tatnom obgianstve Slovenskej
republiky alebo iného Clenského Statu Eurdp-
skej Unie alebo §tatu, ktory je zmluvnou stranou
Dohody o Eurépskom hospodarskom priestore
alebo Svajgiarskej konfederacie, cestné vyh-
lasenie o spdsobilosti uchddzata na pravne
Ukony v plnom rozsahu, Eestné vyhlasenie
0 zdravotnej spdsobilosti na vykonavanie $tat-
nej sluzby, Gestné vyhlasenie o pravdivosti vSet-
kych uvéadzanych ddajov, pisomny sthlas so
spractvanim osobnych tdajov v zmysle zakona
€.428/2002 Z. z. o ochrane osobnych adajov,
Ziadost o zaradenie do vyberu spolu s pozado-
vanymi dokladmi je mozné podat postou ale-
bo elektronickymi prostriedkami najneskér do
23. 05. 2011 (pri podani postou je rozhodujtci
déatum podania na postovej peciatke, pri podani
elektronickymi prostriedkami datum dorucenia
elektronickej spravy)., adresa pre podanie po-
Stou: Statisticky Grad SR, Mileti¢ova 3, 824 67
Bratislava 26 s oznacenim V 30/2011 na obalke
a v Ziadosti., adresa pre podanie elektronickymi
prostriedkami: Darina.sterbakova@statistics.sk
s oznaCenim V 30/2011 v predmete spravy
a v Ziadosti (ak uchadza¢ poda Ziadost o zara-
denie do vyberu elektronickymi prostriedkami, je
povinny dorugit ju SU SR spolu s podpisanymi
ostatnymi poZadovanymi dokladmi aj pisomne
najneskor v def uskutoénenia vyberu)., Dalsie
informacie: na tel. ¢. 051/7735311, Ing. Jan Ko-
zon. Kontakt: MiletiCova 3 Bratislava, Slovenska
republika, Ing. Darina Sterbakova, 02/50 236
208

Email: darina.sterbakova@statistics.sk

Stala Statna sluzha, hlavny radca
- vediici Statny zamestnanec

- riaditel’ Daiiového uradu Bardejov
Spoloénost: Dariové riaditel'stvo SR

Miesto vykonu Statnej sluzby: Darovy Urad Bar-
dejov

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkcia: Stala
Statna sluzba, hlavny radca - veduci Statny za-
mestnanec - riaditel’ Dafiového dradu Bardejov
Pocet obsadzovanych miest: 1

Odbor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizaény utvar: Daflovy Urad Bardejov
Hlavné ulohy: Tvorba a koordinovanie koncepcif
a programov rozvoja v odbore Statnej sluzby
financie s dosledkami v izemnej pdsobnosti da-
fiového (radu. Organizovanie a koordinovanie
¢innosti na Useku spravy dani, vykonu kontro-
ly zo zabezpeCovania a vymahania dafovych
a nedafovych nedoplatkov vratane koordinacie
rozhodujticich programov dafovych organov na
trovni DU. Zodpovednost za ¢innost DU a za
plnenie jeho dloh, za predkladanie podkladov
v ramci rozpoCtového procesu pracoviska,
za spravnost pouzitia pridelenych finanénych
prostriedkov z hladiska rozpoGtu a suladu so
zékonom, za koncepciu a realizaciu materialno-
technického zabezpegenia prevadzky DU.
Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské II. stup-
na

Osobitné kvalifikacné predpoklady: Nevyzadujd
sa

Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: VyZaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Riadiace schopnosti, schopnost zviadat pra-
covné zatazenie, vysoka miera interaktivnej

komunikéacie a asertivnych postojov, €asova
a miestna flexibilita, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zakonov
&. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,v z.n.p.“), €. 150/2001
Z. z. 0 dafovych organoch a ktorym sa meni
a dopiita zakon 440/2000 Z.z. o spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o Stat-
nej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v z.n.p., €. 311/2001 Z.z. Zakonnik
prace v z.n.p., €. 552/2003 Z.z. o vykone pra-
ce vo vergjnom zaujme v z.n.p., ¢. 511/1992
Z.z. 0 sprave dani a poplatkov a 0 zmenéch v su-
stave Uizemnych finanénych organov v z.n.p.,
€. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty v z.
n.p., €. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov v z.n.p.,
¢. 582/2004 Z.z. o miestnych daniach a miest-
nom poplatku za komunalne odpady a drobné
stavebné odpady v z.n.p., €. 431/2002 Z.z. 0 (i¢-
tovnictve v z.n.p., €. 498/2010 Z.z. o Statnom
rozpocte na rok 2011, €. 523/2004 Z.z. o roz-
poctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v z.n.p., Medzina-
rodné Gctovné Standardy (IAS/IFRS) a znalost
prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: e« pisomna
Ziadost o zaradenie do vyberového konania ¢
doklad o vzdelani (kdpia vysvedcenia, diplomu
alebo iného rovnocenného dokladu o najvy$Som
dosiahnutom vzdelani) Pri ziskani vysoko$kol-
ského vzdelania na zahranicnych vysokych
skolach (vratane Ceskej republiky) sa vyzaduje
rozhodnutie o uznani dokladu o vzdelani v SR.
« profesijny Struktdrovany Zivotopis s uvede-
nim celkovej doby dosiahnutej praxe  vypis
z registra trestov nie starsi ako tri mesiace ©
¢estné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych tdajov
uvadzanych v Ziadosti, diplome a v Zivotopise
» Cestné vyhlasenie o spdsobilosti uchadzaca
na pravne Ukony v plnom rozsahu ¢ Cestné
vyhldsenie o Statnom obcianstve SR alebo
obtianstve ¢lenskej krajiny EU alebo obgian-
stve Statu, ktory je zmluvnou stranou Dohody
0 Eurdpskom hospodarskom priestore alebo
obcianstve SvajCiarskej konfederacie * €estné
vyhldsenie o zdravotnej spdsobilosti na vykona-
vanie Statnej sluzby ¢ pisomny sthlas o tom,
Ze materidly, ktoré uchadza€ poskytne v sivis-
losti so ziadostou o zaradenie do vyberového
konania mdze sluzobny trad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych
dajov v zneni neskorsich predpisov

Ditum podania Ziadosti spolu s poZadovanymi
dokladmi: Do 27. maja 2011. Rozhodujtcim pre
postdenie dodrzania terminu podania Ziadosti
je datum podania na poStovej peciatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorucit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému Uradu aj pisomne, najneskor v def
uskutoénenia vyberového konania).

Na adresu: Dafiové riaditelstvo SR, Osobny
Grad, Nova ulica 13, 975 04 Banska Bystrica;
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol,
Ing. Simdnova

S oznacenim na obalke a Ziadosti: VK 2011/50/20
Dalsie informécie: Nova 13 Banska Bystrica, Slo-
venska republika, Ing. Peter Sabol, 048/4 393
915, 048/4 393 922

Email: vyberovekonania@drsr.sk

Odborny radca v kancelarii zastupcu
SR pred sudmi EU
Bratislava

Spoloénost: Ministerstvo spravodlivosti SR Né-
plii prace, informacie o pracovnom mieste: Nazov

sluzobného Gradu: Ministerstvo spravodlivosti
SR, Zupné nam. 13, 813 11 Bratislava, druh
Statnej sluzby: stala Statna sluzba, obsadzovana
funkcia: odborny radca, pocet obsadzovanych
miest: 1, odbor $tatnej sluzby: 2.06 Justicia,
organizacny Gtvar: Kancelaria zastupcu SR pred
stdmi EU, opis ¢innosti Statnozamestnanecké-
ho miesta: samostatné ucelené odborné cinnosti
vo vymedzenom Gseku v odbore $tatnej sluzby
Justicia. Riadenie, koordinovanie a usmeriova-
nie aktivit vo vymedzenom Useku. Samostatné
odborné Specializované ¢innosti spocivajlice
najma v analytickej ¢innosti, vo vyhodnocovani
vysledkov a v priprave podkladov na rozhodo-
vanie vo vymedzenom Gseku vykonavania Stat-
nych zéleZitosti. Monitoring a analyza judikatdry
Stidneho dvora EU. Komunikécia a koordinacia
s vecne prislusnymi Statnymi organmi (notifika-
cia Uradného vestnika EU a navrhov na zacatie
prejudicidlneho konania). Vybavovanie agengy
tykajacej sa pripravy zasadnuti Medzirezortnej
komisie. Spracovavanie osobnych adajov v roz-
sahu plnenia Gloh kancelarie zastupcu SR pred
stidmi EU., vo vybere sa budt u uchédzagov
overovat najma vedomosti s nasledujicich ob-
lasti: Zakon o archivoch a registratdrach (zakon
¢. 395/2002 Z.z.), ustanovenia zakladajlcich
zmllv (Zmluva o Eurépskej Gnii, Zmluva o fun-
govani Eurpskej tnie), najma Casti o Stdnom
dvore EU, ostatnych institdciach a jednotlivych
pramefioch prava EU, vratane toho, &o meni
Lisabonska zmluva, Statit Stdneho dvora EU,
rokovacie poriadky jednotlivych siidov Stdneho
dvora EU, (v8etky dokumenty sa daja najst na
http://eur-lex.europa.eu a na http://curia.euro-
pa.eu), Zakladna (prelomova) judikatdra Stdne-
ho dvora'EL'J, postupy pre zastupovanie SR pred
stdmi EU (stranka MS SR), Zakon o organizécii
¢innosti viady a organizacii Gstrednej Statnej
sprévy (zakon €. 575/2001 Z.z.), Stétna sluzba
(zakon €. 400/2009 Z.z.), zverejfiovanie zmlty,
faktdr a objednavok (zakon ¢&. 546/2010 Z.z.).
Plny avézok. Poziadavky: pravo, vysokoSkolské
| stupiia, anglicky jazyk - aktivne, Znalost prace
s PC, praca s databazami judikatury a legislativy
indtitacii EU., opravnenie na oboznamovanie sa
s utajovanymi skutonostami sa nevyzaduie. Pe-
niikany plat (brutto): Podla zakona ¢. 400/2009
Z.z. 0 $tatnej sluzbe. Informacie o vyberovom ko-
nani: Predpoklady na vykonavanie $tatnej sluzby
podla § 19 zakona ¢. 400/2009 Z.z. o Statnej
sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
na Statnozamestnaneckom mieste obsadzova-
nom tymto vyberom: vek 18 rokov, spdsobilost
na pravne Ukony, bezihonnost, ovladanie tat-
neho jazyka, spifianie kvalifikaénych predpokla-
dov vysokoSkolského vzdelania prvého stupna
v Studijnom odbore pravo, aktivne ovladanie
anglického jazyka., Ziadost a zoznam pozado-
vanych dokladov: pisomna Ziadost o zaradenie
do vyberu, poZzadované doklady: képia diplomu
o dosiahnutom vysokoskolskom vzdelani prvé-
ho stupfia v Studijnom odbore pravo, vypis z re-
gistra trestov nie starsi ako 3 mesiace alebo jeho
képia, kdpia vysvedcenia, diplomu alebo iného
dokladu preukazujiceho ovladanie cudzieho ja-
zyka, profesijny Struktdrovany Zivotopis, Cestné
vyhlasenie o pravdivosti uvadzanych ddajov,
cestné vyhlasenie o sposobilosti na pravne
Gkony v plnom rozsahu, Cestné vyhlasenie
0 ovladani Statneho jazyka, Cestné vyhlasenie
o Statnom obcianstve Slovenskej republiky,
Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti
na vykonavanie Statnej sluzby, pisomny sihlas
S0 spracovanim osobnych Gdajov v stlade so
zékonom €. 428/2002 Z.z. o ochrane 0sob-
nych ddajov pre acely vyberu, motivaény list.,
Déatum podania Ziadosti spolu s poZadovanymi
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dokladmi je do 20.5.2011. Ziadost o zaradenie
do vyberu spolu s pozadovanymi dokladmi
mozno podat pisomne s oznacenim na obalke
a v Ziadosti: 26/11/5-4 na adresu: Ministerstvo
spravodlivosti SR, Zupné namestie 13, 813 11
Bratislava alebo elektronickymi prostriedkami
na adresu: vyber@justice.sk., rozhodujlicim
je datum podania na poStovej peciatke, resp.
datum zaslania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi v elektronickej podobe., ak uchadzaé
poda Zziadost vratane pozadovanych dokladov
elektronickymi prostriedkami, je povinny ich do-
rucit sluzobnému dradu aj pisomne, najneskor
v defl uskutocnenia vyberu, t.j. eSte pred jeho
zacatim. Uchadzac, ktory nedoruci vSetky poza-
dované doklady vratane Ziadosti v stanovenom
termine alebo nebude spiiiat pozadované pred-
poklady na vykonavanie Statnej sluzby, nebude
zaradeny do vyberu. Vyberu sa moze zdcastnit
iba uchadzad, ktory doruci vetky pozadované
doklady., pri zasielani saborov v prilohe mailu je
potrebné dodrZiavat Standardy v silade s vyno-
som o Standardoch pre informacné systémy ve-
rejnej spravy. Zasielané sabory v prilohe musia
byt maximalne do 8 MB., zverejnenie pracovnej
ponuky vyjde v prilohe Profesia dennika Avizo
dia 13.5.2011., informacie k vyberu budi po-
skytnuté natel. €isle: 02/59353 416, 02/59353
518., ref. ¢.: 26/11/5-4. Kontakt: Zupne nam. 13
Bratislava, Slovenska republika

Email: vyber@justice.sk

Stala Statna sluzha, hlavny radca
- vediici Statny zamestnanec

- riaditel’ Daiiového uradu Cadca
Spoloénost: Dariové riaditelstvo SR

Miesto vykonu Statnej sluzby: Dariovy trad Cad-
ca

Druh $tatnej sluzhy a obsadzovana funkeia: Stala
Statna sluzba, hlavny radca - veduci Statny za-
mestnanec - riaditel’ Dafiového dradu Cadca
Pocet obsadzovanych miest: 1

Odbor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizacny iitvar: Dafiovy trad Cadca

Hlavné ulohy: Tvorba a koordinovanie koncepci
a programov rozvoja v odbore Statnej sluzby
financie s dosledkami v Gizemnej pésobnosti da-
fiového (radu. Organizovanie a koordinovanie
¢innosti na Useku spravy dani, vykonu kontro-
ly zo zabezpeCovania a vymahania dafovych
a nedarovych nedoplatkov vratane koordinacie
rozhodujticich programov darovych organov na
trovni DU. Zodpovednost za éinnost DU a za
plnenie jeho Uloh, za predkladanie podkladov
v ramci rozpoctového procesu pracoviska,
za spravnost pouzitia pridelenych finanénych
prostriedkov z hladiska rozpoctu a stladu so
zékonom, za koncepciu a realizaciu materialno-
technického zabezpegenia prevadzky DU.
Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské II. stup-
na

Osobitné kvalifikacné predpoklady: Nevyzaduja
sa

Opravnenie na ohoznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: VyZaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Riadiace schopnosti, schopnost zvladat pra-
covné zatazenie, vysoka miera interaktivnej
komunikéacie a asertivnych postojov, ¢asova
a miestna flexibilita, spolahlivost.

PoZadované odborné znalosti: Znalost zékonov
€. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,v z.n.p.“), €. 150/2001
Z. 7. 0 danovych organoch a ktorym sa meni
a doplna zakon 440/2000 Z.z. o spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o tét-
nej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
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zékonov v z.n.p., €. 311/2001 Z.z. Zakonnik
prace v z.n.p., €. 552/2003 Z.z. o vykone pra-
ce vo verejnom zaujme v z.n.p., ¢. 511/1992
Z.z. 0 sprave dani a poplatkov a o zmenach
v sustave Uzemnych finannych organov
vz.n.p.,6.222/2004Z z.odanizpridanejhodnoty
vz.n.p.,¢.595/2003 Z.z. o danizprijmovvz.n.p.,
€. 582/2004 Z.z. o miestnych daniach a miest-
nom poplatku za komundlne odpady a drobné
stavebné odpady v z.n.p., €. 431/2002 Z.z. 0 G¢-
tovnictve v z.n.p., €. 498/2010 Z.z. o Statnom
rozpotte na rok 2011, ¢. 523/2004 Z.z. o roz-
poctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v z.n.p., Medzing-
rodné Gctovné Standardy (IAS/IFRS) a znalost
prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: ¢ pisomna
Ziadost o zaradenie do vyberového konania ©
doklad o vzdelani (kopia vysvedéenia, diplomu
alebo iného rovnocenného dokladu o najvy$Som
dosiahnutom vzdelani) Pri ziskani vysokoSkol-
ského vzdelania na zahranitnych vysokych
Skolach (vratane Ceskej republiky) sa vyZaduje
rozhodnutie o uznani dokladu o vzdelani v SR.
« profesijny Struktdrovany Zivotopis s uvede-
nim celkovej doby dosiahnutej praxe ¢ vypis
z registra trestov nie star$i ako tri mesiace ¢
Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych tdajov
uvadzanych v Ziadosti, diplome a v Zivotopise
» ¢estné vyhlasenie o spdsobilosti uchadzaca
na pravne dkony v plnom rozsahu e Cestné
vyhldsenie o Statnom obcianstve SR alebo
obtianstve &lenskej krajiny EU alebo obgian-
stve Stétu, ktory je zmluvnou stranou Dohody
o Eurépskom hospodarskom priestore alebo
obtianstve Svajtiarskej konfederacie ¢ cestné
vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykona-
vanie Statnej sluzby e pisomny sthlas o tom,
Ze materialy, ktoré uchadza¢ poskytne v stvis-
losti so Ziadostou o zaradenie do vyberového
konania mdZe sluzobny Grad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
(dajov v zneni neskorsich predpisov

Détum podania Ziadosti spolu s poZadovanymi
dokladmi: Do 27. maja 2011. Rozhodujticim pre
postdenie dodrzania terminu podania Ziadosti
je datum podania na poStovej peciatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorucit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluZzobnému Gradu aj pisomne, najneskor v def
uskuto¢nenia vyberového konania).

Na adresu: Dafové riaditelstvo SR, Osobny
trad, Nova ulica 13, 975 04 Banska Bystrica;
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol,
Ing. Simdnové

S oznacenim na obalke a Ziadosti: VK 2011/60/20
Dalsie informécie: Nova 13 Banska Bystrica, Slo-
venska republika, Ing. Peter Sabol, 048/4 393
915, 048/4 393 922

Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala Statna sluzba, hlavny radca
- vedici Statny zamestnanec

- riaditel’ Daiiového iiradu Dolny
Kubin

Spoloénost: Dariové riaditelstvo SR

Miesto vykonu Statnej sluzby: Darovy trad Dolny
Kubin

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkcia: Sta-
la Statna sluzba, hlavny radca - veduci Statny
zamestnanec - riaditel’ Dafiového dradu Dolny
Kubin

Pocet obsadzovanych miest: 1

Odhor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizaény atvar: Dafiovy Grad Dolny Kubin
Hiavné dlohy: Tvorba a koordinovanie koncepcii
a programov rozvoja v odbore Statnej sluzby
financie s dosledkami v Gizemnej pésobnosti da-
fiového (radu. Organizovanie a koordinovanie
cinnosti na dseku spravy dani, vykonu kontro-
ly zo zabezpeCovania a vymahania dafovych
a nedarovych nedoplatkov vratane koordinacie
rozhodujdcich programov dafovych organov na
trovni DU. Zodpovednost za ¢innost DU a za
plnenie jeho dloh, za predkladanie podkladov
v ramci rozpoctového procesu pracoviska,
za spravnost pouzitia pridelenych finanénych
prostriedkov z hladiska rozpoCtu a suladu so
zékonom, za koncepciu a realizaciu materialno-
technického zabezpegenia prevadzky DU.
Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské II. stup-
fa

Osobitné kvalifikacné predpoklady: NevyZadujd
sa

Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: VyZaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Riadiace schopnosti, schopnost zvladat pra-
covné zatazenie, vysoka miera interaktivnej
komunikéacie a asertivnych postojov, ¢asova
a miestna flexibilita, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zakonov
¢. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorsich
predpisov (dalej len v z.n.p.“), ¢&. 150/2001
Z. z. 0 danovych organoch a ktorym sa meni
a dopiiia zakon 440/2000 Z.z. 0 spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o Stat-
nej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v z.n.p., €. 311/2001 Z.z. Zakonnik
prace v z.n.p., ¢. 552/2003 Z.z. o vykone pré-
ce vo veregjnom zaujme v z.n.p., ¢. 511/1992
Z.z. 0 sprave dani a poplatkov a o zmenach
v ststave Uzemnych finanénych organov v z.
n.p., €. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty
vz.n.p.,¢.595/2003 Z.z. o danizprijmovvz.n.p.,
¢. 582/2004 Z.z. o miestnych daniach a miest-
nom poplatku za komundlne odpady a drobné
stavebné odpady v z.n.p., €. 431/2002 Z.z. 0 (¢
tovnictve v z.n.p., €. 498/2010 Z.z. 0 Statnom
rozpoCte na rok 2011, ¢. 523/2004 Z.z. o roz-
poctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v z.n.p., Medzing-
rodné Gctovné Standardy (IAS/IFRS) a znalost
prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: e« pisomna
Ziadost o zaradenie do vyberového konania
doklad o vzdelani (kopia vysvedéenia, diplomu
alebo iného rovnocenného dokladu o najvy$Som
dosiahnutom vzdelani) Pri ziskani vysokoskol-
ského vzdelania na zahraniCnych vysokych
skolach (vratane Ceskej republiky) sa vyzaduje
rozhodnutie o uznani dokladu o vzdelani v SR.
« profesijny Struktdrovany Zivotopis s uvede-
nim celkovej doby dosiahnutej praxe ® vypis
z registra trestov nie starSi ako tri mesiace ¢
¢estné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych Gdajov
uvadzanych v Ziadosti, diplome a v zivotopise
» Cestné vyhlasenie o spdsobilosti uchadzaca
na pravne Gkony v plnom rozsahu e &estné
vyhldsenie o Statnom obcianstve SR alebo
obtianstve tlenskej krajiny EU alebo obgian-
stve Statu, ktory je zmluvnou stranou Dohody
o Eurépskom hospodarskom priestore alebo
obgianstve Svajtiarskej konfederacie * &estné
vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykona-
vanie Statnej sluzby ¢ pisomny sthlas o tom,
Ze materily, ktoré uchadza¢ poskytne v stvis-
losti so Ziadostou o zaradenie do vyberového
konania mdze sluzobny trad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
(dajov v zneni neskorsich predpisov

Ditum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi

profesia

dokladmi: Do 27. maja 2011. Rozhodujticim pre
postdenie dodrzania terminu podania Ziadosti
je datum podania na poStovej peCiatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorugit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému dradu aj pisomne, najneskor v de
uskuto€nenia vyberového konania).

Na adresu: Danové riaditelstvo SR, Osobny
tirad, Nové ulica 13, 975 04 Banska Bystrica;
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol,
Ing. Simtnova

S oznacenim na obalke a Ziadosti: VK 2011/57/20
Dalsie informécie: Nova 13 Banské Bystrica, Slo-
venska republika, Ing. Peter Sabol, 048/4 393
915, 048/4 393 922

Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala Statna sluzha, hlavny radca
- vedici Statny zamestnanec - riadi-

tel' Daiiového iiradu Humenné
Spolocnost: Danové riaditel'stvo SR

Miesto vykonu Statnej sluzby: Darovy Urad Hu-
menné

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkeia: Stala
Statna sluzba, hlavny radca - veddci Statny za-
mestnanec - riaditel’ Dafiového dradu Humenné
Pocet obsadzovanych miest: 1

Odbor Statnej sluzhy: 2.02 Financie

Organizaény utvar: Dafovy Grad Humenné
Hlavné alohy: Tvorba a koordinovanie koncepcif
a programov rozvoja v odbore Statnej sluzby
financie s dosledkami v izemnej pdsobnosti da-
fiového Oradu. Organizovanie a koordinovanie
¢innosti na Useku spravy dani, vykonu kontro-
ly zo zabezpeCovania a vymahania danovych
a nedanovych nedoplatkov vratane koordinacie
rOZhOdUJUCICh programov dafovych organov na
trovni DU. Zodpovednost za ¢innost DU a za
plnenie jeho dloh, za predkladanie podkladov
v ramci rozpoCtového procesu pracoviska,
za spravnost pouzitia pridelenych finanénych
prostriedkov z hladiska rozpoGtu a suladu so
zékonom, za koncepciu a realizaciu materialno-
technického zabezpegenia prevadzky DU.
Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské II. stup-
fa

Osobitné kvalifikacné predpoklady: NevyZadujd
sa

Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: Vyzaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Riadiace schopnosti, schopnost zvladat pra-
covné zatazenie, vysoka miera interaktivnej
komunikéacie a asertivnych postojov, ¢asova
a miestna flexibilita, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zakonov
¢.460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,v z.n.p.“), ¢&. 150/2001
Z. z. 0 danovych organoch a ktorym sa meni
a dopifia zakon 440/2000 Z.z. o sprévach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o Stat-
nej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v z.n.p., €. 311/2001 Z.z. Zakonnik
prace v z.n.p., €. 552/2003 Z.z. o vykone pra-
ce vo verejnom zaujme v z.n.p., ¢. 511/1992
Z.z. 0 sprave dani a poplatkov a 0 zmenach
v slstave Gzemnych finanénych organov
vz.n.p.,6.222/2004Z.z.odanizpridanejhodnoty
vz.n.p.,¢.595/2003 Z.z. o daniz prijmovvz.n.p.,
¢. 582/2004 Z.z. o miestnych daniach a miest-
nom poplatku za komundlne odpady a drobné
stavebné odpady v z.n.p., €. 431/2002 Z.z. 0 G¢-
tovnictve v z.n.p., €. 498/2010 Z.z. o Statnom
rozpoCte na rok 2011, ¢. 523/2004 Z.z. o roz-
poctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
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a doplneni niektorych zakonov v z.n.p., Medzing-
rodné Gctovné Standardy (IAS/IFRS) a znalost
prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: < pisomna
Ziadost o zaradenie do vyberového konania
doklad o vzdelani (kdpia vysvedcenia, diplomu
alebo iného rovnocenného dokladu o najvy$Som
dosiahnutom vzdelani) Pri ziskani vysokoSkol-
ského vzdelania na zahraniénych vysokych
skolach (vratane Ceskej republiky) sa vyzaduje
rozhodnutie o uznani dokladu o vzdelani v SR.
* profesijny Struktdrovany Zivotopis s uvede-
nim celkovej doby dosiahnutej praxe * vypis
z registra trestov nie starsi ako tri mesiace
Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych (dajov
uvadzanych v Ziadosti, diplome a v Zivotopise
» Cestné vyhlasenie o spdsobilosti uchadzaca
na pravne dkony v plnom rozsahu e &estné
vyhlasenie o Statnom obcCianstve SR alebo
obéianstve &lenskej krajiny EU alebo obgian-
stve Statu, ktory je zmluvnou stranou Dohody
o Eurépskom hospodarskom priestore alebo
obgianstve Svajtiarskej konfederacie * &estné
vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykona-
vanie Statnej sluzby ¢ pisomny sthlas o tom,
Ze materialy, ktoré uchadza¢ poskytne v stvis-
losti so Ziadostou o zaradenie do vyberového
konania mdze sluzobny trad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
(idajov v zneni neskorsich predpisov

Ditum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: Do 27. maja 2011. Rozhodujticim pre
posidenie dodrZania terminu podania Ziadosti
je datum podania na poStovej peciatke, resp.
détum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorucit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému Gradu aj pisomne, najneskor v def
uskutoénenia vyberového konania).

Na adresu: Danové riaditelstvo SR, Osobny
Urad, Nova ulica 13, 975 04 Banska Bystrica;
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol,
Ing. Siminova

S oznacenim na obalke a Ziadosti: VK 2011/52/20
Dalsie informécie: Nova 13 Banska Bystrica, Slo-
venska republika, Ing. Peter Sabol, 048/4 393
915, 048/4 393 922

Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala Statna sluzha, hlavny radca
- vediici Statny zamestnanec
- riaditel’ Daiového uiradu Names-

tovo

Spoloénost: Dafiové riaditel'stvo SR

Miesto vjkonu Statnej sluzby: Darovy Urad Na-
mestovo

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkcia: Sta-
la Statna sluzba, hlavny radca - veduci Statny
zamestnanec - riaditel Dariového dradu Names-
tovo

Pocet obsadzovanych miest: 1

Odbor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizaény utvar: Dafovy Grad Namestovo
Hlavné alohy: Tvorba a koordinovanie koncepcif
a programov rozvoja v odbore Statnej sluzby
financie s dosledkami v izemnej pésobnosti da-
fiového Gradu. Organizovanie a koordinovanie
¢innosti na dseku spravy dani, vykonu kontro-
ly zo zabezpeCovania a vymahania dafovych
a nedanovych nedoplatkov vratane koordinacie
rozhodujtcich programov danovych organov na
trovni DU. Zodpovednost za ¢innost DU a za
plnenie jeho Uloh, za predkladanie podkladov
v ramci rozpoctového procesu pracoviska,
za spravnost pouzitia pridelenych finanénych

www.profesia.sk

prostriedkov z hladiska rozpo¢tu a stladu so
zékonom, za koncepciu a realizaciu materialno-
technického zabezpegenia prevadzky DU.
Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolskeé II. stup-
na

Osobitné kvalifikacné predpoklady: Nevyzadujd
sa

Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: Vyzaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Riadiace schopnosti, schopnost zvladat pra-
covné zataZenie, vysoka miera interaktivnej
komunikécie a asertivnych postojov, €asové
a miestna flexibilita, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zakonov
¢. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorgich
predpisov (dalej len ,v z.n.p.“), €. 150/2001
Z. 7. 0 dahovych organoch a ktorym sa meni
a dopliia zakon 440/2000 Z.z. o spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o tat-
nej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v z.n.p., €. 311/2001 Z.z. Zakonnik
prace v z.n.p., ¢. 552/2003 Z.z. o vykone pra-
ce vo vergjnom zaujme v z.n.p., ¢. 511/1992
Zz. 0 sprave dani a poplatkov a 0 zmenach
v slstave Gzemnych finanénych organov
vz.n.p.,6.222/2004Z.z.0danizpridanejhodnoty
vz.n.p.,¢.595/2003 Z.z. o danizprijmovvz.n.p.,
€. 582/2004 Z.z. o miestnych daniach a miest-
nom poplatku za komunalne odpady a drobné
stavebné odpady v z.n.p., €. 431/2002 Z.z. 0 (¢-
tovnictve v z.n.p., €. 498/2010 Z.z. o Statnom
rozpocte na rok 2011, €. 523/2004 Z.z. o roz-
poctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v z.n.p., Medzina-
rodné ctovné Standardy (IAS/IFRS) a znalost
prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: ¢ pisomna
Ziadost o zaradenie do vyberového konania *
doklad o vzdelani (kdpia vysvedcenia, diplomu
alebo iného rovnocenného dokladu o najvyssom
dosiahnutom vzdelani) Pri ziskani vysokoSkol-
ského vzdelania na zahraniénych vysokych
Skolach (vratane Ceskej republiky) sa vyzaduje
rozhodnutie o uznani dokladu o vzdelani v SR.
« profesijny Struktdrovany Zivotopis s uvede-
nim celkovej doby dosiahnutej praxe ¢ vypis
z registra trestov nie starsi ako tri mesiace
¢estné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych tdajov
uvadzanych v Ziadosti, diplome a v Zivotopise
« gestné vyhlasenie o sposobilosti uchadzaca
na pravne Gkony v plnom rozsahu e Cestné
vyhlasenie o Statnom obcCianstve SR alebo
obgianstve &lenskej krajiny EU alebo obgian-
stve Statu, ktory je zmluvnou stranou Dohody
0 Eurdpskom hospodarskom priestore alebo
obcianstve Svajciarskej konfederacie * €estné
vyhldsenie o zdravotnej spdsobilosti na vykona-
vanie Statnej sluzby ¢ pisomny sthlas o tom,
Ze materialy, ktoré uchadza¢ poskytne v stvis-
losti so Ziadostou o zaradenie do vyberového
konania mdze sluzobny Grad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
(idajov v zneni neskorsich predpisov

Datum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: Do 27. maja 2011. Rozhodujdcim pre
postdenie dodrzania terminu podania Ziadosti
je datum podania na poStovej peciatke, resp.
déatum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorucit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému dradu aj pisomne, najneskor v def
uskuto¢nenia vyberového konania).

Na adresu: Dafiové riaditelstvo SR, Osobny
trad, Nova ulica 13, 975 04 Banska Bystrica;
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol,
Ing. Simtinovéa

S oznacenim na obalke a Ziadosti: VK 2011/59/20
Dalsie informécie: Nova 13 Banska Bystrica, Slo-
venska republika, Ing. Peter Sabol, 048/4 393
915, 048/4 393 922

Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala Statna sluzba, hlavny radca
- vedici Statny zamestnanec

- riaditel’ Daiiového iradu Poprad
Spoloénost: Dafiové riaditel'stvo SR

Miesto vykonu $tatnej sluzby: Daovy (rad Pop-
rad

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkeia: Stala
Statna sluzba, hlavny radca - veddci Statny za-
mestnanec - riaditel’ Dafiového dradu Poprad
Podet obsadzovanyjch miest: 1

Odbor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizaény itvar: Dafovy Urad Poprad

Hlavné ulohy: Tvorba a koordinovanie koncepcif
a programov rozvoja v odbore Statnej sluzby
financie s dosledkami v (izemnej pdsobnosti da-
fiového (radu. Organizovanie a koordinovanie
¢innosti na dseku spravy dani, vykonu kontro-
ly zo zabezpe€ovania a vymahania dafovych
a nedanovych nedoplatkov vratane koordinacie
rozhodujtcich programov dafovych organov na
trovni DU. Zodpovednost za ¢innost DU a za
plnenie jeho uloh, za predkladanie podkladov
v ramci rozpoctového procesu pracoviska,
za spravnost pouzitia pridelenych finanénych
prostriedkov z hladiska rozpoCtu a suladu so
zakonom, za koncepciu a realizaciu materialno-
technického zabezpegenia prevadzky DU.
Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské II. stup-
fia

Osobitné kvalifikacné predpoklady: NevyZadujd
sa

Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: VyZaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Riadiace schopnosti, schopnost zvladat pra-
covné zataZenie, vysoka miera interaktivnej
komunikacie a asertivnych postojov, €asova
a miestna flexibilita, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zakonov
&. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,v z.n.p.“), €. 150/2001
Z. z. 0 dafovych organoch a ktorym sa meni
a dopiita zakon 440/2000 Z.z. o spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o Stat-
nej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v z.n.p., €. 311/2001 Z.z. Zakonnik
prace v z.n.p., €. 552/2003 Z.z. o vykone pra-
ce vo verejnom zaujme v z.n.p., ¢. 511/1992
Z.z. 0 sprave dani a poplatkov a o zmenach
v sustave Uzemnych finannych organov
vz.n.p.,6.222/2004Z.z.0danizpridanejhodnoty
vz.n.p.,¢.595/2003 Z.z. o danizprijmovvzn.p.,
€. 582/2004 Z.z. o miestnych daniach a miest-
nom poplatku za komunalne odpady a drobné
stavebné odpady v z.n.p., €. 431/2002 Z.z. 0 (i¢-
tovnictve v z.n.p., €. 498/2010 Z.z. o Statnom
rozpocte na rok 2011, ¢. 523/2004 Z.z. o roz-
potovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v z.n.p., Medzina-
rodné Gctovné Standardy (IAS/IFRS) a znalost
prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: e« pisomna
Ziadost o zaradenie do vyberového konania ¢
doklad o vzdelani (kdpia vysvedcenia, diplomu
alebo iného rovnocenného dokladu o najvyssom
dosiahnutom vzdelani) Pri ziskani vysokoSkol-
ského vzdelania na zahraniénych vysokych
Skolach (vratane Ceskej republiky) sa vyzaduje
rozhodnutie o uznani dokladu o vzdelani v SR.
« profesijny Struktdrovany Zivotopis s uvede-
nim celkovej doby dosiahnutej praxe ® vypis

z registra trestov nie starsi ako tri mesiace ©
Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych tdajov
uvadzanych v Ziadosti, diplome a v Zivotopise
« Cestné vyhlasenie o spdsobilosti uchadzaca
na pravne Gkony v plnom rozsahu e Cestné
vyhlasenie o Statnom obcCianstve SR alebo
obtianstve Glenskej krajiny EU alebo obgian-
stve Statu, ktory je zmluvnou stranou Dohody
o Eurépskom hospodarskom priestore alebo
obtianstve Svajciarskej konfederacie * cestné
vyhldsenie o zdravotnej spdsobilosti na vykona-
vanie Statnej sluzby ¢ pisomny sthlas o tom,
Ze materidly, ktoré uchadza€ poskytne v sivis-
losti so ziadostou o zaradenie do vyberového
konania mdze sluzobny trad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
(idajov v zneni neskorsich predpisov

Ditum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: Do 27. maja 2011. Rozhodujlcim pre
postdenie dodrzania terminu podania Ziadosti
je datum podania na poStovej peCiatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorudit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému dradu aj pisomne, najneskor v def
uskuto¢nenia vyberového konania).

Na adresu: Darové riaditelstvo SR, Osobny
(rrad, Nové ulica 13, 975 04 Banska Bystrica;
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol,
Ing. Simdnova

S oznacenim na obalke a Ziadosti: VK 2011/54/20
Dalsie informécie: Nova 13 Banska Bystrica, Slo-
venska republika, Ing. Peter Sabol, 048/4 393
915, 048/4 393 922

Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala statna sluzba, hlavny radca
- veduci Statny zamestnanec

- riaditel’ Daiiového iradu PreSov Il
Spoloénost: Dafiové riaditel'stvo SR

Miesto vykonu Statnej sluzby: Darovy Grad Pre-
Sov Il

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkeia: Stala
Statna sluzba, hlavny radca - vedci Statny za-
mestnanec - riaditel’ Dafiového dradu Presov |1
Pocet obsadzovanyjch miest: 1

Odbor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizaény utvar: Dafovy Grad PreSov Il
Hlavné dlohy: Tvorba a koordinovanie koncepcif
a programov rozvoja v odbore Statnej sluzby
financie s dosledkami v izemnej pdsobnosti da-
fiového (radu. Organizovanie a koordinovanie
¢innosti na Useku spravy dani, vykonu kontro-
ly zo zabezpeCovania a vymahania dafovych
a nedanovych nedoplatkov vratane koordinacie
rozhodujticich programov dafovych organov na
trovni DU. Zodpovednost za ¢innost DU a za
plnenie jeho uloh, za predkladanie podkladov
v ramci rozpoctového procesu pracoviska,
za spravnost pouzitia pridelenych finanénych
prostriedkov z hladiska rozpoCtu a suladu so
zakonom, za koncepciu a realizaciu materialno-
technického zabezpetenia prevadzky DU.
Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské II. stup-
fia

Osobitné kvalifikacné predpoklady: NevyZzadujd
sa

Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: Vyzaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Riadiace schopnosti, schopnost zvladat pra-
covné zatazenie, vysoka miera interaktivnej
komunikéacie a asertivnych postojov, Casova
a miestna flexibilita, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zakonov
&. 46071992 Zb. Ustava SR v zneni neskorsich
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predpisov (dalej len ,v z.n.p.“), €. 150/2001
Z. 7. 0 dahovych organoch a ktorym sa meni
a doplna zakon 440/2000 Z.z. o spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o tat-
nej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zn.p.,, €. 311/2001 Z.z. Zakonnik
prace v z.n.p., €. 552/2003 Z.z. o vykone pra-
ce vo verejnom zaujme v z.n.p., €. 511/1992
Z.z. 0 sprave dani a poplatkov a 0 zmenach
v slstave Gzemnych finanénych organov
vz.n.p.,6.222/2004Z z.odanizpridanejhodnoty
vz.n.p.,¢.595/2003 Z.z. o danizprijmovvz.n.p.,
¢. 582/2004 Z.z. o miestnych daniach a miest-
nom poplatku za komunalne odpady a drobné
stavebné odpady v z.n.p., €. 431/2002 Z.z. 0 u¢-
tovnictve v z.n.p., €. 498/2010 Z.z. o Statnom
rozpotte na rok 2011, ¢. 523/2004 Z.z. o roz-
poctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v z.n.p., Medzing-
rodné Gctovné Standardy (IAS/IFRS) a znalost
prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: ¢ pisomna
ziadost o zaradenie do vyberového konania *
doklad o vzdelani (kdpia vysvedCenia, diplomu
alebo iného rovnocenného dokladu o najvy$som
dosiahnutom vzdelani) Pri ziskani vysoko$kol-
skeho vzdelania na zahranicnych vysokych
Skolach (vratane Ceskej republiky) sa vyZaduje
rozhodnutie o uznani dokladu o vzdelani v SR.
« profesijny Struktdrovany Zivotopis s uvede-
nim celkovej doby dosiahnutej praxe ® vypis
z registra trestov nie stardi ako tri mesiace ©
Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych Gdajov
uvadzanych v Ziadosti, diplome a v Zivotopise
* gestné vyhlasenie o spdsobilosti uchadzaca
na pravne dkony v plnom rozsahu e Cestné
vyhlasenie o Statnom obcCianstve SR alebo
obgianstve &lenskej krajiny EU alebo obgian-
stve Stétu, ktory je zmluvnou stranou Dohody
0 Eurépskom hospodarskom priestore alebo
obéianstve Svajéiarskej konfederacie * estné
vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykona-
vanie Statnej sluzby ¢ pisomny sthlas o tom,
Ze materidly, ktoré uchadza¢ poskytne v stvis-
losti so Ziadostou o zaradenie do vyberového
konania mdze sluzobny trad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych
tidajov v zneni neskorsich predpisov

Détum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: Do 27. maja 2011. Rozhodujlicim pre
postdenie dodrzania terminu podania Ziadosti
je datum podania na poStovej peCiatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorugit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluZzobnému Gradu aj pisomne, najneskor v def
uskuto€nenia vyberového konania).

Na adresu: Danové riaditelstvo SR, Osobny
Grrad, Nova ulica 13, 975 04 Banska Bystrica;
vybgrovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol,
Ing. Simdnova

S oznacenim na obdlke a Ziadosti: VK 2011/49/20
Dalsie informécie: Nova 13 Banské Bystrica, Slo-
venska republika, Ing. Peter Sabol, 048/4 393
915, 048/4 393 922

Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala Statna sluzha, hlavny radca
- vedici Statny zamestnanec

- riaditel’ Daiiového iradu Sabinov
Spoloénost: Dafové riaditel'stvo SR

Miesto vjkonu Statnej sluzby: Dafiovy drad Sa-
binov

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkeia: Stala
Statna sluzba, hlavny radca - veduci Statny za-
mestnanec - riaditel’ Dafiového dradu Sabinov

www.profesia.sk

Pocet obsadzovanych miest: 1

Odbor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizaény utvar: Dafovy Urad Sabinov

Hlavné ilohy: Tvorba a koordinovanie koncepci
a programov rozvoja v odbore Statnej sluzby
financie s dosledkami v Gizemnej pésobnosti da-
fiového Uradu. Organizovanie a koordinovanie
¢innosti na tseku spravy dani, vykonu kontro-
ly zo zabezpe€ovania a vymahania dafiovych
a nedanovych nedoplatkov vratane koordinacie
rozhodujtcich programov dafovych organov na
trovni DU. Zodpovednost za éinnost DU a za
plnenie jeho Uloh, za predkladanie podkladov
v ramci rozpoctového procesu pracoviska,
za spravnost pouZzitia pridelenych financnych
prostriedkov z hladiska rozpoctu a stladu so
zékonom, za koncepciu a realizaciu materialno-
technického zabezpegenia prevadzky DU.
Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolskeé II. stup-
fa

Osobitné kvalifikacné predpoklady: NevyZadujd
sa

Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: Vyzaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Riadiace schopnosti, schopnost zvladat pra-
covné zataZenie, vysoka miera interaktivnej
komunikécie a asertivnych postojov, €asové
a miestna flexibilita, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zakonov
¢. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorgich
predpisov (dalej len ,v z.n.p.“), €. 150/2001
Z. 7. 0 danhovych organoch a ktorym sa meni
a doplfia zakon 440/2000 Z.z. o spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o tét-
nej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v z.n.p., €. 311/2001 Z.z. Zakonnik
prace v z.n.p., €. 552/2003 Z.z. o vykone pra-
ce vo verejnom zaujme v z.n.p., ¢. 511/1992
Zz. 0 sprave dani a poplatkov a o zmenach
v sustave Uzemnych finannych organov
vz.n.p.,6.222/2004Z.z.odanizpridanejhodnoty
vz.n.p.,¢.595/2003 Z.z. o danizprijmovvz.n.p.,
€. 582/2004 Z.z. o miestnych daniach a miest-
nom poplatku za komunalne odpady a drobné
stavebné odpady v z.n.p., €. 431/2002 Z.z. 0 (¢-
tovnictve v z.n.p., €. 498/2010 Z.z. o Statnom
rozpocte na rok 2011, €. 523/2004 Z.z. o roz-
poctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v z.n.p., Medzing-
rodné Gctovné Standardy (IAS/IFRS) a znalost
prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: ¢ pisomna
Ziadost o zaradenie do vyberového konania ©
doklad o vzdelani (kdpia vysvedcenia, diplomu
alebo iného rovnocenného dokladu o najvy$Som
dosiahnutom vzdelani) Pri ziskani vysokoSkol-
ského vzdelania na zahraniénych vysokych
skolach (vratane Ceskej republiky) sa vyzaduje
rozhodnutie o uznani dokladu o vzdelani v SR.
« profesijny Struktdrovany Zivotopis s uvede-
nim celkovej doby dosiahnutej praxe ¢ vypis
z registra trestov nie starsi ako tri mesiace
¢estné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych Gidajov
uvadzanych v Ziadosti, diplome a v Zivotopise
« gestné vyhlasenie o sposobilosti uchadzaca
na pravne Gkony v plnom rozsahu e Cestné
vyhlasenie o Statnom obcianstve SR alebo
obéianstve &lenskej krajiny EU alebo obgian-
stve Statu, ktory je zmluvnou stranou Dohody
0 Eurdpskom hospodarskom priestore alebo
obcianstve Svajciarskej konfederacie ¢ €estné
vyhldsenie o zdravotnej spdsobilosti na vykona-
vanie Statnej sluzby ¢ pisomny sthlas o tom,
Ze materialy, ktoré uchadza¢ poskytne v stvis-
losti so Ziadostou o zaradenie do vyberového
konania mdze sluzobny trad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych

(dajov v zneni neskorsich predpisov

Ditum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: Do 27. maja 2011. Rozhodujticim pre
postidenie dodrZania terminu podania Ziadosti
je datum podania na postovej pecCiatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorucit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému dradu aj pisomne, najneskor v def
uskutoénenia vyberového konania).

Na adresu: Dafové riaditelstvo SR, Osobny
Grad, Nova ulica 13, 975 04 Banska Bystrica;
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol,
Ing. Siméinovéa

S oznacenim na obalke a Ziadosti: VK 2011/53/20
Dalsie informécie: Nova 13 Banské Bystrica, Slo-
venska republika, Ing. Peter Sabol, 048/4 393
915, 048/4 393 922

Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala Statna sluzba, hlavny radca
- vedici Statny zamestnanec

- riaditel’ Daiiového tradu Snina
Spoloénost: Danové riaditel'stvo SR

Miesto vykonu Statnej sluzby: Darovy Grad Sni-
na

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkcia: Stala
§tatna sluzba, hlavny radca - veduci Statny za-
mestnanec - riaditel’ Dafiového dradu Snina
Pocet obsadzovanyjch miest: 1

Odbor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizaény atvar: Dafiovy Grad Snina

Hiavné dlohy: Tvorba a koordinovanie koncepcii
a programov rozvoja v odbore Statnej sluzby
financie s dosledkami v izemnej psobnosti da-
fiového Uradu. Organizovanie a koordinovanie
¢innosti na dseku spravy dani, vykonu kontro-
ly zo zabezpecovania a vymahania dafovych
a nedanovych nedoplatkov vratane koordinacie
rozhodujtcich programov dafovych organov na
trovni DU. Zodpovednost za ginnost DU a za
plnenie jeho uloh, za predkladanie podkladov
v ramci rozpoctového procesu pracoviska,
za spravnost pouZzitia pridelenych financnych
prostriedkov z hladiska rozpoctu a stladu so
zékonom, za koncepciu a realizaciu materialno-
technického zabezpegenia prevadzky DU.
Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské II. stup-
fa

Osobitné kvalifikacné predpoklady: NevyZaduju
sa

Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: VyZaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Riadiace schopnosti, schopnost zvladat pra-
covné zatazenie, vysoka miera interaktivnej
komunikécie a asertivnych postojov, €asové
a miestna flexibilita, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zakonov
¢. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorsich
predpisov (dalej len v z.n.p.“), €. 150/2001
Z. z. 0 dafovych organoch a ktorym sa meni
a dopiia zakon 440/2000 Z.z. 0 spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o Stat-
nej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v z.n.p., ¢ 311/2001 Z.z. Zakonnik
prace v z.n.p., €. 552/2003 Z.z. o vykone pra-
ce vo verejnom zaujme v z.n.p., ¢. 511/1992
Z.z. 0 sprave dani a poplatkov a o zmenach
v sustave Uzemnych finannych organov
vz.n.p.,6.222/2004Z.z.odanizpridanejhodnoty
vz.n.p.,¢.595/2003 Z.z. o danizprijmovvzn.p.,
€. 582/2004 Z.z. o miestnych daniach a miest-
nom poplatku za komunalne odpady a drobné
stavebné odpady v z.n.p., €. 431/2002 Z.z. 0 (¢-
tovnictve v z.n.p., €. 498/2010 Z.z. o Statnom
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rozpoCte na rok 2011, ¢. 523/2004 Z.z. o roz-
poctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v z.n.p., Medzina-
rodné Gctovné Standardy (IAS/IFRS) a znalost
prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: ¢ pisomna
ziadost o zaradenie do vyberového konania *
doklad o vzdelani (kdpia vysvedCenia, diplomu
alebo iného rovnocenného dokladu o najvy$Som
dosiahnutom vzdelani) Pri ziskani vysoko$kol-
ského vzdelania na zahraniCnych vysokych
Skolach (vratane Ceskej republiky) sa vyzaduje
rozhodnutie o uznani dokladu o vzdelani v SR.
 profesijny Struktdrovany Zivotopis s uvede-
nim celkovej doby dosiahnutej praxe ¢ vypis
z registra trestov nie starsi ako tri mesiace
¢estné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych tidajov
uvadzanych v Ziadosti, diplome a v Zivotopise
» Cestné vyhlasenie o spdsobilosti uchadzaca
na pravne Ukony v plnom rozsahu ¢ ¢estné
vyhldsenie o Statnom obcianstve SR alebo
obtianstve &lenskej krajiny EU alebo obgian-
stve Statu, ktory je zmluvnou stranou Dohody
o Eurépskom hospodarskom priestore alebo
obtianstve Svajéiarskej konfederacie * &estné
vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykona-
vanie Statnej sluzby * pisomny sthlas o tom,
Ze materialy, ktoré uchadza¢ poskytne v stvis-
losti so Ziadostou o zaradenie do vyberového
konania mdze sluzobny trad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
(dajov v zneni neskorsich predpisov

Ditum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: Do 27. maja 2011. Rozhodujticim pre
postdenie dodrzania terminu podania Ziadosti
je datum podania na poStovej peCiatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorugit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému dradu aj pisomne, najneskor v de
uskuto¢nenia vyberového konania).

Na adresu: Danové riaditelstvo SR, Osobny
trad, Nova ulica 13, 975 04 Banska Bystrica;
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol,
Ing. Simdnové

S oznacenim na obélke a Ziadosti: VK 2011/51/20
Dalsie informacie: Nova 13 Banska Bystrica, Slo-
venska republika, Ing. Peter Sabol, 048/4 393
915, 048/4 393 922

Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala Statna sluzba, hlavny radca
-vediici Statny zamestnanec - riaditel’

Daiiového iradu Turéianske Teplice
Spolocnost: Danové riaditel'stvo SR

Miesto vykonu Statnej sluzby: Danovy Grad Tur-
Cianske Teplice

Druh $tatnej sluzby a obsadzovana funkeia: Stala
Statna sluzba, hlavny radca - veddci Statny za-
mestnanec - riaditel Dafiového Uradu TurCianske
Teplice

Pocet obsadzovanyjch miest: 1

Odbor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizaény utvar: Danovy drad Turianske
Teplice

Hlavné ilohy: Tvorba a koordinovanie koncepcii
a programov rozvoja v odbore Statnej sluzby
financie s dosledkami v izemnej pésobnosti da-
fiového Oradu. Organizovanie a koordinovanie
¢innosti na Useku spravy dani, vykonu kontro-
ly zo zabezpeCovania a vymahania dafovych
a nedarovych nedoplatkov vratane koordinacie
rozhodujticich programov darovych organov na
trovni DU. Zodpovednost za ¢innost DU a za
plnenie jeho Uloh, za predkladanie podkladov
v ramci rozpoctového procesu pracoviska,
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za spravnost pouzitia pridelenych finanénych
prostriedkov z hladiska rozpoctu a suladu so
zakonom, za koncepciu a realizaciu materialno-
technického zabezpecenia prevadzky DU.
Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské II. stup-
fa

Osobitné kvalifikacné predpoklady: Nevyzaduju
sa

Opravnenie na ohoznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: VyZaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Riadiace schopnosti, schopnost zvladat pra-
covné zatazenie, vysoka miera interaktivnej
komunikéacie a asertivnych postojov, Casova
a miestna flexibilita, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zakonov
&. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,v z.n.p.“), €. 150/2001
Z. z. 0 dafovych organoch a ktorym sa meni
a doplifia zékon 440/2000 Z.z. 0 spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., ¢. 400/2009 Z.z. o §tét-
nej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zn.p., €. 311/2001 Z.z. Zakonnik
prace v z.n.p., €. 552/2003 Z.z. o0 vykone pra-
ce vo verejnom zaujme v z.n.p., ¢. 511/1992
Z.z. 0 sprave dani a poplatkov a o0 zmenach
v slstave Gzemnych finanénych organov
vz.n.p.,6.222/2004Z.z.odanizpridanejhodnoty
vz.n.p.,¢.595/2003 Z.z. o danizprijmovvz.n.p.,
€. 582/2004 Z.z. o miestnych daniach a miest-
nom poplatku za komundlne odpady a drobné
stavebné odpady v z.n.p., €. 431/2002 Z.z. 0 (i¢-
tovnictve v z.n.p., €. 498/2010 Z.z. o Statnom
rozpocte na rok 2011, ¢. 523/2004 Z.z. o roz-
poctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zékonov v z.n.p., Medziné-
rodné Gctovné Standardy (IAS/IFRS) a znalost
prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: < pisomna
Ziadost o zaradenie do vyberového konania ©
doklad o vzdelani (kdpia vysvedcenia, diplomu
alebo iného rovnocenného dokladu o najvy$Som
dosiahnutom vzdelani) Pri ziskani vysoko$kol-
ského vzdelania na zahranicnych vysokych
skolach (vratane Ceskej republiky) sa vyzaduje
rozhodnutie o uznani dokladu o vzdelani v SR.
« profesijny Struktdrovany Zivotopis s uvede-
nim celkovej doby dosiahnutej praxe ® vypis
z registra trestov nie starSi ako tri mesiace ¢
¢estné vyhlasenie o pravdivosti vsetkych tidajov
uvadzanych v Ziadosti, diplome a v Zivotopise
» Cestné vyhlasenie o spdsobilosti uchadzaca
na pravne Ukony v plnom rozsahu ¢ ¢estné
vyhldsenie o Statnom obcianstve SR alebo
obéianstve &lenskej krajiny EU alebo obgian-
stve Statu, ktory je zmluvnou stranou Dohody
o Eurépskom hospodarskom priestore alebo
obgianstve Svajtiarskej konfederacie * &estné
vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykona-
vanie Statnej sluzby ¢ pisomny sthlas o tom,
Ze materidly, ktoré uchadza€ poskytne v sivis-
losti so ziadostou o zaradenie do vyberového
konania mdze sluzobny trad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
tidajov v zneni neskorsich predpisov

Datum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: Do 27. maja 2011. Rozhodujticim pre
postdenie dodrZania terminu podania Ziadosti
je datum podania na poStovej pecCiatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani zZiadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorugit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému Gradu aj pisomne, najneskor v def
uskuto&nenia vyberového konania).

Na adresu: Danové riaditelstvo SR, Osobny
trrad, Nové ulica 13, 975 04 Banska Bystrica;
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol,

www.profesia.sk

Ing. Simtnova

S oznacenim na obalke a Ziadosti: VK 2011/58/20
Dalsie informécie: Nova 13 Banské Bystrica, Slo-
venska republika, Ing. Peter Sabol, 048/4 393
915, 048/4 393 922

Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala Statna sluzha, hlavny radca
- vediici Statny zamestnanec
- riaditel’ Dafiového tdradu Vranov

nad Toplou

Spolocénost: Danové riaditel'stvo SR

Miesto vykonu Statnej sluzby: Darovy Urad Vra-
nov nad Toplou

Druh $tatnej sluzby a obsadzovana funkcia: St&-
la Statna sluzba, hlavny radca - veduci Statny
zamestnanec - riaditel’ Dariového Gradu Vranov
nad Toplou

Pocet obsadzovanyjch miest: 1

Odbor Statnej sluzhy: 2.02 Financie

Organizaény itvar: Dafovy drad Vranov nad
Toplou

Hlavné alohy: Tvorba a koordinovanie koncepcif
a programov rozvoja v odbore Statnej sluzby
financie s dosledkami v izemnej pésobnosti da-
fového Gradu. Organizovanie a koordinovanie
¢innosti na Useku spravy dani, vykonu kontro-
ly zo zabezpeCovania a vymahania danovych
a nedanovych nedoplatkov vratane koordinacie
rozhodujticich programov dafovych organov na
trovni DU. Zodpovednost za ¢innost DU a za
plnenie jeho uloh, za predkladanie podkladov
v ramci rozpoCtového procesu pracoviska,
za spravnost pouZzitia pridelenych finanénych
prostriedkov z hladiska rozpoCtu a suladu so
zékonom, za koncepciu a realizaciu materialno-
technického zabezpetenia prevadzky DU.
Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské II. stup-
na

Osobitné kvalifikacné predpoklady: NevyZadujd
sa

Opravnenie na ohoznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: VyZaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Riadiace schopnosti, schopnost zviadat pra-
covné zataZenie, vysoka miera interaktivnej
komunikéacie a asertivnych postojov, ¢asova
a miestna flexibilita, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zakonov
&. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,v z.n.p.“), ¢. 150/2001
Z. z. o danovych organoch a ktorym sa meni
a dopinia zakon 440/2000 Z.z. o spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o Stat-
nej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zn.p.,, €. 311/2001 Z.z. Zakonnik
prace v z.n.p., €. 552/2003 Z.z. o vykone pra-
ce vo verejnom zaujme v z.n.p., ¢. 511/1992
Z.z. 0 sprave dani a poplatkov a o zmenach
v sustave Uzemnych finannych organov
vz.n.p.,6.222/2004Z.z.0danizpridanejhodnoty
vz.n.p.,¢.595/2003 Z.z. o daniz prijmovvz.n.p.,
€. 582/2004 Z.z. o miestnych daniach a miest-
nom poplatku za komundlne odpady a drobné
stavebné odpady v z.n.p., €. 431/2002 Z.z. 0 (¢-
tovnictve v z.n.p., €. 498/2010 Z.z. o Statnom
rozpocte na rok 2011, ¢. 523/2004 Z.z. o roz-
poctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v z.n.p., Medzina-
rodné ctovné Standardy (IAS/IFRS) a znalost
prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: ¢ pisomna
Ziadost o zaradenie do vyberového konania ©
doklad o vzdelani (képia vysvedcenia, diplomu
alebo iného rovnocenného dokladu o najvy$Som
dosiahnutom vzdelani) Pri ziskani vysokoskol-

ského vzdelania na zahraniénych vysokych
Skolach (vratane Ceskej republiky) sa vyzaduje
rozhodnutie o uznani dokladu o vzdelani v SR.
« profesijny Struktdrovany Zivotopis s uvede-
nim celkovej doby dosiahnutej praxe ¢ vypis
z registra trestov nie starSi ako tri mesiace ©
¢estné vyhlasenie o pravdivosti vsetkych (idajov
uvadzanych v Ziadosti, diplome a v Zivotopise
» Cestné vyhlasenie o spdsobilosti uchadzaca
na pravne Gkony v plnom rozsahu e Cestné
vyhldsenie o Statnom obcianstve SR alebo
obtianstve ¢lenskej krajiny EU alebo obgian-
stve Statu, ktory je zmluvnou stranou Dohody
o Eurépskom hospodarskom priestore alebo
obtianstve Svajciarskej konfederacie * &estné
vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykona-
vanie Statnej sluzby * pisomny sthlas o tom,
Ze materialy, ktoré uchadza€ poskytne v stvis-
losti so Ziadostou o zaradenie do vyberového
konania mdze sluzobny Grad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
(idajov v zneni neskorsich predpisov

Datum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: Do 27. maja 2011. Rozhodujdcim pre
postdenie dodrZania terminu podania Ziadosti
je datum podania na poStovej pecCiatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorucit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému Gradu aj pisomne, najneskor v def
uskutoénenia vyberového konania).

Na adresu: Dafiové riaditelstvo SR, Osobny
Urad, Nova ulica 13, 975 04 Banska Bystrica;
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol,
Ing. Simtinovéa

S oznacenim na obélke a Ziadosti: VK 2011/48/20
DalSie informécie: Nova 13 Banska Bystrica, Slo-
venska republika, Ing. Peter Sabol, 048/4 393
915, 048/4 393 922

Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala Statna sluzba, hlavny radca

- veduci Statny zamestnanec

- riaditel’ Daiiového tradu Zilina |
Spolocnost: Dariové riaditelstvo SR

Miesto vykonu Statnej sluzby: Daiiovy drad Zi-
lina |

Druh $tatnej sluzby a obsadzovana funkcia: Stala
Statna sluzba, hlavny radca - veddci Statny za-
mestnanec - riaditel’ Dafiového tradu Zilina |
Pocet obsadzovanych miest: 1

Odbor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizaény utvar: Dafovy Grad Zilina |

Hlavné ulohy: Tvorba a koordinovanie koncepcif
a programov rozvoja v odbore Statnej sluzby
financie s dosledkami v (izemnej pésobnosti da-
fiového Gradu. Organizovanie a koordinovanie
¢innosti na dseku spravy dani, vykonu kontro-
ly zo zabezpedovania a vymahania dafovych
a nedanovych nedoplatkov vratane koordinacie
rozhodujlicich programov dafovych organov na
tirovni DU. Zodpovednost za ¢innost DU a za
plnenie jeho Uloh, za predkladanie podkladov
v ramci rozpoctového procesu pracoviska,
za spravnost pouZzitia pridelenych finanénych
prostriedkov z hladiska rozpoctu a sudladu so
zakonom, za koncepciu a realizaciu materialno-
technického zabezpecenia prevadzky DU.
Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské II. stup-
fa

Osobitné kvalifikacné predpoklady: NevyZaduju
sa

Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: VyZaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Riadiace schopnosti, schopnost zvladat pra-

covné zatazenie, vysoka miera interaktivnej
komunikéacie a asertivnych postojov, Casova
a miestna flexibilita, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zakonov
&. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,v z.n.p.“), €. 150/2001
Z. z. 0 dafovych organoch a ktorym sa meni
a dopiita zakon 440/2000 Z.z. o spravach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o Stat-
nej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v z.n.p., €. 311/2001 Z.z. Zakonnik
prace v z.n.p., €. 552/2003 Z.z. o vykone pra-
ce vo verejnom zaujme v z.n.p., ¢. 511/1992
Z.z. 0 sprave dani a poplatkov a 0 zmenach v st-
stave Uzemnych finanénych organov v z.n.p,,
¢.222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty v z.
n.p., €. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov v z.n.p.,
€. 582/2004 Z.z. o miestnych daniach a miest-
nom poplatku za komundlne odpady a drobné
stavebné odpady v z.n.p., €. 431/2002 Z.z. 0 (i¢-
tovnictve v z.n.p., €. 498/2010 Z.z. o Statnom
rozpocte na rok 2011, ¢. 523/2004 Z.z. o roz-
po&tovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v z.n.p., Medzina-
rodné Gctovné Standardy (IAS/IFRS) a znalost
prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: * pisomna
Ziadost o zaradenie do vyberového konania ¢
doklad o vzdelani (kdpia vysvedcenia, diplomu
alebo iného rovnocenného dokladu o najvy3som
dosiahnutom vzdelani) Pri ziskani vysokoSkol-
ského vzdelania na zahraniénych vysokych
Skolach (vratane Ceskej republiky) sa vyzaduje
rozhodnutie o uznani dokladu o vzdelani v SR.
« profesijny Struktdrovany Zivotopis s uvede-
nim celkovej doby dosiahnutej praxe ® vypis
z registra trestov nie starSi ako tri mesiace ¢
Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych (dajov
uvadzanych v Ziadosti, diplome a v zivotopise
» Cestné vyhlasenie o spdsobilosti uchadzaca
na pravne dkony v plnom rozsahu e &estné
vyhlasenie o Statnom obCianstve SR alebo
obcianstve Clenskej krajiny EU alebo obéian-
stve Statu, ktory je zmluvnou stranou Dohody
0 Eurdpskom hospodarskom priestore alebo
obcianstve SvajCiarskej konfederacie * €estné
vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykona-
vanie Statnej sluzby e pisomny suhlas o tom,
Ze materialy, ktoré uchadza¢ poskytne v stvis-
losti so Ziadostou o zaradenie do vyberového
konania mdze sluzobny trad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
tidajov v zneni neskorsich predpisov

Datum podania Ziadosti spolu s pozZadovanymi
dokladmi: Do 27. maja 2011. Rozhodujtcim pre
postdenie dodrZania terminu podania Ziadosti
je datum podania na postovej pecCiatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorucit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému dradu aj pisomne, najneskor v def
uskutoénenia vyberového konania).

Na adresu: Dafiové riaditelstvo SR, Osobny
Urad, Nova ulica 13, 975 04 Banska Bystrica;
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol,
Ing. Simtinovéa

S oznacenim na obélke a Ziadosti: VK 2011/56/20
DalSie informécie: Nové 13 Banska Bystrica, Slo-
venska republika, Ing. Peter Sabol, 048/4 393
915, 048/4 393 922

Email: vyberovekonania@drsr.sk

Stala Statna sluzha, hlavny radca
- vediici Statny zamestnanec

- riaditel Dafiového wradu Zilina Il
Spolocnost: Dariové riaditel'stvo SR

TIP pre vas:

Komplexné informécie z trhu prace hladajte v ¢asti Kariéra v kocke na www.profesia.sk

profesia
N

profesia.sk - najva

vwve

¢Sia ponuka prace



Miesto vjkonu $titnej sluzby: Dafovy drad Zi-
lina Il

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkeia: Stala
§tatna sluzba, hlavny radca - veduci Statny za-
mestnanec - riaditel Dafiového Gradu Zilina Il
Pocet obsadzovanych miest: 1

Odbor Statnej sluzhy: 2.02 Financie

Organizaény atvar: Dafiovy Grad Zilina Il

Hlavné ulohy: Tvorba a koordinovanie koncepcif
a programov rozvoja v odbore Statnej sluzby
financie s dosledkami v Gzemnej pdsobnosti da-
fiového Oradu. Organizovanie a koordinovanie
¢innosti na dseku spravy dani, vykonu kontro-
ly zo zabezpeCovania a vymahania dafiovych
a nedanovych nedoplatkov vratane koordinacie
rozhodujticich programov dafovych organov na
trovni DU. Zodpovednost za ¢innost DU a za
plnenie jeho Uloh, za predkladanie podkladov
v ramci rozpoCtového procesu pracoviska,
za spravnost pouZzitia pridelenych financnych
prostriedkov z hladiska rozpoGtu a stladu so
zékonom, za koncepciu a realizaciu materialno-
technického zabezpegenia prevadzky DU.
Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské II. stup-
fa

Stavhyvediici - montaz potrubi
Nemecko, Rakusko

Spoloénost: FIL Co. s.r.o. Naplii prace, informécie
o0 pracovnom mieste: Riadenie, Planovanie a kon-
trola procesov zvarania a montaze potrubnych
rozvodov. Organizécia prac na stavbe. Planova-
nie a objednavanie materidlov podla vykresov
atechnickéj dokumentacie. Vedenie stavebného
dennika, zapisovanie technickych tidajov do izo-
metrie. DodrZiavanie planovanych vykonov pra-
covnikov. Personalistika. Skiisenosti z montazi
potrubia a prace v potravinarskom priemysle
resp. v elektrarhach, na kotloch. Skusenosti
v oblasti zvarania, pripravy potrubia, montaze
potrubia. 100% Izometria. Praca v zahraniéi.
Plny lvézok. Poziadavky: stredo$kolské s ma-
turitou, vodi¢sky preukaz B, nemecky jazyk
- aktivne, Flexibilny. Ochotny cestovat. Praca
s fudmi. Termin nastupu: 01.06.2011. Ponikany
plat (brutto): 2000 - 3000 EUR/mesiac. Infor-
macie o vyberovom konani: Predpokladany ter-
min ukoncenia vyberového konania: 31.5.2011.
Kontakt: 16 Hniezdne, Slovenska republika, Ing.
Vlastimil FILKO, 0917 650 680

Email: filko@filco.sk

Konstrukteér, elektroinzenyr

Plzenisky kraj

Spoleénost: Solutions Driven Napli préce, in-
formace o pracovnim misté: Pro naseho klienta,
vyznamnou spole¢nost se sidlem v Plzni, hleda-
me vhodného kandidata na pozici Konstruktér
ElektroinZenyr., hlavni €innosti, Konstruuje vyko-
nové ménice, Vytvari vykresové dokumentace,
konstrukéni kusovniky a montazni navodky,
Tvofi zapojovaci schémata, UdrZuje dokumenta-
ci v aktuélnim stavu, Uzce spolupracuje s projek-
tanty pfi navrhu a vyrobou pfi realizaci daného
zafizeni, Hleda nova technicka feseni, Komuni-
kuje s dodavateli, nabizime: préaci na prestiznich
projektech, moznost dal$iho profesniho a kari-
érového ristu, zajimavé financni ohodnoceni.
PIny Gvazek. Pozadavky: vysokoSkolské I. stup-
né, anglictina - mirné pokroily, PoZadavky na
pozici: VS elektrotechnického sméru, min. 3
roky praxe na obdobné pozici ve vyrobni spolec-
nosti, Znalost 3D konstruovani (Catia V5, Solid
Works ¢&i Pro/Engineer), UzZivatelska znalost MS
Office, Asertivita, kreativita, dislednost a zod-

www.profesia.sk

Osobitné kvalifikacné predpoklady: NevyZaduju
sa

Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutocnostami: VyZaduje sa

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Riadiace schopnosti, schopnost zvladat pra-
covné zatazenie, vysoka miera interaktivnej
komunikécie a asertivnych postojov, ¢asové
a miestna flexibilita, spolahlivost.

Pozadované odborné znalosti: Znalost zakonov
¢. 460/1992 Zb. Ustava SR v zneni neskorgich
predpisov (dalej len v z.n.p.“), ¢&. 150/2001
Z. z. 0 dafovych organoch a ktorym sa meni
a dopifia zakon 440/2000 Z.z. o sprévach finan-
¢nej kontroly v z.n.p., €. 400/2009 Z.z. o Stat-
nej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v z.n.p., €. 311/2001 Z.z. Zakonnik
prace v z.n.p., €. 552/2003 Z.z. o vykone pra-
ce vo verejnom zaujme v z.n.p., ¢. 511/1992
Z.z. 0 sprave dani a poplatkov a o zmenach
v slstave Gzemnych finanénych organov
vz.n.p.,6.222/2004Z.z.odanizpridanejhodnoty
vz.n.p.,¢.595/2003 Z.z. o danizprijmovvz.n.p.,
€. 582/2004 Z.z. o miestnych daniach a miest-
nom poplatku za komunalne odpady a drobné

povédnost,. Schopnost tymové préce. Kontakt:
Pekarska 12/403 Brno, Ceska republika, Blanka
Potackova, + 420 774 417 840

Email: blanka@solutions-driven.com

Gépész projektvezetd

Budapest

Cég: Multijob Munkaerd -kdzvetitd és Szolgaltatd
Kft. Feladatkir, informéaciok a munkahelyrél: Pro-
jektmenedzselés és vezetés, termékfejlesztés,
koordin4cid, Miiszaki kérdések egyeztetése az
ligyfelekkel, belsé részlegekkel és gyartdiize-
mekkel, vevék és a cég részlegeinek technikai
tamogatéasa bel, és kiilfoldon egyarant, egyiitt-
miikddés a fejlesztécsoportokkal, a szorosan
egyiittm(ikodé mérndkcsapatokon belil. Teljes
munkaidd. Elvarasok: Felséfokl (fGiskolai vagy
egyetemi) gépészmérnoki végzettség, szerke-
zettervezési technoldgiak ismerete, JO német
és angol nyelvtudas. Tovabbi juttatasok: Verse-
nyképes jovedelem, Németorszagi tréning és
betanulds, nemzetkdzi karrierlehetéség fiatal
és innovativ csapatban, széleskord Cafeteria
juttatasok, ingyenes nyelvtanulasi lehetdség,
Elet-és balesetbiztositas. Informaciok a kiva-
lasztasi folyamatrol: Készségek:, csapatszelem,
rugalmassag, J6 kommunikéciés és térgyalési
készség, hatarozott személyiség, Onalldsag.,
Elényt jelent:, projektmenedzselésben szerzett
tapasztalat, nyomtatott aramkéri vezérlék gy-
artdsa terén szerzett tapasztalat. Kapesolat:
Sziv u. 9 Budapest, Magyarorszag, +36 1 374
7 010/11

Email: info@multijob.hu

Opatrovatel'ka, opatrovatel

Nemecko

Spolocnost: Opatrovatelky s.r.o. Napli prace,
informacie o pracovnom mieste: Opatrovatel'stvo
za najvyhodnejsich podmienok aké moZete na
Slovensku najst!, ponikame najlepsie pozicie
pre opatrovatelky v Nemecku. Nasa spolo¢nost
uzatvara zmluvy priamo s rodinou, takZe nepra-
cujete cez Ziadnych sprostredkovatelov., pozicie
vhodne pre ZENY a MUZOV s praxou., pozicie:
opatrovatel'/ka v domdcnosti, Nemecko, pracov-
na napl: starostlivost o starsich, chorych alebo
imobilnych ['udi v ich rodinnych domoch, pomoc
s osobnou hygienou, podavanie stravy, podava-

stavebné odpady v z.n.p., €. 431/2002 Z.z. 0 (¢-
tovnictve v z.n.p., €. 498/2010 Z.z. o Statnom
rozpocte na rok 2011, ¢. 523/2004 Z.z. o roz-
poctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v z.n.p., Medzing-
rodné Gctovné Standardy (IAS/IFRS) a znalost
prace s PC (Word, Excel).

Zoznam pozadovanych dokladov: e« pisomna
Ziadost o zaradenie do vyberového konania ©
doklad o vzdelani (kdpia vysvedCenia, diplomu
alebo iného rovnocenného dokladu o najvy$som
dosiahnutom vzdelani) Pri ziskani vysokoSkol-
ského vzdelania na zahraniénych vysokych
Skolach (vratane Ceskej republiky) sa vyzaduje
rozhodnutie 0 uznani dokladu o vzdelani v SR.
 profesijny Struktdrovany Zivotopis s uvede-
nim celkovej doby dosiahnutej praxe ® vypis
z registra trestov nie starsi ako tri mesiace
Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych Gdajov
uvadzanych v Ziadosti, diplome a v Zivotopise
» Cestné vyhlasenie o spdsobilosti uchadzaca
na pravne Ukony v plnom rozsahu ¢ ¢estné
vyhlasenie o Statnom obcianstve SR alebo
obgianstve &lenskej krajiny EU alebo obgian-
stve Statu, ktory je zmluvnou stranou Dohody
o Eurépskom hospodarskom priestore alebo

nie liekov, pomoc s prezliekanim, travenie vol-
ného Casu, pomoc pri nakupovani a pod. Plny
(ivdzok, Zivnost. Poziadavky: stredoskolské bez
maturity, stredoskolské s maturitou, nadstavbo-
vé/vysSie odborné vzdelanie, Student vysokej
Skoly, vysokoSkolské I. stupiia, vysokoskolské
II. stupnia, vysokoSkolské IIl. stupfia, vodicsky
preukaz B, nemecky jazyk - aktivne. Praca je
vhodna pre absolventa. Iné vyhody: Plat: praca
na pracovnti zmluvu: od 1000-1450 € v Cistom/
mesiac, podla postihnutia pacienta, praca na
Zivnost: od 1200-1850 €/mesiac, podla postih-
nutia pacienta, ubytovanie a strava: zabezpece-
na v rodine bezplatne (Vlastna izba). Poniikany
plat (brutto): 1000 - 1850 EUR/mesiac. Informa-
cie o vyherovom konani: Predpokladany termin
ukoncenia vyberového konania: 30.11.2011, ref.
¢.: opaprof. Kontakt: Cintorinska 30 Krompachy,
Slovenska republika, 0 917 851 223

Email: info@opatrovatelky.eu

Opatrovatel /ka, zdravotna sestra

Nemecko

Spoloénost: Personalna agentdra SunSet Blvd.
s.r.0. Napli prace, informacie o pracovnom mies-
te: Sluzby pre rodinu a domécnost, starostlivost
0 seniorov v nemecky hovoriachich krajinch.
Plny Gvazok, skrateny dvézok. Poziadavky: stre-
doskolské s maturitou, nemecky jazyk - aktivne,
Zodpovednost, spolahlivost, lojalnost, slusné
jednanie, chut pracovat, pozitivny vztah k sta-
rym [udom. Praca je vhodna pre absolventa.
Termin nastupu: IHNED. Iné vyhody: Ubytovanie
a strava ZABEZPECENE, zabezpecenie a pre-
platenie cesty, ZIADNE sprostredkovatel'ské
poplatky, praca pre stabilnd a seriéznu spo-
lo¢nost s dlhoronymi skisenostami v oblasti
opatrovatel'skej sluzby. Poniikany plat (brutto):
1000 - 1500 EUR/mesiac. Informécie o vybe-
rovom konani: Predpokladany termin ukoncenia
vyberového konania: 31.8.2011, Zivotopis nam
prosim zasielajte na sunset@sunsetblvd.sk, Na-
sledne Vés budu kontaktovat pracovnici nasho
naborového oddelenia., osobné Gdaje kandida-
tov, ktori neuspeli vo vyberovom procese budi
po jeho ukonceni zlikvidované, v zmysle zakona
€. 428/2002 Z.z. o ochrane osobnych adajov.
Kontakt: Vienna Gate, KopCianska 8-10 Brati-
slava, Slovenska republika, Peter Mokrohajsky,

profesia

obgianstve Svajtiarskej konfederacie * &estné
vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykona-
vanie Statnej sluzby e pisomny sthlas o tom,
Ze materidly, ktoré uchadza¢ poskytne v stvis-
losti so Ziadostou o zaradenie do vyberového
konania mdze sluzobny Grad spracovavat podla
zékona €. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych
(idajov v zneni neskorsich predpisov

Ditum podania Ziadosti spolu s poZadovanymi
dokladmi: Do 27. maja 2011. Rozhodujticim pre
postdenie dodrZania terminu podania Ziadosti
je datum podania na postovej peCiatke, resp.
datum odoslania elektronickymi prostriedkami
kontaktnej osobe (pri odoslani Ziadosti elek-
tronickymi prostriedkami je uchadza¢ povinny
dorudit Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi
sluzobnému tradu aj pisomne, najneskér v def
uskuto¢nenia vyberového konania).

Na adresu: Dafové riaditelstvo SR, Osobny
Urad, Nova ulica 13, 975 04 Banska Bystrica;
vyberovekonania@drsr.sk, Ing. Sabol,
Ing. Simdnovéa

S oznacenim na obalke a Ziadosti: VK 2011/55/20
Dalsie informacie: Nova 13 Banska Bystrica, Slo-
venska republika, Ing. Peter Sabol, 048/4 393
915, 048/4 393 922

Email: vyberovekonania@drsr.sk

02/5 249 0 512, fax: 02/5 292 7 265
Email: sunset@sunsetblvd.sk

Lékar

Karlovy Vary

Spolecénost: Bristol a.s. Napli prace, informace
o pracovnim misté: Lazenisky Iékaf s atestaci
|.stupné (interna, ortopedie, gastroenterologie i
neurologie) nebo mozno i bez atestace., prace
se zahranicni, pfevazné rusky mluvici klientelou.
Piny Gvazek. PoZadavky: zdravotnické, vysokos-
kolské I. stupné, rustina - aktivni nebo anglictina
- mirné pokrocily, MS Word - zaklady, Pfijemné
spolecenské vystupovani. Termin nastupu: Ih-
ned. Jiné vyhody: MoZnost ubytovani, personal-
ni stravovani, Pfispévek na dovolenou, moznost
dalsiho vzdélavani. Nabizeny plat (hrubého): Od
34000 Ké&/mésic horni hranice je pohybliva.
Informace o vyhérovém fizeni: Bez vybérového
fizeni. Na zakladé zaslaného Zivotopisu bude
dojednana osobni schizka. Kontakt: Sadova
19 Karlovy Vary, Geska republika, Mgr. Zuzana
Adamkova, + 420 353 348 560, + 420 731
429019

Email: zuzana.adamkova@bristolgroup.cz

Fyzioterapeut/fyzioterapeutka

Ostrava, Karvina

Spolecnost: DRILL B.S. spol. s r.o. Naplii prace,
informace o pracovnim misté: Provadi komplexni
diagnosticko-terapeutickou péci o pacienty léce-
nych v Laznich Darkov a.s. na zakladé ordinace
Iékare s pfihlédnutim k aktualnimu stavu pacien-
ta a jeho schopnostem. Plny tivazek. Pozadav-
ky: fyzioterapie nebo ergoterapie, stfredoskolské
s maturitou, Flexibilita, loajalnost, komunikativ-
nost, samostatnost a odpovédny pfistup k vy-
sledkim vlastni prace. Termin nastupu: lhned".
Jiné wyhody: Vyborné mzdové ohodnoceni,
zazemi stabilni a dspé3né spolecnosti, pfilezi-
tost podilet se na rozvoji spolecnosti, benefity
(penzijni pfipojiSténi, prispévek na stravovani,
lazefiska ambulantni 1é¢ba), moznost ubytova-
ni. Informace o vybérovém fizeni: Predpokladany
termin ukonCeni vybérového fizeni: 30.6.2011.
Kontakt: Polska 54 Praha, Ceska republika, Mgr.
Hana Mackeova, + 420 602 227 779

Email: hana_mackeova@drill.cz

TIP pre vas:

Navstivte www.pozicie.sk.

Katalog pracovnych pozicii prinada podrobny popis najcastejsich pozicii na Slovensku.

profesia
N—

nvwve

profesia.sk - najvacsia ponuka prace



Aky plat
si pytat na
pohovore?

Navstivte prieskum platov
na www.platy.sk

e aktualne platy na 472 poziciach v 55 odvetviach

e vSetko anonymne a bezplatne

¢ platy. Sk powered by pre‘_e/sia



