
33 pracovných ponúk

Administratíva
Recepčná v beauty salóne
Bratislava
Spoločnosť: Jubibas s.r.o. Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Ponúkame pracovné mies-
to na pozíciu recepčnej v Beauty salóne v centre 
Bratislavy., vykonávanie bežných administratív-
nych prác v rámci obslužných činností recepcie., 
evidencia chodu recepcie a reprezentovanie 
spoločnosti v očiach návštevníkov., neustála prí-
tomnosť na linke pre zákazníka počas pracovnej 
doby., Náplň práce: zodpovedá za zabezpečenie 
plynulého chodu recepcie., obsluhuje prijímanie 
telefonických hovorov., Víta návštevníkov, zis-
ťuje, v akej záležitosti prichádzajú a usmerňuje 
ich na príslušných pracovníkov., poskytuje vše-
obecné informácie dohaduje objednávky., vedie 
evidenciu objednávok pre príslušné služby: 
(kaderníctvo, kozmetika, manikúra, pedikúra, 
vizáž), vykonáva rutinné kancelárske úlohy, 
základá korešpondenciu a ostatné dokumen-
ty., vybavuje vzniknuté problémy zákazníkov 
v súvislosti s objednaním termínu. Plný úväzok. 
Požiadavky: stredoškolské s maturitou, nadstav-
bové/vyššie odborné vzdelanie, vysokoškolské 
I. stupňa, aspoň jeden z uvedených jazykov: 
nemecký jazyk - aktívne, ruský jazyk - aktívne, 
slovenský jazyk - materinský jazyk, pokladňa 
- pokročilý, MS Excel - pokročilý, MS Dynamics 
NAV - pokročilý, MS Outlook - pokročilý, MS 
Word - pokročilý, Internet (e-mail, www) - pokro-
čilý, Príjemný vzhľad a komunikácia, vek max. 
30 rokov. Termín nástupu: 15.1.2011. Iné výhody: 
Práca v profesionálnom kolektíve mladých ambi-
cióznych ľudí, seriózny prístup, dobré fi nančné 
ohodnotenie... Zabezpečíme zaškolenie v oblas-
ti exkluzívnej kozmetiky profesionálnymi odbor-
níkmi., ponúkame prácu v príjemnom prostredí 
a možnosť profesionálneho rastu. Informácie 
o výberovom konaní: Predpokladaný termín ukon-
čenia výberového konania: 10.1.2011, životopis 
s fotografi ou posielať mailom jubibas@mail.ru, 
damapesa@gmail.com. Kontakt: Špitálska 53 
Bratislava, Darina Fábriová, 0910 340 072 
Email: damapesa@gmail.com 

Bezpečnosť a ochrana
Inšpektor elektrických zariadení
Banská Bystrica, 
Bratislava, Košice, Nitra 
Spoločnosť: TECHNICKÁ INŠPEKCIA Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Posudzova-
nie technickéj bezpečnosti strojov a zariadení, 
posudzovanie dokumentácie stavieb a techno-
lógií, vykonávanie úradných skúšok zariadení, 
preverovanie odbornej spôsobilosti osôb a or-
ganizácií. Príslušné regionálne pracovisko TI, 
a. s. a jeho územná pôsobnosť. Plný úväzok. 
Požiadavky: stredoškolské s maturitou, vysokoš-
kolské I. stupňa, vodičský preukaz B, anglický 
jazyk - mierne pokročilý, MS Word - pokročilý, 

MS Excel - pokročilý, MS Outlook - pokročilý, 
Za odbornú prax sa požaduje výkon činnosti pri 
projektovaní, konštrukcii, výrobe, montáži, opra-
ve, údržbe, prevádzke, odborných prehliadkach, 
odborných skúškach vyhradených technických 
zariadení a strojov, kontrole a výkone štátnej 
správy v oblasti BOZP a posudzovaní zhody 
a výkone štátnej správy v oblasti určených vý-
robkov. Odborná prax 4 roky pri VŠ a 10 rokov 
pri USO. Ďalšie požiadavky: bezúhonnosť (výpis 
registra trestov), profesionálna dôveryhodnosť 
a technická spôsobilosť, osvedčenie odborné-
ho pracovníka (vítané), schopnosť používať 
meracie prístroje, samostatnosť, organizačné 
schopnosti, dobré komunikačné schopnosti, 
skúsenosti z rokovaní s klientom, dobrý písom-
ný prejav, zdravotná spôsobilosť, schopnosť 
rozhodovať, jazykové znlosti (angličtina vítaná). 
Termín nástupu: Po výberovom konaní ihneď, 
prípadne dohodou. Iné výhody: Odborný zácvik 
a možnosť ďalšieho odborného rastu v danej 
profesii (odborné kurzy, semináre, školenia), 
príspevok na stravu v zmysle zákona, doplnko-
vé dôchodkové sporenie, vlastné organizovanie 
pracovného času, výkon práce mimo kancelárie, 
služobný mobilný telefón a notebook s pripoje-
ním na internet, úhrady za používanie vlastného 
motorového vozidla, možnosť účasti na tvorbe 
predpisov a noriem, zahraničné pracovné ces-
ty (podmienkou je znalosť jazyka). Informácie 
o výberovom konaní: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 21.1.2011, k po-
hovorom sa požaduje aspoň orientačná znalosť 
predpisov v oblasti bezpečnosti technických za-
riadení (napr. zákon č. 124/2006 Z. z., vyháška 
508/2009 Z. z.), znalosť princípov technickéj 
bezpečnosti a jej kontroly. Kontakt: Trnavská 
cesta 56 Bratislava, Veronika Farkašová, 02/49 
208 122, fax: 02/49 208 161 
Email: farkasova@tisr.sk 

Inšpektor zdvíhacích zariadení
Banská Bystrica, 
Bratislava, Košice, Nitra 
Spoločnosť: TECHNICKÁ INŠPEKCIA Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Posudzova-
nie technickéj bezpečnosti strojov a zariadení, 
posudzovanie dokumentácie stavieb a techno-
lógií, vykonávanie úradných skúšok zariadení, 
preverovanie odbornej spôsobilosti osôb a or-
ganizácií. Príslušné regionálne pracovisko TI, 
a. s. a jeho územná pôsobnosť. Plný úväzok. 
Požiadavky: stredoškolské s maturitou, vysokoš-
kolské I. stupňa, vodičský preukaz B, anglický 
jazyk - mierne pokročilý, MS Word - pokročilý, 
MS Excel - pokročilý, MS Outlook - pokročilý, 
Za odbornú prax sa požaduje výkon činnosti pri 
projektovaní, konštrukcii, výrobe, montáži, opra-
ve, údržbe, prevádzke, odborných prehliadkach, 
odborných skúškach vyhradených technických 
zariadení a strojov, kontrole a výkone štátnej 
správy v oblasti BOZP a posudzovaní zhody 
a výkone štátnej správy v oblasti určených vý-
robkov. Odborná prax 4 roky pri VŠ a 10 rokov 
pri USO. Ďalšie požiadavky: bezúhonnosť (výpis 
registra trestov), profesionálna dôveryhodnosť 
a technická spôsobilosť, osvedčenie odborné-
ho pracovníka (vítané), schopnosť používať 

meracie prístroje, samostatnosť, organizačné 
schopnosti, dobré komunikačné schopnosti, 
skúsenosti z rokovaní s klientom, dobrý písom-
ný prejav, zdravotná spôsobilosť, schopnosť 
rozhodovať, jazykové znlosti (angličtina vítaná). 
Termín nástupu: Po výberovom konaní ihneď, 
prípadne dohodou. Iné výhody: Odborný zácvik 
a možnosť ďalšieho odborného rastu v danej 
profesii (odborné kurzy, semináre, školenia), 
príspevok na stravu v zmysle zákona, doplnko-
vé dôchodkové sporenie, vlastné organizovanie 
pracovného času, výkon práce mimo kancelárie, 
služobný mobilný telefón a notebook s pripoje-
ním na internet, úhrady za používanie vlastného 
motorového vozidla, možnosť účasti na tvorbe 
predpisov a noriem, zahraničné pracovné ces-
ty (podmienkou je znalosť jazyka). Informácie 
o výberovom konaní: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 21.1.2011, k po-
hovorom sa požaduje aspoň orientačná znalosť 
predpisov v oblasti bezpečnosti technických za-
riadení (napr. zákon č. 124/2006 Z. z., vyháška 
508/2009 Z. z.), znalosť princípov technickéj 
bezpečnosti a jej kontroly. Kontakt: Trnavská 
cesta 56 Bratislava, Veronika Farkašová, 02/49 
208 122, fax: 02/49 208 161 
Email: farkasova@tisr.sk 

Inšpektor strojových zariadení 
a technológií
Banská Bystrica, 
Bratislava, Košice, Nitra
Spoločnosť: TECHNICKÁ INŠPEKCIA Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Posudzova-
nie technickéj bezpečnosti strojov a zariadení, 
posudzovanie dokumentácie stavieb a techno-
lógií, vykonávanie úradných skúšok zariadení, 
preverovanie odbornej spôsobilosti osôb a or-
ganizácií. Príslušné regionálne pracovisko TI, 
a. s. a jeho územná pôsobnosť. Plný úväzok. 
Požiadavky: stredoškolské s maturitou, vysokoš-
kolské I. stupňa, vodičský preukaz B, anglický 
jazyk - základy, MS Excel - pokročilý, MS Word 
- pokročilý, MS Outlook - pokročilý, Za odbornú 
prax sa považuje výkon činnosti pri projektova-
ní, konštrukcii, výrobe, montáži, oprave, údržbe, 
prevádzke, odborných prehliadkach, odborných 
skúškach vyhradených technických zariadení 
a strojov, kontrole a výkone štátnej správy v ob-
lasti BOZP a posudzovaní zhody a výkone štát-
nej správy v oblasti určených výrobkov. Odbor-
ná prax 4 roky pri VŠ a 10 rokov pri USO. Ďalšie 
požiadavky: bezúhonnosť (výpis registra tres-
tov), profesionálna dôveryhodnosť a technická 
spôsobilosť, osvedčenie odborného pracovníka 
(vítané), schopnosť používať meracie prístroje, 
samostatnosť, organizačné schopnosti, dobré 
komunikačné schopnosti, skúsenosti z rokova-
ní s klientom, dobrý písomný prejav, zdravotná 
spôsobilosť, schopnosť rozhodovať, jazykové 
znalosti (angličtina vítaná). Termín nástupu: Po 
výberovom konaní ihneď, prípadne dohodou. 
Iné výhody: Odborný zácvik a možnosť ďalšie-
ho odborného rastu v danej profesii (odborné 
kurzy, semináre, školenia), príspevok na stravu 
v zmysle zákona, doplnkové dôchodkové spo-
renie, vlastné organizovanie pracovného času, 
výkon práce mimo kancelárie, služobný mobil-

ný telefón a notebook s pripojením na internet, 
úhrady za používanie vlastného motorového vo-
zidla, možnosť účasti na tvorbe predpisov a no-
riem, zahraničné pracovné cesty (podmienkou je 
znalosť jazyka). Informácie o výberovom konaní: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 21.1.2011, k pohovorom sa požaduje 
aspoň orientačná znalosť predpisov v oblasti 
bezpečnosti technických zariadení (napr. zákon 
č. 124/2006 Z. z., vyhláška č. 508/2009 Z. z.), 
znalosť princípov technickéj bezpečnosti a jej 
kontroly. Kontakt: Trnavská cesta 56 Bratisla-
va, Veronika Farkašová, 02/49 208 122, fax: 
02/49 208 161 
Email: farkasova@tisr.sk 

Inšpektor plynových zariadení
Banská Bystrica, 
Bratislava, Košice, Nitra 
Spoločnosť: TECHNICKÁ INŠPEKCIA Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Posudzova-
nie technickéj bezpečnosti strojov a zariadení, 
posudzovanie dokumentácie stavieb a techno-
lógií, vykonávanie úradných skúšok zariadení, 
preverovanie odbornej spôsobilosti osôb a or-
ganizácií. Príslušné regionálne pracovisko TI, 
a. s. a jeho územná pôsobnosť. Plný úväzok. 
Požiadavky: stredoškolské s maturitou, vysokoš-
kolské I. stupňa, vodičský preukaz B, anglický 
jazyk - základy, MS Excel - pokročilý, MS Word 
- pokročilý, MS Outlook - pokročilý, Za odbornú 
prax sa považuje výkon činnosti pri projektova-
ní, konštrukcii, výrobe, montáži, oprave, údržbe, 
prevádzke, odborných prehliadkach, odborných 
skúškach vyhradených technických zariadení 
a strojov, kontrole a výkone štátnej správy v ob-
lasti BOZP a posudzovaní zhody a výkone štát-
nej správy v oblasti určených výrobkov. Odbor-
ná prax 4 roky pri VŠ a 10 rokov pri USO. Ďalšie 
požiadavky: bezúhonnosť (výpis registra tres-
tov), profesionálna dôveryhodnosť a technická 
spôsobilosť, osvedčenie odborného pracovníka 
(vítané), schopnosť používať meracie prístroje, 
samostatnosť, organizačné schopnosti, dobré 
komunikačné schopnosti, skúsenosti z rokova-
ní s klientom, dobrý písomný prejav, zdravotná 
spôsobilosť, schopnosť rozhodovať, jazykové 
znalosti (angličtina vítaná). Termín nástupu: Po 
výberovom konaní ihneď, prípadne dohodou. 
Iné výhody: Odborný zácvik a možnosť ďalšie-
ho odborného rastu v danej profesii (odborné 
kurzy, semináre, školenia), príspevok na stravu 
v zmysle zákona, doplnkové dôchodkové spo-
renie, vlastné organizovanie pracovného času, 
výkon práce mimo kancelárie, služobný mobil-
ný telefón a notebook s pripojením na internet, 
úhrady za používanie vlastného motorového vo-
zidla, možnosť účasti na tvorbe predpisov a no-
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riem, zahraničné pracovné cesty (podmienkou je 
znalosť jazyka). Informácie o výberovom konaní: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 21.1.2011, k pohovorom sa požaduje 
aspoň orientačná znalosť predpisov v oblasti 
bezpečnosti technických zariadení (napr. zákon 
č. 124/2006 Z. z., vyhláška č. 508/2009 Z. z.), 
znalosť princípov technickéj bezpečnosti a jej 
kontroly. Kontakt: Trnavská cesta 56 Bratisla-
va, Veronika Farkašová, 02/49 208 122, fax: 
02/49 208 161 
Email: farkasova@tisr.sk 

Inšpektor tlakových zariadení
Banská Bystrica, 
Bratislava, Košice, Nitra
Spoločnosť: TECHNICKÁ INŠPEKCIA Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Posudzova-
nie technickéj bezpečnosti strojov a zariadení, 
posudzovanie dokumentácie stavieb a techno-
lógií, vykonávanie úradných skúšok zariadení, 
preverovanie odbornej spôsobilosti osôb a or-
ganizácií. Príslušné regionálne pracovisko TI, 
a. s. a jeho územná pôsobnosť. Plný úväzok. 
Požiadavky: stredoškolské s maturitou, vysokoš-
kolské I. stupňa, vodičský preukaz B, anglický 
jazyk - základy, MS Excel - pokročilý, MS Word 
- pokročilý, MS Outlook - pokročilý, Za odbornú 
prax sa považuje výkon činnosti pri projektova-
ní, konštrukcii, výrobe, montáži, oprave, údržbe, 
prevádzke, odborných prehliadkach, odborných 
skúškach vyhradených technických zariadení 
a strojov, kontrole a výkone štátnej správy v ob-
lasti BOZP a posudzovaní zhody a výkone štát-
nej správy v oblasti určených výrobkov. Odbor-
ná prax 4 roky pri VŠ a 10 rokov pri USO. Ďalšie 
požiadavky: bezúhonnosť (výpis registra tres-
tov), profesionálna dôveryhodnosť a technická 
spôsobilosť, osvedčenie odborného pracovníka 
(vítané), schopnosť používať meracie prístroje, 
samostatnosť, organizačné schopnosti, dobré 
komunikačné schopnosti, skúsenosti z rokova-
ní s klientom, dobrý písomný prejav, zdravotná 
spôsobilosť, schopnosť rozhodovať, jazykové 
znalosti (angličtina vítaná). Termín nástupu: Po 
výberovom konaní ihneď, prípadne dohodou. 
Iné výhody: Odborný zácvik a možnosť ďalšie-
ho odborného rastu v danej profesii (odborné 
kurzy, semináre, školenia), príspevok na stravu 
v zmysle zákona, doplnkové dôchodkové spo-
renie, vlastné organizovanie pracovného času, 
výkon práce mimo kancelárie, služobný mobil-
ný telefón a notebook s pripojením na internet, 
úhrady za používanie vlastného motorového vo-
zidla, možnosť účasti na tvorbe predpisov a no-
riem, zahraničné pracovné cesty (podmienkou je 
znalosť jazyka). Informácie o výberovom konaní: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 21.1.2011, k pohovorom sa požaduje 
aspoň orientačná znalosť predpisov v oblasti 
bezpečnosti technických zariadení (napr. zákon 
č. 124/2006 Z. z., vyhláška č. 508/2009 Z. z.), 
znalosť princípov technickéj bezpečnosti a jej 

kontroly. Kontakt: Trnavská cesta 56 Bratisla-
va, Veronika Farkašová, 02/49 208 122, fax: 
02/49 208 161 
Email: farkasova@tisr.sk 

Pracovník strážnej služby
Bratislava
Spoločnosť: ATRO SLOVAKIA s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Bezpečnostný 
pracovník v budove v centre Bratislavy, kon-
trola a informačná činnost pre zamestnancov 
a návštevníkov budovy. Plný úväzok, na dohodu. 
Požiadavky: stredoškolské bez maturity, stredoš-
kolské s maturitou. Termín nástupu: 31.12.2010. 
Iné výhody: Info pri osobnom alebo telefonickom 
kontakte. Ponúkaný plat (brutto): 2,30 v čistom. 
Kontakt: Môťovská cesta 276 Zvolen, Ing Juraj 
Chudoba, 0905 480 768 
Email: atrosbs@gmail.com 

Ekonomika, fi nancie, 
účtovníctvo

Obchodný zástupca 
(jedná sa o prácu na živnostenský list)
Banská Bystrica, Kežmarok, Lučenec, 
Poltár, Rimavská Sobota, Zvolen, 
Žarnovica, Žiar nad Hronom, Fiľakovo, 
Banská Štiavnica, Brezno, Detva, 
Krupina, Veľký Krtíš
Spoločnosť: Prvá stavebná sporiteľňa, a. s. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Finančné 
sprostredkovanie stavebného sporenia, úverov 
a medziúverov, starostlivosť o klientov vo zvere-
nom území. Živnosť. Požiadavky: stredoškolské 
bez maturity, Príjemný vzhľad a vystupovanie, 
komunikatívnosť. Práca je vhodná pre absol-
venta. Termín nástupu: 01.02.2011. Iné výhody: 
Možnosť pracovať pre renomovanú banku, kom-
plexné, bezplatné zaškolenie, možnosť ďalšieho 
profesionálneho a osobného rastu. Ponúkaný 
plat (brutto): Nadštandardný príjem v závislos-
ti od výkonu. Informácie o výberovom konaní: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 14.1.2011, mailom, faxom alebo poštou 
zaslať profesijný životopis a žiadosť o prijatie. 
Kontakt: Lazovná 11 Banská Bystrica, 048/41 
557 87-9, fax: 048/4 156 054 
Email: lcoplakova@pss.sk 

Ekonóm - účtovník
Bratislavský kraj, Hamuliakovo
Spoločnosť: D.L.B., spol. s r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Finančný účtov-
ník spoločnosti D.L.B. spol. s r. o.: podvojné 
účtovníctvo: komplexné vedenie a spracovanie 
podvojného účtovníctva, zodpovednosť za 
vyhotovenie a správnosť účtovných zápisov 

a účtovných uzávierok, znalosť daňovej prob-
lematiky dopravných a špedičnych fi riem, spo-
lupráca pri rozpracúvaní metodiky účtovníctva 
v organizácii, príprava štatistických výkazov, 
príprava správ o hospodárení organizácie pre 
potreby vedenia, spoločnosti, fi nančné pora-
denstvo, zodpovednosť, spravovanie pokladníc, 
pokladničnej hotovosti v, domácej a v cudzích 
menách, mzdové účtovníctvo a personalistika: 
komplexné vedenie a spracovanie mzdovej 
a personálnej agendy(Komplexné spracovanie 
mzdovej a personálnej agendy v zmysle, plat-
ných zákonov a interných predpisov, spracova-
nie podkladov pre výpočet miezd, spracovanie 
miezd, ročné zúčtovanie daní, ročné zúčtovanie 
zdravotného poistenia, komunikácia so zdra-
votnými poisťovňami, zasielanie prehľadov 
hlásenie zmien), komunikácia s príslušnými 
ińštitúciami, pohľadávky: dlžníkov a veriteľov 
a zabezpečovanie likvidácie a vymáhania po-
hľadávok. Plný úväzok. Požiadavky: stredoškol-
ské s maturitou, nadstavbové/vyššie odborné 
vzdelanie, vysokoškolské I. stupňa, anglický 
jazyk - mierne pokročilý alebo nemecký jazyk 
- mierne pokročilý, mzdové účtovníctvo - pokro-
čilý, podvojné účtovníctvo - expert, fakturácia 
- expert, Internet (e-mail, www) - pokročilý, MS 
Excel - pokročilý, MS Word - pokročilý, Hľadáme 
pracovníka výlučne na TPP, práca nie je schod-
ná s externým štúdiom na VŠ. Termín nástupu: 
Ihneď. Informácie o výberovom konaní: Kontakto-
vať budeme iba uchádzačov, ktorý budú spĺňať 
stanovené podmienky výberu. Kontakt: Admin 
budova PD Dunajska Luzna, Peter Kristofi k, fax: 
02/45 981 143 
Email: martina@dlb.sk 

Obchodný zástupca 
- fi nančný sprostredkovateľ
Bratislavský kraj, 
Hlohovec, Senica, Skalica, Trnava
Spoločnosť: PRVÁ STAVEBNÁ SPORITEĽŇA 
A.S. Náplň práce, informácie o pracovnom mies-
te: Činnosť fi nančného sprostredkovania fi nan-
čnej služby stavebného sporenia a úverov pre 
fyzické a právnické osoby, starostlivosť o no-
vých a existujúcich klientov, akvizičná činnosť. 
Živnosť. Požiadavky: výhodou je ekonomické 
zameranie, stredoškolské bez maturity, stre-
doškolské s maturitou, nadstavbové/vyššie od-
borné vzdelanie, vysokoškolské I. stupňa, vyso-
koškolské II. stupňa, vysokoškolské III. stupňa, 
MS Windows - pokročilý, MS Excel - pokročilý, 
MS Word - pokročilý, Minimálne stredoškolské 
vzdelanie, požadujeme predloženie dokladu 
o najvyššom dosiahnutom vzdelaní, príjemný 
vzhľad a vystupovanie, schopnosť komunikácie 
s klientmi a ich aktívne oslovenie, analytické 
myslenie a kombinačné schopnosti, všeobec-
ný prehľad v oblasti ekonomiky, bankovníctva 
a fi nančníctva, vlastné motorové vozidlo je vý-
hodou. Práca je vhodná pre absolventa. Termín 
nástupu: 01.02.2011. Iné výhody: Ponúkame: 

najmodernejšiu komunikačnú a výpočtovú tech-
niku, teoretické a praktické školenia zadarmo 
v rámci osobitného fi nančného vzdelávania, 
zápis do registra NBS zadarmo, miesto výkonu 
práce, SR. Ponúkaný plat (brutto): Neobmedzená 
výška príjmu na základe dosiahnutých výsled-
kov. Informácie o výberovom konaní: Predpokla-
daný termín ukončenia výberového konania: 
3.1.2011, žiadosť o prijatie a profesijný životopis 
zasielať mailom alebo faxom. Kontakt: Bajkalská 
30, P.O.Box 48, Bratislava Bratislava, Andrea 
Belanská, fax: 02/58 231 613 
Email: abelanska@pss.sk 

Elektrotechnika 
a energetika

Elektro-servisný technik
Košice
Spoločnosť: Ing. Daniel Bakalár - P U M P S Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Montáž, 
demontáž a servis čerpadiel pre pitnú vodu, 
montáž tlakových setov pre ovládanie čerpadiel, 
montáž a servis vodárni, programovanie, zora-
denie a servis frekvenčných meničov, uvádzanie 
do prevádzky a servis prečerpavacích zariadení 
pitnej a kalovej vody v mieste zákazníka. Plný 
úväzok. Požiadavky: stredoškolské bez maturity, 
stredoškolské s maturitou, vodičský preukaz B, 
aspoň jeden z uvedených jazykov: anglický jazyk 
- základy, nemecký jazyk - základy, slovenský ja-
zyk - materinský jazyk, MS Word - základy, MS 
Excel - základy. Práca je vhodná pre absolventa. 
Termín nástupu: Ihneď po dohovore. Iné výhody: 
Práca v mladom kolektíve, zisk maximalnej od-
bornosti v danej oblasti. Ponúkaný plat (brutto): 
600 - 900 EUR/mesiac. Informácie o výberovom 
konaní: Životopis žiadame zasielať e-mailom na 
servis@pumps.sk. Kontakt: Textilná 3/A Košica, 
Personalista, fax: 055/7895 703 
Email: servis@pumps.sk 

Projektový inžinier - elektro
Nitriansky kraj, Mochovce
Spoločnosť: GIT Consult Slovakia s. r. o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Kontrolo-
vať projektovú dokumentáciu v časť elektro pre 
zariadenia NN, VN a VVN. Súčasťou projektovej 
dokumentácie sú dispozičné výkresy, káblové 
prepojenia a svorkové schémy). Projektová do-
kumentácia je dodávaná našimi kontraktormi., 
riadiť zabezpečovanie inžinierskych činnosti 
v elektro oblasti pri dostavbe jadrovej časti 3. 
a 4. bloku JE Mochovce, zodpovedať za funkč-
nosť rozhrania medzi jadrovou a nejadrovou 
časťou s cieľom zaistiť projektovú prípravu 
dostavby v požadovanom rozsahu a kvalite, 
v súlade s platnými technickými a legislatívnymi 
požiadavkami a cieľmi projektu, spolupracovať 
s ostatnými oddeleniami (Riadiace systémy, 
technológie, stavebná časť). Plný úväzok. Po-

Ako zvýšiť šance pri hľadaní práce?
Vytvorte si vlastný životopis na stránke www.profesia.sk a spoločnosti vás ľahšie nájdu.

TIP pre vás: 

www.profesia.sk  31. december 2010
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Na nasledujúcich stranách nájdete vybrané aktuálne pracovné ponuky z internetovej stránky
www.profesia.sk

Uverejnené pracovné ponuky sú aktuálne do nasledujúceho vydania novín. V prípade, že to tak nie je, spoločnosť inzerujúca voľné pracovné 
miesto na www.profesia.sk ponuku počas uzávierky novín stiahla.
Kompletný zoznam aktuálnych voľných pracovných miest nájdete na internetovej stránke www.profesia.sk. Ponuky môžete vyhľadávať podľa 
dátumu zverejnenia, kategórie, lokality, pri podrobnejšom vyhľadávaní aj podľa ďalších kritérií.
Na internetovej stránke nájdete aj informácie a rady týkajúce sa pracovného pohovoru, pracovnoprávnych vzťahov, dozviete sa ako napísať 
profesijný životopis, ako začať podnikať, podmienky na prácu v zahraničí a ďalšie zaujímavosti a aktuality z trhu práce.



žiadavky: Aktívna znalosť anglického jazyka, 
skúsenosti s tvorbou projektovej dokumentácie 
v oblasti elektro pre zariadenia NN, VN, znalosť 
postupov pri výrobe elektriny v jadrovej elek-
trárni výhodou, osvedčenie podľa paragrafu 24, 
revízny technik a projektant elektro, znalosť MS 
Offi ce. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Jedi-
nečná možnosť aktívne sa podieľať na dostav-
be jadrovej elektrárne, možnosť profesionálneho 
i kariérneho rastu, možnosť získania nadnárod-
ných skúseností a medzinárodnej kariéry, zaují-
mavé tréningové programy, možnosť príspevkov 
na jazykové vzdelávanie, atraktívny sociálny 
program. Informácie o výberovom konaní: Ref. č.: 
2906. Kontakt: Royko Passage, Galeria Delta, 
Poštová 3 Bratislava, Peter Pozdech, + 421 232 
660 150, fax: + 421 232 660 169 
Email: peter.pozdech@gitconsult.com 

Marketing, reklama, PR
On-line marketing špecialista - junior
Bratislava
Spoločnosť: OKAY Slovakia, spol. s r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Koordiná-
cia on-line aktivít s ext. dodávateľmi, správa we-
bových stránok OKAY, newslettery a emailové 
kampane, pravidelné zlepšovanie v oblasti SEO, 
spolupráca na rozvoji nových internetových pro-
jektov. Skrátený úväzok, živnosť. Požiadavky: 
stredoškolské s maturitou, nadstavbové/vyššie 
odborné vzdelanie, vysokoškolské I. stupňa, 
vysokoškolské II. stupňa, Adobe Photoshop 
- pokročilý, Adobe PageMaker - pokročilý, Adobe 
Illustrator - pokročilý, HTML - expert, Ukončené 
SŠ vzdelanie najlepšie technického zamerania, 
znalosť práce v redakčných systémoch (editor), 
vlastná tvorba webov výhodou, znalosť HTML 
podmienkou, CSS výhodou, znalosti interne-
tového prostredia (PPC nástroje, SEO, Google 
Analytics), znalosť Adobe výhodou, možnosť 
perspektívnej práce aj pre šikovných absolven-
tov. Práca je vhodná pre absolventa. Termín 
nástupu: Možný ihneď. Iné výhody: Motivujúce 
platové podmienky, možnosť čiastočne pra-
covať formou home-offi ce, možnosť osobného 
rozvoja, prácu v mladom kolektíve, zamestnanie 
v perspektívnej a stabilnej spoločnosti. Informá-
cie o výberovom konaní: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 7.1.2011, pokiaľ 
Vás naša ponuka zaujala zašlite nám prosím na 
uvedenú emailovú adresu Váš profesný štruk-
túrovaný životopis s fotografi ou. Do predmetu 
správy uveďte prosím presný názov pracovnej 
pozície. Kontakt: Krajna 86 Bratislava, Zlatica 
Barčiaková 
Email: dm.hr@okaysk.eu 

Marketinková podpora prodeje
Slovensko, Bratislava
Spoločnosť: GRUNDFOS s.r.o., OZ Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Propagace značky 
Grundfos na pobočkách našich smluvních par-
tnerů, rozvoz propagačních a dalších marketin-
kových materiálů, realizace propagačních kam-
paní, organizace odborných školení pultových 
prodejců zákazníků fi rmy Grundfos, informování 
a školení pultových prodejců s novinkami o vý-
robcích a službách fi rmy Grundfos, aktivní spolu-
účast na přednáškách a veletrzích. Plný úväzok. 
Požiadavky: stredoškolské s maturitou, vodičský 
preukaz B, anglický jazyk - mierne pokročilý, MS 
PowerPoint - pokročilý, MS Excel - pokročilý, MS 
Word - pokročilý, Očekáváme: kreativní a sa-
mostatnou osobnost s dobrými organizačními 
schopnostmi, proaktivním myšlením a jedná-
ním, komunikačními a sociálními dovednostmi 

na vysoké úrovni a příjemným vystupováním, 
schopnosť prezentovat, SŠ vzdělání, předchozí 
praxe není nutná, zájem o technické výrobky vý-
hodou, anglický jazyk na komunikativní úrovni, 
znalosť práce na PC (Excel, Word, Power Point), 
řidičský průkaz sk. B, fl exibilita a ochota cesto-
vať většinu pracovního času, vysoké pracovní 
nasazení, schopnosť časově se přizpůsobit, 
výraznou orientaci na výsledek, schopnosť 
se dále profesně a jazykově vzdělávat, loajali-
tu k fi rmě. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: 
Nabízíme: práci na dobu určitou, po prokázání 
dobrých výsledků možnost změny na práci na 
dobu neurčitou, zodpovědnou práci ve stabilní 
mezinárodní fi rmě, motivující fi nanční ohodnoce-
ní, fi nanční i nefi nanční zaměstnanecké výhody, 
školení doma i v zahraničí, možnost osobního 
rozvoje a profesního růstu, osobní automobil pro 
soukromé využití. Informácie o výberovom kona-
ní: Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 5.1.2011, Přihlášky do výběrového říze-
ní s přiloženým životopisem a fotografi í zasílejte 
e-mailem na adresu mratajska@grundfos.com 
do 5.1.2011. Kontakt: Prievozská 4D Bratislava, 
Mgr. Markéta Ratajská, ++ 420 585 716 241, 
fax: ++ 420 585 716 299 
Email: mratajska@grundfos.com 

Obchod
Obchodný zástupca 
pre stavebný sektor
Banskobystrický kraj, 
Trenčiansky kraj, Žilinský kraj
Spoločnosť: KNAUF Bratislava s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Aktívne presa-
dzovanie materiálov Knauf na slovenskom trhu, 
akvizícia stavebných objektov v Trenčianskom, 
Banskobystrickom a Žilinskom kraji, riešenie 
technických, organizačných, logistických a ob-
chodných požiadaviek zákazníkov, návštevy sta-
vieb, realizátorov, staveb.fi riem, obch. partnerov, 
investorov, projektantov, poskytnutie technické-
ho poradenstva stavebným partnerom a realizá-
torom, vypracovanie cen. ponúk, zaškoľovanie 
obchod. partnerov a realizátorov, riešenie rekla-
mácií na stavbách, u obch. partnerov, prieskum 
trhu, spolupráca pri vymáhaní pohľadávok, spo-
lupráca v oblasti marketingui, spolupráca pri 
tvorbe propagačných materiálov. Plný úväzok. 
Požiadavky: stredoškolské s maturitou, nadstav-
bové/vyššie odborné vzdelanie, vysokoškolské 
I. stupňa, vysokoškolské II. stupňa, vodičský 
preukaz B, nemecký jazyk - aktívne, hospodár-
ska korešpondencia - pokročilý, MS PowerPoint 
- pokročilý, MS Outlook - pokročilý, MS Windo-
ws - pokročilý, Internet (e-mail, www) - pokroči-
lý, MS Word - pokročilý, MS Excel - pokročilý, 
Seriózny záujem o dlhodobý stabilný pracovný 
pomer, morálna bezúhonnosť, lojalita, kolegiálny 
tímový duch, cieľavedomosť, schopnosť samos-
tatného vytvárania obchodnej stratégie a jej rea-
lizácia, schopnosť pružne pracovať samostatne 
aj tímovo, profesionálne vystupovanie, komuni-
kačné, prezentačné a organizačné schopnosti, 
vysoké pracovné nasadenie, spoľahlivosť, skú-
senosti z obchodu v stavebnej oblasti, znalosť 
trhu a prax v stavebníctve sú výhodou, miesto 
trvalého bydliska v Trenčianskom, Bansko-
bystrickom alebo Žilinskom kraji sú výhodou, 
pozícia nie je vhodná pre čerstvého absolventa 
školy, od uchádzačov žiadame podanie refe-
rencií od predchádzajúcich zamestnávateľov. 
Termín nástupu: Dohodou. Iné výhody: Práca 
v stabilnej, na slovenskom trhu výrazne akre-
ditovanej spoločnosti Knauf Bratislava, spol. 
s r. o., dcérskej spoločnosti jednej z najväčších 

svetových fi riem pôsobiacich v oblasti staveb-
níctva, služobný automobil, mobilný telefón, no-
tebook, výborný kolektív, fi remné akcie, ďalšie 
benefi ty vyplývajúce z postavenia spoločnosti 
na trhu. Informácie o výberovom konaní: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
31.1.2011, svoju žiadosť o prijatie do zamestna-
nia spolu so životopisom posielajte mailom na 
mailovú adresu meszarosova.Klaudia@knauf.sk, 
kontaktovať budeme len vybraných uchádza-
čov. Kontakt: Prievozská 2/A Bratislava, Klau-
dia Meszárosová, 0 902 905 150, fax: 02/53 
631 075 
Email: meszarosova.klaudia@knauf.sk 

Shop assistant/predajca GrandOpti-
cal
Košický kraj, Nitriansky kraj, 
Trenčiansky kraj, Bratislava
Company: GRANDOPTICAL SLOVAKIA, s.r.o. Job 
description, information about the position: Pera-
le Europe B.V. popredná európska spoločnosť 
v oblasti očnej optiky prítomná v sedemnástich 
štátoch hľadá, shop assistant / predajca, do 
svojej siete GrandOptical na Slovensku., v na-
šich predajniach predávame okuliare, kontaktné 
šošovky, slnečné okuliare, a prevádzkujeme 
vysoko kvalitné služby očnej optiky, ako aj 
vyšetrenia očí., Úlohy: obsluha zákazníkov, po-
nuka a predaj výrobkov očnej optiky (okuliare, 
kontaktné šošovky, slnečné okuliare a ostatné 
výrobky, doplnky), evidencia procesu predaja 
v počítačovom systéme, Účasť v procesoch na 
predajni (preberanie, umiestnenie, zacenenie 
tovaru, jeho udržiavanie v poriadku), Účasť 
v lokálnych marketingových úlohách podporu-
júcich predaj. Full-time. Requirements: Seconda-
ry with leaving examination, english - basic or 
slovak - native speaker, MS Word - advanced, 
Naše očakávania / ideálny kandidát: 1-3 roky 
pracovných skúseností, prax o oblasti predaja 
je výhodou, stredoškolské vzdelanie, znalosti 
anglického jazyka sú výhodou, znalosti na práci 
počítači na úrovni užívateľa, dobré komunikač-
né schopnosti, orientácia na zákazníka, ambície 
predajcu, fl exibilita, spoľahlivosť. Other benefi ts: 
Čo ponúkame: zaujímavé úlohy ako člen me-
dzinárodného tímu, dobrú pracovnú atmosféru, 
možnosti odborného rastu, konkurencieschopné 
mzdové ohodnotenie na báze výkonov. Informa-
tion about the selection process: Pošlite prosím 
Vaše podklady v slovenskom a AJ spolu s Vaši-
mi fi nančnými požiadavkami na nasledujúcu ad-
resu: hr@fotex-ofotert.hu, (Ref: SALES-SK), ref. 
No.: Sales-SK. Contact: Strakova 1 Bratislava, 
Slovak Republic, Mónika Lakosné Horváth 
Email: hr@fotex-ofotert.hu 

Obsluha čerpacej stanice 
spoločnosti OMV
Liptovský Mikuláš 
Spoločnosť: Pavol Kočí-BOKO Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Predaj pohonných 
hmôt, predaj tovaru konečnému spotrebiteľovi. 
Dialničná čerpacia stanica OMV Hybe juh smer 
Poprad. Plný úväzok. Požiadavky: obchod,služby, 
stredoškolské bez maturity, stredoškolské s ma-
turitou. Termín nástupu: 03.01.2011. Kontakt: Li-
chardova 1547/4 Liptovský Hrádok, Pavol Kočí, 
0903 783 553 
Email: palo.koci@gmail.com 

Pomocné práce
Vrátnik, informátor
Bratislava

Spoločnosť: AGHT spol.s r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Dohľad nad admini-
stratívnou budovou, kontrola prichádzajúcich 
a odchádzajúcich osôb. Skrátený úväzok. Po-
žiadavky: základné vzdelanie, Vhodné len pre 
dôchodcov. Termín nástupu: Ihneď. Kontakt: Ka-
linčiakova 27 Bratislava, Lefl er, 444 55 119 
Email: aght@aght.sk 

Stavebníctvo a reality
Stavebný inžinier - projektant
Prešovský kraj, Prešov
Spoločnosť: ARCHIMA, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Projekčne práce, kon-
štrukčnostavené riešenie, koordinácia profesií, 
HIP, nutná perfektná znalosť Revit 10, 11. Plný 
úväzok. Požiadavky: vysokoškolské II. stupňa, 
slovenský jazyk - materinský jazyk, MS Excel 
- základy, Autodesk Revit Architecture - pokroči-
lý, Požadujeme: loajalitu k fi rme, vysoké odborné 
znalosti, ochota vzdelávať sa, dôslednosť a zod-
povednosť, dobrý vzťah k počitačom a cadom, 
prax=výhoda, absolventi Bratislavskej fakulty, 
prípadne, absolventi s ocenením v rámci stúdia 
budú uprednostnení. Práca je vhodná pre absol-
venta. Termín nástupu: 15.01.2011. Iné výhody: 
Ocenenie podľa výkonu. Ponúkaný plat (brutto): 
830 - 1000 EUR/mesiac. Informácie o výbero-
vom konaní: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 20.1.2011, žiadame zaslať 
pracovný životopis, portfólio. Kontakt: Tarasa 
Ševčenka 7 Prešov, Ing.arch. Peter Marcinko, 
0905 441 270, fax: 0517 591 450 
Email: archima@archima.sk 

Tesár - lešenárske a tesárske práce
Slovensko, Stará Ľubovňa
Spoločnosť: MIRABEL, spol. s r.o. Stará Ľubov-
ňa Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Lešenárske práce, tesárske práce. Plný úväzok, 
živnosť. Požiadavky: stredoškolské bez maturi-
ty, stredoškolské s maturitou, vodičský preukaz 
B. Informácie o výberovom konaní: Predpokla-
daný termín ukončenia výberového konania: 
20.1.2011. Kontakt: Levočská 29 Stará Ľubov-
ňa, Peter Ciuprik, 0 903 904 056, fax: 052 432 
46 55 
Email: mirabel@mirabel.sk 

Strojárstvo
Obsluha ohraňovacieho lisu
Nové Zámky
Spoločnosť: Pastorkalt a.s. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Obsluha ohraňovacieho 
lisu. Plný úväzok. Požiadavky: stredoškolské 
s maturitou. Práca je vhodná pre absolventa. 
Termín nástupu: 01.02.2010. Informácie o výbe-
rovom konaní: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 30.1.2011. Kontakt: Považ-
ská 26 Nové Zámky, Ing. Roman Višňovský, 
035/6424 311 
Email: roman.visnovsky@pastorkalt.sk 

Umenie a kultúra
Výrobca dekorácií a bytových 
doplnkov
Žilina

Ako správne napísať motivačný list, ako uspieť na pohovore?
Komplexné informácie z trhu práce hľadajte v časti Kariéra v kocke na www.profesia.sk

TIP pre vás: 

31. december 2010 www.profesia.sk
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Aký plat si pýtať na pohovore?
Navštívte najväčší internetový prieskum platov na stránke www.platy.sk a zistite aké sú priemerné platy podľa pozícií.

TIP pre vás: 

Do štátnej služby na príslušné štátnozamestnanecké miesto v príslušnom odbore štátnej služby možno prijať občana SR alebo 
občana iného členského štátu Európskej únie, ktorý sa uchádza o štátnu službu, ak spĺňa tieto požiadavky: 

! dosiahol vek 18 rokov ! má spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu ! je bezúhonný 
! spĺňa kvalifi kačné predpoklady ! je zdravotne spôsobilý na vykonávanie štátnej služby ! má trvalý pobyt na území Slovenskej republiky ! ovláda 
štátny jazyk ! ovláda cudzí jazyk, ak túto požiadavku na vykonávanie štátnej služby určí služobný predpis ! úspešne absolvoval výberové konanie na 
prípravnú štátnu službu alebo spĺňa predpoklady na dočasnú štátnu službu podľa § 25 ods. 2 písm. a) a c) zákona č. 312/2001 Z. z.  o štátnej službe 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov ! je oprávnený oboznamovať sa s utajovanými skutočnosťami, ak sa toto oprávnenie na výkon štátnej služ-
by požaduje ! má vedomosti a zručnosti potrebné na efektívne využívanie informačných a komunikačných technológií, ktoré štátny zamestnanec 

v stálej štátnej službe preukáže formou zloženia skúšky Európskeho vodičského preukazu na počítače

! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe: 

Pracovné ponuky - štátna správa

Štátna správa, 
samospráva

Štátny radca - výkon vládneho auditu
Bratislavský kraj
Spoločnosť: Správa fi nančnej kontroly Bratisla-
va Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: Stá-

la štátna služba, Štátny radca – výkon vládneho 
auditu, počet obsadzovaných miest: 1, odbor 
štátnej služby: 1. 07. Kontrola, dozor, sťažnosti, 
petície a audit, organizačný útvar: Odbor vládne-
ho auditu a kontroly, oddelenie vládneho auditu 
prostriedkov EÚ, hlavné úlohy: Výkon vládneho 
auditu v rozsahu vecnej a územnej pôsobnos-
ti SFK Bratislava podľa zákona č. 502/2001 
Z. z. o fi nančnej kontrole a vnútornom audite 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov, spra-
vidla v kraji Bratislavskom, výkon audítorskej 

činnosti podľa nariadení Rady Európskych spo-
ločenstiev, vypracovanie návrhov na sankcie 
za porušenie fi nančnej disciplíny pri nakladaní 
s prostriedkami štátneho rozpočtu podľa záko-
na č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách 
verejnej správy. Vypracovanie odborných stano-
vísk k spracovaným výstupom z vládneho auditu 
pre potreby rozhodovacieho orgánu (správneho 
konania). Plný úväzok. Požiadavky: vysokoškol-
ské II. stupňa, Požadované odborné znalosti: 
Znalosť zákonov č. 523/2004 Z. z. o rozpoč-

tových pravidlách verejnej správy, č. 502/2001 
Z. z. o fi nančnej kontrole a vnútornom audite 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 
č. 440/2000 Z. z. o správach fi nančnej kontroly, 
č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve, č. 400/2009 
Z. z. o štátnej službe a o zmene a doplnení nie-
ktorých zákonov, č. 71/1967 Zb. o správnom 
konaní (správny poriadok), zákon č. 528/2008 
Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fon-
dov ES v platnom znení, Nariadenie Európ-
skeho parlamentu a Rady (ES) č. 1080/2006 

Spoločnosť: GET RICH, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Výroba dekorácií 
po zaškolení technikov decoupage, servítkova 
technika, fi mo, šperky, maľovanie na hodváb, 
patchwork, maľovanie na sklo, štrikovanie, 
háčkovanie šitie, tkanie. Skrátený úväzok. Po-
žiadavky: stredoškolské bez maturity, Komuni-
kácia, veselá povaha, chuť učiť sa nové veci, 
zručnosť v ručných prácach... Termín nástupu: 
01.02.2011. Iné výhody: Občan so zmenenou 
pracovnou schopnosťou na 41%. Ponúkaný plat 
(brutto): 350 - 500 EUR/mesiac. Kontakt: Kar-
patska 8402/9A Zilina, Lucia Zavodska, 0948 
828 247 
Email: zavodska@getrich.sk 

Výroba
Pracovník prípravy suroviny
Nové Mesto nad Váhom
Spoločnosť: MILEX Nové Mesto nad Váhom, a.s. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Na 
posilnenie nášho tímu hľadáme nového kolegu 
na pozíciu Pracovník prípravy suroviny pre me-
dzinárodný potravinový koncern Bongrain S.A., 
ktorý má na Slovensku dve fi liálky: Liptovskú 
mliekareň, a.s. a MILEX Nové Mesto nad Vá-
hom, a.s., Úlohami a hlavnými zodpovednosťa-
mi Pracovníka prípravy suroviny sú: vybaľuje, 
ošetruje a melie surovinu, podľa receptúr váži 
surovinu a prípravuje ju na ďaľšie spracovanie, 
vedie evidenciu o spotrebe suroviny, rešpektuje 

a dodržiava systém HACCP na stredisku. Plný 
úväzok. Požiadavky: potravinárstvo, biochemik 
mliekarenskej výroby, pekár, cukrár, kuchár, 
stredoškolské bez maturity, stredoškolské 
s maturitou, MS Excel - základy, Zdravotná spô-
sobilosť pre prácu v potravinárstve, skúsenosti 
a prax v potravinárstve sú výhodou, schopnosť 
pracovať v tíme, zodpovedný prístup k práci, fl e-
xibilita a ochota pracovať nadčas, ochota učiť sa 
nové veci, zodpovednosť, precíznosť, samostat-
nosť, nekonfl iktné správanie, práca na tri zmeny. 
Termín nástupu: Čo najskôr. Iné výhody: Práca 
v stabilnej medzinárodnej spoločnosti, atraktív-
na práca so slovenskými a zahraničnými odbor-
níkmi, práca v dynamickom kolektíve, príjemné 
pracovné prostredie, osobný a profesijný rast 
každého jednotlivca, motivačné ohodnotenie 
a špeciálne benefi ty pre zamestnancov, bohatý 
sociálny a kultúrny program, možnosť nákupu 
našich výrobkov za zvýhodnené ceny. Informá-
cie o výberovom konaní: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 17.1.2011, ak 
Vás zaujala táto pozícia, neváhajte, využite 
príležitosť a pošlite nám Vašu žiadosť a štruk-
túrovaný životopis najneskôr do 10.1.2011., 
tešíme sa na stretnutie s Vami!, upozornenie: 
prosíme, aby každý záujemca o pracovné mies-
to v zmysle zákona č. 428/2002 Z.z. o Ochrane 
osobných údajov napísal v žiadosti o pracovnú 
pozíciu tento dodatok: „Súhlasím, aby za účelom 
evidencie uchádzača o zamestnanie, boli mnou 
poskytnuté osobné údaje spracované a evidova-
né.“. Kontakt: Piešťanská 31 Nove Mesto nad 
Vahom, Mária Gašparová, fax: 032/7 466 100 
Email: mlx.jobs@bongrain.sk 

Zdravotníctvo 
a sociálna starostlivosť

Optometrista GrandOptical
Bratislava, Košice
Company: GRANDOPTICAL SLOVAKIA, s.r.o. Job 
description, information about the position: Pera-
le Europe B.V. popredná európska spoločnosť 
v oblasti očnej optiky prítomná v sedemnástich 
štátoch hľadá, OPTOMETRIA, do svojej siete 
GrandOptical na Slovensku., v našich predaj-
niach predávame okuliare, kontaktné šošovky, 
slnečné okuliare, a prevádzkujeme vysoko 
kvalitné služby očnej optiky, ako aj vyšetrenia 
očí., Úlohy: vykonávanie činností vyšetrenia 
očí v predajni / predajniach., odborné pora-
denstvo našim zákazníkom počas vyšetrenia, 
prípadne na základe výsledkov vyšetrenia, 
ponuka výrobkov na základe požiadaviek a pot-
rieb zákazníka (progresívne okuliare, kontaktné 
šošovky, atď.), vykonávanie administratívnych 
záležitostí súvisiacich s vyšetrením očí, podpo-
ra práce predajcov na predajni, aktívna účasť 
v procese poskytovania ponúk na predajni, 
udržiavanie kontaktov s pracovníkmi pracu-
júcimi v iných oblastiach. Full-time, part-time, 
agreement-based. Requirements: Follow-up/Hig-
her Professional Education, english - basic or 
slovak - native speaker, MS Word - advanced, 
Naše očakávania / ideálny kandidát disponu-
je: vzdelaním v obore optometrista (ukončené 
štúdium), pracovnými skúsenosťami 1-3 rokov, 
dobrými komunikačnými schopnosťami, zna-

losťami slovenského jazyka (znalosti angličtiny 
sú výhodou), znalosťami na práci počítači na 
úrovni užívateľa, fl exibilitou, spoľahlivosť. Other 
benefi ts: Čo ponúkame: zaujímavé úlohy ako 
člen medzinárodného tímu, dobrá atmosféra na 
pracovisku, možnosti odborného rastu, konku-
rencieschopné mzdové ohodnotenie na báze vý-
konov. Information about the selection process: 
Pošlite prosím Vaše podklady v slovenskom 
a AJ spolu s Vašimi fi nančnými požiadavkami 
na nasledujúcu adresu: hr@fotex-ofotert.hu, 
(Ref: Optometria-SK)., ref. No.: Optometria-SK. 
Contact: Strakova 1 Bratislava, Slovak Republic, 
Mónika Lakosné Horváth 
Email: hr@fotex-ofotert.hu 

Zdravotná sestra, zdravotný asistent
Bratislava
Spoločnosť: ORADENT, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Práca v súkromnej 
zubnej ambulancii, www.oradent.sk, asistencia 
pri kresle, práca s PC, dezinfekcia a sterilizácia, 
objednávanie pacientov, práca v mladom dyna-
mickom kolektíve, zaujímavé klinické prípady. 
Plný úväzok. Požiadavky: stredoškolské s matu-
ritou, MS Word - základy, Flexibilita, znalosť Aj 
výhodou, práca s PC, zodpovednosť. Práca je 
vhodná pre absolventa. Termín nástupu: Možný 
ihneď. Informácie o výberovom konaní: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
31.1.2011. Kontakt: Mierová 52/A Bratislava, 
MUDr. Ingrid Lehotská, 02/43 426 984, 43 
427 017, 0903 767 188 
Email: oradent@oradent.sk 
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Sú pre vás názvy pozícií nezrozumiteľné?
Katalóg pracovných pozícií prináša podrobný popis najčastejších pozícií na Slovensku.
Navštívte www.pozicie.sk.

TIP pre vás: 

Pracovné ponuky - zahraničie

z 5. júla 2006 o Európskom fonde regionálneho 
rozvoja, a ktorým sa zrušuje nariadenie (ES) 
č. 1783/1999, Nariadenie Európskeho parla-
mentu a Rady (ES) č. 1081/2006 z 5. júla 2006 
o Európskom sociálnom fonde, ktorým sa zru-
šuje nariadenie (ES) č. 1784/1999, Nariadenie 
Rady (ES) č. 1083/2006 z 11. júla 2006, ktorým 
sa ustanovujú všeobecné ustanovenia o Európ-
skom fonde regionálneho rozvoja, Európskom 
sociálnom fonde a Kohéznom fonde a ktorým sa 
zrušuje nariadenie (ES) č. 1260/1999, Nariade-
nie Rady (ES) č. 1084/2006, z 11. júla 2006, 
ktorým sa zriaďuje Kohézny fond a ktorým sa 
zrušuje nariadenie (ES) č. 1164/94., Ďalšie po-
žadované schopnosti: znalosť práce s PC (Word, 

Excel, elektronická pošta, internet), požadované 
schopnosti a osobnostné vlastnosti: Zodpoved-
nosť, spoľahlivosť, samostatnosť, schopnosť 
zvládať pracovné zaťaženie, komunikatívnosť, 
asertivita a fl exibilita. Termín nástupu: Február 
2011. Ponúkaný plat (brutto): V TT-9 podľa záko-
na č. 400/2009 Z.z z. o štátnej službe. Informá-
cie o výberovom konaní: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 28.1.2011, zo-
znam požadovaných dokladov: písomná žiadosť 
o zaradenie do výberu s uvedením čísla výberu, 
kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom 
vzdelaní, výpis z registra trestov nie starší ako 
3 mesiace, profesijný štruktúrovaný životopis 

s uvedením celkovej doby dosiahnutej praxe, 
čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov 
uvádzaných v žiadosti, diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o spôsobilosti uchádzača na 
právne úkony v plnom rozsahu, čestné vyhláse-
nie o štátnom občianstve SR alebo občianstve 
krajiny EÚ alebo štátu, ktorý je zmluvnou stra-
nou Dohody o Európskom hospodárskom pries-
tore alebo občianstve Švajčiarskej konfederácie, 
čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na 
vykonávanie štátnej služby, písomný súhlas 
o tom, že materiály, ktoré uchádzač poskytne 
v súvislosti so žiadosťou o zaradenie do výberu 
môže služobný úrad spracovávať podľa zákona 
č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných údajov 

v znení neskorších predpisov, Dátum podania 
žiadosti spolu s požadovanými dokladmi: do 
10. januára 2011, spôsob podania žiadosti spolu 
s požadovanými dokladmi: písomne poštou alebo 
osobne do podateľne SFK Bratislava, na adresu: 
Správa fi nančnej kontroly Bratislava, Drieňová 
ul. č. 34, 826 25 Bratislava, s označením na 
obálke a v žiadosti: V 2011/1/22, Ďalšie infor-
mácie týkajúce sa výberu: č. tel.: 02/482129 33 
Ing. Šottníková, Jarmila.sottnikova@sfkba.sk,
ref. č.: V 2011/1/22. Kontakt: Drieňová 34 Bra-
tislava, Ing. Viera Beňová, 02/48 21 29 23, fax: 
02/48 21 29 99 
Email: benova@sfkba.sk

Cabin Crew
Belgium, Cyprus, Czech Republic, 
Denmark, Finland, France, Greece, 
Netherlands, Ireland, Luxembourg, 
Hungary, Malta, Germany, Norway, 
Poland, Austria, Slovakia, Spain, 
Sweden, Italy, Great Britain
Company: Crewlink Ireland Ltd Job description, 
information about the position: Crewlink Ireland 
Limited is proud to introduce the Crewlink 
Training Centre (HTC) where you will comple-
te your Cabin Crew Training Course. HTC has 
been designed to facilitate and incorporate 
alebo the needs and requirements of our futu-
re Cabin Crew under one roof, which includes 
on-site accommodation for alebo students., the 
training centre has 4 dedicated classrooms and 
the whole campus is designed to offer students 
a full academic experience. Once you arrive at 
HTC alebo your training will be completed at the 
Campus, which promotes a fully dedicated study 
environment., crewlink offer this comprehensive 
package by including your accommodation for 
the duration of your Training Course, on a room 
only basis, which is included in our extremely 
competitive Training Course fee. Full-time. 
Requirements: Primary education, Secondary 
without leaving examination, Secondary with 
leaving examination, Follow-up/Higher Profes-
sional Education, PERSONAL REQUIREMENTS 
ARE:- are you over 18 years of age?, between 
5’2” (1.57 m) and 6’2” (1.85 m) in height with 
weight in proportion?, do you have a Valid EU 
Passport?, can you swim at least 20 metres 
unaided?, do you have a good level of Written 
and Spoken English?, are you physically fi t with 
a good attendance record in your current/pre-
vious position?, are you hard working, fl exible 
and willing to be based at any of Ryanair’s 44 
European Bases?, are you willing to operate on 
a shift roster?, are you ready to meet the challen-
ge of dealing with people and demanding situati-
ons?, are you friendly and outgoing with a lively 
personality?, do you have any criminal convic-
tions (not permitted)?, do you have any visible 
Tatoos (not permitted)?. Start date: 11.01.2010. 
Salary offered (gross): To 1300 EUR/month. 
Information about the selection process: Visit 
us at www.crewlink.ie, apply online or email 
your Curriculum Vitae to recruit@crewlink.ie, 
ref. No.: BTS DEC. Contact: 39, Southern Cross 
Business Park Boghall Road, Bray, Ireland, Mar-
tin Paal, 0035312 022 220 
Email: recruit@crewlink.ie 

Pracovníci v reštauráciach, 
hoteloch a rýchlom občerstvení
Nemecko
Spoločnosť: Jaroslav Ďurana - MOBILE COLLE-

GE Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Práca na rôznych pozíciach v McDonalds (napr. 
Regensburg) už od januára 2011, od mája 2011 
práca v reštauráciach a hoteloch po celom 
území Nemecka, nevyžaduje sa prax v danom 
odbore. Plný úväzok. Požiadavky: stredoškol-
ské s maturitou, nadstavbové/vyššie odborné 
vzdelanie, nemecký jazyk - mierne pokročilý, 
Ukončené stredoškolské vzdelanie maturitou 
alebo výučným listom. Práca je vhodná pre 
absolventa. Termín nástupu: Od januára 2011. 
Iné výhody: Príplatky, po 20:00 hod, víkendy, 
sviatky 25%, zabezpečené ubytovanie v plne 
vybavených apartmánoch, v tesnej blízkosti 
reštaurácie. Maximálne 1 až 2 osoby na izbe. 
Nájomné je cca 200 EUR na mesiac/ 1 osoba 
na izbe. V prípade 2och osôb na izbe je nájomné 
nižšie. Ponúkaný plat (brutto): 1100 - 1500 EUR/
mesiac od 7.40 EUR/ hodina, min 35h/týždeň. 
Informácie o výberovom konaní: Potrebné zaslať 
životopis v NJ!, vyžaduje sa znalosť nemeckého 
jazyka., pri osobnom pohovore potrebné priniesť 
kópiu výučného listu, maturitného vysvedčenia 
(príp.doklad o vyššie dosiahnutom vzdelaní), 
2 fotografi e, výpis z registra trestov., bližšie in-
formácie na http://www.mobilecollege.sk/Prá-
ca/Nemecko/Práca-v-hoteloch-a-restauraciach-
nastup-uz-od-januara-2011. Kontakt: Jánošíkova 
15A Žilina, Jaroslav Ďurana, 0 903 199 901 
Email: jaroslav.durana@mobilecollege.sk 

Stolár - montážnik, 
montáž sadrokartónu
Nemecko, Papenburg
Spoločnosť: Róbert Snopek Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Montáž kompletného 
interiéru do luxusných zaoceánskych lodí, jácht. 
Jedná sa o prácu v Nemecku. Plný úväzok. Po-
žiadavky: študent strednej školy, stredoškolské 
bez maturity, nemecký jazyk - mierne pokročilý. 
Termín nástupu: 15.02.2011. Iné výhody: Ubyto-
vanie a letenku hradí zamestnávateľ. Ponúkaný 
plat (brutto): Od 1500 EUR/mesiac. Kontakt: 
Jakubov 507 Jakubov, Róbert Snopek, 00 421 
905 407 958 
Email: snopek@azet.sk 

Šička autopotahů 
Česká republika, Náchod
Společnost: MSG Professional s.r.o. Náplň práce, 
informace o pracovním místě: Šití autopotahů 
a opěrek hlavy pro vozy Audi a Škoda, práce 
v příjemném prostředí moderního závodu, uby-
tování v nových vybavených bytech, kontrakt 
minimálně na 1 rok. Plný úvazek. Požadavky: 
středoškolské bez maturity. Termín nástupu: 
04.01.2011. Jiné výhody: Plat 18-20 tis. Kč, 
ubytování v místě v nových bytech, měsíční 
fi nanční příspěvky na ubytování, stravování 

zajištěno formou závodního stravování (straven-
ky), zaučení zajištěno. Nabízený plat (hrubého): 
18000 - 20000 Kč/měsíc. Kontakt: V Jámě 1 
Praha 1, Česká republika, Denisa Kubíková, 224 
162 050, fax: 224 162 076 
Email: prace@msgpro.cz 

Programátor
Nemecko
Spoločnosť: Muehlbauer Technologies s.r.o. Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: Vý-
voj riadiaceho softvéru pre produktové stroje, 
vývoj windows-aplikácií, tvorba špecifi kácií pre 
komunikačné rozhrania medzi PC a PLC systé-
mami, aktívne ovládanie anglického jazyka. Plný 
úväzok. Požiadavky: vysokoškolské I. stupňa, 
vysokoškolské II. stupňa, vodičský preukaz B, 
anglický jazyk - aktívne, nemecký jazyk - mier-
ne pokročilý, C/C++ - expert, SQL - expert, 
Vysokoškolské vzdelanie v oblasti informatiky, 
informačnej techniky, praktické skúsenosti s vý-
vojom PLC-softvéru, veľmi dobré znalosti prog-
ramovacieho jazyka C++, praktické skúsenosti 
s vývojom softvéru priemyselných systémov na 
platforme windows. Termín nástupu: Dohodou. 
Iné výhody: Práca v medzinárodnej spoločnos-
ti, absolvovanie školení v centrále v Nemecku, 
nadštandardné platové podmienky, odborné 
vzdelávanie plne hradené spoločnosťou podľa 
potrieb zamestnanca. Informácie o výberovom 
konaní: Predpokladaný termín ukončenia výbe-
rového konania: 31.1.2011, v prípade, že spĺňate 
uvedené požiadavky a máte záujem zúčastniť 
sa výberového konania, pošlite svoj životopis 
e-mailom, prípadne poštou na dole uvedený kon-
takt v AJ., zaslaním Vášho životopisu zároveň 
dávate súhlas so spracovaním a uchovaním Va-
šich osobných údajov uvedených v životopise za 
účelom výberu kandidátov na inzerovanú pozíciu 
v zmysle Zákona č. 428/2002 Z. z. o ochrane 
osobných údajov. Kontakt: Novozámocká 233 
Nitra, Muehlbauer Technologies, s.r.o., + 421 37 
6 946 303, fax: + 421 37 6 946 501 
Email: job@muehlbauer.sk 

Key account manager/Central 
European Sales Representative
Czech Republic, Hungary, Slovakia
Company: B6 Slovakia s.r.o. Job description, 
information about the position:Lučenec/home. 
Responsible for setting up a distributor agent 
network throughout CTE-Europe by visiting po-
tential customers in the market, responsible of 
Key account customers, and to build up rela-
tionship with decision makers of these custo-
mers, looking for new opportunities on market, 
increase market share, achieve/exceed annual 
sales target in specifi c región, continuous tra-
velling and arranging personal meeting with the 

potential customers and dealers, close co-ope-
ration with the intern sales offi ce representative 
in the home offi ce and the other colleagues in 
the different departments in the home compa-
ny and the mother company, create new ideas 
and effective sales strategies, together with 
top management. Full-time. Requirements: Fol-
low-up/Higher Professional Education, driving 
licence B, aspoň jeden z uvedených jazykov: 
polish - advanced, hungarian - advanced, english 
- advanced, slovak - advanced, business corres-
pondence - advanced, MS Word - advanced, 
MS Outlook - advanced, MS Excel - advanced, 
Realize turnover through an active market ap-
proach., you are capable to be away from home 
on business trip between 1-2 weeks if needed, 
you are a born networker, you are continuously 
on the market and you will grow to be a trusted, 
partner for your clients., you will communicate 
in a convincing way in written and oral English 
(additional foreign language, knowledge is an 
advantage)., you have a category “B” Drivers 
licence, and are an experienced driver, as well, 
you are fl exible, hard-working and able to face 
new challenges, you are able to resolve the 
possible problems immediately and effectively, 
2-5 years of experience in a similar position is 
an advantage, please send CV\‘s in English only. 
Start date: 01.02.2011. Other benefi ts: Opportu-
nity for quick career progress, attractive salary 
and other benefi ts, dynamic environment in 
a young team, lots of staff incentives, prices and 
recognition. Information about the selection pro-
cess: Expected date of completion of the selecti-
on process: 28 January 2011, please send your 
CVs in English language by email. B6 Slovakia 
will be contacting possible candidates. Contact: 
Gemerska cesta 1 Lucenec, Slovak Republic, 
Jan Withoft Lorentzen, 0474 330 766 
Email: jlo@b6.sk 

Prodavačka v supermarketu 
Praha
Společnost: MSG Professional s.r.o. Náplň práce, 
informace o pracovním místě: Obsluha zákazní-
ků, zajištění služeb tak aby zákazníci byli spoko-
jeni, práce v různých úsecích (pokladna, lahůd-
ky, zelenina, pekárna, nápoje). Plný úvazek. 
Požadavky: středoškolské bez maturity. Práce je 
vhodná pro absolventa. Termín nástupu: Ihneď. 
Jiné výhody: Nabízíme plat až 14000 Kč + odmě-
ny, slušné ubytování v Praze je zajištěno, práce 
v příjemném prostředí moderního supermarketu, 
dlouhodobá pracovní jistota, kariérní růst. Nabí-
zený plat (hrubého): Od 14000 Kč/měsíc. Kon-
takt: V Jámě 1 Praha 1, Česká republika, Iveta 
Smutná, +420224 162 050, fax: 224 162 076 
Email: prace@msgpro.cz 
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