
Administratíva
Asistent - administratívny pracovník
Nitra
Spoločnosť: Darvi & partners spol. s r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Hľadám 
administratívneho pracovníka pre vedenie agen-
dy veľkoobchodnej kancelárie v oblasti staveb-
ných materiálov. Dodávatelia a odberatelia sú 
zo SR, SRN, Maďarska, Čiech, .. K práci patrí 
aj vedenie skladového hospodárstva, fakturácie, 
vyhľadávanie nových možností, a pod. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: ekonomické zame-
ranie, stredoškolské s maturitou, slovenský ja-
zyk - aktívne, maďarský jazyk - aktívne, nemecký 
jazyk - aktívne, fakturácia - pokročilý, skladové 
hospodárstvo - pokročilý, strojopis - pokročilý, 
hospodárska korešpondencia - pokročilý, MS 
Word - pokročilý, MS PowerPoint - pokročilý, MS 
Excel - pokročilý, MS Outlook - pokročilý, Vítaní 
sú záujemcovia s pozitívnym prístupom k práci 
a s veľkou chuťou neustále sa učiť a zdokonalo-
vať. Komunikatívnosť, zodpovednosť, orientácia 
na cieľ sú veľkou prednosťou. Termín nástupu: 
1.1.2009 (15.1.2009). Ponúkaný plat (brutto): 
18000 - 23000 Sk/mesiac. Informácie pre uchá-
dzača: Predpokladaný termín ukončenia výbero-
vého konania: 31.12.2008, prosím o zasielanie 
profesných životopisov v slovenskom jazyku 
na e-mailovú adresu spoločnosti. Na základe 
preštudovania životopisu a posúdenia, či kan-
didát spĺňa základné požiadavky, budeme kon-
taktovať záujemcov a dohodneme si konkrétny 
termín pohovoru., ref. č.: Darvi_offi ce_001. 
Kontakt: Pod Kaštieľom 303 Veľké Zálužie, Ing. 
Peter Kubička, 0918 996 554
Email: peter.kubicka@darvi.sk

Administratívna pracovníčka/
pracovník
Bratislava
Spoločnosť: Carlife SK, s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Spracovanie 
poistných zmlúv, práca s fi remnou databázou, 
administratívna podpora, komunikácia so 
zákazníkmi a obchodnými partnermi, zabez-
pečenie chodu kancelárie. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské s maturitou, 
vysokoškolské I. stupňa (bakalárske), B, an-
glický jazyk - mierne pokročilý, hospodárska 
korešpondencia - pokročilý, strojopis - pokroči-
lý, Internet (e-mail, www) - pokročilý, MS Excel 
- pokročilý, MS Word - pokročilý, MS PowerPoint 
- základy, Schopnosť samostatnej a systema-
tickej práce, komunikatívnosť a schopnosť 
efektívnej komunikácie cez telefón, príjemné 
vystupovanie, zodpovednosť, fl exibilita, aktívne 
vodičské zručnosti. Termín nástupu: Dohodou. 
Informácie pre uchádzača: Štruktúrované živo-
topisy v slovenskom a AJ zasielajte prosím na 
e-mailovú adresu Daniela.pugzikova@carlife.sk. 
Vybraných uchádzačov budeme kontaktovať. 
Kontakt: Lazaretská 8 Bratislava, Mgr. Daniela 
Pugzíková, +421252 625 888, fax: +421252 
625 885
Email: daniela.pugzikova@carlife.sk

Asistent
Bratislava
Spoločnosť: Embassy of Egypt Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Asistentská 
práca, podpora konzulárneho oddelenia, sledo-
vanie dennej tlače a spoločenských podujatí, 
záujem o domáce a zahraničné politické dianie, 
vedenie veľvyslancovej agendy, telefonické vy-
bavovanie, pripravovanie pozvánok a stretnutí, 
prekladanie, tlmočenie (angličtina, slovenčina), 
spracovávanie víz a autorizácií, komunikácia 
s verejnosťou, vedenie denného chodu kan-
celárie. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
medzinárodné vzťahy, politické vedy, svetová 
ekonomika, vysokoškolské I. stupňa (bakalár-
ske), vysokoškolské II. stupňa, slovenský jazyk 
- materinský jazyk, anglický jazyk - expert, tlmo-
čenie, MS Word - pokročilý, MS Excel - pokročilý, 
MS PowerPoint - pokročilý, Znalosť arabského 
jazyka výhoda alebo nie podmienka. Príjemné 
vystupovanie, bezúhonnosť, čistý register tres-
tov a plynulé ovládanie anglického jazyka slo-
vom a písmom sú podmienkou. Znalosť proto-
kolu a diplomatického prostredia veľká výhoda. 
Vyžaduje sa prehľad v národných a medzinárod-
ných politických a kultúrnych záležitostiach. Zá-
ujem o Blízky východ a znalosť regiónu výhoda. 
Práca je vhodná pre absolventa. Termín nástupu: 
Ihneď. Iné výhody: Zoznámenie sa s prostredím 
diplomatických kruhov, multikultúrne pracovné 
prostredie. Informácie pre uchádzača: Pošlite 
prosím svoj životopis v AJ na adresu veľvys-
lanectva. Výberové konanie prebieha v AJ. Kon-
takt: Dunajská 4 Bratislava 1, Lucia Haverová, 
02/52 964 462, fax: 02/52 967 791
Email: eembassy@gmail.com 

Bezpečnosť a ochrana
Pracovník strážnej služby
Bratislava
Spoločnosť: SILVER s r.o. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Výkon strážnej služby 
na chránenom objekte, výkon obchádzok, na 
objekte je služobný pes. Hlavný pracovný po-
mer, pracovný pomer na menej ako 40 hodín 
týždenne, brigáda. Požiadavky: základné vzde-
lanie, Preukaz odbornej spôsobilosti. Termín ná-
stupu: Dohoda. Iné výhody: Stravné lístky 74 Sk. 
Ponúkaný plat (brutto): 75 Sk/hod + nočný prí-
platok. Kontakt: Š.Pilárika 2663/26 Senica, Sil-
via Šťastná, 0911 127 107, fax: 0346 512 476
Email: pracasenica@szm.sk

Vrátnik - informátor
Bratislava
Spoločnosť: AGHT spol.s r.o. Náplň práce, infor-
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Pracovné ponuky - Slovensko

mácie o pracovnom mieste: Vrátnik, informátor 
v objekte, nie strážna služba, nevyžadujeme od-
borné skúšky, nosenie zbrane a pod., seriózny 
prístup, vhodné pre dôchodcov, hodinová mzda 
Sk 65, netto. Brigáda. Požiadavky: základné 
vzdelanie. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: 
Vianočné odmeny vo výške jednomesačného 
platu. Kontakt: Kalinčiakova 27 Bratislava, Lefl er
Email: aght@aght.sk

Pracovník strážnej služby
Košice
Spoločnosť: P.A.P.Service spol.s.r.o Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Práca pri ochra-
ne objektov a majetku, monitorovanie, obchôdz-
ky a kontrola zvereného objektu a majetku. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské 
s maturitou, Spoľahlivosť, zodpovednosť, lojali-
ta. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Stravné 
poukážky. Ponúkaný plat (brutto): 12000 
- 14000 Sk/mesiac 80 Sk/hod. Informácie pre 
uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia vý-
berového konania: 30.1.2009, potrebný preukaz 
odbornej spôsobilosti typu „S“., pre záujemcov 
bez preukazu zabezpečujeme školenia na získa-
nie odbornej spôsobilosti. Kontakt: Budovateľ-
ská 50 Prešov, Mgr. Zuzana Kozelková, 0517 
722 214, fax: 0517 721 261
Email: papservice@kryha.sk

Bezpečnostný špecialista 
Bratislava
Spoločnosť: Trenkwalder, a. s. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Plniť úlohy v oblasti 
ochrany pred požiarmi a závažných priemysel-
ných hanárií, Vypracovávať interné predpisy 
v oblasti ochrany pred požiarmi a závažných 
priemyselných havarií v náväznosti ne prevádz-
kovú činnosť, Vypracovávať externé a interné 
správy v oblasti bezpečnosti, Vyšetrovať mi-
moriadne udalosti, Vykonávať kontroly, audity, 
školenia v príslušnej oblasti, Spolupracovať 
na zavádzaní systémov riadenia bezpečnosti 
a ochrany zdravia pri práci. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: VŠ vzdelanie technického 
smeru, prax min. 2 roky v oblasti bezpečnosti 
alebo technickéj oblasti, odborné osvedčenia 
a znalosť právnych predpisov v oblasti bezpeč-
nosti práce, ochrany pred požiarmi, závažných 
priemyselných havárií, PODMIENKA, anglický 
jazyk (slovom a písmom), znalosť práce s MS 
Offi ce, vodičské oprávnenie sk. B. Iné výhody: 
Zázemie nadnárodnéj spoločnosti, možnosti pro-
fesionálneho rastu a rozvoja, príjemné pracovné 
prostredie a kolektív, veľmi dobrý sociálny prog-
ram, Ďalšie vzdelávanie, odborné aj osobnostné, 
veľmi dobré motivujúce fi nančné ohodnotenie. 
Informácie pre uchádzača: Prosíme uchádzačov, 
aby do predmetu e-mailu uviedli názov pozície 
„Bezpečnostný špecialista“. Ďakujeme., ref. č.: 
SK2008383237. Kontakt: Námestie 1. mája 18 
Bratislava, Sonja Žemberi, +421902 942 463, 
fax: +421 (2) 57 108 305
Email: s.zemberi@trenkwalder.com

Detektív v obchode - aj ženy
Bratislava
Spoločnosť: WINGUARD s.r.o. Náplň práce, in-

formácie o pracovnom mieste: SBA hlada detek-
tivov /aj zeny/ na prácu v obchodnom centre 
v Bratislave. Náplň práce je kontrola priestorov 
predajne. Práca sa vykonava v civile, bez ozna-
cenia. Podmienky prijatia je preukaz OS. Plat je 
100skk/hod.+ premie, s moznostou prispevku 
na byvanie. Hlavný pracovný pomer, pracovný 
pomer na menej ako 40 hodín týždenne. Po-
žiadavky: stredoškolské bez maturity, Preukaz 
na vykon straznej sluzby /OS/ nutny!. Práca je 
vhodná pre absolventa. Termín nástupu: Ihneď. 
Ponúkaný plat (brutto): 15000 - 25000 Sk/
mesiac 100skk/hod + premie. Informácie pre 
uchádzača: Kontakt: 0918 152 021, e-mail: 
Joki12@centrum.sk. Kontakt: Masná 7 Brno, 
Česká republika, Jozef Lazar, 0918 152 021, 
fax: +420548 137 506
Email: Joki12@centrum.sk

Strážnik
Bratislava
Spoločnosť: PROTETIKA, a.s. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Zabezpečuje 
stráženie objektu. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: Preukaz odbornej spôsobilosti na 
výkon strážnej služby, základné vzdelanie, stre-
doškolské bez maturity, Osvedčenie o spôsobi-
losti platné od 1.1.2009, 12-hodinové pracovné 
zmeny, zdravotná spôsobilosť. Termín nástupu: 
Dohodou. Ponúkaný plat (brutto): 60.- Sk/hod. 
+ príplatky. Informácie pre uchádzača: Osobne 
v Protetike, Bojnická 10, Bratislava, telefonicky 
02/44451853, 0902 965 608, e-mailom. Kon-
takt: Bojnická 10 Bratislava, Anna Hambálková, 
02/44 451 853, fax: 02/44 257 463
Email: personalne.odd@protetika.sk

Cestovný ruch, 
gastro, hoteliérstvo

Barman/ka v nealkoholickej 
a nefajčiarskej kaviarni/čokoládovni
Bratislava
Spoločnosť: BAM - EKO a.s. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Obsluha kávového 
baru, príprava nápojov, káv, čokolád a doplnko-
vého tovaru v historickom centre BRATISLAVY. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: gastronó-
mia - výučný list, stredoškolské s maturitou, Prí-
jemný vzhľad a vystupovanie, fl exibilita, ochota 
prispôsobiť sa požiadavkám fi rmy, čestnosť, 
zodpovednosť, prax v obore nutná. Práca je 
vhodná pre absolventa. Termín nástupu: Ihneď. 
Iné výhody: Pre mimobratislavské uchádzačky 
poskytujeme ubytovanie. Ponúkaný plat (brutto): 
Od 16000 Sk/mesiac. Informácie pre uchádza-
ča: V odpovedi uveďte názov pozície, o ktorú sa 
uchádzate, pripojte svoj životopis a fotografi u 
a pošlite e-mailom alebo poštou na uvedenú 
adresu. Kontakt: Hálkova 11 Bratislava, Petra 
Pavlíková, 0907 919 252, fax: 02/44 459 713
Email: petra.pavlikova@bameko.sk

Čašníčka/čašník 
v čokoládovni/kaviarni
Bratislava
Spoločnosť: BAM - EKO a.s. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Hľadáme vyučenú 
čašníčku/ čašníka do nealkoholickej a nefaj-
čiarskej čokoládovne/ kaviarne v atraktívnom 
prostredí historického centra Bratislavy na Hlav-
nom námestí., vhodné pre absolventov hotelovej 
akadémie., ovládanie cudzieho jazyka je veľkou 
výhodou. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
gastronómia - výučný list, stredoškolské s matu-
ritou, nemecký jazyk alebo anglický jazyk - mier-
ne pokročilý, Príjemný vzhľad, slušné správanie, 
prejav na úrovni, zodpovedný, čestný, pracovitý, 
úslužný, vyučený v obore podmienka. Termín ná-
stupu: Ihneď. Iné výhody: Práca v príjemnom pro-
stredí historického centra BA, útulná atmosféra. 
Nefajčiarska a nealkoholická kaviareň. Klientela 
na úrovni, väčšinou turisti., pre mimobratislav-
ské uchádzačky poskytujeme ubytovanie. In-
formácie pre uchádzača: Životopis + foto poslať 
na mail. adresu Petra.pavlikova@bameko.sk, 
prípadne poštou na adresu Bratislava, Hálkova 
11, 831 03, prípadne dohodnúť termín pohovo-
ru telefonicky. Kontakt: Hálkova 11 Bratislava, 
Petra Pavlíková, 0907 919 252, fax: 02/44 
459 713
Email: petra.pavlikova@bameko.sk

Kuchár a čašník/sommeliér
Kežmarok, Poprad
Spoločnosť: Penzión Fortuna*** Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Vážení záujem-
covia!, ponúkame Vám prácu v atraktívnom 
prostredí v historickej časti Popradu v Spišskej 
Sobote. Penzión Fortuna pôsobí na trhu od roku 
1999 a hlavným cieľom je ponúkať zážitkovú 
gastronómiu., pozícia kuchár, príprava pred-
jedál, hlavných jedál, príprava gurmánskeho 
menu. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
stredoškolské bez maturity, stredoškolské 
s maturitou, nadstavbové/vyššie odborné vzde-
lanie, nemecký jazyk - základy alebo anglický 
jazyk - základy, Úplné ukončenie školy v danom 
obore, prax minimálne 5 rokov, dobrý prehľad 
v gastronomickom odvetví, fl exibilita, samostat-
nosť, spoľahlivosť, tvorivosť. Zahraničná prax 
vítaná. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Bo-
nus plán, každý mesiac, vernostné-zvyšovanie 
platu za každého pol roka v zamestnaní, práca 
v atraktívnom prostredí Spišskej Soboty, za-
mestnanecké stravovanie, Školenia a iné vzde-
lávacie programy, najnovšie trendy v oblasti 
gastronómie. Ponúkaný plat (brutto): Výhodné 
platové podmienky. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 10.1.2009, v prípade záujmu nám pro-
sím zašlite štruktúrovaný životopis a sprievodný 
list e-mailom, poštou a faxom. Radi Vám taktiež 
zodpovieme akékoľvek otázky na tel. číslach. 
Kontakt: Sobotské Námestie 1768/43 Poprad-
Spišská Sobota, MBA Peter Červeň, 0527 769 
602, Mobil 0907 910 196, fax: 0527 886 161
Email: fortuna@penzionfortuna.sk

Barista/čašník/barman
Bratislava
Spoločnosť: Space -Com s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Novootvorena 
kaviaren v OC Galerii Tesco Lamac v Brati-
slave s kapacitou 16 miest, specializovana 
na podavanie roznych druhov kav tal. značky 
Piacetto Espresso, nefajciarske prostredie, mo-
derny dizajn, utulne prostredie. Hlavný pracov-
ný pomer. Požiadavky: Samostatnost, príjemne 
vystupovanie, komunikácia so zákazníkom. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Stravne 
listky, ... Informácie pre uchádzača: Zaujemco-
via kontaktujte spoločnosť na tel.cisle 0903 
400801, Ing. Pistek Tomas, resp.preposlite 
mail na adresu: tomaspis tek@zoznam.sk , 
pohovor sa bude konat priamo na prevadzke 
v Tescu Lamac. Kontakt: Galandova 2 Bratisla-
va, Ing Tomas Pistek, +421903 400 801
Email: tomaspistek@zoznam.sk

Čašník
Dolný Kubín
Spoločnosť: Veľká Havrania, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Komunikácia so 
zákazníkom, práca v reštaurácie. Hlavný pracov-
ný pomer. Požiadavky: Komunikácia so zákazní-
kom, chuť pracovať, vítaná znalosť aspoň jedne-
ho cudzieho jazyka (ang., nem.). Termín nástupu: 
26.12.2008. Iné výhody: Ubytovanie, strava, do-
prava. Ponúkaný plat (brutto): 12000 - 18000 Sk/
mesiac. Informácie pre uchádzača: Kontakt: mail 
alebo telefonicky. Kontakt: Havrania 81 Zazriva, 
Romana Callova, 0435 896 362
Email: mail@hotelhavrania.sk

Chyžná
Bratislava
Spoločnosť: Ubytovňa Hotel STAR Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Jedná sa o prá-
cu chyžnej na robotníckej ubytovni Star. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: základné vzdela-
nie, Svedomitosť a pracovitosť. Termín nástupu: 
Ihneď. Iné výhody: Možnosť ubytovania. Ponú-
kaný plat (brutto): 9000 - 11000 Sk/mesiac. In-
formácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 31.12.2008. 
Kontakt: Beckovská 42 Bratislava, Peťková Ja-
roslava, 0905/204 030, fax: 02/43 635 986
Email: jaroslava.petkova@intradegroup.sk

Doprava, špedícia, 
logistika

Expedient
Bratislava
Spoločnosť: Holcim (Slovensko) a. s. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Zodpovednosť 
za: obsluhu programu a vystavovanie dodacích 
listov na kamenivo, predaj a inkasovanie platieb 
za kamenivo cez registračnú pokladňu, váženie 
materiálu (výdaj/príjem), vypracovanie denných 
výkazov o výrobe, vyhotovovanie mesačnej 

Na nasledujúcich stranách nájdete vybrané aktuálne pracovné ponuky z internetovej stránky
www.profesia.sk

Uverejnené pracovné ponuky sú aktuálne do nasledujúceho vydania novín. V prípade, že to tak nie je, spoločnosť inzerujúca voľné pracovné 
miesto na www.profesia.sk ponuku počas uzávierky novín stiahla.
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dátumu zverejnenia, kategórie, lokality, pri podrobnejšom vyhľadávaní aj podľa ďalších kritérií.
Na internetovej stránke nájdete aj informácie a rady týkajúce sa pracovného pohovoru, pracovnoprávnych vzťahov, dozviete sa ako napísať 
profesijný životopis, ako začať podnikať, podmienky na prácu v zahraničí a ďalšie zaujímavosti a aktuality z trhu práce.

Pracovné ponuky do vašej e-mailovej schránky?
Na stránke www.agent.profesia.sk zvoľte kritériá na hľadanú prácu a automatický program bude za vás sledovať ponuky práce 
- vyhovujúce ponuky dostanene každý deň do svojej e-mailovej schránky. 

TIP pre vás: 
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Nenašli ste vhodnú ponuku v novinách?
Na www.ponuky.profesia.sk nájdete denne viac ako 700 nových overených pracovných ponúk.

TIP pre vás: 

uzávierky(materiál, registračná pokladňa, ...), 
komunikácia s jednotlivými prevádzkami výro-
by betónov a zákazníkmi, za kvalitu výrobkov 
a medziproduktov, obsluha laboratória (odber 
vzoriek kameniva, skúšky a ich výhodnotenie), 
za vedenie požadovanej dokumentácie. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské 
bez maturity, stredoškolské s maturitou, B, po-
kladňa, skladové hospodárstvo, Používateľ MS 
Windows, Hľadáme zodpovedného kandidáta so 
schopnosťou orientácie na zákazníka, dôsledné-
ho a samostatného, ktorý je ochotný sa vzdelávať 
a rásť. Termín nástupu: Február 2009. Iné výho-
dy: Práca v stabilnej medzinárodnej spoločnosti, 
rozsiahly sociálny program a výhody obsiahnu-
té v kolektívnej zmluve (trinásty plat), odborný 
rast, fl exi balíček výhod (podľa Vášho výberu). 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný ter-
mín ukončenia výberového konania: 31.1.2009, 
svoje životopisy (vrátane telefonického kontak-
tu a e-mailu) zasielajte poštou alebo mailom 
na adresu: Adriana.janovcova@holcim.com., 
Výberové konanie je zvyčajne 2, kolové., poskyt-
nutím svojich osobných údajov zahrnutých do 
životopisu dáva odosielateľ súhlas s ich spra-
covaním a uchovaním v personálnej databáze 
spoločnosti Holcim (Slovensko), a.s., Dúbravská 
cesta 2, 841 04 Bratislava, IČO 00214973 v pl-
nom rozsahu, v súlade so Zákonom č. 428/2002 
Zb., a to až do písomného odvolania tohto súhla-
su. Kontakt: Dúbravská cesta 2 Bratislava, Ing. 
Adriana Janovcová, +421903 416 473
Email: adriana.janovcova@holcim.com

Vodič vysokozdvižného 
a nákladného vozidla
Bratislava
Spoločnosť: Incheba, a.s. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Preprava materiá-
lu na výstavných akciách., vykonáva bežné 
opravy prideleného vozidla., sleduje technický 
stav vozidla., spolupracuje a organizuje nak-
ládku a vykládku materiálu a zodpovedá za 
jeho bezpečnú prepravu. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské bez matu-
rity, stredoškolské s maturitou, B, C, E, Prax 
na vysokozdvižnom vozíku minimálne 2 roky. 
Osvedčenie na vedenie vysokozdvižného vo-
zíka a žeriavnické oprávnenie. Termín nástu-
pu: Január/2009. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 31.12.2008, Životopis so žiadosťou 
zasielajte na, e-mail: rsrankova@incheba.sk. 
Kontakt: Viedenska cesta 3-7 Bratislava, Ing. 
Renata Srankova, 02/67 272 154, 02/67 272 
153, fax: +421267 272 227
Email: rsrankova@incheba.sk

Vodič/skladník
Bratislava
Spoločnosť: EURO foods s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Príjem, vyskladnenie 
a distribúcia tovaru, zodpovednosť za tovar, po-
riadok a čistotu v sklade, zodpovednosť a sta-
rostlivosť o zverené vozidlo IVECO DAILY, HMOT-
NÁ ZODPOVEDNOSŤ za zverené hmotné veci. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: stredoškol-
ské bez maturity, B, C, Prax v riadení ÚŽITKO-
VÉHO MOTOROVÉHO VOZIDLA DO 3, 5 tony, 
EKONOMICKÁ JAZDA, ochota pracovať na 
sebe, učiť sa, zmysel pre tímovú prácu, príjem-
né profesionálne vystupovanie. Termín nástupu: 
05.01.2009. Iné výhody: Nákup produktov za 
zamestnanecké ceny, zľavy na nákup tovarov 
a služieb u vybraných obchodných partnerov, 
mobilný telefón, stravné lístky, práca v mladom 
kolektíve, preplácanie nadčasov. Informácie pre 
uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia vý-
berového konania: 15.1.2009, distribúcia ŽIVÉ-
HO, CHLADENÉHO a MRAZENÉHO SORTIMEN-
TU., pracovná doba PO, UT, STR, PIA, SO cca 
od 05:00, podľa objednávok, v prípade Vášho 
záujmu o túto pracovnú pozíciu, zašlite Váš živo-
topis na emailovú adresu: tkollarik@gmail.com, 
s vybranými uchádzačmi sa telefonicky spojíme 
do troch pracovných dní, odo dňa doručenia ži-

votopisu. Kontakt: Lipského 2 Bratislava, Tomáš 
Kollárik, 0907 890 499
Email: tkollarik@gmail.com

Manipulant - pracovník logistiky
Nové Mesto nad Váhom, Rakoľuby
Spoločnosť: Witcon, s.r.o. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Príprava materiálu pre 
výrobu, sledovanie stavu materiálu na linke, 
dopĺňanie materiálu na montážne linky, manipu-
lácia s hotovými výrobkami, sledovanie zásob 
v systéme. Hlavný pracovný pomer. Požiadav-
ky: stredoškolské bez maturity, stredoškolské 
s maturitou, Úplné stredoškolské vzdelanie, 
znalosť práce s PC, základy, zodpovednosť, sa-
mostatnosť, dôslednosť, fl exibilita, ochota pra-
covať na tri zmeny. Termín nástupu: 01/2009. 
Iné výhody: Motivujúce platové a pracovné 
podmienky, ďalšie bonusy, rozvinutý sociálny 
program, bezplatná autobusová doprava Pieš-
ťany/Trenčín/Piešťany/Stará Turá, Kočovce 
a späť, mesačný paušálny príspevok na do-
pravu, športové, relaxačné, kultúrne podujatia, 
možnosť profesionálneho rastu (práca so sys-
témom SAP). Informácie pre uchádzača: Ak Vás 
pracovná ponuka oslovila alebo sa chcete zara-
diť do našej personálnej databázy pre prípadnú 
budúcu spoluprácu, zašlite nám Váš profesijný 
životopis. Kontakt: Palackého 6403 Trenčín, Ing. 
Lucia Mičková, 032/7705 453
Email: zamestnanie@witcon.sk

Sea Freight Forwarder/
Špeditér pre námorné prepravy
Senec
Spoločnosť: Wincanton Slovenská republika, 
s.r.o. Náplň práce, informácie o pracovnom mies-
te: Spolupráca s obchodným manažérom na 
nových projektoch, organizačné zabezpečenie 
námornej prepravy, určovanie trás, vypracová-
vanie cenových ponúk, miesto, čas plnenia a iné 
podmienky pre zákazníkov, spracovávanie prí-
padov od otvorenia objednávky, cez nakládku až 
po dodanie tovaru podľa dodacej parity, sledo-
vanie priebehu prepravy (permanentné spojenie 
so zákazníkmi, prepravcami, resp. špeditérmi 
a fl exibilné riešenie vzniknutých problémov). 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: stredoš-
kolské s maturitou, nadstavbové/vyššie odbor-
né vzdelanie, vysokoškolské I. stupňa (bakalár-
ske), anglický jazyk - aktívne, Internet (e-mail, 
www) - pokročilý, MS PowerPoint - pokročilý, MS 
Excel - pokročilý, MS Outlook - pokročilý, MS 
Word - pokročilý, Predchádzajúce skúsenosti 
na podobnej pozícii, PODMIENKA, tímový hráč, 
precíznosť, presnosť, orientácia na detail, analy-
ticky, logicky mysliaci kandidát s dobrými komu-
nikačnými schopnosťami orientovaný na cieľ, 
perfektné zemepisné znalosti. Termín nástupu: 
Dohodou. Iné výhody: Stabilná práca v rozvíja-
júcej sa a rýchlo etablujúcej sa medzinárodnej 
logistickej spoločnosti, adekvátne platové ohod-
notenie, výučba anglického jazyka, možnosť 
profesionálneho rastu a sebarealizácie, interný 
školiaci program, mobilný telefón, ďalšie benefi -
ty spoločnosti. Ponúkaný plat (brutto): Zaujímavé 
fi nančné ohodnotenie. Informácie pre uchádza-
ča: Vaše životopisy so žiadosťou a špecifi káciou 
pozície zasielajte na jednu z adries., uchádzač 
zaslaním osobných údajov uvedených v živo-
topise dáva súhlas spoločnosti Wincanton so 
spracovaním osobných údajov v súlade so zá-
konom č. 428/2002 ZZ., budeme kontaktovať 
len uchádzačov, ktorí spĺňajú naše požiadavky. 
Vopred sa ospravedlňujeme kandidátom, kto-
rých neoslovíme. Ich materiály budú v súlade 
so zákonom na ochranu osobných údajov skar-
tované. Kontakt: Diaľničná cesta 2 Senec, Mgr. 
Tunde Jonas, fax: +421- 245 649 016
Email: hr@wincanton.sk

Skladník
Senec
Spoločnosť: Internet Mall Slovakia s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Manipu-
lácia s tovarom, vyskladňovanie, naskladňo-

vanie, príprava zásielok na expedíciu, vedenie 
skladových evidencií. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: stredoškolské bez maturity, stre-
doškolské s maturitou, skladové hospodárstvo 
- základy, Internet (e-mail, www) - základy, 
Bezúhonnosť. Práca je vhodná pre absolventa. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Zázemie naj-
väčšieho internetového obchodníka, možnosť 
zapojenia sa do novovznikajúceho obchodného 
odvetvia s perspektívou profesionálneho ras-
tu, stabilné zázemie, práca v mladom, dyna-
mickom kolektíve. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 1.2.2009, svoje žiadosti s priloženým 
životopisom zasielajte výhradne e-mailom na 
uvedenú adresu. Spoločnosť si vyhradzuje 
právo odpovedať len uchádzačom, ktorí budú 
pozvaní na osobný pohovor. Zaslaním Vášho 
životopisu dávate súčasne súhlas so spraco-
vaním, správou a archiváciou Vašich osobných 
údajov uvedených v životopise, v zmysle zá-
kona č. 428/2002 Z.z. „O ochrane osobných 
údajov“, v znení neskorších predpisov pre úče-
ly evidencie uchádzačov a pre účely ďalšieho 
spracovania. Kontakt: Galvaniho 5 Bratislava, 
Ing. Jaroslav Blasko
Email: jaroslav.blasko@mall.sk

Vodič - zásobovač 
(mraziarenske auto)
Bratislava
Spoločnosť: Kontakt A s.r.o. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Rozvoz tovaru v Bratisla-
ve a v okolí. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
A, B, C, Spoľahlivosť, bezúhonnosť, ochota pra-
covať, prax v zásobovaní min. 5 rokov, potrebná 
karta vodiča. Termín nástupu: 01.02.2009. Iné 
výhody: Služobný mobil. Ponúkaný plat (brutto): 
16000 Sk. Informácie pre uchádzača: Životopisy 
zasielať mailom: stefaniciak.t@caffemauro.sk. 
Kontakt: Obchodná 52 Bratislava, Tomáš Štefa-
ničiak, 02/59 230 303, 02/59 230 304, fax: 
02/59 230 391
Email: stefaniciak.t@caffemauro.sk

Vodič kamiónu
Senec, Trnava
Spoločnosť: KUONEN TRANSPORT, s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Hľadáme 
spoľahlivých vodičov na prepravu pre automobi-
lovú spoločnosť na trase Senec, Trnava (späť). 
Najlepšie z okolia Senca a Trnavy. Hlavný pra-
covný pomer. Požiadavky: B, C, E, Flexibilta, 
serióznosť, spoľahlivosť. Termín nástupu: Ihneď. 
Ponúkaný plat (brutto): Od 21000 Sk/mesiac 
+ stravné. Informácie pre uchádzača: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
31.12.2008, prosíme záujemcov, aby kontakto-
vali dole uvedeného koordinátora projektu. Kon-
takt: Markušovská cesta 1 Spišská Nová Ves, 
Ing. Eva Znaková, 0911 243 137, fax: Dušan 
Ďurkovič
Email: evaznakova@yahoo.com

Skladník, vedúci skladu
Liptovský Mikuláš
Spoločnosť: K.R.T. Stavebné centrum Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Príjem a vý-
daj tovaru zo skladu, orientácia v sprievodných 
dokladoch, ukladanie tovaru v sklade. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: - stavebné, stro-
járske, B, skladové hospodárstvo - základy, MS 
Word - pokročilý, MS Excel - pokročilý. Práca je 
vhodná pre absolventa. Termín nástupu: - ihneď, 
príp. dohodou. Iné výhody: Stabilná, perspektív-
na práca, zázemie úspešnej, rozvíjajúcej sa spo-
ločnosti, možnosť sebarealizácie. Informácie pre 
uchádzača: Príjemné vystupovanie, technické 
myslenie. Kontakt: Družstevná 2221 Liptovský 
Mikuláš, Zuzana Balická
Email: balicka@krt.sk

Ekonomika, fi nancie, 
účtovníctvo

Offi ce Manager
Bratislava
Spoločnosť: Johann Kotanyi s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Kontakt s mater-
skou fi rmou, v Rakúsku, oddelenie controlling, lo-
gistika, vytváranie reportov do centrály Kotanyi, 
kontakt s daňovým poradcom, úradom, kontakt 
s bankou, úhrady, kontakt s úradmi, inštitúciami, 
sledovanie pohľadávok, skladových zásob, inter-
ných a externých faktúr, forecasting, kontakt so 
skladom, kontakt s účtarňou, sledovanie mesač-
ných výsledkov fi rmy, pokladňa, nutná komuni-
kácia v NJ (príp. v anglickom). Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: ekonomické, stredoškolské 
bez maturity, vysokoškolské I. stupňa (bakalár-
ske), B, anglický jazyk - aktívne alebo nemecký 
jazyk - aktívne, pokladňa - pokročilý, fakturácia 
- pokročilý, skladové hospodárstvo - pokročilý, 
MS Excel - pokročilý, MS PowerPoint - pokročilý, 
MS Outlook - pokročilý, Zodpovednosť, spoľah-
livosť, lojalita, bezúhonnosť, schopnosť zvládať 
stresové situácie, Výborné organizačné a komu-
nikačné vlastnosti, zvládanie reportov, PC na 
vynikajúcej užívateľskej úrovni, nutná znalosť 
cudzieho jazyka (nemčina výhodou). Termín ná-
stupu: Ihneď. Iné výhody: Zázemie stabilnej za-
hraničnej spoločnosti, líder na európskom trhu, 
zaujímavá práca, nadštandardné platové ohod-
notenie, práca v príjemnom prostredí. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 15.1.2009, pošlite svoj CV 
v slovenskom a nemeckom (anglickom) jazyku 
na emailovú adresu alebo poštou. Kontakt: Malý 
trh 4 Bratislava
Email: info.sk@kotanyi.com

Účtovník
Bratislava
Spoločnosť: Ferroservis Bratislava s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Komplet-
né vedenie účtovníctva. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: stredoškolské s maturitou, podvoj-
né účtovníctvo, MS Excel - pokročilý, Ovládanie 
práce s programom Pohoda je výhodou. Termín 
nástupu: 1.2.2009. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 26.1.2009, záujemcovia hláste sa tele-
fonicky na kontakt p. Zsilinszká Klaudia na tel. 
č. 0905921524. Kontakt: Prístavná 12 Bratisla-
va, Klaudia Zsilinszká, 0905 921 524
Email: zsilinszka@ferroservis.sk

Inkasný pracovník
Dolný Kubín, Liptovský Mikuláš, Ná-
mestovo, Tvrdošín, Veľký Krtíš, Žilina
Spoločnosť: Profi debt Slovakia, s. r. o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Práca 
v oblasti vymáhania pohľadávok. Živnosť. Po-
žiadavky: B, Internet (e-mail, www) - základy, MS 
Excel - základy, Používateľ MS Windows - zák-
lady, MS Outlook - základy, MS Word - základy, 
Živnostenský list s činnosťou faktoringu a forfai-
tingu, bezúhonnosť, komunikatívne schopnosti, 
vysoká miera samostatnosti, vlastné motorové 
vozidlo, vlastný mobilný telefón, vlastný e, mail. 
Termín nástupu: Dohodou. Iné výhody: Zázemie 
medzinárodnej spoločnosti, sebarealizácia, za-
školenie, zaujímavé fi nančné ohodnotenie podľa 
dosiahnutých výsledkov. Ponúkaný plat (brutto): 
Ohodnotenie podľa dosiahnutých výsledkov. In-
formácie pre uchádzača: Žiadosti o spoluprácu 
s profesijným životopisom zasielajte na e-mai-
lovú adresu regbb@profi debt.sk. Kontakt: Horná 
21 Banská Bystrica, Roman Korec, 0911 251 
650
Email: regbb@profi debt.sk

Senior fi nančný poradca
Banskobystrický kraj, Bratislavský 
kraj, Košický kraj, Nitriansky kraj, 



TÝŽDENNÍK S NAJVÄČŠOU PONUKOU PRÁCE4

Pracovné ponuky - Slovensko
Prešovský kraj, Trenčiansky kraj, 
Žilinský kraj
Spoločnosť: Finance Consulting, s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Náplňou 
vašej práce bude fi nančné poradenstvo pre kli-
entov v oblasti investovania, sporenia, pôžičok, 
leasingu, hypoték, životného a neživotného 
poistenia a pod., k dispozícií budete mať naj-
novšie informácie a produkty z fi nančného trhu, 
široké portfólio produktov a fi n. spoločností, 
silnú podporu centrály a fi n. analytika, moderný 
informačný systém pre uľahčenie vašej práce 
a prísun nových klientov., zamestnanecký 
pomer je na živnosť, odmeňovaný na základe 
realizovaného obratu. Na základe dosiahnutých 
skúseností a praxe možnosť priamo nastúpiť na 
manažérske alebo riaditeľské pozície. Hlavný 
pracovný pomer, pracovný pomer na menej 
ako 40 hodín týždenne, živnosť. Požiadavky: 
Obchodné, komunikačné a prezentačné schop-
nosti, základný prehľad na fi nančnom trhu, prax 
v obore fi nančného poradcu je výhoda, vlastní 
klienti alebo vybudovaná obchodná sieť je vý-
hoda. Termín nástupu: Dohodou. Iné výhody: 
Nových klientov budete pravidelne dostávať aj 
od našej spoločnosti, nadštandardné provízne 
ohodnotenie, jednoduchý kariérny postup na 
manažérske a riaditeľské pozície, príspevky na 
automobil+PH, notebook, mobil, oblečenie, hy-
potéku, zdravotná starostlivosť, wellness vou-
cher, právna ochrana, poistenie, fi remné dovo-
lenky, naša spoločnosť preberá zodpovednosť 
za vypracovanie klientskeho portfólia, k dispo-
zícií budete mať kompletné portfólio produktov 
všetkých fi nančných inštitúcií na SR. Ponúkaný 
plat (brutto): Provízne podľa obratu. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukonče-
nia výberového konania: 30.12.2008, svoje CV 
zašlite na email: kariera@fi nanceconsulting.sk, 
budeme Vás telefonicky kontaktovať ohľadom 
osobného stretnutia. Kontakt: Macharova 5 
Bratislava, Ing. Jaroslav Vojtechovský, 0903 
550 885
Email: kariera@fi nanceconsulting.sk

Finančný manažér
Slovensko
Spoločnosť: Sedasport s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Sledovanie nákladv, 
fi nančné analýzy, kooperácie na plánovanie ná-
kladov, zodpovednosť za účtovné uzávierky, ria-
denie a vedenie tímu. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: VŠ ekonomická,, vysokoškolské 
I. stupňa (bakalárske), B, anglický jazyk - zák-
lady, nemecký jazyk - základy. Termín nástupu: 
Dohodou. Informácie pre uchádzača: Predpokla-
daný termín ukončenia výberového konania: 
31.12.2008. Kontakt: Staromyjavská 1031/14 
Myjava, 00421346 540 472, fax: 00421346 
540 473
Email: janekova@sedasport.com

Elektrotechnika 
a energetika

Prevádzkový montér plynovodov 
- potrubné systémy
Bratislava
Spoločnosť: Slovenský plynárenský priemysel 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Vykonáva bežnú údržbu jemu zverených strojov 
a zariadení, vykonáva práce pri napájaní a odpá-
janí odberateľov a výmeny plynomerov z dôvodu 
úradného overenia, vykonáva práce súvisiace 
s lokalizáciou únikov plynu na potrubných sys-
témoch, vykonáva práce súvisiace s preven-
tívnou a korektívnou údržbou na potrubných 
systémoch v zmysle platných legislatívnych 
noriem a internej riadiacej dokumentácie, vyko-
náva práce súvisiace s činnosťou pri lokalizácii 
a zabezpečovaní únikov plynu. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: technické, stredoškolské 

bez maturity, stredoškolské s maturitou, B, C, 
MS Excel, MS Word, Používateľ MS Windows, 
MS Outlook, Požadovaná prax je 3 roky v prí-
slušnom odbore., ovládanie platných predpisov 
z oblasti bezpečnosti, ochrany zdravia pri práci 
a z oblasti ochrany pred požiarmi., spôsobilosť 
vykonávať práce vo výškach a nad voľnou 
hĺbkou., spôsobilosť na obsluhu a údržbu vy-
hradeného technického zariadenia plynového 
v zmysle platnej legislatívy, znižovanie tlaku 
plynu s vstupným pretlakom nad 0, 4 Mpa., 
spôsobilosť na obsluhu a údržbu vyhradeného 
technického zariadenia plynového v zmysle plat-
nej legislatívy, znižovanie tlaku plynu s vstup-
ným pretlakom do 0, 4 Mpa., spôsobilosť na 
obsluhu a údržbu vyhradeného technického za-
riadenia plynového v zmysle platnej legislatívy, 
rozvod plynov, s pretlakom plynu nad 0, 4 MPa 
vrátane plynovodov z nekovových materiálov., 
spôsobilosť na obsluhu a údržbu vyhradeného 
technického zariadenia plynového v zmysle 
platnej legislatívy, rozvod plynu, s pretlakom 
do 0, 4 MPa vrátane prípojok z nekovových 
materiálov., spôsobilosť vykonávať zváranie 
potrubných systémov vrátane nekovových 
materiálov v zmysle platnej legislatívy., ovláda-
nie obsluhy a údržby detekčných prístrojov na 
meranie koncentrácie zemného plynu., spôsobi-
losť obsluhovať a vykonávať údržbu guľových 
uzáverov potrubných systémov., spôsobilosť 
vykonávať prácu izolatéra pri montáži, opra-
vách a údržbe zariadení protikoróznej ochrany., 
vedomosti z oblasti bezpečnosti technických 
zariadení. Termín nástupu: Dohodou. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 31.1.2009, Žiadosť o zara-
denie do výberového konania s uvedením názvu 
pracovnej pozície, spolu s profesijným životopi-
som zasielať na uvedenú adresu alebo e-mailom 
do 31.12.2008., osobné pohovory na uvedenú 
pracovnú pozíciu budú prebiehať najskôr v po-
lovici januára 2009. Kontakt: Mlynské nivy 44/a 
Bratislava, Miroslava Drobná, 02/58 693 258, 
fax: 02/53 416 475
Email: miroslava.drobna@spp.sk

Elektrikár, zámočník, inštalatér
Dunajská Streda, Šamorín
Spoločnosť: FRIGOPOL, k.s. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Práca vo výrobe klimat. 
zariadení a tepelných čerpadiel... Hlavný pracov-
ný pomer. Požiadavky: stredoškolské bez maturi-
ty, stredoškolské s maturitou, nadstavbové/vyš-
šie odborné vzdelanie, Flexibilita, pracovitosť, 
kladný vzťah k práci. Termín nástupu: Ihneď. Iné 
výhody: Príjemný kolektív a výhodný pracovný 
čas. Ponúkaný plat (brutto): Dohoda. Informácie 
pre uchádzača: Kontakt telefonicky 031/560 
35 12 alebo mailom: office-sk@frigopol.com. 
Kontakt: Senecka cesta 2 Samorin, Ing. Klaus 
Gschiel, 0315 603 512, fax: 0315 603 514
Email: klaus.gschiel@frigopol.com

Elektroprojektant
Bratislava
Spoločnosť: Consent Consulting Slovakia, spol. 
s r.o. Náplň práce, informácie o pracovnom mies-
te: Samostatné spracovávanie všetkých stup-
ňov projektovej dokumentácie v oblasti elektro 
(projektovanie elektroinštalácií polyfunkčných 
budov, nízke napätie), podpora pri riešení vznik-
nutých problémov, zodpovednosť za technickú 
úroveň a kvalitu technickéj dokumentácie, ko-
ordinácia činností súvisiacich s príslušnými na-
projektovanými časťami s ostatnými odbornými 
profesiami. Hlavný pracovný pomer, pracovný 
pomer na menej ako 40 hodín týždenne. Požia-
davky: Ukončené technické vzdelanie v odbore 
elektrotechnik, skúsenosť v projektovaní elek-
troinštalácií polyfunkčných a obytných budov, 
vynikajúca znalosť technických programov CAD, 
samostatnosť, presnosť, schopnosť tímovej prá-
ce. Iné výhody: Veľmi dobré platové ohodnote-
nie závisiace i od skúseností (200 Sk, 400 Sk/
hod.), práca v tíme skúsených projektantov 
v projekčnej kancelárii, fl exibilná pracovná 
doba medzi 08.00, 18.00 hod., nadobudnutie 

vynikajúcich skúseností na veľkom stavebnom 
projekte, práca v medzinárodnej spoločnosti. 
Informácie pre uchádzača: Vaše životopisy 
s označením pozície „Elektroprojektant“ zasie-
lajte prosím na dole uvedenú e-mailovú adresu. 
Ďakujeme všetkým uchádzačom, kontaktovať 
budeme iba tých, ktorí spĺňajú dané požiadav-
ky., zaslaním Vášho životopisu zároveň dávate 
súhlas našej spoločnosti na spracovanie Vašich 
osobných údajov pre účely sprostredkovania 
práce v súlade so zákonom č. 428/2002 Z.z. 
„O ochrane osobných údajov“. Kontakt: Ventúr-
ska 14 Bratislava, Zdenka Hudecová, +421263 
810 531, fax: +421254 414 697
Email: jobs@consent.sk

Elektrokonštruktér 
Poprad
Spoločnosť: Lugera & Maklér spol.s r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Návody, 
požiadavky na zhotovenie a skúšanie), navrho-
vanie, modifi kovanie všetkých elektrokompo-
nentov, schém elektrického zapojenia, pripra-
vovanie interných a externých skúšok v rámci 
certifi kácie výrobkov z pohľadu bezpečnosti 
a funkčnosti výrobku, sledovanie a aktualizácia 
noriem z pohľadu bezpečnosti a funkčnosti vý-
robku, vylepšovanie a optimalizácia výrobného 
procesu, komunikácia so zákazníkmi ohľadne 
technickéj dokumentácie. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: elektrotechnické, vysokoš-
kolské II. stupňa, anglický jazyk - aktívne, ne-
mecký jazyk - aktívne, Internet (e-mail, www) 
- pokročilý, AutoCAD - pokročilý, MS Excel 
- pokročilý, Pro/ENGINEER - pokročilý, MS Word 
- pokročilý, VŠ elektrotechnického zamerania, 
skúsenosti s navrhovaním elektrokomponentov 
a schém zapojenia, skúsenosti s vykonávaním 
certifi kácie výrobkov vítané, znalosť anglického 
alebo nemeckého jazyka na aktívnej úrovni, 
znalosť CAD systémov (AutoCAD/ProEngine-
er), znalosť práce s PC, Word, Excel, Internet 
na užívateľskej úrovni, OR alebo SAP výhodou, 
samostatnosť, precíznosť, analytické myslenie, 
systematickosť, komunikatívnosť, dôslednosť. 
Termín nástupu: Ihneď/dohodou. Iné výhody: 
Práca v medzinárodnej spoločnosti, možnosť 
profesionálneho rastu. Informácie pre uchádza-
ča: Predpokladaný termín ukončenia výberové-
ho konania: 15.1.2009, v prípade, ak Vás naša 
pracovná ponuka zaujala a spĺňate podmienky, 
zašlite svoj profesný životopis v anglickom ale-
bo NJ na dole uvedené kontakty., ref. č.: 7975. 
Kontakt: Sturova 27 Kosice, Mgr. Inez Kratoch-
vilova, +421 (0)908 997 164
Email: inez.kratochvilova@lugera.com 

Ľudské zdroje 
a personalistika

Programový manažér a koordinátor 
projektu Rómskeho skautingu
Košický kraj, Prešovský kraj
Spoločnosť: Slovenský Skauting, združenie Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: Koor-
dinovanie všetkých aktivít v projekte, pravidelná 
komunikácia s rómskymi vodcami na východe 
Slovenska, komunikácia s ostatnými partnermi 
v projekte, propagácia projektu na verejnosti, 
administratívne práce na projekte, zostavovanie 
priebežných programových, koordinovanie róm-
skych skautských vodcov, organizovanie pláno-
vaných aktivít, vybavovanie zadaných úloh od 
riaditeľa Ústredia SLSK, pravidelné návštevy 
v rómskych komunitách. Pracovný pomer na me-
nej ako 40 hodín týždenne, brigáda. Požiadavky: 
sociálna práca, stredoškolské s maturitou, vy-
sokoškolské I. stupňa (bakalárske), vysokoškol-
ské II. stupňa, B, Internet (e-mail, www) - pokro-
čilý, MS Excel - pokročilý, MS Word - pokročilý. 
Termín nástupu: 1.2.2009. Iné výhody: Pohyblivý 
pracovný čas, notebook + internet, služobný mo-

bil. Informácie pre uchádzača: Predpokladaný ter-
mín ukončenia výberového konania: 15.1.2009, 
svoje žiadosti s profesným životopisom posie-
lajte najneskôr do 15.1.2009 len elektronickou 
poštou na e-mail: rado.pagac@scouting.sk. 
Vybraní uchádzači budú pozvaní na osobný po-
hovor, ktorý sa uskutoční na východe Slovenska 
(bude upresnené). Kontakt: Pri Bielom kríži 34 
Bratislava, Mgr. Radovan Pagáč, 0244 640 154, 
fax: 0244 640 155
Email: rado.pagac@scouting.sk

Delegation consultant 
Bratislava
Spoločnosť: Siemens Slovensko Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Spracovanie agen-
dy vyslaných zamestancov (zo zahraničia a do 
zahraničia), komunikácia s poisťovňami, úradmi, 
daňovým poradcom, administrácia potrebných 
povolení, poskytovanie odborného poradenstva 
pre vyslaných zamestnancov, HR útvary spoloč-
ností v rámci koncernu, spolupráca na tvorbe 
interných metodík. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: výhodou právo, resp. ekonómia, 
vysokoškolské I. stupňa (bakalárske), anglický 
jazyk - aktívne, nemecký jazyk - aktívne, VŠ/SŠ 
vzdelanie, preferovanie oblasť právo, ekónómia, 
plynulá znalosť AJ a NJ, znalosť predpisov v ob-
lasti vysielania zamestnancov v rámci a mimo 
EÚ výhodou, samostatnosť, iniciatívnosť, dô-
slednosť. Termín nástupu: Dohodou. Informácie 
pre uchádzača: Ref. č.: SKA01029. Kontakt: 
Stromová 9, P.O.Box 96 Bratislava, Mgr. Monika 
Abelová, 02/59 686 849, fax: 02/59 687 426
Email: cv-siemens.sk@siemens.com

Manažér/ka 
ľudských zdrojov v zácviku
Považská Bystrica, Trenčín, Žilina
Spoločnosť: TESCO STORES SR, a.s. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Aktívne pomáha 
riaditeľovi a manažérskemu tímu vybudovať tím 
vysoko motivovaných a dobre zaškolených za-
mestnancov, ktorí vždy poskytujú kvalitu, hodno-
tu a prvotriednu službu zákazníkom. Zabezpeču-
je správne vedenie celej personálnej a mzdovej 
agendy v súlade s platnou legislatívou., konkrét-
ne: zaistenie a koordinácia aktivít spoločnosti 
v oblasti ľudských zdrojov, zodpovednosť za 
celý proces riadenia každodennej operatívy zve-
rených prevádzok v oblasti ľudských zdrojov, 
zodpovednosť za plánovanie ľudských zdrojov 
v rámci prevádzok, systém školení, zadeľovanie 
do pozícií, starostlivosť o zamestnancov, ich 
motivácia a rozvoj, analýza potrieb spoločnosti 
a ich zaistenie z personálneho hľadiska. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské 
s maturitou, nadstavbové/vyššie odborné vzde-
lanie, vysokoškolské I. stupňa (bakalárske), vy-
sokoškolské II. stupňa, anglický jazyk - základy, 
personalistika - pokročilý, MS Excel - pokročilý, 
MS Outlook - pokročilý, Internet (e-mail, www) 
- pokročilý, MS Word - pokročilý, Prax v odbore 
vítaná, skúsenosti s riadením zamestnancov, 
schopnosť viesť tím, výborné organizačné 
schopnosti, vysoké pracovné nasadenie a zod-
povedný prístup k práci, fl exibilnosť, samostat-
nosť, spoľahlivosť. Termín nástupu: Dohodou. 
Iné výhody: Stabilita s dlhodobou perspektívou 
v nadnárodnej spoločnosti, zodpovedajúce pla-
tové ohodnotenie, perspektíva osobného a ka-
riérneho rastu, vzdelávanie a rozvoj v rámci 
spoločnosti, fi remné benefi ty. Informácie pre 
uchádzača: Žiadosti spolu s motivačným listom 
a štruktúrovaným životopisom zasielajte mailom 
na, e-mail adresu: nabor@sk.tesco-europe.com, 
značka: Manažér ľudských zdrojov/mesto, kde 
máte záujem uchádzať sa o miesto alebo poštou 
na adresu: TESCO Stores SR, a.s., HM TESCO 
Nitra, bratislavská cesta č.5, mgr. Natália Kuru-
cová, 9 4 9 0 1 Nitra, zaslaním Vášho životopisu 
dávate zároveň súhlas so spracovaním Vašich 
osobných údajov za účelom výberu uchádzačov 
v zmysle Zákona č. 428/2002 Z.z. o ochrane 
osobných údajov., kontaktovať budeme iba vy-
braných uchádzačov. Ďakujeme za porozumenie 

Nenašli ste doteraz fi rmu, v ktorej by ste chceli pracovať?
Využite stránku www.fi rmy.profesia.sk, kde hľadá zamestnancov niekoľko tisíc fi riem.

TIP pre vás: 
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Ako zvýšiť šancu na zamestnanie?
Pridajte svoj životopis do databázy na stránke www.zivotopis.profesia.sk a zamestnávateľ vás ľahšie nájde.

TIP pre vás: 

a za Váš záujem pracovať v našej spoločnosti. 
Kontakt: Bratislavska 5 Nitra, Mgr. Natalia Kuru-
cova, 0903/455 130
Email: nabor@sk.tesco-europe.com

Human Resources Manager
Bratislava
Company: Adidas Slovakia, s.r.o. Job description, 
information about the position: In order to support 
the development of the, ?best team, ? approach 
and contribute to position the adidas Group as 
employer of choice in the respective country the 
responsibilities are: to support timely staffi ng of 
alebo positions in the country, to monitor proper 
administration of payroll and contracts, to steer 
ongoing development of employees by offering 
suitable training measures including career and 
succession management, to provide HR tools 
& programs to the organization and encourage 
using them, to successfully build up an employee 
relation management and stand as a competent 
and accepted contact partner, to be responsible 
for Reward and Personnel Cost Management. 
Full-time employment. Requirements: ideally 
with HR focus, University education (Bachelor‘s 
degree), University education (Master‘s degree), 
B, english - advanced, MS Excel - advanced, MS 
Powerpoint - advanced, MS Word - basic, MS 
Outlook - advanced, We look for the candidate 
with minimum of 4 years HR experience prefe-
rably from consumer driven / sport goods indus-
try or international company., knowledge of SAP 
would be advantage. Start date: March 2009. Ot-
her benefi ts: Join the market leader, interesting 
working experience in young and, enthusiastic 
team, personal development and professional 
growth, attractive salary package. Salary offe-
red (gross): Base salary + yearly bonus + fringe 
benefi ts. Information for the applicant: If you 
are interested, please send us your CV both 
in English and Slovak together with the cover 
letter to: karolina.kurnicka@adidas-group.com., 
uchádzač o prijatie do zamestnania zaslaním 
životopisu súhlasí so spracovaním osobných 
údajov v databáze spoločnosti adidas Slovakia, 
spol. s r. o. v súlade so zákonom 428/2002 
Z.z., kontaktovať budeme len uchádzačov, ktorí 
spĺňajú naše požiadavky a títo budú pozvaný na 
osobný pohovor. Vopred sa ospravedlňujeme 
uchádzačom, ktorých neoslovíme, ich materiály 
budú v súlade so zákonom na ochranu osob-
ných údajov skartované. Contact: Galvaniho 
15/A Bratislava, Slovak Republic, Mgr. Karolína 
Kurnická, 02/49 204 039
Email: karolina.kurnicka@adidas-group.com 

Obchod
Sales manager
Bratislava
Company: Empiria Group s.r.o. Job description, 
information about the position: We are currently 
looking for ambitious and smart individuals to 
join our growing team of sales managers., your 
responsibilities will include:, Delivering sales 
message to high-level executives over the phone, 
Developing relationship with prospect customers 
and past delegates, Conducting topical, market 
and lead research, Tracking and reporting dele-
gate feedback to other departments, successful 
candidates need to possess:, Fluent English 
(expert) is a must, Ability to work hard towards 
ambitious targets, Drive and willingness to lea-
rn, Excellent research skills, Self-confi dence and 
professionalism, Resistance to stress. Full-time 
employment, trade licence. Requirements: Uni-
versity student, Follow-up/Higher Professional 
Education, University education (Bachelor‘s de-
gree), University education (Master‘s degree), 
english - advanced, MS Outlook - advanced, MS 
Word - advanced, MS Excel - advanced. Start 
date: Mid February 2009. Other benefi ts: En-
glish speaking environment, Competitive salary, 
Great chance to earn money while you learn, 

Opportunity to gain knowledge about trends 
in leading sectors, Young and dynamic team. 
Salary offered (gross): Fix + High commissions. 
Contact: Farská 4 Nitra, Slovak Republic
Email: car@empiriagroup.eu

Predavač/predavačka/
vedúca predajne
Bratislava
Spoločnosť: RENÉ plus, s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Predajca v pre-
dajni EURO sortimentu, suvenírov a kožených 
doplnkov v centre Bratislavy. Časť nášho sorti-
mentu nájdete na www.rene.sk. Pracovná doba 
dohodou na smeny + 1až 2 víkendy mesačne. 
Kontakt 0905 329459. Volajte ihneď! Miesto je 
vhodné pre ženu alebo muža. Hlavný pracovný 
pomer, pracovný pomer na menej ako 40 hodín 
týždenne. Požiadavky: stredoškolské s matu-
ritou, Požiadavky: komunikatívnosť, slušnosť, 
schopnosť pracovať s peniazmi, samostatné 
objednávanie sortimentu, vizuálna pamäť po-
žadujeme ovládať sortiment, zaučíme na exis-
tujúcej prevádzke, obsluha klientov na dobrej 
úrovni, ústretovosť voči klientom, znalosť pre 
obsluhovanie v anglickom alebo NJ vítané /nie 
je podmienkou/, uprednostníme nefajčiara. Ter-
mín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Dobrý kolektív, 
zaujímavý sortiment, ústretovosť, zvýhodnené 
nákupy.. Možnosť uplatnenia pre šikovných sa-
mostatných ľudí.., možnosť nadčasov, príplatky 
za víkendy a sviatky. Ponúkaný plat (brutto): 
15000 - 19000 Sk/mesiac pevný plat + per-
centá od tržby. Informácie pre uchádzača: Voľné 
sú 2 prac. miesta s nástupom ihneď a jedno 
s nástupom od 02.01.2008. Možnosť práce na 
smeny alebo aj dlhý a krátky týždeň. Pre aké-
koľvek otázky nás prosím ihneď kontaktujte. 
Kontakt: Majerská 15/A Bratislava, Ing. Renata 
Russeva, 0245 640 304, 0905 709 293, fax: 
0245 259 195
Email: rene@rene.sk

Predavačka - managerka predajne
Bratislavský kraj
Spoločnosť: IQ STORE spol. s r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Predaj dám-
skych a pánskych odevov, starostlivosť o tovar 
a predajné priestory, objednávanie a preberanie 
tovaru, komunikácia s dodávateľmi a zákazník-
mi, staranie sa o bežný chod prevádzky. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: základné vzdela-
nie, stredoškolské bez maturity, stredoškolské 
s maturitou, MS Excel - základy, Komunikatív-
nosť, zodpovednosť, kladný vzťah k práci a k 
plneniu pracovných povinností. Termín nástupu: 
Ihneď. Informácie pre uchádzača: Predpokla-
daný termín ukončenia výberového konania: 
15.1.2009, svoje životopisy, motivačné listy, 
prípadné doporučenia posielajte e mailom na 
uvedenú adresu alebo poštou. Kontakt: Hrobá-
kova 15 Bratislava, Ing. Andrej Wolf, 0908 099 
191, fax: 02/43 411 298
Email: wolf.andrej@chello.sk

Obchodný manažér
Dolný Kubín, Kežmarok, Liptovský 
Mikuláš, Martin, Námestovo, Poprad, 
Ružomberok, Tvrdošín
Spoločnosť: DÉMOS TRADE S.R.O. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Náplňou vašej 
práce bude prezentácia spoločnosti a produk-
tov, rozširovanie obchodných aktivít, starosť 
o stávajúcich klientov, osobný kontakt so zá-
kazníkmi. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
technické, stredoškolské s maturitou, B, MS 
Outlook - pokročilý, MS Excel - pokročilý, SŠ 
vzdelanie (technický smer), obchodnú prax, 
schopnosť reprezentovať fi rmu, užívateľskú zna-
losť práce na PC, vodičský preukaz B. Termín ná-
stupu: Dohoda. Iné výhody: Ponúkame: zázemie 
perspektívnej spoločnosti, motivujúce fi nančné 
ohodnotenie, možnosť profesného rozvoja a ras-
tu, mobilný telefón, služobný automobil aj na 
súkromné použitie. Informácie pre uchádzača: 

Spoločnosť: Carl Zeiss spol. s r.o.-org.zl. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Formou 
návštev alebo v sídle fi rmy informovať zákaz-
níkov (očných optikov a lekárov) o výrobkoch 
fi rmy, ich vlastnostiach a použití., Účasť na 
výstavách a veľtrhoch, predaj prístrojov. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: očná optika - opto-
metria, stredoškolské s maturitou, nadstavbo-
vé/vyššie odborné vzdelanie, vysokoškolské 
I. stupňa (bakalárske), vysokoškolské II. stup-
ňa, B, nemecký jazyk - aktívne alebo anglický 
jazyk - aktívne, MS Excel - základy, Internet 
(e-mail, www) - základy, Lotus Notes - základy, 
MS Word - základy, Schopnosti komunikovať 
so zákazníkmi a samostatne riešiť problémy. 
Termín nástupu: Podľa dohody. Iné výhody: Zá-
zemie silnej fi rmy, zaujímavá práca, dobré pla-
tové podmienky, služobný automobil, notebook, 
mobilný telefón, dodatková dovolenka, profesný 
rast. Informácie pre uchádzača: Písomné ponu-
ky formou štrukturovaného životopisu a krátku 
charakteristiku predchádzajúcej praxe zasielajte 
poštou alebo e-mailom. Kontakt: Račianska ulica 
77 Bratislava 3, Mgr. Erika Vitikáčová, 02/55 
646 791
Email: vitikacova@zeiss.sk

Obchodný reprezentant
Zlaté Moravce
Spoločnosť: BYRON Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Obchodný reprezentant 
v značkovej predajni T-Mobile. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské s maturitou, 
nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie, vy-
sokoškolské I. stupňa (bakalárske), pokladňa 
- základy, Internet (e-mail, www) - pokročilý, Po-
užívateľ MS Windows - základy, MS Word - zák-
lady, MS Excel - základy. Termín nástupu: Decem-
ber 2008. Iné výhody: Benefi ty. Ponúkaný plat 
(brutto): 15000 - 30000 Sk/mesiac. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukonče-
nia výberového konania: 20.12.2008, kontakt: 
email miki@t-zones.sk alebo osobne u vedúcej 
predajne T-Mobile, požadované dokumenty: 
životopis, sprievodný-motivačný list. Kontakt: 
Nám. A. Hlinku 30 Zlaté Moravce, Ing Juraj Mik-
ler, 0903 755 191, fax: 037/6426 703
Email: miki@t-zones.sk

Predavač/ka
Košice, Trenčín
Spoločnosť: Panta Rhei, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Predaj kníh, vylože-
nie tovaru, oceňovanie, používanie ERP. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské 
s maturitou, anglický jazyk - základy, skladové 
hospodárstvo - základy, pokladňa - základy, In-
ternet (e-mail, www) - základy, MS Word - zákla-
dy. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Zamest-
nanecké zľavy a výhody, príjemné prostredie, 
dobrý kolektív. Informácie pre uchádzača: Poslať 
životopis na uvedenú emailovú adresu. Kontakt: 
Kúpeľná 2 Veľký Meder, Ing. Eva Urbanová, fax: 
02/55 640 371
Email: kariera@pantarhei.sk 

Obchodný zástupca
Slovensko
Spoločnosť: KYMA SPORT AGENCY Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Kvôli rozši-
rovaniu nášho pôsobenia, hľadáme do nášho 
tímu 4 cieľavedomých a samostatných ľudí na 
pozíciu obchodný zástupca. Dvoch pre predaj 
športového oblečenia a dvoch pre predaj dopln-
kov výživy(Nutriproduct)., Úlohou obchodného 
zástupcu je vyhľadávanie nových zákazníkov, 
komunikácia s nimi, predkladanie cenových 
ponúk, uzatváranie obchodov a následná sta-
rostlivosť o zákazníka ako aj starostlivosť o sú-
časných zákazníkov a podieľanie sa na budovaní 
dobrého mena fi rmy. Hlavný pracovný pomer, 
živnosť. Požiadavky: B, Uprednostňujeme uchá-
dzačov z praxou v obore obchodný zástupca., na 
pozíciu obchodný zástupca pre doplnky výživy 
je výhodou skúsenosti v medicínskom obore. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Finančné 

Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 31.12.2008, vaše životopisy s uvede-
ním názvu pozície, zašlite do 10 dní na adresu: 
e-mail: kariera@demos-trade.sk. Kontakt: Dolné 
Rudiny 3 Žilina, Pavla Laskovská, 0800 004 
206, fax: 0800 004 207
Email: kariera@demos-trade.sk

Manažérka predaja kozmetiky
Nitriansky kraj, Trenčiansky kraj
Spoločnosť: SAI COSMO, a.s. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Predaj kozme-
tiky kozmetickým salónom, získavanie nových 
zákazníkov, predstavovanie noviniek a zaškoľo-
vanie pri ich aplikácii v kozmetických salónoch. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: stredoškol-
ské bez maturity, stredoškolské s maturitou, B, 
nemecký jazyk - mierne pokročilý alebo anglický 
jazyk - mierne pokročilý, Príjemné vystupovanie, 
komunikatívnosť, fl exibilita. Termín nástupu: 
Ihneď. Informácie pre uchádzača: Predpokla-
daný termín ukončenia výberového konania: 
31.1.2009. Kontakt: Drobného 27 Bratislava, 
Milan Šipöcz, 0903 226 474
Email: sai@sai.sk

Obchodný manager
Slovensko, Žilina
Spoločnosť: GIST Consulting, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Základnou úlo-
hou a zodpovednosťou Obchodného managera 
(OM) je vyhľadávať nových potenciálnych bonit-
ných zákazníkov a u nich najlepšie fi nančných, 
ekonomických, generálnych riaditeľov priamo 
s rozhodovacou právomocou v rozsahu pro-
duktov GIST za účelom vyvolať vážne mienenú 
požiadavku na ponuku a následné uzavretie 
zmluvy alebo objednávky. Ďalej je úlohou OM 
rozvíjať spoluprácu s terajšími zákazníkmi, za-
bezpečovať prezentácie fi remných produktov. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: vysokoš-
kolské I. stupňa (bakalárske), vysokoškolské 
II. stupňa, B, anglický jazyk - mierne pokročilý, 
MS Outlook - základy, MS Excel - základy, MS 
Word - pokročilý, Lotus Notes - základy, MS Po-
werPoint - základy, Internet (e-mail, www) - zák-
lady, Aspoň 3-roky praxe v oblasti predaja pora-
denských služieb alebo v oblasti MIS, Business 
Intelligence, dátových skladov, predaj rozsiah-
lych SW riešení a systémovej integrácie, veľmi 
dobrá znalosť týchto segmentov a schopnosť 
vnímať špecifi ká obchodu v danom segmente: 
dodávateľský priemysel B2B (strojárenské, au-
tomotive, elektrotechnické, chemické, sklárske, 
papierenské a ďalšie spoločnosti), spotrebný 
priemysel B2C (spracovatelia mäsa, potravinár-
ske, a ďalšie spoločnosti), utility (predaj a distri-
búcia energií), leasingové spoločnosti, fi nančné 
inštitúcie, štátna správa (rozpočtové a príspev-
kové organizačné schopnosti, schopnosť vyjed-
návať, veľmi dobré intuitívne myslenie a silná 
zákaznícka empatia, dobrá znalosť IS / ICT 
trhu, profesionálny prístup a spoľahlivosť, plné 
nasadenie a časová fl exibilita, ochota cestovať, 
príjemné a ústretové vystupovanie, orientácia 
na zákazníka, schopnosť reprezentovať spo-
ločnosť, samostatnosť, zodpovednosť, znalosť 
zmlúv. Termín nástupu: Dohodou. Iné výhody: 
Perspektívne, zaujímavé a náročné zamestnanie 
v prosperujúcej spoločnosti pôsobiacej v dyna-
micky sa rozvíjajúcom odbore, mladý kolektív 
a príjemné pracovné prostredie, prístup k naj-
novším technológiám, možnosť ďalšieho profe-
sijného i osobného rozvoja, motivujúce platové 
ohodnotenie a rad zamestnaneckých výhod. In-
formácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 9.1.2009, v prí-
pade záujmu zašlite svoj štruktúrovaný životopis 
a motivačný list s telefónnym číslom na nižšie 
uvedený kontakt. Vybraní kandidáti budú tele-
fonicky oslovení a pozvaní na osobný pohovor. 
Kontakt: Kysucká cesta 3 Žilina, Ing. Stanislav 
Papšo, 0415 424 901
Email: stanislav.papso@gist.cz

Obchodný zástupca 
- očný optik - optometrista
Slovensko
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Pracovné ponuky - Slovensko

Chcete si privyrobiť počas štúdia?
Na stránke www.brigady.profesia.sk nájdete množstvo ponúk aj s ponúkaným hodinovým zárobkom, aj s možnosťou 
hľadať podľa dátumu a regiónu.

TIP pre vás: 

od našej spoločnosti, nadštandardné provízne 
ohodnotenie, jednoduchý kariérny postup na 
manažérske a riaditeľské pozície, príspevky na 
automobil+PH, notebook, mobil, oblečenie, hy-
potéku, zdravotná starostlivosť, wellness vou-
cher, právna ochrana, poistenie, fi remné dovo-
lenky, naša spoločnosť preberá zodpovednosť 
za vypracovanie klientskeho portfólia, k dispo-
zícií budete mať kompletné portfólio produktov 
všetkých fi nančných inštitúcií na SR. Ponúkaný 
plat (brutto): Provízne podľa obratu. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukonče-
nia výberového konania: 30.12.2008, svoje CV 
zašlite na email: kariera@fi nanceconsulting.sk, 
budeme Vás telefonicky kontaktovať ohľadom 
osobného stretnutia. Kontakt: Macharova 5 
Bratislava, Ing. Jaroslav Vojtechovský, 0903 
550 885
Email: kariera@fi nanceconsulting.sk

Senior fi nančný poradca
Brezno, Dolný Kubín, 
Námestovo, Rožňava, Tvrdošín, 
Zvolen, Žarnovica, Žiar nad Hronom
Spoločnosť: Finance Consulting, s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Náplňou 
vašej práce bude fi nančné poradenstvo pre kli-
entov v oblasti investovania, sporenia, pôžičok, 
leasingu, hypoték, životného a neživotného po-
istenia a pod., k dispozícií budete mať najnovšie 
informácie a produkty z fi nančného trhu, široké 
portfólio produktov a fi n. spoločností, silnú pod-
poru centrály a fi n. analytika, moderný informač-
ný systém pre uľahčenie vašej práce a prísun 
nových klientov., zamestnanecký pomer je na 
živnosť, odmeňovaný na základe realizovaného 
obratu. Na základe dosiahnutých skúseností 
a praxe možnosť priamo nastúpiť na manažér-
ske alebo riaditeľské pozície. Hlavný pracovný 
pomer, pracovný pomer na menej ako 40 hodín 
týždenne, živnosť. Požiadavky: Obchodné, komu-
nikačné a prezentačné schopnosti, základný pre-
hľad na fi nančnom trhu, prax v obore fi nančného 
poradcu je výhoda, vlastní klienti alebo vybudo-
vaná obchodná sieť je výhoda. Práca je vhodná 
pre absolventa. Termín nástupu: Dohodou. Iné vý-
hody: Nových klientov budete pravidelne dostá-
vať aj od našej spoločnosti, nadštandardné pro-
vízne ohodnotenie, jednoduchý kariérny postup 
na manažérske a riaditeľské pozície, príspevky 
na automobil+PH, notebook, mobil, oblečenie, 
hypotéku, zdravotná starostlivosť, wellness vou-
cher, právna ochrana, poistenie, fi remné dovo-
lenky, naša spoločnosť preberá zodpovednosť 
za vypracovanie klientskeho portfólia, k dispo-
zícií budete mať kompletné portfólio produktov 
všetkých fi nančných inštitúcií na SR. Ponúkaný 
plat (brutto): Provízne podľa obratu. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukonče-
nia výberového konania: 30.12.2008, svoje CV 
zašlite na email: kariera@fi nanceconsulting.sk, 
budeme Vás telefonicky kontaktovať ohľadom 
osobného stretnutia. Kontakt: Macharova 5 
Bratislava, Ing. Jaroslav Vojtechovský, 0903 
550 885
Email: kariera@fi nanceconsulting.sk

Produktový manager poistenia 
motorových vozidiel (junior) 
Bratislava
Spoločnosť: Generali Slovensko poisťovňa, a. s. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Vykonáva činnosti súvisiace s vývojom nových 
a inováciou existujúcich produktov, spracúva 
metodiku poistenia, vykonáva analytické čin-
nosti, navrhuje produktovú stratégiu predaja, 
monitoruje konkurenčné prostredie, spoluvyt-
vára a výhodnocuje plnenie obchodných plánov 
a navrhuje opatrenia na podporu predaja, rieši 
neštandardné požiadavky. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: Vzdelanie: SŠ/ VŠ technic-
kého smeru, užívateľská znalosť MS Offi ce, AJ, 
mierne pokročilý, dobre komunikačné schop-
nosti, fl exibilita. Práca je vhodná pre absolven-
ta. Termín nástupu: Ihneď/dohodou. Informácie 
pre uchádzača: Ak Vás ponuka zaujala, pošlite 

prosím motivačný list spolu so štruktúrovaným 
životopisom na e-mailovú adresu uvedenej 
kontaktnej osoby. Do predmetu e-mailu uveďte 
názov pozície, o ktorú sa uchádzate., kontakto-
vať a viesť v databáze budeme len vybraných 
uchádzačov, ktorí spĺňajú požiadavky danej 
pozície. V prípade, že máte záujem byť vedený 
v databáze uchádzačov o zamestnanie našej 
spoločnosti, uveďte prosím vo svojej žiadosti 
aj súhlas s archiváciou Vašich osobných údajov 
podľa z. č. 428/02 v nasledovnom znení: „V sú-
lade so zákonom 428/2002 Z.z. súhlasím, aby 
moje osobné údaje obsiahnuté v poskytnutých 
úradných dokladoch a priložených listinách boli 
kopírované, skenované alebo ináč zaznamenané 
v informačnom systéme vedenom spoločnosťou 
Generali Slovensko Poisťovňa, a.s., za účelom 
a v rozsahu potrebnom k spracúvaniu údajov. 
Prehlasujem, že mnou poskytnuté osobné údaje 
sú pravdivé.“. Kontakt: Plynárenská 7/C Brati-
slava 26
Email: kariera@gsl.sk

Stavebníctvo a reality
Majster stavby pre bytovú výstavbu
Bratislavský kraj
Spoločnosť: IKORES Slovakia, spol. s r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Riade-
nie stavby. Hlavný pracovný pomer. Požiadav-
ky: stavebné, stredoškolské s maturitou, B. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Bezplatné 
ubytovanie. Informácie pre uchádzača: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
11.1.2009. Kontakt: Votrubova 28 Bratislava, 
Ing. Daniela Krausková, 02/58 102 708, fax: 
02/58 102 727
Email: daniela.krauskova@ikoresslovakia.sk

Tesár
Bratislavský kraj
Spoločnosť: IKORES Slovakia, spol. s r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Výkon 
tesárskych prác na stavbách. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stavebné, stredoškolské 
s maturitou, B. Termín nástupu: Ihneď. Iné výho-
dy: Bezplatné ubytovanie. Informácie pre uchá-
dzača: Predpokladaný termín ukončenia výbero-
vého konania: 11.1.2009. Kontakt: Votrubova 28 
Bratislava, Ing. Daniela Krausková, 02/58 102 
708, fax: 02/58 102 727
Email: daniela.krauskova@ikoresslovakia.sk

Technicko-obchodný pracovník 
- prenájom a správa nehnuteľností
Košice
Spoločnosť: ECHONSULTING s. r. o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Správa, prená-
jom nehnuteľností, príprava vyúčtovaní energií, 
kontrola rozpočtových nákladov opráv a rekon-
štrukcií, príprava a výhodnocovanie ponúk, 
komunikácia s existujúcimi a potencionálnymi 
nájomníkmi. Živnosť. Požiadavky: stavebné, eko-
nomické, stredoškolské s maturitou, nadstavbo-
vé/vyššie odborné vzdelanie, B, taliansky jazyk 
- mierne pokročilý alebo anglický jazyk - mierne 
pokročilý, hospodárska korešpondencia - zákla-
dy, AutoCAD - základy, MS Word - základy, MS 
Excel - základy. Termín nástupu: Ihneď. Ponúkaný 
plat (brutto): Od 25000 Sk/mesiac. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukonče-
nia výberového konania: 19.12.2008. Kontakt: 
Hlavná 24 Košice, 0556 255 963, fax: 0556 
255 985
Email: ital@stonline.sk

Pracovník/čka - stavebná výpomoc
Senec, Miloslavov
Spoločnosť: VOVAL, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Uchádzač musí byť 
fl exibilný, schopný pracovať v časovej tiesni, 
vodičský preukaz skupiny B, prax v stavebníc-

ohodnotenie na úrovni EU., zázemie a istotu 
v dynamicky sa rozvíjajúcej fi rme, samostatne 
rozdelenie pracovného času, po 2 mesačnej 
skúšobnej dobe nový služobný automobil, ktorý 
je možné využívať aj na súkromné účely(počas 
skúšobnej doby je nutný vlastný automobil). 
Ponúkaný plat (brutto): Pri osobnom pohovore. 
Informácie pre uchádzača: V prípade, že Vás zau-
jala naša ponuka a spĺňate napísané požiadavky 
zašlite nám váš štruktúrovaný životopis a foto 
mailom na mailovú adresu info@kymasport.sk 
Vybraný kandidáti budú pozvaný na výberové 
konanie. Výberové konanie bude ukončené 
12.12.08. Kontakt: Nalepkova 334 Horna Stre-
da, 0948 722 088, 0949 288 131
Email: info@kymasport.sk

Obchodný zástupca
Bratislavský kraj, 
Košický kraj, Nitriansky kraj
Spoločnosť: Waleon s.r.o. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Aktívne vyhľadávanie 
nových obchodných príležitostí v pridelenom 
regióne a následne uzatváranie obchodných 
prípadov., regióny pre ktoré vyberáme obchod-
ných zástupcov: Bratislavský, Nitriansky, Košic-
ký kraj. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: B, 
MS Word - základy, Používateľ MS Windows 
- základy, Internet (e-mail, www) - základy, MS 
Excel - základy. Termín nástupu: Ihneď po ukon-
čení výberového konania. Ponúkaný plat (brutto): 
Výkonovo orientovaný systém odmeňovania. 
Informácie pre uchádzača: Hľadáte novú výzvu 
a chcete byť jedným z najlepších?, práca u nás 
je tvrdá. alebo ak ste človek ochotný prekonávať 
prekážky a venovať sa svojej práci, prijmeme 
a zaškolíme Vás na obchodného zástupcu našej 
spoločnosti. Stanete sa tak súčasťou úspešné-
ho tímu. Všetko čo potrebujete je chuť pracovať 
a neustále sa zlepšovať. K dispozícii dostanete 
fi remný automobil, notebook a telefón. Kontakt: 
Brestová 1 Košice
Email: kariera@waleon.sk

Obchodný zástupca
Bratislavský kraj, Trenčiansky kraj, 
Žilinský kraj
Spoločnosť: GROTTO, a.s. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Vykonávanie a zais-
ťovanie procesu predaja tovaru, starostlivosť 
o stálych zákazníkov, aktívne vyhľadávanie 
nových zákazníkov, zavedenie nových výrob-
kov a služieb pre zákazníkov. Hlavný pracov-
ný pomer. Požiadavky: B, Min. SŠ vzdelanie, 
prax v oblasti obchodu, výborné komunikačné 
a prezentačné zručnosti, dynamické pracovné 
nasadenie, tímová spolupráca, samostatnosť 
a zodpovednosť. Termín nástupu: Asap. Iné 
výhody: Možnosť osobného rozvoja a ďalšieho 
kariérneho rastu, služobný automobil, mobil, 
notebook. Informácie pre uchádzača: V prípade 
Vášho záujmu o tuto pozíciu prosím zašlite pro-
fesný životopis., u všetkých dokumentoch zasla-
ných našej spoločnosti uvádzajte prosím súhlas 
so spracovaním osobných údajov., vzhľadom 
k veľkému počtu žiadostí nie je možné odpove-
dať všetkým uchádzačom. Kontaktovať budeme 
iba kandidátov spĺňajúcich všetky požiadavky. 
Za pochopenie ďakujeme. Kontakt: Sokolská 
1/b Bratislava, 045/6743 380
Email: amartincova@grotto.sk

Poisťovníctvo
Administratívny pracovník 
v oblasti poistenia
Bratislava
Spoločnosť: MARSH EUROPE - organizačná 
zložka Slovensko Náplň práce, informácie o pra-
covnom mieste: Práca v oblasti poistenia leaso-
vaných motorových vozidiel. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské s maturitou, 

vysokoškolské I. stupňa (bakalárske), vyso-
koškolské II. stupňa, anglický jazyk - aktívne, 
MS Word - pokročilý, MS Excel - pokročilý, Prax 
v poisťovníctve alebo leasingu vítaná, práca 
s internetom, práca s užívateľským softvé-
rom, umiestneným na web-stránkach. Práca je 
vhodná pre absolventa. Termín nástupu: Ihneď. 
Iné výhody: Práca v zahraničnej spoločnosti 
s dlhodobou tradíciou, bohatý sociálny systém 
benefi tov, možnosť profesionálneho rastu, práca 
v mladom kolektíve. Informácie pre uchádzača: 
Štrukturovaný životopis zasielajte na uvedenú 
e-mailovú adresu. Kontakt: Laurinská 3 Bratisla-
va, Soňa Madejová, 0259 205 414
Email: sona.madejova@marsh.com

Sprostredkovateľ poistenia 
- asistent junior
Bratislava
Spoločnosť: SERVICE HOUSE Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Sprostredkovanie 
poistenia v neživotnom poistení, služby pre fi -
remných a privátnych klientov, administratívna 
podpora a asistentské práce pre Broker, senior, 
postupné zaškolenie, prebratie starostlivosti 
o zverených klientov, zodpovednosť za prípravu 
podkladov pre vypracovanie ponúk, podkladov 
do výberových konaní, komunikácia s poisťov-
ňami a klientmi, .... Hlavný pracovný pomer, 
brigáda. Požiadavky: ekonomické, stavebné, 
vysokoškolské I. stupňa (bakalárske), A, B, ne-
mecký jazyk - expert, tlmočenie alebo anglický 
jazyk - expert, tlmočenie, strojopis - pokročilý, 
hospodárska korešpondencia - pokročilý, po-
kladňa - základy, MS Outlook - pokročilý, Internet 
(e-mail, www) - pokročilý, MS Excel - pokročilý, 
MS Word - pokročilý, MS PowerPoint - pokroči-
lý, Vysoké pracovné nasadenie, fl exibilita, chuť 
a vôľa učiť sa, výborná slovenčina slovom i pís-
mom, samostatné myslenie a zodpovednosť za 
zverené úlohy, schopnosť presadiť sa, inovatív-
nosť, schopnosť analyzovať ponuky a zmluvy, 
prax vo vedení motorového vozidla podmienkou!. 
Práca je vhodná pre absolventa. Termín nástupu: 
15.01.2009. Iné výhody: Začínajúca spoločnosť, 
možnosť rastu podľa schopností uchádzača. 
Ponúkaný plat (brutto): Od 10000 Sk/mesiac 
+ štvrťročné odmeny na báze provízie - strop 
neobmedzujeme. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 20.12.2008, životopis zasielajte VÝ-
LUČNE e.mailom s uvedením e.mailovej adresy 
a mobil. tel. čísla!, vybraných uchádzačov bu-
deme kontaktovať po 27.12.2008, nevybraných 
uchádzačov vyrozumievať nebudeme. Kontakt: 
BEBRAVSKA Bratislava, Ing. Michal Bučko, 
+421914 323 101
Email: michal.bucko@servicehouse.sk

Senior fi nančný poradca
Banská Bystrica, Brezno, 
Dunajská Streda, Komárno, Levice, 
Nové Zámky, Zvolen, Žiar nad Hronom
Spoločnosť: Finance Consulting, s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Náplňou 
vašej práce bude fi nančné poradenstvo pre kli-
entov v oblasti investovania, sporenia, pôžičok, 
leasingu, hypoték, životného a neživotného 
poistenia a pod., k dispozícií budete mať naj-
novšie informácie a produkty z fi nančného trhu, 
široké portfólio produktov a fi n. spoločností, 
silnú podporu centrály a fi n. analytika, moderný 
informačný systém pre uľahčenie vašej práce 
a prísun nových klientov., zamestnanecký 
pomer je na živnosť, odmeňovaný na základe 
realizovaného obratu. Na základe dosiahnutých 
skúseností a praxe možnosť priamo nastúpiť na 
manažérske alebo riaditeľské pozície. Hlavný 
pracovný pomer, pracovný pomer na menej 
ako 40 hodín týždenne, živnosť. Požiadavky: 
Obchodné, komunikačné a prezentačné schop-
nosti, základný prehľad na fi nančnom trhu, prax 
v obore fi nančného poradcu je výhoda, vlastní 
klienti alebo vybudovaná obchodná sieť je vý-
hoda. Termín nástupu: Dohodou. Iné výhody: 
Nových klientov budete pravidelne dostávať aj 
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tve vítaná, taktiež znalosť stavebných výkresov, 
materiálov a prac. postupov, Náplň práce: Komu-
nikácia s bud. vlastníkmi, klientmi., dohľad nad 
jednotlivými etapami stavby, kontrolná činnosť 
vykonávaných prác. Živnosť. Požiadavky: sta-
vebné zameranie, študent vysokej školy, stre-
doškolské s maturitou, vysokoškolské I. stupňa 
(bakalárske), vysokoškolské II. stupňa, B, hos-
podárska korešpondencia - pokročilý, fakturácia 
- základy, skladové hospodárstvo - základy, MS 
Word - základy, MS Excel - základy, CENKROS 
- základy. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: 
Služobný mobilný telefón, služobný notebook, 
v prípade potreby služobné vozidlo. Ponúkaný 
plat (brutto): 25000 - 31000 Sk/mesiac mož-
nosť príplatkov. Informácie pre uchádzača: Kon-
takt e-mailom na: stavba@voval.sk, prípadne na 
voval@voval.sk, v maile uviesť stručný životopis, 
prípadne referencie a odporúčania., v prípade ur-
gentného záujmu volať na tel. č. 0903 231 320, 
0903 282 052. Kontakt: Puškinova 9 Ivanka pri 
Dunaji, Ing Róbert Vajda, 0903 231 320
Email: voval@voval.sk

Stavbyvedúci/
asistent stavbyvedúceho
Bratislavský kraj
Spoločnosť: ASSYX, spol. s r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Riadenie prác na 
stavbe /pozemné stavby/, koordinácia subdo-
dávateľov, koordinácia stavebných prác podľa 
stanoveného harmonogramu, zodpovednosť 
za dodržiavanie rozpočtov, termínov a kvality 
prác. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: Sta-
vebné - odbor pozemné stavby, B, MS Word, 
MS Outlook, MS Excel, Internet (e-mail, www), 
Zodpovednosť, samostatnosť, fl exibilita, orga-
nizačné schopnosti. Termín nástupu: Dohodou. 
Iné výhody: Služobné auto, mobilný telefón, 
zamestnanecké benefi ty, perspektívne zamest-
nanie, práca v mladom kolektíve. Informácie pre 
uchádzača: Vaše životopisy s motivačným listom 
zasielajte na našu mailovú adresu alebo faxom. 
Do predmetu správy uvádzajte názov pracov-
nej pozície, o ktorú sa uchádzate. Kontaktovať 
budeme len uchádzačov, ktorí vyhovujú našim 
kritériám. Kontakt: Turbinova 1 Bratislava, Sona 
Jelenekova
Email: sona.jelenekova@assyx.sk

Architekt, designer, projektant
Bratislava
Spoločnosť: UNGROUP s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Práca na rôzných 
projektoch. Brigáda, živnosť. Požiadavky: B, Au-
toCAD - pokročilý, Revit Architecture - pokročilý, 
3ds Max - pokročilý. Termín nástupu: Po dohode. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 10.1.2009, Ži-
votopis s portfoliom prosíme poslať na adresu: 
Jaroslav@ungroup.sk. Prax vítaná, kreativa, 
fl exibilita a spoľahlivosť. Kontakt: Drobneho 27 
Bratislava, Mgr.art., Ing. Jaroslav Holota, 0905 
509 991
Email: jaroslav@ungroup.sk

Montér vzduchotechniky
Bratislava
Spoločnosť: Consent Consulting Slovakia, spol. 
s r.o. Náplň práce, informácie o pracovnom mies-
te: Samostatné osádzanie vetracích vstupno, 
výstupných systémov, znalosť čítania a porozu-
menia technických výkresov. Hlavný pracovný 
pomer, brigáda, živnosť. Požiadavky: Skúsenosti 
s montovaním vzduchotechnických zariadení 
a ich rozvodov, skúsenosť s pripevňovaním po-
trubí je výhodou, samostatná a presná práca, 
Tímová práca a spoľahlivosť. Iné výhody: Vynika-
júce platové ohodnotenie, Nástup možný hneď 
po novom roku, nadobudnutie vynikajúcich skú-
senosti na veľkom stavebnom projekte, práca 
v medzinárodnej spoločnosti. Informácie pre 
uchádzača: Vaše životopisy s označením pozí-
cie „Montér vzduchotechniky“ zasielajte prosím 
na dole uvedenú e-mailovú adresu. Ďakujeme 
všetkým uchádzačom, kontaktovať budeme iba 

tých, ktorí spĺňajú dané požiadavky., zaslaním 
Vášho životopisu zároveň dávate súhlas našej 
spoločnosti na spracovanie Vašich osobných 
údajov pre účely sprostredkovania práce v sú-
lade so zákonom č. 428/2002 Z.z. „O ochrane 
osobných údajov“. Kontakt: Ventúrska 14 Bra-
tislava, Zdenka Hudecová, +421263 810 531, 
fax: +421254 414 697
Email: jobs@consent.sk

Projektant (TZB - vzduchotechnika)
Bratislava
Spoločnosť: Consent Consulting Slovakia, spol. 
s r.o. Náplň práce, informácie o pracovnom mies-
te: Priebežné zmeny stavebných a vzduchotech-
nických plánov a ich prekreslovanie v AutoCade, 
práca v programe AutoCAD. Hlavný pracovný 
pomer, pracovný pomer na menej ako 40 hodín 
týždenne. Požiadavky: Ukončené vysokoškolské 
vzdelanie v danom odbore, znalosť programu 
AutoCAD na pokročilej úrovni, skúsenosť v pro-
jektovaní, znalosť anglického alebo nemeckého 
jazyka je výhodou, samostatnosť, presnosť, fl e-
xibilita a zodpovednosť. Iné výhody: Veľmi dobré 
platové ohodnotenie (150 Sk, 300 Sk / hod.), 
práca v tíme skúsených projektantov v projekč-
nej kancelárii, fl exibilná pracovná doba medzi 
08.00, 18.00 hod., nadobudnutie vynikajúcich 
skúseností na veľkom stavebnom projekte, 
práca v medzinárodnej spoločnosti. Informácie 
pre uchádzača: Vaše životopisy s označením 
pozície „Projektant (TZB vzduchotechnika)“ 
zasielajte prosím na dole uvedenú e-mailovú ad-
resu. V prípade záujmu o ďalšie informácie nás 
prosím kontaktujte na dole uvedené kontakty. 
Ďakujeme všetkým uchádzačom, kontaktovať 
budeme iba tých, ktorí spĺňajú dané požiadav-
ky., zaslaním Vášho životopisu zároveň dávate 
súhlas našej spoločnosti na spracovanie Vašich 
osobných údajov pre účely sprostredkovania 
práce v súlade so zákonom č. 428/2002 Z.z. 
„O ochrane osobných údajov“. Kontakt: Ventúr-
ska 14 Bratislava, Zdenka Hudecová, +421263 
810 531, fax: +421254 414 697
Email: jobs@consent.sk

Projektový manažér - vzduchotechnika 
(veľký stavebný projekt)
Bratislava 
Spoločnosť: Consent Consulting Slovakia, spol. 
s r.o. Náplň práce, informácie o pracovnom mies-
te: Čítanie, kontrolovanie a eventuálne zmeny 
stavebných a vzduchotechnických plánov, ob-
jednávanie materiálu, projektová a personálna 
koordinácia, plánovanie, kalkulácia nákladov 
a controlling. Hlavný pracovný pomer. Požia-
davky: Ukončené vzdelanie ideálne v odbore 
vzduchotechnika, min. 3 ročná prax s inšta-
láciou vzduchotechniky na stavbách, vysoká 
samostatnosť a schopnosť rozhodovania, dobrá 
znalosť nemeckého alebo anglického jazyka, 
schopnosť pracovať v tíme. Iné výhody: Nadprie-
merné platové ohodnotenie závisiace od skúse-
ností (2000, 3000 EUR netto), nadobudnutie 
vynikajúcich skúseností na veľkom stavebnom 
projekte, práca v medzinárodnej spoločnosti, vy-
nikajúce možnosti profesionálneho rastu a ďal-
šieho vzdelávania. Informácie pre uchádzača: 
Vaše životopisy s označením pozície „Projekto-
vý manažér, vzduchotechnika“ zasielajte prosím 
pokiaľ možno i v nemeckom alebo AJ na dole 
uvedenú e-mailovú adresu. Ďakujeme všetkým 
uchádzačom, kontaktovať budeme iba tých, 
ktorí spĺňajú dané požiadavky., zaslaním Vášho 
životopisu zároveň dávate súhlas našej spoloč-
nosti na spracovanie Vašich osobných údajov 
pre účely sprostredkovania práce v súlade so 
zákonom č. 428/2002 Z.z. „O ochrane osob-
ných údajov“. Kontakt: Ventúrska 14 Bratislava, 
Mag. Andreas Sogerer, +421263 810 531, fax: 
+421254 414 697
Email: jobs@consent.sk

pri realizácii prototypu, spracovanie analýzy 
vyrobiteľnosti jednotlivých súčiastok, technic-
kých možností, podpora pri vyhľadávaní subdo-
dávateľov. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
stredoškolské s maturitou, nadstavbové/vyššie 
odborné vzdelanie, vysokoškolské I. stupňa 
(bakalárske), vysokoškolské II. stupňa, anglic-
ký jazyk - aktívne, Prax v danej oblasti min. 
1 rok, znalosti SolidWorks výhodou, možnosť 
zaškolenia, skúsenosti z konštrukcie strojáren-
ských výrobkov a strojárenských technológií, 
zodpovednosť, spoľahlivosť, fl exibilita. Iné výho-
dy: Bezplatné jazykové vzdelávanie, zaujímavý 
sociálny program, bezplatný vstup do fi tness, 
13. plat. Informácie pre uchádzača: Ref. č.: 
SK2008596915. Kontakt: Mierové námestie 44 
Trenčín, Ing. Jana Sliacka, +421327 484 477, 
fax: +421327 484 474
Email: j.sliacka@trenkwalder.com 

Technik údržby 
Dunajská Streda
Spoločnosť: Trenkwalder, a. s. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Údržba vozidiel na 
presúvanie materiálov poháňaných batériami 
(VZV vozíky), údržba zdvíhacích zariadení (že-
riavy), údržba výrobných zariadení, zariadení na 
dodávku energie. Hlavný pracovný pomer. Po-
žiadavky: SŠ vzdelanie strojárske, mechanické, 
preukaz na VZV a žeriav sú podmienkou, min. 
3. roky skúsenosti ako technik údržby vo vý-
robnej spoločnosti, aktívna znalosť maďarského 
jazyka, nemecký alebo anglický jazyk je výho-
dou, MS Offi ce, skúsenosti so systémom SAP 
sú výhod. Termín nástupu: Február 2009. Iné 
výhody: Možnosť posunúť sa na pozíciu facility 
manažéra. Ponúkaný plat (brutto): 82,46 Sk/hod 
(2,74 Euro). Informácie pre uchádzača: Ref. č.: 
SK2008424233. Kontakt: Mostná 60 Nitra, 
Mgr. Jana Kremeňová, +421902 942 472
Email: j.kremenova@trenkwalder.com

Školstvo, vzdelávanie, 
veda, výskum

Učiteľka v detskej škôlke
Bratislava
Spoločnosť: STELOS spol. s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Hľadáme skúsenú 
učiteľku do detskej škôlky pre deti od 2 rokov. 
Práca s malou skupinou detí, výchovno vzde-
lávacie pôsobenie, príprava a realizácia plánov, 
komunikácia s rodičmi, tímová práca v kolektí-
ve., Tímové spolupracovanie v kolektíve. Komu-
nikácia s rodičmi., starostlivosť o deti v AJ (NIE 
celodenne), ovládanie hudobné nástroja veľmi 
vítané, dbať o bezpečnosť detí a osobnú hygie-
nu. Hlavný pracovný pomer, pracovný pomer na 
menej ako 40 hodín týždenne. Požiadavky: stre-
doškolské s maturitou, vysokoškolské I. stupňa 
(bakalárske), vysokoškolské II. stupňa, anglický 
jazyk - aktívne, Potrebný je vzťah k deťom, cit-
livý a empatický prístup k ich potrebám. Kom-
petentné komunikovanie s rodičmi, podávanie 
a získavanie informácií. Schopnosť spolupra-
covať v kolektíve., hudobné vzdelanie vítané. 
Práca je vhodná pre absolventa. Termín nástu-
pu: Ihneď/dohodou. Iné výhody: Práca v malom 
kolektíve, v peknom prostredí rodinného domu, 
uplatnenie individuálnych schopností a talentov, 
zabezpečenie stravy stravovanie. Informácie pre 
uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia vý-
berového konania: 7.1.2009, kontaktujete nás 
na dohodnutie osobného stretnutia (0905/938 
563, 0907/599291). Životopis vítaný. Kontakt: 
Tolstého 3 Bratislava, Ing. Ida Kozlová, 0905 
938 563//0907 599 291
Email: ida.kozlova@gmail.com

Školník
Bratislava
Spoločnosť: SPŠE Náplň práce, informácie 

Strojárstvo
Servisný technik
Slovensko
Spoločnosť: TECNOTRADE OBRÁBĚCÍ STRO-
JE s.r.o. Náplň práce, informácie o pracovnom 
mieste: Hľadáme servisného technika na CNC 
kovoobrábacie stroje. Požadujeme znalosť prog-
ramovania riadiaceho systému FANUC, znalosť 
problematiky obrábania na CNC sústruhoch 
alebo obrábacích centrách. Hlavný pracovný 
pomer, živnosť. Požiadavky: základné vzdelanie, 
B. Termín nástupu: Ihneď. Informácie pre uchá-
dzača: Váš životopis prosím zasielajte na e-mail 
tecnotrade@tecnotrade.cz. Kontakt: Křižíkova 70 
Brno, Česká republika, Ing. Milan Ševčík, 
+420541 263 636, fax: +420541 263 637
Email: tecnotrade@tecnotrade.cz

Operátor/operátorka stroja
Nitra
Spoločnosť: SEC s.r.o. Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Obsluha CNC strojov na 
výrobu plechových dielov (TRUMPF). Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: technický 
smer,strojárstvo, stredoškolské bez maturity, 
stredoškolské s maturitou, nadstavbové/vyššie 
odborné vzdelanie, Čítanie technických výkre-
sov výhoda. Termín nástupu: Január 2009. Iné 
výhody: Stabilné miesto v exportnej fi rme do 
EÚ, koncoročné odmeny, príspevky na obedy. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 10.1.2009, Živo-
topis so žiadosťou zašlite na sec7@slovanet.sk, 
podrobné informácie na 037-6560820. Kontakt: 
Jakuba Haška 11 Nitra, Mgr. Mária Vachalová, 
037/6560 820, fax: 037/6560 812
Email: sec7@slovanet.sk

CNC technik pre servisnú činnosť
Slovensko
Spoločnosť: BOST SK, a.s. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Servis moderných 
CNC kovoobrábacích strojov, diagnostika príčin 
porúch a ich odstraňovanie, preventívne pre-
hliadky strojov, inštalácia strojov a zariadení, 
uvedenie strojov a zariadení do prevádzky, 
pôsobnosť v rámci celého Slovenska, prípadne 
zahraničia. Hlavný pracovný pomer. Požiadav-
ky: strojárstvo, elektrotechnika, elektronika, 
stredoškolské s maturitou, nadstavbové/vyššie 
odborné vzdelanie, vysokoškolské I. stupňa 
(bakalárske), B, anglický jazyk - aktívne, MS 
Excel - základy, MS Word - základy, Internet 
(e-mail, www) - základy, Používateľ MS Win-
dows - základy, Základná znalosť riadiacich 
systémov (Fanuc GE, Heidenhein, Siemens...), 
pokročilá znalosť anglického jazyka, znalosť čí-
tania výkresov elektro-dokumentácie, technická 
zručnosť, fl exibilita, ochota cestovať, vodičský 
preukaz. Termín nástupu: Ihneď, resp. dohodou. 
Iné výhody: Výborné fi nančné ohodnotenie, mo-
derné diagnostické prostriedky, zaškolenie pria-
mo vo výrobe a montáži strojov u výrobcu, v za-
hraničí, servisné školenie na riadiace systémy, 
stabilná práca v mladom dynamickom kolektíve 
úspešnej strojárskej spoločnosti, zamestnanec-
ké výhody. Ponúkaný plat (brutto): Motivujúce 
fi nančné ohodnotenie. Informácie pre uchádza-
ča: Životopisy s krátkymi motivačnými listami 
posielajte e-mailom na sluzby@bost.sk, resp. 
poštou na adresu spoločnosti: BOST SK, a.s., 
Súvoz 1/1594, 911 01 Trenčín, vybraných 
uchádzačov pozveme na pohovor. Kontakt: Sú-
voz 1/1594 Trenčín, Ing. Viera Formelová, 0327 
417 301, 305, fax: 0327 417 303
Email: marketing@bost.sk

Konštruktér 
Trenčiansky kraj
Spoločnosť: Trenkwalder, a. s. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Spracovanie a tvor-
ba konštrukčnej dokumentácie, rozkresľovanie 
dokumentácie čiastkových projektov, podpora 

Pracovné ponuky do vašej e-mailovej schránky?
Na stránke www.agent.profesia.sk zvoľte kritériá na hľadanú prácu a automatický program bude za vás sledovať ponuky práce 
- vyhovujúce ponuky dostanene každý deň do svojej e-mailovej schránky. 

TIP pre vás: 
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Pracovné ponuky - Slovensko

Hľadáte informácie o práci?
Články o práci v zahraničí, rady o rozviazaní pracovného pomeru, založení živnosti a iné nájdete na stránke 
www.profesia.sk v časti „potrebujete radu“.

TIP pre vás: 

o pracovnom mieste: Školník údržbár, elek-
tro, zámočnícke práce, starostlivosť o areál, 
elektrotechnická spôsobilosť, obsluha kúrenia 
a zváračský preukaz výhodou. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: elektrotechnické, stredoš-
kolské bez maturity, stredoškolské s maturitou, 
Samostatnosť, maktívny prístup, komunikatív-
ny, komunikácia so žiakmi, zamestnancami. 
Termín nástupu: 1.1.2009. Iné výhody: Školnícky 
byt. Ponúkaný plat (brutto): 10000 - 14000 Sk/
mesiac ďalšie práce na dohodu. Informácie pre 
uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 20.12.2008, životopis, 
elektrotechnická spôsobilosť, kuričský preukaz, 
zváračský preukaz. Kontakt: Karola Adlera Bra-
tislava, Ing. František Végh, 0903 422 117, fax: 
64 364 863
Email: f.vegh@adlerka.sk

English language teacher 
for legal English courses
Bratislava
Company: English in the city s.r.o. Job descrip-
tion, information about the position: Teaching 
Legal English. We teach in companies as well 
as organize courses for the public. The courses 
are organized as 1:1 courses, minigroups and 
groups of max. 8 people. Besides teaching, our 
teachers are also responsible for monitoring 
students´progress according to specifi c require-
ments. Part-time employment (employment for 
less than 40 hours a week), temporary work, 
trade licence. Requirements: translating, inter-
preting, English teacher, University education 
(Master‘s degree), english - expert (interpreting), 
We are looking for experienced teachers with 
excellent teaching skills, professional performan-
ce and a positive working attitude. However, we 
also give an opportunity to young, responsible 
university graduates willing to learn and become 
professional teachers of English. The position is 
suitable for a fresh graduate. Start date: Asap. 
Other benefi ts: We offer our teachers pleasant 
working conditions in a relaxed atmosphere. 
Our teachers are given an opportunity to take 
part in various trainings for teachers in order 
to improve their teaching skills and achieve the 
desired result. We are always happy to help and 
try to meet our teachers´demands because we 
consider fairness an important part of develo-
ping successful and long-lasting cooperation. 
Salary offered (gross): Competitive. Information 
for the applicant: Expected date of completion 
of the selection process: Jan 12 2009, send us 
your CV and a cover letter to our e-mail address 
below. Due to a great number of applicants, we 
will reply to those who will be invited for a job 
interview. Contact: Plynárenská 1 Bratislava, 
Slovak Republic, Mgr. Natália Strenková, 0915 
867 624, 0902 836 589, 0253 411 941, fax: 
0253 411 941
Email: offi ce@englishinthecity.sk

Učiteľ
Bratislava
Spoločnosť: Základná škola Podzáhradná 51 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Hľadáme učiteľa/ľku prvého stupňa na ZŠ 
a vychovávateľku do ŠKD. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské s maturitou, 
vysokoškolské II. stupňa. Práca je vhodná pre 
absolventa. Termín nástupu: Ihňeď. Iné výhody: 
Príjemný pracovný kolektív. Ponúkaný plat (brut-
to): Podľa stupnice platových taríf. Kontakt: Po-
dzáhradná 51 Bratislava, Mgr. Jaroslava Pilná, 
45 243 151
Email: zspodzahradna@inmail.sk

Lektor anglického (SJ/native), 
francúzskeho, španielskeho, 
talianskeho, nemeckého 
a slovenského jazyka pre cudzincov
Bratislava, Malacky, 
Pezinok, Trnava, Lozorno
Spoločnosť: International Institute, s.r.o. Náplň 

práce, informácie o pracovnom mieste: VEDENIE 
INDIVIDUÁLNYCH a FIREMNÝCH JAZYKOVÝCH 
KURZOV. Pracovný pomer na menej ako 40 hodín 
týždenne, brigáda, živnosť. Požiadavky: PEDA-
GOGICKÉ ALEBO HUMANITNÉ, študent vysokej 
školy, nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie, 
vysokoškolské I. stupňa (bakalárske), vyso-
koškolské II. stupňa, vysokoškolské III. stup-
ňa (doktorandské), aspoň jeden z uvedených 
jazykov: španielsky jazyk - expert, tlmočenie, 
francúzsky jazyk - expert, tlmočenie, slovenský 
jazyk - expert, tlmočenie, anglický jazyk - expert, 
tlmočenie, nemecký jazyk - expert, tlmočenie, 
taliansky jazyk - expert, tlmočenie, ŠTÁTNA 
JAZYKOVÁ SKÚŠKA, PEDAGOGICKÉ, HUMA-
NITNÉ VZDELANIE, SKÚSENOSTI S UČENÍM, 
VÝHODA, FLEXIBILITA, SCHOPNOSŤ KOMUNI-
KOVAŤ S ĽUĎMI, VYTRVALOSŤ, SERIÓZNOSŤ, 
ZODPOVEDNOSŤ, PRÍJEMNÉ VYSTUPOVANIE, 
ORGANIZAČNÉ SCHOPNOSTI. Termín nástupu: 
IHNEĎ/PO DOHODE. Iné výhody: MOŽNOSŤ IN-
DIVIDUÁLNEHO RASTU, INTELEKTUÁLNE a FI-
NANČNÉ NAPREDOVANIE, ŠIROKÉ MOŽNOSTI 
SEBAREALIZÁCIE. Informácie pre uchádzača: 
VÝBEROVÉ KONANIA SA BUDÚ VYBAVOVAŤ 
PRIEBEŽNE., v PRÍPADE VÁŠHO ZÁUJMU O TÚ-
TO PRACOVNÚ POZÍCIU NÁM PROSÍM ZAŠLI-
TE: ŽIADOSŤ O PRIJATIE DO ZAMESTNANIA, 
ŠTRUKTUROVANÝ ŽIVOTOPIS S UVEDENÍM 
KONTAKTNÝCH ÚDAJOV, ZASLAŤ NA NAŠU 
ADRESU E-MAILOM. Kontakt: Sedmokrásková 
3 Bratislava, Ing. Petra Murárová, ++421905 
962 344, fax: ++421243 421 324
Email: petra.murarova@i-institute.sk

Výroba
Výrobár modelov/foriem 
- pre kompozitových dielcov
Bratislavský kraj, Dunajská Streda
Spoločnosť: C2i s.r.o. Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Výroba modelov/ foriem, 
pre kompozitové dielce (Karbón, Sklolaminát, 
Epoxy, Polyester). Hlavný pracovný pomer, živ-
nosť. Požiadavky: stredoškolské bez maturity, 
stredoškolské s maturitou, nadstavbové/vyššie 
odborné vzdelanie, B, aspoň jeden z uvedených 
jazykov: maďarský jazyk, slovenský jazyk - ak-
tívne, nemecký jazyk, anglický jazyk. Práca je 
vhodná pre absolventa. Termín nástupu: Podľa 
dohody. Informácie pre uchádzača: Ref. č.: 
230207-3. Kontakt: Kračanská cesta 51 Dunaj-
ská Streda, Patrick Hessel, 0915 272 924, fax: 
+421315 901 711
Email: jobs@c2i.sk

Majster výroby
Nové Zámky, Šurany
Spoločnosť: PACT Technologies Manufacturing, 
s. r. o. Úľany nad Žitavou Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Organizácia práce na úseku 
výroby plastov, riadenie kolektívu cca 30, za-
mestnancov, plánovanie výroby, objednávanie 
materiálu a dôsledná kontrola kvality práce, do-
držiavania termínov zákaziek, balenia a, expedí-
cie výroby. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
technické zameranie, stredoškolské s maturi-
tou, vysokoškolské I. stupňa (bakalárske), B, 
nemecký jazyk - základy, MS Word, MS Excel, 
Prax v plánovaní a riadení výroby, technické 
a komunikačné schopnosti, fl exibilita, dynamic-
kosť, rozhodnosť, spoľahlivosť. Termín nástupu: 
31.01.2009. Informácie pre uchádzača: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
31.1.2009, žiadosti a životopis, poštou, e-mail. 
Kontakt: Továrenská č. 1 Šurany, Mária Rehorčí-
ková, 0356 506 671, fax: 0356 505 821
Email: offi ce@pact-consult.sk

Majster vo výrobe
Poprad
Spoločnosť: TATRAVAGÓNKA a.s. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Riadenie práce 

u zverených pracovníkov v rámci pracovnej 
zmeny, kontrola ich výkonu, riadenie a kon-
trola dosahovanej kvality práce podriadených 
a ďalšie úlohy vyplávajúce z pracovnej náplne. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: strojárske, 
stredoškolské s maturitou, nadstavbové/vyššie 
odborné vzdelanie, vysokoškolské I. stupňa (ba-
kalárske), vysokoškolské II. stupňa, B, nemecký 
jazyk - základy alebo anglický jazyk - základy, 
MS Excel - pokročilý, MS Word - pokročilý, 
Ovládanie legislatívy a noriem v oblasti výrob-
ného zamerania dielne, organizačné schopnosti 
a vysoké pracovné nasadenie, komunikatívnosť, 
samostatnosť a spoľahlivosť v práci, rozhodo-
vacia schopnosť, tímová spolupráca. Termín ná-
stupu: Ihneď, resp. dohodou. Iné výhody: Bohatý 
sociálny program a zamestnanecké benefi ty 
(príspevok na DDS, vzdelávanie, zdrav. starost-
livosť a iné...). Informácie pre uchádzača: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
9.1.2009, svoj štruktúrovaný životopis spolu so 
súhlasom na spracovanie osobných údajov za-
sielajte na nižšie uvedené kontaktné adresy. Pre 
efektívnu komunikáciu uvádzajte mobilné tele-
fónne číslo a mailovú adresu. Kontakt: Štefániko-
va 887/53 Poprad, Ing. Renáta Kopaničáková, 
052/7112 455, fax: 052/7721 587
Email: renata.kopanicakova@tatravagonka.sk 

Pracovník do výroby 
plastových okien
Nitra
Spoločnosť: Ladislav Demeter Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Práca pri obsluhe 
strojov a konečné zhotovenie plastových, hlinní-
kových okien a dverí. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: stavebné, B, skladové hospodár-
stvo. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Práca 
v mladom kolektíve, v nových priestoroch. Po-
núkaný plat (brutto): 14000 - 25000 Sk/mesiac 
Podľa počtu vyrobených okien. Informácie pre 
uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 30.1.2009, spoločnosť 
kontaktuje telefonicky na tel. čísle 0903 567 
802, je potrebyný životopis. Kontakt: Svätop-
lukovo 166 Svätoplukovo, Ladislav Demeter, 
0903 567 802
Email: obchodnitra@demeter.sk

Vedúci údržby
Prešovský kraj
Spoločnosť: Personálna agentúra Novidea 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Zodpovednosť za organizáciu a výkon údržby 
v podmienkach výrobného závodu, ktorý sa 
zaoberá výrobou plastových komponentov, tj. 
spracovanie plánov údržby (ročný/mesačné 
plány), výkon internej prevádzkovej údržby 
a preventívnej údržby, zabezpečovanie nepláno-
vaných opráv strojov a zariadení, predkladanie 
požiadaviek na opravy vykonávané externými 
dodávateľmi a výber externých dodávateľov, 
spracovanie a predkladanie požiadaviek na ná-
kup náhradných dielov a nástrojov potrebných 
na realizáciu údržby, participácia na preberacom 
konaní zariadení uvádzaných do výroby, vede-
nie dokumentácie spojenej s výkonom činnosti. 
+ sledovanie a výhodnocovanie efektívnosti 
využívania strojov a zariadení (OEE), údržba 
budov, rozvoj strojného parku, neustále zlepšo-
vania (Kaizen, Lean manufacturing, TPM), sle-
dovanie a výhodnocovanie nákladov na údržbu. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: anglický 
jazyk - aktívne, SŠ/VŠ technického zamerania, 
praktické skúsenosti s údržbou strojného zaria-
denia a s organizáciou údržby v podmienkach 
výrobného závodu, znalosť TPM, užívateľská 
úroveň znalosti práce s PC, vodičský preukaz 
sk. B, schopnosť dohovoriť sa anglický (komu-
nikácia so zahraničnými dodávateľmi)., samo-
statný, angažovaný a zodpovedný typ s dobrými 
organizačnými schopnosťami a koncepčným 
myslením, s autentickým vzťahom k výrobným 
technológiám. Termín nástupu: Dohodou. Iné vý-
hody: Samostaná práca, pre technický zdatného 

kandidáta príležitosť pre sebarealizáciu a ďalší 
odborný rast, primerané platové ohodnotenie. 
Informácie pre uchádzača: Prihlášku a profesijný 
životopis pošlite na adresu agentúry. V prihláš-
ke uveďte prosím, svoj súhlas so spracovaním 
osobných údajov a presný názov pozície. Kon-
takt: Scherfelova 1376/4 Poprad, Mgr. Lujza 
Kucekova, 052/7722 191, 0905 621 986, fax: 
052/7722 191
Email: novidea@novidea.sk

Supervízor na výrobnej linke 
domácich kín a DVD prehrávačov
Šaľa
Spoločnosť: Shin Heung Precision Slovakia s.r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Kontrolovanie výroby, kontroluje dochádzku 
majstrov a ich podriadených, kontroluje stav 
materiálu a zabezpečuje materiál na výrobu, 
denne konzultuje s manažmentom o výrobných 
plánoch a zabezpečuje plynulý chod výroby so 
všetkými majstrami v celom výrobnom procese, 
pripravuje dokumentáciu aj pre manažment. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: vysokoš-
kolské I. stupňa (bakalárske), A, B, anglický 
jazyk - aktívne, Anglický jazyk aktívne, fl exi-
bilnosť, samostatnosť, zodpovednosť, tímový 
hráč, predchádzajúca prax v príslušnej pozícií. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Stravné líst-
ky v hodnote 1600 Sk, prítomnostný príplatok 
1500 SK, pozičný príplatok 4500 Sk. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukonče-
nia výberového konania: 31.12.2008, životopis 
v AJ, motivačný list v AJ. Kontakt: Komárňanská 
cesta 3 Nové Zámky, Mgr. Csilla Varga
Email: csilla.varga@shps.sk

Zdravotníctvo, farmácia, 
sociálna oblasť

Farmaceut, lekárnik
Trnava
Spoločnosť: Michalek Pharma, spol. s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Samostat-
ný farmaceut, lekárnik v lekárni, výdaj, príprava 
liekov. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: vy-
sokoškolské II. stupňa. Termín nástupu: Ihneď, 
príp. dohodou. Ponúkaný plat (brutto): 30000 
- 45000 Sk/mesiac. Informácie pre uchádzača: 
Mail: michalek@tt.psg.sk, tel. 0905341571 ing. 
Diener. Kontakt: Hlavná 48 Trnava, Ing. Pavel 
Diener, 0905 341 571, fax: 033/5511 169
Email: michalek@tt.psg.sk

Zubný technik
Banská Bystrica
Spoločnosť: Personálna agentúra Novidea Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Samostat-
ný výkon prác v odbore zubná technika v za-
vedenej súkromnej zubnej technike v Banskej 
Bystrici. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
SŠ vzdelanie, stredná zdravotnícka škola, odbor 
zubný technik, aj absolvent bez praxe, skúse-
nosti v odbore sú veľmi vítané., zodpovedný, 
systematický typ so zmyslom pre precízny vý-
kon práce, ochotný učiť sa a zdokonaľovať sa 
v odbore, ktorý dokáže zvládnuť prácu aj v ča-
sovej tiesni a má zdvorilé vystupovanie v komu-
nikácii s lekármi a pacientami. Termín nástupu: 
Dohoda. Iné výhody: Príležitosť pre sebarelizáciu 
vo vyštudovanom odbore, pre absolventa príle-
žitosť získať prax pod skúseným supervízorom, 
primerané platové ohodnotenie. Informácie pre 
uchádzača: Motivačný list a profesijný životopis 
pošlite na adresu agentúry. V prihláške uveďte 
prosím, svoj súhlas so spracovaním osobných 
údajov a presný názov pozície. Kontakt: Scher-
felova 1376/4 Poprad, Mgr. Lujza Kucekova, 
052/7722 191, 0905 621 986, fax: 052/7722 
191
Email: novidea@novidea.sk
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! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe: 

Vedúci/a sestra Polikliniky so 
špecializovanými ambulanciami 
- výberové konanie
Bratislava
Spoločnosť: Národný onkologický ústav Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Riadi 
a kontroluje ošetrovateľskú starostlivosť v od-
borných ambulanciách. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: vysokoškolské vzdelanie I. stupňa, 
špecializácia v odbore ošetrovateľská starost-
livosť v onkológii, manažment v zdravotníctve, 
vysokoškolské I. stupňa (bakalárske), VŠ vzde-
lanie I. stupňa, špecializácia v odbore ošetrova-
teľská starostlivosť v onkológii, odborná zdra-
votnícka prax minimálne 5 rokov, manažment 
v zdravotníctve, preukázateľné manažérske, 
organizačné schopnosti, morálna bezúhonnosť, 
bezúhonnosť, preukázaná čistým výpisom z re-
gistra trestov, nie starším ako 3 mesiace. Termín 
nástupu: Dohodou. Iné výhody: Ponúkame: prácu 
v kolektíve odborníkov v špičkovom zariadení, 
lacné ubytovanie. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 18.12.2008, riaditeľ Národného onko-
logického ústavu vypisuje výberové konanie na 
obsadenie funkcie: vedúci/a sestra Polikliniky 
so špecializovanými ambulanciami., prihlášky 

spolu s vyplneným osobným dotazníkom, profe-
sijným životopisom, overenými dokladmi o do-
siahnutom vzdelaní, potvrdením o registrácii 
v stavovskej organizácii a originál výpisu z re-
gistra trestov, nie starší ako 3 mesiace zasielajte 
na adresu: riaditeľstvo Národného onkologické-
ho ústavu, klenová 1, 833 10 Bratislava 37, 
heslo: „KONKURZ“., termín odovzdania prihlá-
šok: do 18. 12. 2008. Prihlášky bez úplných 
požadovaných dokladov nebudú zaradené do 
výberového konania. Kontakt: Klenova 1 Brati-
slava, Mária Veľká, 02/59 378 644

Zodpovedný farmaceut 
Dunajská Streda, Lučenec, Nitra, 
Partizánske, Prešov, Skalica, Šamorín
Spoločnosť: AspenStaff s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Komplexné zabezpe-
čenie chodu lekárne: zabezpečenie objednania, 
príjmu, kontroly, uchovávania, prípravy a výda-
ja liekov, komunikácia s dodávateľmi liekov, 
zodpovednosť za celkovú lekárnickú agendu, 
správa majetku lekárne, vedenie tímu lekárni-
kov a farmaceutických laborantov, dohľad nad 
neustálym zlepšovaním poskytovaných služieb 
ako aj rozvojom personálu. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: VŠ vzdelanie v odbore far-
mácia a zodpovedajúce skúsenosti, licencia 

odborného zástupcu a min. 3 ročná prax, komu-
nikatívnosť a zodpovednosť, schopnosť vedenia 
a motivovania tímu, záujem o trvalý rast. Termín 
nástupu: Dohodou. Iné výhody: Práca v stabil-
nej spoločnosti s významnou pozíciou na trhu, 
motivujúce fi nančné ohodnotenie založené na 
dosiahnutých výsledkoch, nadštandardný ba-
lík zamestnaneckých benefi tov (špecifi kované 
na osobnom stretnutí), možnosť a priestor pre 
osobný rast. Ponúkaný plat (brutto): 45000 
- 60000 Sk/mesiac. Informácie pre uchádzača: 
Ref. č.: 1268. Kontakt: Panská 15 Bratislava, 
Martin Popík, +421911 944 234, fax: +421254 
644 482
Email: martin.popik@aspen-staff.com

Medicínsky reprezentant (kardio 
a psychiatria) aj pre absolventov
Bánovce nad Bebravou, Bratislava, 
Malacky, Myjava, Nové Mesto nad 
Váhom, Skalica, Nové Zámky, Galanta, 
Šaľa, Dunajská Streda, Komárno
Spoločnosť: MAXIMA POINT, s.r.o. - personálne 
poradenstvo Náplň práce, informácie o pracov-
nom mieste: Pravidelné návštevy lekárov v ne-
mocniciach a na poliklinikách, prezentácia liekov 
fi rmy (KARDIO a PSYCHIATRIA), organizovanie 

miestnych lekárskych sympózií, prezentácia na 
odborných seminároch, príprava regionálneho 
plánu, zasielanie pravidelných správ o svojich 
aktivitách regionálnemu manažérovi. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: VŠ vzdelanie, 
farmaceutické, medicínske, prírodovedné, prax 
na rovnakej/podobnej pozícii je výhodou, zodpo-
vedný prístup k práci, AJ alebo FJ výhodou, vo-
dičský preukaz B, aktívny vodič, znalosť práce 
s MS Offi ce, Excel, Word, Windows, Internet, po-
kročilý, vynikajúce komunikačné a organizačné 
schopnosti, pripravenosť pracovať s vysokým 
nasadením v konkurenčnom prostredí, fl exibilita 
a samostatnosť, ochota cestovať. Práca je vhod-
ná pre absolventa. Termín nástupu: Dohodou. Iné 
výhody: Motivujúce fi nančné ohodnotenie, fi rem-
né auto, mobil, laptop, aj na súkromné účely, 
možnosť ďalšieho profesionálneho a kariérneho 
rozvoja, neustále vzdelávanie na zlepšenie od-
borných, osobnostných a jazykových zručností. 
Informácie pre uchádzača: V prípade Vášho zá-
ujmu o túto pozíciu nám prosím zašlite:, profes-
ný životopis v slovenskom jazyku, o predmetu 
správy uvádzajte názov PRACOVNEJ POZÍCIE, 
na ktorú reagujete., OSTATNÉ AKTUÁLNE PRA-
COVNÉ POZÍCIE NÁJDETE NA NAŠEJ STRÁN-
KE: www.maximapoint.sk. Kontakt: Drieňová 34 
Bratislava, Alexandra Pilo, 0907 700 707
Email: maxima@maximapoint.sk

Hlavný štátny radca
Bratislava
Spoločnosť: Ministerstvo zdravotníctva SR Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: Druh 
štátnej služby: prípravná, počet obsadzovaných 
miest: 2, odbor štátnej služby: Medzinárodná 
spolupráca, fi nančné prostriedky európskych 
spoločenstiev, organizačný útvar: Oddelenie 
implementácie neinvestičných projektov, hlav-
né úlohy: Komplexné zabezpečovanie prác 
súvisiacich s implementáciou a monitorovaním 
projektov štrukturálnych operácií relevantných 
operačných programov MZ SR spolufi nanco-
vaných z prostriedkov EÚ na pozícii projektový 
manažér. Aktualizuje interné manuály v rámci 
realizácie fi nančného riadenia jednotlivých 
programov. Zúčastňuje sa prípravy manuálov 
a systémov riadenia v pre nové programové 
obdobie 2007-2013. Zabezpečuje projektový 
manažment projektov ŠF, resp. iných programov 
zo strany MZ SR. Zabezpečuje komunikáciu so 
všetkými zúčastnenými subjektmi na realizácii 
projektu. Pripravuje podklady na zasadnutia 
vnútroštátnych aj medzištátnych orgánov zain-
teresovaných na realizácii programu. Vypracú-
va návrh zmluvy medzi MZ SR a prijímateľom 
(návrh dodatkov, návrh odstúpenia od zmluvy), 
monitoruje jej dodržiavanie, kontroluje, odsúhla-
suje resp. zamieta žiadosti o platbu na svojej 

úrovni, monitoruje dodržiavanie fyzického po-
kroku pri realizácii projektu vrátane overovania 
na mieste, pripomienkuje monitorovacie správy 
predložené prijímateľom, vykonáva overovanie 
verejného obstarávania v rámci projektu, zadá-
va údaje do ITMS, eviduje a spracováva infor-
mácie súvisiace s nezrovnalosťami, vypracúva 
potrebné správy o zistených nezrovnalostiach. 
Vedie výkazníctvo a zabezpečuje uchovávanie 
dokladov v súlade s právnymi predpismi. Par-
ticipuje na odborných aktivitách, zabezpečuje 
dodržiavanie právnych predpisov a pravidiel 
stanovených SR a EÚ. Zúčastňuje sa na príp-
rave koncepčných materiálov odboru, príprave 
stanovísk k medzirezortným pripomienkovým 
konaniam, podkladovým informáciám a ostat-
ných materiálov v rámci svojej zodpovednosti. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: Vyžaduje 
sa ekonomické alebo humanitné vzdelanie, vy-
sokoškolské II. stupňa, anglický jazyk - mierne 
pokročilý, MS Excel - pokročilý, Lotus Notes - po-
kročilý, Internet (e-mail, www) - pokročilý, MS 
Word - pokročilý. Ponúkaný plat (brutto): Podľa 
zákona č. 312/2001 Z. z. o štátnej službe... In-
formácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 18.3.2009, Žia-
dosti s uvedeným referenčným číslom pracovnej 
ponuky a s požadovanými dokladmi je potrebné 
zaslať na adresu Ministerstva zdravotníctva SR, 
Osobný úrad najneskôr do 7.1.2009., ref. č.: 

193/2008. Kontakt: Limbová 2 Bratislava, Ing. 
Mgr. Gabriela Gergelová, 0259 373 414
Email: gabriela.gergelova@health.gov.sk

Hlavný štátny radca 
- predstavený - vedúci oddelenia
Bratislava
Spoločnosť: Ministerstvo výstavby a regi-
onálneho rozvoja SR Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Názov služobného úradu: 
Ministerstvo výstavby a regionálneho rozvoja 
Slovenskej republiky, Bratislava, druh štátnej 
služby a obsadzovaná funkcia: stála štátna 
služba, hlavný štátny radca, predstavený, vedú-
ci oddelenie vzdelávania, odbor štátnej služby: 
1.01 Riadenie štátnej služby, organizačný útvar: 
útvar vedúceho služobného úradu, osobný úrad, 
oddelenie vzdelávania, hlavné úlohy: Riadenie, 
koordinovanie a usmerňovanie tvorby koncepcií 
a projektov vzdelávania pre štátnych zamest-
nancov a zamestnancov vykonávajúcich práce 
vo verejnom záujme v rámci ministerstva. Vy-
pracovávanie stanovísk v rámci vecnej prísluš-
nosti, usmerňovanie vzdelávania súvisiaceho 
s členstvom SR v EÚ., počet obsadzovaných 
miest: 1. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
vysokoškolské II. stupňa, Znalosť práce s PC 
(Word, Excel, Internet), strategické a kreatívne 
myslenie, zodpovedný a tvorivý prístup k práci, 

spoľahlivosť, schopnosť pracovať v tíme, dobré 
komunikačné schopnosti. Ponúkaný plat (brutto): 
Podľa zákona č. 312/2001 Z. z. o štátnej službe. 
Informácie pre uchádzača: Zoznam požadova-
ných dokladov :, písomná žiadosť o zaradenie 
do výberového konania, kópia vysvedčenia, dip-
lomu alebo iného rovnocenného dokladu o naj-
vyššom dosiahnutom vzdelaní podľa požiadavky 
uvedenej vo výberovom konaní, výpis z registra 
trestov nie starší ako tri mesiace, prípadne jeho 
kópia, profesijný štruktúrovaný životopis, čestné 
vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uve-
dený v ďalších požadovaných schopnostiach), 
čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov 
uvádzaných v žiadosti, diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na 
vykonávanie štátnej služby, čestné vyhlásenie 
o štátnom občianstve Slovenskej republiky (ak 
ide o štátno-zamestnanecké miesto, o ktoré sa 
môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie 
o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej 
únie, čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR, písomný súhlas dotknutej osoby so 
spracovávaním svojich osobných údajov počas 
výberového konania, v súlade s ustanoveniami 
zákona č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných 
údajov, motivačný list, predpoklady na prijatie 
do štátnej služby:, vek minimálne 18 rokov, úpl-
ná spôsobilosť na právne úkony, bezúhonnosť, 
zdravotná spôsobilosť na výkon štátnej služby, 

Do štátnej služby na príslušné štátnozamestnanecké miesto v príslušnom odbore štátnej služby možno prijať občana SR alebo 
občana iného členského štátu Európskej únie, ktorý sa uchádza o štátnu službu, ak spĺňa tieto požiadavky: 

! dosiahol vek 18 rokov ! má spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu ! je bezúhonný 
! spĺňa kvalifi kačné predpoklady ! je zdravotne spôsobilý na vykonávanie štátnej služby ! má trvalý pobyt na území Slovenskej republiky ! ovláda 
štátny jazyk ! ovláda cudzí jazyk, ak túto požiadavku na vykonávanie štátnej služby určí služobný predpis ! úspešne absolvoval výberové konanie na 
prípravnú štátnu službu alebo spĺňa predpoklady na dočasnú štátnu službu podľa § 25 ods. 2 písm. a) a c) zákona č.  312/2001 Z. z. o štátnej službe 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov ! je oprávnený oboznamovať sa s utajovanými skutočnosťami, ak sa toto oprávnenie na výkon štátnej služ-
by požaduje ! má vedomosti a zručnosti potrebné na efektívne využívanie informačných a komunikačných technológií, ktoré štátny zamestnanec 

v stálej štátnej službe preukáže formou zloženia skúšky Európskeho vodičského preukazu na počítače
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! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe: 

trvalý pobyt na území SR, štátne občianstvo SR 
(krajiny EÚ), oprávnenie na oboznamovanie sa 
s utajovanými skutočnosťami: nevyžaduje sa, 
osobitné kvalifi kačné predpoklady: nevyžadujú 
sa, Dátum podania žiadosti spolu s požadova-
nými dokladmi: do 2. januára 2009. Rozhodu-
júcim je dátum podania na poštovej pečiatke., 
označenie výberového konania na obálke 
a v žiadosti: VK 2008/38/10, na adresu: Minis-
terstvo výstavby a regionálneho rozvoja Sloven-
skej republiky, Prievozská 2/B, 825 25 Bratisla-
va 26 a s označením „Výberové konanie 
č. 2008/38/10“, Ďalšie informácie: bližšie in-
formácie poskytne MVRR SR, osobný úrad na 
č. tel. 02/58 317 133., ref. č.: VK 2008/38/10. 
Kontakt: Prievozská 2/B Bratislava 26, Ing. Da-
niela Samcová, 02/58 317 133
Email: daniela.samcova@build.gov.sk

Hlavný štátny radca - predstavený 
- riaditeľ osobného úradu
Bratislava
Spoločnosť: Ministerstvo výstavby a regi-
onálneho rozvoja SR Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Názov služobného úradu: 
Ministerstvo výstavby a regionálneho rozvoja 
Slovenskej republiky, Bratislava, druh štátnej 
služby a obsadzovaná funkcia: stála štátna 
služba, hlavný štátny radca, predstavený, riadi-
teľ osobného úradu, odbor štátnej služby: 1.01 
Riadenie štátnej služby, organizačný útvar: út-
var vedúceho služobného úradu, osobný úrad, 
hlavné úlohy: Koordinovanie systému plnenia 
úloh vyplývajúcich zo štátnozamestnaneckých 
a pracovných vzťahov na úrovni ministerstva. 
Koncepčná činnosť, tvorba štátnej politiky a le-
gislatívnych opatrení na úrovni ministerstva 
v pôsobnosti osobného úradu. Vypracovávanie 
stanovísk a výhodnotení uznesení vlády SR, ko-
ordinačná činnosť pri tvorbe metodických mate-
riálov., počet obsadzovaných miest: 1. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: vysokoškolské 
II. stupňa, Znalosť práce s PC (Word, Excel, 
Internet), strategické a kreatívne myslenie, zod-
povedný a tvorivý prístup k práci, spoľahlivosť, 
schopnosť pracovať v tíme, dobré komunikačné 
schopnosti. Ponúkaný plat (brutto): Podľa zákona 
č. 312/2001 Z. z. o štátnej službe. Informácie 
pre uchádzača: Zoznam požadovaných dokladov 
:, písomná žiadosť o zaradenie do výberového 
konania, kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom do-
siahnutom vzdelaní podľa požiadavky uvedenej 
vo výberovom konaní, výpis z registra trestov 
nie starší ako tri mesiace, prípadne jeho kópia, 
profesijný štruktúrovaný životopis, čestné vyh-
lásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uve-
dený v ďalších požadovaných schopnostiach), 
čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov 
uvádzaných v žiadosti, diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na 
vykonávanie štátnej služby, čestné vyhlásenie 
o štátnom občianstve Slovenskej republiky (ak 
ide o štátno-zamestnanecké miesto, o ktoré sa 
môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie 
o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej 
únie, čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR, písomný súhlas dotknutej osoby so 
spracovávaním svojich osobných údajov počas 
výberového konania, v súlade s ustanoveniami 
zákona č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných 
údajov, motivačný list, predpoklady na prijatie 
do štátnej služby:, vek minimálne 18 rokov, úpl-
ná spôsobilosť na právne úkony, bezúhonnosť, 
zdravotná spôsobilosť na výkon štátnej služby, 
trvalý pobyt na území SR, štátne občianstvo SR 

(krajiny EÚ), oprávnenie na oboznamovanie sa 
s utajovanými skutočnosťami: nevyžaduje sa, 
osobitné kvalifi kačné predpoklady: nevyžadujú 
sa, Dátum podania žiadosti spolu s požadova-
nými dokladmi: do 2. januára 2009. Rozhodu-
júcim je dátum podania na poštovej pečiatke., 
označenie výberového konania na obálke a v 
žiadosti: VK 2008/37/10, na adresu: Minister-
stvo výstavby a regionálneho rozvoja Sloven-
skej republiky, prievozská 2/B, 825 25 Bratisla-
va 26 a s označením „Výberové konanie 
č. 2008/37/10“, Ďalšie informácie: bližšie in-
formácie poskytne MVRR SR, osobný úrad na 
č. tel. 02/58 317 133., ref. č.: VK 2008/37/10. 
Kontakt: Prievozská 2/B Bratislava 26, Ing. Da-
niela Samcová, 02/58 317 133
Email: daniela.samcova@build.gov.sk

Samostatný radca - kontrolór
Spoločnosť: Daňové riaditeľstvo SR
Miesto výkonu štátnej služby: Daňový úrad Bra-
tislava I
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: Príp-
ravná štátna služba, samostatný radca – kon-
trolór
Počet obsadzovaných miest: 2
Odbor štátnej služby: 2.02 Financie
Organizačný útvar: Daňový úrad Bratislava I, 
oddelenie kontroly
Hlavné úlohy: Samostatné ucelené odborné 
činnosti a spracúvanie rozhodnutí súvisiacich 
s vykonávaním daňovej kontroly a miestneho 
zisťovania. Vykonávanie komplexnej kontrolnej 
a vyhľadávacej činnosti vrátane spracúvania ná-
vrhov opatrenia a vyvodzovania postihov. Kom-
plexné zisťovanie a preverovanie hospodárskych 
a účtovných operácií alebo iných skutočností 
rozhodujúcich pre správne určenie daní alebo 
vznik daňovej povinnosti. Vypracovávanie doku-
mentov a rozhodnutí súvisiacich s vykonávaním 
daňovej kontroly okrem rozhodnutí po ukončení 
daňovej kontroly. Vypracovávanie podkladov 
na podanie trestného oznámenia a spolupráca 
s orgánmi činnými v trestnom konaní. Súčinnosť 
v konaní o riadnych a mimoriadnych opravných 
prostriedkoch. Zisťovanie stavu majetku na úče-
ly vydania predbežného opatrenia. Spolupráca 
pri vydaní metodických usmernení, záväzných 
postupov v oblasti výkonu daňovej kontroly.
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské I. stup-
ňa (bakalárske) vysokoškolské II. stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžadujú 
sa
Oprávnenie na oboznamovanie sa s utajovanými 
skutočnosťami: Nevyžaduje sa
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
Schopnosť zvládať pracovné zaťaženie, vysoká 
miera interaktívnej komunikácie a asertívnych 
postojov, spoľahlivosť.
Požadované odborné znalosti: Znalosť zákonov 
č. 511/1992 Zb. o správe daní v znení neskor-
ších predpisov, č. 222/2004 Z.z. o dani z pri-
danej hodnoty v znení neskorších predpisov, 
č. 595/2003 Z.z. o dani z príjmov v znení neskor-
ších predpisov, č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve 
v znení neskorších predpisov, postupov účtova-
nia, č. 483/2001 o bankách v znení neskorších 
predpisov, 95/2002 Z.z. o poisťovníctve v znení 
neskorších predpisov, č. 566/2001 Z.z. o cen-
ných papieroch v znení neskorších predpisov, 
zmlúv o zamedzení dvojitého zdanenia a práv-
nych predpisov súvisiacich s uvedenými, základ-
né znalosti z oblasti medzinárodných účtovných 
štandardov pre fi nančné výkazníctvo, znalosť 
zákonov č. 460/1992 Zb. Ústava SR v znení 
neskorších predpisov, č. 150/2001 Z.z. o daňo-

vých orgánoch v znení neskorších predpisov, 
č. 312/2001 Z.z. o štátnej službe v znení ne-
skorších predpisov, č. 552/2003 Z.z. o výkone 
práce vo verejnom záujme v znení neskorších 
predpisov, znalosť práce s PC (Word, Excel).
Zoznam požadovaných dokladov: písomná žiadosť 
o zaradenie do výberového konania, motivačný 
list, kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom 
vzdelaní, kópia diplomu príslušného vzdeláva-
cieho zariadenia alebo dokladu o štúdiu v za-
hraničí osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, 
resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho ja-
zyka (ak je uvedený v požadovaných odborných 
znalostiach), výpis z registra trestov nie starší 
ako tri mesiace, profesijný štruktúrovaný životo-
pis s uvedením celkovej doby dosiahnutej praxe, 
čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov 
uvádzaných v žiadosti, diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o spôsobilosti uchádzača na 
právne úkony v plnom rozsahu, čestné vyhláse-
nie o trvalom pobyte na území SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve členskej krajiny EÚ 
(ak ide o štátnozamestnanecké miesto, o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve SR), čestné vyhlá-
senie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie 
štátnej služby, písomný súhlas o tom, že mate-
riály, ktoré uchádzač poskytne v súvislosti so 
žiadosťou o zaradenie do výberového konania, 
bude služobný úrad spracovávať podľa zákona 
č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných údajov 
v znení neskorších predpisov.
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 9. januára 2009
Na adresu: Daňové riaditeľstvo SR, Osobný úrad, 
Nová ulica 13, 975 04 Banská Bystrica
S označením na obálke a žiadosti: VK 
2008/167/20
Ďalšie informácie: Nová 13 Banská Bystrica, 
Ing. Tomková, Mgr. Ivaničová, 048/4393 201, 
4393 261

Štátny radca
Bratislava
Spoločnosť: Ministerstvo výstavby a regionál-
neho rozvoja SR Náplň práce, informácie o pra-
covnom mieste: Bratislava, druh štátnej služby 
a obsadzovaná funkcia: prípravná štátna služba, 
štátny radca, odbor štátnej služby: 1.03 Medzi-
národná spolupráca, fi nančné prostriedky ES, 
organizačný útvar: Agentúra na podporu regi-
onálneho rozvoja, odbor cezhraničnej spoluprá-
ce, oddelenie spoločného technického sekreta-
riátu, hlavné úlohy: koordinovanie celoštátneho 
alebo medzištátneho systému s najširšími von-
kajšími a vnútornými väzbami na ďalšie zložité 
a rozsiahle systémy rôznych odborov a smerov 
s dôsledkami za rozhodnutia s celoštátnym ale-
bo medzinárodným dosahom na úrovni ústred-
ného orgánu štátnej správy, vrátane čerpania 
prostriedkov Európskych spoločenstiev., zodpo-
vednosť za úspešné ukončenie programov Inter-
reg IIIA, Programu susedstva HU-SK-UA a imple-
mentácia operačných programov cezhraničnej 
spolupráce 2007-2013., počet obsadzovaných 
miest: 2. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
vysokoškolské II. stupňa, Anglický jazyk, pokro-
čilý, znalosť práce s PC (Word, Excel, internet, 
MS Outlook), strategické a kreatívne myslenie, 
zodpovedný a tvorivý prístup k práci, spoľahli-
vosť, schopnosť pracovať v tíme, dobré komuni-
kačné schopnosti. Ponúkaný plat (brutto): Podľa 
zákona č. 312/2001 Z. z. o štátnej službe. In-
formácie pre uchádzača: Zoznam požadovaných 
dokladov:, písomná žiadosť o zaradenie do vý-

berového konania, kópia vysvedčenia, diplomu 
alebo iného rovnocenného dokladu o najvyš-
šom dosiahnutom vzdelaní podľa požiadavky 
uvedenej vo výberovom konaní, výpis z registra 
trestov nie starší ako tri mesiace, prípadne jeho 
kópia, profesijný štruktúrovaný životopis, čest-
né vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak 
je uvedený v ďalších požadovaných schopnos-
tiach), čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých 
údajov uvádzaných v žiadosti, diplome a v ži-
votopise, čestné vyhlásenie o zdravotnej spô-
sobilosti na vykonávanie štátnej služby, čestné 
vyhlásenie o štátnom občianstve Slovenskej re-
publiky, čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR, písomný súhlas dotknutej osoby so 
spracovávaním svojich osobných údajov počas 
výberového konania, v súlade s ustanoveniami 
zákona č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných 
údajov, motivačný list, predpoklady na prijatie 
do štátnej služby:, vek minimálne 18 rokov, úpl-
ná spôsobilosť na právne úkony, bezúhonnosť, 
zdravotná spôsobilosť na výkon štátnej služby, 
trvalý pobyt na území SR, štátne občianstvo 
SR, oprávnenie na oboznamovanie sa s utajo-
vanými skutočnosťami: nevyžaduje sa, osobit-
né kvalifi kačné predpoklady: nevyžadujú sa, 
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: do 2. januára 2009. Rozhodujúcim je 
dátum podania na poštovej pečiatke., označenie 
výberového konania na obálke a v žiadosti: VK 
2008/36/10, na adresu: Ministerstvo výstavby 
a regionálneho rozvoja Slovenskej republiky, 
prievozská 2/B, 825 25 Bratislava 26 a s ozna-
čením „Výberové konanie č. 2008/36/10.“, 
Ďalšie informácie: bližšie informácie poskytne 
MVRR SR, Agentúra na podporu regionálneho, 
rozvoja na č. tel.02/58 317 189, ref. č.: VK 
2008/36/10. Kontakt: Prievozská 2/B Bratisla-
va, Ing. Ondrej Šeliga, 02/58 317 189

Hlavný radca - predstavený
Bratislava
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: stála 
štátna služba, hlavný radca, predstavený
Odbor štátnej služby: 2.03 Geodézia, kartografi a 
a kataster
Organizačný útvar: vedúci oddelenia odvolacieho 
konania.
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Organizuje a koordinuje práce na oddelení, za-
bezpečuje zastupovanie správy katastra pred 
orgánmi súdov, prokuratúry a inými správnymi 
orgánmi. Zabezpečuje činnosť oddelenia v súla-
de s príslušnými právnymi normami a dohliada 
nad zákonným postupom pri činnosti oddelenia, 
navrhuje a prijíma opatrenia na odstránenie 
nezákonného stavu. Kontroluje kvalitu, včas-
nosť a úplnosť plnenia úloh, vrátane dodržia-
vania právnych predpisov, interných predpisov 
a iných opatrení v jeho pôsobnosti. Rieši aktu-
álne problémy podľa požiadaviek jednotlivých 
správ katastra, vykonáva riadne a mimoriadne 
kontroly výkonu štátnej správy na jednotlivých 
správach katastra. Riadi zamestnancov oddele-
nia., vykonáva služobné hodnotenia zamestnan-
cov, ktorých riadi. Predkladá návrhy na odmeny 
zamestnancov, ktorých riadi a podklady náplní 
pracovných činností zamestnancov. Rozhoduje 
o odvolaní proti zastaveniu konania pri vklade 
vlastníckych a iných práv k nehnuteľnostiam, 
rozhoduje o odvolaní v konaní o oprave chýb 
v katastrálnom operáte.
Počet obsadzovaných miest: 1.
Vzdelanie: VŠ II stupňa
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! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe: 

Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Osobitná od-
borná spôsobilosť rozhodovať o návrhu na vklad 
podľa §-u 33 zák. č. 162/1995 Z. z. v znení 
neskorších predpisov (možno získať aj po ná-
stupe).
Ďalšie požadované schopnosti: Vítané právnic-
ké vzdelanie. Znalosť zákonov č.162/1995 
Z. z. o katastri nehnuteľností a o zápise vlastníc-
kych a iných práv k nehnuteľnostiam, 215/1995 
Z. z. o geodézii a kartografi i, 180/1995 
Z. z. o niektorých opatreniach na usporiadanie 
vlastníctva k pozemkom, 152/1998 Z. z. o sťaž-
nostiach, 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe 
k informáciám, 312/2001 Z. z. o štátnej službe, 
71/1967 Zb. o správnom konaní v aktuálnom 
znení. Ovládanie práce s PC.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 23. decembra 2008. Rozhodujúcim 
je dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
2008/35/2
Na adresu: Katastrálny úrad v Bratislave, Pekná 
cesta 15, 831 52 Bratislava 34.
Kontakt: Pekná cesta 15 Bratislava, Veronika 
Prochásková, 02/20 816 560
Email: kbazp@gku.sk

Odborný radca
Bratislava
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, odborný radca, geodet
Odbor štátnej služby: 2.03 Geodézia, kartografi a 
a kataster
Organizačný útvar: oddelenie zadávania prác, 
obnovy katastrálneho operátu.
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Sa-
mostatné odborné špecializované činnosti spo-
čívajúce najmä v analytickej činnosti, vo výhod-
nocovaní výsledkov a v príprave podkladov na 
rozhodovanie na úseku katastra nehnuteľností. 
Overovanie geometrických plánov štátnym za-
mestnancom po získaní odbornej spôsobilosti.
Počet obsadzovaných miest: 1.
Vzdelanie: VŠ II. stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Osvedčenie 
o osobitnej odbornej spôsobilosti na úradné 
overovanie vybraných geodetických a karto-
grafi ckých činností podľa §-u 6 a §-u 9 zák. 
č. 215/1995 Z. z. v znení neskorších predpisov 
(možno získať aj po nástupe).
Ďalšie požadované schopnosti: Geodetické vzde-
lanie. Znalosť zákonov č.162/1995 Z. z. o ka-
tastri nehnuteľností a o zápise vlastníckych 
a iných práv k nehnuteľnostiam, 215/1995 
Z. z. o geodézii a kartografi i, 180/1995 
Z. z. o niektorých opatreniach na usporiadanie 
vlastníctva k pozemkom, 152/1998 Z. z. o sťaž-
nostiach, 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe 
k informáciám, 312/2001 Z. z. o štátnej službe, 
71/1967 Zb. o správnom konaní v aktuálnom 
znení. Ovládanie práce s PC.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 23. decembra 2008. Rozhodujúcim 
je dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
2008/34/2
Na adresu: Katastrálny úrad v Bratislave, Pekná 
cesta 15, 831 52 Bratislava 34.
Kontakt: Pekná cesta 15 Bratislava, Veronika 
Prochásková, 02/20 816 560
Email: kbazp@gku.sk

Hlavný referent
Bratislava
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-

stra SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, hlavný referent, odborný 
asistent
Odbor štátnej služby: 2.03 Geodézia, kartografi a 
a kataster
Organizačný útvar: Správa katastra pre hlavné 
mesto SR Bratislavu, odbor zápisov práv k ne-
hnuteľnostiam.
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Samostatné činnosti vyžadujúce spoluprácu aj 
s inými organizačnými útvarmi v služobnom 
úrade.
Počet obsadzovaných miest: 1.
Vzdelanie: Úplné stredné vzdelanie alebo vyššie 
odborné vzdelanie
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžadujú 
sa.
Ďalšie požadované schopnosti: Vítané vzdelanie 
s geodetickým zameraním. Znalosť zákonov 
č.162/1995 Z. z. o katastri nehnuteľností 
a o zápise vlastníckych a iných práv k nehnu-
teľnostiam, 215/1995 Z. z. o geodézii a karto-
grafi i, 180/1995 Z. z. o niektorých opatreniach 
na usporiadanie vlastníctva k pozemkom, 
152/1998 Z. z. o sťažnostiach, 211/2000 
Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám, 
312/2001 Z. z. o štátnej službe, 71/1967 Zb. 
o správnom konaní v aktuálnom znení. Ovláda-
nie práce s PC.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 23. decembra 2008. Rozhodujúcim 
je dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
2008/33/2
Na adresu: Katastrálny úrad v Bratislave, Pekná 
cesta 15, 831 52 Bratislava 34.
Kontakt: Pekná cesta 15 Bratislava, Veronika 
Prochásková, 02/20 816 560
Email: kbazp@gku.sk

Hlavný referent
Bratislava
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, hlavný referent
Odbor štátnej služby: 2.03 Geodézia, kartografi a 
a kataster
Organizačný útvar: Správa katastra pre hlavné 
mesto SR Bratislavu, oddelenie poskytovania 
informácií.
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Sa-
mostatné odborné činnosti na úseku katastra 
nehnuteľností, vyžadujúce spoluprácu aj s iný-
mi organizačnými útvarmi v služobnom úrade. 
Odborná príprava rozhodnutí na prvom stupni 
správneho konania. Vydávanie verejných a ne-
verejných listín a časti katastrálneho operátu, 
vedenie zbierky listín.
Počet obsadzovaných miest: 3.
Vzdelanie: Úplné stredné vzdelanie alebo vyššie 
odborné vzdelanie
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžadujú 
sa.
Ďalšie požadované schopnosti: Znalosť záko-
nov č.162/1995 Z. z. o katastri nehnuteľností 
a o zápise vlastníckych a iných práv k nehnu-
teľnostiam, 215/1995 Z. z. o geodézii a karto-
grafi i, 180/1995 Z. z. o niektorých opatreniach 
na usporiadanie vlastníctva k pozemkom, 
152/1998 Z. z. o sťažnostiach, 211/2000 
Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám, 
312/2001 Z. z. o štátnej službe, 71/1967 Zb. 
o správnom konaní v aktuálnom znení. Ovláda-
nie práce s PC.

Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 23. decembra 2008. Rozhodujúcim 
je dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
2008/32/2
Na adresu: Katastrálny úrad v Bratislave, Pekná 
cesta 15, 831 52 Bratislava 34.
Kontakt: Pekná cesta 15 Bratislava, Veronika 
Prochásková, 02/20 816 560
Email: kbazp@gku.sk

Hlavný referent
Bratislava
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, hlavný referent, odborný 
zamestnanec zápisov práv k nehnuteľnostiam
Odbor štátnej služby: 2.03 Geodézia, kartografi a 
a kataster
Organizačný útvar: Správa katastra pre hlavné 
mesto SR Bratislavu, oddelenie zápisov práv 
k nehnuteľnostiam II.
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Sa-
mostatné odborné činnosti v odbore geodézia, 
kartografi a a kataster. Posudzovanie spôsobi-
losti záznamových listín na zápis do katastra 
nehnuteľností. Vykonávanie zápisov práv k ne-
hnuteľnostiam záznamom a zápis poznámok do 
katastra nehnuteľností. Zapisuje identifi kácie 
a geometrické plány do údajov katastra nehnu-
teľností. Vykonáva súčinnosť s vlastníkmi a iný-
mi oprávnenými osobami, obcami a so štátnymi 
orgánmi a notármi. Pripravuje podklady pre 
prokuratúru, súdy a orgány činné v trestnom 
konaní.
Počet obsadzovaných miest: 1.
Vzdelanie: Úplné stredné vzdelanie alebo vyššie 
odborné vzdelanie
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžadujú 
sa.
Ďalšie požadované schopnosti: Vítané vzdelanie 
s geodetickým zameraním. Znalosť zákonov 
č.162/1995 Z. z. o katastri nehnuteľností 
a o zápise vlastníckych a iných práv k nehnu-
teľnostiam, 215/1995 Z. z. o geodézii a karto-
grafi i, 180/1995 Z. z. o niektorých opatreniach 
na usporiadanie vlastníctva k pozemkom, 
152/1998 Z. z. o sťažnostiach, 211/2000 
Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám, 
312/2001 Z. z. o štátnej službe, 71/1967 Zb. 
o správnom konaní v aktuálnom znení. Ovláda-
nie práce s PC.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 23. decembra 2008. Rozhodujúcim 
je dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
2008/31/2
Na adresu: Katastrálny úrad v Bratislave, Pekná 
cesta 15, 831 52 Bratislava 52.
Kontakt: Pekná cesta 15 Bratislava, Veronika 
Prochásková, 02/20 816 560
Email: kbazp@gku.sk

Radca
Bratislava
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, radca, odborný zamestna-
nec zápisov práv k nehnuteľnostiam
Odbor štátnej služby: 2.03 Geodézia, kartografi a 
a kataster
Organizačný útvar: Správa katastra pre hlavné 
mesto SR Bratislavu, oddelenie zápisov práv 
k nehnuteľnostiam II.

Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Ucelené odborné činnosti v odbore geodézia, 
kartografi a a kataster. Posudzovanie spôsobi-
losti zložitých záznamových listín na zápis do 
katastra nehnuteľností. Vykonávanie zápisov 
práv k nehnuteľnostiam záznamom a zápis 
poznámok do katastra nehnuteľností. Zapisuje 
identifi kácie a geometrické plány do údajov 
katastra nehnuteľností. Vykonáva súčinnosť 
s vlastníkmi a inými oprávnenými osobami, 
obcami a so štátnymi orgánmi a notármi. Pripra-
vuje podklady pre prokuratúru, súdy a orgány 
činné v trestnom konaní.
Počet obsadzovaných miest: 1.
Vzdelanie: Úplné stredné vzdelanie alebo VŠ 
I. alebo II. stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžadujú 
sa.
Ďalšie požadované schopnosti: Vítané vzdelanie 
s geodetickým zameraním. Znalosť zákonov 
č.162/1995 Z. z. o katastri nehnuteľností 
a o zápise vlastníckych a iných práv k nehnu-
teľnostiam, 215/1995 Z. z. o geodézii a karto-
grafi i, 180/1995 Z. z. o niektorých opatreniach 
na usporiadanie vlastníctva k pozemkom, 
152/1998 Z. z. o sťažnostiach, 211/2000 
Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám, 
312/2001 Z. z. o štátnej službe, 71/1967 Zb. 
o správnom konaní v aktuálnom znení. Ovláda-
nie práce s PC.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 23. decembra 2008. Rozhodujúcim 
je dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
2008/30/2
Na adresu: Katastrálny úrad v Bratislave, Pekná 
cesta 15, 831 52 Bratislava 34.
Kontakt: Pekná cesta 15 Bratislava, Veronika 
Prochásková, 02/20 816 560
Email: kbazp@gku.sk

Hlavný referent
Bratislava
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, hlavný referent, odborný 
zamestnanec zápisov práv k nehnuteľnostiam
Odbor štátnej služby: 2.03 Geodézia, kartografi a 
a kataster
Organizačný útvar: Správa katastra pre hlavné 
mesto SR Bratislavu, oddelenie zápisov práv 
k nehnuteľnostiam I.
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Sa-
mostatné odborné činnosti v odbore geodézia, 
kartografi a a kataster. Posudzovanie spôsobi-
losti záznamových listín na zápis do katastra 
nehnuteľností. Vykonávanie zápisov práv k ne-
hnuteľnostiam záznamom a zápis poznámok do 
katastra nehnuteľností. Zapisuje identifi kácie 
a geometrické plány do údajov katastra nehnu-
teľností. Vykonáva súčinnosť s vlastníkmi a iný-
mi oprávnenými osobami, obcami a so štátnymi 
orgánmi a notármi. Pripravuje podklady pre 
prokuratúru, súdy a orgány činné v trestnom 
konaní.
Počet obsadzovaných miest: 5.
Vzdelanie: Úplné stredné odborné alebo vyššie 
odborné vzdelanie
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžadujú 
sa.
Ďalšie požadované schopnosti: Vítané vzdelanie 
s geodetickým zameraním. Znalosť zákonov 
č.162/1995 Z. z. o katastri nehnuteľností 
a o zápise vlastníckych a iných práv k nehnu-
teľnostiam, 215/1995 Z. z. o geodézii a karto-
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Pracovné ponuky - štátna správa

! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe: 

grafi i, 180/1995 Z. z. o niektorých opatreniach 
na usporiadanie vlastníctva k pozemkom, 
152/1998 Z. z. o sťažnostiach, 211/2000 
Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám, 
312/2001 Z. z. o štátnej službe, 71/1967 Zb. 
o správnom konaní v aktuálnom znení. Ovláda-
nie práce s PC.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 23. decembra 2008. Rozhodujúcim 
je dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
2008/29/2
Na adresu: Katastrálny úrad v Bratislave, Pekná 
cesta 15, 831 52 Bratislava 34.
Kontakt: Pekná cesta 15 Bratislava, Veronika 
Prochásková, 02/20 816 560
Email: kbazp@gku.sk

Radca
Bratislava
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, radca, odborný zamestna-
nec zápisov práv k nehnuteľnostiam
Odbor štátnej služby: 2.03 Geodézia, kartografi a 
a kataster
Organizačný útvar: Správa katastra pre hlavné 
mesto SR Bratislavu, oddelenie zápisov práv 
k nehnuteľnostiam I.
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Ucelené odborné činnosti v odbore geodézia, 
kartografi a a kataster. Posudzovanie spôsobi-
losti zložitých záznamových listín na zápis do 
katastra nehnuteľností. Vykonávanie zápisov 
práv k nehnuteľnostiam záznamom a zápis 
poznámok do katastra nehnuteľností. Zapisuje 
identifi kácie a geometrické plány do údajov 
katastra nehnuteľností. Vykonáva súčinnosť 
s vlastníkmi a inými oprávnenými osobami, 
obcami a so štátnymi orgánmi a notármi. Pripra-
vuje podklady pre prokuratúru, súdy a orgány 
činné v trestnom konaní.
Počet obsadzovaných miest: 3.
Vzdelanie: Úplné stredné vzdelanie alebo VŠ 
I. stupňa alebo II. stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžadujú 
sa.
Ďalšie požadované schopnosti: Vítané vzdelanie 
s geodetickým zameraním. Znalosť zákonov 
č.162/1995 Z. z. o katastri nehnuteľností 
a o zápise vlastníckych a iných práv k nehnu-
teľnostiam, 215/1995 Z. z. o geodézii a karto-
grafi i, 180/1995 Z. z. o niektorých opatreniach 
na usporiadanie vlastníctva k pozemkom, 
152/1998 Z. z. o sťažnostiach, 211/2000 
Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám, 
312/2001 Z. z. o štátnej službe, 71/1967 Zb. 
o správnom konaní v aktuálnom znení. Ovláda-
nie práce s PC.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 23. decembra 2008. Rozhodujúcim 
je dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
2008/28/2
Na adresu: Katastrálny úrad v Bratislave, Pekná 
cesta 15, 831 52 Bratislava 34.
Kontakt: Pekná cesta 15 Bratislava, Veronika 
Prochásková, 02/20 816 560
Email: kbazp@gku.sk

Odborný radca
Bratislava
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-

ravná štátna služba, odborný radca, vkladár
Odbor štátnej služby: 2.03 Geodézia, kartografi a 
a kataster
Organizačný útvar: Správa katastra pre hlavné 
mesto SR Bratislavu, oddelenie vkladového 
konania II.
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Samostatné odborné špecializované činnosti 
v odbore. Katastrálne konanie, rozhodovanie 
o návrhoch na vklad vlastníckeho alebo iného 
práva do katastra nehnuteľností vykonávané 
štátnym zamestnancom po získaní odbornej 
spôsobilosti.
Počet obsadzovaných miest: 1.
Vzdelanie: VŠ II stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Osobitná od-
borná spôsobilosť rozhodovať o návrhu na vklad 
podľa §-u 33 zák. č. 162/1995 Z. z. v znení 
neskorších predpisov (možno získať aj po ná-
stupe).
Ďalšie požadované schopnosti: Vítané právnic-
ké vzdelanie. Znalosť zákonov č.162/1995 
Z. z. o katastri nehnuteľností a o zápise vlastníc-
kych a iných práv k nehnuteľnostiam, 215/1995 
Z. z. o geodézii a kartografi i, 180/1995 
Z. z. o niektorých opatreniach na usporiadanie 
vlastníctva k pozemkom, 152/1998 Z. z. o sťaž-
nostiach, 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe 
k informáciám, 312/2001 Z. z. o štátnej službe, 
71/1967 Zb. o správnom konaní v aktuálnom 
znení. Ovládanie práce s PC.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 23. decembra 2008. Rozhodujúcim 
je dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
2008/27/2
Na adresu: Katastrálny úrad v Bratislave, Pekná 
cesta 15, 831 52 Bratislava 34.
Kontakt: Pekná cesta 15 Bratislava, Veronika 
Prochásková, 02/20 816 560
Email: kbazp@gku.sk

Odborný radca
Bratislava
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, odborný radca, vkladár
Odbor štátnej služby: 2.03 Geodézia, kartografi a 
a kataster
Organizačný útvar: Správa katastra pre hlavné 
mesto SR Bratislavu, oddelenie vkladového 
konania I.
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Samostatné odborné špecializované činnosti 
v odbore. Katastrálne konanie, rozhodovanie 
o návrhoch na vklad vlastníckeho alebo iného 
práva do katastra nehnuteľností vykonávané 
štátnym zamestnancom po získaní odbornej 
spôsobilosti.
Počet obsadzovaných miest: 2.
Vzdelanie: VŠ II stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Osobitná od-
borná spôsobilosť rozhodovať o návrhu na vklad 
podľa §-u 33 zák. č. 162/1995 Z. z. v znení 
neskorších predpisov (možno získať aj po ná-
stupe).
Ďalšie požadované schopnosti: Vítané právnic-
ké vzdelanie. Znalosť zákonov č.162/1995 
Z. z. o katastri nehnuteľností a o zápise vlastníc-
kych a iných práv k nehnuteľnostiam, 215/1995 
Z. z. o geodézii a kartografi i, 180/1995 
Z. z. o niektorých opatreniach na usporiadanie 
vlastníctva k pozemkom, 152/1998 Z. z. o sťaž-
nostiach, 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe 
k informáciám, 312/2001 Z. z. o štátnej službe, 

71/1967 Zb. o správnom konaní v aktuálnom 
znení. Ovládanie práce s PC.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 23. decembra 2008. Rozhodujúcim 
je dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
2008/26/2
Na adresu: Katastrálny úrad v Bratislave, Pekná 
cesta 15, 831 52 Bratislava 34.
Kontakt: Pekná cesta 15 Bratislava, Veronika 
Prochásková, 02/20 816 560
Email: kbazp@gku.sk

Samostatný referent
Košice
Názov služobného úradu: Krajské riaditeľstvo 
Policajného zboru v Košiciach
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: pri-
pravna štátna služba samostatný referent
Odbor štátnej služby: 2.17 Vnútro
Organizačný útvar: Obvodné oddelenie PZ Koši-
ce Sever Odboru poriadkovej polície Okresného 
riaditeľstva PZ v Košiciach
Hlavné úlohy: Vedenie evidencie programu „Den-
ník vyšetrovacích spisov“ pomocou výpočtovej 
techniky, spracovávanie štatistických výkazov 
a formulárov, prijímanie, odosielanie, evidovanie 
písomností v jednacích protokoloch, vykonáva-
nie administratívnych činností .
Počet obsadzovaných miest: 1
Ponúkaný plat: podľa zákona č. 312/2001 
Z.z. o štátnej službe a o zmene a doplnení nie-
ktorých zákonov v znení neskorších predpisov
Kvalifi kačné predpoklady: stredoškolské s ma-
turitou
Oprávnenie na oboznamovanie sa s utajovanými 
skutočnosťami: U úspešného uchádzača sa bude 
vyžadovať bezpečnostná previerka v zmysle zá-
kona č. 215/2005 Z.z. o ochrane utajovaných 
skutočností stupeň „Dôverné“.
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
schopnosť a vôľa sa učiť a ďalej sa vzdelávať, 
samostatnosť v práci, spolupráca s ľuďmi, ko-
operatívnosť, schopnosť tímovej práce, seba-
vedomie, sebaistota, optimistická sebadôvera, 
svedomitosť, zodpovednosť, komunikatívnosť 
(schopnosť nadväzovať interpersonálne vzťahy), 
vytrvalosť, odolnosť voči záťaži a neúspechu
Požadované odborné znalosti: Word, Excel, per-
fektné ovládanie strojopisu
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 31.12.2008
S označením na obálke a žiadosti: 2008/11/306
Na adresu: Ministerstvo vnútra SR, Pribinova 
č. 2, 81272 Bratislava
Ďalšie informácie: Kuzmányho 8 Košice, Ing. 
Iveta Cabovská, 0961 921 067, fax: 0961 921 
069
Email: cabovska@minv.sk 

Odborný radca - geodet
Malacky
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Sa-
mostatné odborné špecializované činnosti spo-
čívajúce najmä v analytickej činnosti, vo výhod-
nocovaní výsledkov a v príprave podkladov na 
rozhodovanie na úseku katastra nehnuteľností. 
Overovanie geometrických plánov štátnym za-
mestnancom po získaní odbornej spôsobilosti.
Počet obsadzovaných miest: 1.
Vzdelanie: VŠ II stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Osvedčenie 
o osobitnej odbornej spôsobilosti na úradné 

overovanie vybraných geodetických a karto-
grafi ckých činností podľa §-u 6 a §-u 9 zák. 
č. 215/1995 Z. z. v znení neskorších predpisov 
(možno získať aj po nástupe).
Ďalšie požadované schopnosti: Geodetické vzde-
lanie. Znalosť zákonov č.162/1995 Z. z. o ka-
tastri nehnuteľností a o zápise vlastníckych 
a iných práv k nehnuteľnostiam, 215/1995 
Z. z. o geodézii a kartografi i, 180/1995 
Z. z. o niektorých opatreniach na usporiadanie 
vlastníctva k pozemkom, 152/1998 Z. z. o sťaž-
nostiach, 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe 
k informáciám, 312/2001 Z. z. o štátnej službe, 
71/1967 Zb. o správnom konaní v aktuálnom 
znení. Ovládanie práce s PC.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými 
dokladmi: Do 23. decembra 2008. Rozhodujú-
cim je dátum podania na poštovej pečiatke. VK 
2008/21/2 Katastrálny úrad v Bratislave, Pek-
ná cesta 15, 831 52 Bratislava 34.
Kontakt: Pekná cesta 15 Bratislava, Veronika 
Prochásková, 02/20 816 560
Email: kbazp@gku.sk

Hlavný referent
Malacky
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Sa-
mostatné odborné činnosti na úseku katastra 
nehnuteľností, vyžadujúce spoluprácu aj s iný-
mi organizačnými útvarmi v služobnom úrade. 
Vedenie štátnej dokumentácie spracovanej 
katastrálnym úradom, správou katastra. Prebe-
ranie, spracovanie a údržba dokumentačných 
fondov. Vyhotovovanie identifi kačných parciel. 
Poskytovanie častí katastrálneho operátu na vy-
konávanie revízie údajov katastra nehnuteľností 
a obnovu katastrálneho operátu. Poskytovanie 
informácií pre zhotoviteľov ROEP a pozemko-
vých úprav, pre súdnych komisárov, právnické 
a fyzické osoby a podnikateľskú sféru. Poskyto-
vanie údajov a BPEJ.
Počet obsadzovaných miest: 2.
Vzdelanie: Úplné stredné vzdelanie alebo VŠ 
I. alebo II. stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžadujú 
sa.
Ďalšie požadované schopnosti: Vítané vzdelanie 
s geodetickým zameraním. Znalosť zákonov 
č.162/1995 Z. z. o katastri nehnuteľností 
a o zápise vlastníckych a iných práv k nehnu-
teľnostiam, 215/1995 Z. z. o geodézii a karto-
grafi i, 180/1995 Z. z. o niektorých opatreniach 
na usporiadanie vlastníctva k pozemkom, 
152/1998 Z. z. o sťažnostiach, 211/2000 
Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám, 
312/2001 Z. z. o štátnej službe, 71/1967 Zb. 
o správnom konaní v aktuálnom znení. Ovláda-
nie práce s PC.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými 
dokladmi: Do 23. decembra 2008. Rozhodujú-
cim je dátum podania na poštovej pečiatke. VK 
2008/20/2 Katastrálny úrad v Bratislave, Pek-
ná cesta 15, 831 52 Bratislava 34.
Kontakt: Pekná cesta 15 Bratislava, Veronika 
Prochásková, 02/20 816 560
Email: kbazp@gku.sk

Odborný referent
Prievidza
Názov služobného úradu: Krajské riaditeľstvo 
Policajného zboru v Trenčíne
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: pri-
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! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe: 

pravna štátna služba odborný referent
Odbor štátnej služby: 2.17 Vnútro
Organizačný útvar: oddelenie bezpečnosti cest-
nej premávky a dopravných evidencií okresného 
dopravného inšpektorátu Prievidza Okresného 
riaditeľstva PZ v Prievidzi
Hlavné úlohy: Evidencia motorových vozidiel, 
vydávanie vodičských preukazov, evidovanie 
vozidiel a s tým spojené úkony a evidencia ma-
jiteľov vozidiel.
Počet obsadzovaných miest: 1
Ponúkaný plat: podľa zákona č. 312/2001 
Z.z. o štátnej službe a o zmene a doplnení nie-
ktorých zákonov v znení neskorších predpisov
Kvalifi kačné predpoklady: stredoškolské s ma-
turitou
Oprávnenie na oboznamovanie sa s utajovanými 
skutočnosťami: U úspešného uchádzača sa bude 
vyžadovať bezpečnostná previerka v zmysle zá-
kona č. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovaných 
skutočností, pre stupeň utajenia Vyhradené.
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
samostatnosť, chuť sa ďalej vzdelávať
Požadované odborné znalosti: ovládanie strojopi-
su, práce s PC
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 31.12.2008
S označením na obálke a žiadosti: 2008/11/305
Na adresu: Ministerstvo vnútra SR, Pribinova 
č. 2, 81272 Bratislava
Ďalšie informácie: Jilemnického 1 Trenčín, Ján 
Filo, 0961 202 163, fax: 0961 202 169
Email: jan.fi lo@minv.sk 

Odborný radca
Senec
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, odborný radca
Odbor štátnej služby: 2.03 Geodézia, kartografi a 
a kataster
Organizačný útvar: Správa katastra Senec, tech-
nické oddelenie.
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Sa-
mostatné odborné špecializované činnosti spo-
čívajúce najmä v analytickej činnosti, vo výhod-
nocovaní výsledkov a v príprave podkladov na 
rozhodovanie na úseku katastra nehnuteľností. 
Overovanie geometrických plánov štátnym za-
mestnancom po získaní odbornej spôsobilosti.
Počet obsadzovaných miest: 1.
Vzdelanie: VŠ II stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Osvedčenie 
o osobitnej odbornej spôsobilosti na úradné 
overovanie vybraných geodetických a karto-
grafi ckých činností podľa §-u 6 a §-u 9 zák. 
č. 215/1995 Z. z. v znení neskorších predpisov 
(možno získať aj po nástupe).
Ďalšie požadované schopnosti: Geodetické vzde-
lanie. Znalosť zákonov č.162/1995 Z. z. o ka-
tastri nehnuteľností a o zápise vlastníckych 
a iných práv k nehnuteľnostiam, 215/1995 
Z. z. o geodézii a kartografi i, 180/1995 
Z. z. o niektorých opatreniach na usporiadanie 
vlastníctva k pozemkom, 152/1998 Z. z. o sťaž-
nostiach, 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe 
k informáciám, 312/2001 Z. z. o štátnej službe, 
71/1967 Zb. o správnom konaní v aktuálnom 
znení. Ovládanie práce s PC.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 23. decembra 2008. Rozhodujúcim 
je dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 

2008/25/2
Na adresu: Katastrálny úrad v Bratislave, Pekná 
cesta 15, 831 52 Bratislava 34.
Kontakt: Pekná cesta 15 Bratislava, Veronika 
Prochásková, 02/20 816 560
Email: kbazp@gku.sk

Hlavný referent
Senec
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, hlavný referent
Odbor štátnej služby: 2.03 Geodézia, kartografi a 
a kataster
Organizačný útvar: Správa katastra Senec, odde-
lenie dokumentácie a poskytovania informácií.
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Sa-
mostatné odborné činnosti na úseku katastra 
nehnuteľností, vyžadujúce spoluprácu aj s iný-
mi organizačnými útvarmi v služobnom úrade. 
Vedenie štátnej dokumentácie spracovanej 
katastrálnym úradom, správou katastra. Prebe-
ranie, spracovanie a údržba dokumentačných 
fondov. Vyhotovovanie identifi kačných parciel. 
Poskytovanie častí katastrálneho operátu na vy-
konávanie revízie údajov katastra nehnuteľností 
a obnovu katastrálneho operátu. Poskytovanie 
informácií pre zhotoviteľov ROEP a pozemko-
vých úprav, pre súdnych komisárov, právnické 
a fyzické osoby a podnikateľskú sféru. Poskyto-
vanie údajov a BPEJ.
Počet obsadzovaných miest: 1.
Vzdelanie: Úplné stredné vzdelanie alebo VŠ 
I. alebo II. stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžadujú 
sa.
Ďalšie požadované schopnosti: Vítané vzdelanie 
s geodetickým zameraním. Znalosť zákonov 
č.162/1995 Z. z. o katastri nehnuteľností 
a o zápise vlastníckych a iných práv k nehnu-
teľnostiam, 215/1995 Z. z. o geodézii a karto-
grafi i, 180/1995 Z. z. o niektorých opatreniach 
na usporiadanie vlastníctva k pozemkom, 
152/1998 Z. z. o sťažnostiach, 211/2000 
Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám, 
312/2001 Z. z. o štátnej službe, 71/1967 Zb. 
o správnom konaní v aktuálnom znení. Ovláda-
nie práce s PC.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 23. decembra 2008. Rozhodujúcim 
je dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
2008/24/2
Na adresu: Katastrálny úrad v Bratislave, Pekná 
cesta 15, 831 52 Bratislava.
Kontakt: Pekná cesta 15 Bratislava, Veronika 
Prochásková, 02/20 816 560
Email: kbazp@gku.sk

Odborný radca
Senec
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, odborný radca, vkladár
Odbor štátnej služby: 2.03 Geodézia, kartografi a 
a kataster
Organizačný útvar: Správa katastra pre Senec, 
oddelenie zápisov práv k nehnuteľnostiam.
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Samostatné odborné špecializované činnosti 
v odbore. Katastrálne konanie, rozhodovanie 
o návrhoch na vklad vlastníckeho alebo iného 

práva do katastra nehnuteľností vykonávané 
štátnym zamestnancom po získaní odbornej 
spôsobilosti.
Počet obsadzovaných miest: 1.
Vzdelanie: VŠ II stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Osobitná od-
borná spôsobilosť rozhodovať o návrhu na vklad 
podľa §-u 33 zák. č. 162/1995 Z. z. v znení 
neskorších predpisov (možno získať aj po ná-
stupe).
Ďalšie požadované schopnosti: Vítané právnic-
ké vzdelanie. Znalosť zákonov č.162/1995 
Z. z. o katastri nehnuteľností a o zápise vlastníc-
kych a iných práv k nehnuteľnostiam, 215/1995 
Z. z. o geodézii a kartografi i, 180/1995 
Z. z. o niektorých opatreniach na usporiadanie 
vlastníctva k pozemkom, 152/1998 Z. z. o sťaž-
nostiach, 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe 
k informáciám, 312/2001 Z. z. o štátnej službe, 
71/1967 Zb. o správnom konaní v aktuálnom 
znení. Ovládanie práce s PC.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 23. decembra 2008. Rozhodujúcim 
je dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
2008/23/2
Na adresu: Katastrálny úrad v Bratislave, Pekná 
cesta 15, 831 52 Bratislava.
Kontakt: Pekná cesta 15 Bratislava, Veronika 
Prochásková, 02/20 816 560
Email: kbazp@gku.sk

Hlavný referent
Senec
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Sa-
mostatné odborné činnosti v odbore geodézia, 
kartografi a a kataster. Posudzovanie spôsobi-
losti zložitých záznamových listín na zápis do 
katastra nehnuteľností. Vykonávanie zápisov 
práv k nehnuteľnostiam záznamom a zápis 
poznámok do katastra nehnuteľností. Zapisuje 
identifi kácie a geometrické plány do údajov 
katastra nehnuteľností. Vykonáva súčinnosť 
s vlastníkmi a inými oprávnenými osobami, 
obcami a so štátnymi orgánmi a notármi. Pripra-
vuje podklady pre prokuratúru, súdy a orgány 
činné v trestnom konaní.
Počet obsadzovaných miest: 2.
Vzdelanie: Úplné stredné vzdelanie alebo VŠ 
I. alebo II. stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžadujú 
sa.
Ďalšie požadované schopnosti: Vítané vzdelanie 
s geodetickým zameraním. Znalosť zákonov 
č.162/1995 Z. z. o katastri nehnuteľností 
a o zápise vlastníckych a iných práv k nehnu-
teľnostiam, 215/1995 Z. z. o geodézii a karto-
grafi i, 180/1995 Z. z. o niektorých opatreniach 
na usporiadanie vlastníctva k pozemkom, 
152/1998 Z. z. o sťažnostiach, 211/2000 
Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám, 
312/2001 Z. z. o štátnej službe, 71/1967 Zb. 
o správnom konaní v aktuálnom znení. Ovláda-
nie práce s PC.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými 
dokladmi: Do 23. decembra 2008. Rozhodujú-
cim je dátum podania na poštovej pečiatke. VK 
2008/22/2 Katastrálny úrad v Bratislave, Pek-
ná cesta 15, 831 52 Bratislava 34.
Kontakt: Pekná cesta 15 Bratislava, Veronika 

Prochásková, 02/20 816 560
Email: kbazp@gku.sk

Hlavný radca 
- prípravná štátna služba
Banská Bystrica
Spoločnosť: Úrad priemyselného vlastníctva 
Slovenskej republiky Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Vyhlásenie výberového 
konania, Názov a sídlo služobného úradu, Úrad 
priemyselného vlastníctva SR, Jána Švermu 43, 
974 04 Banská Bystrica, druh štátnej služby 
a obsadzovaná funkcia, prípravná štátna služ-
ba, hlavný radca, počet obsadzovaných miest, 
1, odbor štátnej služby, 1.05 Informatika, orga-
nizačné schopnosti, počítačové znalosti, použí-
vateľ: MS Windows 2000/XP, pokročilý, internet 
(e-mail, www), pokročilý, počítačové znalosti, 
administrátor: administrácia LAN/WAN, mier-
ne pokročilý, administrácia UNIX/Linux, mier-
ne pokročilý, znalosť DB prostredia (MS SQL, 
MySQL, Informix), základy, Ďalšie požiadavky 
na uchádzača: primeraná znalosť štátneho jazy-
ka slovom i písmom., komunikatívnosť a ochota 
pracovať v tíme, analytické myslenie a ochota 
pracovať na sebe po odbornej stránke., zoznam 
požadovaných dokladov, Písomná žiadosť o za-
radenie do výberového konania, kópia dokladu 
o ukončení VŠ vzdelania, kópia dokladu o ovlá-
daní cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie 
o ovládaní cudzieho jazyka, výpis z registra 
trestov nie starší ako 3 mesiace, štruktúrovaný 
životopis, čestné vyhlásenie o pravdivosti všet-
kých uvádzaných údajov, čestné vyhlásenie 
o trvalom pobyte na území SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve SR, motivačný list, 
čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na 
vykonávanie štátnej služby, písomný súhlas so 
spracovaním osobných údajov podľa zákona 
č. 428/2002 Z.z. o ochrane osobných údajov 
v znení neskorších predpisov, Dátum podania 
žiadosti spolu s požadovanými dokladmi, do 
30. decembra 2008. Rozhodujúci je dátum 
podania na poštovej pečiatke., na adresu, Úrad 
priemyselného vlastníctva SR, Jána Švermu 43, 
974 04 Banská Bystrica, s označením na obálke 
a v žiadosti VK č. 9/2008, Ďalšie informácie, na 
tel. č. 048/4300112, Ing. Benická, 048/4300119, 
JUDr. Mazúchová, 048/4300290, Ing. Kováč. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: vhodné 
je zameranie na informatiku, vysokoškolské 
II. stupňa, anglický jazyk - aktívne, Používateľ 
MS Windows - pokročilý, Internet (e-mail, www) 
- pokročilý, Administrácia UNIX/Linux - pokroči-
lý, Administrácia LAN/WAN - pokročilý. Termín 
nástupu: Dohodou. Kontakt: Jána Švermu 43 
Banská Bystrica, JUDr. Ľubica Mazúchová, 
048/4300 119
Email: lubica.mazuchova@indprop.gov.sk

Referent Help Desk a správa IT aktív
Bratislava
Spoločnosť: Ministerstvo fi nancií SR Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Zabezpečenie 
prevádzky dispečingu pre nahlasovanie závad 
a porúch výpočtovej techniky, preberanie a evi-
dencia výpočtovej techniky, pridelenie výpočto-
vej techniky v zmysle schválených požiadaviek, 
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Hľadáte informácie o práci?
Články o práci v zahraničí, rady o rozviazaní pracovného pomeru, založení živnosti a iné nájdete na stránke 
www.profesia.sk v časti „potrebujete radu“.

TIP pre vás: 

Pracovné ponuky - zahraničie

! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe: 

Elektrotechnika 
a energetika

Vývojový inžinier/vývojová inžinierka 
- Elektronika
Švajčiarsko, Luzern
Spoločnosť: Mkem, spol. s r. o., Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Vyvíjať mnohopo-
četné kontrolné zariadenia špecifi cké pre vozidlá 
a určené na prepojenie s odpovedajúcimi zber-
nicami dát rôznych modelov alebo typov auto-
mobilov, spravidla osobných vozidiel, Hardware 
budete stavať na osobitnej platforme, poprípade 
v zvláštnych prípadoch navrhnete nový hardwa-
re, a to od zohnania potrebných súčastí až po 
vlastnú výstavbu kontrolných zariadení., Budete 
programovať potrebný software, Budete koordi-
novať výrobu prototypov, Budete vypracovávať 
série testov a testovacie systémy, Na začiatku 
v spolupráci s vedúcim projektu, budete kontakt-
nou osobou pre celý proces výroby produktov 
a dohliadať na výrobu série, Budete kontaktnou 
osobou pre zákazníkov v prípade otázok alebo 
problémov, Jeden až trojročné skúsenosti vo vý-
voji elektroniky by boli ideálne, Dobré znalosti 
digitálnej techniky, informatiky a analógovej 
prepínacej techniky 2/2, Je potrebné ovládať 
programovacie jazyky ANSI C, Assembler, C++, 
Java, Máte dobré znalosti angličtiny a nemči-
ny alebo ste pripravený si ich prehĺbiť. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: Elektrotechnické, 
vysokoškolské II. stupňa, B, anglický jazyk - ak-
tívne, nemecký jazyk - aktívne, MS Outlook - po-
kročilý, MS Excel - pokročilý, MS Word - pokro-
čilý, Java - pokročilý, C/C++ - expert, Assembler 
- pokročilý, Ukončené štúdium elektrotechniky 
a telekomunikačnej techniky, Jeden až trojročné 
skúsenosti vo vývoji elektroniky by boli ideál-
ne, Dobré znalosti digitálnej techniky, informa-
tiky a analógovej prepínacej techniky 2/2, Je 
potrebné ovládať programovacie jazyky ANSI 
C, Assembler, C++, Java, Máte dobré znalosti 
angličtiny a nemčiny alebo ste pripravený si ich 
prehĺbiť. Termín nástupu: 01/2008. Iné výhody: 
Vyplácanie mzdy vo CHF. Ponúkaný plat (brutto): 
95000 - 145000 Sk/mesiac 42 hodín / týždeň. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný ter-
mín ukončenia výberového konania: 12.1.2009, 
pevný pracovný čas: od 9, 00 do 15, 00, 
4 týždne dovolenky / rok, žiadosti, životopis 
a motivačný list v slovenskom a nemeckom ale-
bo AJ prosíme zasielať na E-mail: zima@mkem.sk 
do 7.1.2009. Kontakt: Továrenská 15 Stará Ľu-
bovňa, Ing. Juraj Zima, 52/4264 225
Email: zima@mkem.sk

Control Engineer
Nemecko, Schorndorf
Spoločnosť: MECHANICAL DESIGN SR, s.r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Pracuje pod „programovým manažérom“, jeho 
zodpovednosť je na rozhraní medzi obchodným 
a technickým oddelením, má na starosti kom-
pletní elektrický systém zariadenia (pračky, 
sušičky), musí poznať a chápať súvislosti medzi 
jednotlivými komponentmi systému, defi nuje 
špecifi kácie komponentov a procesne požiadav-
ky, následne kontroluje ich rešpektovanie. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: Min. bakalárske 
vzdelanie: elektronik/elektrotechnik, s orientáci-
ou v technike, dynamická osobnosť s aktívnym 
prístupom k práci, vynikajúca znalosť anglické-
ho jazyka, vynikajúce komunikačne schopnosti, 
potreba intenzívnej komunikácie s ostatnými 
členmi týmu (HW a SW špecialisti, elektroin-
žiniermi atď.), schopnosť efektívne pracovať 
v 5-10-člennom týme, znalosť práce s LabVIEW 
a v prostredí Visual Paradigm výhodou. Termín 
nástupu: Ihneď. Iné výhody: Možnosť spolupráce 
so silným medzinárodným partnerom, zajíma-
né platové podmienky, prémie, ubytovanie na 
mieste formou bytu, fi remne vozidlo na prepra-
vu medzi naším sídlom v Žiline a pracoviskom 
u zákazníka, možnosť práce na ŽL. Kontakt: 
Vajanského 7 Žilina, Ing. Otto Blaho, 041-5652 
009, fax: 041-5652 165
Email: blaho@mechanical.sk

Elektrikár pre VN siete
Kanada
Spoločnosť: CI Consultants, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Náš zahraničný 
partner vytvára skupinu elektrikárov pre prácu 
v zahraničí (Západná Kanada). Náplňou práce 
je budovanie elektrizačnej sústavy, práca s na-
pätím 140-220 kV. Od budúcich zamestnancov 
očakáva kompletnú montáž nosných stĺpov vy-
sokého napätia a pripájanie káblov. Práca je veľ-
mi dobre platená a zamestnávateľ hradí všetky 
trovy spojené s vycestovaním. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: anglický jazyk - aktívne, 
Požadované oprávnenie pre VN rozvody, resp. 
minimálne prax v danom odvetví. Termín nástu-
pu: Dohodou. Iné výhody: Ubytovanie, stravu, 
pobyt a letenku hradí zamestnávateľ. Ponúkaný 
plat (brutto): Od 10100 USD/mesiac základný 
plat. Informácie pre uchádzača: Svoje životopisy 
spolu s fotografi ou posielajte na uvedenú mailo-
vú adresu. V prípade, že životopis nemáte spra-
covaný, stačí malá správa s Vašim mailovým 
a telefonickým kontaktom. Skontaktujeme Vás 
a spoločne prezentáciu dorobíme. Kontakt: Kozia 
28 Bratislava, Pavol Sovič, fax: 0220 812 023
Email: sovic@cic.sk

Mechanical Engineer - electronic 
equipment packaging design
Praha
Společnost: Ricardo Prague s.r.o. Náplň práce, 
informace o pracovním místě: Due to the expan-
sion of business within the Ricardo Controls and 
Electronics Group we are actively searching for 
an Mechanical Engineer for the design of electro-
nic equipment packaging to work on Automoti-
ve Control and Electronic projects in our Prague 
offi ce. Hlavní pracovní poměr. Požadavky: Wor-
king as part of a multinational team you will be 
involved in a range of automotive projects inc-
luding: engine, Transmission and Hybrid Vehicle 
Development., electronics equipment design for 
vehicles (mechanical, thermal and EMC analy-
sis), liaison with electronic engineers, suppliers 
and end customer, testing of prototype designs, 
support to prototype/volume manufacture, your 
responsibilities will include working to tight 
deadlines and demanding technical require-
ments. Jiné výhody: A:2:{s:7:“require“, s:843:“, 
Position in the international team working on 
new exciting projects with cutting edge tech-
nology, an interesting and varied role with an 
expanding international company, recognised 
for its industry expertise, modern offi ces clo-
sed to city centre (tram, metro B), work with 
latest technologies, company culture suppor-
ting teamwork and creativity, possibility to 
progress, language lessons (English + second 
language according own choice), occupational 
Sickness Benefi t, 5 weeks of holiday, meal 
vouchers, employment interest free loan etc., if 
you consider yourself as a suitable candidate 
please send your CV in English with the stated 
job title to Recruiting_CZ@ricardo.com. To see 
more open positions visit www.ricardo.com or 
http://ricardo.jobs.cz/“, s:5:“offer“, s:1520:“Za 
účelem rozšíření oddělení Controls & Electronics 
hledáme vhodného kandidáta na pozici Mecha-
nical Engineer, electronic equipment packaging 
design., Náplň práce: jako součást rozrůstajícího 
se týmu Controls & Electronics v Ricardo Pra-
gue budete: vyvíjet nové technologie potřebné 
v automobilových elektronických systémech, 
součástí mezinárodního týmu, požadované 
znalosti a schopnosti: konstrukce elektronické 
výbavy vozidla (mechanická, tepelná, EMC 
analýza), VŠ vzdělání technického směru, ales-
poň komunikativní znalosť Angličtiny (mluvená 
a psaná), Výhodou jsou znalosti: strojního CAD/ 
CAE, Návrh, validace a testování systémů pro 
náročná prostředí, orientace v automobilových 
systémech, nabízíme: zajímavou a různorodou 
práci v přední světové společnosti působící 
v oblasti poradenství v, automobilovém průmys-
lu, práci v mezinárodním týmu, pracujícím na no-

vých a zajímavých projektech, rozsáhlé školení 
za účelem rozvoje nových dovedností, moderní 
kanceláře v blízkosti centra Prahy (tram, metro 
B), karierní postup, jazykové kurzy, kompenza-
ce nemocenské do výše 100% hrubé měsíční 
mzdy, 5 týdnu dovolené, stravenky, bezúročnou 
zaměstnaneckou půjčku atď.“, }. Informace pro 
uchazeče: Degree in Engineering, knowledge of 
mechanical/electronics analysis and modelling 
techniques, previous automotive experience 
would be advantageous, although recent gradu-
ates will also be, considered., an understanding 
of the automotive industry, high level of self-mo-
tivation, good English both written and verbal, 
preferably you also possess: good understan-
ding of the requirements of mechanical design 
for electronic control units, experienced user of 
mechanical CAD packages, design FMEA expe-
rience, thermal and Finite Element Analysis, 
electronics Validation Testing. Kontakt: Thámo-
va 11 - 13 Praha 8, Česká republika, Michaela 
Rigasová, +420221 729 150
Email: Recruiting_CZ@ricardo.com

Junior Electronics 
Technician Support
Praha
Společnost: Ricardo Prague s.r.o. Náplň práce, 
informace o pracovním místě: Working as part of 
a multinational and multi-disciplined team you 
will be involved in a range of projects for the 
automotive and transport industries where the 
work is predominantly for the passenger car 
and truck markets. Hlavní pracovní poměr. Po-
žadavky: Design and build of test equipment for 
prototype electronics modules, test and debug 
of prototype electronics modules, management 
of laboratory facilities including Health & Strate-
gy requirements, repair of electronics modules 
to component level, completion of validation 
test programmes for electronics modules, your 
responsibilities will include working to tight de-
adlines and demanding technical requirements. 
Jiné výhody: A:2:{s:7:“require“, s:470:“, An 
interesting and varied role with an expanding 
international company, recognised for its in-
dustry, expertise, company culture supporting 
teamwork and creativity, modern offi ces close 
to city centre (tram, metro B), work with latest 
technologies, daily use of English in an inter-
national environment, interesting and variable 
work with possibility of self-fulfi llment, motiva-
ting employee benefi t package“, s:5:“offer“, N, 
}. Informace pro uchazeče: You will be qualifi ed 
to at least Secondary Technical School in Elect-
ronics, previous industrial experience would be 
advantageous, you will have the following skills: 
basic electronic circuits design knowledge, good 

administratívne činnosti súvisiace s pridelením 
a prevodom výpočtovej techniky, zabezpečenie 
servisu a opráv výpočtovej techniky prostredníc-
tvom poskytovateľa servisných služieb. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: ekonomického 
alebo technického smeru, stredoškolské s ma-

turitou, Prax, minimálne 3 roky, Všeobecné zna-
losti v oblasti výpočtovej techniky, spoľahlivosť, 
samostatnosť, zmysel pre poriadok, bude poža-
dovaná hmotná zodpovednosť. Ponúkaný plat 
(brutto): V zmysle zákona č. 553/2008 Z.z. o od-
meňovaní vo výkone prác. Informácie pre uchá-

dzača: Zoznam požadovaných dokladov: písom-
ná žiadosť o prijatie do zamestnania, profesijný 
štrukturovaný životopis s uvedením celkovej 
doby dosiahnutej praxe, fotokópia vysvedčenia 
alebo iného rovnocenného dokladu o najvyš-
šom dosiahnutom vzdelaní, Žiadosti zasielajte 

na adresu: Ministerstvo fi nancií SR, Štefanovi-
čova 5, 817 82 Br atislava. Ďalšie informácie 
na tel. č. 02/59582031, Bc. Zuzana Figuro-
vá, mailová adresa: Zuzana.fi gurova@mfsr.sk. 
Kontakt: Štefanovičova 5 Bratislava, Bc. Zuzana 
Figurová, 02/59 582 031, fax: 02/59 582 077
Email: zuzana.fi gurova@mfsr.sk
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Pracovné ponuky - zahraničie
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Láka vás práca v zahraničí?
Vyberte si zo širokej ponuky voľných pracovných miest v zahraničí na stránke www.zahranicie.profesia.sk. 

TIP pre vás: 

soldering skills, high level of self-motivation and 
organisation skills, good communication skills, 
good English both written and verbal. Kontakt: 
Thámova 11 - 13 Praha 8, Česká republika, Mi-
chaela Rigasová, +420221 729 150
Email: Recruiting_CZ@ricardo.com

Elektrikár
Holandsko
Spoločnosť: Techwork s. r. o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Elektrikárska práca. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: Zákldné 
skúsenosti v obore, angličtina alebo Nemčina sú 
značnou výhodou, seriózny záujem o prácu v za-
hraničí, korektné správanie, vodičský preukaz 
výhodou. Termín nástupu: Dohodou. Iné výhody: 
Práca v Holandsku u silnej medzinárodnej spo-
ločnosti, medzinárodné skúsenosti, kompletné 
služby, slušné ubytovanie, doprava, SVK-NL-
SVK, doprava v Holandsku, legálne náležitosti, 
holandská pracovná zmluva, odvody hradené 
v Holandsku, Výhradne legálna práca, a mnoho 
iného. Ponúkaný plat (brutto): Výhodné pracov-
né ohodnotenie. Informácie pre uchádzača: Viac 
informácii aj na www.techwork.nl, kontaktujte 
nás: CALL CENTRUM, 048 / 321 4 321 alebo 
emailom na: techworksk@techwork.nl alebo do 
jednej z našich kancelárií: Námestie SNP 11, 
Banská Bystrica, radničné námestie 10, Barde-
jov. Kontakt: Námestie SNP 11 Banská Bystrica, 
Call Centrum, +421 (0)483 214 321
Email: techworksk@techwork.nl

Elektro inženýr 
Plzeňský kraj
Společnost: Trenkwalder a.s. Náplň práce, infor-
mace o pracovním místě: Vaše úkoly: programo-
vání PLC, program Siemens STEP 7, samostat-
ná práce, vaše kvalifi kace: VŠ vzdělání v oboru 
elektro, znalosť programování PLC podmínkou, 
znalosť programu Siemens STEP 7 výhodou, 
znalosti v oboru ASŘ, MaR podmínkou, dobrá 
znalosť AJ + základní znalosť NJ, ochota se 
dále vzdělávat, samostatnosť, zodpovědnost, 
časová fl exibilita, naše nabídka: práci v zahra-
niční perspektívní výrobní společnosti, možnost 
profesního růstu, odpovídající fi nanční ohodno-
cení, fi remní benefi ty (závodní jídelna, kulturní 
a sportovní akce), zajištěna doprava do zaměst-
nání (trasa: Plzeň, Blovice), fi remní vzdělávání 
(vzdělávání v oboru, jazykové), pokud životopis 
nelze doručit, zadejte do předmětu mailu tento 
text: trkcz07., referenční číslo inzerátu: TRK 
999, lokalita pracoviště: Blovice, pracovní 
poměr: hlavní pracovní poměr, počet míst: 1, 
požadované vzdělání: VŠ, pracovní doba: 
8 hodin, Nástup možný: dohodou, plat: dohodou. 
Hlavní pracovní poměr. Nabízený plat (hrubého): 
Odpovídající fi nanční ohodnocení. Informace pro 
uchazeče: Pokud Vás tato pozice zaujala, zašle-
te nám prosím Váš motivační dopis a životopis 
v elektronické verzi pod příslušným referenčním 
číslem., do textu průvodního emailu prosím vlož-
te i níže uvedený text, abychom mohli pracovať 
s Vašimi údaji: Souhlasím s tím, aby společnost 
Trenkwalder a.s. sídlem Heřmanická 1648/5, 
Ostrava, spravovala, zpracovávala, uchovávala 
a po ústní či písemné dohodě dále zpřístupňo-
vala svým klientům mé osobní údaje za účelem 
zprostředkování zaměstnání, v souladu se zá-
konem č. 101/2000 Sb. „O ochraně osobních 
údajů“, a to až do odvolání písemnou či ústní 
formou. Správa a zpracování osobních údajů bu-
dou probíhat v rozsahu nezbytném pro naplnění 
účelu stanoveného v tomto odstavci., ref. č.: 
TRK 999. Kontakt: Pražská 84/15 Plzeň, Česká 
republika, Hana Nečinová, 377225 408 724
Email: h.necinova@trenkwalder.com

Projektant - vzduchotechnik
Praha
Společnost: SATRA,spol.s r.o. Náplň práce, infor-
mace o pracovním místě: Pracovní zařazení na 
pozici projektant vzduchotechnických zařízení. 
Náplní vaší práce bude příprava a zpracování 
projektové dokumentace všech stupňů, včetně 

výpisu výměr pro rozpočty a vedení základní 
administratívní agendy z zakázce (záznamy, 
doklady apod.). Hlavní pracovní poměr. Poža-
davky: VŠ strojní, VŠ stavební, nástavbové/vyš-
ší odborné vzdělání, vysokoškolské I. stupně 
(bakalářské), vysokoškolské II. stupně, anglič-
tina - mírně pokročilý, čeština - mateřský jazyk, 
AutoCAD - pokročilý, MS Word - základy, MS 
Excel - pokročilý, Visual Basic - základy. Práce je 
vhodná pro absolventa. Termín nástupu: Ihneď. 
Jiné výhody: Nabízíme vám zajímavé zaměstnání 
v zavedené projektové a konzultační společnos-
ti. Samozřejmostí je možnost profesního růstu 
s aktivní účastí na odborném dění v oboru. Veš-
keré podrobnosti o zaměstnaneckých výhodách 
se dozvíte při osobním pohovoru. Informace pro 
uchazeče: V případě zájmu, zašlete nám prosím 
svůj životopis s krátkým motivačním dopisem 
e-mailem. Pozveme vás na pohovor. Kontakt: 
Sokolská 32 Praha 2, Česká republika, Olga 
Antonická, 296 337 111
Email: olga.antonicka@satra.cz 

Strojárstvo
Zvárači, klampiari
Nemecko, Stuttgart
Spoločnosť: Strategic Sourcing spol. s r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Renomo-
vaná nemecká spoločnosť hľadá kvalifi kovaných 
a skúsených pracovníkov pre prácu v Nemecku 
v nasledovných oblastiach: potrubári, V zemi 
uložené oceľové, liatinové a plastové /PE/ rozvo-
dy plynu, vody a tepla: WIG /TIG/ zvárači trieda 
zvárania 141, autogén, zvárači, tr. 311, zváranie 
elektródou MMAW /PG zváranie/ tr.111, pre 
výstavbu vykurovacích zariadení a zariadení 
na spracovanie biomasy: WIG /TIG/ zvárači tr. 
141, autogén, zvárači, tr. 311, klampiari. Živnosť. 
Požiadavky: základné vzdelanie, nemecký jazyk 
- základy, Schopnosť čítať výkresovú dokumen-
táciu, zodpovedajúca kvalifi kácia, skúsenosti, 
spoľahlivosť. Termín nástupu: Feb. 2009. Iné 
výhody: Ubytovanie zdarma, dlhodobý kontrakt, 
žiadne sprostredkovateľské poplatky. Ponúkaný 
plat (brutto): Klamp. od 13 EUR, Zvárač. 311, 
111 od 15 EUR, TIG od 17 EUR. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukonče-
nia výberového konania: 31.1.2009. Kontakt: 
Levočská 9 Bratislava, Ing. Peter Švec, 0908 
259 445
Email: svec@strategic-sourcing.sk

Lakýrnik
Poľsko
Spoločnosť: MARTOŠ Steel, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Natieranie kon-
štrukcie v Poľsku. Je to práca na týždeň, privyro-
benie si pred Vianocami. Natieranie konštrukcie 
valčekom na hydraulickej plošine., Výhodou je 
vlastné auto., Súrne!. Brigáda, živnosť. Požia-
davky: strojárske, stavebné, stredoškolské bez 
maturity, stredoškolské s maturitou, Vyučený 
v odbore, praktické skúsenosti. Termín nástupu: 
Ihneď. Informácie pre uchádzača: Firma Martoš 
Steel Topoľčany prijme brigáde dvoch lakýrni-
kov. Životopisy a žiadosti zasielajte na adresu 
martos.marketing@stonline.sk alebo poštou. 
V prípade akýchkoľvek otázok nás kontaktujte 
na telefónnom čísle 0911 254 701 pani Klenko-
vá., budeme kontaktovať len uchádzačov, ktorí 
spĺňajú naše požiadavky. Vopred sa ospravedl-
ňujeme kandidátom ktorých neoslovíme. Ich 
materiály budú v súlade so zákonom na ochra-
nu osobných údajov skartované. Kontakt: Pod 
kalváriou 2305 Topoľčany, Veronika Klenková, 
0911 254 701, fax: 038/5319 601
Email: martos.marketing@stonline.sk

Zvárač elektrickým oblúkom 
- celulózou
Nemecko, Aachen
Spoločnosť: FIL Co. s.r.o. Náplň práce, informácie 

o pracovnom mieste: Montáž a zváranie vysokot-
lakého potrubia na paru DN300 metódou Fallna-
ht, na padáka. Vysoká kvalita 100% rentgeny 
zvarov. Práca v Nemecku-dlhodobá. Platné čtát-
ne skúšky na tento typ zvárania. Prax potrebná. 
Hlavný pracovný pomer, živnosť. Požiadavky: ne-
mecký jazyk - mierne pokročilý. Termín nástupu: 
09.02.2009. Iné výhody: Ubytovanie a doprava 
platená fi rmou. Ponúkaný plat (brutto): 80000 
- 100000 Sk/mesiac 14Ť potrubár 16Ť zvárač. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný ter-
mín ukončenia výberového konania: 19.1.2009, 
vybraný uchádzači budú pozvaný na osobný 
pohovor a testy zvárania. Kontakt: 16 Hniezdne, 
Ing. Vlastimil FILKO, 0917 650 680
Email: fi lko@fi lco.sk

Maintenance Engineer
Netherlands
Company: CI Consultants, s.r.o. Job description, 
information about the position: Maintenance 
Engineering is a discipline that forms a part of 
the Technical Department. The maintenance en-
gineer is providing technical expertise for main-
tenance relate issues for alebo vessels of the 
Company fl eet., an important task is to select 
and develop effective mainteinance concepts 
and ensure that these concepts are implemen-
ted correctly in the processes., JOB SPECIFIC 
TASKS: support Technical Department with ale-
bo maintenance relate issues (on, an offshore)., 
analyse Technical Department internal reports 
an give follow-up where necessary (han, over re-
ports, progress Report, Accident, Incident, Inju-
ry, Malfunction, Close out)., analyse an improve 
maintenance methods and concepts., monitor, 
maintain of even improve uptime fi gures for the 
future., identify Production Critical Equipment., 
analyse maintenance concepts for Production 
Critical Equipment and fi ve follow-up, identify 
strategic spare parts., optimise cost control and 
budget structure for the Technical Budget, keep 
preventive maintenance schedules up to date in 
the Planne Maintenance system. Full-time em-
ployment. Requirements: Machinery, Maintenan-
ce, University education (Bachelor‘s degree), 
aspoň jeden z uvedených jazykov: german - ad-
vanced, dutch - advanced, english - advanced, 
MS Windows user - expert, We are loking for the 
independent person with skills in Maintenance 
in Machinery sector., nautical experiences is 
advantage. Start date: ASAP. Other benefi ts: 
Work in stable worldwide famous Company in 
the Netherlands., assistance of country partner 
in Netherlands., continuous increasing of wage 
in 3 month intervals., education and trainings 
within the company. Salary offered (gross): From 
1700 EUR/month Increasing of wage each 3rd 
month. Information for the applicant: If you are 
prepared to take the challenge to work in the 
biggest shipbuilding company in the world and 
make career abroad, please send us your CV th-
rouhgh e-mail. We will contact you and arrange 
your presentation. We use to answer alebo the 
candidates, even they are not suitable for the 
job. Contact: Kozia 28 Bratislava, Slovak Repub-
lic, Pavol Sovič, fax: 0220 812 023
Email: sovic@cic.sk

Zvárač - základný kurz ZT3
Česká republika, Třinec
Spoločnosť: A&T SK, s. r. o. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Medzi hlavní pracovní 
činnosti patrí zváranie a dovarovanie zvarov 
základnými a odbornejšími metódami. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské bez 
maturity, stredoškolské s maturitou, Zváračský 
preukaz so základným kurzom ZT-3 ARGON, 
TIG, seriózny prístup k práci, chuť pracovať. 
Termín nástupu: Po telefonickom pohovore. 
Iné výhody: Práca v stabilnej spoločnosti, mo-
tivujúce fi nančné ohodnotenie po odpracovaný 
3 mesiacov, pracovné prostredie nie je extrémne 
ani hlučné ani prašné, mladý kolektív na praco-
visku, možnosť kariérneho rastu, ubytovnie je 
blízko závodu vo výbornom stave s 3 lôžkovými 
izbami., vhodné pracovné podmienky. Informá-

cie pre uchádzača: V prípade, že Vas ponuka 
zaujala, je potrebné zaslať životopis na email 
miriampestova@atgroup.sk alebo ma kontaktuje 
telefonicky., vopred ďakujem všetkým uchádza-
čom za prejavený záujem. Kontakt: Jaroslawská 1 
Michalovce, Mgr. Miriam Peštová, 0917 590 
281
Email: miriampestova@atgroup.sk 

Specialista oddělení lisovny
Frýdek - Místek
Společnost: THE SOURCE NETWORK (CZ) s.r.o. 
Náplň práce, informace o pracovním místě: Po-
díl na řízení a organizování činností oddělení 
lisovny, úzká spolupráce se zástupci ostatních 
oddělení ohledně navazujících procesů, tvorba 
pracovních plánů a kontrola jejich plnění, repor-
ting nadřízenému, operativní řízení a řešení stan-
dardních i nestandardních situací a problémů. 
Hlavní pracovní poměr. Požadavky: technické, 
SOU vyučen, praxe na obdobné pozici. Termín 
nástupu: Ihneď. Jiné výhody: Veľmi rozmanitou 
práci v prostředí mezinárodní společnosti, mož-
nost profesního rozvoje a seberealizace, zázemí 
dynamicky se rozvíjející mezinárodní společ-
nosti, perspektívu stabilního zaměstnání, dobré 
platové ohodnocení a rozličné zaměstnanecké 
výhody. Informace pro uchazeče: SŠ, VŠ vzdělá-
ní technického směru (optimálně strojírenský 
obor), 1-2 roky praxe v oboru na obdobné pozi-
ci, znalosť anglického jazyka na komunikativní 
úrovni, silnou asertivní a samostatnou osobnost 
odolnou vůči stresu, vysoké pracovní nasazení, 
schopnosť dosahovat cílů i pod tlakem, schop-
nosť individuální i týmové práce, multikulturní 
porozumění. Kontakt: Stodolní 2 Ostrava, Česká 
republika, Lenka Chovancová, 595 135 098
Email: lchovancova@source-jobs.cz

Hydraulikár
Frýdek - Místek
Spoločnosť: A&T SK, s. r. o. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Montáž hydraulických 
valcov, piestov a rôznych komponentov. Jedná 
sa o zakázkovú výrobu (výroba žeriav.plošín, 
konštrukcií, horských dráh a pod.). Hlavný pra-
covný pomer. Požiadavky: stredoškolské bez 
maturity, Zodpovednosť, vzorná dochádzka. Iné 
výhody: Dlhodobá práca na zmluvu, ubytovanie 
zabezpečené a hradené, dobrý pracovný kolek-
tív. Ponúkaný plat (brutto): 27000 - 35000 Kč/
mesiac 120 Kč/hod. Kontakt: Vysoká nad Kysu-
cou 228 Vysoká nad Kysucou, Bc Eva Poláčko-
vá ml., 0905 306 300
Email: evapolackovaca@atgroup.sk 

Pracovník pre CNC ohýbanie, 
plechárske práce
Holandsko
Spoločnosť: Techwork s. r. o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Plechárska práca, 
CNC ohraňovaci lis alebo ine plechárske práce: 
ohraňovaci lis, rezanie, strihanie, rezanie lase-
rom, iné. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
Skúsenosti s uvedenou prácou, korektné sprá-
vanie, seriózny záujem o prácu v zahraničí, 
angličtina alebo Nemčina je značnou výhodou, 
vodičský preukaz výhodou. Termín nástupu: Do-
hodou. Iné výhody: Práca v Holandsku u silnej 
medzinárodnej spoločnosti, medzinárodné skú-
senosti, kompletné služby, slušné ubytovanie, 
doprava, SVK-NL-SVK, doprava v Holandsku, le-
gálne náležitosti, 6 týždňové turnusy, holandská 
pracovná zmluva, odvody hradené v Holandsku, 
Výhradne legálna práca, a mnoho iného. Ponú-
kaný plat (brutto): Výhodné pracovné ohodno-
tenie. Informácie pre uchádzača: Viac informácii 
aj na www.techwork.nl, kontaktujte nás: CALL 
CENTRUM, 048 / 321 4 321 alebo emailom 
na: techworksk@techwork.nl alebo do jednej 
z našich kancelárií: Námestie SNP 11, Banská 
Bystrica, radničné námestie 10, Bardejov. Kon-
takt: Námestie SNP 11 Banská Bystrica, Call 
Centrum, +421 (0)483 214 321
Email: techworksk@techwork.nl
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Nav�tívte profesionálny 
prieskum platov Merces 
na www.merces.sk.
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