
Administratíva
Administratívny pracovník 
pre vzdelávanie a zabezpečovanie 
agendy sekretariátu
Bratislava
Spoločnosť: Slovenská komora audítorov Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: 1. Za-
bezpečuje agendu súvisiacu so vzdelávaním 
asistentov audítora a sústavným vzdelávaním 
audítorov SKAU v zmysle zákona o audítoroch, 
audite a dohľade nad výkonom auditu a inter-
ných smerníc SKAU, 2. Zabezpečuje kompletnú 
agendu súvisiacu s chodom kancelárie a sekre-
tariátu SKAU, 3. Organizačne zabezpečuje za-
sadnutia výborov SKAU, Prezídia, Dozornej rady, 
Disciplinárnej komisie. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: ekonomické, nadstavbové/vyššie 
odborné vzdelanie, vysokoškolské I. stupňa (ba-
kalárske), vysokoškolské II. stupňa, B, anglický 
jazyk - mierne pokročilý, fakturácia - pokročilý, 
strojopis - pokročilý, hospodárska korešponden-
cia - pokročilý, Internet (e-mail, www) - pokroči-
lý, MS Excel - pokročilý, MS Outlook - pokročilý, 
MS PowerPoint - pokročilý, MS Word - pokročilý, 
Prax na podobnej pozícii aspoň 2 roky, vrátane 
brigád aj počas štúdia na VŠ, samostatnosť, ko-
munikatívnosť, organizačné schopnosť, fl exibili-
ta, profesionálne vystupovanie. Termín nástupu: 
Dohodou. Iné výhody: Profesionálne prostredie, 
možnosť odborného rastu. Informácie pre uchá-
dzača: Predpokladaný termín ukončenia výbe-
rového konania: 28.11.2008, v prípade záujmu 
o pozíciu, zasielajte svoje životopisy na adresu 
skulova@skau.sk., vybraní uchádzači budú kon-
taktovaní. Kontakt: Zahradnicka 62 Bratislava 25, 
Ing. Skulova Alzbeta, 02/50 206 302, fax: 
02/50 206 312 
Email: skulova@skau.sk 

Sekretärin
Ilava, Trenčín, Nová Dubnica
Gesellschaft: Caravita Slovakia s.r.o. Arbeits-
bereich, Informationen über die Arbeitsstelle: 
Übersetzen, Dolmetschen, Abrechnungen, Ver-
waltungsaufgaben, Buchhaltung. Langfristiges 
Arbeitsverhältnis. Anforderungen: Mittelschüler, 
Mittelsschulbildung mit Abitur, deutsche spra-
che - aktive kenntnis, doppelte buchhaltung 
- fortgeschrittene, MS Windows Benutzer - For-
tgeschrittene. Die Stelle ist geeignet für einen 
Absolventen. Einstellungstermin: 12.1.2009. 
Angebotenes Gehalt (brutto): Nach Qualifi kation. 
Kontakt: Trenčianska 19 Nová Dubnica, Slowa-
kische Republik, Michael Caravita, 042-4440 
475, fax: 042-4440 476 
Email: m.caravita@caravita.de 

Asistentka
Levice
Spoločnosť: MANPOWER SLOVENSKO s.r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Hľadáme pre zahraničného klienta, ktorý pôsobí 
na Slovensku sympatickú, skúsenú osobu, ktorá 
má výborné organizačné schopnosti., Náplňou 
práce asistentky bude: vedenie chodu celého 
sekretariátu, administratívna agenda(pošta, 
e-mail, telefonáty, návštevy), zápisy a porád, 

denná komunikácia v AJ. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: ekonomické, služby, ma-
nažment, vysokoškolské I. stupňa (bakalárske), 
vysokoškolské II. stupňa, taliansky jazyk - mier-
ne pokročilý, anglický jazyk - aktívne, strojopis 
- expert, hospodárska korešpondencia - expert, 
MS Word - expert, OpenOffi ce - expert, Kandidát-
kandidátka musí ovládať aktívne anglický jazyk, 
pretože denne bude komunikovať s nadriadený-
mi v angl. jazyku., výhodou pre kandidáta bude, 
ak ovláda taliansky jazyk, samostatnosť, orga-
nizačné schopnosti, príjemné a reprezentatívne 
vystupovanie, prax na asistentskej pozícii-výho-
da!. Termín nástupu: December 2008. Iné výho-
dy: Práca v mladom kolektíve, využívanie an-
glického jazyka, stabilita spoločnosti. Ponúkaný 
plat (brutto): Nadštandardné platové podmienky. 
Informácie pre uchádzača: V prípade Vášho záuj-
mu o zaradenie do výberového konania nám po-
šlite na uvedenú e-mailovú alebo poštovú adresu 
Váš životopis v slovenskom jazyku s uvedením 
názvu pozície na ktorú reagujete. V životopise 
je potrebné uviesť nasledujúci súhlas na spra-
covanie osobných údajov. Bez tohto súhlasu nie 
je možné Vašu žiadosť ďalej spracovať., „ Osob-
né údaje vyplnil priamo uchádzač a dal súhlas 
spoločnosti Manpower Slovensko spol. s r. o. so 
spracovaním jeho osobných údajov, uvedených 
v tomto dokumente pre účely sprostredkovania 
zamestnania a uloženia do databázy uchádza-
čov o zamestnanie na dobu neurčitú (tj do pí-
somného odvolania) v zmysle Zak.c.428/2002 
Zb.o ochrane osobných údajov, v znení neskor-
ších predpisov.“. Kontakt: Štefánikova 37 Nitra, 
Beáta Kocková, +421377 417 217, 0918 902 
043, fax: +421377 417 218 
Email: beata.kockova@manpower.sk

Asistent vzťahového manažéra 
fi remných klientov
Trnava
Spoločnosť: UniCredit Bank Slovakia a. s. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Podpora 
obchodnej a akvizičnej činnosti vzťahového 
manažéra, starostlivosť o agendu fi remných 
klientov, fi nančná analýza klienta, spolupráca 
s inými oddeleniami banky, priamy kontakt 
s klientom. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
VŠ/SŠ ekonomického zamerania, znalosť fi nan-
čných výkazov, resp. účtovníctva, nevyhnutná, 
anglický alebo nemecký jazyk, podmienkou, 
znalosť práce s MS Offi ce, presnosť, fl exibilita, 
zodpovednosť. Termín nástupu: Ihneď. Iné výho-
dy: Práca a kariéra v nadnárodnej spoločnosti, 
možnosť profesionálneho rastu. Zaujímavý balík 
zamestnaneckých výhod. Možnosť odborného 
rozvoja a vzdelávania. Informácie pre uchádza-
ča: Vaše žiadosti s profesijným životopisom 
v slovenskom alebo AJ posielajte poštou alebo 
e-mailom najneskôr do 2 týždňov od zverejne-
nia ponuky. Vo Vašej žiadosti prosím uveďte 
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Pracovné ponuky - Slovensko

názov pozície a miesto výkonu práce., vo Vašej 
žiadosti uveďte prosím Váš súhlas na spraco-
vanie osobných údajov pre potreby uchovania 
v databáze UniCredit Bank Slovakia a. s. počas 
doby jedného roka., vopred ďakujeme všetkým 
uchádzačom o prejavený záujem. Z kapacitných 
dôvodov budeme môcť odpovedať len kandidá-
tom, ktorí budú pozvaní na pohovor po splnení 
požadovaných kritérií. Kontakt: Šancová 1/A 
Bratislava, Mgr. Silvia Šebestová, 02/49 503 
785, fax: 02/49 502 580 
Email: personalne.vybery@unicreditgroup.sk 

Brigády, pomocné práce
Hosteska
Bratislava
Spoločnosť: BAM - EKO a.s. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Hostesky na 
príležitostné výstavy doma alebo v zahraničí, 
ochutnávky, promo akcie, gastronómia obsluha 
v čokoládovni. Brigáda. Požiadavky: študent 
strednej školy, študent vysokej školy, nemecký 
jazyk - aktívne alebo anglický jazyk - aktívne, 
Atraktívny vzhľad, komunikatívnosť a príjemné 
vystupovanie, brigádu ponúkame len v BA. pod-
mienka denná forma štúdia. na pohovor priniesť 
foto+potvrdenie o dennej forme štúdia. Termín ná-
stupu: Dohoda. Ponúkaný plat (brutto): Od 80 Sk/
mesiac 80/sk na hodinu NETTO. Informácie 
pre uchádzača: Životopis + foto cca 9x15 po-
sielajte e-mailom alebo poštou foto podmienka. 
Kontakt: Hálkova 11 Bratislava, Daniel Petruska, 
02/44 250 698, 02/44 451 769, fax: 02/44 
451 767 
Email: bameko@bameko.sk 

Au-Pair
Bratislava
Company: Anna Mirska - private person Job desc-
ription, information about the position: Child age, 
15 months, working time: 09.00 am-18.00 pm 
(excluding weekends), english of French spe-
aking person, accommodation opportunity, age 
range: 20-30 years old, energetic, optimist from 
a nature, no smoking, references available, oc-
casionally available to travel with the family. Full-
time employment. Requirements: english - inter-
mediate. Information for the applicant: Please send 
your application to: Anna.mirska@hotmail.com, 
successful candidates will work based on 
a contract for work. Contact: Mlekarenska 1/ 
ROZADOL Bratislava, Slovak Republic, Mgr 
Anna Mirska 
Email: anna.mirska@hotmail.com 

Brigádnik
Ružomberok
Spoločnosť: LAR, a.s. Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Roznos propagačného 
materiálu Aquaparku Tatralandia. Brigáda. Po-
žiadavky: Vodičský preukaz výhodou. Termín 
nástupu: Ihneď. Informácie pre uchádzača: Po-
zícia vhodná aj pre dôchodcu, uprednostníme 
záujemcov s trvalým bydliskom Ružomberok. 

Kontakt: Ráztocká 21 Liptovský Mikuláš, Ing. 
Miroslava Korčeková 
Email: job@tatralandia.sk 

Brigádnik/čka - výpomoc v účtárni
Bratislava
Spoločnosť: DATART MEGASTORE, s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Výpo-
moc na odd. účtárne (spracovanie bankových 
výpisov apod.), 3-4 hod. denne, možnosť i dlho-
dobejšej brigády. Brigáda. Požiadavky: Min. SŠ 
vzdelanie s maturitou, ekonomického zamera-
nia, užívateľská úroveň práce s PC (Word, Excel, 
pokročilý), prax v účtovníctve vítaná alebo nie 
je podmienkou, dôslednosť a zmysel pre detail. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Zaškolenie. 
Informácie pre uchádzača: Pokiaľ Vás naša 
ponuka zaujala zašlite svoj životopis s názvom 
pozície e-mailom, príp. faxom alebo poštou na 
adresu spoločnosti., zaslaním svojich materiálov 
zároveň dávate súhlas s možnosťou ponechať si 
ich v našej databáze, s tým, že nebudú poskyt-
nuté tretej strane. Ak s tým nesúhlasíte, uveďte 
to v žiadosti a materiály Vám budú vrátené alebo 
skartované. Kontakt: Zadunajská cesta 10 Bra-
tislava, Bez mena, 02/58 103 342, fax: 02/58 
103 310 
Email: praca@datart.sk 

Cestovný ruch, 
gastro, hoteliérstvo

Čašník
Bratislava
Spoločnosť: GAMEWORLD BRATISLAVA, s.r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Exkluzívna herňa a zrekonštruovaná kaviareň, 
náplň práce: obsluha. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: stredoškolské bez maturity, stredoš-
kolské s maturitou, nadstavbové/vyššie odbor-
né vzdelanie. Termín nástupu: Ihneď. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 30.11.2008. Kontakt: Vaj-
norská 100 Bratislava, Ildikó Péková, 02/44 
635 224, fax: 02/44 635 225 
Email: polus.ba@gameworld.sk 

Chyžná
Bratislava
Spoločnosť: Incheba, a.s. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Upratovanie zverených 
izieb, výmena posteľného prádla, uterákov..., 
upratovanie a umývanie hygienických zariade-
ní a buniek, čistenie odpadových košov a po-
polníkov. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
základné vzdelanie. Termín nástupu: Dohodou. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 28.11.2008, 
Životopis so žiadosťou zasielajte na e-mail: 
rsrankova@incheba.sk. Kontakt: Viedenska ces-
ta 3-7 Bratislava, Ing. Renata Srankova, 02/67 
272 154, 02/67 272 153, fax: +421267 272 
227 
Email: rsrankova@incheba.sk 

Barman/čašník
Bratislava
Spoločnosť: CARPE DIEM cafe and cocktail bar 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Ne-
jedna sa o cisto barmansku pozíciu, nakolko je 
to mensi bar. Na smene sú vzdy dvaja, barman 
ma na starosti miesanie cocktailov, alebo aj ser-
vis napojov. ďalej sú to upratovacie práce, práca 
s pokladnou. Hlavný pracovný pomer. Požiadav-
ky: Chuť pracovať, komunikatívnosť, pozitívne 
myslenie, čistotnosť. Termín nástupu: Ihneď. 
Iné výhody: Po skúšobnej dobe stravné lístky 
a iné výhody. Ponúkaný plat (brutto): Pevny plat 
+ percenta z tržby. Informácie pre uchádzača: 
V prípade seriózneho záujmu ma kontaktujte 
na uvedenom čísle. Kontakt: Trenčianska 56/D 
Bratislava, Nikola Peretič, 0905 906 179 
Email: carpediem@carpediembar.sk 

Kuchár
Trnavský kraj
Spoločnosť: Relax Inn West, a.s., prevádzka 
Rekondičné sanatórium Šoporňa Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Príprava teplých 
a studených jedál. Hlavný pracovný pomer, bri-
gáda. Požiadavky: gastronómia, Prax v odbore. 
Termín nástupu: Ihneď. Informácie pre uchádza-
ča: Predpokladaný termín ukončenia výberové-
ho konania: 31.12.2008, kontakt e mailom, tele-
fonicky. Kontakt: Kovorobotnícka 33 Bratislava, 
Dušan Pinka, 0918 640 483 
Email: sanatorium@relaxinn.sk 

Kuchár/kuchárka 
Bratislava
Spoločnosť: Pavol Mikula - GASTROLine Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Kuchár 
v závodnej jedálni., ponúkame prácu v úplne 
novej závodnej kuchyni v Bratislave Petržalke 
(Ekonomická univerzita). Vyžadujeme odbor-
nosť a prax v kuchyni, fl exibilitu a ochotu praco-
vať v dobrom kolektíve a spoľahlivosť. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: SPOĽAHLIVOSŤ, 
ČISTÝ REGISTER TRESTOV, ODBORNÁ SPô-
SOBILOSŤ, OCHOTA PRACOVAŤ a ODBORNE 
RÁSŤ!. Práca je vhodná pre absolventa. Termín 
nástupu: 15.11.2008. Iné výhody: Práca v úplne 
novej prevádzke vo fi rme s dlhoročnou tradíciou 
v oblasti verejného stravovania. Možnosť odbor-
ného rastu. Taktiež ponúkame možnosť práce 
mimo hlavnej pracovnej doby s možnosťou 
100% príplatkov (akcie, catering). Ponúkaný plat 
(brutto): 15000 - 25000 Sk/mesiac ponúkaný 
plat je netto. Informácie pre uchádzača: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
15.12.2008, uchádzači o prácu kontaktujte fi r-
mu na t.č.: 0917 647 295, odd.personalistiky: 
p. Vašková, prípadne posielajte profesné životo-
pisy na adresu: vaskova@mlgastro.sk, ref. č.: 1. 
Kontakt: Belinského 18 Bratislava, Mgr. Pavol 
Mikula, 0917 647 295 
Email: vaskova@mlgastro.sk 

Chef de Partie
Poprad, Vysoké Tatry, Štrbské Pleso
Company: KEMPINSKI HOTELS Job description, 
information about the position: The respective 

post has to be organized in a way that a smo-
oth work fl ow mainly in the production and in 
the service is guaranteed and the guests can 
be offered a constant high quality, the given 
standards and a continual optimizing of the 
same have to be ensured., to contribute to the 
production of the highest possible food quality 
in the delegated section at alebo times, and to 
co-ordinate and be responsible for staff in the 
delegated section. alebo production is carried 
out in line with appropriate food portion control, 
the departmental business plan, and Kempinski 
Hotel guidelines, and service concepts., To as-
sist, supervise and control the events, the pro-
duction in general and the a la carte production, 
To be jointly responsible for the preparation of 
the market list, To be jointly responsible for the 
daily store order, The daily control of the cold-
storage houses and refrigerators, To allocate the 
individual tasks to the Demi chefs de partie and 
Commis de Cuisine, To be jointly responsible for 
the subordinated employees, especially trainees 
and apprentices. Full-time employment. Require-
ments: Hotel Management or other business re-
lated fi eld, english - advanced, EXPERIENCE: up 
to three years in the kitchen of a fi ve star hotel in 
a similar capacity., INDIVIDUAL CHARACTERIS-
TICS:, Building Teamwork, Developing others, 
Concern of Quality, Initiative, Result oriented, 
Cross Cultural Sensitivity, Customer Service 
Orientation, Teamwork/Cooperator, Analytical 
thinking, creativity, integrity, well-balanced and 
friendly but fi rm personality, self-development, 
self-motivated, pleasant in appearance, excellent 
communication skills, excellent technical skills, 
OTHER SKILLS (LANGUAGE, COMPUTERS,):, 
Fluent English, Any other language additional 
benefi t, MS applications, FIDELIO and/ or MIC-
ROS working knowledge, HACCP certifi cate. 
Start date: Februar 2009. Other benefi ts: Attrac-
tive multinational working enviroment, excellent 
learning experience in luxury 5, hotel, possibility 
to work for Kempinski Hotels within the world, 
possibility for carrier development, work in 
young and dynamic team, attrative salary condi-
tion, interesting training program, teambuilding 
activities. Information for the applicant: Expected 
date of completion of the selection process: Dec 
31 2008, if you are interested in this position, 
please apply with CV in English language, on 
below mentioned contacts. Please note that we 
will contact selected applicants only., by apply-
ing for a position you are giving Kúpele Štrbské 
Pleso, a.s., Grand Hotel Kempinski High Tatras, 
Štrbské Pleso 27, 059 85, consent to process 
your personal data for the purpose of any future 
selection of job candidates. You also consent 
that company Štrbské Pleso, a.s., Grand Hotel 
Kempinski High Tatras, may make your personal 
data available for the same purpose to its related 
companies, including to companies located in 
countries not considered as countries having an 
adequate level of personal data protection un-
der the EU data protection laws. This consent is 
granted for an indefi nite period of time and may 
be withdrawn at any time and for any reason 
upon your written notifi cation sent to Štrbské 
Pleso, a.s., Grand Hotel Kempinski High Tatras. 
Contact: Kupelna 6 Strba - Strbske pleso, Slovak 

Na nasledujúcich stranách nájdete vybrané aktuálne pracovné ponuky z internetovej stránky
www.profesia.sk

Uverejnené pracovné ponuky sú aktuálne do nasledujúceho vydania novín. V prípade, že to tak nie je, spoločnosť inzerujúca voľné pracovné 
miesto na www.profesia.sk ponuku počas uzávierky novín stiahla.
Kompletný zoznam aktuálnych voľných pracovných miest nájdete na internetovej stránke www.profesia.sk. Ponuky môžete vyhľadávať podľa 
dátumu zverejnenia, kategórie, lokality, pri podrobnejšom vyhľadávaní aj podľa ďalších kritérií.
Na internetovej stránke nájdete aj informácie a rady týkajúce sa pracovného pohovoru, pracovnoprávnych vzťahov, dozviete sa ako napísať 
profesijný životopis, ako začať podnikať, podmienky na prácu v zahraničí a ďalšie zaujímavosti a aktuality z trhu práce.

Pracovné ponuky do vašej e-mailovej schránky?
Na stránke www.agent.profesia.sk zvoľte kritériá na hľadanú prácu a automatický program bude za vás sledovať ponuky práce 
- vyhovujúce ponuky dostanene každý deň do svojej e-mailovej schránky. 

TIP pre vás: 
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Nenašli ste vhodnú ponuku v novinách?
Na www.ponuky.profesia.sk nájdete denne viac ako 700 nových overených pracovných ponúk.

TIP pre vás: 

Republic, HR department, +421523 262 300, 
fax: +421523 262 333 
Email: careers.hightatras@kempinski.com 

Doprava, špedícia, 
logistika

Skladník, servisný technik, 
referent skladu
Bratislava
Spoločnosť: Ing. Ladislav Strašil - NUBIUM Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: Kom-
pletné vedenie skladu, evidencia, príjem, výdaj 
materiálu, vystavovanie a evidencia objednávok 
na pracovníkov výleparskej siete, lepičov, zabez-
pečovanie distribúcie reklamných plagátov do 
výleparskej siete, komunikácia s pracovníkmi 
výleparskej siete, lepičmi reklamných plagátov/
billboardov, styk s poštou, distribúcia plagátov/
reklamných fólií/reklamných plachiet, kontrola 
stavu výlepov, kontrola stavu siete billboardov 
a zabezpečovanie jej bezchybnosti, zabezpe-
čovanie rozvozu fi remných písomnosti v rámci 
Bratislavy, prevádzka fi remného skladu, príjem 
a výdaj plagátov. Hlavný pracovný pomer. Požia-
davky: stredoškolské s maturitou, B, Minimálne 
ukončené stredoškolské vzdelanie s maturitou, 
organizačné schopnosti pri realizácie jednotli-
vých pracovných úloh, vysoký stupeň samos-
tatnosti pri vykonávaní zverených úloh, vysoký 
stupeň zodpovednosti za zverenú prácu, znalosť 
práce s PC, vodičský preukaz skupiny B, aktívna 
znalosť vedenia motorového vozidla, vysoký stu-
peň zodpovednosti a lojálnosti voči spoločnosti. 
Práca je vhodná pre absolventa. Termín nástupu: 
Dohodou/ihneď. Iné výhody: Práca v spoločnosti 
s 16 ročnou tradíciou a stabilnou pozíciou na 
trhu., práca v dynamickom kolektíve., možnosť 
profesijného a odborného rastu v rámci zverenej 
pozície a v závislosti od schopností pracovníka. 
Informácie pre uchádzača: Profesijný životopis 
zasielajte e-mailom. Kontakt: Trenčianska 55 
Bratislava, Ivan Peller, 53 417 930, fax: 53 418 
163 
Email: nubium@nubium.sk 

Skladník - vodič C
Bratislavský kraj
Spoločnosť: BAM - EKO a.s. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Príprava tovaru 
k expedícii, rozvoz tovaru. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské bez maturity, 
stredoškolské s maturitou, C. Termín nástupu: 
Ihneď. Iné výhody: Stravne lístky. Ponúkaný plat 
(brutto): Od 18000 Sk/mesiac. Informácie pre 
uchádzača: Dohodnúť stretnutie na telefóne 02/ 
44250698, 02/ 44459713, 02/44451769. 
Kontakt: Hálkova 11 Bratislava, František Kor-
muth, 02/44 451 769, fax: 02/44 451 767 
Email: fkormuth@bameko.sk 

Manipulant, strihač, balič
Senica, Skalica, Kúty
Spoločnosť: KUFNER TEXTIL, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Konečná úprava 
prevíjaných textílií, orezanie krajov rolí prípad-
ne ich stredový rez na pásovej alebo kotúčovej 
píle*Balenie rolí na baliacom zariadení podľa 
inštrukcií sprievodného listu alebo zadania 
z pomocného produkčného programu Movex 
- Telnet*Zakladanie a navádzanie veľkonábalov 
podľa strany nánosu*Práca s VZV*. Hlavný pra-
covný pomer. Požiadavky: základné vzdelanie, 
stredoškolské bez maturity, stredoškolské s ma-
turitou, Používateľ MS Windows - základy, Pre-
ukaz vodiča VZV výhodou, spoľahlivosť, zákla-
dy práce s PC. Termín nástupu: Ihneď. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 15.12.2008, kontaktná ad-
resa: KUFNER TEXTIL, spol. s r. o., TOVÁREN-
SKÁ 804, 908 01 KÚTY, TEL.034/6942515. 
Kontakt: Továrenská 804 Kúty, Peter Tuhovčák, 

+421346 942 515, fax: 034/6597 621 
Email: rdechetova@kufnerslovakia.sk 

Skladník - nákupca
Topoľčany, Horné Obdokovce
Spoločnosť: MARTOŠ Steel, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Vykonávanie 
skladového hospodárstva, nákup materiálu, prí-
jem-výdaj materiálu, presná evidencia pohybov 
na sklade v systéme Omega, spoločná hmotná 
zodpovednosť, vykonávanie inventarizácie skla-
dov, udržiavanie poriadku v skladových pries-
toroch. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
strojárske, stavebné, stredoškolské s maturitou, 
vysokoškolské I. stupňa (bakalárske), vysokoš-
kolské II. stupňa, B, C, skladové hospodárstvo 
- pokročilý, fakturácia - pokročilý, MS Word - po-
kročilý, Internet (e-mail, www) - pokročilý, Dob-
ré organizačné schopnosti, uprednostňujeme 
uchádzačov s praxou v strojárstve, stavebníc-
tve., Vítaná skúsenosť v oblasti výroby a mon-
táže oceľových konštrukcií. Termín nástupu: 
Ihneď. Iné výhody: Firemné ubytovanie zdarma, 
po skúšobnej lehote možnosť pridelenia služob-
ného bytu. Informácie pre uchádzača: Profesijné 
životopisy zasielajte na uvedenú adresu alebo 
na e mail: martos.marketin@stonline.sk. Faxom: 
038/5319386, Telefón: 038/5319601, 0911 
254 701, p. Klenková., budeme kontaktovať 
iba uchádzačov, ktorí spĺňajú naše požiadavky. 
Vopred sa ospravedlňujeme kandidátom kto-
rých neoslovíme. Kontakt: Pod kalváriou 2305 
Topoľčany, Veronika Klenková, 0911 254 701, 
fax: 038/5319 601 
Email: martos.marketing@stonline.sk 

Špeditér - disponent
Zvolen
Spoločnosť: B.T. Transport s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Disponovanie 
kamiónov v rámci EU s ohľadom na hospodár-
nosť, kapacitu a termínové požiadavky zákazní-
kov, kontakt so zahraničnou klientelou, komuni-
kácia so zákazníkmi, sledovanie a starostlivosť 
o tovar počas prepravy, predaj voľných preprav 
ďalším dopravcom. Hlavný pracovný pomer. Po-
žiadavky: stredoškolské s maturitou, vysokoš-
kolské I. stupňa (bakalárske), vysokoškolské 
II. stupňa, aspoň jeden z uvedených jazykov: 
anglický jazyk - aktívne, nemecký jazyk - aktív-
ne, francúzsky jazyk - aktívne, taliansky jazyk 
- aktívne, MS Excel - pokročilý, MS Outlook - po-
kročilý, MS Word - pokročilý, Internet (e-mail, 
www) - pokročilý, Znalosť práce s PC, znalosť 
anglického alebo nemeckého jazyka slovom aj 
písmom, podmienka, znalosť iných jazykov víta-
ná, komunikatívnosť a fl exibilita, samostatnosť 
a zmysel pre zodpovednosť, dobré kombinačné 
schopnosti, prax v odbore vítaná, odolnosť voči 
stresu. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Práca 
v mladom kolektíve, príjemné pracovné pro-
stredie, možnosť profesionálneho rastu, dobré 
platové podmienky. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 30.11.2008, Životopis v slovenskom 
a cudzom jazyku zasielajte e-mailom na uvede-
nú e-mailovú adresu. Vhodných uchádzačov bu-
deme informovať telefonicky alebo e-mailom na 
termín osobného pohovoru. Kontakt: Moyzesova 
7883/39 Zvolen, Mario Klučka, 0455 550 888, 
fax: 0455 550 815 
Email: mario.klucka@bttransport.sk 

Vodič 
Nitra
Spoločnosť: INCAR, s.r.o. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Nočný rozvoz mliečnych 
výrobkov. Hlavný pracovný pomer, živnosť. Po-
žiadavky: C, Minimálne VP sk. C, bezúhonnosť, 
ochota pracovať, zdravotný stav vyhovujúci 
práci s potravinami. Termín nástupu: Ihneď. 
Ponúkaný plat (brutto): Budú spresnené na pra-
covnom pohovore. Informácie pre uchádzača: 
Žiadosti doložené štrukturovaným životopisom 
zasielajte na Zuzana@incar.sk, zn: vodič NR 
11/2008, bližšie info získate u p. Olgy Valenčí-

kovejna tel: 0903 605 144, uchádzač zaslaním 
osobných údajov uvedených v životopise dáva 
súhlas spoločnosti INCAR, spol. s r. o. so spra-
covaním osobných údajov v súlade so zákonom 
č. 428/2002 ZZ., budeme kontaktovať len uchá-
dzačov, ktorí spĺňajú naše požiadavky. Vopred 
sa ospravedlňujeme kandidátom, ktorých neos-
lovíme. Ich materiály budú v súlade so zákonom 
na ochranu osobných údajov skartované., ref. č.: 
vodič NR 11/2008. Kontakt: Vinárska 14 Lužian-
ky, Oľga Valenčíková, 0903 605 144 
Email: olga@incar.sk 

Skladník
Liptovský Mikuláš
Spoločnosť: K.R.T. Stavebné centrum Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Príjem a vý-
daj tovaru zo skladu, orientácia v sprievodných 
dokladoch, ukladanie tovaru v sklade. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: - stavebné, stro-
járske, B, skladové hospodárstvo - základy, MS 
Excel - pokročilý, MS Word - pokročilý. Práca je 
vhodná pre absolventa. Termín nástupu: - ihneď, 
príp. dohodou. Iné výhody: Stabilná, perspektív-
na práca, zázemie úspešnej, rozvíjajúcej sa spo-
ločnosti, možnosť sebarealizácie. Informácie pre 
uchádzača: Príjemné vystupovanie, technické 
myslenie. Kontakt: Družstevná 2221 Liptovský 
Mikuláš, Zuzana Balická 
Email: balicka@krt.sk 

Logistik, vodič, zásobovač/ka 
Bratislava
Spoločnosť: Stredná odborná škola polygrafi cká 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Pracovník logistiky. Nákup a dovoz tovaru pre 
polygrafi ckú výrobu. Styk so zákazníkmi poly-
grafi ckej výroby, expedícia polygrafi ckých vý-
robkov. Príprava výrobkov na expedíciu. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: B, Samostatnosť 
v práci. Dobrá orientácia v Bratislave. Komuni-
katívnosť. Termín nástupu: Od 1.12.2008. Iné 
výhody: 1 týždeň dovolenky naviac. 7, 5 hodi-
nový pracovný čas. Služobný mobil. Ponúkaný 
plat (brutto): 10000 - 14000 Sk/mesiac Výkon 
práce vo verejnom záujme, platová tabuľka. In-
formácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 18.11.2008, 
k žiadosti o prijatie treba doložiť doklad o dosia-
hnutom vzdelaní. Prehľad zamestnaní. Vodičský 
preukaz., kontaktovať budeme len vybraných 
uchádzačov., ref. č.: Pracovník logostiky. Kon-
takt: Račianska 190 Bratislava, Klaudia Padáčo-
vá, 02/44 884 429, fax: 02/44 885 005 
Email: skola@polygrafi cka.sk 

Ekonomika, fi nancie, 
účtovníctvo

Účtovník/účtovníčka
Bratislava
Spoločnosť: 4CONSULT, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Vedenie podvojného 
účtovníctva, mzdové účtovníctvo, back-offi ce. 
Hlavný pracovný pomer, pracovný pomer na me-
nej ako 40 hodín týždenne, živnosť. Požiadavky: 
stredoškolské s maturitou, nadstavbové/vyššie 
odborné vzdelanie, vysokoškolské I. stupňa 
(bakalárske), vysokoškolské II. stupňa, anglic-
ký jazyk - aktívne, pokladňa - pokročilý, mzdové 
účtovníctvo - pokročilý, podvojné účtovníctvo 
- pokročilý. Termín nástupu: 1.1.2008. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 15.12.2008, nutná znalosť 
ekonomického programu POHODA. Kontakt: 
Jaroslavova 23 Bratislava, Ivana Gdovičinová, 
+421233 000 111, fax: +421233 000 112 
Email: info@4consult.sk 

Vedúci ekonomiky a prevádzky
Košice

Spoločnosť: Krajské osvetové stredisko v Koši-
ciach Náplň práce, informácie o pracovnom mies-
te: Spracovanie účtovníctva a evidencie majetku 
v zmysle zákona č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve 
v znení zmien a doplnkov a zákona č. 523/2004 
Z.z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v zne-
ní zmien a doplnkov v softwari WINIBEU, dodá-
vateľom je IVES pre verejnú správu, spracovanie 
miezd v softwari WIMPAM, dodávateľom je IVES 
pre verejnú správu, riadenie rozpočtu a platovej 
inventúry, nahrávanie mesačných uzávierok ako 
aj úhrad v portáli Štátnej pokladnice, SAP. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: ekonomické, 
vysokoškolské II. stupňa, mzdové účtovníctvo 
- pokročilý, podvojné účtovníctvo - pokročilý, per-
sonalistika - pokročilý, MS Excel - pokročilý, MS 
Outlook, MS Word - pokročilý. Termín nástupu: 
1. 1. 2009. Ponúkaný plat (brutto): Podľa záko-
na č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých 
zamest. Informácie pre uchádzača: Predpokla-
daný termín ukončenia výberového konania: 
30.11.2008. Kontakt: Strojárska 3 Košice, PhDr. 
Eleonóra Kovalčíková, 055 - 6227 552, fax: 055 
- 6227 552 
Email: osvetake@osvetake.sk 

Samostatný účtovník
Žilina
Spoločnosť: Ing.Jarmila Strählová Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Náplňou práce 
bude kompletné samostatné vedenie účtovníc-
tva., Náplňou práce nebude vedenie mzdovej 
evidencie. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
podvojné účtovníctvo - pokročilý, MS Word - po-
kročilý, OpenOffi ce - pokročilý, Zodpovednosť, 
fl exibilita, ochota učiť sa, schopnosť pracovať 
samostatne., Mám kladný vzťah ku klientom fi r-
my a tomu zodpovedajúce vystupovanie. Termín 
nástupu: Od 1.01.2009, po dohode aj neskôr. 
Najneskôr od 1.02.2009. V prípade záumu 
je možné dohodnúť termín. Iné výhody: Dobré 
pracovné podmienky, adekvátne ohodnotenie 
v závislosti od Vašich pracovných schopnosti, 
práca v stabilnej fi rme., prispôsobenie pracov-
ného času, po dohode, s požiadavkami pracov-
níka., v prípade záujmu je možné dohodnúť aj 
kratší pracovný úväzok. Ponúkaný plat (brutto): 
Od 19000 Sk/mesiac. Kontakt: Dolný Val Žili-
na, Ing. Jarmila Strählová, 0903 512 183, fax: 
041/5643 489 
Email: strahle@stonline.sk 

Team leader
Slovensko
Spoločnosť: Lifestyle Company, a.s. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Vedenie 
a kaučing tímu v oblasti poisťovníctva, fi nanč-
níctva, správy aktív a wealth managementu, 
aktívna obchodná komunikácia, oslovovanie 
a získavanie nových klientov, starostlivosť 
o cash fl ow privátnych a korporátnych klientov, 
reporting. Hlavný pracovný pomer, živnosť. Po-
žiadavky: základné fi nančné vzdelanie, Schop-
nosť viesť obchodný tím, obchodné zručnosti, 
samostatnosť a rozhodnosť, aktívne skúsenosti 
s činnosťou v uvedených oblastiach, sebavedo-
mé komunikačné schopnosti, schopnosť osloviť 
bonitnú klientelu, základné fi nančné vzdelanie, 
vysoký stupeň ambicióznosti v podnikaní, pris-
pôsobivosť novému prostrediu. Termín nástupu: 
November 2008. Ponúkaný plat (brutto): Platové 
podmienky budú špecifi kované pri osobnom 
pohovore. Informácie pre uchádzača: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového kona-
nia: 28.11.2008. Kontakt: Hlavná 129 Prešov, 
+421514 520 918 
Email: info@lifestylecompany.sk 

Daňový poradca 
- asistent daňového poradcu
Bratislava
Spoločnosť: Auditor SK s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Daňový poradca, 
Odborný poradca pre oblasť daní: Kontrola DPH 
priznaní, poradenstvo v oblasti daní, kontrola 
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Pracovné ponuky - Slovensko

Nenašli ste doteraz fi rmu, v ktorej by ste chceli pracovať?
Využite stránku www.fi rmy.profesia.sk, kde hľadá zamestnancov niekoľko tisíc fi riem.

TIP pre vás: 

ročných závierok a vypracovanie daňových pri-
znaní pre PO a FO. Hlavný pracovný pomer. Po-
žiadavky: vysokoškolské I. stupňa (bakalárske), 
nemecký jazyk - aktívne alebo anglický jazyk 
- aktívne, podvojné účtovníctvo - expert, MS 
Word - pokročilý, MS Excel - pokročilý. Termín 
nástupu: Ihneď. Iné výhody: Možnosť vzdeláva-
nia, spolupráca s medzinárodným profesionál-
nym tímom, pravidelná komunikácia v NJ/AJ, 
profesionálny a personálny rast. Informácie pre 
uchádzača: Životopis v SJ a NJ/AJ zasielajte pro-
sím mailom na: personal@auditor-eu.sk, faxom: 
02, 54414972 na meno Cigleova., ozveme sa 
Vám telefonicky po zaslaní životopisu. Kon-
takt: Sládkovičova 7 Bratislava, Júlia Cigleová, 
02/54 414 660, fax: 02/54 414 972 
Email: personal@auditor-eu.sk 

Asistent fi nančného oddelenia 
- controlling 
Bratislava
Spoločnosť: Square One Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Máš záujem získať 
skúsenosti z prostredia fi nancií v medzinárod-
nej fi rme?, square One Recruitment hľadá pre 
medzinárodnú spoločnosť pôsobiacu v oblasti 
automotive, vhodného kandidáta na pozíciu 
Asistent fi nančného oddelenia, controlling, Ná-
plň práce: kontrola a odsúhlasovanie faktúr, 
reporting v Exceli, požiadavky: stredoškolské 
vzdelanie ideálne ekonomického smeru, prax 
v oblasti fi nancií, min. 1 rok /účtovníctvo/, 
anglický jazyk, aktívne, základy účtovania, 
práca s Excelom, pokročilá úroveň, zodpoved-
nosť, systematickosť, samostatnosť, ochota sa 
učiť, ponuka: práca v nadnárodnej spoločnosti, 
možnosť osobného a profesného rastu, prá-
ca v mladom a dynamickom kolektíve, práca 
v SAP, 13. plat, školenia a ďalšie zaujímavé 
benefi ty, v prípade Vášho záujmu o horeuve-
denú pozíciu, zašlite prosím štruktúrovaný ži-
votopis v slovenskom jazyku s ref. číslom UC 
03 na mailovú adresu kudlac@squareone.sk, 
zaslaním vašej žiadosti vyjadrujete svoj súhlas 
k použitiu a uchovaniu zaslaných osobných úda-
jov na účely recruitmentu. Hlavný pracovný po-
mer. Požiadavky: anglický jazyk - aktívne. Termín 
nástupu: Asap. Informácie pre uchádzača: Ref. č.: 
UC 03. Kontakt: Bezručova 9 Bratislava, Andrej 
Kudláč, 0902 820 409 
Email: kudlac@squareone.sk 

Elektrotechnika 
a energetika

Elektromontér
Bratislavský kraj, 
Košický kraj, Trnavský kraj
Spoločnosť: Bagi-Kováč Oto B-Elektro Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Elektro-
montážne práce, silnoprúdové a slaboprúdové 
rozvody v bytových domoch, priemyselných ob-
jektoch, bleskozvody... Hlavný pracovný pomer, 
živnosť. Požiadavky: elektromontér, elektrikár, 
elektrotechnik,, študent strednej školy, stredoš-
kolské bez maturity, stredoškolské s maturitou, 
B, slovenský jazyk, MS Outlook - základy, MS 
Word - základy, MS Excel - základy. Termín ná-
stupu: Ihneď. Iné výhody: Práca v malom kolek-
tíve, osobné platové ohodnotenie, zabezpečenie 
dovozu na pracoviská zo sídla fi rmy, profesijný 
rast. Ponúkaný plat (brutto): 15000 - 40000 Sk/
mesiac dohoda. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 31.12.2008, kontaktovať telefónom, 
faxom, e-mailom, životopis v slovenskom jazy-
ku., fi rma nezabezpečuje ubytovanie. Kontakt: 
Vinohradnícka 40 Velký Grob, Oto Bagi-Kováč, 
0905 912 134 
Email: bagi-kovac@belektro.sk 

Elektrokonštruktér
Martin
Spoločnosť: KraussMaffei Technologies, spol. 
s r.o. Náplň práce, informácie o pracovnom mies-
te: Konštrukcia elektrorozvádzačov, komuniká-
cia so zákazníkom, technické riešenia. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: elektrotechnické, 
vysokoškolské II. stupňa, nemecký jazyk - aktív-
ne, MS Excel - pokročilý, Internet (e-mail, www) 
- pokročilý, Dobré odborné znalosti v oblasti elek-
trotechniky, schopnosť tímovej práce, fl exibilita. 
Práca je vhodná pre absolventa. Termín nástu-
pu: Dohodou. Iné výhody: Zaujímavé a stabilné 
miesto v zahraničnej fi rme, možnosť osobného 
rastu, motivujúce fi nančné ohodnotenie. Kon-
takt: Robotnícka 1/F Martin, Andrea Olejarova, 
043/4304 201, fax: 043/4304 889 
Email: forum@kraussmaffei.com 

Elektrikár
Trnava, Voderady
Spoločnosť: Hansol LCD Slovakia s.r.o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Starostlivosť 
o exteriér budov, obsluha, prevádzka a údržba 
plynovej kotolne, obsluha, prevádzka a údržba 
vyvíjača pary, údržba a prevádzka nízkonapä-
ťovej rozvodnej sústavy, údržba a prevádzka 
vysokonapäťovej rozvodnej sústavy, údržba 
nízkonapäťovej výrobnej technológie, drobné 
údržbárske práce, monitoring energetických 
nákladov, monitoring vodného hospodárstva. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: B, MS 
Word - základy, MS Outlook - základy, MS Excel 
- základy, Internet (e-mail, www) - základy, Fle-
xibilita, ochota pracovať nadčas, samostatnosť, 
odolnosť voči stresu. Termín nástupu: Ihneď. Iné 
výhody: 13. a 14. plat, zabezpečenie ubytovania 
zdarma nad 50 km, výhodné stravovanie v mo-
dernej kantíne, príspevok na materskú školu, 
príspevok na prvú svadbu, príspevok pri narode-
ní dieťaťa. Informácie pre uchádzača: 12 h zmen-
ný systém, 4 dni práca / 4 dni voľno, skúse-
nosti v podobnej oblasti minimálne 3 roky, SOU 
elektrotechnického zamerania, vyhl.718 § 21, 
vaše životopisy zasielajte v slovenskom jazyku 
na nižšie uvedenú adresu. Kontaktovať budeme 
len vybraných uchádzačov., do predmetu sprá-
vy uveďte, na akú inzerovanú pracovnú pozíciu 
odpovedáte., spolu so žiadosťou o zamestnanie 
a životopisom posielajte aj vlastnoručne pod-
písaný súhlas s uchovaním Vašich osobných 
údajov v spoločnosti Hansol LCD Slovakia, 
spol. s r. o. v tomto znení: Súhlasím so správou, 
so spracovaním a uchovaním mojich osobných 
údajov v spoločnosti Hansol LCD Slovakia, spol. 
s r. o.. Poskytnuté údaje môžu byť spracované 
pre účely databázy uchádzačov o zamestna-
nie v zmysle Zák. č. 428/2002 Zb. o ochrane 
osobných údajov. Súhlas je daný na dobu 1 rok 
a podľa § 20 odst. 3 cit. zákona je ho možné ke-
dykoľvek písomne odvolať. Kontakt: Voderady 
396 Voderady, Anna Majerčáková, 0918 790 
080, 033/5551 244, 0800 500 099 
Email: anna.majercakova@hansollcd.sk 

Test Engineer 
(division Energy Systems)
Nové Mesto nad Váhom
Company: EMERSON a. s. Job description, in-
formation about the position: Design, production 
& maintenance of Software & Hardware for tes-
ting of systems in the production cycle, Creation 
of calibration & maintenance schedules for ale-
bo test related systems & support of test tools 
& products during its life cycle, Co-operation 
with the production lines on the implementa-
tion of lean philosopihies in alebo processes, 
development of tools and processes for testing, 
which support this concepts, Development and 
documentation of test systems, soft & Hardwa-
re, solutions in confi guration management, Sup-
port of suppliers in technical questions on test 
specifi cations, tools, quality of test and process 
of our designs. Full-time employment. Require-
ments: Electrical, Electronical or Power Engine-
ering, University education (Bachelor‘s degree), 

english - advanced, Relevant experience as 
engineer or designer of electrical components, 
systems or technologies, programing Languaga-
ges C+ or similar, MS Offi ce user. Start date: By 
agreement. Other benefi ts: Professional growth 
opportunity, Interesting and dynamic work in 
a multi-cultural environment, New challenges. 
Salary offered (gross): By agreement. Informa-
tion for the applicant: Expected date of comple-
tion of the selection process: Dec 7 2008, the 
position is occupied for EMERSON a.s., division 
Energy Systems, which produces the sources of 
power for telecommunication industry. The plant 
has about 300 employees., if you are interested 
in our offer, please send your structured CV in 
English to the contact person., please enclose 
also your approval with archiving your CV and 
personal details in company database. Contact: 
Piestanska 1202/44 Nove Mesto nad Vahom, 
Slovak Republic, Jozef Holoubek, 032/7700 
825, fax: 032/7700 242 
Email: kariera@emerson.sk 

Servisný technik
Košický kraj, Prešovský kraj
Spoločnosť: MAXIMA POINT, s.r.o. - personálne 
poradenstvo Náplň práce, informácie o pracov-
nom mieste: Testovanie zariadení, poskytovanie 
informácií servisného charakteru, poradenské 
služby zákazníkom, pravidelná preventívna 
údržba zdravotníckych prístrojov, realizácia 
servisných prác (medicínska technika), tech-
nická podpora pre zákazníkov. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: VŠ, technického smeru (naj-
lepšie elektrotechnika), Anglický jazyk, aktívne, 
skúsenosti v oblasti medicínskej techniky sú vý-
hodou (prax, odbor), manuálna zručnosť, schop-
nosť rýchlo sa učiť a aplikovať nové vedomosti 
v praxi, samostatnosť, zodpovednosť, lojalita, 
komunikatívnosť, časová fl exibilita. Iné výhody: 
Práca v stabilnej medzinárodnej spoločnosti 
s tradíciou, motivujúce fi nančné ohodnotenie, 
možnosť vzdelávania a profesionálneho rastu, 
zaujímavý systém zamestnaneckých výhod 
a benefi tov. Informácie pre uchádzača: V prípa-
de Vášho záujmu o túto pozíciu nám prosím 
zašlite: profesný životopis v SLOVENSKOM prí-
padne aj v CUDZOM jazyku, do predmetu správy 
uvádzajte názov PRACOVNEJ POZÍCIE, na ktorú 
reagujete., OSTATNÉ AKTUÁLNE PRACOVNÉ 
POZÍCIE NÁJDETE NA NAŠEJ STRÁNKE: www.
maximapoint.sk. Kontakt: Drieňová 34 Brati-
slava, Mária Dragúňová, 0908 432 999 alebo 
02/55 646 695 
Email: maxima@maximapoint.sk 

Manažment kvality
Audítor manažérskych systémov
Bratislava
Spoločnosť: Technický a skúšobný ústav sta-
vebný, n. o. Náplň práce, informácie o pracov-
nom mieste: Vykonávanie auditov v podnikoch 
v rámci certifi kácie systémov manažérstva 
podľa medzinárodných noriem ISO 9001, ISO 
14001, STN OHSAS 18001 a ďalších predpisov 
v súlade s rozsahom akreditácie certifi kačného 
orgánu. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
technický smer - stavebníctvo, stredoškolské 
s maturitou, vysokoškolské I. stupňa (baka-
lárske), vysokoškolské II. stupňa, B, nemecký 
jazyk - mierne pokročilý, anglický jazyk - mierne 
pokročilý, MS Word - pokročilý, MS PowerPoint 
- pokročilý, MS Outlook - pokročilý, OpenOffi ce 
- pokročilý, Prax v oblasti systémov manažérstva 
kvality min. 5 rokov pre ukončené SŠ vzdelanie 
a 2 roky pre ukončené VŠ vzdelanie, absolvo-
vané vzdelávanie v oblasti manažérstva kvality 
a externého audítora, držiteľ certifi kátu exter-
ný audítor má prednosť, znalosť noriem radu 
ISO 9000, resp. ISO 14000, OHSAS 18001, 
osobnostné predpoklady v zmysle požiadaviek 
normy STN ISO 19011:2003. Termín nástupu: 
Január - február. Iné výhody: Možnosť ďalšieho 

profesijného rastu a sebarealizácie, dovolenka 
5 resp. 6 týždňov, pružný pracovný čas, sociálny 
program, príspevok na dovolenku, dôchodkové 
pripoistenie atď. Ponúkaný plat (brutto): 20000 
- 30000 Sk/mesiac. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 31.12.2008, informácia o prijatí bude 
zaslaná len úspešnému uchádzačovi najneskôr 
do 19.12.2008., Žiadosť vr. profesijného životo-
pisu zaslať e-mailom na adresu juracek@tsus.sk 
alebo na adresu Technický a skúšobný ústav 
stavebný, n.o., Certifi kačný orgán CERTICOM, 
Studená 3, 821 04 Bratislava., v žiadosti uviesť 
súhlas so spracovaním osobných údajov pre 
účely databázy uchádzačov o zamestnanie pod-
ľa zákona č. 428/2002 Z.z. o ochrane osobných 
údajov. Kontakt: Studená 3 Bratislava, Jarmila 
Debrecká, 44 453-622, fax: 44 453-617 
Email: debrecka@tsus.sk 

Inžinier kvality 
Partizánske
Spoločnosť: Trenkwalder, a. s. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Zabezpečenie me-
dzioperačnej kontroly pre porcesy vstrekovania 
a lakovania, zbieranie dát o nedostatkoch, spra-
covanie dát v SAP alebo v Excel (kontingenčné 
tabuľky), komunikácia s ostatnými oddeleniami 
v prípade odchýlok, nezhodovosti, spolupráca 
s procesnými inžiniermi, vyhodńocovanie efek-
tivity nápravných opatrení. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: VŠ vzdelanie (zameranie na 
kvalitu), prax na obdobnej pozícií ako inžinier 
kvality je nutná, aktívna znalosť anglického jazy-
ka je podmienkou, schopnosť pracovať v tíme, 
skúsenosti so systémom SAP sú výhodou, veľmi 
dobrá znalosť MS Excel. Termín nástupu: ASAP. 
Iné výhody: Práca v novovznikajúcej spoločnos-
ti, príjemné pracovné prostredie. Ponúkaný plat 
(brutto): Upresnené na pohovore. Informácie 
pre uchádzača: Ref. č.: SK2008360449. Kon-
takt: Mostná 60 Nitra, Mgr. Jana Kremeňová, 
+421902 942 472 
Email: j.kremenova@trenkwalder.com 

Technik kvality
Senec 
Spoločnosť: Lear Corporation Seating Slova-
kia s.r.o. Náplň práce, informácie o pracovnom 
mieste: Meranie produktov, kontrola kvality 
výrobkov, vykonávanie produktových auditov, 
vytváranie kvalitatívnych reportov, komuniká-
cia s výrobným oddelením, školenie operátorov 
v prípade kvalitatívnych problémov, analýza 
vzniknutých chýb a nepodarkov vo výrobe. Bra-
tislava Logistics Park. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: technické, strojárske, stredoškol-
ské bez maturity, stredoškolské s maturitou, B, 
anglický jazyk - základy, MS Excel - pokročilý, 
MS Outlook - pokročilý, Precíznosť a presnosť, 
znalosť problematiky kvality výhodou, znalosť 
výroby autosedadiel veľkou výhodou, ochota 
pracovať na zmeny. Termín nástupu: Ihneď. Iné 
výhody: Práca v medzinárodnej fi rme, možnosť 
nadobudnúť skúsenosti z medzinárodných 
štandardov kvality platných v automobilovom 
priemysle, práca v mladom tíme, stravné lístky 
v hodnote 90 Sk, bezplatná doprava do fi rmy 
zo Senca a Pezinka, úprava platu po zaškolení. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 21.11.2008, Zá-
ujemcovia nech pošlú svoje životopisy na uve-
denú adresu. Budeme kontaktovať vybraných 
uchádzačov. Viec o našej fi rme sa dozviete na 
www.learcorp.sk alebo na www. lear.com. Kon-
takt: Diaľničná cesta 5 Senec, Mgr. Stanislav 
Žák, 02/322234600911 103 746, fax: 02/32 
223 471 
Email: szak@lear.com 

Inžinier kvality
Bratislavský kraj
Spoločnosť: MAXIMA POINT, s.r.o. - personálne 
poradenstvo Náplň práce, informácie o pracov-
nom mieste: Realizácia prvého vzorkovania 
a monitorovanie výsledkov u dodávateľa, plá-
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Ako zvýšiť šancu na zamestnanie?
Pridajte svoj životopis do databázy na stránke www.zivotopis.profesia.sk a zamestnávateľ vás ľahšie nájde.

TIP pre vás: 

novanie, vývoj, zavádzanie a udržiavanie proce-
sov zlepšovania kvality a znižovania nákladov, 
zúčastňovanie sa na mítingoch zameraných na 
zlepšenie štandardov kvality, realizácia a kon-
trola 2-dňovej produkcie u dodávateľa, zaistenie 
kvality dodávania nakupovaných dielov, zavede-
nie vhodných meracích a vzorkovacích techník / 
postupov, komplexné hodnotenie dielov. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: Ukončené strojár-
ske, elektrotechnické, technické alebo podobné 
štúdium, analytické myslenie, vedomosti z ob-
lasti FMEA, SPC, APQP, pracovné skúsenosti 
v oblasti kvality, interne /externe audítorské 
znalosti, pracovné skúsenosti v automobilovom 
priemysle (min. 2-3 roky), veľmi dobrá znalosť 
nemeckého jazyka, aktívna znalosť anglické-
ho jazyka, vítaná, veľmi dobré ovládanie PC-
programov (MS Offi ce, atď.). Termín nástupu: 
Dohodou. Iné výhody: Práca v medzinárodnej 
a prosperujúcej spoločnosti, práca v príjemnom 
kolektíve, rozšírený systém benefi tov, notebook. 
Informácie pre uchádzača: V prípade Vášho záuj-
mu o tuto pozíciu nám prosím zašlite:, profesijný 
životopis v SLOVENSKOM a CUDZOM jazyku, do 
predmetu správy uvádzajte názov PRACOVNEJ 
POZÍCIE, na ktorú reagujete., OSTATNÉ AKTU-
ÁLNE PRACOVNÉ POZÍCIE NÁJDETE NA NA-
ŠEJ STRÁNKE: www.maximapoint.sk. Kontakt: 
Drieňová 34 Bratislava, Mgr. Jana Petriľáková, 
0911 434 430 
Email: maxima@maximapoint.sk 

Obchod
Obchodný zástupca
Banskobystrický kraj, Bratislavský 
kraj, Košický kraj, Nitriansky kraj, 
Prešovský kraj, Trenčiansky kraj, 
Trnavský kraj, Žilinský kraj
Spoločnosť: TOPLIGHT, s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Starostlivosť 
o existujúcich zákazníkov, vyhľadávanie nových 
zákazníkov, tvorba cenových ponúk. Živnosť. 
Požiadavky: stredoškolské s maturitou, B. 
Termín nástupu: Ihneď. Ponúkaný plat (brutto): 
Provízia. Informácie pre uchádzača: Predpokla-
daný termín ukončenia výberového konania: 
30.11.2008. Kontakt: Lubina 1 Košice, Peter 
HALÁS, 0902 902 254 
Email: toplight@slovanet.sk 

Importný manažér pre dovoz tovaru
Bratislava
Spoločnosť: BAM - EKO a.s. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Obchod, dovoz 
tovaru, komunikácia so zahraničným partne-
rom tlmočenie, preklad, administratíva. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: vysokoškolské 
I. stupňa (bakalárske), vysokoškolské II. stup-
ňa, nemecký jazyk - aktívne alebo anglický 
jazyk - aktívne, hospodárska korešpondencia 
- pokročilý, strojopis - pokročilý, Používateľ 
MS Windows - pokročilý, MS Word - pokro-
čilý, MS Excel - pokročilý, Anglicky jazyk je 
podmienkou. Termín nástupu: Ihneď. Ponúkaný 
plat (brutto): Dobré platové podmienky. Infor-
mácie pre uchádzača: Životopis zaslať v sloven-
skom jazyku e-mailom. bameko@bameko.sk. 
Kontakt: Hálkova 11 Bratislava, Daniel Petruska, 
02/44 250 698, 02/44 451 769, fax: 02/44 
451 767 
Email: bameko@bameko.sk 

Prevádzkar 
maloobchodných predajní
Bratislava
Spoločnosť: BAM - EKO a.s. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Riadenie a starostli-
vosť o 38 maloobchodných prevádzok v rámci 
Slovenska, starostlivosť o technické záležitosti, 
personálne záležitosti, riadenie a riešenie všet-
kých činností súvisiace s prevádzkovaním ma-

loobchodu. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
obchod, služby,, stredoškolské s maturitou, 
vysokoškolské I. stupňa (bakalárske), vyso-
koškolské II. stupňa, B, MS Excel - pokročilý, 
MS Word - pokročilý, Zodpovedný, prispôsobiť 
čas potrebám spoločnosti, prirodzená autorita. 
Termín nástupu: Po dohode, ihneď. Ponúkaný 
plat (brutto): Dobré platové podmienky. Infor-
mácie pre uchádzača: Životopis poslať e-mailom 
bameko@bameko.sk alebo poštou+tel.kontakt. 
Kontakt: Hálkova 11 Bratislava, Daniel Petruska, 
02/44 250 698, 02/44 451 769, fax: 02/44 
451 767 
Email: bameko@bameko.sk 

Predavačka v mini potravinách
Košice
Spoločnosť: UNI, spol. s r.o. Košice Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Predavačka po-
travinárskeho tovaru v mini potravinách, pultový 
predaj., pracovná doba 8, 5hod. Voľná pozícia 
predavačky v predajni na sídl. na sídl. KVP, sídl. 
Ťahanovce a v predajniach na sidl. Nad jazerom., 
predpokladom pre prijatie je komunikatívnosť, 
slušné vystupovanie, bezúhonnosť a ovládanie 
základov práce s počítačom vzhľadom k obsluhe 
počítačovej pokladne!. Hlavný pracovný pomer, 
brigáda. Požiadavky: potravinárske, obchodné, 
nie je podmienkou, stredoškolské bez maturity, 
Používateľ MS Windows - základy, Predpokla-
dom pre prijatie je ovládanie základov práce 
s počítačom vzhľadom k obsluhe počítačovej 
pokladne, ďalej komunikatívnosť, slušné vystu-
povanie a bezúhonnosť. Vzdelanie v potravinár-
skej oblasti je výhodou. Termín nástupu: Ihneď. 
Iné výhody: Uvedená mzda je čistou vyplácanou 
mzdou + stravné lístky + osobné hodnotenie 
+ možnosť nákupu výrobkov zamestnávateľa 
s 50% zľavou. Ponúkaný plat (brutto): 9000 
- 12500 Sk/mesiac. Informácie pre uchádzača: 
Žiadosť o prijatie do zamestnania a profesijný 
štruktúrovaný životopis zasielajte výlučne na 
uvedenú mailovú adresu. Ďalšie doplňujúce 
informácie Vám budú poskytnuté telefonicky 
na uvedených tel. číslach v pracovných dňoch 
v čase od 8-15hod., predpokladom pre prijatie je 
ovládanie základov práce s počítačom vzhľadom 
k obsluhe počítačovej pokladne, ďalej komuni-
katívnosť, slušné vystupovanie a bezúhonnosť. 
Kontakt: Bauerova 1 Kosice, Hedviga Zvadova 
Email: zamestnanie@uni.sk 

Obchodný zástupca 
pre stavebný sektor
Košický kraj, Prešovský kraj
Spoločnosť: KNAUF Bratislava s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Aktívne presa-
dzovanie materiálov Knauf na slovenskom trhu, 
akvizícia stavebných objektov v Prešovskom 
a Košickom kraji, riešenie technických, organi-
začných, logistických a obchodných požiada-
viek zákazníkov, návštevy stavieb, realizátorov, 
staveb.fi riem, obch. partnerov, investorov, pro-
jektantov, poskytnutie technického poradenstva 
stavebným partnerom a realizátorom, vypraco-
vanie cen. ponúk, zaškoľovanie obchod. par-
tnerov, spolupráca pri zaškoľovaní realizátorov, 
riešenie reklamácií na stavbách, u obch. par-
tnerov, prieskum trhu, spolupráca pri vymáhaní 
pohľadávok, spolupráca v oblasti marketingu, 
podávanie návrhov v tejto oblasti, spolupráca 
pri tvorbe propagačných materiálov. Hlavný pra-
covný pomer. Požiadavky: stredoškolské s ma-
turitou, nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie, 
vysokoškolské I. stupňa (bakalárske), vysokoš-
kolské II. stupňa, B, nemecký jazyk - aktívne, 
hospodárska korešpondencia - pokročilý, Použí-
vateľ MS Windows - pokročilý, Internet (e-mail, 
www) - pokročilý, MS Word - pokročilý, MS Excel 
- pokročilý, MS Outlook - pokročilý, Seriózny zá-
ujem o dlhodobý stabilný pracovný pomer, kole-
giálny tímový duch, cieľavedomosť, schopnosť 
samostatného vytvárania obchodnej stratégie 
a jej realizácia, schopnosť pružne pracovať 
samostatne aj tímovo, profesionálne vystupo-
vanie, komunikačné, prezentačné a organizač-

né schopnosti, vysoké pracovné nasadenie, 
spoľahlivosť, skúsenosti z obchodu v stavebnej 
oblasti, znalosť trhu a prax v stavebníctve sú vý-
hodou, miesto trvalého bydliska Košice, Prešov 
sú výhodou, pozícia nie je vhodná pre čerstvé-
ho absolventa školy. Termín nástupu: Ihneď. Iné 
výhody: Práca v stabilnej, na slovenskom trhu 
výrazne akreditovanej spoločnosti Knauf Brati-
slava, spol. s r. o., dcérskej spoločnosti jednej 
z najväčších svetových fi riem pôsobiacich v ob-
lasti stavebníctva, služobný automobil, mobilný 
telefón, notebook, mladý kolektív, fi remné akcie, 
ďalšie benefi ty vyplývajúce z postavenia spoloč-
nosti na trhu. Informácie pre uchádzača: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
11.12.2008, svoju žiadosť o prijatie do zamest-
nania spolu so životopisom posielajte mailom na 
mailovú adresu meszarosova.Klaudia@knauf.sk, 
kontaktovať budeme len vybraných uchádza-
čov. Kontakt: Prievozská 2/A Bratislava, Klau-
dia Meszárosová, 0902 905 150, fax: 02/53 
631 075 
Email: meszarosova.klaudia@knauf.sk 

Obchodný referent
Senica, Kúty
Spoločnosť: KUFNER TEXTIL, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Analýza skla-
dových zásob na centrálnom sklade, ako aj 
v dcérskych spoločnostiach v cca. 30 štátoch., 
iniciácia zhodnotenia preznačením a presunom 
tovarov medzi skladmi podľa aktuálnej potreby., 
Špeciálne ponuky nízkoobrátkového tovaru a II. 
voľby na zákazníkov z celého sveta, s násled-
ným vyjednaním a zazmluvnením dodacích pod-
mienok a ceny., Zákaznícky servis, spolupráca 
s odbytom a expedíciou, reporting. Hlavný pra-
covný pomer. Požiadavky: stredoškolské s ma-
turitou, vysokoškolské I. stupňa (bakalárske), 
vysokoškolské II. stupňa, B, nemecký jazyk 
- aktívne, slovenský jazyk - materinský jazyk, 
anglický jazyk - aktívne, hospodárska korešpon-
dencia - pokročilý, skladové hospodárstvo - po-
kročilý, MS PowerPoint - pokročilý, Používateľ 
MS Windows - pokročilý, MS Word - pokročilý, 
MS Excel - pokročilý, Internet (e-mail, www) 
- pokročilý, Obchodnícke zručnosti pri jednaní so 
zahraničnými klientmi., spoľahlivosť, asertivita 
a odhodlanie pracovať v dynamickom kolektíve. 
Termín nástupu: Ihneď. Kontakt: Továrenská 804 
Kúty, Peter Tuhovčák, +421346 942 515, fax: 
034/6597 621 
Email: rdechetova@kufnerslovakia.sk 

Obchodný zástupca
Žilinský kraj, Prešovský kraj, 
Martin, Ružomberok, Poprad
Spoločnosť: Provimi Pet Food SK s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Predaj 
a kontrola výrobkov v sieťach a VO skladoch, 
práca s dokladačmi, monitorovanie cien, vyhľa-
dávanie nových zákazníkov. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stredoškolské s maturitou, 
B, Internet (e-mail, www) - pokročilý, MS Excel 
- pokročilý, MS Word - pokročilý, 3 ročná prax 
ako samostatný obchodný zástupca alebo 
2 roky v rýchlo obrátkovom tovare, vlastný 
automobil s preplácaním nákladov, obchodné 
zručnosti a skúsenosti, samostatnosť, komuni-
katívnosť, schopnosť prezentovať, priebojnosť, 
ochota cestovať. Termín nástupu: 01.02.2009. 
Iné výhody: PDA/mobilný telefón. Informácie pre 
uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia vý-
berového konania: 15.12.2008, životopis prosí-
me zasielať na email kuliska.milos@centrum.sk 
do 15.12.2008. Kontakt: 141 Dunajský Klátov, 
Miloš Kuliška, 0908 769 630 
Email: kuliska.milos@centrum.sk 

Predavač - aranžér
Košice, Liptovský Mikuláš, 
Poprad, Prešov, Spišská Nová Ves, 
Trnava, Žilina
Spoločnosť: Marcel Harabin - EVERY - VIGOSS 
JEANS Náplň práce, informácie o pracovnom 
mieste: Predaj módneho odevného tovaru, 

aranžovanie výkladov a pultov, kompletná sta-
rostlivosť o prevádzku, vybavovanie reklamácií. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: Komunika-
tívnosť (veľmi podstatná), fl exibilnosť, samos-
tatnosť, zodpovednosť, kreativita, inteligentné 
vystupovanie, zdravé sebavedomie, módny 
vkus a kladný vzťah k móde, sledovanie aktu-
álnych trendov v móde, aranžérske schopnosti, 
základy práce s PC, jazykové schopnosti vítané. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Stravné lístky 
+ zabezpečenie pitného režimu, relaxačné poby-
ty, možnosť osobného a profesionálneho rastu 
v rámci fi rmy, zamestnanecká zľava na nákup 
nami ponúkaného tovaru. Ponúkaný plat (brut-
to): Základ + % podiel z predaja, spresnenie pri 
osobnom pohovore. Informácie pre uchádzača: 
Životopis s telefónnym číslom + motivačný list 
+ mesto výkonu práce zasielať na adresu za-
mestnanie@vigossjeans.sk, vybraní uchádzači 
budú kontaktovaní telefonicky a pozvaní na 
osobný pohovor. Kontakt: Zimná 86 Spišská 
Nová Ves 
Email: zamestnanie@vigossjeans.sk 

Obchodní zástupce 
pro prodej zemědělské techniky
Trnavský kraj
Společnost: STROJPOL spol. s r. o. Náplň práce, 
informace o pracovním místě: Pracovní činnost: 
Vyhledávání obchodních příležitostí ve svěře-
ném regionu., Samostatné vedení obchodních 
jednání za účelem prodeje strojů a příslušen-
ství., Informační servis obchodního, technic-
kého a ekonomického charakteru zákaznické 
veřejnosti., Technická, cenová a formální příp-
rava nabídek., Podílení se na přípravě a účast 
na veletrzích a podpůrných marketingových ak-
cích., Monitoring situace na trhu a reporting do 
centrály., Práce s databází stávajících, nových 
a potenciálních zákazníků., Každodenní přímý 
kontakt se zákazníky (osobní, telefonický, e-mai-
lový). Hlavní pracovní poměr. Požadavky: SŠ/VŠ 
vzdělání obchodního nebo technického směru., 
Orientace v oboru zemědělské techniky výho-
dou., Praxe na obdobné obchodní či obchod-
ně-manažerské pozici vítána., ŘP sk. B., Práce 
s PC (MS Offi ce, Internet)., Základní jazykové 
znalosti (AJ, NJ) vítány., Aktivní, motivovanou 
osobnost s dobrými vyjednávacími a přesvěd-
čovacími schopnostmi., Obchodní uvažování, 
logické myšlení, dobrý všeobecný přehled., 
Komunikativnost, samostatnosť, spolehlivost, 
pozitivní přístup k zákazníkům., Loajalita ke 
společnosti a značce. Termín nástupu: Leden 
2009. Jiné výhody: Zajímavou práci v kontaktu 
s lidmi., Výborné zázemí pro obchodní činnost, 
služební vůz, mobil, kvalitní informační systém, 
podpora že strany interního marketingového 
útvaru., Možnost osobního rozvoje a profesního 
růstu, systém produktových školení, tréninky 
obchodních dovedností., Motivující fi nanční 
ohodnocení (provize)., Zázemí stabilní společ-
nosti a další zaměstnanecké výhody. Nabízený 
plat (hrubého): Od 16000 Sk/měsíc. Informace 
pro uchazeče: Nabídky s názvem pozice a CV za-
sílejte na e-mail kariera@agrotec.cz nebo poštou 
na personální oddělení společnosti AGROTEC 
a.s., info: AGROTEC a.s., personální oddělení, 
brněnská 12/74, 693 01 Hustopeče (u Brna), 
tel: + 420 519 402 151, Fax: 519 413 557, 
e-mail: kariera@agrotec.cz, www.agrotec.cz. 
Kontakt: Brněnská 74 Hustopeče, ČR, Česká re-
publika, Marta Šmukařová, +420519 402 151, 
fax: www.agrotec.cz 
Email: kariera@agrotec.cz 

Predavač, predajca
Bratislava
Spoločnosť: Flower Art SK, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Predaj darčeko-
vých výrobkov na Vianočných trhoch, Incheba, 
od 3.12.2008 do 21.12.2008. Brigáda. Požiadav-
ky: Spoľahlivosť, komunikatívnosť, pracovitosť. 
Termín nástupu: 3.12.2008. Ponúkaný plat (brut-
to): 70,- Sk/hod. netto. Kontakt: Kubacova 19 
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Pracovné ponuky - Slovensko

Chcete si privyrobiť počas štúdia?
Na stránke www.brigady.profesia.sk nájdete množstvo ponúk aj s ponúkaným hodinovým zárobkom, aj s možnosťou 
hľadať podľa dátumu a regiónu.

TIP pre vás: 

a skladané plášte., vyžadujeme skúsenosť, pro-
fesionalitu a morálku. Hlavný pracovný pomer, 
živnosť. Požiadavky: stredoškolské bez maturity, 
stredoškolské s maturitou, B. Termín nástupu: 
Dohodou. Iné výhody: Platové podmienky, úkolo-
vá mzda od zmontovaných kíl a m štvorcových. 
Ponúkaný plat (brutto): 30000 - 40000 Sk/
mesiac úkolová mzda. Informácie pre uchádza-
ča: Profesijné životopisy spolu so žiadosťami 
zasielajte na uvedenú adresu alebo mailom na 
martos.marketing@stonline.sk, faxom 038/5319 
386. V prípade bližších informácii kontaktujte na 
telefónnom čísle 038/5319 601 alebo 0911254 
701 personálne oddelenie Klenková., budeme 
kontaktovať len uchádzačov, ktorí spĺňanú 
naše požiadavky. Vopred sa ospravedlňujeme 
kandidátom, ktorých neoslovíme. Kontakt: Pod 
kalváriou 2305 Topoľčany, Veronika Klenková, 
0911 254 701, fax: 038/5319 601 
Email: martos.marketing@stonline.sk 

Realitný maklér (ponuka, predaj, 
prenájom nehnuteľností)
Banská Štiavnica, Krupina, Levice, 
Nitra, Nové Zámky, Zlaté Moravce, 
Žarnovica, Žiar nad Hronom
Spoločnosť: REALITY PARTNERS, s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Aktívne 
vyhľadávanie nehnuteľností, komunikácia s ma-
jiteľom, obhliadky nehnuteľností, ich fotodoku-
mentácia, marketing daných projektov a nehnu-
teľností, ponuka a predaj nehnuteľností klientom 
spoločnosti, aktívne vyhľadávanie potenciál-
nych klientov, správa a aktualizácia portfólia 
nehnuteľností, spracovanie prideleného dopytu 
a ponuky, aktualizácia ponúk a dopytu prostred-
níctvom interného systému, dokumentácia neh-
nuteľností, telefonická a osobná komunikácia 
s klientom počas celej doby realizácie obchodu. 
Živnosť. Požiadavky: B, slovenský jazyk, MS 
Outlook - základy, MS Word - základy, Internet 
(e-mail, www) - základy, OpenOffi ce - základy, 
Ochota pracovať na sebe a vzdelávať sa, dobré 
komunikačné schopnosti, fl exibilita a kreativita, 
príjemné vystupovanie, zodpovednosť a spoľah-
livosť, znalosť svetového jazyka výhodou, živ-
nostenský list je podmienkou, vlastné auto vý-
hodou. Práca je vhodná pre absolventa. Termín 
nástupu: Ihneď. Iné výhody: Práca pod svetovou 
značkou RE/MAX, pohyblivá pracovná doba, 
samostatná organizácia svojho času, možnosť 
zaujímavého zárobku, zaučenie a komplexná 
podpora, špeciálne bonusy od našich dodáva-
teľov, vzdelávací systém Career Development 
Model, program vedú certifi kovaní tréneri a in-
štruktori, iné školenia, mentorský program. Po-
núkaný plat (brutto): Percentuálne ohodnotenie 
z obratov - 40%-80%. Informácie pre uchádzača: 
Ak spĺňate nami uvedené kritéria a naša ponuka 
Vás oslovila, prosíme Vás, aby ste svoje písomné 
žiadosti spolu so životopisom posielali mailom 
na adresu: realitypartners@remax-slovakia.sk., 
vhodných kandidátov pozveme na osobný poho-
vor., radi Vás u nás privítame. Kontakt: J. Bottu 
3232 Levice, Ing. Danka Baniarová 
Email: realitypartners@remax-slovakia.sk 

Realitný maklér
Bytča, Liptovský Mikuláš, Martin, 
Námestovo, Ružomberok, Žilina
Spoločnosť: OREA, realitná kancelária, s.r.o. Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: Vyhľa-
dávanie, servis, predaj a starostlivosť o zákazní-
kov v oblasti nehnuteľností. Živnosť. Požiadavky: 
B, MS PowerPoint - základy, MS Word - pokroči-
lý, Internet (e-mail, www) - pokročilý, MS Excel 
- základy, Kandidát musí byť: čestný, výkonný, 
dynamický, zodpovedný, samostatný, vysoko 
vnútorne motivovaný, so silným ťahom na brá-
nu. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Zaškole-
nie, sústavné vzdelávanie, know how, manuál 
realitného makléra, možnosť kariérneho rastu, 
príjemná práca v dynamickom kolektíve. Ponú-
kaný plat (brutto): Ohodnotenie na základe výko-
nu. Informácie pre uchádzača: Zasielajte prosím 
životopisy v elektronickej podobe spolu s moti-

vačným listom na adresu rkorea@rkorea.sk. Po 
výhodnotení životopisov a motivačných listov 
oboznámime všetkých uchádzačov o výsledku 
prvého kola. Následne budú úspešní uchádzači 
pozvaní na osobný pohovor, kde vyberieme na-
šich budúcich obchodníkov., rkorea@rkorea.sk. 
Kontakt: Hviezdoslavovo nám. 1665 Dolný Ku-
bín, Juraj Bukna 
Email: rkorea@rkorea.sk 

Senior prípravár stavieb 
Bratislava
Spoločnosť: MBM PARTNERS, s. r. o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Zaisťovanie 
prípravy technicko-technologických, ekonomic-
kých a ďalších podkladov pre ponuku a realizá-
ciu stavby, navrhovať technologické, technické, 
cenové riešenia realizácie stavieb, spracováva 
podklady pre výberové riadenia (špecifi kácia 
materiálov a subdodávateľov), technická prípra-
va stavieb pre ponuky (preverenie PD, harmono-
gram, technologické postupy, zaistenie plánov 
kvality), zabezpečuje výber dodávateľov a príp-
ravu podkladov pre uzatvorenie SOD, pripravuje 
technickú prípravu stavieb v súlade s uzatvore-
nou SOD (harmonogram, technologické postupy, 
KZP, READ, BOZP a PO), zabezpečuje požado-
vanú realizačnú dokumentáciu stavby, spolupra-
cuje so stavbyvedúcim, event. projektantom pri 
riešení technických zmien v priebehu realizácie 
stavby, vrátane oceňovania a zmluvného ošet-
renia, vykonáva a zabezpečuje ďalšiu činnosť 
podľa pokynov nadriadeného, dodržuje predpi-
sy a dokumentáciu v oblasti PO, BOZP, QMS 
a EMS. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
anglický jazyk - mierne pokročilý, A) SŠ staveb-
ná + min. prax 2-3 roky v príprave, riadení a kal-
kuláciách stavieb, b) VŠ stavebná + min. prax 
1 rok v príprave, riadení a kalkuláciách stavieb, 
znalosť stavebného zákona, stavebnej legisla-
tívy a problematiky zmlúv, znalosť stavebných 
technických noriem, znalosť rozsahu a členenia 
projektovej dokumentácie a kalkulácií, znalosť 
legislatívy v oblasti kvality, EMS, BOZP a PO, 
znalosť ekonomických princípov (cash-fl ow, 
controlling, nákladové účtovníctvo), komplexná 
znalosť procesu riadenia zákazky, VP sk. B, 
komunikačné schopnosti, Uživatelská znalosť 
práce na PC: MS Offi ce. Termín nástupu: ASAP. 
Iné výhody: Práca v etablovanej developerskej 
spoločnosti s medzinárodným pôsobením, mož-
nosť kariérneho a osobnostného rastu, široká 
škála fi remných benefi tov, motivujúce ohodnote-
nie. Informácie pre uchádzača: V prípade Vášho 
záujmu o túto pozíciu nám prosím zašlite Váš 
životopis na nižšie uvedený kontakt v sloven-
skom alebo AJ. Referenčné číslo pozície uveďte 
do predmetu správy., pozorne si prečítajte nižšie 
uvedený text, prosím, a priložte ho do svojho 
e-mailu/listu., Súhlasím, aby spoločnosť MBM 
Partners, spol. s r. o. so sídlom na Šulekovej 20, 
Bratislava, (ďalej len spoločnosť), spracovala 
moje osobné údaje pre účely sprostredkovania 
práce (úpravy, vyhľadávania, triedenia, kombi-
novania, likvidácie a poskytovania tretím oso-
bám, ktorých totožnosť je mi spoločnosť povin-
ná oznámiť) v súlade so zákonom č. 428/2002 
Z.z. ‚O ochrane osobných údajov‘., ref. č.: 125. 
Kontakt: Šulekova 20 Bratislava, Blažej Černák, 
+ 421908 726 665, fax: + 421259 204 205 
Email: blazej.cernak@mbmpartners.sk 

Strojárstvo
Zámočník, prípravár výroby
Bardejov, Humenné, Topoľčany, 
Horné Obdokovce
Spoločnosť: MARTOŠ Steel, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Zámočnícke 
práce, príprava materiálu pílením, strihaním. 
Vyučený v obore, prax minimálne 1 rok. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: SOU- strojárske, 
stredoškolské bez maturity, stredoškolské s ma-

Bratislava, Ing. Gabriela Klapacova, 0911 344 
029 
Email: fl owerartsk@gmail.com 

Asistent predaja 
spotrebnej elektroniky
Bratislava
Spoločnosť: DATART MEGASTORE, s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Predaj 
bielej/čiernej/PC techniky v jednej z našich špe-
cializovaných predajní, poradenstvo a komuni-
kácia so zákazníkmi, práca s najmodernejšími 
technológiami, ponuka špičkových služieb, v prí-
pade brigády, pracovná doba dohodou počas ot-
vorenia predajne Po-Ne. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: Obchodný duch, príjemné vystupo-
vanie, komunikatívnosť, znalosť práce s PC, SŠ 
vzdelanie, záujem o sortiment bielej/čiernej/PC 
techniky, prehľad v sortimente výhodou, ochota 
učiť sa, čistý register trestov, spoľahlivosť a zod-
povednosť. Termín nástupu: Ihneď, príp. doho-
dou. Iné výhody: Chcete pracovať pre toho, kto 
ocení Vaše kvality?, zvýšili sme základnú mzdu 
predavačov, navyše máte možnosť zaujímavého 
zárobku podľa predajov, všetko záleží len na Va-
šej šikovnosti., ďalej ponúkame: zázemie stabil-
nej medzinárodnej spoločnosti, fi remný systém 
vzdelávania, tréningy produktových znalostí 
a predajných zručností, príspevok na údržbu 
fi remného oblečenia, možnosť ďalšieho kariér-
neho rastu, príjemné klimatizované pracovné 
prostredie, práca s najmodernejšou technikou, 
motivujúce ohodnotenie, zamestnanecké bene-
fi ty (výhodné tarify mobilných služieb, poistenie, 
zľavy na nákup elektroniky a pod.). Ponúkaný 
plat (brutto): Bližšie na osobnom stretnutí. Infor-
mácie pre uchádzača: Naše motto: Len 100 % 
spokojný zamestnanec môže odvádzať 100 % 
výkon., pokiaľ Vás naša ponuka zaujala zašlite 
žiadosť a životopis s názvom pozície e-mailom, 
príp.faxom alebo poštou na adresu spoločnosti., 
prosíme uviesť, či máte záujem o hlavný pra-
covný pomer alebo brigádu., zaslaním svojich 
materiálov zároveň dávate súhlas s možnosťou 
ponechať si ich v našej databáze, s tým, že ne-
budú poskytnuté tretej strane. Ak s tým nesúhla-
síte, uveďte to v žiadosti a materiály Vám budú 
vrátené alebo skartované. Kontakt: Zadunajská 
cesta 10 Bratislava, Bez mena, 02/58 103 342, 
fax: 02/58 103 310 
Email: praca@datart.sk 

Obchodno-technický zástupca
Slovensko 
Spoločnosť: Consent Consulting Slovakia, spol. 
s r.o. Náplň práce, informácie o pracovnom mies-
te: Akvizície nových klientov, Návštevy klientov 
na území Slovenskej Republiky, cenové ponuky, 
obchodné rokovania, technické poradenstvo, 
starostlivosť o klientov, práca formou Home 
Offi ce. Najmä Stredné Slovensko. Hlavný pra-
covný pomer. Požiadavky: strojnícke, strojárske, 
nemecký jazyk - aktívne alebo anglický jazyk 
- aktívne, Minimálne úplné stredoškolské, ide-
álne vysokoškolské vzdelanie so zameraním 
na strojárstvo, Výborné technické myslenie, 
niekoľkoročné skúsenosti v aktívnom obchode, 
aktívna znalosť anglického, prípadne nemecké-
ho jazyka, samostatnosť a orientácia na cieľ, Vý-
borné komunikačné schopnosti a profesionálne 
vystupovanie, bydlisko ideálne na území Stred-
ného Slovenska, príp. v iných regiónoch. Iné vý-
hody: Práca v stabilnej zahraničnej spoločnosti, 
adekvátne fi nančné ohodnotenie, notebook, 
mobilný telefón, služobný automobil, možnosť 
samostatnej práce a sebarealizácie. Informácie 
pre uchádzača: Vaše životopisy zasielajte pro-
sím na dole uvedenú e-mailovú adresu, pričom 
ako predmet uveďte názov pozície., Ďakujeme 
všetkým uchádzačom, kontaktovať budeme iba 
tých, ktorí spĺňajú dané požiadavky., zaslaním 
Vášho životopisu zároveň dávate súhlas našej 
spoločnosti na spracovanie Vašich osobných 
údajov pre účely sprostredkovania práce v sú-
lade so zákonom č. 428/2002 Z.z. „O ochrane 
osobných údajov“. Kontakt: Ventúrska 14 Bra-

tislava, Ing. Miriam Balzamová, +421263 810 
532, fax: +421254 414 697 
Email: jobs@consent.sk 

Stavebníctvo a reality
Vedoucí statička/
statik betonových konstrukcí
Bratislava
Společnost: RECOC, spol. s r.o. Náplň práce, 
informace o pracovním místě: Kompletní řízení 
nově vznikající pobočky české renomované sta-
tické kanceláře v Bratislavě., Příprava a zpraco-
vání projekt.dokumentace všech stupňů., vedení 
základní admin.agendy., vedení malého kolektí-
vu. Hlavní pracovní poměr. Požadavky: stavební, 
vysokoškolské II. stupně, B, angličtina - aktivní 
nebo němčina - aktivní, MS Word - pokročilý, In-
ternet (e-mail, www), AutoCAD - pokročilý, MS 
Excel - pokročilý, Dobré organizačné schopnosti., 
schopnosť vedení týmu., komunikatívnosť., zod-
povědnost., Důslednost., autorizační osvědčení 
není nutností. Termín nástupu: Dohodou - možno 
ihneď. Jiné výhody: Podrobnosti o zaměstnanec-
kých výhodách při osobním pohovoru. Nabízený 
plat (hrubého): Veškeré podrobnosti o plat.pod-
mínkách při osobním pohovoru. Informace pro 
uchazeče: V případě zájmu zašlete nám prosím 
svůj životopis s krátkým motivačním dopisem 
e-mailem. Kontakt: Seydlerova 2451/8 Praha 5, 
Stodůlky, Česká republika, Ing., Ph.D. Miloslav 
Smutek, +420251 624 661, fax: +420251 624 
609 
Email: miloslav.smutek@recoc.cz 

Stavebný rozpočtár
Bratislava
Spoločnosť: BTK - bývanie, teplo, klimatizácia 
s.r.o. Náplň práce, informácie o pracovnom mies-
te: Vypracovávanie stavebných rozpočtov a kal-
kulácií., dobré fi nančné ohodnotenie. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: stavebno-ekono-
mické, stredoškolské s maturitou, B, Minimálna 
prax 2-3 roky. Znalosť programu Cenkros vítaná. 
Termín nástupu: Dohodou. Iné výhody: Stravné 
lístky. Telefón. Servisné auto. Kontakt: Hradská 
1/A Bratislava, Mgr. Soňa Mészárosová, 02/40 
200 911, fax: 02/45 520 079 
Email: btk@btk.sk 

Prípravár cenových ponúk, 
rozpočtár, elektrikár
Bratislava
Spoločnosť: HANT BA a.s. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Príprava rozpočtov, 
naceňovanie stavieb, oslovovanie príp. dodá-
vateľov, následný výber. Hlavný pracovný po-
mer. Požiadavky: Stavebné, Elektrotechnické, 
stredoškolské s maturitou, nadstavbové/vyššie 
odborné vzdelanie, vysokoškolské I. stupňa 
(bakalárske), vysokoškolské II. stupňa, B, 
anglický jazyk - základy, AutoCAD, Internet 
(e-mail, www), MS Word, MS Outlook, MS Excel, 
Hľadáme zodpovednú osobu s praxou v danej 
oblasti, so schopnosťou zvládať vysoké pracov-
né tempo a nárazovú prácu. Potrebná znalosť 
čítania výkresov. Termín nástupu: Ihneď. Infor-
mácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 25.11.2008, 
svoje životopisy a motivačné listy zasielajte pro-
sím na email: Lenka.kucerova@hant-ba.sk alebo 
faxom: 02/43337548. Kontakt: Považské Pod-
hradie 77 Považská Bystrica, Lenka Kucerová, 
02-48 777 222, fax: 02-43 337 548 
Email: lenka.kucerova@hant-ba.sk 

Montéri oceľových konštrukcií
Nitriansky kraj, Horné Obdokovce
Spoločnosť: MARTOŠ Steel, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Martoš Steel 
prijme montérov oceľových konštrukcií, monté-
rov strešného a stenového opláštenia, sendviče 
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turitou. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Ubyto-
vanie zdarma na fi remnej ubytovni, stravovanie 
je zabezpečené. Ponúkaný plat (brutto): Úkolová 
mzda. Informácie pre uchádzača: Životopisy za-
sielajte na e mail: martos.marketing@stonline.sk., 
v prípade otázok kontaktujte personálne odde-
lenia: topoľčany, Bardejov, 0911 254 701, pani 
Klenková, humenné, 0911 254 708, Ing. Ková-
čová, budeme kontaktovať len uchádzačov ktorí 
spĺňajú naše požiadavky. Vopred sa ospravedl-
ňujeme kandidátom, ktorých neoslovíme. Kon-
takt: Pod kalváriou 2305 Topoľčany, Veronika 
Klenková, 0911 254 701, fax: 038/5319 601 
Email: martos.marketing@stonline.sk 

Zvárač CO2
Bardejov, Humenné
Spoločnosť: MARTOŠ Steel, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Práca vo výro-
be. Zváranie oceľových konštrukcií CO2. Prax 
v tomto obore minimálne rok. Štátne zváračské 
skúšky sú výhodou alebo nie podmienkou. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské 
bez maturity, Praktické skúsenosti minimálne 1 
rok. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Úkolová 
mzda, fi remné ubytovanie zdarma. Informácie 
pre uchádzača: Životopisy a žiadosti zasielajte na 
e mailovú adresu: martos.marketing@stonline.sk. 
V prípade akýchkoľvek otázok nás kontaktujte 
na čísle 0911 254 701 pani Klenková alebo 
038/5319601., budeme kontaktovať iba uchá-
dzačov, ktorí spĺňajú naše požiadavky. Vopred 
sa ospravedlňujeme kandidátom ktorých ne-
oslovíme. Kontakt: Pod kalváriou 2305 Topoľ-
čany, Veronika Klenková, 0911 254 701, fax: 
038/5319 601 
Email: martos.marketing@stonline.sk 

Majster výroby
Slovensko, Bardejov, Humenné, 
Topoľčany, Horné Obdokovce
Spoločnosť: MARTOŠ Steel, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Schopnosť riadiť 
cca 30 pracovníkov, praktická znalosť proble-
matiky strojárskej a zámočníckej výroby, výroba 
oceľových konštrukcií, vykazovanie dochádzky, 
úkolových listov, organizácia plynulého chodu 
výroby cca 400 t oceľovej konštrukcie mesač-
ne, znalosť čítania výkresov, koordinovanie vý-
roby s expedíciou výrobkov, doprava a spoluprá-
ca so skladom hutného materiálu. Sú tri voľné 
pracovné miesta na každú z našich prevádzok 
potrebujeme jedného majstra výroby. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: strojárske, stre-
doškolské s maturitou, vysokoškolské I. stupňa 
(bakalárske), vysokoškolské II. stupňa, B, MS 
Outlook - základy, MS Word - základy, MS Excel 
- základy, Internet (e-mail, www) - pokročilý, Prax 
v strojárskej výrobe, predpokladaný mesačný 
objem výroby cca 400t oceľovej konštrukcie, 
schopnosť riadiť kolektív, organizačné schop-
nosti, ovládanie práce s PC, čítanie výkresov, 
plnenie termínov, zdolávanie a riešenie streso-
vých situácií. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: 
Zainteresovanosť na hospodárskom výsledku 
podielom zo zisku, fi remné ubytovanie zdarma. 
Informácie pre uchádzača: Profesijné životopisy 
spolu so žiadosťami zasielajte na uvedenú adresu 
alebo mailom na martos.marketing@stonline.sk, 
faxom 038/5319 386. V prípade bližších infor-
mácii kontaktujte na telefónnom čísle 038/5319 
601 alebo 0911254 701 personálne oddelenie 
Klenková., budeme kontaktovať len uchádzačov, 
ktorí spĺňanú naše požiadavky. Vopred sa ospra-
vedlňujeme kandidátom, ktorých neoslovíme. 
Kontakt: Pod kalváriou 2305 Topoľčany, Vero-
nika Klenková, 0911 254 701, fax: 038/5319 
601 
Email: martos.marketing@stonline.sk 

Konštruktér - výpočtár
Žilina
Spoločnosť: KraussMaffei Technologies, spol. s r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Analýzy oceľových konštrukcií, rámov strojov, 
operačných plošín vzhľadom k ich statickému 

a dynamickému zaťaženiu., Návrh nových, resp. 
optimalizácia existujúcich konštrukcií., Štandar-
dizácia výrobkov. Hlavný pracovný pomer. Po-
žiadavky: strojárske, vysokoškolské II. stupňa, 
anglický jazyk - aktívne alebo nemecký jazyk 
- aktívne, Pro/ENGINEER - pokročilý, AutoCAD 
- pokročilý, VŠ vzdelanie, skúsenosti v obore, au-
toCAD, ProEngineer WF2, 3, skúsenosti s MKP, 
nemecky alebo AJ aktívne. Termín nástupu: 
Dohodou. Iné výhody: Zaujímavé a stabilne 
miesto v zahraničnej fi rme, možnosť osobného 
rastu, motivujúce fi nančné ohodnotenie. Kon-
takt: Robotnícka 1/F Martin, Andrea Olejarova, 
043/4304 201, fax: 043/4304 889 
Email: forum@kraussmaffei.com 

Konštruktér kompresorov 3D CAD 
Bratislava
Spoločnosť: AGO Europe s.r.o. / AGO Engine-
ering, s.r.o. (AGO Group) Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Konštrukcie, kalkulácie 
a projektovanie za pomoci počítačového kres-
liaceho softvéru, Vypracovanie konštrukčných 
plánov, kresieb a dizajnov podľa špecifi kácií od 
klienta, Zhromažďovanie špecifi kácií a informá-
cií od klienta pre vypracovanie komplexných 
inžinierskych projektov vrátane produktov, 
častí a komponentov, Riešenia špecifi ckých 
konštrukčných a dizajnérskych problémov, De-
tailné kreslenie podľa požiadaviek a špecifi ká-
cií. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: VŠ/SŠ 
technického smeru, Skúsenosti s prácou v prog-
rame AutoCad, Znalosť 3D CAD SW INVENTOR, 
Znalosť problematiky kompresorov je výhodou, 
Výhodou sú znalosti nemeckého ALEBO anglic-
kého jazyka, Ochota sa učiť, Komunikatívnosť, 
Flexibilita v cestovaní, Technické cítenie. Ter-
mín nástupu: Dohodou. Iné výhody: Práca v re-
nomovanej medzinárodnej spoločnosti, Práca 
v mladom dynamickom kolektíve, Pracovné 
úlohy s dobrými príležitosťami pre Váš rozvoj 
v technologicky zaujímavom prostredí a dob-
rou pracovnou klímou, Ďalšie permanentné 
vzdelávanie zamestnancov je samozrejmosťou. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 30.11.2008, 
v prípade Vášho záujmu nám zašlite Váš profes-
ný životopis spolu so sprievodným listom, kde 
bude uvedené o akú pozíciu máte záujem, a to 
e-mailom imoravsky@ago.sk alebo na faxom na 
č.: 02/544 35 471., odpoveďou na tento inze-
rát, či zaslanie Vášho životopisu a prípadne ďal-
ších osobných materiálov do spoločnosti AGO 
Group, spol. s r. o., dávate súhlas k spracovaniu 
a uchovaniu Vašich osobných údajov podľa zá-
kona 428 Z.z. o ochrane osobných údajov. Ten-
to súhlas platí až do jeho odvolania písomnou 
formou. Ref.č.:CT-03. Kontakt: Tolstého ul. č. 9 
Bratislava, Ivan Moravský, 02/54 418 082, fax: 
02/54 435 471 
Email: imoravsky@ago.sk 

CNC frézar/
sústružník pre výbery pracovníkov
Slovensko, Banská Bystrica, Bardejov 
Spoločnosť: Techwork s. r. o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Personálna agentúra 
TECHWORK hľadá CNC frézara (sústružníka) 
s angličtinou alebo nemčinou pre výbery ľudí 
na projekty v Holandsku., kancelárie Banská 
Bystrica a Bardejov. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: B, nemecký jazyk - aktívne ale-
bo anglický jazyk - aktívne, Dobré technické 
skúsenosti, ochota pracovať a komunikovať 
s ľuďmi, schopnosť komunikovať v Angličtine 
alebo Nemčine. Termín nástupu: Dohodou. Iné 
výhody: Zaujímavú prácu, stabilné zamestnanie, 
prácu v silnej a dynamickej medzinárodnej or-
ganizácii, prácu v mladom entuziastickom tíme, 
veľmi dobré primárne a sekundárne pracovné 
podmienky. Ponúkaný plat (brutto): Veľmi dobré 
primárne a sekundárne pracovné podmienky. 
Informácie pre uchádzača: Svoje CV v anglic-
kom alebo NJ posielajte emailom na adresu: 
stevens@techwork.nl. Kontakt: Námestie SNP 11 
Banská Bystrica, Ing. Rob Stevens 
Email: stevens@techwork.nl 

Textilný, kožiarský 
a odevný priemysel

Prevíjačka - výstupná kontrola
Senica, Kúty
Spoločnosť: KUFNER TEXTIL, s.r.o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Zakladanie 
a navádzanie veľkonábalov podľa strany ná-
nosu, kontrola zadania produkčnej objednávky 
zo systému (aký artikel, šírka a etiketa má byť 
použitá, príp. špeciálny zákazník)., vizuálna 
a hmatová kontrola kvality prevíjaných textílií, 
správna klasifi kácia a zadávanie údajov do sys-
tému Movex - Telnet., delenie kusov, značenie 
chýb podľa katalógu chýb, kontrola užitočnej 
šírky, nánosu a základnej textílie. Hlavný pra-
covný pomer. Požiadavky: textilné, odevné, zá-
kladné vzdelanie, stredoškolské bez maturity, 
stredoškolské s maturitou, Používateľ MS Win-
dows - základy, Zručnosť, spoľahlivosť, základy 
práce s PC. Termín nástupu: Ihneď. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukonče-
nia výberového konania: 15.12.2008, KUFNER 
TEXTIL, spol. s r. o. továrenská 804, 908 01 
Kúty, tel.:034/6942515. Kontakt: Továrenská 
804 Kúty, Peter Tuhovčák, +421346 942 515, 
fax: 034/6597 621 
Email: rdechetova@kufnerslovakia.sk 

Operátor výroby
Rožňava
Spoločnosť: ADECCO, spol. s r.o. - organizačná 
zložka Náplň práce, informácie o pracovnom 
mieste: Výroba rybárskych sieti, obsluha strojov 
na výrobu sieti, manuálna práca pri ich kontrole 
a oprave. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
stredoškolské bez maturity, Manuálna zručnosť, 
šitie alebo pletenie výhodou. Termín nástupu: 
ASAP. Iné výhody: Stravné lístky, práca v me-
dzinárodnej spoločnosti. Ponúkaný plat (brutto): 
Od 61.- SK/hod. Informácie pre uchádzača: V prí-
pade záujmu nás prosím kontaktujte na dole 
uvedenú adresu alebo telefónne číslo. Kontakt: 
Masiarska 64 Kosice, Bc. Pavol Stefancik, 0911 
350 631 
Email: pavol.stefancik@adecco.sk 

Obsluha vyšívacieho automatu
Bratislava
Spoločnosť: STICK, s.r.o. Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Jedna sa o jednoduchú prá-
cu pri vyšívacom automate, pričom pracovníka 
si zaškolíme. Pracuje sa na 2 smeny (od 6-14 
a od 14-22hod). Ponúkame prácu vo veselom 
kolektíve :-). Hlavný pracovný pomer. Požia-
davky: základné vzdelanie, stredoškolské bez 
maturity, stredoškolské s maturitou, Používateľ 
MS Windows - základy, Pracovitosť, komuni-
katívnosť, precíznosť. Termín nástupu: Ihneď. 
Ponúkaný plat (brutto): 15000 - 18000 Sk/me-
siac. Informácie pre uchádzača: Prosím ozvite sa 
telefonicky alebo pošlite kontakt so životopisom 
na uvedený e-maill. Kontakt: I. Horvátha 9 Brati-
slava, Dipl. Ing. Marian Bis, 43 638 122 
Email: stick@sasro.sk 

Pracovníčka (pracovník) pre 
konfekčnú úpravu pančuchových 
výrobkov - retiazkovanie
Poprad, Svit
Spoločnosť: TATRASVIT SVIT - SOCKS, a.s. Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: Uzat-
váranie špice pančuchových výrobkov na re-
tiazkovacom stroji, výkon práce v dvojzmennej 
prevádzke, viacmesačné zaškolenie pod vede-
ním skúsenej trénerky, regulovaná záučná doba 
8 mesiacov. Hlavný pracovný pomer. Požiadav-
ky: textil, základné vzdelanie, stredoškolské bez 
maturity, stredoškolské s maturitou. Práca je 
vhodná pre absolventa. Termín nástupu: Ihneď. 
Iné výhody: Štandardný sociálny program podľa 

Školstvo, vzdelávanie, 
veda, výskum

Učiteľka/učiteľ
Bratislava 
Spoločnosť: Súkromné gymnázium Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Učiteľka s ap-
robáciou ANJ, DEJ, ANJ, MAT, ANJ, FYZ, ANJ, 
NEJ. Súkromné gymnázium Česká 10. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: vysokoškolské 
II. stupňa, anglický jazyk - aktívne. Termín ná-
stupu: 1.1.2009. Kontakt: Česká 10 Bratislava, 
PaedDr. Martina Danišová, 0911 223 388 
Email: riaditel@gymnaziumceska.sk 

Majster odborného výcviku
Košice
Spoločnosť: Stredná odborná škola Palackého 
14, Košice Náplň práce, informácie o pracovnom 
mieste: Výchovno-vzdelávacia činnosť. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: informačné 
a telekomunikačné, elektro, B, anglický jazyk 
- základy, Používateľ MS Windows - pokročilý, 
CorelDRAW - základy, Používateľ UNIX/Linux 
- pokročilý, AutoCAD - základy, MS Excel - po-
kročilý, MS Word - pokročilý, Pascal - základy, 
MySQL - základy, Assembler - základy. Termín 
nástupu: 1.1.2009. Ponúkaný plat (brutto): Podľa 
platných predpisov pri výkone práce vo verej-
nom záujme. Informácie pre uchádzača: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
15.12.2008, Záujemcovia musia spĺňať odbor-
né a kvalifi kačné predpoklady podľa vyhlášky 
č. 41/1996 MŠ SR o odbornej a pedagogickéj 
spôsobilosti: úplné stredné odborné vzdelanie 
a vyučenie v príslušnom študijnom odbore ale-
bo vysokoškolské štúdium I. stupňa, najmenej 
3-ročná prax v odbore vyučenia, DPŠ na pe-
dagogickéj fakulte, vhodné - vyhl. 718/2002 
MPSVaR SR za zaistenie BOZP a bezpečnosti 
technických zariadení, bezúhonnosť. Kontakt: 
Palackého 14 Košice, Ing. Viera Kuncová, 
055/6434 804, fax: 055/6434 804 
Email: skola@soupatke.sk 

Laborant
Bratislava
Spoločnosť: Ústav molekulárnej biológie SAV Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: Práca 
v biochemickom a mikrobiologickom laboratóriu 
v rámci riešenia zahraničných projektov v oblas-
ti bielkovinových imunostimulátorov pre použitie 
vo farmácii. Hlavný pracovný pomer. Požiadav-
ky: biochémia, mikrobiológia, stredoškolské 
s maturitou, anglický jazyk - mierne pokročilý, 
MS Word - pokročilý, MS Excel - základy, MS Po-
werPoint - základy, Zodpovednosť, precíznosť. 
Termín nástupu: 1.2.2009. Kontakt: Dúbravská 
cesta 21 Bratislava 45, Eva Danaková, 02/54 
773 702, fax: 02/59 307 416 
Email: eva.danakova@savba.sk 

Učiteľ - dejepis/
humanitné predmety
Bratislava
Spoločnosť: GALILEO SCHOOL, s.r.o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Hľadáme tvo-
rivého a entuziastického učiteľ Dejepisu a Huma-
nitných predmetov (Náuka o spoločnosti, Etická 
výchova) pre výučbu v súkromnej základnej 
škole a na súkromnom gymnáziu s vyučovacím 
jazykom anglickým. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: vysokoškolské II. stupňa, anglický 
jazyk - aktívne, Kladný vzťah k deťom, tvorivý 
a motivizujúci prístup k vyučovaniu. Termín ná-
stupu: December 2008, Január 2009. Iné výhody: 
Malé skupinky detí, práca so zahraničnými učeb-
nými materiálmi, práca v mladom a príjemnom 
kolektíve. Informácie pre uchádzača: Svoj životo-
pis zasielajte na adresu info@galileoschool.sk, 
iba úspešných kandidátov budeme kontaktovať. 
Kontakt: Hradská 85 Bratislava, Andrea Karba-
nova, 0905 448 072 
Email: karbanova@galileoschool.sk 

Pracovné ponuky do vašej e-mailovej schránky?
Na stránke www.agent.profesia.sk zvoľte kritériá na hľadanú prácu a automatický program bude za vás sledovať ponuky práce 
- vyhovujúce ponuky dostanene každý deň do svojej e-mailovej schránky. 

TIP pre vás: 
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Pracovné ponuky - Slovensko
kolektívnej zmluvy. Ponúkaný plat (brutto): Do 
15000 Sk/mesiac Úkolová mzda, v závislosti na 
dosahovanom výkone zamestnanca. Informácie 
pre uchádzača: Uchádzači sa môžu kontakto-
vať na spoločnosť niektorým z doleuvedených 
spôsobov (osobne, písomne, tlf, mail). Kontakt: 
Mierova 1 Svit, Mgr. Lucia Gabrikova, 052/7126 
276, 7126 277, fax: 052/7756 163 
Email: pers@tatrasvit.sk 

Krajčír/ka - šička
Nitra, Zbehy 
Spoločnosť: BALKO s.r.o. Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Výroba čalúneného nábyt-
ku, strihanie, šitie nábytkových látok. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské bez 
maturity, stredoškolské s maturitou. Práca je 
vhodná pre absolventa. Termín nástupu: Ihneď. 
Iné výhody: Práca v novovybudovaných pries-
toroch, nové technológie, motivujúce fi nančné 
ohodnotenie, kvalitné produkty, stravovanie 
priamo na pracovisku. Ponúkaný plat (brutto): 
13000 - 16000 Sk/mesiac. Informácie pre 
uchádzača: Životopisy posielajte e-mailom na 
balkosro@gmail.com, poštou na adresu BALKO 
spol. s r. o., Lieskovská 1, 821 06 Bratislava. 
Info na t.č.0918/673 154 alebo 0905/541 295. 
Kontakt: Lieskovská 1 Bratislava, Marianna Boj-
dová, 0905/541 295, fax: 02/45 523 425 
Email: balkosro@gmail.com 

Umenie a kultúra
Aranžér, dekoratér
Bratislava
Spoločnosť: DREVONA SLOVAKIA s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Aran-
žovanie nábytku v predajni nábytku. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: umelecké, stre-
doškolské s maturitou, B, MS Word - pokročilý, 
MS Outlook - pokročilý, Organizačné schopnosti 
a schopnosť riadiť pomocný personál. Termín 
nástupu: 1.12.2008. Kontakt: Púchovská 6 Bra-
tislava, Mgr. Marian Turza 
Email: reklama@drevona.sk 

Aranžérka pre darčekovú baliacu 
službu Giftisimo
Bratislava 
Spoločnosť: ARNB SK, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Láka vás možnosť 
priameho kontaktu s ľuďmi s okamžitou spät-
nou väzbou na vaše pracovné výkony?, ponú-
kame vám prácu v darčekovej službe v pred-
vianočnom období (december)., Náplň práce: 
obsluha zákazníkov, balenie darčekov a predaj 
darčekových tašiek, krabíc a dekorácií. Brigáda. 
Požiadavky: študent vysokej školy, stredoškol-
ské s maturitou, anglický jazyk - základy, Vek 
min. 18 rokov, časovú fl exibilitu - predovšet-
kým v Decembri, zmeny 9, 15, 15 - 21 hod., 
výber dohodou s vedúcou (počas Novembra 
je nutné absolvovať školenie a tiež spoločný 
zápis zmien), estetické cítenie. Termín nástupu: 
1.12.2008. Iné výhody: PONÚKAME: zázemie 
renomovanej spoločnosti, možnosť dlhodobej 
spolupráce, príjemné pracovné prostredie, mla-
dý kolektív. Ponúkaný plat (brutto): Od 100 Sk/
mesiac +prémie. Informácie pre uchádzača: Pred-
pokladaný termín ukončenia výberového kona-
nia: 23.11.2008. Kontakt: Župné námestie 7 
Bratislava, 0918 640 970 
Email: a.peteryova@giftisimo.com 

Floristi, záhradníci
Trnavský kraj, Bratislava 
Spoločnosť: Rhapis, s.r.o. Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Prevádzky: kvetinár, fl orista 
na našich prevádzkach, zodpovednosť za plynu-
lý chod prevádzky, aranžovanie, vybavovanie 

objednávok, servis interiérovej zelene: vykoná-
vanie údržby interiérovej zelene podľa obj. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: stredoškolské 
s maturitou. Práca je vhodná pre absolventa. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Stabilné fi -
remné zázemie, kolektív, profesijný a kariérny 
rast, účasť na súťažiach, jazykové kurzy. In-
formácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 30.11.2008, 
uchádzači nech kontaktujú našu spoločnosť na 
tel č: 0918 894 135, mail:abraham@rhapis.sk. 
Životopis zaslať spolu s motivačným listom 
v slovenskom jazyku. Kontakt: Na vrátkach 15 
Bratislava, Boris Abrahám, 0918 894 135, fax: 
0264 464 411 
Email: abraham@rhapis.sk 

Zvukár
Bratislava
Spoločnosť: Slovenské Národné Divadlo Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Zabezpe-
čenie ozvučenia javiskového priestoru. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: elektrotechnické, 
stredoškolské s maturitou, vysokoškolské 
I. stupňa (bakalárske), vysokoškolské II. stupňa, 
Výučný list v danom odbore, slaboprúd. Termín 
nástupu: Ihneď. Informácie pre uchádzača: Žia-
dosti s profesným životopisom môžete zasielať 
na adresu:SND, Pribinova 17, 819 01 Bratisla-
va, odbor ľudských zdrojov alebo e-mailom na 
zachardova@snd.sk, zaslaním Vášho životopisu 
zároveň dávate súhlas so spracovaním Vašich 
osobných údajov uvedených v životopise za 
účelom výberu uchádzačov na inzerovanú pozí-
ciu v zmysle Zákona č.428/2002 Z.z. o ochrane 
osobných údajov. Kontakt: Pribinova 17 Bratisla-
va, Zuzana Zachardová, 02/57 782 125 
Email: zachardova@snd.sk 

Dekoratér - oddelenie doplnkov
Bratislava
Spoločnosť: IKEA Bratislava, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Aktívna starost-
livosť o výzor jednotlivých oddelení doplnkov, 
vystavovanie tovaru, osvetlenie, ich denné udr-
žiavanie podľa fi remného konceptu, remeselné 
práce rôzneho druhu (montáž, maľovanie, vŕ-
tanie, skladanie...), umiestňovanie komunikácií 
na predajných oddeleniach, práca s rebríkom, 
spolupráca s predajnými oddeleniami a pláno-
vanie rozmiestnenia produktov, fyzicky náročná 
práca. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: stre-
doškolské s maturitou, vysokoškolské I. stupňa 
(bakalárske), anglický jazyk - mierne pokročilý, 
AutoCAD - základy, Používateľ MS Windows 
- pokročilý, Absolvovaná SŠ príslušného za-
merania, estetické cítenie, manuálna zručnosť, 
dobré komunikačné schopnosti, tímový duch, 
minimálne základy anglického jazyka, samos-
tatnosť, zodpovednosť, dôslednosť a ochota 
vzdelávať sa, výhodou je znalosť grafi ckých 
programov, kreslenie a priestorová predstavi-
vosť. Práca je vhodná pre absolventa. Termín 
nástupu: Dohodou. Iné výhody: Zamestnanec-
ké výhody, sociálny program: zamestnanecká 
zľava na tovar, pracovné oblečenie zadarmo, 
výborná strava priamo na pracovisku za vý-
hodné ceny, vianočný darček, zimná a letná 
party, príspevky a darčeky pri rôznych jubileách 
a príležitostiach, školenia a ďalší rozvoj, a veľa 
ďalších..., práca v príjemnom prostredí a výbor-
nom kolektíve, možnosti ďalšieho rozvoja a ras-
tu v modernej a stabilnej spoločnosti so silnou 
fi remnou kultúrou. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 21.11.2008, svoje životopisy posielajte 
e-mailom alebo poštou na kontaktné údaje na-
šej spoločnosti alebo príďte vyplniť dotazník na 
služobnom vchode z ľavej strany obchodného 
domu. Prednostne budeme odpovedať uchádza-
čom, ktorí absolvujú osobný pohovor., Ďalšie 
informácie nájdete na www.ikea.sk., tešíme sa 
na vás!. Kontakt: Ivanská cesta 18 Bratislava, 
02/48 226 114, fax: 02/43 412 478 
Email: p489@memo.ikea.com 

Vodohospod., lesníctvo, 
životné prostredie

Špecialista pre ŽP I
Bratislava
Spoločnosť: Slovenský hydrometeorologický 
ústav-NTC Náplň práce, informácie o pracov-
nom mieste: Inventarizácia a reporting emisií 
základných znečisťujúcich látok v ovzduší. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: technický 
smer, environmentálny smer, vysokoškolské 
II. stupňa, anglický jazyk - aktívne, MS Access 
- expert, MS Excel - expert, Znalosť legislatívy 
v oblasti ochrany ovzdušia a zmeny klímy, 
analytické myslenie, zodpovednosť a samostat-
nosť. Práca je vhodná pre absolventa. Termín 
nástupu: 01.12.2008. Iné výhody: Príspevok na 
doplnkové dôchodkové poistenie, možnosť od-
borného rastu. Ponúkaný plat (brutto): 13800 
- 16000 Sk/mesiac odmeňovanie v zmysle 
zákona 553/2003 o verejnej službe. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 15.12.2008, Žiadosť o pri-
jatie spolu s profesijným životopisom zasielať 
na adresu spoločnosti poštou prípadne mailom: 
janka.szemesova@shmu.sk, ludmila.zeinova@shmu.sk. 
Kontakt: Jeseniova 17 Bratislava, Ing. Janka 
Szemesová, 59 415 346 
Email: janka.szemesova@shmu.sk 

EHS koordinátor 
Partizánske
Spoločnosť: Trenkwalder, a. s. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Zodpovednosť za 
EMS a OHSAS systémy, komunikácia s externý-
mi fi rmami, zodpovednosť za internú databázu 
nehôd, tvorba a udržiavanie dokumentácie pod-
ľa ISO 14001 a OHSAS 18001, plnenie a dodr-
žiavanie bezpečnostných a environmentálnych 
požiadaviek a cieľov, . Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: VŠ vzdelanie, prax na obdobnej po-
zícií je podmienkou, aktívna znalosť anglického 
jazyka je podmienkou, znalosť ISO 14001, zna-
losť práv v oblasti environmentu, znalosť systé-
mu SAP je výhodou, logické a analytické mys-
lenie. Termín nástupu: ASAP. Iné výhody: Prácu 
v novovznikajúcej spoločnosti, príjemné pracov-
né prostredie. Ponúkaný plat (brutto): Upresnené 
na pohovore. Informácie pre uchádzača: Ref. č.: 
SK2008534902. Kontakt: Mostná 60 Nitra, 
Mgr. Jana Kremeňová, +421902 942 472 
Email: j.kremenova@trenkwalder.com 

Projektový manažér
Trnavský kraj, Šamorín, Hviezdoslavov
Spoločnosť: AT CONSULT spol. s r.o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Projektový 
manažér bude členom tímu zaoberajúcim sa 
problematikou vodohospodárstva, odpadové-
ho hospodárstva, životného prostredia, biolo-
gických, chemických a fyzikálnych faktorov 
práce a hodnotením zdravotných rizík, bude 
samostatne riešiť nové projekty a zároveň sa 
venovať aj okruhu stálych klientov. Jeho úlohou 
bude aj rozvoj produktu, kde bude projekto-
vým manažérom, stála komunikácia s klientmi 
a úradmi, osobné obhliadky na prevádzkach 
klientov. Predpokladom je aj ďalšie vzdelávanie 
a vedenie referentského motorového vozidla. 
Spoločnosť má sídlo v Hviezdoslavove pri Ša-
moríne, vhodné bude, ak je uchádzač z blízkeho 
okolia. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: prí-
rodovedné, ekologické, verejné zdravotníctvo, 
technické, vysokoškolské II. stupňa, B, anglický 
jazyk - mierne pokročilý, strojopis - pokročilý, 
Používateľ MS Windows - základy, MS Power-
Point - pokročilý, MS Outlook - pokročilý, MS 
Word - pokročilý, MS Excel - pokročilý, Admi-
nistrácia Novell NetWare, Vhodná je skúsenosť 
s vedením motorového vozidla, záujem zapojiť 

sa do tímovej spolupráce a aktívne sa podieľať 
na riešení fi remných zakázok. Termín nástupu: 
1.2.2009. Iné výhody: Podporujeme ďalšie vzde-
lávanie a rozvoj zamestnancov, jedná sa o prácu 
v menšom tíme do 10 ľudí s možnosťou kreati-
vity a samostatného prístupu, často hľadáme aj 
netradičné riešenia, k dispozícii bude služobné 
vozidlo, mobil, v kolektíve je výborná pracovná 
atmosféra, oceníme otvorený a čestný prístup, 
uprednostníme motiváciu pred formálnosťou. 
Ponúkaný plat (brutto): 20000 - 25000 Sk/me-
siac možnosť odmien pri ukončení projektov. In-
formácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 5.12.2008, za-
slať na e-mail atcomnsult@nextra.sk: životopis 
a kontaktné údaje na mobil a mail, motivačný 
list, popis doterajších pracovných skúseností 
alebo adresa na zasielanie: AT CONSULT spol. 
s r. o., Hviezdoslavov, Čerešňárka 123, 930 
41 Hviezdoslavov. Kontakt: Hviezdoslavov 123 
Hviezdoslavov, Ing. Anna Šteffeková, 031/5625 
307, fax: 031/5625 320 
Email: atconsult@nextra.sk 

Projektový koordinátor/ka 
pre oblasť životného prostredia
Bratislava 
Spoločnosť: Greenpeace Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Plánovanie a implementá-
cia kampaní na ochranu životného prostredia, 
hlavne z oblasti ochrany klímy a energetiky, 
vykonávanie prieskumov, príprava kampaňo-
vých materiálov, vedenie projektov a kampaní, 
práca s médiami, lobbyingové aktivity. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: ekonomické ale-
bo technické zameranie vítané, stredoškolské 
s maturitou, nadstavbové/vyššie odborné vzde-
lanie, vysokoškolské I. stupňa (bakalárske), 
vysokoškolské II. stupňa, vysokoškolské III. 
stupňa (doktorandské), anglický jazyk - aktív-
ne, MS PowerPoint - pokročilý, Internet (e-mail, 
www) - pokročilý, MS Word - pokročilý, MS Excel 
- pokročilý, Prehľad v politickej a ekonomickej 
oblasti na Slovensku a ďalších krajinách EU, 
skúsenosti s manažovaním projektov, záujem 
o problematiku ochrany životného prostredia, 
dobré komunikačné schopnosti a ochota vystu-
povať v médiách, skúsenosti s prácou v nezis-
kovom sektore vítané, samostatnosť, cieľave-
domosť, zodpovednosť, schopnosť koncepčnej 
práce, tímový hráč/ka, vodičský preukaz sku-
piny B vítaný. Termín nástupu: December 2008 
- január 2009. Iné výhody: Zázemie medzinárod-
nej organizácii, možnosť sebarealizácie, účasť 
na školeniach a tréningoch, vianočná prémia, 
príspevok na dopravu do zamestnania, strav-
né lístky v plnej výške hradené organizáciou. 
Informácie pre uchádzača: Na uvedenú adresu 
alebo email, prosím, zašlite motivačný list a CV 
v ANGLICKOM JAZYKU. Neúplné žiadosti nebu-
dú akceptované. Kontaktovaní budú iba vybraní 
uchádzači/ky. Kontakt: Vančurova 7, P.O.Box 58 
Bratislava, Mgr. Katarína Bartovičová, 02/54 
771 202, fax: 02/54 771 202 
Email: katarina.bartovicova@greenpeace.sk 

Vrcholový manažment
Výkonný manažér
Bratislava
Spoločnosť: M & M reality holding SK, s. r. o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Po-
dvojné účtovníctvo, príjemné a ústretové vystu-
povanie, ochotu učiť sa novým veciam, základné 
znalosti práce s PC, komunikatívnosť a kreatív-
nosť, asertivita, zodpovedný prístup. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: Odbor ekonomic-
ký, stredoškolské s maturitou, vysokoškolské 
I. stupňa (bakalárske), B, slovenský jazyk, hos-

Hľadáte informácie o práci?
Články o práci v zahraničí, rady o rozviazaní pracovného pomeru, založení živnosti a iné nájdete na stránke 
www.profesia.sk v časti „potrebujete radu“.

TIP pre vás: 
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podárska korešpondencia - expert, podvojné úč-
tovníctvo - expert, fakturácia - expert, Používateľ 
MS Windows - pokročilý, Internet (e-mail, www) 
- expert, MS Word - expert, MS Outlook - expert, 
MS Excel - expert, Znalosť účtovníckeho PC 
programu. Termín nástupu: Ihneď. Ponúkaný plat 
(brutto): 20000 - 25000 Sk/mesiac. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 30.11.2008, požadujeme: 
podvojné účtovníctvo, príjemné a ústretové 
vystupovanie, ochotu učiť sa novým veciam, 
základné znalosti práce s PC a VP skup. „B“, 
časovú fl exibilitu, komunikatívnosť a kreatív-
nosť, asertivita, zodpovedný prístup. Kontakt: 
Národná 4 Žilina, Michaela Sýkorová 
Email: kariera@mmreality.sk 

Segmentleiter BU BMW 
(Perspektive Betriebsleiter)
Ilava
Spoločnosť: Leoni Autokabel Slowakia spol.s 
r.o. Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Planung, Koordination und Überwachung des 
Produktionsprozesses, erfüllung der im Plan 
vorgegebenen Produktionsmengen, gewähr-
leistung der fristgerechten Produktlieferung, 
bestandsoptimierung und Sicherstellung der 
Produktionsmaterialien, entwicklung und Ein-
führung von innovativen Produktionskonzepten, 
verantwortlich für cca 300 Produktionsmitarbe-
iter, budgetüberwachung und, einhaltung. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: B, Studium des 
Ingenieurwesens, mindestens 5 Jahren Produk-
tionserfahrung innerhalb der Automobilindus-
trie, davon 3 Jahre in einer leitenden Funktion, 
ausgeprägtes Durchsetzngsvermögen, starke 
Kommunikations- Moderations, und Präsentati-
onsfähigkeiten, hohes Mass an interkultureller 
Kompetenz, sehr gute Deutschkenntnisse wün-
schenswert. Termín nástupu: Asap. Iné výhody: 
Práca v silnej medzinárodnej spoločnosti, 
motivujúce platové ohodnotenie, zaujímavé 
zamestnanecké výhody, atraktívne a perspek-
tívne pracovné miesto, profesionálne vzdeláva-
cie aktivity. Informácie pre uchádzača: Ak Vás 
zaujala naša ponuka, Vaše písomné odpovede 
so žiadosťou a štruktúrovaným životopisom 
v slovenskom a nemeckom alebo AJ, kópiami 
dokladov o vzdelaní očakávame na adrese našej 

spoločnosti., s ohľadom na Zákon č. 428/2002 
Z.z. o ochrane osobných údajov, Vás prosíme 
o pripojenie Vášho súhlasu na spracovanie 
osobných údajov, za účelom náborového proce-
su spoločnosti Leoni Autokabel Slowakia spol. 
s r. o.. Kontakt: Soblahovská 2050 Trenčín, 
Ivana Marčeková, 0323 234 208, fax: 0323 
234 298 
Email: ivana.marcekova@leoni.com 

Riaditeľ fi liálky - Automotive
Bratislava
Spoločnosť: Consent Consulting Slovakia, spol. 
s r.o. Náplň práce, informácie o pracovnom mies-
te: Kompletné vedenie pobočiek viacznačkové-
ho automobilového dealerstva po obchodnej, 
technickéj, administratívnej i fi nančnej stránke, 
vedenie tímu cca 100 zamestnancov, zodpoved-
nosť za plnenie obchodných cieľov a za kvalitu, 
reporting vedeniu spoločnosti. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: VŠ vzdelanie technického 
alebo ekonomického smeru, predchádzajúce 
pracovné skúsenosti z obchodnej sféry min. 
10 rokov (z automobilovej oblasti výraznou vý-
hodou), silné manažérske schopnosti podložené 
dlhšou skúsenosťou, prax v úspešnom vedení 
väčšieho tímu spolupracovníkov na rôznych 
úrovniach, Výborná znalosť anglického jazyka 
slovom i písmom, vynikajúce komunikačné a vy-
jednávacie zručnosti a zároveň silný technický 
background, silná orientácia na predajné vý-
sledky a na spokojnosť klientov, profesionálne 
vystupovanie, orientácia na náročnú klientelu, 
Výrazná časová fl exibilita, vynikajúce organi-
začné schopnosti, dobré zvládanie stresových 
situácií. Iné výhody: Dynamická a zodpovedná 
manažérska práca s vysokou mierou samostat-
nosti, motivujúce fi nančné ohodnotenie: Nástup 
cca 80.000 SKK + variabilná časť závislá na 
obchodných výsledkoch (až 60.000 SK v závis-
losti od úrovne kandidáta), služobný automobil 
a mobilný telefón i pre súkromné účely, 1 týž-
deň dovolenky ročne navyše, príjemné pracovné 
prostredie v modernej budove v Bratislave, dlho-
dobá perspektíva zamestnania v stabilnej a na 
trhu dlhodobo etablovanej spoločnosti, kontinu-
álne zvyšovanie kvalifi kácie vrátane možnosti 
školenia v zahraničí. Informácie pre uchádzača: 

V prípade Vášho záujmu nám prosím zašlite 
Váš životopis na dole uvedenú e-mailovú adre-
su, pričom ako predmet uveďte názov pozície. 
S Vašimi údajmi budeme zachádzať dôverne., 
Ďakujeme všetkým uchádzačom, kontaktovať 
budeme iba tých, ktorí spĺňajú dané požiadav-
ky., zaslaním Vášho životopisu zároveň dávate 
súhlas našej spoločnosti na spracovanie Vašich 
osobných údajov pre účely sprostredkovania 
práce v súlade so zákonom č. 428/2002 Z.z. 
„O ochrane osobných údajov“. Kontakt: Ven-
túrska 14 Bratislava, Ing. Miriam Balzamová, 
+421263 810 532, fax: +421254 414 697 
Email: jobs@consent.sk 

Žurnalistika, 
polygrafi a, médiá

Operátor digitálnej tlače
Bratislava
Spoločnosť: CeWe Color, a.s. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Obsluha dig. tla-
čiarenského zariadenia Indigo, práca na jednu 
smenu, práca v modernom prostredí v novej 
prevádzke. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
polygrafi a, stredoškolské s maturitou, nemecký 
jazyk - aktívne, Odborné skúsenosti z oblasti di-
gitálnej polygrafi e sú výhodou, znalosť nemčiny 
na komunikatívnej úrovni je podmienkou, zod-
povedný prístup k práci, manuálna a technická 
zručnosť, ochota aktívne sa podieľať na výrob-
nom procese. Práca je vhodná pre absolventa. 
Termín nástupu: Dohodou. Iné výhody: Prostredie 
stabilnej medzinárodnej spoločnosti, poskytuje-
me kompletné zaškolenie, 3. pilier dôchodko-
vého zabezpečenia. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 24.11.2008, prosíme uchádzačov, aby 
svoje životopisy zasielali mailom alebo faxom. 
Oslovíme len vybraných uchádzačov. Kontakt: 
Kopčianska 14 Bratislava, RNDr. Alexandra Fuk-
nová, 02/68 204 420, fax: 02/68 204 423 
Email: fuknova@cewecolor.sk 

Tlačiar
Poprad, Svit
Spoločnosť: Janka Rázgová TATRAPRINT Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Tlač na of-
setovom stroji Adast 846 / 725. Hlavný pracov-
ný pomer. Požiadavky: stredoškolské s maturi-
tou. Termín nástupu: Ihneď. Kontakt: Hlavná 101 
Svit, Tomáš Rázga, 0527 765 957 
Email: info@tatraprint.sk
 

Tlačiar
Nitra
Spoločnosť: LUMAN, s.r.o. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Tlač na viacfarebnom 
tlačiarenskom stroji, tlač na metronic alebo tlač 
na ofset., príprava materiálu k výrobe a nasta-
venie výrob. prostriedku k výrobe. Priebežné 
a konečné hlásenie stavu výroby v SAP systé-
me. Odovzdanie ukončenej zákazky na ďalšiu 
operáciu., pravidelná kontrola kvality výroby. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: polygrafi c-
ké, stredoškolské bez maturity, stredoškolské 
s maturitou, anglický jazyk - základy, SOU po-
lygrafi cké alebo prax v oblasti tlače min. 1 rok, 
znalosť anglického alebo nemeckého jazyka je 
výhodou, nie však podmienkou. Práca je vhodná 
pre absolventa. Termín nástupu: Ihneď/dohodou. 
Iné výhody: Výhodné platové ohodnotenie, prí-
platky za zmeny, stravovanie zdarma, prémie. 
Iné sociálne výhody. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 22.11.2008, v prípade, že vás naša 
ponuka oslovila zašlite nám svoj životopis spolu 
so súhlasom na spracovanie vašich osobných 
údajov za účelom sprostredkovania práce., dolu 
uvedený/á ...... dávam svoj výslovný súhlas 
spoločnosti LUMAN, spol. s r. o. na správu, 
spracovanie a evidenciu mojich osobných úda-
jov v zmysle platnej právnej úpravy ochrany 
osobných údajov, a to najmä v rozsahu údajov 
uvedených v motivačnom liste a životopise., 
Údaje v mnou uvedenom rozsahu poskytujem 
dobrovoľne na základe vlastného rozhodnutia 
a bez dôsledkov s tým, že tieto údaje môžu byť 
spracované Vašou spoločnosťou pre účely data-
bázy uchádzačov o zamestnanie v zmysle Zák. 
č. 428/2002 Zb. o ochrane osobných údajov., 
Súhlas dávam na dobu neurčitú a podľa § 20 
ods. 3 cit. zákona je ho možné kedykoľvek pí-
somne. Kontakt: Suché mýto 2 Bratislava, Ing. 
Marta Králiková, 0911 249 969 
Email: luman@luman.sk 

Do štátnej služby na príslušné štátnozamestnanecké miesto v príslušnom odbore štátnej služby možno prijať občana SR alebo 
občana iného členského štátu Európskej únie, ktorý sa uchádza o štátnu službu, ak spĺňa tieto požiadavky: 

! dosiahol vek 18 rokov ! má spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu ! je bezúhonný 
! spĺňa kvalifi kačné predpoklady ! je zdravotne spôsobilý na vykonávanie štátnej služby ! má trvalý pobyt na území Slovenskej republiky ! ovláda 
štátny jazyk ! ovláda cudzí jazyk, ak túto požiadavku na vykonávanie štátnej služby určí služobný predpis ! úspešne absolvoval výberové konanie na 
prípravnú štátnu službu alebo spĺňa predpoklady na dočasnú štátnu službu podľa § 25 ods. 2 písm. a) a c) zákona č.  312/2001 Z. z. o štátnej službe 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov ! je oprávnený oboznamovať sa s utajovanými skutočnosťami, ak sa toto oprávnenie na výkon štátnej služ-
by požaduje ! má vedomosti a zručnosti potrebné na efektívne využívanie informačných a komunikačných technológií, ktoré štátny zamestnanec 

v stálej štátnej službe preukáže formou zloženia skúšky Európskeho vodičského preukazu na počítače

Odborný referent 
pre verejné obstarávanie
Bratislava
Spoločnosť: Ministerstvo zdravotníctva SR Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: A) 

samostatné odborné špecializované činnosti 
v oblasti verejného obstarávania na Minister-
stve zdravotníctva SR, b) príprava podkladov 
pri tvorbe metodických predpisov a usmernení 
pre ministerstvo v oblasti zákona o verejnom 
obstarávaní, c) koordinácia a evidencia verej-

ného obstarávania na ministerstve, d) príp-
rava dokumentácie a koordinácia podkladov 
pre Úrad pre verejného obstarávanie. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: 3 roky odbornej 
praxe v oblasti ekonomických a prevádzkových 
činností., vysokoškolské II. stupňa, MS Excel 

- pokročilý, Lotus Notes - pokročilý, Internet 
(e-mail, www) - pokročilý, MS Word - pokročilý, 
Odborné znalosti: ovládanie právnych predpisov 
platných pre oblasť verejného obstarávania, 
ovládanie zákona o rozpočtových pravidlách, 
ovládanie práce s PC (Word, Excel, Internet)., 

Pracovné ponuky - štátna správa

! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe: 
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! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe: 

schopnosti: schopnosť pracovať v tíme, zodpo-
vedný a profesionálny prístup k práci, presnosť, 
zodpovednosť, komunikatívnosť, spoľahlivosť, 
praktické skúsenosti s elektronickým verejným 
obstarávaním. Termín nástupu: Dohodou. Ponú-
kaný plat (brutto): Podľa zákona č. 553/2003 
Z. z. o odmeňovaní vo ver. záujme. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukonče-
nia výberového konania: 15.12.2008, Žiadosti 
s uvedeným referenčným číslom pracovnej po-
nuky a s požadovanými dokladmi je potrebné 
zaslať na adresu: Osobný úrad Ministerstva 
zdravotníctva SR do 10.12.2008., v životopise 
je potrebné uviesť súhlas so spracovaním osob-
ných údajov pre účely databázy uchádzačov 
o zamestnanie v zmysle Zákona č. 428/2002 
Z. z. o ochrane osobných údajov. Kontaktovať 
budeme len vybraných uchádzačov., ref. č.: 
180/2008. Kontakt: Limbová 2 Bratislava, Viola 
Marečková, 02/59 373 207 

Referent v oddelení vnútornej 
správy, Colné riaditeľstvo SR
Bratislava
Spoločnosť: Ministerstvo fi nancií SR Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Obsadzo-
vaná funkcia: referent, počet obsadzovaných 
miest: 1, organizačný útvar: Odbor ekonomiky 
a logistiky, oddelenie vnútornej správy, Náplň 
práce: zabezpečovanie správy majetku (hnuteľ-
ný a nehnuteľný majetok), príprava podkladov 
pre verejné obstarávania, príprava plánu údržby. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: technický 
smer, stredoškolské s maturitou, B, MS Excel 
- pokročilý, Internet (e-mail, www) - pokročilý, 
Lotus Notes - pokročilý, MS Word - pokročilý, 
Vodičský preukaz skupiny B, minimálne 3 roky 
praxe v odbore, zodpovedný, profesionálny 
a spoľahlivý prístup k práci, ovládanie právnych 
predpisov, pozícia nie je vhodná pre absolven-
ta. Termín nástupu: 1. januára 2009. Ponúkaný 
plat (brutto): V zmysle zákona č.553/2008 
Z.z. o odmeňovaní. Informácie pre uchádzača: 
Informácie pre uchádzača: profesijné životopi-
sy a žiadosti o prijatie do pracovného pomeru 
zasielajte na adresu organizácie: colné riadi-
teľstvo SR, odbor personálneho manažmentu, 
mierova 23, 815 11 Bratislava alebo e-mailom: 
Gabriela.gajdosechova@colnasprava.sk. Kon-
takt: Mierova 23 Bratislava, 02/48 273 421 
Email: gabriela.gajdosechova@colnasprava.sk 

Samostatný odborný referent 
- vedúci oddelenia vnútornej správy, 
Colné riaditeľstvo SR
Bratislava
Spoločnosť: Ministerstvo fi nancií SR Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Miesto prá-
ce: Colné riaditeľstvo SR, Mierová 23, 815 11 
Bratislava, obsadzovaná funkcia: Samostat-
ný odborný referent - vedúci oddelenia, počet 
obsadzovaných miest: 1, organizačný útvar: 
Odbor ekonomiky a logistiky, oddelenie vnú-
tornej správy, Náplň práce: vedenie oddelenia 
vnútornej správy na odbore ekonomiky a lo-
gistiky CR SR. Hlavný pracovný pomer. Požia-
davky: ekonomického smeru, vysokoškolské 
II. stupňa, Internet (e-mail, www) - pokročilý, 
MS Excel - pokročilý, MS Word - pokročilý, Lo-
tus Notes - pokročilý, Vodičský preukaz skupi-
ny B. Ponúkaný plat (brutto): V zmysle zákona 
č. 553/2008 Z.z. o odmeňovaní. Informácie pre 
uchádzača: Informácie pre uchádzača: Predpo-

kladaný termín ukončenia výberového konania 
05. 12. 2008, profesijné životopisy a žiadosti 
o prijatie do pracovného pomeru zasielajte 
na adresu organizácie: colné riaditeľstvo SR, 
odbor personálneho manažmentu, Mierová 
23, 815 11 Bratislava, č.t. 02/48273421, 
Gabriela Gajdošechová alebo e-mailom: 
Gabriela.gajdosechova@colnasprava.sk, 
pozícia vhodná pre absolventa: Nie, Ďalšie požia-
davky na zamestnanca: minimálne 3 roky praxe 
v odbore, zodpovedný, profesionálny a spoľah-
livý prístup k práci, ovládanie právnych pred-
pisov. Kontakt: Mierova 23 Bratislava, 02/48 
273 421 
Email: gabriela.gajdosechova@colnasprava.sk 

Štátny radca, oddelenie sťažností
Bratislava
Spoločnosť: Ministerstvo fi nancií SR Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Minis-
terstvo fi nancií SR, Štefanovičova 5, 817 82 
Bratislava, druh štátnej služby a obsadzovaná 
funkcia: prípravná štátna služba, Štátny radca, 
počet obsadzovaných miest: 1, odbor štátnej 
služby: 1.07 Kontrola, sťažnosti a petície, vnú-
torný audit, organizačný útvar: Útvar vnútornej 
kontroly, oddelenie sťažností. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: vysokoškolské II. stupňa, 
Internet (e-mail, www) - pokročilý, Lotus Notes 
- pokročilý, MS Word - pokročilý, Požadované od-
borné znalosti: zákon č. 10/1996 Z.z o kontrole 
v štátnej správe v znení neskorších predpisov, 
zákon č. 152/1998 Z.z. o sťažnostiach zákon 
č. 502/2001 Z.z. o fi nančnej kontrole a vnútor-
nom audite a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov, zákon č. 428/2002 Z.z. o ochrane 
osobných údajov, zákon č. 85/1990 Zb. o petič-
nom práve, zákon č. 511/1992 Zb. o správe daní 
a poplatkov a o zmenách v sústave územných 
fi nančných orgánov v znení neskorších predpi-
sov, zákon č. 460/1992 Zb. Ústava SR v zne-
ní neskorších predpisov, zákon č. 575/2001 
Z.z. o organizačné schopnosti: komunikatívnosť, 
spoľahlivosť, vyrovnaný postoj k pracovnému za-
ťaženiu, schopnosť pracovať v kolektíve. Ponú-
kaný plat (brutto): V zmysle zákona č. 312/2001 
Z.z o štátnej službe. Informácie pre uchádzača: 
Zoznam požadovaných dokladov:, písomná žia-
dosť o zaradenie do výberového konania, mo-
tivačný list, kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom do-
siahnutom vzdelaní, výpis z registra trestov nie 
starší ako 3 mesiace, profesijný štruktúrovaný 
životopis s uvedením celkovej doby dosiahnutej 
praxe, čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých 
údajov uvádzaných v žiadosti, diplome a v živo-
topise, čestné vyhlásenie o spôsobilosti uchá-
dzača na právne úkony v plnom rozsahu, čestné 
vyhlásenie o trvalom pobyte na území SR, čest-
né vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vyko-
návanie štátnej služby, písomný súhlas o tom, že 
materiály, ktoré uchádzač poskytne v súvislosti 
so žiadosťou o zaradenie do výberového ko-
nania, bude služobný úrad spracovávať podľa 
zákona č. 428/2002 Z.z. o ochrane osobných 
údajov v znení neskorších predpisov, Dátum po-
dania žiadosti spolu s požadovanými dokladmi: 
do 4. 12. 2008 na adresu: Ministerstvo fi nancií 
SR, Štefanovičova 5, 817 82 Bratislava s ozna-
čením na obálke a v žiadosti: VK 2008/64/7, 
Ďalšie informácie: na tel. č. 02/59582031, Bc. 
Zuzana Figurová, zfi gurova@mfsr.sk. Kontakt: 
Štefanovičova 5 Bratislava, Bc. Zuzana Figuro-
vá, 02/59 582 031, fax: 02/59 582 077 
Email: zuzana.fi gurova@mfsr.sk 

Odborný radca
Bratislava
Spoločnosť: Ministerstvo spravodlivosti SR Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Názov slu-
žobného úradu: Ministerstvo spravodlivosti SR, 
Župné nám. 13, 813 11 Bratislava, druh štátnej 
služby: prípravná štátna služba, obsadzovaná 
funkcia: odborný radca, počet obsadzovaných 
miest: 1, odbor štátnej služby: 2.06 Justícia, 
organizačný útvar: sekcia edičných činností, 
redakcia Obchodného vestníka, hlavné úlohy: 
Koordinovanie činností a odborné redakčno-
organizačné zabezpečenie jednotlivých vydaní 
Zbierky zákonov a Obchodného vestníka. Kon-
trola, výhodnocovanie a príprava osvedčených 
písomností a údajov určených na zverejnenie 
a uverejnenie v úradnom periodiku a zodpoved-
nosť za ich vierohodné publikovanie. Redakčné 
spracúvanie odborného textu na zverejnenie 
a uverejnenie podľa všeobecne záväzných 
právnych predpisov a iných právnych alebo 
organizačných aktov. Verifi kácia textu určeného 
na publikovanie podľa požiadaviek aproximácie 
práva. Koordinácia jednotlivých postupov na 
publikovanie odborného textu podľa právnych 
predpisov a jazykového zákona. Tvorba a návr-
hy na koncepcie vydávania úradného periodika 
a publikovanie údajov EÚ. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: vysokoškolské II. stupňa, 
Práca s PC. Ponúkaný plat (brutto): V súlade so 
zákonom č. 312/2001 Z.z. o štátnej službe. In-
formácie pre uchádzača: Zoznam požadovaných 
dokladov: písomná žiadosť o zaradenie do vý-
berového konania, kópia diplomu osvedčujúca 
ukončenie vysokoškolského vzdelania, výpis 
z registra trestov nie starší ako 3 mesiace, pro-
fesijný štruktúrovaný životopis, čestné vyhláse-
nie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných 
v žiadosti, v diplome a v životopise, čestné 
vyhlásenie o trvalom pobyte na území SR, čest-
né vyhlásenie o štátnom občianstve SR alebo 
čestné vyhlásenie o štátnom občianstve krajiny 
EÚ, čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti 
na vykonávanie štátnej služby, motivačný list., 
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi je do 25.11.2008 s označením na 
obálke a v žiadosti: 10/2008/10-4., zverejnenie 
pracovnej ponuky vyjde v čísle 2008/47 dňa 
20.11.2008., informácie k výberovému konaniu 
budú poskytnuté na tel. čísle 02/52442819 
alebo 02/52442845, ref. č.: 10/2008/10-4. 
Kontakt: Župné nám. 13 Bratislava 

Odborný radca
Bratislava
Spoločnosť: Úrad vlády SR 
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, odborný radca 
Odbor štátnej služby: 2.19 Zdravotníctvo 
Organizačný útvar: Generálny sekretariát Výbo-
ru ministrov pre drogové závislosti a kontrolu 
drog. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Samostatná odborná špecializovaná činnosť 
v oblasti prevencie, liečby a resocializácie dro-
gových závislostí, odborná činnosť súvisiaca 
s vypracovaním čiastkových podkladov k od-
borným stanoviskám určených na rokovanie 
vlády SR a NR SR. Zabezpečovanie, zhromaž-
ďovanie, evidencia podkladov pre vypracovanie 
základných dokumentov realizácie protidrogovej 
politiky vlády SR pre oblasť prevencie, liečby, re-
socializácie drogových závislostí a fi nancovania 
protidrogovej politiky. Samostatne organizačné 

zabezpečenie zasadnutí poradných orgánov vlá-
dy SR vrátane poradných orgánov zriadených 
pri Generálnom sekretariáte a akcií poriadaných 
Úradom vlády SR súvisiacich s predmetom čin-
nosti odboru, zabezpečovanie prijatia zahranič-
ných návštev v rámci odboru. 
Počet obsadzovaných miest: 1. 
Vzdelanie: VŠ II. stupňa 
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžaduje 
sa 
Ďalšie požadované schopnosti: znalosť práce 
s PC, zodpovedný prístup k práci, spoľahlivosť, 
vyrovnaný postoj k pracovnému zaťaženiu, ko-
munikatívnosť, samostatnosť 
Jazykové znalosti: anglický jazyk - základy 
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 28. novembra 2008. Rozhodujúci je 
dátum podania na poštovej pečiatke. 
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
53/11/2008 
Na adresu: Úrad vlády SR, Osobný úrad, Námes-
tie slobody 1, 813 70 Bratislava. 
Kontakt: Námestie slobody 1 Bratislava, Ing. 
Adriana Lužicová, 0257 295 453, fax: 0252 
492 823 

Odborný radca
Bratislava
Spoločnosť: Ministerstvo výstavby a regionálne-
ho rozvoja SR Náplň práce, informácie o pracov-
nom mieste: Názov služobného úradu: krajský 
stavebný úrad v Bratislave, miesto práce: bra-
tislavský kraj, bratislava, druh štátnej služby: 
prípravná štátna služba, odborný radca, odbor 
štátnej služby: 2.18 Výstavba a regionálny 
rozvoj, organizačný útvar: odbor stavebného 
poriadku a štátneho stavebného dohľadu, hlav-
né úlohy: vykonávanie štátnej služby na úseku 
stavebného poriadku v rozsahu pôsobností urče-
ných v § 4 písm. b) zákona NR SR č. 608/2003 
Z.z. o štátnej správe pre územné plánovanie, 
stavebný poriadok a bývanie. Rozhodovanie 
v správnom konaní v II. stupni vo veciach 
v ktorých v I. stupni konajú obce ako stavebné 
úrady pri prenesenom výkone štátnej správy. 
Zabezpečovanie riadiacej a kontrolnej činnosti 
vo vzťahu k obciam ako stavebným úradom. 
Vybavovanie sťažností, podnetov a oznámení 
občanov na úseku stavebného poriadku v rám-
ci kraja. Určovanie, ktorý stavebný úrad vykoná 
konanie a vydá rozhodnutie v prípade stavieb 
alebo opatrení presahujúcich hranice územného 
obvodu jedného stavebného úradu. Rozhodova-
nie v I. stupni pri vyhradenej právomoci, ak ide 
o stavbu technický náročnú alebo neobvyklú 
alebo o opatrenie s väčšími alebo rozsiahlej-
šími účinkami na životné prostredie v jej okolí 
a ak obec dlhodobo, najmenej šesť mesiacov 
nevykonáva svoju pôsobnosť. Rozhodovanie 
v I. stupni o vyvlastnení pozemkov, stavieb 
a práv k nim pre uskutočnenie stavieb určených 
v § 108 ods. 2 písm. f), o) zák. č. 50/1976 Zb. 
Vykonávanie činnosti štátneho stavebného do-
hľadu na území kraja. Podieľanie sa na tvorbe 
koncepcií v oblasti povoľovania a realizácie 
stavieb., počet obsadzovaných miest: 3. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: vysokoškolské 
II. stupňa, Ovládanie práce s PC, zodpovedný 
a spoľahlivý prístup k práci, schopnosť praco-
vať s ľuďmi, zvládanie stresov, nekonfl iktnosť, 
fl exibilita. Ponúkaný plat (brutto): Podľa zákona 
č. 312/2001 Z. z. o štátnej službe. Informácie 
pre uchádzača: Zoznam požadovaných dokla-
dov:, písomná žiadosť o zaradenie do výberové-
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! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe: 

ho konania, kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom do-
siahnutom vzdelaní podľa požiadavky uvedenej 
vo výberovom konaní, výpis z registra trestov 
nie starší ako tri mesiace, prípadne jeho kópia, 
profesijný štruktúrovaný životopis, čestné vyhlá-
senie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedené 
v ďalších požadovaných schopnostiach, čestné 
vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvá-
dzaných v žiadosti, diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na 
vykonávanie štátnej služby, čestné vyhlásenie 
o štátnom občianstve Slovenskej republiky (ak 
ide o štátnozamestnanecké miesto, o ktoré sa 
môže uchádzať len občan SR), čestné vyhláse-
nie o trvalom pobyte na území SR, písomný sú-
hlas dotknutej osoby so spracovávaním svojich 
osobných údajov počas výberového konania, 
v súlade s ustanoveniami zákona č. 428/2002 
Z.z. o ochrane osobných údajov, motivačný list, 
predpoklady na prijatie do štátnej služby:, vek 
minimálne 18 rokov, úplná spôsobilosť na práv-
ne úkony, bezúhonnosť, zdravotná spôsobilosť 
na výkon štátnej služby, trvalý pobyt na území 
SR, štátne občianstvo SR (krajiny EÚ), oprávne-
nie na oboznamovanie sa s utajovanými skutoč-
nosťami: nevyžaduje sa, osobitné kvalifi kačné 
predpoklady: nevyžadujú sa, Dátum podania 
žiadosti spolu s požadovanými dokladmi: do 
1.12.2008. Rozhodujúcim je dátum podania na 
poštovej pečiatke., označenie výberového kona-
nia na obálke a v žiadosti: VK 2008/5/104, na 
adresu: krajský stavebný úrad v Bratislave, La-
mačská cesta 8, 845 14 Bratislava 45 s ozna-
čením Výberové konanie č. VK 2008/5/104., 
Ďalšie informácie: na čísle tel.: 02/59364235, 
Ing. Báchor, Peter.bachor@ba.ksu.sk, 
ref. č.: VK 2008/5/104. Kontakt: Lamačská 
cesta 8 Bratislava 45, Ing. Peter Báchor, 02/59 
364 235 
Email: peter.bachor@ba.ksu.sk 

Odborný radca
Bratislava
Spoločnosť: Ministerstvo výstavby a regionálne-
ho rozvoja SR Náplň práce, informácie o pracov-
nom mieste: Názov služobného úradu: krajský 
stavebný úrad v Bratislave, miesto práce: bra-
tislavský kraj, bratislava, druh štátnej služby: 
prípravná štátna služba, odborný radca, odbor 
štátnej služby: 2.18 Výstavba a regionálny 
rozvoj, organizačný útvar: odbor územného 
plánovania, hlavné úlohy: vykonávanie štátnej 
služby na úseku územného plánovania v rozsa-
hu pôsobností určených v § 4 písm. a) zákona 
NR SR č. 608/2003 Z.z. o štátnej správe pre 
územné plánovanie, stavebný poriadok a býva-
nie a o zmene a doplnení zákona č. 50/1976 Zb. 
o územnom plánovaní a stavebnom poriadku 
(stavebný zákon) v znení neskorších predpisov. 
Vybavovanie sťažností, podnetov a oznámení 
občanov na úseku územného plánovania v rám-
ci kraja., počet obsadzovaných miest: 2. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: vysokoškolské 
II. stupňa, Ovládanie práce s PC, zodpovedný 
a spoľahlivý prístup k práci, schopnosť praco-
vať s ľuďmi, zvládanie stresov, nekonfl iktnosť, 
fl exibilita. Ponúkaný plat (brutto): Podľa zákona 
č. 312/2001 Z. z. o štátnej službe. Informácie 
pre uchádzača: Zoznam požadovaných dokla-
dov:, písomná žiadosť o zaradenie do výberové-
ho konania, kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom do-

siahnutom vzdelaní podľa požiadavky uvedenej 
vo výberovom konaní, výpis z registra trestov 
nie starší ako tri mesiace, prípadne jeho kópia, 
profesijný štruktúrovaný životopis, čestné vyhlá-
senie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedené 
v ďalších požadovaných schopnostiach, čestné 
vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvá-
dzaných v žiadosti, diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na 
vykonávanie štátnej služby, čestné vyhlásenie 
o štátnom občianstve Slovenskej republiky (ak 
ide o štátnozamestnanecké miesto, o ktoré sa 
môže uchádzať len občan SR), čestné vyhláse-
nie o trvalom pobyte na území SR, písomný sú-
hlas dotknutej osoby so spracovávaním svojich 
osobných údajov počas výberového konania, 
v súlade s ustanoveniami zákona č. 428/2002 
Z. z. o ochrane osobných údajov, motivačný list, 
predpoklady na prijatie do štátnej služby:, vek 
minimálne 18 rokov, úplná spôsobilosť na práv-
ne úkony, bezúhonnosť, zdravotná spôsobilosť 
na výkon štátnej služby, trvalý pobyt na území 
SR, štátne občianstvo SR (krajiny EÚ), oprávne-
nie na oboznamovanie sa s utajovanými skutoč-
nosťami: nevyžaduje sa, osobitné kvalifi kačné 
predpoklady: nevyžadujú sa, Dátum podania 
žiadosti spolu s požadovanými dokladmi: do 
1.12.2008. Rozhodujúcim je dátum podania na 
poštovej pečiatke., označenie výberového kona-
nia na obálke a v žiadosti: VK 2008/4/104, na 
adresu: krajský stavebný úrad v Bratislave, La-
mačská cesta 8, 845 14 Bratislava 45 s ozna-
čením Výberové konanie č. VK 2008/4/104., 
Ďalšie informácie: na čísle tel.: 02/59364235, 
Ing. Báchor, Peter.bachor@ba.ksu.sk, ref. č.: VK 
2008/4/104. Kontakt: Lamačská cesta 8 Brati-
slava 45, Ing. Peter Báchor, 02/59 364 235 
Email: peter.bachor@ba.ksu.sk 

Hlavný štátny radca
Bratislava
Spoločnosť: Ministerstvo spravodlivosti SR Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: Názov 
služobného úradu: Ministerstvo spravodlivosti 
SR, Župné nám. 13, 813 11 Bratislava, druh 
štátnej služby: prípravná štátna služba, obsa-
dzovaná funkcia: hlavný štátny radca, počet 
obsadzovaných miest: 1, odbor štátnej služby: 
1.02 kancelária predstaviteľa štátnej moci, 
organizačný útvar: kancelária ministra, hlavné 
úlohy: Tvorba štátnej politiky v oblasti realizácie 
vládnej a parlamentnej agendy v pôsobnosti 
MS SR. Tvorba strategických zámerov a ich 
presadzovanie v komisiách alebo vo výboroch 
zriadených Európskou komisiou alebo Radou 
Európskej únie. Koncepčná činnosť a tvorba 
legislatívnych opatrení na úrovni ÚOŠS. Tvorba 
zákonov na ministerstve. Tvorivé spracúvanie 
a posudzovanie koncepcií dlhodobého rozvoja 
spoločenského systému s prihliadnutím na 
Plán hlavných úloh, Plán legislatívnych úloh, 
kľúčových úloh a aktualizácie programového 
vyhlásenia vlády SR na MS SR. Rozpracova-
nie koncepcií a programov dlhodobého rozvoja 
v jednotlivých oblastiach vyplývajúcich z kom-
petencií MS SR v oblasti rozvoja časti vládneho 
informačného podsystému zameraného na ob-
lasť evidencie, plnenia a kontroly úloh v rezorte 
MS SR. Tvorivá a koordinačná činnosť zame-
raná na rozvoj a realizáciu systému evidencie, 
plnenia a kontroly úloh uložených ústavnému 
činiteľovi a úloh vyplývajúcich z jeho členstva 

v ostatných poradných orgánoch vlády SR, 
v Legislatívnej rade vlády SR. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: vysokoškolské II. stupňa, 
Práca s PC. Ponúkaný plat (brutto): V súlade so 
zákonom č. 312/2001 Z.z. o štátnej službe. In-
formácie pre uchádzača: Zoznam požadovaných 
dokladov: písomná žiadosť o zaradenie do vý-
berového konania, kópia diplomu osvedčujúca 
ukončenie vysokoškolského vzdelania, výpis 
z registra trestov nie starší ako 3 mesiace, pro-
fesijný štruktúrovaný životopis, čestné vyhláse-
nie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných 
v žiadosti, v diplome a v životopise, čestné 
vyhlásenie o trvalom pobyte na území SR, čest-
né vyhlásenie o štátnom občianstve SR alebo 
čestné vyhlásenie o štátnom občianstve krajiny 
EÚ, čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti 
na vykonávanie štátnej služby, motivačný list., 
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi je do 26.11.2008 s označením na 
obálke a v žiadosti: 10/2008/10-5., zverejnenie 
pracovnej ponuky vyjde v čísle 2008/47 dňa 
20.11.2008., informácie k výberovému konaniu 
budú poskytnuté na tel. čísle 02/59353554., 
ref. č.: 10/2008/10-5. Kontakt: Župné nám. 13 
Bratislava 

Hlavný štátny radca
Bratislava
Spoločnosť: Ministerstvo spravodlivosti SR Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: Názov 
služobného úradu: Ministerstvo spravodlivosti 
SR, Župné nám. 13, 813 11 Bratislava, druh 
štátnej služby: prípravná štátna služba, obsa-
dzovaná funkcia: hlavný štátny radca, počet 
obsadzovaných miest: 1, odbor štátnej služby: 
2.06 Justícia, organizačný útvar: kancelária 
zástupcu SR pred Súdmi ES, hlavné úlohy: Ko-
ordinovanie celoštátneho systému s vonkajšími 
a vnútornými väzbami na ďalšie systémy iných 
odborov s medzinárodným dosahom. Analýza 
podaní Súdnemu dvoru, príprava stanovísk SR, 

koncepčná činnosť v oblasti strategickej politiky 
SR pri ochrane jej záujmov na úrovni EÚ. Príp-
rava podkladov pre rokovanie medzirezortnej 
komisie a účasť na jej zasadnutiach. Monitoring 
a analýza regulačného vývoja v rámci EÚ, pora-
denstvo v oblasti komunitárneho práva. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: vysokoškolské 
II. stupňa, Práca s PC, vítaný odbor vzdelania 
právo, vítaná znalosť anglického alebo francúz-
skeho jazyka. Ponúkaný plat (brutto): V súlade 
so zákonom č. 312/2001 Z.z. o štátnej službe. 
Informácie pre uchádzača: Zoznam požadova-
ných dokladov: písomná žiadosť o zaradenie do 
výberového konania, kópia diplomu osvedčujú-
ca ukončenie vysokoškolského vzdelania, kópia 
diplomu alebo vysvedčenia o znalosti cudzieho 
jazyka, výpis z registra trestov nie starší ako 
3 mesiace, profesijný štruktúrovaný životopis, 
čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov 
uvádzaných v žiadosti, v diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na území 
SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve 
SR alebo čestné vyhlásenie o štátnom občian-
stve krajiny EÚ, čestné vyhlásenie o zdravotnej 
spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby, mo-
tivačný list., Dátum podania žiadosti spolu s po-
žadovanými dokladmi je do 25.11.2008 s ozna-
čením na obálke a v žiadosti: 10/2008/10-3., 
zverejnenie pracovnej ponuky vyjde v čísle 
2008/47 dňa 20.11.2008., informácie k výbe-
rovému konaniu budú poskytnuté na tel. čísle 
02/59353512., ref. č.: 10/2008/10-3. Kontakt: 
Župné nám. 13 Bratislava 

Hlavný referent 
- účtovník štátnych príjmov
Spoločnosť: Daňové riaditeľstvo SR 
Miesto výkonu štátnej služby: Daňový úrad Ko-
šice II 
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: Príp-
ravná štátna služba, hlavný referent – účtovník 
štátnych príjmov 

Kancelária verejného ochrancu práv vyhlasuje výberové 
konanie na voľné štátnozamestnanecké miesta odborných 

pracovníkov právneho odboru:
Názov a sídlo služobného úradu: Kancelária verejného ochrancu práv, Nevädzová 5, Bratislava-Ružinov
Druh štátnej služby: prípravná štátna služba
Funkcia: hlavný radca
Odbor štátnej služby: verejný ochranca práv
Hlavné úlohy: Vypracovanie analýz, stanovísk a komplexných informácií pre rozhodnutia 
verejného ochrancu práv. Spracúvanie získaných podkladov. Vypracúvanie správ, podkladov, návrhov rozhodnutí 
podľa pokynov priamo nadriadeného predstaveného, posudzovanie legislatívnych návrhov vo vecne vymedzených 
oblastiach.
Počet obsadzovaných miest: 2 štátnozamestnanecké miesta
Predpoklady na vykonávanie štátnej služby:
 a/ kvalifi kačné predpoklady
 - vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa – právnická fakulta
 b/ právo oboznamovať sa s utajovanými skutočnosťami
 nevyžaduje sa
 c/ ďalšie požadované schopnosti
 znalosť práce s PC.
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými dokladmi: 1. december 2008; rozhodujúci je dátum podania na poštovej 
pečiatke.
Na adresu: Kancelária verejného ochrancu práv, P. O. BOX 1, 820 04 Bratislava 24 s označením „Výberové konanie 
č. ŠS 02/2008“ na obálke a žiadosti.
Zoznam požadovaných dokladov pre výberové konanie: písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania, štruktúrovaný 
profesijný životopis, motivačný list, kópia diplomu o absolvovaní VŠ, výpis z registra trestov nie starší ako tri mesiace, 
čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie, čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR, čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby, čestné vyhlásenie o pravdivosti 
všetkých údajov uvádzaných v žiadosti a predložených dokladoch, súhlas so spracovaním osobných údajov na účely 
výberového konania podľa zákona č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných údajov v znení neskorších predpisov. 
Termín konania písomnej a ústnej časti výberového konania: 15. december 2008.
Ďalšie informácie: Osobný úrad Kancelárie verejného ochrancu práv na tel. číslach: 02/48 28 73 43, 02/48 28 74 01 
alt. 02/48 28 76 49.

Bližšie informácie na http://www.vop.gov.sk/pracovne-prilezitosti.
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Pracovné ponuky - štátna správa

! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe: 

Počet obsadzovaných miest: 1 
Odbor štátnej služby: 2.02 Financie 
Organizačný útvar: Daňový úrad Košice II, odde-
lenie vymeriavacie 
Hlavné úlohy: Samostatná ucelená odborná čin-
nosť pri zúčtovacom styku, činnosti súvisiace 
s účtovaním a evidenciou daní, spracovávanie 
podkladov pre analytickú činnosť, preberanie 
a zúčtovanie dát so štátnou pokladňou, peňaž-
nými ústavmi s daňovými subjektmi. Zabezpe-
čovanie a stanovovanie prevodu podielových 
daní do rozpočtov miestnych samospráv alebo 
vo vybraných štátnych účelových fondoch podľa 
zákonne stanovených normatívov. Sústredenie, 
triedenie a spracovanie prehľadov k prevodom 
štátnych príjmov. Spracovanie účtovnej závier-
ky. 
Kvalifi kačné predpoklady: stredoškolské s ma-
turitou 
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžadujú 
sa 
Oprávnenie na oboznamovanie sa s utajovanými 
skutočnosťami: Nevyžaduje sa 
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
Schopnosť zvládať pracovné zaťaženie, vysoká 
miera interaktívnej komunikácie a asertívnych 
postojov, spoľahlivosť. 
Požadované odborné znalosti: Znalosť zákonov 
č. 511/1992 Zb. o správe daní v znení ne-
skorších predpisov, č. 222/2004 Z.z. o dani 
z pridanej hodnoty v znení neskorších predpi-
sov, č. 595/2003 Z.z. o dani z príjmov v znení 
neskorších predpisov č. 460/1992 Zb. Ústava 
SR v znení neskorších predpisov, č. 150/2001 
Z.z. o daňových orgánoch v znení neskorších 
predpisov, a ďalších zákonov z oblasti daní, 
účtovníctva, štátnej služby a výkonu práce vo 
verejnom záujme, znalosť práce s PC (Word, 
Excel). 
Zoznam požadovaných dokladov: písomná žiadosť 
o zaradenie do výberového konania, motivačný 
list, kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom 
vzdelaní, kópia diplomu príslušného vzdeláva-
cieho zariadenia alebo dokladu o štúdiu v za-
hraničí osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, 
resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho ja-
zyka (ak je uvedený v požadovaných odborných 
znalostiach), výpis z registra trestov nie starší 
ako tri mesiace, profesijný štruktúrovaný životo-
pis s uvedením celkovej doby dosiahnutej praxe, 
čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov 
uvádzaných v žiadosti, diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o spôsobilosti uchádzača na 
právne úkony v plnom rozsahu, čestné vyhláse-
nie o trvalom pobyte na území SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve členskej krajiny EÚ 
(ak ide o štátnozamestnanecké miesto, o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve SR), čestné vyhlá-
senie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie 
štátnej služby, písomný súhlas o tom, že mate-
riály, ktoré uchádzač poskytne v súvislosti so 
žiadosťou o zaradenie do výberového konania, 
bude služobný úrad spracovávať podľa zákona 
č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných údajov 
v znení neskorších predpisov. 
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 4. decembra 2008 
Na adresu: Daňové riaditeľstvo SR, Osobný úrad, 
Nová ulica 13, 975 04 Banská Bystrica 
S označením na obálke a žiadosti: VK 
2008/158/20 

Ďalšie informácie: Nová 13 Banská Bystrica, 
Ing. Tomková, Mgr. Ivaničová, 048/4393 201, 
4393 261 

Radca - kontrolór
Spoločnosť: Daňové riaditeľstvo SR 
Miesto výkonu štátnej služby: Daňový úrad Veľké 
Kapušany 
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: Príp-
ravná štátna služba, radca – kontrolór 
Počet obsadzovaných miest: 1 
Odbor štátnej služby: 2.02 Financie 
Organizačný útvar: Daňový úrad Veľké Kapuša-
ny, oddelenie kontroly a exekúcie 
Hlavné úlohy: Príprava rozhodnutí na koor-
dinovanie a usmerňovanie aktivít na úseku 
výkonu daňovej kontroly a miestneho zisťova-
nia. Zisťovanie a preverovanie hospodárskych 
a účtovných operácii alebo iných skutočností 
rozhodujúcich pre správne určenie daní alebo 
vznik daňovej povinnosti, vypracovávanie do-
kumentov súvisiacich s vykonávaním daňovej 
kontroly okrem rozhodnutí po ukončení daňovej 
kontroly, vypracovávanie podkladov na podanie 
trestného oznámenia a spolupráca s orgánmi 
činnými v trestnom konaní, vykonávanie miest-
nych zisťovaní. 
Kvalifi kačné predpoklady: stredoškolské s ma-
turitou vysokoškolské I. stupňa (bakalárske)  
vysokoškolské II. stupňa 
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžadujú 
sa 
Oprávnenie na oboznamovanie sa s utajovanými 
skutočnosťami: Nevyžaduje sa 
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
Schopnosť zvládať pracovné zaťaženie, vysoká 
miera interaktívnej komunikácie a asertívnych 
postojov, spoľahlivosť. 
Požadované odborné znalosti: Znalosť zákonov 
č. 511/1992 Zb. o správe daní v znení ne-
skorších predpisov, č. 222/2004 Z.z. o dani 
z pridanej hodnoty v znení neskorších predpi-
sov, č. 595/2003 Z.z. o dani z príjmov v znení 
neskorších predpisov č. 460/1992 Zb. Ústava 
SR v znení neskorších predpisov, č. 150/2001 
Z.z. o daňových orgánoch v znení neskorších 
predpisov, a ďalších zákonov z oblasti daní, 
účtovníctva, štátnej služby a výkonu práce vo 
verejnom záujme, znalosť práce s PC (Word, 
Excel). 
Zoznam požadovaných dokladov: písomná žiadosť 
o zaradenie do výberového konania, motivačný 
list, kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom 
vzdelaní, kópia diplomu príslušného vzdeláva-
cieho zariadenia alebo dokladu o štúdiu v za-
hraničí osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, 
resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho ja-
zyka (ak je uvedený v požadovaných odborných 
znalostiach), výpis z registra trestov nie starší 
ako tri mesiace, profesijný štruktúrovaný životo-
pis s uvedením celkovej doby dosiahnutej praxe, 
čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov 
uvádzaných v žiadosti, diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o spôsobilosti uchádzača na 
právne úkony v plnom rozsahu, čestné vyhláse-
nie o trvalom pobyte na území SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve členskej krajiny EÚ 
(ak ide o štátnozamestnanecké miesto, o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve SR), čestné vyhlá-
senie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie 
štátnej služby, písomný súhlas o tom, že mate-

riály, ktoré uchádzač poskytne v súvislosti so 
žiadosťou o zaradenie do výberového konania, 
bude služobný úrad spracovávať podľa zákona 
č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných údajov 
v znení neskorších predpisov. 
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 4.decembra 2008 
Na adresu: Daňové riaditeľstvo SR, Osobný úrad, 
Nová ulica 13, 975 04 Banská Bystrica 
S označením na obálke a žiadosti: VK 
2008/157/20 
Ďalšie informácie: Nová 13 Banská Bystrica, 
Ing. Tomková, Mgr. Ivaničová, 048/4393 201, 
4393 261 

Samostatný radca 
- predstavený - vedúci oddelenia 
pomoci v hmotnej núdzi
Partizánske
Spoločnosť: ÚPSVaR v Partizánskom Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Riadi 
usmerňuje a kontroluje činnosť na oddelení 
pomoci v hmotnej núdzi. Zodpovedá za činnosť 
oddelenia pomoci v hmotnej núdzi, metodicky 
usmerňuje výkon štátnej správy v oblasti dávok 
a príspevkov k dávke pomoci v hmotnej núdzi. 
Zabezpečuje účelné a hospodárne využívanie 
prostriedkov štátneho rozpočtu na zverenom 
úseku činnosti. Hlavný pracovný pomer. Požia-
davky: vysokoškolské I. stupňa (bakalárske), 
MS Outlook - pokročilý, MS Excel - pokročilý, MS 
Word - pokročilý, Internet (e-mail, www) - pokro-
čilý, Požadované schopnosti a osobnostné vlast-
nosti: angažovanosť, profesionalita a motivačné 
činitele, schopnosť a vôľa sa učiť a ďalej sa 
vzdelávať, vyrovnaná a harmonická osobnosť, 
analytické a strategické myslenie, schopnosť 
pracovať pod tlakom, adaptabilita a fl exibilita, 
riadiace schopnosti. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 30.11.2008, druh štátnej služby: stála 
štátna služba, počet voľných pracovných miest: 
1, organizačný útvar: odbor sociálnych vecí 
a rodiny, oddelenie pomoci v hmotnej núdzi, od-
bor štátnej služby: 2.11 Práca, inšpekcia práce, 
sociálne veci a rodina, zoznam požadovaných 
dokladov: písomná žiadosť o zaradenie do výbe-
rového konania, kópia dokladu o najvyššom do-
siahnutom vzdelaní, kópia diplomu príslušného 
vzdelávacieho zariadenia alebo dokladu o štú-
diu v zahraničí, kópia výpisu z registra trestov, 
nie staršia ako tri mesiace, profesijný štruktú-
rovaný životopis, písomné čestné vyhlásenie 
o štátnom občianstve SR, písomné čestné vyh-
lásenie o trvalom pobyte na území SR, písomné 
čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na 
vykonávanie štátnej služby, písomné čestné 
vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uve-
dených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov 
a profesijnom štruktúrovanom životopise, moti-
vačný list, písomný súhlas so spracovávaním 
osobných údajov s cieľom výberového konania 
v súlade s ustanoveniami zákona č. 428/2002 
Z. z. o ochrane osobných údajov., prihlášky 
zasielajte do 30.11.2008 na adresu ÚPSVaR 
v Partizánskom. Kontakt: Námestie SNP 151/6 
Partizánske, Ing. Jana Švecová, 038-2442-
120/0905 447 734, fax: 038-74 931 000 
Email: jana.svecova@upsvar.sk 

Prípravná štátna služba, 
odborný radca 
Veľký Krtíš
Spoločnosť: Obvodný úrad vo Veľkom Krtíši 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Samostatné odborné špecializované činnosti 
spočívajúce najmä v analytickej činnosti, vo vý-
hodnocovaní výsledkov a v príprave podkladov 
na rozhodovanie vo vymedzenom úseku štátnej 
správy. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: vy-
sokoškolské II. stupňa, SAP - základy, OpenOffi -
ce - pokročilý, Používateľ UNIX/Linux - základy, 
Internet (e-mail, www) - pokročilý, Používateľ 
MS Windows - pokročilý, MS SQL - základy, Ad-
ministrácia Novell NetWare - pokročilý, Adminis-
trácia LAN/WAN - pokročilý, Administrácia Win-
dows serverov - základy, Spoľahlivosť, zvládanie 
stresových situácií, komunikatívnosť, fl exibilita, 
schopnosť tímovej práce., znalosť zákonov: zá-
kon č. 312/2001 Z.z. o štátnej službe v znení 
neskorších predpisov, zákon č. 211/2000 
Z.z. o slobodnom prístupe k informáciám, zá-
kon č. 515/2003 Z.z. o krajských a obvodných 
úradoch v znení neskorších predpisov, Ústava 
SR, zákon č. 275/2006 Z.z. o informačných 
systémoch verejnej správy a o zmene a dopl-
není niektorých zákonov, zákon č. 428/2002 
z.z. o ochrane osobných údajov., preukázateľ-
né doklady o školeniach a certifi kátoch (napr. 
MS Windows Server, MicrosoftSQL Server) 
výhodou. Ponúkaný plat (brutto): Podľa zákona 
č. 312/2001 Z.z. o štátnej službe. Informácie 
pre uchádzača: Názov služobného úradu: Obvod-
ný úrad vo Veľkom Krtíši., druh štátnej služby 
a obsadzovaná funkcia: prípravná štátna služba, 
odborný radca., odbor štátnej služby: 1.05, infor-
matika., organizačný útvar: odbor organizačný., 
počet obsadzovaných miest:1., požadované 
doklady pre výberové konanie: písomná žiadosť 
o zaradenie do výberového konania s uvedením 
čísla výberového konania, kópia diplomu ale-
bo iného rovnocenného dokladu o najvyššom 
dosiahnutom vzdelaní, kópia výpisu z registra 
trestov nie staršieho ako tri mesiace, profesij-
ný štruktúrovaný životopis, písomné čestné 
vyhlásenie o štátnom občianstve SR, písomné 
čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na území 
SR, písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej 
spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby, 
písomné čestné vyhlásenie o pravdivosti všet-
kých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu 
z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom 
životopise, motivačný list, písomný súhlas so 
spracovaním osobných údajov za účelom výbe-
rového konania v súlade s ustanovením zákona 
č. 428/2002 z.z. o ochrane osobných údajov., 
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 30.11.2008., s označením na obálke 
a žiadosti: VK/2008/03602, na adresu: obvod-
ný úrad vo Veľkom Krtíši, Nám. A. H. Škultétyho 
11, 990 01 Veľký Krtíš., termín a miesto výbero-
vého konania oznámi vedúca služobného úradu 
Obvodného úradu vo Veľkom Krtíši prihláseným 
uchádzačom najmenej 7 dní pred jeho usku-
točnením každému uchádzačovi, ktorý splnil 
podmienky., ref. č.: VK/2008/03602. Kontakt: 
Námestie A. H. Škultétyho 11 Veľký Krtíš, Mgr. 
Gabriela Urbanová, 0474 817 342, fax: 0474 
817 345 
Email: gabriela.urbanova@vk.vs.sk 
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Pracovné ponuky - zahraničie
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Láka vás práca v zahraničí?
Vyberte si zo širokej ponuky voľných pracovných miest v zahraničí na stránke www.zahranicie.profesia.sk. 

TIP pre vás: 

Cestovný ruch, 
gastro, hoteliérstvo

Mäsiari - kostiči a porážači 
bravčového a hovädzieho dobytka
Veľká Británia, Anglicko, Škótsko
Spoločnosť: Ing. Milan Kiš - X-CITE.SK Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Mäsiari, 
vykosťovači a porážači bravčového a hovädzie-
ho dobytka. Hlavný pracovný pomer, brigáda. 
Požiadavky: potravinárske, stredoškolské bez 
maturity, Môžu byt aj pracovníci bez VL v uve-
denom odbore alebo s viacročnou praxou. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Pracovný 
pomer na 6 mesiacov s možnosťou presunu 
do mäsokombinátov v Nórsku v jarných mesia-
coch bez poplatku za sprostredkovanie práce. 
Ponúkaný plat (brutto): 1350 - 1710 GBP/mesiac 
Plat od 7,50GBP do 9,50GBP/hod a ubytovanie 
zdarma. Informácie pre uchádzača: Predpokla-
daný termín ukončenia výberového konania: 
30.11.2008, profesijné životopisy v AJ, foto-
kópie výučných listov a cestovných dokladov. 
Poplatok za sprostredkovanie práce sa neplatí. 
Kontakt: Zahradnícka 18 Rimavská Sobota, Dipl. 
Ing. Milan Kis, 0908 938 678/0475 811 672, 
fax: 0475 811 672 
Email: oharai30@stonline.sk 

Animátor/ka v hoteli
Španielsko, Gran Canaria, 
Tenerife, Fuerteventura, Lanzarote
Spoločnosť: Agentúra PRO-STAFF, s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: OSOBNÉ 
POHOVORY SO ŠPANIELSKYM ZAMESTNÁVA-
TEĽOM 22.NOVEMBRA 2008 v BRATISLAVE!, 
detský animátor/ka organizuje kompletný 
program pre deti v rámci Mini Klubu, na pláži, 
pri bazéne, výlety s deťmi do okolia, večernú 
animáciu pre deti, tematické večery, diskotéky 
pre deti, karnevaly, detské show v spolupráci 
s ostatnými animátormi pod vedením šéfanimá-
tora. Zúčastňuje sa aj na večerných animačných 
programoch., Športový animátor/ka organizuje 
predovšetkým športové turnaje a aktivity v prie-
behu dňa a zúčastňuje sa aj na večerných ani-
mačných programoch. Podľa svojej špecializá-
cie a vybavenia hotelového komplexu organizuje 
rôzne športové aktivity a mal by ovládať pravidlá 
ponúkaných športov., animátor allrounder sa 
zapája do všetkých animačných oblastí vrátane 
detskej, športovej a večernej animácie., animá-
tor, inštruktor aerobiku a gymnastiky organizuje 
aeróbne cvičenia pre hotelových hostí. Hlavný 
pracovný pomer, brigáda. Požiadavky: aspoň je-
den z uvedených jazykov: španielsky jazyk - ak-
tívne, nemecký jazyk - aktívne, anglický jazyk 
- aktívne, Chuť a motivácia pre prácu s ľuďmi, 
aktívny vzťah k športu, vítané sú skúsenosti 
s prácou s deťmi, aktívne ovládanie minimálne 
jedného cudzieho jazyka, optimálne dvoch, pod-
písanie zmluvy na 5, 12 mesiacov. Termín nástu-
pu: Jeseň/zima 2008. Iné výhody: Zabezpečenie 
ubytovania a stravovania zdarma, nealkoholické 
nápoje v hoteli zdarma, zabezpečené zdravotné 
poistenie, práca 8-10 hodín denne / 6 dní v týž-
dni + jeden deň voľna. Ponúkaný plat (brutto): 
650 - 1200 EUR/mesiac plat je netto - ubytova-
nie a stravovanie zabezpečené zdarma. Informá-
cie pre uchádzača: V prípade záujmu o niektorú 
z ponúkaných pozícii, je potrebné zaregistrovať 
sa na www.prostaff.sk vyplnením registračného 
formuláru. Registrácia je bezplatná., osobné 
pohovory so španielskym zamestnávateľom 
sa uskutočnia 22.novembra 2008 v Bratislave. 
Kontakt: Seberíniho 9 (budova Hotela Bratislava, 
kanc. č.222) Bratislava, Mgr. Cyril Černák, 0903 
144 870 
Email: work@prostaff.sk 

Mäsiar - vykosťovač 
Holandsko, Nijmegen, Sommeren, Son 
Spoločnosť: Universal Consulting s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Hľadáme 
mäsiarov, vykosťovačov hovädzieho a bravčo-
vého mäsa. Ide o vykosťovanie stehien, porco-
vanie. Kandidát musí mať prax aspoň 2 roky. 
Každý uchádzač prechádza testami s nožmi., 
možnosť umiestnenia skupiniek ľudí, kamará-
tov, aj jednotlivcov s nástupom ihneď. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: anglický jazyk 
- mierne pokročilý alebo nemecký jazyk - mier-
ne pokročilý, Ochota pracovať dlhodobo, vieme 
umiestniť aj skupiny kamarátov, predošlá prax 
mäsiara nutná. Termín nástupu: Ihneď/dohodou. 
Iné výhody: Nutná znalosť AJ alebo NJ!, možnosť 
dlhodobého kontraktu na 6 mesiacov a viac, 
ubytovanie zabezpečené zamestnávateľom, 
zamestnávateľ vybavuje všetky registračné 
procedúry po príchode do krajiny, zabezpečená 
doprava z/do práce ZDARMA, slovensky hovo-
riaca kontaktná osoba, asistenčná linka počas 
Vášho pracovného pobytu ZDARMA. Ponúkaný 
plat (brutto): 9,37 EUR brutto/hod, 8,72 EUR 
netto, 1500 EUR netto mesačne. Informácie 
pre uchádzača: V prípade Vášho záujmu o uve-
denú pracovnú pozíciu nás ihneď kontaktujte 
telefonicky, e-mailom alebo osobne v našich 
pobočkách a dohodnite si s nami ďalší postup., 
pobočky: TRENČÍN: Mierové námestie 42/40, 
032/744 0174, info@universalconsulting.sk, 
BRATISLAVA: Obchodná 3, Tel: 02/52632137, 
info.ba@universalconsulting.sk, tešíme sa na 
ďalšiu spoluprácu!. Kontakt: Mierové nám. 42 
Trenčín, Ing. Silvia Molnárová, +421327 440 
174, fax: +421327 432 460 
Email: silvia@universalconsulting.sk 

Čašník a barman 
na riečnej výletnej lodi
Cyprus, Nemecko, 
Rakúsko, Švajčiarsko, USA 
Spoločnosť: CONCORDIA Agency s.r.o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Práca na rieč-
nych výletncýh lodiach v servise, reštaurácia/ 
bar. Riečne lode na riekach: Dunaj, Rýn. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: gastronomické, iné 
..., stredoškolské bez maturity, stredoškolské 
s maturitou, nadstavbové/vyššie odborné vzde-
lanie, anglický jazyk - aktívne alebo nemecký 
jazyk - aktívne. Termín nástupu: 20.11.2008. Iné 
výhody: Strava a ubytovanie zdarma, zdravotné 
a sociálne poistenie v EU alebo vo Švajčiarsku, 
možnosť kariérneho rastu, práca v medzinárod-
nom mladom kolektíve. Ponúkaný plat (brutto): 
850 - 1200 EUR/mesiac + tringelty. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 18.11.2008, v prípade zá-
ujmu nás neváhajte prosím kontaktovať, zaslať 
svoj životopis, fotografi u a motivačný list. Kon-
takt: Nám. sv. Egídia 42/97 Poprad, Bc. Linda 
Hnatová, +421527 887 441, fax: +421527 887 
442 
Email: info@concordiaag.sk 

Doprava, špedícia, 
logistika

Vodič kamiónu
Francúzsko, Holandsko, Nemecko, 
Rakúsko, Španielsko, Taliansko
Spoločnosť: Ladislav Florek Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Hľadáme vodičov 
kamiónu na medzinárodnú kamiónovú dopravu 
v Európskej únii. Chodí sa na 4 týždňové turnusy 
po odpracovanej dobe je vodič 1 týždeň doma. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: stredoškol-

ské bez maturity, stredoškolské s maturitou, C, 
E, Prax vo vedení kamiónu minimálne 2 roky. 
Termín nástupu: Január, Február. Ponúkaný plat 
(brutto): 45000 - 55000 Sk/mesiac. Informácie 
pre uchádzača: Ak Vás naša ponuka zaujala 
a spĺňate požiadavky, pošlite nám prosím štruk-
túrovaný životopis v slovenskom jazyku spolu 
so súhlasom na spracovanie osobných údajov 
na nižšie uvedenú e-mailovú adresu. Kontakt: 
Diakovce 170 Sala, Ladislav Florek, 0905 431 
967 
Email: doprava.fl orek@orangemail.sk 

Skladník
Praha
Společnost: MIRAVA, spol. s r.o. Náplň práce, 
informace o pracovním místě: Firma se sídlem 
v Praze 10 Vršovicích zabývající se výrobou 
el. topných panelů a el. ohřívačů vody přijme 
skladníka., pracovní náplní je příjem a výdej 
výrobního materiálu, polotovarů a hotových vý-
robků a příprava zboží k expedici různými druhy 
přeprav, administratíva spojená s tímto spojená. 
Hlavní pracovní poměr. Požadavky: středoškol-
ské s maturitou, B, MS Outlook - pokročilý, MS 
Word - pokročilý, MS Excel - pokročilý, Opráv-
nění řidiče VZV. Termín nástupu: Ihneď. Jiné 
výhody: Příjemné pracovní prostředí, příspěvek 
na stravování, životní pojištění. Nabízený plat 
(hrubého): 18000 - 25000 Kč/měsíc. Informace 
pro uchazeče: Profesní životopis zasílejte prosím 
na e-mail jandova@mirava.cz. Kontakt: Za Sed-
midomky 15 Praha 1O, Česká republika, Jando-
vá, 602 219 850, 272 770 254-5 
Email: jandova@mirava.cz 

Vodič vysokozdvižného vozíka 
Stredočeský kraj, Praha 
Spoločnosť: MANPOWER SLOVENSKO s.r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Obsluha vysokozdvižného vozíka vo výrobe. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: základné 
vzdelanie, stredoškolské bez maturity, Preukaz 
na obsluhu vyskozdvižného vozíka, prax, skú-
senosti priamo vo výrobe výhodou, pracovitosť. 
Termín nástupu: Dohodou. Iné výhody: Príspevok 
na ubytovanie 3 000., Kč, príspevok na stravo-
vanie 50%. Ponúkaný plat (brutto): 14 000.- Kč 
základ + prípl.za poobed.,nočnú, nadčas. In-
formácie pre uchádzača: V prípade, že spĺňate 
uvedené požiadavky a máte záujem zúčastniť 
sa výberového konania na uvedenú pozíciu, 
pošlite svoj štrukturovaný životopis na nižšie 
uvedenú adresu alebo nás kontaktujte osobne, 
príp. telefonicky. Kontakt: Mlynska 21, P.O.BOX 
A-40 Kosice, Mgr. Alzbeta Copkova, 0915 785 
170, fax: 055/6839 310 
Email: alzbeta.copkova@manpower.sk 

Vodič kamiónu 
Francúzsko
Spoločnosť: Mortreux & Partner, s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Dodávka 
tovaru. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: C, 
E, Spoľahlivosť, zodpovedný prístup k práci. Ter-
mín nástupu: ASAP. Informácie pre uchádzača: 
Štrukturované životopisy zasielať na dole uvede-
nú adresu. Kontakt: Leškova 16 Bratislava, Mgr 
MARTA MICUDOVA 
Email: mmicudova@m-p.sk 

Stavebníctvo a reality
Stavbyvedúci - Projekt manager
Česká republika, Poľsko, 
Slovensko, Horné Obdokovce
Spoločnosť: MARTOŠ Steel, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Realizácia a ko-

ordinácia výroby a montáže oceľových kon-
štrukcií v rámci SR, ČR, Poľsko, zabezpečenie 
plynulého chodu zákazky od jej počiatku po 
fi nálne odovzdanie, samotná výroba oceľovej 
konštrukcie, montáž, zabezpečenie materiálu. 
Hlavný pracovný pomer, živnosť. Požiadavky: 
strojárstvo, stavby -veľkoplošné haly, vysokoš-
kolské II. stupňa, B, aspoň jeden z uvedených 
jazykov: poľský jazyk - základy, nemecký jazyk 
- základy, anglický jazyk - mierne pokročilý, Prax 
v menežovaní výrobnej zákazky, znalosť prob-
lematiky strojárskej výroby, výroba oceľových 
konštrukcií, montáž OK, čítanie výkresov. Schop-
nosť pracovať v strese, riešenie neočakávaných 
situácií, plnenie termínov, riadenie ľudí, komuni-
katívnosť. Termín nástupu: Dohoda. Iné výhody: 
Podiel na zisku, ubytovanie zdarma. Informácie 
pre uchádzača: Profesijné životopisy spolu so 
žiadosťami zasielajte na uvedenú adresu ale-
bo mailom na martos.marketing@stonline.sk, 
faxom 038/5319 386. V prípade bližších infor-
mácii kontaktujte na telefónnom čísle 038/5319 
601 alebo 0911254 701 personálne oddelenie 
Klenková., budeme kontaktovať len uchádzačov, 
ktorí spĺňanú naše požiadavky. Vopred sa ospra-
vedlňujeme kandidátom, ktorých neoslovíme. 
Kontakt: Pod kalváriou 2305 Topoľčany, Vero-
nika Klenková, 0911 254 701, fax: 038/5319 
601 
Email: martos.marketing@stonline.sk 

Koordinátor stavebního projektu 
Rusko, Novosibirsk
Společnost: Bohemia Job s.r.o. Náplň práce, in-
formace o pracovním místě: Pro našeho klienta, 
nadnárodní developerskou společnost, hledáme 
vhodného kandidáta na pozici stavebního koor-
dinátora pro významný projekt v Rusku. Jedná 
se o projekt výstavby obchodního centra v řádu 
desítek mil. USD, délka projektu bude cca.3, 5, 
5 let. Pracovník bude fyzicky přítomen v Rusku, 
střídavě v Moskvě a Novosibirsku, na obou loka-
litách fi rma poskytuje ubytování. Pobyt v dané 
lokalitě je možný i s rodinou. Ideální kandidát by 
měl mít zkušenost s podobně velkými projekty, 
nejlépe v lokalitě bývalých svazových republik., 
Náplň pozice: spolupráce s architektonickými 
kancelářemi (zahraničními), technický dozor, 
zajištění a koordinace stavebních prací, poža-
davky: VŠ vzdělání v oblasti stavebnictví, před-
chozí zkušenost s vedením podobného projektu 
v zahraničí, znalosť RJ a AJ(schopnosť běžně 
komunikovat), znalosť ruského prostředí vítána, 
silnou, adaptabilní osobnost, ochotu cestovať, 
společnost nabízí: vysoce motivující fi nanční 
ohodnocení, zázemí mezinárodní společnosti, 
práci na zajímavém projektu, možnost sebe-
realizace. Hlavní pracovní poměr. Požadavky: 
B, angličtina - aktivní, ruština - aktivní. Termín 
nástupu: Po dohodě. Kontakt: Spálená 97/29 
Praha 1, Česká republika, Bc. Richard Bezpalec, 
603 486 242, fax: 224 996 995 
Email: bezpalec@bohemiajob.cz 

Odborný stavebný robotník 
Fínsko, Olkiluoto
Spoločnosť: Opteam Finland s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Hľadáme kom-
petentných a primerane kvalifi kovaných staveb-
ných robotníkov, tesárov, železiarov, betonárov, 
zručných v používaní všetkého zariadenia, 
elektrického a ručného náradia. Musia poznať 
systémové debnenia PERI a DOKA, montáž, pre-
súvanie a rozoberanie systémového debnenia 
a takisto liatie betónu. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: poľský jazyk - základy, Viac ako 
5 rokov skúseností v práci ako stavebný robot-
ník, tesár, železiar, betonár., motivovaný pracov-
ník, na ktorého sa dá spoľahnúť a je schopný 
pracovať v tíme. Termín nástupu: 2009. Iné 
výhody: Ubytovanie je zabezpečené, zadarmo., 
prvá cesta do Fínska je na náklady spoločnosti 
Opteam., kompenzácia krátenia pracovného 
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Pracovné ponuky - zahraničie

Hľadáte informácie o práci?
Články o práci v zahraničí, rady o rozviazaní pracovného pomeru, založení živnosti a iné nájdete na stránke 
www.profesia.sk v časti „potrebujete radu“.

TIP pre vás: 

Dňa 11. novembra 2008 si najlepšie personálne agentúry, spoločnosti, konzultanti a personalisti – recruiteri prevzali prestížne ocenenie za najlepšie 
výberové procesy na Slovensku - RecruitRank Awards 2008. Toto ocenenie je udelené na základe hodnotení uchádzačov o prácu v rámci služby 
www.recruitrank.sk. Tento rok sa udeľovali ocenenia v štyroch kategóriách – Personálne agentúry, Firmy, Konzultanti a Personalisti–recruiteri. Medzi 
nominovaných sa dostalo desať najlepších z každej kategórie. 

Najlepšie výberové procesy v roku 2008 mala personálna agentúra Concordia Agency
Prvé miesto v kategórii Personálne agentúry získala popradská agentúra Concordia Agency. Elitnú trojku najlepších personálnych agentúr približuje 
nasledujúci rebríček. 

Kto získal ceny za najlepšie výberové procesy?

 Víťazi RecruitRank Awards 2008 sú už známi

Kategória - Personálne agentúry
Umiestnenie Personálna agentúra Hodnotenie *

1. Concordia Agency s.r.o. 3.48

2. Peter Križan Personality 3.03

3. PhDr. Jozef Čuha - and Partners 3.00

* Maximálny počet bodov je 5, minimálny je 1.

času 3, 6% a dovolenková mzda 18, 5% vyplá-
caná k hodinovej mzde., príplatok za poobedňaj-
šiu zmenu je 0, 91 Eur/hod., za nočnú zmenu 
1, 72 Eur/hod., spoločnosť Opteam poskytuje 
plný servis a podporu svojim zamestnancom po-
čas celého pobytu priamo vo Fínsku slovenský-
mi zamestnancami. Ponúkaný plat (brutto): Mzda 
je 11.66 �/ hod / brutto. Informácie pre uchádza-
ča: V prípade záujmu o pracovnú ponuku prosím 
zasielajte životopis s popisom pracovných skú-
seností a s kópiou zváračského oprávnenia na 
dole uvedenú e-mailovú adresu, prípadne poštou 
na adresu OPTEAM Finland spol. s r. o., Mlynská 
22, 040 01 Košice. Kontakt: Levočská 1 Prešov, 
Ing. Dagmar Tamplová, 055/6941 762, 0911 
152 427, 0918 338 351 
Email: kosice@opteam.sk 

Lešenár
Holandsko
Spoločnosť: Techwork s. r. o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Práca s lešením., 
stavanie lešenia. Hlavný pracovný pomer. Požia-
davky: Skúsenosti s prácou s lešením, angličtina 
alebo Nemčina sú značnou výhodou, seriózny 
záujem o prácu v zahraničí, korektné správanie, 
vodičský preukaz výhodou. Termín nástupu: Do-
hodou. Iné výhody: Práca v Holandsku u silnej 
medzinárodnej spoločnosti, medzinárodné skú-
senosti, kompletné služby, slušné ubytovanie, 
doprava, SVK-NL-SVK, doprava v Holandsku, le-
gálne náležitosti, 6 týždňové turnusy, holandská 
pracovná zmluva, odvody hradené v Holandsku, 
Výhradne legálna práca, a mnoho iného. Ponú-
kaný plat (brutto): Výhodné pracovné ohodno-
tenie. Informácie pre uchádzača: Viac informácii 
aj na www.techwork.nl, kontaktujte nás: CALL 
CENTRUM, 048 / 321 4 321 alebo emailom na: 
techworksk@techwork.nl, príďte aj do jednej 
z našich kancelárií: Námestie SNP 11, Banská 
Bystrica, radničné námestie 10, Bardejov. Kon-
takt: Námestie SNP 11 Banská Bystrica, Call 
Centrum, +421 (0)483 214 321 
Email: techworksk@techwork.nl 

Projektový manažér/stavbyvedúci 
Azerbajdžan
Spoločnosť: BETAMONT s.r.o., Zvolen Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Zabez-
pečuje realizáciu diela v Azerbajdžane v súlade 
s podmienkami ZoD, trvanie stavby dvadsať 
mesiacov od 01/2009 + 2 mesiace odovzdanie 
stavby a občasný dozor počas záruky 36 me-
siacov., predĺženie pracovnej zmluvy v prípade 
iných získaných stavieb. Hlavný pracovný po-
mer. Požiadavky: stavebného zamerania, vyso-
koškolské II. stupňa, B, ruský jazyk - aktívne, 
MS Excel - pokročilý, MS Word - pokročilý, Skú-
senosti s manažovaním stavby s roupočtom 
okolo 500 mil. Sk, očakávame samostatnosť 
a vysokú odbornosť, je vítaná znalosť angličtiny, 
turečtiny alebo azerbajdžančiny. Termín nástupu: 
1.1.2009. Ponúkaný plat (brutto): Dobré platové 
podmienky. Informácie pre uchádzača: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového kona-
nia: 15.12.2008, žiadosť so štrukturovaným 
životopisom môžete zaslať mailom na adresu 
balazova.Jana@betamont.sk. Kontakt: J. Je-
senského 1054/44 Zvolen, Jana Balážová, 
045/5321 622, fax: 045/5322 608 
Email: balazova.jana@betamont.sk 

Vrcholový manažment
General manager
Rusko, Slovensko
Společnost: M.B.A. Financie s.r.o. Náplň práce, 
informace o pracovním místě: Jsme M.B.A. Fi-
nance spol. s r. o., přední společnost na trhu 
inkasa pohledávek a CRM služeb v ČR a na 
Slovensku. Pracujeme pro významné fi rmy 
z řad bank, fi nančních institucí, pojišťoven, tele-
komunikačních operátorů, dodavatelů energií... 
Letos expandujeme do Ruska, a proto tě potře-
bujeme! Pomož nám vybudovať silnou meziná-

rodní skupinu, buď náš: GENERAL MANAGER, 
specifi kace pracovní náplně: po důkladném 
3. měsíčním zaškolení na všech pracovních po-
zicích v naší společnosti v České republice se 
staneš manažerem odpovědným za vybudování 
a chod naší nové společnosti v Rusku (general 
manager/jednatel). Odletíš do Ruska, kde musíš 
dokázat vybudovať a vést společnost s desítka-
mi až stovkami zaměstnanců. Musíš zajistit 
100% roční růst společnosti na trhu, který je 
přesycený a kde panuje obrovská konkurence. 
Hlavní pracovní poměr. Požadavky: středoškol-
ské s maturitou, angličtina - aktivní, ruština 
- aktivní, Co od tebe očekáváme: motto „Žene 
mě touha něco dokázat a zvítězit“, schopnosť 
vybudovať a řídit fi rmu s desítkami až stovkami 
zaměstnanců, perfektní vyjadřovací, prodejní 
a organizačné schopnosti, ruštinu a angličtinu 
na komunikativní úrovni, perfektní znalosť celé-
ho MS Offi ce (hlavně Excel, Word, PowerPoint, 
Access), alespoň 2-3 roky praxe na manažerské 
pozici, zkušenosti s ruským trhem. Jiné výhody: 
Co ti nabízíme: zaškolení na všech pracovních 
pozicích v naší společnosti, po zaškolení nad-
průměrný plat dle výsledků tebou řízené fi rmy, 
práci v kolektívu mladých manažerů, kteří smýš-
lí obdobně jako ty, seberealizaci. Informace pro 
uchazeče: Pokud si na námi nabízenou pozici 
troufáš, pošli nám své CV s průvodním dopisem 
(obojí v angličtině nebo slovenštině/češtině) na 
e-mail: Fedor.vachata@mbaf.cz. Kontakt: Vyso-
ká 19 Bratislava, Kamil Kavka 
Email: kamil.kavka@mbaf.sk 

General Manager
Jihomoravský kraj, Moravskoslezský 
kraj, Olomoucký kraj, kraj Vysočina, 
Zlínský kraj
Společnost: Hudson Global Resources, s.r.o. Ná-
plň práce, informace o pracovním místě: Naším 
klientem je výrobně obchodní společnost se síd-
lem na Moravě, která má ve svém oboru přední 
postavení na českém a mezinárodním trhu. Z hle-

diska další expanze hledáme pro tuto společnost 
na lokálním trhu zkušeného manažera pro řízení 
společnosti. Hlavní pracovní poměr. Požadavky: 
vysokoškolské II. stupně, slovenština - mírně 
pokročilý, ruština - základy, angličtina - aktivní, 
Předpokládáme: Vysokoškolské vzdělání, Mini-
málně 10 let zkušenost v řídící funkci (ideálně 
zkušenosti s řízením větší výrobní společnosti), 
Česky / Slovensky a Anglický jazyk podmínkou, 
další jazyky zejména ruský výhodou. Informa-
ce pro uchazeče: Pokud Vás tato pozice zau-
jala, prosím zašlete Váš profesní životopis na 
emailovou adresu lucie.krestova@hudson.com 
nebo nás kontaktujte na telefonních číslech 
+420 296 332 990, +420 739 632 878. Kon-
takt: Plzeňská 3217/16 Praha 5, Česká republi-
ka, Lucie Krestova, 296 332 911 
Email: lucie.krestova@hudson.com 

Jednatel společnosti 
Olomoucký kraj
Spoločnosť: PSP International s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Zodpovědnost 
za řízení obchodních a ekonomických aktivit 
společnosti, stanovení fi remní strategie, bud-
geting, jednání s klíčovými zákazníky a strate-
gickými partnery, zastupování společnosti vůči 
úřadům a zahraniční centrále. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: strojírenství, vysokoškolské 
II. stupňa, B, anglický jazyk - aktívne, nemecký 
jazyk - aktívne, VŠ strojírenského směru, min. 
5 let praxe v oblasti strojního inženýrství, ko-
munikativní znalosť NJ nebo AJ, znalosť eko-
nomiky podniku, dobré řídící a komunikativní 
schopnosti, strategické a podnikatelské myšle-
ní, orientace na výsledek, ochota cestovať. Infor-
mácie pre uchádzača: Ref. č.: 33 961. Kontakt: 
Krkonošská 16 Praha 2, Česká republika, Gab-
riela Bechyňová 
Email: info@pspinter.eu 

RecruitRank Awards 2008
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Nenašli ste doteraz fi rmu, v ktorej by ste chceli pracovať?
Využite stránku www.fi rmy.profesia.sk, kde hľadá zamestnancov niekoľko tisíc fi riem.

TIP pre vás: 

Kategória - Firmy
Umiestnenie Firma Hodnotenie *

1. Slovenské liečebné kúpele Piešťany, a.s. 3.63

2. Dimico, s.r.o. 3.50

3. Lux /SK/, s.r.o. 3.28

* Maximálny počet bodov je 5, minimálny je 1.

Zástupkyňa víťaznej personálnej agentúry Concordia Agency si preberá cenu z rúk 
Dalibora Jakuša, výkonného riaditeľa spoločnosti Profesia. 

Zástupca víťaznej fi rmy Slovenské liečebné kúpele Piešťany si preberá cenu z rúk 
Dalibora Jakuša, výkonného riaditeľa spoločnosti Profesia 

Slovenské liečebné kúpele majú najlepšie výberové procesy za rok 2008
Prvé miesto v kategórii Firmy získali Slovenské liečebné kúpele z Piešťan. Elitnú trojku najlepších spoločností podľa hodnotení uchádzačov približuje 
nasledujúci rebríček.

Najlepšia konzultantka za rok 2008 je pani Drahomíra Kutňanská 
Prvé miesto v kategórii Konzultant získala pani Drahomíra Kutňanská z agentúry AYS Placements and Workshops. Na druhom mieste sa umiestnila pani 
Alica Šišková z agentúry Peter Križan Personality, na treťom pani Mária Dziacka z Anima HR. Podľa výsledkov sa dá povedať, že ženy sú oveľa lepšie 
konzultantky ako muži. Totiž iba jednému mužovi sa podarilo prebojovať medzi nominovaných v tejto kategórii. 

Najlepším personalistom – recruiterom za rok 2008 sa stal pán Jozef Mala 
Prvé miesto v kategórii Personalisti-recruiteri získal pán Jozef Mala zo spoločnosti Dimico. Na druhom mieste sa umiestnila pani Iveta Miškovicová zo 
Slovenských liečebných kúpeľov Piešťany, tretie miesto patrilo pánovi Miroslavovi Sekelovi z Peugeot Citroën Automobiles Slovakia.

„Medzi nominovaných sa dostali slovenské i zahraničné agentúry ako aj spoločnosti z rôznych oblastí pôsobenia od fi nančných, 
internetových až po stravovacie služby a wellness. Potvrdilo sa, že o umiestnení nerozhoduje meno a veľkosť spoločnosti, ale 
to, aký prístup má spoločnosť k uchádzačom o prácu. Prínosom RecruitRanku je, že ako jediný prináša spoločnostiam priamu 
spätnú väzbu od uchádzačov, ktorí svojimi hodnoteniami vytvorili tieto rebríčky,“ komentuje Dalibor Jakuš, výkonný riaditeľ 
spoločnosti Profesia.

Zoznam nominovaných bol zostavený podľa údajov zo služby www.recruitrank.sk, ktorá prináša rebríček personálnych agentúr a spoločností s najlep-
šími výberovými procesmi na Slovensku. Služba funguje od decembra 2007 a uchádzačom o prácu umožňuje anonymne hodnotiť kvalitu výberových 
procesov. Prostredníctvom tejto služby hodnotilo výberové procesy takmer 13 tisíc uchádzačov o prácu, ktorí reagovali na pracovné ponuky uverej-
nené na stránke www.profesia.sk. Od decembra 2007 do septembra 2008 získalo spätnú väzbu od uchádzačov 5 564 fi riem a 349 personálnych 
agentúr. Spoločnosť a každú kontaktnú osobu zaradenú do súťaže o získanie ocenenia RecruitRank Awards 2008 muselo ohodnotiť aspoň 20 uchá-
dzačov. Túto podmienku splnilo 203 fi riem a 76 personálnych agentúr. Uchádzači o prácu vyplnili celkovo 34 921 dotazníkov.



Vydavateľ: Profesia, spol. s r.o. Internet: www.profesia.sk • Šéfredaktor: Marek Bukovič • Grafická úprava: Juraj Heinfarth • Reklama: tel. 02/6720 9120, inzercia@profesia.sk
• Adresa redakcie: Pribinova 25, 811 09 Bratislava • Rozširuje: Mediaprint - Kapa Pressegrosso, a.s. • Registračné číslo: 2833/2002 • ISSN: 1336-1228, 
1336-3166 (on-line) • Profesia neprešla jazykovou úpravou. • Vydavateľ podľa zákona nie je zodpovedný za obsah a pravdivosť inzerátu. Nie je zodpovedný za 
prípadne spôsobené škody. 

Nav�tívte profesionálny 
prieskum platov Merces 
na www.merces.sk.

aktuálne platy pre rôzne pozície z celého Slovenska 

 porovnanie platov pod!a vzdelania, regiónu a pohlavia

 najvä"�í zdroj údajov pre porovnanie platov    

v�etko anonymne a bezplatne

Aký plat 
si pýta! na 
pohovore?

powered by


