
Administratíva
Asistent/ka na nákupnom oddelení
Bratislava
Spoločnosť: Baumax SR, s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Administratívna 
a organizačná podpora nákupného odd., kon-
trola skladových zásob, produktov v reklam-
ných aktivitách, analýza dát, tvorba reportov 
a ostatných štatistík, príprava podkladov, po-
skytovanie informácií nadriadenému, starostli-
vosť o pridelený sortiment, podpora a príprava 
„akcií“, telefonická komunikácia s dodávateľmi, 
podľa pokynov nadriadeného zavádzať také 
opatrenia, aby sa v absolútnom i relatívnom 
vyjadrení maximalizovala obchodná marža. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: SŠ s ma-
turitou, nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie, 
NJ - aktívne, Internet (e-mail, www) - pokročilý, 
Používateľ MS Windows - pokročilý, Skúsenosti 
na obdobnej pozícii výhodou, znalosť sortimentu 
„hobby marketov“ výhodou, NJ komunikatívne, 
podmienka, fl exibilita, vysoké pracovné nasade-
nie, zmysel pre poriadok, organizačné schop-
nosti, komunikatívnosť, práca v tíme. Termín 
nástupu: Dohodou. Iné výhody: Zázemie stabilnej 
zahraničnej spoločnosti, zaujímavá a samostat-
ná prácu, príjemné pracovné prostredie, dobré 
platové ohodnotenie, profesijný rast. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 15.11.2007, ak Vás naša 
ponuka oslovila, zašlite nám štruktúrovaný 
životopis a motivačný list s uvedením pozície, 
o ktorú máte záujem. Vybraní kandidáti budú te-
lefonicky pozvaní na pohovor., uchádzač o prija-
tie do zamestnania zaslaním životopisu súhlasí 
so spracovaním osobných údajov v databáze 
spoločnosti bauMax SR, spol. s r. o. v súlade so 
zákonom 428/2002 Z.z., ref. č.: 3105-566497. 
Kontakt: Rožňavská 24 Bratislava, Mgr. Gabriela 
Čepcová
Email: gabriela_cepcova@baumax.com

Odborný administratívny pracovník
Bratislava
Spoločnosť: Pragolab, s.r.o. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Znalosť účtovníctva vý-
hodou, alebo vo fi rme bude potrebná len príprava 
podkladov pre účtovnú fi rmu, znalosť fakturácie, 
vedenie a správa pokladne, bežné administratív-
ne práce, mesačné vypracovanie INTRASTATu, 
aktívnu znalosť AJ, evidenciu servisných zása-
hov a reklamácií (tovar, servis) v SW Altus Va-
rio. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: ekono-
mické, SŠ s maturitou, B, AJ - aktívne, skladové 
hospodárstvo - pokročilý, pokladňa - pokročilý, 
hospodárska korešpondencia - pokročilý, faktu-
rácia - pokročilý, MS Word - pokročilý, MS Out-
look - pokročilý, MS Excel - pokročilý, Internet 
(e-mail, www) - pokročilý. Termín nástupu: Janu-
ár 2008. Iné výhody: Prispievanie zamestnáva-
teľa na stravovanie, 2xrocne-fi remne stretnutia 
v zaujímavých lokalitách SR a CR, vynikajúci 
kolektív. Ponúkaný plat: 15000 - 18000 Sk/
mesiac pri osobnom stretnutí. Informácie pre 
uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia vý-

berového konania: 18.11.2007, prosím Vás o za-
slanie Vášho životopisu v slovenskom jazyku 
na adresy: nagyova@pragolab.sk a zároveň aj 
na namestkova@pragolab.cz. Na základe Vašej 
správy Vás budeme ďalej kontaktovať. Ďaku-
jem. S pozdravom. Nagyova. Kontakt: Drieňová 
34 Bratislava 2, Ing. Jana Nagyová, +421/2/43 
294 436, fax: +421/2/43 427 658
Email: nagyova@pragolab.sk

Asistentka obchodného oddelenia
Bratislava
Spoločnosť: BAM-EKO a.s. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Obchod, komunikácia so 
zahraničím, tlmočenie, preklad, administratíva, 
účasť na zahraničných pracovných cestách po-
zícia vhodná pre absolventku. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: VŠ II. stupňa, aspoň jeden 
z uvedených jazykov: taliansky jazyk - aktívne, 
NJ - aktívne, AJ - aktívne, strojopis - pokročilý, 
hospodárska korešpondencia - pokročilý, MS 
Word - pokročilý, MS Excel - pokročilý, Použí-
vateľ MS Windows - pokročilý, Perfektné vystu-
povanie, AJ podmienka. Termín nástupu: Ihneď. 
Ponúkaný plat: Dohoda- dobre plat. podmienky. 
Informácie pre uchádzača: Životopis zaslať 
e-mailom , bameko@bameko.sk Anglický jazyk 
podmienka. Kontakt: Hálkova 11 Bratislava, Da-
niel Petruska, 02/44 250 698, 44 451 769, fax: 
02/44 451 767
Email: bameko@bameko.sk

Administratívny pracovník, asistent
Prešov
Spoločnosť: OTTO Slovensko s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Administratívne 
práce v personálnej agentúre. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: SŠ s maturitou, AJ - aktívne, 
MS Excel - pokročilý, MS Outlook - pokročilý, MS 
Word - pokročilý, Internet (e-mail, www) - pokro-
čilý. Termín nástupu: Ihneď. Ponúkaný plat: Od 
15000 Sk/mesiac. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 1.11.2007, uchádzač musí mať jazyko-
vé znalosti, AJ, pokročilý a musí ovládať prácu 
s PC (Windows, MS Offi ce, www, @...), spätne 
budeme kontaktovať len úspešných uchádza-
čov. Kontakt: Hlavná 50 Prešov, Michal Salanci, 
051/7581 443
Email: msalanci@ottoworkforce.sk

Administratívna pracovníčka
Senec, Ivanka pri Dunaji
Spoločnosť: PRILLINGER Slovensko s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Bežné 
administratívne práce, vystavovanie faktúr, 
evidencia dokladov a.i. Hlavný pracovný pomer. 
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V čísle nájdete:
Pracovné ponuky – Slovensko
142  voľných miest /str. 1 – 14

Administratíva 7
Automobilový priemysel 2
Bezpečnosť a ochrana 3
Cestovný ruch, gastro, hoteliérstvo 9
Chemický priemysel 3
Doprava, špedícia, logistika 10
Drevospracujúci priemysel 3
Ekonomika, fi nancie, účtovníctvo 8
Elektrotechnika a energetika 7
Informatika 3
Marketing, reklama, PR 5
Obchod 24
Poisťovníctvo 4
Poľnohospodárstvo a potravinárstvo 2
Služby 5
Stavebníctvo a reality  3
Strojárstvo 8
Školstvo, vzdelávanie, veda, výskum 4
Vrcholový manažment  6
Výroba 8
Zdravotníctvo a farmácia 6
Žurnalistika, polygrafi a, média 4

Pracovné ponuky – štátna správa
31 voľných miest /str. 15 – 21

Pracovné ponuky – zahraničie
25 voľných miest /str. 21 – 23
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198 pracovných ponúk
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Požiadavky: SŠ s maturitou, NJ - aktívne, MS 
Outlook - pokročilý, MS Excel - pokročilý, MS 
Word - pokročilý. Práca je vhodná pre absolven-
ta. Termín nástupu: Dohoda. Iné výhody: Práca 
v stabilnej spoločnosti a mladom kolektíve. In-
formácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 30.11.2007, 
záujemcovia môžu posielať svoje životopisy 
e-mailom na adresu info@prillinger.sk. Kontakt: 
Nádražná 32 Ivanka pri Dunaji
Email: info@prillinger.sk

Personal Assistant
Bratislava, Malacky, Lozorno
Company: Brightpoint Slovakia s.r.o. Job desc-
ription, information about the position: Your main 
role will be: provide effective offi ce support to 
Management (fi ve Managers, three of them 
are English speaking and two Slovak), tasks 
include: business administration and correspon-
dence, monitoring/updating/booking assigned 
manager‘s agenda, support and assistance in 
alebo administratíve needs and requirements, 
communication with clients through the phone 
or personally, organize business trips (hotel, 
transport…), preparation of presentations (in 
PowerPoint) and materials for business mee-
tings, preparation of refreshments for business 
meetings, ad hoc translations. Full-time emplo-
yment. Requirements: A, B, english - advanced, 
MS Excel - advanced, MS Word - advanced, MS 
Powerpoint - advanced, Outgoing, have excellent 
communicational skills., strong and precise in 
organization., professional in their appearance 
and behavior., team-player., detailed and precise 
person, fl exible. Start date: October 2007. Other 
benefi ts: Young and dynamic team in an inter-
nationally recognized high-tech company, pro-
fessional working environment., modern tech-
nology., continuous learning opportunity, bonus 
based on performance. Salary offered: Compe-
titive compensation package. Information for 
the applicant: If you feel qualifi ed, please send 
structured CV and Cover Letter to email address: 
Andrea.mcnutt@brightpoint.sk with note in the 
subject “PERSONAL ASSISTANT” in Slovak 
and English languages. After screening of appli-
cation materials, successful candidates will be 
invited for personal interview with a representa-
tive of Human Resources and respective mana-
gers., according to Slovak law, please add this 
statement: zaslaním svojho životopisu a ďalších 
sprievodných dokumentov obsahujúcich osob-
né údaje poskytujem svoj súhlas k tomu, aby 
spoločnosť R. I. Consultancy Services (Slova-
kia), spol. s r. o., sídlom: Na Vŕšku 6, 811 01 
Bratislava spracovávala moje osobné údaje pre 
účely sprostredkovania práce, tj. s ukladaním na 
nosiče dát, upravovaním, vyhľadávaním v nich, 
poskytovaním tretím osobám, triedením, kom-
binovaním a likvidáciou v súlade so zákonom 
č. 428/2002 Zb. o ochrane osobných údajov, 
a to až do odvolania písomnou formou. Súhlas 
je možné kedykoľvek odvolať., regarding to the 
number of applications, we will contact only se-

lected number of candidates who will be invited 
to the interview., thank You for Your unders-
tanding. Contact: Logistic Area Westpoint D2, 
Hall C, c.p.1070 Lozorno, Slovak Republic, Ing. 
Andrea McNutt, 0915/758 877
Email: andrea.mcnutt@brightpoint.sk

Sales administrator
Bratislava
Company: Air Liquide Welding Central Europe 
s.r.o. Job description, information about the po-
sition: Contribute to the succesful development 
of Air Liquide in Central Europe and to support 
the sales on the allocated countries offering the 
best possible customer service., main tasks and 
duties, to receive and to consolidate the orders 
from allocated country, invicing to the costumer 
from allocated country, to issue the order for the 
purchasing organization and to followthere com-
pletionň, to optimize the resources, to submit 
the relevant informations related with orders to 
the ALW comercial network, to apply, maintain 
and improve policies, norms and procedures 
defi ned by the branch and the Group. Full-time 
employment. Requirements: Understanding of 
the industrial, economical and business context 
of the country and of the area and good kno-
wledge of general legal regulations and norms., 
University education (Bachelor‘s degree), B, 
slovak - native speaker, hungarian - advanced, 
english - expert (interpreting), business corres-
pondence - basic, invoicing - basic, MS Excel 
- advanced, MS Outlook - expert, MS Word - ad-
vanced, Internet (e-mail, www) - expert, Open 
to an international profesional enviroment and 
autonomous but also able to work in complex 
network., possesing a strong client-oriented per-
sonality, with great „sense of bussiness“ and of 
the market., able to understand in a quick and 
accurate manner the responsibilities of the job 
and capable of handling them in a correct and 
objective way., well balanced, a good listener, 
proactive, stress-resistant., personality: metho-
dical, rigorous, organized, autonomous and anti-
cipative. Gifted with commercial nature, from the 
costumers point of view. Pleasent, passionate, 
highly ethical and dynamic, mobile, fl exible 
person. Open, socially skilled, pleasant person, 
capable to establish good contacts with various 
interlocutors. Start date: Asap. Other benefi ts: 
The successful candidate will undergo training 
so as to integrate better and to understand the 
procedures, norms and the organizational clture 
of the group., atractive salery package., affi liate 
in a reputable international company, working 
with a highly profesional team and competent 
management and benefi ting from support from 
the Group., good middle and long-term evolution 
perspectives, according to the achievements of 
the chosen candidate and to the development 
of the company. Information for the applicant: 
Please send Your CV /in English/ to email, 
karin.kajosova@airliquide.com. Contact: Praž-
ská 35 Nitra, Slovak Republic, Karin Kajošová, 
02/48 206 711, fax: 02/482 067 717
Email: karin.kajosova@airliquide.com

Automobilový priemysel
Mechanik pneuservisu, rýchloservisu
Bratislava
Spoločnosť: Mikona s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Práca mechanika 
v osobnom a nákladnom pneuservise. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: automechanik, 
pneuservisný technik, MO CMV, SŠ bez maturi-
ty, B, Výhodou je prax v pneuservise a s mecha-
nickými prácami. Požadujeme fl exibilitu, spoľah-
livosť, zodpovednosť, profesijné vystupovanie, 
VP sk. B. Možnosť práce nadčas. Termín nástu-
pu: Ihneď. Ponúkaný plat: 15000 - 30000 Sk/
mesiac Výška platu je závislá od výkonov 
mechanika. Informácie pre uchádzača: Záujem-
covia posielajte Vaše životopisy mailom na 
berkovic.Vladislav@mikona.sk alebo faxom na 
číslo 02/48202210. Prípadne nás kontaktujte 
telefonicky na čísle 02/48202216 a objednaj-
te sa na osobný pohovor. Kontakt: Roznavska 
30/A Bratislava, Vladislav Berkovic, 02/48 202 
211, fax: 02/48 202 210
Email: berkovic.vladislav@mikona.sk

Montážny pracovník
Bratislava, J. Jonáša 2
Spoločnosť: JOB FOR YOU s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Práca spočíva vo 
výrobe automobilov na montáži v trojsmennej 
prevádzke. Hlavný pracovný pomer. Požiadav-
ky: Automobilový priemysel, slovenský jazyk 
- aktívne. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: 
Ubytovanie zabezpečené zdarma. Ponúkaný 
plat: Nástupný plat 100 Sk až 115 Sk na hod. 
v čistom. Informácie pre uchádzača: Kontakt na 
Tel číslo 0914187795 nonstop. Kontakt: Májová 
21 Bratislava, Florian Ort, 0914 187 795
Email: ort@benslovakia.sk

Bezpečnosť a ochrana
Pracovník strážnej služby
Bratislava, Krupina, Martin, Nové 
Mesto nad Váhom, Nové Zámky, 
Partizánske, Poprad, Skalica
Spoločnosť: SAMCOR, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Práca strážnika SBS. 
Hlavný pracovný pomer, pracovný pomer na me-
nej ako 40 hodín týždenne, brigáda. Požiadavky: 
SBS, základné vzdelanie, SŠ bez maturity, SŠ 
s maturitou. Práca je vhodná pre absolventa. 
Iné výhody: Ubytovanie v Bratislave. Ponúkaný 
plat: 10400 - 18500 Sk/mesiac +gastro lístky 
v hodnote 67sk; + motivačné čiastky. Infor-
mácie pre uchádzača: ODBORNÁ Spôsobilosť, 
životopis, kontaktné údaje, odpis z registra tres-
tov. Kontakt: Paričková 24 Bratislava, Ladislav 
Szaniszló, 0911 999 861-0911 999 863, fax: 

02/55 572 526
Email: l.szaniszlo@samcor.sk

Pracovník vlastnej ochrany
Martin, Prešov, Trenčín, Zlaté Moravce
Spoločnosť: AUTOALLES, s. r. o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Ochrana objek-
tu, kontrola prichádzajúcich vozidiel, kontrola 
zamestnancov a pod. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: B, Preukaz odbornej spôsobilosti 
podmienkou., zbrojný preukaz výhodou. Práca je 
vhodná pre absolventa. Termín nástupu: Ihneď. 
Ponúkaný plat: Od 10400 Sk/mesiac 65,- Sk/ 
hod. v čistom. Informácie pre uchádzača: Pred-
pokladaný termín ukončenia výberového kona-
nia: 20.11.2007, žiadosť spolu so životopisom 
zasielať na e-mail: práca@autoalles.sk, kontakt: 
p. Košút, 0907806025. Kontakt: Trusalová 1 
Turany, Peter Pleško
Email: praca@autoalles.sk

Pracovník strážnej služby VOO
Nitra, Topoľčany, 
Horné Obdokovce časť Dolina
Spoločnosť: MARTOŠ Steel, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Stráženie pre 
vlastnú ochranu objektu spoločnosti VOO + prá-
ca vrátnika. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
strážna služba, SŠ bez maturity, Skúsenosti so 
strážením objektov, nočná práca, prax ako vrát-
nik výhodou. Termín nástupu: Dohodou. Informá-
cie pre uchádzača: Svoje žiadosti so životopismy 
zasielajte prosím mailom alebo poštou, prípadne 
nás môžete kontaktovať na t.č. 038/5319601, 
0911/254701 personálne. Kontakt: Pod kalvári-
ou 2305 Topoľčany, Štefan Martoš, 038/5319 
601, fax: 038/5319 386
Email: martos.marketing@stonline.sk

Cestovný ruch, 
gastro, hoteliérstvo

Predajca zájazdov 
(pracovník pobočky CK)
Banská Bystrica, Košice, Nitra, 
Poprad, Prešov, Trnava, Zvolen, Žilina
Spoločnosť: SENECA TOURS s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Priamy predaj 
zájazdov z katalógovej ponuky Seneca Tours 
konečným zákazníkom, predaj iných služieb 
CK konečným zákazníkom, poradenstvo v ob-
lasti cestovného ruchu, produkty CK Seneca 
Tours, zodpovednosť za správne vyúčtovanie 
zrealizovaných zájazdov, vystavovanie dokla-
dov súvisiacich s realizáciou zájazdu, tvorba 
a realizácia marketingových aktivít na podporu 
predaja, osobný styk so zákazníkom, práca 
s PC (užívateľská znalosť štandardného softwa-
re), zodpovednosť za dosiahnutý hospodársky 
výsledok. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 

Na nasledujúcich stranách nájdete vybrané aktuálne pracovné ponuky z internetovej stránky
www.profesia.sk

Uverejnené pracovné ponuky sú aktuálne do nasledujúceho vydania novín. V prípade, že to tak nie je, spoločnosť inzerujúca voľné pracovné 
miesto na www.profesia.sk ponuku počas uzávierky novín stiahla.
Kompletný zoznam aktuálnych voľných pracovných miest nájdete na internetovej stránke www.profesia.sk. Ponuky môžete vyhľadávať podľa 
dátumu zverejnenia, kategórie, lokality, pri podrobnejšom vyhľadávaní aj podľa ďalších kritérií.
Na internetovej stránke nájdete aj informácie a rady týkajúce sa pracovného pohovoru, pracovnoprávnych vzťahov, dozviete sa ako napísať 
profesijný životopis, ako začať podnikať, podmienky na prácu v zahraničí a ďalšie zaujímavosti a aktuality z trhu práce.

Pracovné ponuky do vašej e- mailovej schránky?
Na stránke www.agent.profesia.sk zvoľte kritériá na hľadanú prácu a automatický program bude za vás sledovať ponuky práce 
- vyhovujúce ponuky dostanene každý deň do svojej e- mailovej schránky. 

TIP pre vás:
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Nenašli ste vhodnú ponuku v novinách?
Na www.ponuky.profesia.sk nájdete denne viac ako 700 nových overených pracovných ponúk.

TIP pre vás:

ekonomické, cestovný ruch, SŠ s maturitou, 
nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie, VŠ 
I. stupňa (bakalárske), VŠ II. stupňa, NJ - zák-
lady alebo AJ - základy, MS Outlook - pokroči-
lý, MS Excel - pokročilý, MS Word - pokročilý, 
Internet (e-mail, www) - pokročilý, OpenOffi ce 
- pokročilý, Komunikatívnosť, príjemné vystupo-
vanie, schopnosť jednať s ľuďmi, schopnosť ver-
bálneho prejavu, znalosť destinácií ponúkaných 
CK Seneca Tours, prax v CK alebo CA vítaná, 
znalosť rezervačného systému vítaná, samos-
tatnosť, zodpovednosť, spoľahlivosť, serióznosť, 
kreativita a inovatívne myslenie. Termín nástupu: 
19.11. 2007. Iné výhody: Trvalý pracovný pomer 
v jednej z najúspešnejších CK na Slovensku, 
možnosť osobného odborného rastu v rámci 
školení, možnosť účasti na zahraničných štu-
dijných cestách, fi nančné bonusy a progresívne 
fi nančné ohodnotenie v závislosti od dosiahnu-
tých hospodárskych výsledkov, možnosť získať 
zamestnanecké zľavy a výhody. Informácie pre 
uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 15.11.2007, predpokla-
daný termín ukončenia výberového konania:
15.11. 2007, prosíme len tých uchádzačov, kto-
rí spĺňajú uvedené kritéria, aby posielali svoje 
štruktúrované životopisy e-mailom  na adresu 
ba1seneca@seneca.sk. Zaslaním životopisu 
nám žiadateľ automaticky dáva súhlas na spra-
covanie jeho osobných údajov v zmysle zákona 
č.428/2002 Z.z. v znení neskorších novelizácií. 
Ostatné žiadosti budú automaticky zlikvidované. 
Z uchádzačov vyberieme užší okruh tých, kto-
rých pozveme na výberové konanie osobným 
pohovorom na centrálu Seneca Tours, spol. s r. o. 
a budeme ich kontaktovať. Kontakt: Blumental-
ska 11 Bratislava, Ing. Jozef Sedlár, 02/52 494 
946-7, fax: 02/52 495 319
Email: ba1seneca@seneca.sk

Pracovník výdaja
Bratislava
Spoločnosť: EUREST, spol. s r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Jedlo expe-
duje (servíruje) podľa dohodnutých postupov 
s dôrazom na vzhľad, teplotu jedla a kultúru 
servírovania, zodpovedá za kvalitu vyrobených 
jedál, dodržiavanie noriem a výrobných postu-
pov, zodpovedá za čistotu a hygienu výrobných 
priestorov a pracovných pomôcok, je zákazníc-
ky orientovaný, komunikuje s hosťami (radí, 
ponúka, odporúča). Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: gastronómia, hotelierstvo, obchod, 
SŠ bez maturity, SŠ s maturitou, Vyučený v od-
bore, zodpovednosť, fl exibilita, bezúhonnosť, 
práca v nepretržitej prevádzke. Termín nástupu: 
Ihneď. Iné výhody: Profesijný rast v medziná-
rodnej spoločnosti. Informácie pre uchádzača: 
V prípade záujmu posielajte svoje žiadosti spo-
lu so životopisom na našu e-mailovú adresu: 
eurest 8010@eurest.sk, u všetkých dokumentov 
zasielaných našej spoločnosti uvádzajte prosím 
súhlas so spracovaním osobných údajov. Kon-
takt: Miletičova 40 Bratislava, Ing. Katarína Ma-
ňáková, 0908 700 703, fax: 55 572 009
Email: eurest8010@eurest.sk

Čašník, Hotel Devín
Bratislava
Spoločnosť: TECHNOPOL SERVIS, a.s. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Starostlivosť 
o zákazníkov, obsluha hostí, roznášanie jedál 
a nápojov. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
Gastronómia, SŠ bez maturity, SŠ s maturitou, 
nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie, AJ - ak-
tívne, NJ - mierne pokročilý, pokladňa - pokroči-
lý, Schopnosť pracovať samostatne aj v tíme, 
organizačné schopnosti, vysoká zodpovednosť, 
ústretovosť, fl exibilita. Termín nástupu: Ihneď. Iné 
výhody: Zodpovedajúce fi nančné ohodnotenie, 
možnosť ďalšieho kariérneho a profesionálneho 
rastu, práca v stabilnej a prosperujúcej spoloč-
nosti, príjemné pracovné prostredie. Ponúkaný 

plat: Motivujúce pracovné ohodnotenie. Informá-
cie pre uchádzača: Písomné ponuky s názvom 
pozície a životopis posielajte e-mailom , faxom 
alebo poštou na adresu spoločnosti., poskyt-
nutím svojich osobných údajov zahrnutých do 
životopisu dáva odosielateľ súhlas s ich spra-
covaním a uchovaním v personálnej databáze 
spoločnosti Hotela Devín, Riečna 4, 811 02, 
Bratislava, v plnom rozsahu, v súlade so Záko-
nom č. 428/2002 Zb., a to až do písomného 
odvolania tohto súhlasu. Kontakt: Kutlíkova 17 
Bratislava, Mgr. Lenka Hodulová, +421903 264 
688, +421259 985 801
Email: hodulova@technopol.sk

Kuchár, Hotel Devín
Bratislava
Spoločnosť: TECHNOPOL SERVIS, a.s. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Príprava 
jedál v reštauračnom zariadení Hotela Devín. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: SŠ bez 
maturity, SŠ s maturitou, nadstavbové/vyššie 
odborné vzdelanie, Riadiace zručnosti, komuni-
kačné zručnosti, organizačné schopnosti, vyso-
ká zodpovednosť, ústretovosť, fl exibilita. Termín 
nástupu: Ihneď. Iné výhody: Zodpovedajúce 
fi nančné ohodnotenie, možnosť ďalšieho kariér-
neho a profesionálneho rastu, práca v stabilnej 
a prosperujúcej spoločnosti, príjemné pracovné 
prostredie. Ponúkaný plat: Motivujúce pracovné 
ohodnotenie. Informácie pre uchádzača: Písomné 
ponuky s názvom pozície a životopis posielajte 
e-mailom , faxom alebo poštou na adresu spo-
ločnosti., poskytnutím svojich osobných údajov 
zahrnutých do životopisu dáva odosielateľ sú-
hlas s ich spracovaním a uchovaním v personál-
nej databáze spoločnosti Hotela Devín, Riečna 4, 
811 02, Bratislava, v plnom rozsahu, v súlade so 
Zákonom č. 428/2002 Zb., a to až do písomné-
ho odvolania tohto súhlasu. Kontakt: Kutlíkova 
17 Bratislava, Mgr. Lenka Hodulová, +421903 
264 688, +421259 985 801
Email: hodulova@technopol.sk

Pomocná sila v kuchyni
Bratislava
Spoločnosť: TECHNOPOL SERVIS, a.s. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Vyko-
náva pomocné práce v kuchyni (reštaurácia). 
Hlavný pracovný pomer, brigáda. Požiadavky: 
základné vzdelanie, SŠ bez maturity, SŠ s ma-
turitou, Spoľahlivosť, bezúhonnosť, schopnosť 
pracovať v kolektíve. Termín nástupu: Ihneď. Iné 
výhody: Zamestnanecké benefi ty, práca v sta-
bilnej a prosperujúcej fi rme, príjemné pracovné 
prostredie. Ponúkaný plat: Motivujúce pracovné 
ohodnotenie. Informácie pre uchádzača: Písomné 
ponuky s názvom pozície a životopis posielajte 
e-mailom , faxom alebo poštou na adresu spo-
ločnosti., poskytnutím svojich osobných údajov 
zahrnutých do životopisu dáva odosielateľ sú-
hlas s ich spracovaním a uchovaním v perso-
nálnej databáze spoločnosti Technopol Servis, 
a.s., Kutlíkova 17, 852 50, Bratislava, v plnom 
rozsahu, v súlade so Zákonom č. 428/2002 Zb., 
a to až do písomného odvolania tohto súhlasu. 
Kontakt: Kutlíková 17 Bratislava, Jolana Salayo-
vá, 0903 294 057
Email: hodulova@technopol.sk

Kuchár
Bratislava
Spoločnosť: TECHNOPOL SERVIS, a.s. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Kuchár 
reštaurácie kongresového centra., nutná znalosť 
teplej a studenej kuchyne. Hlavný pracovný po-
mer. Požiadavky: gastronómia, SŠ bez maturity, 
SŠ s maturitou, nadstavbové/vyššie odborné 
vzdelanie, Prax minimálne 2roky, schopnosť 
pracovať samostatne, spoľahlivosť, odolnosť 
voči záťaži, fl exibilita. Iné výhody: Zodpoveda-
júce fi nančné ohodnotenie a zamestnanecké 

Chemický priemysel
Environmentalista 
pre prírodné procesy
Bratislava
Spoločnosť: Slovenský hydrometeorologický 
ústav-NTC Náplň práce, informácie o pracovnom 
mieste: Sledovanie legislatívy na Slovensku 
a v ÉU ohľadne životného prostredia (ovzdušie, 
poľnohospodárstvo, lesy, klimatická zmena), 
bilancia emisií znečisťujúcich látok do ovzdušia 
z antropogénnej činnosti prírodných zdrojov 
(sektor poľnohospodárstvo, sektor využívanie 
krajiny a lesníctvo), implementácia nových 
metodických postupov, štúdium zahraničnej 
odbornej literatúry, spolupráca v rámci me-
dzinárodných pracovných skupín a účasť na 
odborných seminároch, modelovanie vývoja 
emisií z relevantných zdrojov a výhodnocovanie 
výsledkov. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
životné prostredie, environmentalistika, chémia, 
lesnícka fa, drevárska fa, poľnohospodárska 
fa., VŠ II. stupňa, B, AJ - aktívne, Používateľ 
MS Windows - pokročilý, MS Excel - pokročilý, 
MS Outlook - základy, Orientácia v príslušnej 
legislatíve, samostatnosť, prezentačné zruč-
nosti, ochota cestovať. Práca je vhodná pre 
absolventa. Termín nástupu: Dohodou. Iné výho-
dy: Možnosť odborného rastu, práca v mladom 
dynamickom kolektíve, možnosť vzdelávania 
sa, tréningov a sebarealizácie, pružný pra-
covný čas, možnosť rekreácie v podnikových 
zariadeniach. Ponúkaný plat: V zmysle zákona 
č.553/2003 O odmeňovaní zam.-verejná služba. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 30.11.2007, po-
nuky (dokumenty, žiadosť o prijatie, profesijný 
životopis v slovenskom jazyku) zasielať: poštou 
na adresu SHMÚ, Jeséniova 17, 833 15 Bra-
tislava, mailom: janka.szemesova@shmu.sk, 
ludmila.zeinova@shmu.sk. Kontakt: Jeseniova 
17 Bratislava, Ing. Janka Szemesová, 59 415 
346
Email: janka.szemesova@shmu.sk

Environmentalista 
pre dopravu a energetiku
Bratislava
Spoločnosť: Slovenský hydrometeorologický 
ústav-NTC Náplň práce, informácie o pracovnom 
mieste: Sledovanie legislatívy na Slovensku a v 
ÉU ohľadne životného prostredia (ovzdušie, 
energetika, doprava, klimatická zmena), bilancia 
emisií znečisťujúcich látok do ovzdušia z antro-
pogénnej činnosti (sektor energetika, doprava), 
implementácia nových metodických postupov, 
štúdium zahraničnej odbornej literatúry, spo-
lupráca v rámci medzinárodných pracovných 
skupín a účasť na odborných seminároch, mo-
delovanie vývoja emisií z relevantných zdrojov 
a výhodnocovanie výsledkov. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: životné prostredie, environ-
metalistika, chémia, lesnícka fa, drevárska fa, 
poľnohosp. fa, VŠ II. stupňa, B, AJ - aktívne, 
Používateľ MS Windows - pokročilý, MS Excel 
- pokročilý, MS Outlook - základy, Orientácia 
v príslušnej legislatíve, samostatnosť, prezen-
tačné zručnosti, ochota cestovať. Práca je vhod-
ná pre absolventa. Termín nástupu: Dohodou. Iné 
výhody: Práca v mladom dynamickom kolektíve, 
možnosť odborného rastu, možnosť ďalšieho 
vzdelávania, tréningov a sebarealizácie, pružný 
pracovný čas, závodné stravovanie, rekreácie 
v podnikových zariadeniach. Ponúkaný plat: 
V zmysle zákona č.553/2003 O odmeňovaní 
zam. - verejná služb. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 30.11.2007, ponuky (dokumenty-
žiadosť o prijatie a profesijný životopis v slo-
venskom jazyku) zasielajte: poštou na adresu 

benefi ty, možnosť ďalšieho profesionálneho 
rastu, práca v stabilnej a prosperujúcej fi rme, 
príjemné pracovné prostredie, práca v mladom 
kolektíve. Ponúkaný plat: Motivujúce pracovné 
ohodnotenie. Informácie pre uchádzača: Písomné 
ponuky s názvom pozície a životopis posielajte 
e-mailom , faxom alebo poštou na adresu spo-
ločnosti., poskytnutím svojich osobných údajov 
zahrnutých do životopisu dáva odosielateľ sú-
hlas s ich spracovaním a uchovaním v perso-
nálnej databáze spoločnosti Technopol Servis, 
a.s., Kutlíkova 17, 852 50, Bratislava, v plnom 
rozsahu, v súlade so Zákonom č. 428/2002 Zb., 
a to až do písomného odvolania tohto súhlasu. 
Kontakt: Kutlíkova 17 Bratislava, Mgr. Lenka Ho-
dulová, +421903 264 688, +421259 985 801
Email: hodulova@technopol.sk

Kuchár, čašník
Bratislavský kraj, Chorvátsky Grob
Spoločnosť: Hotel Kamila Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Len uchádzači s praxou.. 
Hlavný pracovný pomer, živnosť. Požiadavky: 
študent strednej školy, SŠ s maturitou, B, NJ ale-
bo AJ, Chuť pracovať, byť lojálny, fl exibilný a rád 
sa učiť novým veciam. Termín nástupu: Ihneď. 
Iné výhody: Ubytovanie, príjemné prostredie, 
mladý kolektív, možnosť postupu. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukonče-
nia výberového konania: 5.11.2007, životopisy 
môžte posielať mailom, faxom prípadne poštou. 
Záujemcovia s praxou budú zvýhodnení. Kon-
takt: Pezinská 901/5 Chorvátsky Grob, Tomáš 
Pilát, 45 943 611, fax: 45 943 631
Email: tomas@kamila.sk

Barman, čašník, kuchár, prevádzkar
Bratislava
Spoločnosť: NO&VI COMPANY s.r.o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Hľadáme 
barmanov, aj na nočnú smenu, čašníkov, kuchá-
rov, kuchára na pečenie pizze, prevádzkara, roz-
vozcu pizze, pomocnú silu do kuchyne. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: Vzdelanie nie je 
podmienkou dvoležitá je prax a príjemný vzhľad 
a vystupovanie. Práca je vhodná pre absolven-
ta. Termín nástupu: 1.10.2007. Iné výhody: Nadš-
tandartné ohodnotenie zamestancov, možné 
precentuálne zvýhodnenie podľa vykonu práce. 
Informácie pre uchádzača: Uchádzači nás možu 
kontaktovať mailom na viktorriegel@pobox.sk 
alebo aj telefonicky na tel. čísle 0904444777. 
Kontakt: Halkova 1 Bratislava, Viktor Riegel, 
0904 444 777
Email: viktorriegel@pobox.sk

Predajca v cestovnej kancelárii
Košice
Spoločnosť: Bellavista, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Hľadáme šikovných 
predajcov do spoločnosti Bellavista, spol. s r. o., 
voľné pozície na plný a polovičný pracovný úvä-
zok. Hlavný pracovný pomer, pracovný pomer 
na menej ako 40 hodín týždenne, brigáda. Požia-
davky: Komunikatívnosť, fl exibilita, vysoké pra-
covné nasadenie, ochota ďalšieho vzdelávania. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Vysoké pla-
tové ohodnotenie, fl exibilný pracovný čas, plne 
zaškolíme, iné výhodné pracovné podmienky. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 2.11.2007, ne-
požadujeme skúsenosti, úspešných uchádzačov 
zaškolíme. Hľadáme pozitívnych ľudí, ktorých 
motivujú peniaze. Výborné pracovné a platové 
podmienky., prosíme prípadných uchádzačov, 
aby si dohodli termín osobného pohovoru na tel. 
č. 055/729 00 16 pondelok, streda, od 11:00 
do 16:00. Ďakujeme. Kontakt: Mlynská 25 Koši-
ce, Ing. Natália Goralková, 055/7290 016
Email: info@bellavistasro.sk
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Pracovné ponuky - Slovensko
SHMÚ, Jeséniova 17, 833 15 Bratislava, mailom 
janka.szemesova@shmu.sk, ludmila.zeinova@shmu.sk. 
Kontakt: Jeseniova 17 Bratislava, Ing. Janka 
Szemesová, 59 415 346
Email: janka.szemesova@shmu.sk

Servisný a aplikačný inžinier
Banská Bystrica
Spoločnosť: Medic Labor s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Aplikačná a tech-
nická podpora zákazníkov. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: B, AJ - aktívne, Používateľ 
MS Windows - pokročilý, MySQL - základy, MS 
SQL - základy, Visual Basic - základy, Progra-
mátorské skúsenosti sú vítané nie podmienkou. 
Práca je vhodná pre absolventa. Termín nástupu: 
Ihneď. Informácie pre uchádzača: Profesijné živo-
topisy zasielať e-mailom , poštou alebo faxom. 
Kontakt: T. Vansovej 10 Banska Bystrica, Job 
Account, 048-4155 008, fax: 048-4155 007
Email: job@medic-labor.sk

Doprava, špedícia, 
logistika

Pracovník skladu - vodič
Bratislava, Košický kraj, 
Prešovský kraj
Spoločnosť: Naceva-Slovakia, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Hľadáme spo-
ľahlivého a pracovitého človeka pre štandardné 
práce v sklade, obchodné poradenstvo zákaz-
níkom pre stolárske a nábytkárske komodity 
a spoluprácu s vedúcim skladu pri riešení ope-
ratívnych problémov. V prípade potreby rozvoz 
nábytku a nábytkárskych komodít. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: SŠ bez maturity, 
C, Požadujeme VP skupiny C, zodpovednosť, 
spoľahlivosť a tímového hráča. Prax v ovládaní 
vysokozdvižného vozíka výhodou. Termín nástu-
pu: Ihneď, možná dohoda. Iné výhody: Zázemie 
stabilnej spoločnosti, lídra na trhu vo svojom 
obore, motivujúce ohodnotenie, práca v nových 
moderných skladoch v Bratislave, jednosmenná 
prevádzka. Informácie pre uchádzača: Ak Vás 
táto ponuka zaujala, prosím pošlite žiadosť 
o prijatie do zamestnania a svoj štruktúrovaný 
životopis na e-mail ba@naceva.sk Vybraných 
uchádzačov budeme kontaktovať a pozveme 
ich na pracovný pohovor. Kontakt: Tuhovská 18 
Bratislava, Ján Švec, 0903 901 383
Email: ba@naceva.sk

Skladník veľkoskladu 
elektroinštalačného materiálu
Bratislava, Nitra
Spoločnosť: Hagard:Hal a.s. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Zabezpečuje vyklád-
ku a nakládku materiálu, zodpovedá za správne 
uloženie materiálu, na základe dodacieho listu 
vydáva tovar, preberá tovar, zodpovedá za 
jeho kvalitu a, množstvo v zmysle dodávateľ-
ských faktúr a, dokladov, využíva manipulačnú 
techniku, zodpovedá za poriadok a čistotu na, 
pracovisku, je hmotne zodpovedný za zverené 
hodnoty, je povinný ovládať sortiment v takom, 
rozsahu aby v komunikácii so zákazníkom, ne-
dochádzalo k jeho zámenám, je povinný správať 
sa k zákazníkovi v, súlade s dobrými mravmi 
obvyklými v, obchodnom styku, je povinný vy-
konávať ďalšie práce podľa, pokynov vedúceho. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: SŠ bez ma-
turity, B, skladové hospodárstvo - základy, MS 
Excel - základy, MS Word - základy, Odborné 
vedomosti, slušné vystupovanie, vyjadrovacie 
schopnosti, komunikatívnosť, lojalita, vedieť 
pracovať v kolektíve, záujem o prácu. Termín ná-
stupu: 11 / 2007. Iné výhody: Zaujímavá mzda, 

práca v mladom kolektíve, stabilita fi rmy, mož-
nosť odborného rastu, výhody sociálneho fondu, 
športové vyžitie. Ponúkaný plat: Pri osobnom 
pohovore bude vysvetlený odmeňovací systém. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 28.10.2007, 
pre zamestnancov z Nitry zabezpečujeme den-
nú dopravu z Nitry do Bratislavy a späť!, kontakt 
e-mailom , faxom, poštou, poslať dokumenty: 
žiadosť, profesijný životopis, fotokópie vysved-
čení a odborných, oprávnení (spôsobilosť), 
v žiadosti uviesť telefónny kontakt, vybraní 
uchádzači o zamestnanie ktorí, spĺňajú kritériá 
budú prizvaní na výberové, konanie. Kontakt: 
Pražská 9 Nitra, Ing. Pavel Galvánek, 037/6519 
960, fax: 037/7414 600
Email: pavel.galvanek@hagard.sk

Skladník
Bratislava
Spoločnosť: BEK Baustoffe Slovakia, s.r.o. Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: Prá-
ca v sklade so stavebným materiálom, práca 
s VZV. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: SŠ 
s maturitou, B, C, MS Excel, MS Outlook, MS 
Word. Termín nástupu: Ihneď. Ponúkaný plat: Od 
18000 Sk/mesiac 18000. Kontakt: Odborárska 
52 Bratislava, Ing. Igor Polubojarov, 0905 530 
638, fax: 02/44 459 755
Email: ba@bek.sk

Disponent dopravy
Bratislava
Spoločnosť: Messer Tatragas, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Komunikácia so 
zákazníkmi, príjem a spracovanie objednávok, 
koordinácia so zdrojmi, optimalizácia logistic-
kých dopravných prúdov, spracovanie príjmov 
a výdajov tovaru prostredníctvom SAP. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: logistika, SŠ s ma-
turitou, VŠ II. stupňa, B, NJ - aktívne alebo AJ 
- aktívne, SAP, MS Word - pokročilý, MS Excel 
- pokročilý, Prax v oblasti logistiky výhodou. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Práca v ko-
lektíve skúsených odborníkov. Informácie pre 
uchádzača: Profesijné životopisy prosíme zasie-
lať mailom, faxom alebo poštou. Kontakt: Cha-
lúpkova 9 Bratislava, Jana Levčíková, 02/50 
254 440, fax: 02/50 254 831
Email: jana.levcikova@messergroup.com

Skladník
Ružomberok
Spoločnosť: AUTO VALUŠEK Ružomberok, s.r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Ob-
starávanie náhradných dielov a príslušenstva 
k motorovým vozidlám, preberanie a príjem ND 
a príslušenstva, výdaj materiálu pre servis a pre-
daj, vedenie skladovej evidencie, cenotvorba, 
obhospodarovanie skladu pneumatík, priama 
komunikácia so zákazníkmi. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: SŠ s maturitou, B, fakturá-
cia - základy, skladové hospodárstvo - pokročilý, 
MS Outlook - pokročilý, Internet (e-mail, www) 
- pokročilý, MS Excel - pokročilý, MS Word - po-
kročilý, Prax v skladovom hospodárstve nutná, 
skúsenosti v logistike vítané, tovaroznalectvo 
v oblasti ND pre automobily, komunikatívny, 
zodpovedný, dynamický, tvorivý, časovo nezá-
vislý kandidát. Termín nástupu: Ihneď, dohodou. 
Iné výhody: Práca v renomovanej spoločnosti, 
zaujímavý sociálny program. Ponúkaný plat: Zá-
kladná mzda + provízia. Informácie pre uchádza-
ča: Profesijný životopis prosíme zaslať e-mailom. 
Ďakujeme všetkým, ktorí zašlú svoj životopis. 
Kontaktovať však budeme len vybraných uchá-
dzačov. Kontakt: M.Sch. Trnavského 14 Bratisla-
va, Ing. Ivan Sirotňák, 044/4305 745
Email: sirotnak@valusek.sk

Technik - miešač
Trnavský kraj, Sereď
Spoločnosť: I.C.A. Slovensko, s.r.o. Náplň práce, 

informácie o pracovnom mieste: Miešanie farieb 
a moridiel, technická podpora zákazníkom, ko-
munikácia so zákazníkmi, rozvoz tovaru. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: študent strednej 
školy, študent vysokej školy, SŠ bez maturity, 
SŠ s maturitou, B, Používateľ MS Windows 
- základy, MS Word - základy, MS Excel - základy, 
Samostatné rozhodovanie, dôslednosť pri práci, 
zameranie na kvalitu, orientácia na zákazníka, 
schopnosť učiť sa a schopnosť sebamotivácie. 
Práca je vhodná pre absolventa. Termín nástupu: 
Ihneď, dohodou. Iné výhody: Zaškolenie, stabilné 
pracovné miesto, mladý kolektív, zaujímavú dy-
namickú prácu, možnosť profesionálneho rastu. 
Ponúkaný plat: Motivačné fi nančné ohodnotenie. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 31.10.2007, 
uchádzači zašlú životopis a motivačný list 
e-mailom , poštou alebo faxom, vybraných uchá-
dzačov budeme kontaktovať telefonicky a budú 
pozvaní na osobný pohovor do Serede. Kontakt: 
Školská 160 Pata, Mgr. Michal Práznovský, 
0907 699 735, fax: 031 - 7890 502
Email: michal@icaslovensko.sk

Vodič MKD
Žarnovica, Nová Baňa
Spoločnosť: THI SLOWAKIA s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Práca vodi-
ča kamiónu v EU, preprava tovaru, nie ADR. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: B, C, D, 
E, Prax min 1 roky. Termín nástupu: Okamžite. 
Iné výhody: Turnus, 3 týždne + 1 týždeň voľno, 
možnosť dohody a úprava turnusov, jazdí sa 
v jednotke, školenia zabezpečuje fi rma, náhrada 
40, eur pri striedaní vodičov, prémie. Ponúkaný 
plat: Od 1300 EUR/mesiac 60,- eur na každý 
deň - nástupný, po odpracovaní 1 roku 63,-. 
Informácie pre uchádzača: Stručný životopis, 
prax, predchádzajúce zamestnávatelia, faxom 
na tel. 045/6856424, osobný pohovor, kontakt 
Bieliková Lenka 0915242843. Kontakt: Školska 
25 Nova Baňa, Lenka Bielikova, 0915 242 843, 
fax: 0456 856 424
Email: thi@mail.t-com.sk

Vodič
Banská Bystrica, Brezno
Spoločnosť: SAD Banská Bystrica, a.s. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Výkon 
práce vodiča autobusovej dopravy. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: D, Vítaná prax 
vodiča autobusu, resp. kamionovej dopravy, nie 
je podmienkou. Termín nástupu: Ihneď. Iné výho-
dy: Náborový príspevok vo výške 10.000, -Sk, 
voľný cestovný lístok na všetkých linkách 
SAD v SR pre zamestnanca a jeho rodinných 
príslušníkov, príspevok na ubytovanie vo výške 
1.000, Sk mesačne pre zamestnanca s byd-
liskom mimo sídla zamestnávateľa, príspevok 
na regeneráciu a rekreáciu 2.500, Sk ročne, 
výhodné platové podmienky. Ponúkaný plat: Od 
17000 Sk/mesiac priemerná mzda od 110 SK/
hod, mesačné prémie a odmeny. Informácie pre 
uchádzača: Písomná žiadosť o prijatie do za-
mestnania, profesijný životopis, VP skupiny D, 
platné psychotesty, dobrý zdravotný stav, pois-
tenie z výkonu povolania. Kontakt: Partizánska 
97 Banská Bystrica, JUDr. Martin Ivanič, 0484 
351 120, fax: 0484 141 895
Email: ivanic@sadbb.sk

Dispečer a obchodný zástupca
Bratislava, Malacky, Stupava
Spoločnosť: MJM TRANS. s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Vyhľadávanie 
nových zákzníkov v oblasti nákladnej dopravy 
v rámci Bratislavy a blízkeho okolia, udržiava-
nie kontaktov s existujúcimi zákazníkmi. Jedná 
sa o ponukanie služieb v staveníctve, dovoz 
paletovaných stavebných materiálov, sypkých 
materiálov, zemné práce a iné dopravné služby 

v stavebníctve. Hlavný pracovný pomer, živnosť. 
Požiadavky: B, C, Flexibilita, ochota, pracovné 
nasadenie, príjemné vystupovanie. Práca je 
vhodná pre absolventa. Termín nástupu: Ihneď. 
Iné výhody: Služobné vozidlo, mobilný telefón, 
stravné lístky, výkonostné odmeny. Ponúkaný 
plat: Dohoda. Informácie pre uchádzača: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
15.11.2007, záujemcovia sa môžu hlásiť na tel. 
čísle 0903 430 986. Kontakt: Marcheggská 38 
Stupava, Ján Pleva, 0903 430 986, fax: 02/65 
933 551
Email: autodopravamjm@slovanet.sk

Skladník
Bratislava
Spoločnosť: JOBS, s.r.o. - Personnel Services 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Preberanie tovaru od dodávateľov, príprava to-
varu na expedíciu podľa dodacích listov, vykoná-
vanie pravidelných mesačných inventúr. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: SŠ bez maturity, 
Chuť pracovať, prax v skladovom hospodárstve 
vítaná, chýbajúce skúsenosti s prácou sklad-
níka nie sú prekážkou, preukaz VZV výhodou. 
Termín nástupu: Asap. Iné výhody: Stabilná práca 
v spoločnosti zaoberajúcej sa výrobou, predajom 
a distribúciou potravinových výrobkov rôzneho 
druhu, zaujímavé fi nančné ohodnotenie. Infor-
mácie pre uchádzača: V prípade záujmu môžete 
posielať svoje životopisy e-mailom  na adresu: 
dobiasova@jobs-hr.eu, prípadne sa kontaktovať 
na telefónnom čísle: 0902 900 113. Kontakt: 
Mostová 8 Bratislava, Mgr. Lucia Dobiášová, 
0902 900 113, fax: 02/54 648 355
Email: dobiasova@jobs-hr.eu

Drevospracujúci 
priemysel

Predavač - skladník 
- stolár - domáci majster
Bratislava
Spoločnosť: Rosnička Slovakia, a.s. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Hľadáme do 
predajného skladu v BRATISLAVE, predavača, 
skladníka, za účelom predaja stolárskych, sta-
vebných a nábytkových polotovarov. Jedná sa 
o formátovanie (krátenie) kuchynských pracov-
ných dosiek, parapetných dosiek, drevených 
obkladov, tatranský profi l, prahy, dlážkovica, 
lišty, dosky, hranoly a mnoho iného sortimentu 
vyrobeného z dreva. Pracovníci budú poskyto-
vať služby registrovaným veľkoodberateľom 
v bratislavskom kraji, a taktiež ponúkať a pre-
dávať tovar bežným zákazníkom v malopredaji. 
Viac info na www.rosnicka.sk. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: stavebné učilište - predavač 
- obchodná akadémia - priemyslovka, SŠ bez 
maturity, SŠ s maturitou, nadstavbové/vyššie 
odborné vzdelanie, pokladňa - základy, Použí-
vateľ MS Windows - základy, MS Word - zák-
lady, MS Outlook - základy, MS Excel - základy, 
Uprednostníme záujemcov o prácu so znalosťou 
a praxou v obore dreva, drevených výrobkov 
(stolárskou, „kutilskou“ zručnosťou), šikovných 
„domácich“ majstrov, obsluha formátovacej píly 
na krátenie polotovarov a pod.. Znalosť práce 
s PC nutná, dodacími listami, objednávkami 
a pod. Podmienky: bezúhonnosť, čistý register 
trestov, chuť pracovať, lojalita k fi rme, zručnosť 
a komunikatívnosť, slušné vystupovanie k zá-
kazníkom, morálna bezúhonnosť., nutná znalosť 
práce s PC, všeobecný rozhľad v obore a hlav-
ne seriózny záujem o prácu. Naša spoločnosť 
má záujem o budovanie trvalého, obojstranne 
výhodného a zaujímavého pracovného vzťahu. 
Nemáme záujem o krátkodobé riešenie pracov-

Nenašli ste doteraz fi rmu, v ktorej by ste chceli pracovať?
Využite stránku www.fi rmy.profesia.sk, kde hľadá zamestnancov niekoľko tisíc fi riem.

TIP pre vás:
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Ako zvýšiť šancu na zamestnanie?
Pridajte svoj životopis do databázy na stránke www.zivotopis.profesia.sk a zamestnávateľ vás ľahšie nájde.

TIP pre vás:

ného výpadku pri hľadaní si nového zamestna-
nia., VP na VZV výhodou. Práca je vhodná pre 
absolventa. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: 
Istota trvalého zamestnania v súkromnej spoloč-
nosti, príspevky na obed, možnosť profesijného 
rastu v spoločnosti. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 21.11.2007, štruktúrovaný životopis, 
prehľad praxe, telefonický kontakt, odporú-
čania, doklad o poslednom vzdelaní, faxovať, 
e-mailovať alebo zaslať poštou na našu adresu 
v Bratislave., oznámenie o výberovom konaní 
bude prebiehať po telefonickom kontakte v do-
hodnutom termíne v BA. Kontakt: Kopčianska 89 
Bratislava, Ing. Andrej Horváth, 02/63 810 991, 
2, 3, fax: 02/63 810 994
Email: rosnicka@rosnicka.sk

Pracovník v drevovýrobe - stolár
Považská Bystrica
Spoločnosť: Jozef Priedhorský - Drevovýroba 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Výroba a montáž kuchynských liniek, nábyt-
ku. Živnosť. Požiadavky: stolárske, Vodičkský 
preukaz sk. B výhodou. Termín nástupu: Ihneď. 
Informácie pre uchádzača: Pracovné miesto je 
určené pre pracovníka s praxou, t.j. musí byť 
samostatný., živnosť vítaná, prípad. dohoda., 
výhodné platové podmienky. Kontakt: Lánska 
927/5-16 Považská Bystrica, Jozef Priedhorský, 
0905 717 992
Email: jozef.priedhorsky@gmail.com

Čalúnnik, stolár, krajčírka
Topoľčany, Ludanice, Mýtna Nová Ves
Spoločnosť: INTER - STYLE Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Zákazková výroba. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: slovenský 
jazyk. Termín nástupu: Ihneď. Kontakt: Ludanice, 
Mýtna Nová Ves 148 Ludanice, Miroslav Fodo-
ra, 0905 250 001
Email: interstyle@interstyle.sk

Ekonomika, fi nancie, 
účtovníctvo

Účtovník, controlling
Bánovce nad Bebravou
Spoločnosť: Wavin Slovakia, s.r.o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Účtovanie, 
evidencia, controlling, reportovanie uzávierok 
a požadovaných prehľadov do centrály Wavinu. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: ekonomic-
ké, VŠ I. stupňa (bakalárske), VŠ II. stupňa, 
AJ - aktívne, podvojné účtovníctvo - pokročilý, 
skladové hospodárstvo - pokročilý, mzdové 
účtovníctvo - základy, MS Excel - pokročilý, 
MS Word - pokročilý, Internet (e-mail, www) 
- pokročilý, Samostatnosť, fl exibilita, bezúhon-
nosť, zodpovednosť, komunikatívnosť, ambície 
ďalšieho vzdelávania a získavania informácií, 
kreatívny prístup, VP sk. B výhodou. Práca je 
vhodná pre absolventa. Termín nástupu: Ihneď 
resp. dohodou. Informácie pre uchádzača: Pred-
pokladaný termín ukončenia výberového kona-
nia: 15.11.2007, zaslanie profesného životopisu 
na e-mail: ludmila_minarikova@wavin.com, ref. 
č.: 10/2007. Kontakt: Trenčianska cesta 887/52 
Bánovce nad Bebravou, Ing. Ľudmila Mináriko-
vá, 038/7605 895, fax: 038/7605 896
Email: ludmila_minarikova@wavin.com

Manažér
Bratislava
Spoločnosť: Ing. Eduard Bukovinský-agentúra 
AMSLICO AIG Life poisťovňa a.s. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Riadenie a bu-
dovanie kolektívu výlučných sprostredkovate-

ľov poistenia. Hlavný pracovný pomer, živnosť. 
Požiadavky: SŠ s maturitou, VŠ II. stupňa, 
Schopnosť pozitívne motivovať seba aj iných, 
spoľahlivosť, schopnosť pozitívneho myslenia, 
komunikatívnosť a schopnosť tímovej spoluprá-
ce, morálne vystupovanie a zmysel pre osobnú 
zodpovednosť, schopnosť samostatne riešiť 
problémy, čistý register trestov, ponuka je vhod-
ná aj pre absolventov VŠ. Práca je vhodná pre 
absolventa. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: 
Pri úspešnom plnení úloh v skúšobnej dobe 
stanovenej zmluvou s poisťovňou, potom podľa 
schopností a dosiahnutých výsledkov. Konkrét-
ne podmienky budú dohodnuté neskôr. Neustály 
profesijný i osobný rast, sociálne výhody, mož-
nosť dosiahnuť fi nančnú nezávislosť, vynikajúci 
kolektív, fl exibilná pracovná doba, možnosť 
cestovania, možné štúdium detí v zahraničí. 
Ostatné podmienky budú dohodnuté neskôr. Po-
núkaný plat: Od 40000 Sk/mesiac. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 30.11.2007, kontaktujte 
sa telefonicky alebo formou e-mailu zašlite svoj 
životopis. Kontakt: Viedenská cesta 7 Bratislava 
5, Ing. Eduard Bukovinský, 02/67 272 741-45, 
0905 681 827, fax: 02/67 272 740
Email: agency.708@ag.amslico.sk

Účtovníčka
Komárno, Nesvady
Spoločnosť: ELDUR Slovakia, k.s. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Vedenie podvoj-
ného účtovníctva v programe Navision, účtova-
nie miezd podľa stredísk, vývoz, dovoz v rámci 
EU a mimo EÚ, fakturácia, pokladňa SKK a v 
cudzej mene, štatistické výkazy a daňové vý-
kazy, skladové hospodárstvo. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: ekonomické, SŠ s maturi-
tou, VŠ I. stupňa (bakalárske), VŠ II. stupňa, NJ 
- mierne pokročilý alebo AJ - mierne pokročilý, 
podvojné účtovníctvo - pokročilý, personalistika 
- pokročilý, skladové hospodárstvo - pokročilý, 
Internet (e-mail, www) - pokročilý, MS Excel - po-
kročilý, MS Word - pokročilý, Používateľ MS Win-
dows - pokročilý, MS Outlook - pokročilý, Ovláda-
nie aspoň jedného z dvoch uvedených cudzích 
jazykov na komunikatívnej úrovni. Termín nástu-
pu: Ihneď. Iné výhody: Práca v novovznikajúcej 
medzinárodnej fi rme, možnosť zapojiť sa do 
vybudovania administratívy vo fi rme. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 30.11.2007, prosíme o za-
slanie životopisu v slovenskom a v NJ, resp. 
AJ poštou na uvedenú adresu alebo e-mailom , 
na adresu: Zuzana.szaloova@dietzegroup.com 
alebo faxom na číslo: 035/7778703. Kontakt: 
Obchodná 7 Nesvady, PaedDr. Zuzana Szalóo-
vá, +421357 778 702, fax: +421357 778 703
Email: zuzana.szaloova@dietzegroup.com

Účtovníčka
Košický kraj, Veľké Kapušany
Spoločnosť: Apis spol. s r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Účtovanie pokladne 
a skladu v podvojnom účtovníctve, spraco-
vanie došlých a odoslaných faktúr, účtovanie 
bankových výpisov, spracovanie prevodných 
príkazov, spracovanie štatistických výkazov, 
administratívne práce v rámci ekonomického 
oddelenia, mzdové účtovníctvo, personalistika, 
vypracovanie Intrastat hlásenia, komunikácia 
s externými subjektmi (dodávatelia, odberate-
lia, úrady, fi nančný manažér). Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: SŠ s maturitou, fakturácia 
- pokročilý, podvojné účtovníctvo - pokročilý, In-
ternet (e-mail, www) - základy, MS Excel - zákla-
dy, MS Word - pokročilý, Ekonomické vzdelanie 
a prax v podvojnom účtovníctve podmienkou, 
samostatnosť a analytický spôsob myslenia, 
aj alebo Nj výhodou, zodpovednosť, presnosť, 
fl exibilita. Termín nástupu: Ihneď. Informácie pre 
uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 15.11.2007, v prípade 

a kontroly projektov ŠF. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: ekonomické, ekonomicko-technic-
ké, ekonomicko-stavebné, AJ - mierne pokro-
čilý, mzdové účtovníctvo - základy, jednoduché 
účtovníctvo - základy, podvojné účtovníctvo 
- základy, Internet (e-mail, www) - pokročilý, 
MS Excel - základy, MS Word - pokročilý, Poža-
dujeme znalosti o systéme implementácie a fi -
nancovania projektov ŠF, prehľad v legislatíve 
týkajúci sa kontroly ŠF a vnútornej kontroly., 
ďalšie predpoklady: zodpovednosť, odbornosť, 
spoľahlivosť, fl exibilita. Termín nástupu: Ihneď. 
Iné výhody: Zaujímavá práca, profesionálny rast. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 30.11.2007, 
v prípade záujmu zašlite štrukturovaný životopis 
v slovenskom jazyku a motivačný list na kon-
taktnú osobu., do životopisu priložte nasledovný 
text: „Týmto udeľujem súhlas so spracovaním 
a archiváciou mojich osobných údajov za úče-
lom prijatia zamestnania podľa zákona NR SR 
č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných údajov 
a to po dobu do ukončenia výberového kona-
nia.“, ref. č.: 9/11.01. Kontakt: Bajkalská 27 Bra-
tislava, Ing. Nevenka Horváthová, 58 248 404, 
fax: 53 421 019
Email: nevenka.horvathova@siea.gov.sk

Elektrotechnika 
a energetika

Prevádzkový elektrikár
Bratislava
Spoločnosť: OSPRA-INVEST spol. s r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Elektro-
údržba technológií, odstraňovanie vzniknutých 
prevádzkových porúch, údržba technológií. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: stredné 
odborné vzdelanie elektrotechnického smeru, 
SŠ bez maturity, SŠ s maturitou, Prax v obore je 
podmienkou, vedieť sa orientovať v elektrotech-
nických schémach a technickéj dokumentácii je 
podmienkou, odborná spôsobilosť je podmien-
kou, časová fl exibilita, spoľahlivosť, precíznosť, 
zodpovednosť. Termín nástupu: Ihneď. Iné výho-
dy: Stabilná práca, istota fi nančného ohodnote-
nia, dobré pracovné podmienky. Informácie pre 
uchádzača: V prípade, že Vás naša pracovná 
ponuka zaujala, zašlite žiadosť o prijatie do 
pracovného pomeru spolu s profesijným živo-
topisom faxom, e-mailom  alebo sa kontaktujte 
priamo telefonicky na prevádzku v Bratislave 
v pracovnom čase od 08.00, do 17.00 hod. 
Kontakt: Vajnorská 108 (závod Istrochem) Bra-
tislava, Mariana Sedlárová, 02-49 512 569, fax: 
02-49 512 569
Email: sedlarova@osprainvest.sk

Technik tepelnej energetiky
Bratislava
Spoločnosť: GRUNT, a.s. Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Aktívna účasť pri príprave 
projektovej dokumentácie až po kolaudáciu 
kotolní a rozvodov tepla a ich uvedenie do 
prevádzky, technické zabezpečenie prevádzky 
a údržby kotolne a rozvodov tepla, pomoc pri 
príprave podkladov pre výpočet ceny tepla, 
zodpovednosť s plnením povinností v súlade 
s platnou legislatívou a splatnými STN. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: technické, elektro-
energetické, SŠ s maturitou, nadstavbové/vyš-
šie odborné vzdelanie, B, AJ - mierne pokročilý, 
Internet (e-mail, www) - pokročilý, MS Outlook 
- pokročilý, MS Excel - pokročilý, MS Word - po-
kročilý, Používateľ MS Windows - pokročilý, Prax 
v oblasti výroby a rozvodu tepla vítaná., odborná 
spôsobilosť v oblasti tepelnej energetiky výho-
dou. Termín nástupu: ASAP. Iné výhody: Práca 

Vášho záujmu o tuto pozíciu nám prosím zašli-
te: žiadosť a profesný životopis v slovenskom 
jazyku, vaše životopisy zasielajte na e-mailovú 
adresu alebo poštou., osobné údaje uchádzačov 
budú spracované v zmysle zákona č. 428/2002 
Z.z. o ochrane osobných údajov., odpovieme 
len vybraným uchádzačom. Kontakt: Zelená 
258/20 Veľké Kapušany, Ing. Viktória Hudáko-
vá, 056/6383 384
Email: gackova@apisvk.sk

Hlavný účtovník
Senec
Spoločnosť: Mortreux & Partner, s.r.o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Fakturácia, 
podvojné účtovníctvo, mzdové účtovníctvo, skla-
dové hospodárstvo. Hlavný pracovný pomer. Po-
žiadavky: ekonomické, SŠ s maturitou, nadstav-
bové/vyššie odborné vzdelanie, VŠ I. stupňa 
(bakalárske), VŠ II. stupňa, FJ - mierne pokročilý 
alebo AJ - mierne pokročilý, skladové hospodár-
stvo - pokročilý, mzdové účtovníctvo - základy, 
podvojné účtovníctvo - pokročilý, fakturácia 
- pokročilý, MS Word - expert, Internet (e-mail, 
www) - pokročilý, MS Excel - pokročilý. Termín 
nástupu: Dohodou. Informácie pre uchádzača: 
Prosím o zaslanie Vášho CV v slovenskom a AJ 
na uvedenú adresu. Kontakt: Leskova 16 Brati-
slava, Mgr MARTA MICUDOVA, 57 100 643
Email: mmicudova@m-p.sk

Samostatná účtovníčka
Trnava
Spoločnosť: Mortreux & Partner, s.r.o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Vedenie po-
dvojného účtovníctva, skladové hospodárstvo, 
účtovať o pohyboch zásob, DPH, reporting, 
vypracovanie ročnej účtovnej uzávierky. Hlavný 
pracovný pomer, živnosť. Požiadavky: ekono-
mické, SŠ s maturitou, VŠ II. stupňa, pokladňa 
- pokročilý, podvojné účtovníctvo - pokročilý, 
skladové hospodárstvo - pokročilý, fakturácia 
- pokročilý, MS Word - pokročilý, MS Outlook 
- pokročilý, MS Excel - pokročilý. Termín nástu-
pu: Ihneď. Iné výhody: Prax je podmienkou, zna-
losť programu OMEGA je výhodou, znalosť AJ 
výhodou, možnosť TPP alebo práca na živnosť. 
Informácie pre uchádzača: Štruktúrované životo-
pisy zasielať na uvedenú adresu, do predmetu 
uviesť pozíciu o ktorú sa uchádzate. Kontakt: 
Leskova 16 Bratislava, Mgr MARTA MICUDO-
VA, 57 100 643
Email: mmicudova@m-p.sk

Účtovníčka
Bratislava
Spoločnosť: BIFA, s.r.o. Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Kompletné spracovanie 
jednoduchého a podvojného účtovníctva pre 
klientov. Hlavný pracovný pomer, brigáda. Po-
žiadavky: ekonomické, AJ - základy, jednoduché 
účtovníctvo, podvojné účtovníctvo, Internet 
(e-mail, www), MS Word, MS Excel. Práca je 
vhodná pre absolventa. Termín nástupu: Doho-
dou. Ponúkaný plat: 15000 - 20000 Sk/mesiac. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 31.12.2007, 
kontakt mailom na adrese: fatykova@nextra.sk. 
Kontakt: Krakovská 1 Bratislava, Dipl. Ing. Da-
rina Fatyková
Email: fatykova@nextra.sk

Finančný kontrolór (Ref. č.: 9/11.01)
Banská Bystrica, 
Bratislava, Košice, Trenčín
Spoločnosť: Slovenská inovačná a energetická 
agentúra Náplň práce, informácie o pracovnom 
mieste: Pracovná náplň: priebežná fi nančná 
kontrola projektov fi nancovaných zo štruktu-
rálnych fondov EÚ, vnútorná kontrola, odborná 
prax: skúsenosti s výkonom vnútornej kontroly 
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Pracovné ponuky - Slovensko

Chcete si privyrobiť počas štúdia?
Na stránke www.brigady.profesia.sk nájdete množstvo ponúk aj s ponúkaným hodinovým zárobkom, aj s možnosťou 
hľadať podľa dátumu a regiónu.

TIP pre vás:

Hlavný pracovný pomer, živnosť. Požiadavky: 
Aspoň 1-ročne skúsenosti s programovaním 
v Navision, skúsenosti s programovaním v SQL, 
.NET, C# výhodou. Termín nástupu: Ihneď. Iné 
výhody: Veľmi zaujímavé platové ohodnotenie, 
vzdelávanie a profesionálny rast, zaškolenie 
v Nemecku a Anglicku, možnosť zdokonalenia 
jazykových znalosti priamo v Anglicku, príp. 
Nemecku formou jazykových kurzov. Kontakt: 
Račianska 13 Bratislava, Ing. Rastislav Švager-
ko, 0918 052 341
Email: rsv@computerlinks.de

Programator - J2ME
Košice
Spoločnosť: Inlogic Software s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Tvorka hier a ap-
likácií pre mobilne telefóny (J2ME). Hlavný pra-
covný pomer, živnosť. Požiadavky: Od uchádzača 
očakávame kreativitu, schopnosť uciť, sa nové 
technológie a postupy, zodpovednosť, tímovú 
prácu, spoľahlivosť., profesionálne zručnosti: 
výhoda: skúsenosti s J2ME, Java, C++, XML, 
ANT, znalosť J2ME nie je podmienkou. Práca je 
vhodná pre absolventa. Termín nástupu: Ihneď. 
Iné výhody: Zaujímavá práca v rýchlo sa rozvíja-
júcom odvetví, práca v mladom dynamickom ko-
lektíve. Informácie pre uchádzača: Vaše portfólio 
+ stručný životopis alebo otázky smerujte na Ing. 
Peter Brezovan, email: pbrezovan@inlogic.sk, 
tel.: 0905 730 887. Kontakt: Pražská 2 Košice, 
Ing. Peter Brezovan, 0905 730 887
Email: pbrezovan@inlogic.sk

Web Rater Specialist
Bratislava, Trnavský kraj
Company: Lionbridge Job description, informati-
on about the position: Search Specialist – Main 
Requirements, summary, the search specialist 
will be our contact point for search engine fe-
edback for that locale (Country+Lang). He/she 
will actively discover, collect and report search 
engines issues, help suggest/prioritize features, 
and track launches and product feedback that 
affect the locale. The Search Specialist is also 
our „eyes and ears“ on the ground. He/she will 
track other competing products, local news and 
trends, and make feature/product suggestions 
to keep the search engine superior in the local 
market., search Specialist minimal job requ-
irement, generate search experience reports 
with details on search quality, features, User 
Interface, and competitive landscape (Avera-
ge frequency, 1 per month), complete weekly 
tasks. Perform lightweight analysis on results, 
and produce feedback on these tasks., keep 
inventory of competitors that we should be 
aware of, and assist in identifying eval targets, 
continuously provide feedback on issues, bugs, 
etc. via sparrow, buganizer, and other means 
into search engine teams. (Average fi le count, 
3/4 per week), conduct lightweight user rese-
arch (usability, focus groups, fi eld studies, etc)., 
complete adhoc tasks at the request of inter-
national quality PM/eng/marketing teams. Part-
time employment (employment for less than 
40 hours a week), temporary work. Require-
ments: University education (Bachelor‘s degree), 
english - advanced, Requirements and Qualifi ca-
tions, reside in locale, fl uent in local language, 
fl uent in English, college degree or equivalent, 
strong written communication skills, very enthu-
siastic about improving search experience and 
also technology in general. Not necessarily an 
engineer, but a technical enthusiast, knowled-
geable about local online market landscape, bu-
siness dynamics, and can analyze competitive 
search situation, marketing or business expe-
rience is a plus. Start date: 07.10.2007. Salary 
offered: 500 - 600 EUR/month. Information for 
the applicant: Expected date of completion of 

the selection process: Oct 30 2007, candidates 
must speak English and live in Slovakia the past 
fi ve years., candidates must send cv in English 
to specialist.bal@lionbridge.com. Contact: Em-
met Street Ballina, Ireland, HR Recruiter Anna 
Lavelle, 003539 673 700
Email: specialist.bal@lionbridge.com

Marketing, reklama, PR
Produktový manažér pre produkty 
Rainwater manažmentu
Bratislavský kraj, Nitriansky kraj, 
Trenčiansky kraj, Trnavský kraj
Spoločnosť: Wavin Slovakia, s.r.o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Úlohou 
produkt manažéra je starostlivosť o zverený 
produkt(odvodnenie striech, vsakovacie bloky, 
vnútorná kanalizácia). Práca zahŕňa obchodnú 
a marketingovú činnosť, technické poradenstvo 
pre klientov, spracovanie technických návrhov 
pre investorov a projektantov, prieskum trhu, 
konkurencie, získavanie nových informácií 
z jednotlivých fi remných pobočiek Wavinu v ce-
lej Európe. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
stavebná fakulta odbor TZB, VŠ II. stupňa, B, AJ 
- aktívne, MS Excel - pokročilý, MS Word - pokro-
čilý, MS PowerPoint - pokročilý, Internet (e-mail, 
www) - pokročilý, AutoCAD - pokročilý, Samos-
tatnosť, fl exibilita, bezúhonnosť, zodpovednosť, 
komunikatívnosť, ambície ďalšieho vzdelávania 
a získavania informácií, kreatívny prístup. Práca 
je vhodná pre absolventa. Termín nástupu: Doho-
dou. Iné výhody: Služobný automobil, notebook, 
mobilný telefón. Informácie pre uchádzača: Pred-
pokladaný termín ukončenia výberového kona-
nia: 15.11.2007, zaslanie profesného životopisu 
na e-mail: robert_kentos@wavin.com, ref. č.: 
09/2007. Kontakt: Trenčianska cesta 887/52 
Bánovce nad Bebravou, Ing. Ľudmila Mináriko-
vá, 038/7605 895, fax: 038/7605 896
Email: ludmila_minarikova@wavin.com

Produktový manažér pre plastové 
šachty a renovácie inž. sietí
Bratislavský kraj, Nitriansky kraj, 
Trenčiansky kraj, Trnavský kraj
Spoločnosť: Wavin Slovakia, s.r.o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Úlohou 
produkt manažéra je starostlivosť o zverený 
produkt(plastové kanalizačné šachty a produk-
ty pre renovácie inžinierskych sietí (voda, kanal, 
plyn)). Práca zahŕňa obchodnú a marketingovú 
činnosť, technické poradenstvo pre klientov, 
prieskum trhu, konkurencie, získavanie nových 
informácií z jednotlivých fi remných pobočiek 
Wavinu v celej Európe. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: stavebná fakulta resp. technické za-
meranie, VŠ II. stupňa, B, AJ - aktívne, MS Excel 
- pokročilý, MS Word - pokročilý, MS PowerPoint 
- pokročilý, Internet (e-mail, www) - pokročilý, Sa-
mostatnosť, fl exibilita, bezúhonnosť, zodpoved-
nosť, komunikatívnosť, ambície ďalšieho vzdelá-
vania a získavania informácií, kreatívny prístup, 
znalosť AUTOCAD výhodou, ochota cestovať. 
Práca je vhodná pre absolventa. Termín nástu-
pu: Dohodou. Iné výhody: Služobný automobil, 
notebook, mobilný telefón. Informácie pre uchá-
dzača: Predpokladaný termín ukončenia výbero-
vého konania: 15.11.2007, zaslanie profesného 
životopisu na e-mail: robert_kentos@wavin.com, 
ref. č.: 08/2007. Kontakt: Trenčianska cesta 
887/52 Bánovce nad Bebravou, Ing. Ľudmila 
Mináriková, 038/7605 895, fax: 038/7605 
896
Email: ludmila_minarikova@wavin.com

v kolektíve mladých ľudí, možnosť kariérneho 
a odborného rastu, dobré fi nančné ohodnotenie, 
balík zamestnaneckých výhod. Informácie pre 
uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 19.11.2007, žiadame o za-
slanie životopisu s priloženou fotografi ou poštou, 
resp. na e-mailovú adresu, bez osobného alebo 
telefonického kontaktu. Vybraných uchádzačov 
budeme kontaktovať. Kontakt: Karadžičova 10 
Bratislava, Martin Bartolčič, fax: +421-2-32 
603 003
Email: jobs@grunt.sk

Projektant 
slaboprúdových technológií
Bratislava
Spoločnosť: NECTEL, spol. s r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Kreslenie elek-
trotechnických výkresov (blokových schém 
a pôdorysných výkresov) slaboprúdových tech-
nológií v AUTOCAD-e podľa pokynov nadriade-
ného projektanta, slaboprúdové technológie: 
Štruktúrovaná kabeláž, EPS (Elektrická požiarna 
signalizácia), PSN a KV(Poplachový systém na 
hlásenie narušenia a systém Kontroly Vstupu), 
MR(Miestny rozhlas, ozvučenie), PTV (Systémy 
priemyselnej televízie, kamerový systém), spra-
covanie cenových kalkulácií, výkazov výmer 
a technických špecifi kácií projektovaných rieše-
ní, kompletizácia a tlač projektov (Projekty pre 
stavebné povolenie, Realizačné projekty, Projek-
ty v skutočnom vyhotovení). Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: Elektrotechnické, Strojáren-
ské, študent vysokej školy, SŠ s maturitou, VŠ 
I. stupňa (bakalárske), VŠ II. stupňa, AJ - zák-
lady, AutoCAD - expert, CorelDRAW - pokročilý, 
MS Excel - pokročilý, MS Word - pokročilý. Práca 
je vhodná pre absolventa. Termín nástupu: Ih-
neď. Iné výhody: Práca v mladom a dynamickom 
kolektíve, odborný a profesný rast. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukonče-
nia výberového konania: 15.11.2007, predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
15.10.2007, v prípade Vášho záujmu o zarade-
nie do výberového konania nám prosím pošlite 
na uvedenú mailovú adresu Váš životopis v slo-
venskom jazyku, resp. žiadosť o prijatie s kon-
taktným tel. číslom. Kontakt: Sabinovská 10 
Bratislava, Ing. Juraj NEMEC, 02/43 330 088, 
fax: 02/43 630 613
Email: nectel@nectel.sk

Technik EZS, EPS, PTV
Bratislava
Spoločnosť: SecuriLas, s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Montáž elektric-
kých bezpečnostných a požiarnych systémov 
(objekty). Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
elektrotechnické - slaboprúd, SŠ s maturitou, B, 
Bezúhonnosť. Práca je vhodná pre absolventa. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Zaujímavá 
práca s najmodernejšími bezpečnostnými tech-
nológiami, perspektíva rastu, práca v mladom 
kolektíve. Informácie pre uchádzača: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
30.11.2007, životopis v slovenskom jazyku za-
sielajte na adresu: info@securilas.com. Ozveme 
sa len uchádzačom, ktorí spĺňajú nami požado-
vané kritériá. Kontakt: Zámocká 5, P.O.Box 250 
Bratislava, Dipl. Ing. Tatiana Lastovková, 02/43 
330 140, fax: 02/43 330 142
Email: info@securilas.com

Predajca elektromateriálu, 
vedúci predajne, 
montér zabezpečovacích systémov
Galanta
Spoločnosť: E.M.A. - ELEKTROMATERIÁL spol 
s r.o. Náplň práce, informácie o pracovnom mies-

te: Predaj elektromateriálu, svietidiel, zabezpe-
čovacích systémov, príp. montáž zabezpečova-
cích systémov, elektroinštalácií, vedúci skladu. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: najlepšie 
elektro,obchod..., študent strednej školy, B, slo-
venský jazyk - aktívne, Komunikatívnosť, krea-
tivita, zodpovednosť. Termín nástupu: Ihneď. Iné 
výhody: Atraktívne prostredie, výborný kolektív, 
možnosť postupu, www.Ema-elektro.sk. Infor-
mácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 15.11.2007, 
zasielanie životopisov mailom, osobne., tel :031 
780 40 46 p. Csimmová. Kontakt: Kpt. Uhra 
2366/7 Galanta, Peter Kurta, 031/7804 046, 
fax: 031/7807 168
Email: ema@ema-elektro.sk

Field Service Technician
Slovensko
Company: HACH LANGE s.r.o. Job description, 
information about the position: On this position 
you will be responsible for: installation and main-
tenance of the measurement equipment at the 
customer site, ensuring repairs of equipment, 
receiving and administration of service orders 
from the sales team, ensuring documentation 
of the service activities. Full-time employment. 
Requirements: electrotechnical specialisation, 
University education (Master‘s degree), B, ger-
man - intermediate or english - intermediate, 
Internet (e-mail, www) - advanced, MS Outlook 
- advanced, Our requirements for this position: 
2+ years professional experience on similar 
position, technical degree/certifi cate in electro-
techniques, electronics, communicative English 
or German, service orientation and customer 
focus, ability to solve the problems individually, 
fi eld service experience, teamplayer, prepared 
for travelling long distances, active use of MS 
Offi ce. Start date: 1.12.2007. Other benefi ts: We 
offer: growing with a world class team in the 
technical sales area, company car, mobile pho-
ne, laptop, international working environment. 
Information for the applicant: Expected date of 
completion of the selection process: Nov 30 
2007. Contact: Roľnícka 21 Bratislava, Slovak 
Republic, Ing. Lucia Kvasková, +420/272 124 
503, fax: +420/272 124 546
Email: lucia.kvaskova@hach-lange.com

Elektrikár, údržbár
Bratislava
Spoločnosť: Hotel Divoká Voda***+ Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Údržba hotela, 
lodenice a zariadenia vodného kanála. Hlavný 
pracovný pomer, pracovný pomer na menej ako 
40 hodín týždenne. Požiadavky: B, Spoľahlivosť, 
zodpovednosť. Termín nástupu: November 2007. 
Informácie pre uchádzača: CV posielajte mailom. 
Vybraných uchádzačov pozveme na osobný po-
hovor., v zmysle Zákona NR SR č. 428/2002 
Z. z. o ochrane osobných údajov, kandidát za-
slaním svojich osobných materiálov nám dáva 
súhlas so spracovaním jeho osobných údajov 
za účelom poskytnutia zamestnania. Kontakt: 
Zámocké schody 2/A Bratislava, Emil Hovanec, 
0907 889 569
Email: hovanec@danubia.sk

Informatika
Navision programátor
Bratislava, Nemecko, Anglicko
Spoločnosť: Computerlinks Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Hľadáme programátora 
informačného systému Navision pre medzinárod-
nú fi rmu so sídlom v Nemecku (Computerlinks). 
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Web 2.0 dizajnér pre oblasť femina/
babyboom
Bratislavský kraj
Spoločnosť: Peter Fusek (Partnering - Business 
Performance Solutions) Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Obsah: návrh corporate 
identity pre webportál/webshop (logo, farby, pís-
mo, claim, vizitka + dokument), dizajn samotné-
ho webportálu/webshopu (umiestnenie sekcií, 
farebnosť, komentáre k funkcionalite), cca 4 lay-
outy stránok, zameranie: webportál orientovaný 
na ženy/matky, jemný image v štýle detských 
farieb, písma, ovládania. Pracovný pomer na 
menej ako 40 hodín týždenne, brigáda, živnosť. 
Požiadavky: umenie, dizajn, marketing, študent 
strednej školy, študent vysokej školy, SŠ s ma-
turitou, nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie, 
VŠ I. stupňa (bakalárske), VŠ II. stupňa, Skúse-
nosti s webdesignom nie sú podmienok, avšak 
oblasť grafi ky / umenia je podmienkou. Termín 
nástupu: Ihneď. Iné výhody: Na mieste a čase 
výkonu práce nezáleží, podmienkou je min. 
1/2 dňa v Bratislave kvôli mítingu. Ponúkaný 
plat: 7500 - 15000 Sk/mesiac Jednorazová od-
mena, podľa schopností pokryť hore uvedené. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 26.10.2007, 
rozhodovať budú doterajšie práce, minimálne 
2 vlastné poslať (obrázky, dokumenty, ..) v prí-
pade záujmu. Kontakt: Ďatelinova 10 Bratislava, 
Mgr. Peter Fusek, +421903 124 356
Email: peter.fusek@partnering.sk

Programátor/Web dizajnér/
Vývojový pracovník
Bratislava
Spoločnosť: Web Site Design s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Ideálny uchá-
dzač..., má všeobecný prehľad o výpočtovej 
technike a počítačových sieťach, má minimálne 
základné znalosti programovania (shell skripty 
etc.), má zvládnutú elementárnu algoritmizáciu, 
má praktické skúsenosti s operačným systé-
mom Windows avšak nebojí sa Linux/BSD, 
keď treba urobiť niečo mimo jeho oboru vie sa 
v problematike minimálne aspoň zorientovať, je 
trpezlivý, má príjemné vystupovanie a nebojí sa 
kontaktu so zákazníkmi, je čestný a spoľahlivý, 
má chuť sa učiť a vie, že nič nevie, zaujíma sa 
ako veci fungujú a nie ako ich používať, je tí-
mový hráč avšak ak treba, vie byť samostatný, 
a samozrejme, nebojí sa práce..., chce pracovať 
nie sa zamestnať, základy AJ sú podmienkou, 
VP výhodou, nelepi projekty ako plastelinu, ale-
bo buduje nové celky, nasledovne veci sú pre 
neho samozrejmostou, tvorba a aktualizácia 
web stránok, projektovanie informačných systé-
mov, tvorba informačných systémov založených 
na sieťach Internet / Intranet, tvorba Win32 ap-
likácií, zálohovanie databáz. Hlavný pracovný 
pomer, pracovný pomer na menej ako 40 hodín 
týždenne, brigáda, živnosť. Požiadavky: AJ - zák-
lady, Adobe Photoshop - základy, CorelDRAW 
- základy, XML - základy, PHP - základy, MS SQL 
- základy, Visual Basic - základy, JavaScript 
- základy, HTML - pokročilý, ASP - Active Server 
Pages - základy, MySQL - základy, Klient/server 
administrácia - základy, Vyžadujeme znalosť 
písania HTML a ASP na úrovni kódu., požadu-
jeme: samostatnosť, schopnosť samostatného 
riešenia problémov, schopnosť beta testovania, 
a hľadanie optimálnej alternatívy, riešenia, vše-
obecný prehľad v oblasti IT, prehľad noviniek 
v oblasti IT, chuť učiť sa. Termín nástupu: Ihneď. 
Iné výhody: Práca na zaujímavých projektoch, 
práca v mladom tíme, zaujímavé fi nančné 
ohodnotenie, možnosť sebarealizácie, príleži-
tosť k ďalšiemu vzdelávaniu. Informácie pre 
uchádzača: Kontakt prostredníctvom emailu na 
zamestnanie@wsd.sk s priloženým štrukturova-

ným životopisom a ukazkou hotovych projektov. 
Kontakt: Sibírska 23 Bratislava, Anton Gajdosik, 
02-54 650 421, fax: 02-54 650 423
Email: zamestnanie@wsd.sk

Grafi k
Košice
Spoločnosť: Nemocnica Košice-Šaca a.s. 
1. súkromná nemocnica Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Príprava a aktualizácia 
web a intranetovej stránky, návrh a príprava 
marketingových materiálov, spracovanie videí, 
úprava obrázkov, napaľovanie, laminovanie, 
fotenie. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: VŠ 
I. stupňa (bakalárske), AJ - materinský jazyk, 
MS PowerPoint - expert, MS Word - expert, MS 
Excel - expert, Macromedia Flash - expert, PHP 
- expert, HTML - expert, Ovládanie programov 
Adobe Photoshop CS, Adobe InDesign CS, Ado-
be Ilustrator alebo Corel Photoshop, Studio 10. 
Od uchádzača požadujeme okrem odborných 
znalostí tvorivé myslenie, kreativitu, príjem-
né vystupovanie a zodpovednosť pri jednaní 
s uživateľmi, schopnosť samostatne pracovať 
a výbornú znalosť slovenčiny. Termín nástupu: 
01.12.2007. Iné výhody: Práca v príjemnom 
mladom kolektíve. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 15.11.2007, žiadosť, životopis, dokla-
dy o vzdelaní a súhlas so spracovním osobných 
údajov môžete zasielať poštou alebo e-mailom. 
Oslovení budú len uchádzači, ktorí budú pozvaní 
na výberový pohovor. Kontakt: Lúčna 57 Koši-
ce-Šaca, Judita Dzurinová, 055/7234 942, fax: 
055/7234 444
Email: jdzurinova@nemocnicasaca.sk

Obchod
Obchodno - technický pracovník
Banskobystrický kraj, Bratislavský 
kraj, Košický kraj, Nitriansky kraj, 
Prešovský kraj, Žilinský kraj
Spoločnosť: Medico Slovakia s. r. o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Spoločnosť 
hľadá na pozíciu obchodno technického pracov-
níka s pôsobnosťou pre celé Slovensko, SŠ/VŠ 
technického smeru, 2-3 roky praxe, AJ slovom 
aj písmom, VP.skup. B, prax v riadení motorové-
ho vozidla, časová fl exibilita, ochota pracovať 
a cestovať podľa potreby, práca na PC, Word, 
Excel, Outlook. Hlavný pracovný pomer. Požia-
davky: Technické, SŠ s maturitou, VŠ I. stupňa 
(bakalárske), VŠ II. stupňa, B, AJ - aktívne, MS 
Word - pokročilý, MS Excel - pokročilý, MS Outlo-
ok - pokročilý, Internet (e-mail, www) - pokročilý. 
Termín nástupu: A.s.a.p. Iné výhody: Odmeny za 
prezentácie, služobný automobil, telefón, zau-
jímavá práca v oblasti predaja srdečných im-
plantátov a prezentácia programátorov kardios-
timulátorov, školenia v zahraničí, aktívna účasť 
na výstavách zdravotníckej techniky. Ponúkaný 
plat: Od 15000 Sk/mesiac +prémie z predaja. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 1.12.2007, ži-
votopisy zasielať emailom v slovenskom aj AJ, 
spolu s kontaktnými údajmi. Kontakt: Púchov-
ská 12 Bratislava, Alexandra Jágerová, 0915 
442 327, fax: 02/44 881 525
Email: medico@nextra.sk

Obchodný zástupca Catering/
HORECA
Bratislava, Trenčiansky kraj, 
Trnavský kraj, Slovensko
Spoločnosť: MILEX Nové Mesto nad Váhom, a.s. 

ka v OC Soravia, v zavedeném specializovném 
obchůdku na pánské košile. Jedna prodavačka 
na směně, pracovní doba Po-Ne, střídání krát-
kého a dlouhého týdne. Hlavní pracovní poměr, 
brigáda. Požadavky: student střední školy, stu-
dent vysoké školy, středoškolské bez maturity, 
středoškolské s maturitou. Práce je vhodná pro 
absolventa. Termín nástupu: Ihneď. Jiné výhody: 
Stravní lístky. Nabízený plat: 12000 - 14000 Sk/
měsíc pro studentky - brigádně - 60 Sk/h. Informa-
ce pro uchazeče: Předpokládaný termín ukončení 
výběrového řízení: 31.10.2007, zájemci prosím 
kontaktujte mě na e-meil hadova@amjtrade.cz, 
uveďte prosím telefonní číslo, pracovní zkuše-
nosti a datum možného nástupu. Děkuji. Kon-
takt: Staré Nosice 53 Púchov, Česká republika, 
Petra Hadova, 00420603 151 055
Email: hadova@amjtrade.cz

Obchodný zástupca pre 
maloobchodné a sieťové prevádzky
Bratislava
Spoločnosť: BAM-EKO a.s. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Predaj potravinárskych 
výrobkov v regióne Bratislava, blízke okolie., za-
bezpečenie kompletného servisu pre zákazníkov. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: SŠ s maturi-
tou, B, Prax v obchode min. 2 roky, samostatnosť, 
kreativita. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: 
Práca v stabilnej fi rme s kvalitnými výrobkami. 
Informácie pre uchádzača: Životopisy zasielaj-
te na e-mailovú adresu: bameko@bameko.sk. 
Kontakt: Hálkova 11 Bratislava, Daniel Petrus-
ka, 02/44 250 698, 44 451 769, fax: 02/44 
451 767
Email: bameko@bameko.sk

Obchodno - technický manažér
Bratislava
Spoločnosť: EDUKA Náplň práce, informácie o pra-
covnom mieste: Podieľa sa na marketingových 
aktivitách spoločnosti, získavaní a odovzdávaní 
informácií o stave trhu a o konkurencii, posky-
tuje podklady pre analýzu, organizuje interné (v 
areáli spoločnosti), externé (výstavy) a predajné 
akcie súvisiace so zvýšením imidžu spoločnosti, 
vedie telefonické, e-mailové aj osobné rokovania 
s potenciálnymi zákazníkmi, vypracováva a za-
siela cenové ponuky, pripravuje návrhy zmlúv 
so zákazníkom, v prípade potreby spolupracuje 
s technickým riaditeľom pri realizácii zákazky, 
konzultuje s technickým riaditeľom ešte pred 
podpísaním zmluvy, neštandardné technické 
podmienky alebo postupy, všetky informácie, 
osobne získané od zákazníka počas montáže aj 
po nej zaznamená a odovzdá ich zodpovedným 
spolupracovníkom, reklamácie okamžite kon-
zultuje a krátko informuje vedúceho oddelenia 
starostlivosti o zákazníkov. Hlavný pracovný po-
mer. Požiadavky: výhodou je technické vzdelanie 
- elektrotechnické, strojárske alebo stavebné za-
meranie, SŠ s maturitou, B, Používateľ MS Win-
dows - pokročilý, MS Excel - pokročilý, MS Word 
- pokročilý, MS PowerPoint - pokročilý, Internet 
(e-mail, www) - pokročilý, Dobré komunikačné 
zručnosti v obchodnom styku so zákazníkom 
a schopnosť zrozumiteľne mu komunikovať 
technické informácie, zameranie na zákaznícka, 
obchodné alebo technické skúsenosti v danej 
oblasti, dobré technické znalosti v danej oblas-
ti, schopnosť kresliť a čítať technické výkresy. 
Termín nástupu: Asap, podľa vzájomnej dohody. 
Iné výhody: Služobné auto, mobilný telefón, sú-
stavný odborný rast (vedomosti o predávaných 
produktoch, zúčastňuje sa školení). Ponúkaný 
plat: Fixne 25.000,- Sk a pohyblivá časť 1,5 % 
z prijatých platieb. Informácie pre uchádzača: 
Ak Vás táto atraktívna pracovná pozícia zauja-
la, spĺňate výberové kritériá a ste motivovaní, 
budú Vás kontaktovať naši pracovníci. Pošlite 

Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Na 
posilnenie našich aktivít v oblasti catering/HO-
RECA hľadáme vhodného uchádzača na pozíciu 
Obchodný zástupca., jeho hlavnou úlohou je 
uskutočňovať prieskum trhu a jeho pravidelný 
monitoring, vyhľadávanie nových klientov a sta-
rostlivosť o súčasných (riešenie reklamácií, 
realizácia objednávok). Súčasne sa podieľa na 
príprave degustácií a prezentácii výrobkov pre 
odbornú verejnosť a taktiež môže participovať 
na vývoji a inovácii výrobkov., jeho aktivity budú 
sústredené na celom Slovensku, predovšetkým 
však v regióne západného Slovenska., špeciál-
na požiadavka na prijatie: Uchádzač musí mať 
trvalé bydlisko v Bratislave alebo v blízkom 
okolí. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: SŠ 
s maturitou, B, MS PowerPoint - expert, Internet 
(e-mail, www) - pokročilý, MS Excel - pokročilý, 
SŠ vzdelanie s maturitou, ideálne so špecializá-
ciou verejné stravovanie, min. 3-ročná prax v ob-
lasti predaja rýchloobrátkového tovaru, znalosť 
domáceho regionálneho trhu v rýchloobrátko-
vom tovare, znalosti práce s PC: na výbornej 
úrovni MS Offi ce, predovšetkým Excel, práca 
s internetom, výborné komunikačné a vyjedná-
vacie schopnosti, schopnosť pracovať v tíme aj 
individuálne, výborné prezentačné schopnosti 
a profesionálne vystupovanie, logické a analy-
tické myslenie, schopnosť rýchlo sa učiť, orien-
tácia na zákazníka a výsledky, zodpovednosť, 
samostatnosť, fl exibilita, stresová odolnosť, 
schopnosť pracovať v dynamickom prostredí, 
ochota cestovať, trvalé bydlisko v Bratislave 
alebo v blízkom okolí (západné Slovensko), VP. 
Termín nástupu: 1.12.2007. Iné výhody: Atrak-
tívna práca so slovenskými a zahraničnými od-
borníkmi v oblasti obchodu v rýchloobrátkovom 
priemysle, možnosti na osobný a profesijný rast, 
príjemný kolektív a pracovné prostredie, moti-
vačné ohodnotenie, fi remné vozidlo, mobilný 
telefón a pripojenie na internet. Informácie pre 
uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 9.11.2007, ak Vás zaujala 
táto pozícia, neváhajte, využite príležitosť a po-
šlite nám Váš štruktúrovaný životopis a moti-
vačný list do 31.10.2007, tešíme sa na stret-
nutie s Vami!, upozornenie: prosíme, aby každý 
záujemca o pracovné miesto v zmysle zákona 
č. 428/2002 Z.z. o Ochrane osobných údajov 
napísal v žiadosti tento dodatok: „Súhlasím, aby 
za účelom evidencie uchádzača o zamestnanie, 
boli mnou poskytnuté osobné údaje spracova-
né a evidované.“. Kontakt: Piešťanská 31 Nové 
Mesto nad Váhom, Ing. Zuzana Kossuthová, 
044/5568 197
Email: zuzana.kossuthova@bongrain.sk

Obchodník
Bratislava
Spoločnosť: Mortreux & Partner, s.r.o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Reprezento-
vanie našej spoločnosti a vyhľadávanie nových 
obchodov, sledovanie konkurencie, potenciál-
nych zákazníkov, návrhy cenových ponúk, vedie 
jednania o dodacích, platobných a iných pod-
mienkach v rámci spoločnosti. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: ekonomické, SŠ s maturitou, 
VŠ I. stupňa (bakalárske), VŠ II. stupňa, FJ - ak-
tívne, Znalosť FJ nutná, znalosť AJ výhodou, po-
žadovaná prax v oblasti obchodu. Termín nástu-
pu: Ihneď. Ponúkaný plat: 30 000 - 35 000 Sk/
mesiac. Informácie pre uchádzača: Štruktúrova-
né životopisy prosím zasielať na uvedenú adre-
su. Kontakt: Leskova 16 Bratislava, Mgr MARTA 
MICUDOVA, 57 100 643
Email: mmicudova@m-p.sk

Predavačka textilu
Bratislava
Společnost: AMJ Trade Slovensko s.r.o. Náplň 
práce, informace o pracovním místě: Prodavač-

Pracovné ponuky do vašej e- mailovej schránky?
Na stránke www.agent.profesia.sk zvoľte kritériá na hľadanú prácu a automatický program bude za vás sledovať ponuky práce 
- vyhovujúce ponuky dostanene každý deň do svojej e- mailovej schránky. 

TIP pre vás:
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Pracovné ponuky - Slovensko
E-mailom svoje CV a motivačný list a zaregis-
trujte sa na webovej stránke www.eduka.sk
(http://www.eduka.sk/registracia.php?page=reg). 
Kontakt: Riečna 2 Bratislava, PaedDr. Ján Smik, 
+421254 643 441-3, fax: +421254 643 441-3
Email: jsmik@eduka.sk

Predavač/ka - Shopping Palace
Bratislava
Spoločnosť: EXIsport s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Predaj tovaru na od-
bornej a profesionálnej úrovni (orientácia na zá-
kazníka), objednávanie tovaru, merchandesing 
predajne. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
nezáleží, SŠ s maturitou, AJ - základy, pokladňa 
- základy, Hľadáme ľudí, ktorí majú chuť a reál-
ny záujem pracovať v športovom obchode. Sme 
najlepší a hľadáme najlepších. Termín nástupu: 
Ihneď. Iné výhody: Práca v najúspešnejšom Slo-
venskom reťazci športových predajní, možnosť 
vzdelávania a prijímania nových informácií zo 
sveta športových potrieb, školenia u popred-
ných dodávateľov športového tovaru, práca 
v mladom a dynamickom kolektíve, využívanie 
fy benefi tov (nákup tovaru). Ponúkaný plat: 
12000 - 26000 Sk/mesiac 12000 fi x + 6-14000 
podiely z predaja. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 30.10.2007, vybraní uchádzači budú 
pozvaní na osobný pohovor na základe životo-
pisu zaslaného mailom na sk-04@exisport.com. 
Kontakt: Pri prachárni 18/A Košice, Peter Kilian
Email: sk-04@exisport.com

Obsluha čerpacej stanice
Bratislava
Spoločnosť: BEWA Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Hľadám zodpovedného, 
bezúhonného a komunikatívneho pracovníka 
ako obsluhu čerpacej stanice na ČS OMV Mach-
náč v Mlynskej doline. Hlavný pracovný pomer, 
živnosť. Požiadavky: SŠ s maturitou. Termín ná-
stupu: Ihneď. Informácie pre uchádzača: Prosím 
kontaktujte ma na tel. 0907 767660. Kontakt: 
Veternicova 21 Bratislava, Ing. Beatrix Ihringo-
va, 0907 767 660
Email: beawa@seznam.cz

Importný manažér pre dovoz tovaru
Bratislava
Spoločnosť: BAM-EKO a.s. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Obchod-dovoz tovaru, 
komunikácia so zahraničným partnerom tlmo-
čenie, preklad, administratíva. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: VŠ II. stupňa, NJ - aktívne 
alebo AJ - aktívne, strojopis - pokročilý, hospo-
dárska korešpondencia - pokročilý, Používateľ 
MS Windows - pokročilý, MS Word - pokročilý, 
MS Excel - pokročilý, Anglicky jazyk je podmien-
kou. Termín nástupu: Ihneď. Ponúkaný plat: Dob-
ré platové podmienky. Informácie pre uchádzača: 
Životopis zaslať v slovenskom jazyku e-mailom. 
bameko@bameko.sk. Kontakt: Hálkova 11 Brati-
slava, Daniel Petruska, 02/44 250 698, 44 451 
769, fax: 02/44 451 767
Email: bameko@bameko.sk

Obchodný zástupca (SPPR)
Bratislavský kraj, Nitriansky kraj, 
Trenčiansky kraj, Trnavský kraj
Spoločnosť: Solomon Jordan, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Vyhľadávanie 
nových a starostlivosť o existujúcich zákaz-
níkov, organizovanie a aktívna účasť na semi-
nároch pre zákazníkov, hľadanie a navrhovanie 
riešení, tvorba ponúk, zmlúv a iné administra-
tívne práce, účasť na zahraničných veľtrhoch 
a školeniach u dodávateľov. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: strojár alebo elektrotechnik 

výhodou, nie podmienkou, SŠ s maturitou, VŠ 
I. stupňa (bakalárske), VŠ II. stupňa, B, AJ - ak-
tívne, hospodárska korešpondencia - pokročilý, 
fakturácia - základy, MS PowerPoint - základy, 
MS Word - pokročilý, MS Excel - pokročilý, Inter-
net (e-mail, www) - pokročilý, Výborné obchodné 
a komunikačné zručnosti, prax s B2B obchodmi 
min 3 roky (referencie), schopnosť systematic-
kej, samostatnej práce na „dlhých“ obchodoch, 
záujem o moderné technológie. Termín nástupu: 
Ihneď alebo dohoda. Iné výhody: Ak: hľadáte 
prácu na hlavný pracovný pomer s voľnou 
pracovnou dobou, hľadáte prácu hodnotenú 
na základe výsledkov, hľadáte prácu z domu, 
chcete služobné auto, PC, mobil, zhodnoťte 
zodpovedne svoje schopnosti a pošlite svoje 
CV. Ponúkaný plat: 20000 - 40000 Sk/mesiac 
nástupný základný plat plus provízie. Informácie 
pre uchádzača: Svoje CV, prípadne ML a referen-
cie posielajte e-mailom  alebo poštou. V predme-
te správy, prosím, uvádzajte vždy názov pozície. 
Pomáha nám to správne identifi kovať a zaradiť 
Vašu reakciu. Ďakujem. Kontakt: Ružinovská 1 
Bratislava, Mgr. Daniela Domčeková
Email: daniela.domcekova@solomon.sk

Sales representative/
Key account Slovakia
Bratislavský kraj
Spoločnosť: Horton International Czech s.r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Horton International je celosvetovo pôsobiaca 
spoločnosť, ktorá poskytuje svojim zákazníkom 
kvalitné služby v oblasti vyhľadávania stredné-
ho a vyššieho managementu, ľudských zdrojov 
a rozvoja spoločnosti., v spolupráci s našou ma-
terskou spoločnosťou Dittmann Consulting sme 
schopní poskytnúť našim klientom komplexný 
servis v personálnej oblasti, outdoorové výcvi-
ky, personálne audity, team building, outsour-
cing v oblasti personalistiky a iné služby., pre 
nášho klienta, českú pobočku medzinárodnej 
spoločnosti zaoberajúcej sa výrobou a distribú-
ciou PVC stavebných prvkov, práve obsadzuje-
me nasledujúcu pozíciu: sales representative/
Key account manager Slovakia 6317, vybratý 
kandidát bude na tejto pozícii zodpovedný za: 
vyhľadávanie nových zákazníkov, starostlivosť 
o stálych zákazníkov, poskytovanie technickéj 
podpory zákazníkom, prieskum a analýzu trhu, 
účinnú vnútro fi remnú komunikáciu za účelom 
podpory, predaja výrobkov spoločnosti. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: Stavebné, študent 
strednej školy, VŠ I. stupňa (bakalárske), B, 
AJ - mierne pokročilý, Internet (e-mail, www) 
- pokročilý, MS Excel - základy, MS Word - zák-
lady, SŠ/VŠ vzdelanie technického zamerania, 
skúsenosti s predajom stavebných materiálov, 
znalosť AJ, VP sk. B, ochotu cestovať. Termín 
nástupu: December-Január. Iné výhody: Pozíciu 
v prostredí medzinárodnej fi rmy, motivujúce 
fi nančné ohodnotenie, služobný automobil i na 
súkromné používanie, notebook, mobilný tele-
fón. Ponúkaný plat: 35.000 - 50.000 Sk/mesiac. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 17.11.2007, 
prosím kontkatujte nás na uvedený kontakt, za-
šlete průvodní dopis společně se životopisem., 
lokalita: Slovenská republika, hlavne Západoslo-
venský kraj, v prípade, že budete mať záujem 
o ďalšie informácie, prosím kontaktujte nás., 
ak Vás táto pozícia zaujala, zašlite nám prosím 
Váš štruktúrovaný životopis. Zároveň si prosím 
pozorne prečítajte nasledujúci text a uvádzajte 
ho vždy spoločne s Vašim emailom/podpisom, 
inak nebudeme môcť pracovať s vašimi údaj-
mi., súhlasím, aby moje osobné údaje, zaslané 
spoločnosti Horton International Czech spol. 
s r. o. so sídlom Sokolovská 100/94, Praha 
8, boli v súladu so zákonom č. 101/2000 Zb., 
o ochrane osobných údajov použité za účelom 

môjho umiestnenia v súvislosti s personálnym 
poradenstvom pre klientov partnerských fi riem 
Horton International Czech spol. s r. o. a Ditt-
mann Consulting spol. s r. o., súhlas dávam na 
dobu maximálne 5 rokov a beriem na vedomie, 
že spoločnosť Horton International Czech spol. 
s r. o. je oprávnená vykonať likvidáciu mojich 
osobných údajov., kontakt: mirka Brožová, 
horton International Czech spol. s r. o., meteor 
Centre Offi ce Park, sokolovská 100/94, 186 00 
Praha, tel: +420 236 080 837, mobil: +420 
603 178 694, fax: +420 236 080 837, e-mail: 
brozova@horton-intl.cz, http://www.horton-intl.
cz, ref. č.: 6317. Kontakt: Sokolovksá 100/94 
Praha 8, Česká republika, Ing. Mirka Brožová, 
+420236 080 837, fax: +420236 080 837
Email: brozova@horton-intl.cz

Predajca - obchodník
Košice, Prešovský kraj
Spoločnosť: BAMAK PLUS, s.r.o., KOŠICE Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Kontakt 
s jestvujúcimi odberateľmi a vyhľadávanie 
nových v regióne. Zbieranie objednávok vysta-
vovanie ponúk. Hlavný pracovný pomer. Požia-
davky: uprednostnení uchádzači tech. škôl, SŠ 
s maturitou, B, Používateľ MS Windows - pokro-
čilý. Termín nástupu: Okamžite. Iné výhody: Služ. 
automobil, telefón, oblečenie, možnosť tech. 
rastu. Ponúkaný plat: 15000 - 30000 Sk/me-
siac podľa výkonu. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 30.10.2007, životopis a žiadosť o pri-
jatie do zamestnania zasielať e-mailom  alebo fa-
xom 055/6783257, skúšobná doba 2 mesiace. 
Kontakt: Južná trieda 117 Košice, Tibor Sabo, 
055/6783 257, fax: 055/6783 257
Email: sabo@bamak.sk

Predavač/ka do odd. tvrdá záhrada
Nitra
Spoločnosť: Baumax SR, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Starostlivosť o zve-
rené oddelenie, tvrdá záhrada (bazény a príslu-
šenstvo, záhradkársky tovar, záhrad. a kemping. 
nábytok, športový tovar, ...), starostlivosť o zá-
kazníkov, odborné poradenstvo, udržiavanie 
poriadku na oddelení, reklamácie, inventúra. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: SŠ v da-
nom odbore, SŠ bez maturity, SŠ s maturitou, 
Komunikatívnosť, aktívny prístup k zákazníkovi, 
príjemné vystupovanie, bezkonfl iktnosť, spo-
ľahlivosť, fl exibilita. Termín nástupu: Dohodou. 
Iné výhody: Zaškolenie, práca v stabilnej spo-
ločnosti, možnosť profesného rastu. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 31.10.2007, v prípade zá-
ujmu pošlite svoj životopis spolu s motivačným 
listom a uvedením pozície, o ktorú máte záujem 
a miestom výkonu práce., uchádzač o prijatie 
do zamestnania zaslaním životopisu súhlasí so 
spracovaním osobných údajov v databáze spo-
ločnosti bauMax SR, spol. s r. o. v súlade so 
zákonom 428/2002 Z.z., ref. č.: 1132-607300. 
Kontakt: Chrenovská cesta 26 Nitra, Miroslava 
Vaňová, fax: +421377 769 722
Email: xx.nitra@baumax.com

Predavač/ka 
do oddelenia stavba-drevo
Nitra
Spoločnosť: Baumax SR, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Starostlivosť 
o zverené oddelenie, drevo (dvere, zárubne, 
schody, parkety, podlahy, lišty, ...), obsluha 
zákazníkov, odborné poradenstvo, reklamácie, 
inventúra, udržiavanie poriadku na oddelení. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: SŠ v da-
nom odbore, SŠ bez maturity, SŠ s maturitou, 
Komunikatívnosť, aktívny prístup k zákazníkovi, 

príjemné vystupovanie, bezkonfl iktnosť, spoľah-
livosť. Termín nástupu: Dohodou. Iné výhody: Za-
školenie, práca v stabilnej spoločnosti, možnosť 
profesijného rastu. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 31.10.2007, v prípade záujmu zašli-
te životopis spolu so žiadosťou o prijatie do 
zamestnania spolu s uvedením názvu pozície 
a miesta výkonu práce., uchádzač o prijatie 
do zamestnania zaslaním životopisu súhlasí so 
spracovaním osobných údajov v databáze spo-
ločnosti bauMax SR, spol. s r. o. v súlade so 
zákonom 428/2002 Z.z., ref. č.: 1112-607298. 
Kontakt: Chrenovská cesta 26 Nitra, Miroslava 
Vaňová, fax: +421377 769 722
Email: xx.nitra@baumax.com

Predavač/ka 
do oddelenia bývania
Nitra
Spoločnosť: Baumax SR, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Starostlivosť 
o zverené oddelenie, bývanie (farby, laky, ta-
pety, lepidlá, garniže, záclony, rámy k obrazom, 
malý nábytok, ...), obsluha zákazníkov, odborné 
poradenstvo, reklamácie, inventúra, udržiavanie 
poriadku na oddelení. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: SŠ bez maturity, SŠ s maturitou, 
Komunikatívnosť, aktívny prístup k zákazníkovi, 
príjemné vystupovanie, bezkonfl iktnosť, spoľah-
livosť. Termín nástupu: Dohodou. Iné výhody: Za-
školenie, práca v stabilnej spoločnosti, možnosť 
profesijného rastu. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 31.10.2007, v prípade záujmu pošlite 
štruktúrovaný životopis so žiadosťou o prijatie 
do zamestnania s uvedením pozície, o ktoré 
máte záujem a miestom výkonu práce., uchá-
dzač o prijatie do zamestnania zaslaním životo-
pisu súhlasí so spracovaním osobných údajov 
v databáze spoločnosti bauMax SR, spol. s r. o. 
v súlade so zákonom 428/2002 Z.z., ref. č.: 
1102-529080. Kontakt: Chrenovská cesta 26 
Nitra, Miroslava Vaňová, fax: +421377 769 
722
Email: xx.nitra@baumax.com

Predavač/ka do oddelenia náradia
Nitra
Spoločnosť: Baumax SR, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Starostlivosť 
o zverené oddelenie, náradie (ručné, stavebné, 
elektronáradie, železiarsky tovar, ...), obsluha 
zákazníkov, odborné poradenstvo, udržiava-
nie poriadku na oddelení, inventúra. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: SŠ bez maturi-
ty, SŠ s maturitou, Komunikatívnosť, aktívny 
prístup k zákazníkovi, príjemné vystupovanie, 
bezkonfl iktnosť, spoľahlivosť. Termín nástupu: 
Dohodou. Iné výhody: Zaškolenie, práca v sta-
bilnej spoločnosti, možnosť profesijného rastu. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 31.10.2007, 
v prípade záujmu pošlite štruktúrovaný životopis 
so žiadosťou o prijatie do zamestnania a uve-
dením pozície, o ktorú máte záujem a miestom 
výkonu práce., uchádzač o prijatie do zamest-
nania zaslaním životopisu súhlasí so spracova-
ním osobných údajov v databáze spoločnosti 
bauMax SR, spol. s r. o. v súlade so zákonom 
428/2002 Z.z., ref. č.: 1122-607296. Kontakt: 
Chrenovská cesta 26 Nitra, Miroslava Vaňová, 
fax: +421377 769 722
Email: xx.nitra@baumax.com

Obchodný manažér
Partizánske, Slovensko
Spoločnosť: RACOM SLOVENSKO s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Tvorba 
aktívnej obchodnej politiky na Slovensku, vy-

Hľadáte informácie o práci?
Články o práci v zahraničí, rady o rozviazaní pracovného pomeru, založení živnosti a iné nájdete na stránke 
www.profesia.sk v časti „potrebujete radu“.

TIP pre vás:
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Hľadáte prácu?
Pridajte zadarmo svoj životopis do databázy uchádzačov o prácu na stránke www.zivotopis.profesia.sk a zamestnávateľ vás 
nájde ľahšie.

TIP pre vás:

hľadávanie nových zákazníkov a komunikácia 
s nimi, starostlivosť o stávajúcich zákazníkov 
a ďalší rozvoj spolupráce s nimi, návrh, tvorba 
a prezentácia ponúk, návrh riešení a dojednáva-
nie zakázok, podieľanie sa na rozvoji nových 
produktov pre klientov a návrhu nových riešení. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: technické-
ho alebo ekonomického zamerania, SŠ s matu-
ritou, VŠ I. stupňa (bakalárske), VŠ II. stupňa, B, 
AJ - mierne pokročilý, Používateľ MS Windows 
- základy, Internet (e-mail, www) - základy, MS 
Word - základy, Obchodné skúsenosti s preda-
jom produktov technického zamerania (Telco, 
IT) výhodou, výborné obchodnícke vystupova-
nie, prezentačné a komunikačné schopnosti, sa-
mostatnosť, komunikatívna, cieľavedomá a am-
biciózna osobnosť s orientáciou na výsledok, 
kreativita, fl exibilita, súťaživý typ, chuť a ochota 
vzdelávať sa a schopnosť rýchlo sa učiť. Termín 
nástupu: Dohodou, možný ihneď. Iné výhody: Zá-
zemie stabilnej spoločnosti orientovanej na vý-
voz do zahraničia, práca v mladom priateľskom 
kolektíve, možnosť spolupráce na zaujímavých 
medzinárodných projektoch, možnosť ďalšieho 
vzdelávania a rozvoja, ďalšie benefi ty: mobilný 
telefón, notebook, automobil. Ponúkaný plat: 
Nadpriemerné fi nančné ohodnotenie + ďalšie be-
nefi ty. Informácie pre uchádzača: Zašlite prosím 
svoj štrukturovaný profesný životopis a sprie-
vodný list s vysvetlením, prečo sa domnievate, 
že môžete uvedenú pozíciu zastávať na e-mai-
lovú adresu: jobs@racom.sk, ďakujeme., tel/fax 
038/7490804. Kontakt: Moyzesova 417/14 
Partizánske, Ing. Pavol Vanko, 038/7497 181, 
fax: 038/7490 804
Email: jobs@racom.sk

Predavačka - vedúca predajne
Skalica
Spoločnosť: MSG Slovakia s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Predaj značko-
vého športového oblečenia, odborné poraden-
stvo zákazníkom, starostlivosť o zákazníka, 
zodpovednosť za predajňu, objednávanie tova-
ru, prezentácia tovaru. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: SŠ bez maturity, SŠ s maturitou, 
skladové hospodárstvo - základy, pokladňa 
- základy, Internet (e-mail, www) - základy, MS 
Word - základy, MS Excel - základy, Komuni-
katívnosť, znalosť práce s PC, prozákaznícka 
orientácia. Práca je vhodná pre absolventa. 
Termín nástupu: 12.11.2007. Iné výhody: Práca 
v stabilnej spoločnosti, zamestnanecké zľavy 
do výšky 20%, stravné lístky, odborné škole-
nia zamestnancov. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 7.11.2007, žiadosti o zamestnanie po-
sielať mailom na g.holzhauser@envy-sport.com. 
Kontakt: Hviezdna č. 38 Bratislava, Ing. Gustav 
Holzhauser, 0905 971 778, fax: 02/45 259 
068
Email: g.holzhauser@envy-sport.com

Obchodný reprezentant spoločnosti
Slovensko
Spoločnosť: DENCOP LIGHTING Slovakia s.r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Bu-
dovanie a udržiavanie obchodných kontaktov, 
zabezpečenie rastu objemu predaja materiálov, 
starostlivosť o obchodných partnerov a o rea-
lizáciu, obchodných projektov, prieskum trhu 
a hľadanie nových možností uplatnenie resp., 
vstupu na trh. Hlavný pracovný pomer. Požia-
davky: obchod, SŠ s maturitou, B, AJ - mierne 
pokročilý, fakturácia - základy, skladové hospo-
dárstvo - pokročilý, MS Outlook - pokročilý, MS 
Word - pokročilý, MS Excel - pokročilý, Použí-
vateľ MS Windows - pokročilý, Internet (e-mail, 
www) - pokročilý, Vedúca osobnosť, túžba byť 
výnimočným., schopnosť viesť obchodné jedna-
nia s obchodnými partnermi na vysokej úrov-

ni., skúsenosti s prácou obchodníka v teréne., 
schopnosť samostatne pracovať a prehodnoco-
vať svoje výsledky., pozitívny prístup k ľuďom. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Motivujúce 
platové ohodnotenie, sociálny program, aktívna 
starostlivosť o zamestnancov, služobné auto, 
mobil, notebook, samostatnosť a zodpoved-
nosť, sloboda pôsobenia, práca v príjemnom 
kolektíve, školenia a zvyšovanie kvalifi kácie. 
Ponúkaný plat: Motivujúce fi nančné ohodnote-
nie. Informácie pre uchádzača: Vaše životopisy, 
FOTOGRAFIE zasielajte na e-mailovú adresu 
stofkova@dencop.sk, do predmetu uviesť názov 
pozície, životopis, motivačný list a fotografi a 
sú podmienkou prijatia žiadosti. Životopisy bez 
foto neakceptujeme. Kontakt: Bratislavská 533 
Most pri Bratislave, Radomír FABÍNY, 02/45 
951 544, fax: 02/45 650 795
Email: stofkova@dencop.sk

Obchodný zástupca v oblasti IT
Slovensko
Spoločnosť: THR Systems a.s. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Prezentácia 
produktov a služieb spoločnosti: spracovanie 
marketingových analýz, spoluúčasť pri tvorbe 
marketingového plánu, oslovovanie a budovanie 
vzťahov s klientmi, samostatné vedenie obchod-
ných rokovaní, koordinácia zákaziek v spoluprá-
ci s výrobným oddelením, starostlivosť o klien-
tov, pravidelný reporting, príprava prezentácií 
a podkladov. Hlavný pracovný pomer, živnosť. 
Požiadavky: SŠ s maturitou, VŠ I. stupňa (baka-
lárske), VŠ II. stupňa, B, AJ - základy, podvojné 
účtovníctvo - základy, MS Excel - pokročilý, MS 
Word - pokročilý, Internet (e-mail, www) - pokro-
čilý. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Jedineč-
ná profesionálna príležitosť v prostredí dyna-
micky sa rozvíjajúcej, stabilnej spoločnosti pre 
ambicióznych a schopných pracovníkov, práca 
na atraktívnych projektoch v motivovanom tíme 
pre tých, ktorí chcú byť plnohodnotnou súčas-
ťou nášho tímu. Informácie pre uchádzača: Ak 
Vás naša ponuka zaujala, pošlite nám prosím 
štruktúrovaný životopis spolu s motivačným 
listom na nižšie uvedenú e-mailovú adresu. Kon-
takt: Jilemnického 1204/3 Zvolen, Otto Hahn, 
+421455 400 770, fax: +421455 400 772
Email: job@thr.sk

Predavač - skladník
Trnava
Spoločnosť: Hagard:Hal a.s. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Zabezpečuje 
komunikáciu so zákazníkom, priamo vybavuje 
a plní požiadavky zákazníkov, vybavuje jeho 
požiadavku vystavením faktúry a dodacieho 
listu, podáva komplexné informácie o cenovej 
a sortimentnej skladbe, technický objasňuje 
požiadavky zákazníka, navrhuje prípadné zá-
meny pri zachovaní požadovaných technických 
parametrov, prezentuje nové výrobky pouka-
zujúc na ich kvalitu a technickú úroveň, ktoré 
sa zavádzajú v predajnej sieti spoločnosti, pri 
komunikácii so zákazníkom dôsledne využíva 
komplexnosť ponuky a fi nančné nástroje (ra-
baty) pri vybavovaní požiadaviek zákazníka, pri 
osobných, prípadne telefonických informáciách 
dôsledne preveruje všetky výhody poskytované 
spoločnosťou v predaji elektroinštalačného ma-
teriálu, pri komunikácii so zákazníkom dôsledne 
dodržiava pravidlá obchodnej etiky, zabezpečuje 
vybavovanie objednávok došlou poštou, ovláda 
všetky úkony týkajúce sa vybavovania zákazní-
ka na predajni, predaja a príjmu tovaru, zabezpe-
čuje vykládku a nakládku materiálu, zodpovedá 
za správne uloženie materiálu tak, aby nedošlo 
k jeho poškodeniu, na základe dodacieho listu, 
faktúry alebo dokladu z registračnej pokladne 
vydáva tovar, zúčastňuje sa na preberaní tovaru 
a zodpovedá za jeho kvalitu a množstvo v zmys-

le dodávateľských faktúr, využíva manipulačnú 
techniku v zmysle platných oprávnení, zodpove-
dá za poriadok a čistotu na pracovisku, je hmot-
ne zodpovedný za zverené hodnoty, v prípade 
živelnej pohromy (požiar, voda) neodkladne vy-
konáva všetky opatrenia smerujúce k záchrane 
materiálnych hodnôt, je povinný ovládať sorti-
ment tovaru v takom rozsahu, aby v komunikácii 
so zákazníkom nedochádzalo k jeho zámenám, 
je povinný sa správať k zákazníkovi v súlade 
s dobrými mravmi obvyklými v obchodnom 
styku, je povinný vykonávať ďalšie práce podľa 
pokynov bezprostredného nadriadeného v da-
nom čase. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
elektrotechnické alebo príbuzný odbor, SŠ bez 
maturity, B, skladové hospodárstvo - základy, 
MS Excel - základy, MS Word - základy, Internet 
(e-mail, www) - základy, Odborné vedomosti, 
komunikatívnosť, fl exibilita, vedieť pracovať 
v kolektíve, slušné vystupovanie, lojálnosť. Ter-
mín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Miesto výkonu 
práce Trnava, pracovné miesto je vhodné predo-
všetkým, pre záujemcov z okolia Trnavy, prácu 
v mladom kolektíve, stabilita spoločnosti, dobré 
platové podmienky, výhody sociálneho fondu, 
možnosť odborného rastu. Ponúkaný plat: De-
taily pri osobnom pohovore, 13. plat, provízna 
odmena. Informácie pre uchádzača: Predpokla-
daný termín ukončenia výberového konania: 
28.10.2007, písomné žiadosti s profesijným 
životopisom zasielajte do 28. 10. 2007 na ad-
resu: HAGARD:HAL, a. s. Pražská 9, 949 11 
Nitra, e-mailom: pavel.galvanek@hagard.sk 
alebo, faxom: 037/7414600. Kontakt: Pražská 9 
Nitra, Ing. Pavel Galvánek, 037/6519 960, fax: 
037/7414 600
Email: pavel.galvanek@hagard.sk

Obchodný zástupca
Slovensko, centrála v Žiline, 
práca na celom Slovensku
Spoločnosť: OnlyKids, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Vyhľadávanie a sta-
rostlivosť o zákazníkov, objednávanie tovaru na 
základe vzoriek, spracovávanie objednávok, 
starostlivosť o kmeň zákazníkov, ... Živnosť. 
Požiadavky: B, MS Word - základy, MS Outlook 
- základy, MS Excel - základy, Internet (e-mail, 
www) - základy, Používateľ MS Windows 
- základy, Komunikatívnosť, fl exibilita, vysoké 
pracovné nasadenie, zodpovednosť, ochota 
cestovať, dobré vodičské zručnosti, ambicióz-
nosť, samostatnosť, obchodné zručnosti. Termín 
nástupu: ASAP. Iné výhody: Služobný automobil, 
telefón, časovo fl exibilná práca, zaujímavé fi nan-
čné ohodnotenie. Ponúkaný plat: Od 20000 Sk/
mesiac fi x + percento z dosiahnutého obratu. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 5.11.2007, živo-
topis posielajte na e-mail chovanec@onlykids.sk. 
Kontakt: Hodžova 144/12 Žilina, Peter Chova-
nec, 0907 342 882
Email: chovanec@onlykids.sk

Customers assistant in airport 
(Ref. No.: 017)
Bratislava, airport
Company: Terravision London Ltd., organizačná 
zložka Job description, information about the po-
sition: Bus transport company, cooperating with 
Ryanair fl ight company, is looking for serious, 
good english speaking, fl exible and comunica-
tive vendors and customers‘ assistants. For 
furthet details contact the following number: 
00421-910-432584. Full-time employment, 
part-time employment (employment for less 
than 40 hours a week), temporary work. Requ-
irements: english - intermediate, slovak - native 
speaker. Information for the applicant: For furt-
her details contact the following number:00421-

910-432584, ref. No.: 017. Contact: 253 Gray‘s 
Inn Road London, Great Britain, Consuelo Sterni, 
+421910 513 462
Email: bratislava@terravision.eu

Obchodný zástupca - predajca
Bratislavský kraj
Spoločnosť: BOOM SNACKS SLOVAKIA s.r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Ob-
chodný zástupca, predajca slaného trvanlivého 
pečiva pre Bratislavský región. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: B, Komunikatívnosť, samos-
tatnosť, zodpovednosť, obchodného ducha, 
vysoké nasadenie, prax v obchodnej činnosti 
a v riadení úžitkových vozidiel vítaná. Termín ná-
stupu: čo najskôr. Iné výhody: Prácu v stabilnej 
fi rme. Ponúkaný plat: 15000 - 30000 Sk/mesiac 
plat závislý od vykonanej práce. Informácie pre 
uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia vý-
berového konania: 5.11.2007, žiadosť s profesij-
ným životopisom zasielajte do 10.10.2007 na 
adresu: BOOM SNACKS Slovensko spol. s r. o. 
partizánska 82, 058 01 POPRAD alebo mailom 
boom@boomsnacks.sk. Kontakt: Partizánska 
82 Poprad, Ing. Peter Šoltýs, 0905 434 442, 
fax: 052/7762 814
Email: boom@boomsnacks.sk

Poisťovníctvo
Zástupca Produktového Manažéra 
pre životné a neživotné poistenie
Bratislava
Spoločnosť: Poisťovňa Cardif Slovakia, a.s. Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: Vývoj 
a inovácia produktov životného a neživotného 
poistenia, metodika produktov a príprava pro-
duktových zmlúv, tvorba nových a modifi kácia 
existujúcich poistných podmienok, príprava pro-
duktových analýz, analýz procesov likvidácie 
poistných udalostí, sledovanie a výhodnocova-
nie legislatívnych zmien v oblasti poisťovníctva. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: VŠ I. stup-
ňa (bakalárske), VŠ II. stupňa, B, AJ - aktívne, 
Pracovná pozícia si vyžaduje precízneho, ana-
lyticky mysliaceho, kreatívneho a fl exibilného 
pracovníka. Vedomosti z právnej oblasti vítané. 
Termín nástupu: Asap. Iné výhody: Ponúkame 
prácu v renomovanej fi nančnej skupine s atrak-
tívnym fi nančným ohodnotením a nadštandard-
nými benefi tmi., možnosť profesionálneho rastu 
v oblasti špeciálnych bankových poisťovacích 
služieb. Informácie pre uchádzača: V prípade 
záujmu zasielajte svoj životopis a motivačný list 
v slovenskom jazyku na emailovú adresu: Danie-
la.bartonova@cardif.com. Kontakt: Plynarenska 
7/C Bratislava, Daniela Bartonova, 02/58 240 
011, fax: 02/58 240 019
Email: daniela.bartonova@cardif.com

Oblastný riaditeľ/riaditeľka
Bytča, Čadca, Dolný Kubín, 
Námestovo, Ružomberok, 
Turčianske Teplice, Žilina
Spoločnosť: Generali Poisťovňa, a.s. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Starostlivosť 
o chod obchodnej skupiny, plánovanie, orga-
nizovanie a motivácia tímu, vedenie spolupra-
covníkov. Živnosť. Požiadavky: Cieľavedomosť, 
vytrvalosť, organizačné schopnosti, orientácia 
na výsledok, schopnosť viesť a motivovať ko-
lektív. Termín nástupu: 1.11.2007. Informácie pre 
uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia vý-
berového konania: 26.10.2007, životopis a mo-
tivačný list nám zašlite na kontaktnú e-mailovú 
alebo poštovú adresu. Kontakt: Na Priekope 
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Pracovné ponuky - Slovensko

Nenašli ste doteraz fi rmu, v ktorej by ste chceli pracovať?
Využite stránku www.fi rmy.profesia.sk, kde hľadá zamestnancov niekoľko tisíc fi riem.

TIP pre vás:

174/13 Žilina, Jaroslava Zelenská
Email: jaroslava.zelenska@generali.sk

Regionálny obchodný zástupca
Bytča, Čadca, Kysucké Nové Mesto, 
Martin, Námestovo, Turčianske Teplice, 
Žilina, Dolný Kubín
Spoločnosť: KOMUNÁLNA poisťovňa, a.s. Vien-
na Insurance Group Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Poistné poradenstvo a vy-
pracovávanie návrhov na poistenie, uzatváranie 
poistných zmlúv, sprostredkovanie predaja 
bankových produktov.úverov. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: Komunikatívnosť, schop-
nosť vcítiť sa do požiadaviek a potrieb klienta, 
príjemné nenútené vystupovanie, dobré prezen-
tačné schopnosti, vysoké pracovné nasadenie, 
vytrvalosť a samostatnosť, schopnosť pracovať 
v dynamicky meniacom sa prostredí, pozitívne 
myslenie, optimizmus. Termín nástupu: Dohodou. 
Iné výhody: Zaujímavá práca v renomovanej a fi -
nančne silnej zahraničnej spoločnosti, prepra-
covaný školiaci a rozvojový program, možnosť 
profesijného a osobnostného rastu, zamestna-
necké výhody hlavného pracovného pomeru, 
fl exibilný pracovný čas. Ponúkaný plat: Prog-
resívna forma odmeňovania a prvé 3 mesiace 
+ fi xná časť). Informácie pre uchádzača: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
3.11.2007, ak Vás ponuka zaujala, pošlite pro-
sím životopis a súhlas na spracovanie osobných 
údajov e-mailom  na adresu: dzurik@kpas.sk, 
CV nevybraných nebudú archivované, alebo 
budú po skončení výberového konania vyma-
zané. Kontakt: J. Milca 6 Žilina, Ing. Miroslav 
Dzurík, 041/5625 376, fax: 041/5625 377
Email: dzurik@kpas.sk

Regionálny obchodný zástupca
Čadca, Dolný Kubín, Kysucké Nové 
Mesto, Liptovský Mikuláš, Martin, 
Námestovo, Turčianske Teplice, Žilina
Spoločnosť: KOMUNÁLNA poisťovňa, a.s. Vienna 
Insurance Group Náplň práce, informácie o pra-
covnom mieste: Aktívne vyhľadávanie klientov 
a následná starostlivosť o nich Poistné poraden-
stvo a vypracovávanie návrhov na poistenie, 
uzatváranie poistných zmlúv, sprostredkovanie 
predaja bankových produktov, budovanie ob-
chodného tímu externých spolupracovníkov, ich 
motivácia a podpora. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: Komunikatívnosť, schopnosť vcítiť 
sa do požiadaviek a potrieb klienta, príjemné ne-
nútené vystupovanie, dobré prezentačné schop-
nosti, vysoké pracovné nasadenie, vytrvalosť 
a samostatnosť, schopnosť pracovať v dyna-
micky meniacom sa prostredí, pozitívne mysle-
nie, optimizmus. Termín nástupu: Dohodou. Iné 
výhody: Zaujímavá práca v renomovanej a fi nan-
čne silnej zahraničnej spoločnosti, prepracovaný 
školiaci a rozvojový program, možnosť profesij-
ného a osobnostného rastu, zamestnanecké 
výhody hlavného pracovného pomeru, fl exibilný 
pracovný čas. Ponúkaný plat: Progresívna forma 
odmeňovania a prvé 3 mesiace + fi xná časť). 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 16.11.2007, ak 
Vás ponuka zaujala, pošlite prosím motivačný 
list spolu so štrukturovaným životopisom a sú-
hlas na spracovanie osobných údajov e-mailom  
na adresu: dzurik@kpas.sk, CV nevybraných 
nebudú archivované, alebo budú po skončení 
výberového konania vymazané. Kontakt: J. Mil-
ca 6 Žilina, Ing. Miroslav Dzurík, 041/5625 376, 
fax: 041/5625 377
Email: dzurik@kpas.sk

Poľnohospodárstvo 
a potravinárstvo

Poľnohospodársky inžinier, Agronóm
Slovensko, Šamorín, Krížna
Spoločnosť: AGROTRANS, spol.s.r.o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Obchodný 
manažér na predaj osív zelenín. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: VŠ II. stupňa, B, AJ - aktívne, 
MS Outlook, MS Word, MS Excel, Používateľ MS 
Windows, Samostatnosť a organizačné schop-
nosti, príjemné vystupovanie. Termín nástupu: 
1.12.2007. Ponúkaný plat: 16000 - 18000 Sk/
mesiac + 13. plat a provízie z predaja. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 15.11.2007, štruktúrovaný 
životopis v slovenskom jazyku. Kontakt: Krížna 
37 ŠAMORÍN, Maria Sarkanyova, 031/5624 
836, fax: 031/5624 837
Email: sarkanyova@agrotrans.sk

Pomocný pracovník/čka
Poprad, Matejovce
Spoločnosť: ADECCO, spol. s r.o. - organizačná 
zložka Náplň práce, informácie o pracovnom 
mieste: Pomocné práce vo výrobe, pre zamest-
nancov so zmenenou pracovnou schopnosťou, 
pre ktorých bude zriadená chránená dielňa. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: základné 
vzdelanie, Pracovná pozícia je vhodná pre ob-
čanov so zmenenou, pracovnou schopnosťou., 
zmenenú pracovnú schopnosť záujemca o prá-
cu preukazuje rozhodnutím alebo posudkom So-
ciálnej poisťovne o invalidite alebo o čiastočnej 
invalidite. Termín nástupu: 12/07. Informácie pre 
uchádzača: Prosíme uchádzačov, aby nás kon-
taktovali telefonicky alebo aby sa dostavili so 
životopisom na doleuvedenú adresu. Kontakt: 
Namestie sv.Egidia 42 Poprad, Denisa Dzurejo-
va, 0902 919 063
Email: denisa.dzurejova@adecco.sk

Služby
Údržbár rodinného domu
Bratislava
Spoločnosť: KKG - nemec, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Starostlivosť 
a údržba rodinných domov. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: základné vzdelanie, SŠ 
bez maturity, SŠ s maturitou, B, Všestrannosť 
v elektrike, vode, domáci kutil. Termín nástupu: 
Ihneď. Ponúkaný plat: 12500 - 15000 Sk/me-
siac. Kontakt: Rolnicka 65 Bratislava, Tomaš 
Nemec, 02/43 425 045, fax: 02/43 425 045
Email: tnemec@kkg.sk

Vizážistka, kozmetická poradkyňa
Banskobystrický kraj, Bratislava, 
Nitriansky kraj, Trenčiansky kraj, 
Trnavský kraj, Žilinský kraj
Spoločnosť: Zuzana Banášová Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Poskytovanie profe-
sionálneho poradenstva zákazníčkam v oblasti 
vizážistky, image a starostlivosti o pleť. Našou 
úlohou je šírenie osvety o tom, ako sa má žena 
modernej doby starať o svoj zovňajšok a ako sa 
líčiť. Našou úlohou je zároveň poskytovať kom-
pletný servis a kvalitné kozmetické prípravky 
svetovej značky. Brigáda, živnosť. Požiadavky: U 
úspešných kandidátov hľadáme pozitívny vzťah 
ku kráse, kozmetike a chuť pracovať s ľuďmi. 
Uvítame ambicióznych kandidátov, ktorí majú 
odhodlanie pracovať sami na sebe a budovať 
si vlastné úspešné podnikanie. Termín nástupu: 

Ihneď. Iné výhody: Atraktívne fi nančné ohod-
notenie!, kompletné zaškolenie prvotriednymi 
mentormi a známymi vizážistami., profesionálny 
a osobnostný rast., možnosť kariérneho rastu., 
možnosť cestovania aj do zahraničia. Ponúkaný 
plat: V závislosti od výsledkov. Informácie pre 
uchádzača: Prosím uchádzačov, aby nás kontak-
tovali mailom alebo telefonicky na uvedenom 
telefónnom čísle. Kontakt: Dérerova 8 Bratislava, 
Zuzana Banášová, 0905 733 269, fax: 0254 
771 476
Email: zbanasova@chello.sk

Správca divadla
Bratislava
Spoločnosť: Divadlo West Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Správa priestorov 
divadla, stavanie dekorácií, rekvizity, zájazdy 
divadla. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
Remeselná zručnosť a prax v oblasti divadla 
vítaná., pozícia nie je vhodná pre ženy. Termín 
nástupu: Január 2007. Ponúkaný plat: 18000 
- 22000 Sk/mesiac. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 10.12.2007, kontaktná osoba: Zuza-
na Conortova, 02/52965831, west@nextra.sk. 
Kontakt: Nám. SNP 14 Bratislava, Mgr. Radomír 
Roman, 52 965 831
Email: west@nextra.sk

Údržbár
Bratislava
Spoločnosť: Sukromná stredná odborná škola 
HOST Náplň práce, informácie o pracovnom mies-
te: Údržba školského zariadenia, budov a pod. 
Brigáda. Požiadavky: Zručnosť, pracovitosť. 
Termín nástupu: Ihneď. Ponúkaný plat: DOVP. 
Informácie pre uchádzača: Kontakt: telefonicky 
02 4342 0980. Kontakt: Ružinovská 1 Bratisla-
va II, Doc. Zoltán Zabák, 0905 799 837, fax: 
0254 651 367
Email: zzabak@skolahost.sk

Upratovačka
Bratislava
Spoločnosť: Europa Möbel Bratislava, s.r.o. Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: Udr-
žiavanie poriadku a čistoty v predajni nábytkom, 
predovšetkým utieranie prachu, umývanie pod-
láh a sociálnych zariadení, zrkadiel, atď., práca 
je vhodná aj pre dôchodcov. Hlavný pracovný 
pomer, pracovný pomer na menej ako 40 hodín 
týždenne. Požiadavky: základné vzdelanie. Ter-
mín nástupu: Dohodou. Iné výhody: Príplatok na 
stravovanie, 13.plat, zamestnanecká zľava. Po-
núkaný plat: 9000 - 12000 Sk/mesiac. Informácie 
pre uchádzača: V prípade záujmu zašlite prosím 
životopis na e-mail: bratislava@europamobel.sk. 
Kontakt: Rožňavská 32 Bratislava, Ing. Radka 
Švandová
Email: bratislava@europamobel.sk

Stavebníctvo a reality
Projektant stavebných konštrukcií 
- statik
Bratislava, Nitriansky kraj, Trenčiansky 
kraj, Trnavský kraj, Žilinský kraj
Spoločnosť: KONTRAKTING KROV HROU, s.r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Vypracovanie projektov (v úrovni výrobná do-
kumentácia) drevených nosných konštrukcií 
striech (95%) oceľových a železobetónových 
konštrukcií poz. stavieb (5%). Hlavný pracovný 
pomer, živnosť. Požiadavky: pozemné stavby 
alebo inž. konštrukcie na stavebných fakultách, 

stavby a výrobky pre stavebníctvo TU Zvolen, 
študent vysokej školy, VŠ II. stupňa. Termín ná-
stupu: Dohodou. Iné výhody: Práca v zabehnutej 
spoločnosti patriacej k lídrom na trhu. Skúse-
ný pracovný kolektív. Možnosť výkonu práce 
kdekoľvek na Slovensku., práca vhodná aj pre 
študentov vysokých škôl uvedených odborov 
(4. a 5. ročník). Práca vhodná aj pre absolven-
tov vysokých škôl bez odbornej praxe. Práca 
vhodná aj pre projektantov s praxou. Ponúkaný 
plat: 18000 - 40000 Sk/mesiac základný plat 
+ prémie podľa pracovného výkonu. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 30.11.2007, žiadosti a pra-
covné životopisy zasielajte na e-mailovú adresu. 
Kontakt: Dolné Rudiny, 1 Žilina, Ing. Ivan Kolárik, 
0417 247 732, fax: 0417 243 602
Email: kolarik@kontrakting.sk

Asistent stavbyvedúceho, 
Stavbyvedúci
Bratislava, Slovensko
Spoločnosť: SYNER SLOVAKIA, s.r.o., organizač-
ná zložka Náplň práce, informácie o pracovnom 
mieste: Organizácia a riadenie prác na pridelenej 
stavbe podľa projektovej dokumentácie, zmluvy 
o dielo a harmonogramu realizácie diela, zabez-
pečenie a kontrola dodávok materiálu, dodržia-
vania kvality prác a technologických postupov, 
koordinácia zamestnancov a subdodávateľov, 
komunikácia s investormi a projektantmi. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: stavebné, VŠ 
I. stupňa (bakalárske), VŠ II. stupňa, B, Internet 
(e-mail, www) - základy, MS Word - základy, MS 
Excel - pokročilý, Rozhodnosť, samostatnosť, fl e-
xibilnosť, organizačné schopnosti, vysoké pra-
covné nasadenie, chuť učiť sa. Práca je vhodná 
pre absolventa. Termín nástupu: Ihneď. Iné výho-
dy: Služobný automobil, služobný telefón, práca 
v stabilnej stavebnej spoločnosti v mladom 
kolektíve, zodpovedajúce platové ohodnotenie 
na základe výsledkov, možnosť sebarealizácie, 
možnosť školení, možnosť pracovať na zaují-
mavých projektoch. Informácie pre uchádzača: 
Životopis, motivačný list a žiadosť o prijatie do 
zamestnania v slovenskom jazyku posielajte 
mailom na: mitro@syner.cz, poštou na: Syner 
Slovakia spol. s r. o., Einsteinova 21, 851 01 
Bratislava, faxom na 02/32132450. Kontakt: 
Einsteinova 21 Bratislava, Ivana Halásová, 
02/32 132 411, fax: 02/32 132 450
Email: halasova@syner.cz

Obchodno - technický poradca
Bratislava, Trnava, Nitra, Trenčín, 
Žilina, Banská Bystrica
Spoločnosť: TECTUM - GEOSYNTHETIC s.r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Kvalifi kovaná a konštruktívna obchodno pora-
denská činnosť od fázy návrhu až po realizáciu., 
komunikácia investor, projektant, dodávateľ., 
vypracovanie cenových ponúk a ich sledovanie., 
plánovanie a zabezpečenie tovaru., prezentácie. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: Staveb-
né, študent vysokej školy, SŠ s maturitou, VŠ 
I. stupňa (bakalárske), VŠ II. stupňa, B, AJ 
- aktívne, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint, 
AutoCAD, Internet (e-mail, www), Používateľ MS 
Windows, AJ, aktívne, iné jazyky vítané, prax 
v stavebníctve vítaná, prax pri navrhovaní alebo 
výstavbe zemných konštrukcií vítaná, fundova-
né znalosti v oblasti zemných a vystužených 
zemných konštrukcií vítané, znalosť trhu v ob-
lasti stavebníctva, kontakty na dodávateľské 
fi rmy, projektantov, investorov vítané, VP b, ak-
tívny vodič, prezentačné a obchodné zručnosti, 
komunikatívnosť, manažérske schopnosti, fl exi-
bilita. Termín nástupu: Ihneď/dohodou. Iné vý-
hody: Stabilná, úspešná, špecializovaná fi rma., 
služobné auto., ostatné osobne. Informácie pre 
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Pracovné ponuky do vašej e- mailovej schránky?
Na stránke www.agent.profesia.sk zvoľte kritériá na hľadanú prácu a automatický program bude za vás sledovať ponuky práce 
- vyhovujúce ponuky dostanene každý deň do svojej e- mailovej schránky. 

TIP pre vás:

uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia vý-
berového konania: 31.10.2007, v prípade Vášho 
záujmu o uvedenú pozíciu, zašlite prosím životo-
pis faxom alebo E-mailom., v predmete uveďte 
názov pozície. Kontakt:
Email: kosto@tecgeo.sk

Prípravár, Rozpočtár ZTI + ÚK
Bratislava
Spoločnosť: HANT BA a.s. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Tvorba cenových 
kalkulácií. Hlavný pracovný pomer, živnosť. Po-
žiadavky: Stavebné, SŠ s maturitou, B, Internet 
(e-mail, www) - expert, MS Excel - pokročilý, MS 
Word - pokročilý, MS Outlook - pokročilý, Auto-
CAD - základy. Termín nástupu: Ihneď. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia 
výberového konania: 21.11.2007. Kontakt: Po-
važské Podhradie 77 Považská Bystrica, Silvia 
Snadíková, 02/48 777 213
Email: hant-ba@hant-ba.sk

Montáž plastových okien
Bratislava
Spoločnosť: Investa spol. s r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Montáž plastových, 
drevených a strešných okien a súvisiace čin-
nosti. Hlavný pracovný pomer, brigáda, živnosť. 
Požiadavky: B, C, slovenský jazyk. Termín nástu-
pu: Ihneď. Iné výhody: Stravné lístky. Ponúkaný 
plat: 15000 - 25000 Sk/mesiac podľa kvalifi ká-
cie, praxe a osobnej zručnosti. Informácie pre 
uchádzača: Prosíme o predloženie životopisu, 
kvalifi kácie a praxe, predchádzajúcich zamest-
návateľov, vykonávaných pozícií a činností., po 
vykonaní užšieho výberu pozveme vybraných 
uchádzačov na osobný pohovor. Kontakt: Lip-
tovská 21 Bratislava, Ing. Jozef Šétaffy, 0253 
415 091, fax: 0253 414 208
Email: investa.centrum@chello.sk

Architekt
Bratislava
Spoločnosť: František Kopáčik Viper-Design Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: Grafi c-
ke navrhy kupelní, interierovych a exterierovych 
dlazieb. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
SŠ s maturitou, VŠ I. stupňa (bakalárske). Iné 
výhody: Dohodou. Ponúkaný plat: Od 20000 Sk/
mesiac odmeny z projektu. Informácie pre uchá-
dzača: Životopis, motivačný list. Kontakt: Brati-
slavská 741 Velký Biel, František Kopáčik, 0245 
642 027, fax: 0245 642 028
Email: info@kupelna.com

Maklér/ka
Bratislava
Spoločnosť: BRATISLAVA - REALITY s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Hľadáme 
realitného makléra/maklérku, ktorého náplňou 
práce bude sprostredkovanie kúpy/predaja by-
tov, domov a pozemkov. Vyhľadávanie zaujíma-
vých ponúk, riešenie ponuky, dopytu. Živnosť. 
Požiadavky: študent vysokej školy, SŠ s matu-
ritou, VŠ I. stupňa (bakalárske), VŠ II. stupňa, 
B, NJ - mierne pokročilý alebo AJ - mierne po-
kročilý, MS Excel - základy, MS Word - základy, 
Internet (e-mail, www) - základy, MS Outlook 
- základy. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: 
Výhodné platové podmienky, profesný rast, 
možnosť vzdelávať sa, komunikovať s ľuďmi, 
variabilná práca, v teréne i v kancelárii, fl exi-
bilná pracovná doba. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 15.11.2007. Kontakt: Kukuričná 1 Bra-
tislava, Mgr Andrej Mesiarik, 0910 934 733, 
fax: 02/44 455 222
Email: mesiarik@bratislavareality.eu

Montér plastových okien 
- pomocný pracovník
Košice
Spoločnosť: OKNA MARTIN s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Hľadáme pra-
covníka na pomocné práce pri montáži plasto-
vých okien, a rekonštrukčných prácach. Hlavný 
pracovný pomer, pracovný pomer na menej ako 
40 hodín týždenne, brigáda, živnosť. Požiadavky: 
montážne práce, pomocné práce, montáž plas-
tových okien, základné vzdelanie, SŠ bez matu-
rity, SŠ s maturitou, B, Vodičský PREUKAZ NIE 
JE PODMIENKOU !. Termín nástupu: Ihneď. Iné 
výhody: Možnosť prispôsobenia pracovnej doby, 
pracovný rast a množstvo zakázok zaručujúcich 
dobré platové podmienky po zaučení. Informácie 
pre uchádzača: Záujemcovia o pracovné miesto 
kontaktujte priamo telefonicky pracovníka pre 
bližšie informácie na 0948 267 483. Kontakt: 
Dlhá 155 Dlhé Klčovo, Emil, 0948 267 483

Interior designer
Liptovský Mikuláš, 
Poprad, Ružomberok
Company: LANDSDALE s.r.o. Job description, 
information about the position: For our furniture 
production company we look for a Interior desig-
ner, with a commercial interest. We are starting 
with new furnitureshops alebo around slovakia. 
You will be active in the development of the 
concept, and will work active in one of these 
shops. Advising and servicing people for their 
next new piece of furniture. Ur love for furniture 
will make other people enthusiastic to buy our 
furniture. Full-time employment. Requirements: 
design, architecture, Follow-up/Higher Profes-
sional Education, B, english - advanced. Start 
date: Directly. Contact: Okoličné 832 Liptovský 
Mikuláš, Slovak Republic, Mr Jos Castelijns, 
+31653 289 905
Email: jore7a@yahoo.com

Realitný maklér - partner predaj
Slovensko
Spoločnosť: REMAX-ABAKUS REAL, spol. s r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Práca na živnosť. Maklér je hodnotený od zrea-
lizovaných obchodov. Neposkytujeme základný 
plat. Poskytujem zázemie nadnárodnej spoloč-
nosti, všetky školenia + zaškolenie. Živnosť. 
Požiadavky: študent strednej školy. Práca je 
vhodná pre absolventa. Termín nástupu: Podľa 
dohody. Iné výhody: Pružná pracovná doba. Spo-
ločnosť zabezpečuje a platí vybratým uchádza-
čom školenia. Ponúkaný plat: Provízia od 40%-
70% + mentorské. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 30.11.2007. Kontakt: Hviezdoslavova 
90 Stupava, MARTIN KYRCZ, 0903 442 266, 
fax: 02-65 934 446
Email: martin.kyrcz@remax-slovakia.sk

Krbár - kachliar
Banská Štiavnica, Detva, 
Krupina, Levice, Zvolen, 
Žarnovica, Žiar nad Hronom
Spoločnosť: Jozef Píš - Stavebné Remeslá Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Stavba 
krbov a kachlových pecí, autorských originá-
lov. Viac info na www.krb.sk. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: Hladáme uchádzačov ktorý 
majú vsťah ku kvalite, sú vybevený remeselnou 
zručnosťou a majú chuť učiť sa nové veci. Máme 
vysoké nároky na morálny profi l uchádzača. 
Práca je vhodná pre absolventa. Termín nástu-
pu: Ihneď. Ponúkaný plat: Platové podmienky 
v rovnováhe s výkonom a kvalitou. Informácie 
pre uchádzača: Prosíme poslať ziadosť so živo-
topisom na našu e-mailovú adresu krb@krb.sk. 

Kontakt: Laskomerského 1 Banská Štiavnica, 
Luboš Píš, 0905 360 537, fax: 0456 922 008
Email: krb@krb.sk

Tesár (fasádnik, obkladač)
Nitriansky kraj
Spoločnosť: UNI ROF, s.r.o. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Práce na montovaných 
drevostavbách. Hlavný pracovný pomer, živnosť. 
Požiadavky: vyučený v odbore, nie je podmien-
kou, Podmienka: vedieť čítať stavebné výkresy, 
vhodné 2-3 členné partie, najlepšie kandidáti 
z nitrianskeho kraja, nie je podmienkou. Termín 
nástupu: Ihneď. Ponúkaný plat: 250,- Sk/hod. In-
formácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 30.10.2007. 
Kontakt: MDŽ 8 Šurany, Peter Mikulec, 0905 
200 638
Email: mhucikova@post.sk

Stavebný technik
Bratislava
Spoločnosť: KONSTRUKT PLUS, s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Stavebný 
dozor. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: sta-
vebné, VŠ I. stupňa (bakalárske), AJ - aktívne. 
Termín nástupu: Ihneď. Kontakt: Halašova 10 
Bratislava, Dipl. Ing. Adam Šefčák
Email: adam.sefcak@konstrukt.sk

Strojárstvo
Mechanik strojných zariadení
Bratislava
Spoločnosť: OSPRA-INVEST spol. s r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Obsluha 
strojných zariadení na spracovanie a recykláciu 
polyetylénových fólií, pomocné práce pri pra-
videlnej údržbe technológie, práca na zmeny, 
(denná/nočná, 2dni voľno), práca v nepretržitej 
prevádzke. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
zameranie strojnícke alebo elektrotechnické, SŠ 
bez maturity, SŠ s maturitou, Ochota pracovať 
na zmeny, manuálna zručnosť, fyzická zdat-
nosť, zodpovedný prístup k práci, spoľahlivosť, 
uprednostníme nefajčiarov. Iné výhody: Stabilná 
práca, istota fi nančného ohodnotenia, dobré 
pracovné podmienky. Informácie pre uchádzača: 
V prípade, že Vás naša ponuka zaujala, zašlite 
žiadosť o prijatie do pracovného pomeru spolu 
s profesijným životopisom faxom, e-mailom  ale-
bo sa kontaktujte priamo telefonicky na prevádz-
ku v Bratislave v pracovnom čase od 08.00, do 
17.00 hod. Kontakt: Vajnorská 108 (závod Is-
trochem) Bratislava, Mariana Sedlárová, 02-49 
512 569, fax: 02-49 512 569
Email: sedlarova@osprainvest.sk

Technik - konštruktér
Považská Bystrica
Spoločnosť: HYDROMA SK, spol. s r.o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Konštrukčná 
práca, príprava výkresovej dokumentácie, úpra-
va dokumentácie podľa požiadaviek, riešenie 
technických problémov. Hlavný pracovný po-
mer. Požiadavky: SŠ s maturitou, VŠ I. stupňa 
(bakalárske), VŠ II. stupňa, B, AJ - mierne po-
kročilý, AutoCAD - pokročilý, Vysoké pracovné 
nasadenie, spoľahlivosť. Termín nástupu: Ihneď. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 15.11.2007, vý-
berové konanie, prvé kolo, životopis spolu so 
žiadosťou o zamestnanie napísanú písaním pís-
mom, vlastnou rukou (nie technickým) zasielajte 
na adresu sídla spoločnosti. Kontakt: Nová 134 
Považská Bystrica, Ing Dušan Sokolík, 0424 
261 171, fax: 0424 261 170
Email: hydroma@hydroma.sk

Konštruktér
Trenčiansky kraj, Dubnica nad Váhom
Spoločnosť: Mortreux & Partner, s.r.o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Samostatné 
riešenie veľmi náročných výskumných a vývo-
jových úloh založených na funkčne nových prin-
cípoch so špičkovými parametrami., komplexné 
zabezpečenie technologickej prípravy výroby, 
riadenie, organizácia a koordinácia technolo-
gických celkov a zariadení. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: strojárske, SŠ s maturitou, 
VŠ I. stupňa (bakalárske), VŠ II. stupňa, NJ - ak-
tívne alebo AJ - aktívne, Internet (e-mail, www), 
Solid Edge, Pro/ENGINEER, AutoCAD, CATIA, 
Prax v odbore minimálne 2 roky, znalosť mini-
málne jedného svetového jazyka, výhodou je 
prax v oblasti automatizačnej techniky, vyžadu-
je sa samostatnosť, fl exibilita, komunikatívnosť. 
Termín nástupu: Dohodou. Iné výhody: Práca 
v dynamicky sa rozvíjajúcej spoločnosti s mož-
nosťou profesijného rastu., bohatý sociálny 
program a zamestnanecké výhody. Informácie 
pre uchádzača: Ak Vás naša pracovná ponuka 
zaujala prosím o zaslanie Vášho CV na uvedenú 
adresu. Kontakt: Leskova 16 Bratislava, Mgr 
MARTA MICUDOVA, 57 100 643
Email: mmicudova@m-p.sk

CNC - obrábač kovov, sústružník, 
frézar
Zlaté Moravce
Spoločnosť: Hinrichsen&Co s.r.o Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Obsluha CNC 
stroja, čiastočné jednoduché programovanie-ko-
rektúra, kontrola kvality obrobkov, zhotovenie 
sériových výrobkov. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: strojárstvo, kovoobrábacie, SŠ bez 
maturity, SŠ s maturitou, Práca s počítačom, 
ochota vzdelávať sa, skúsenosti s obsluhou 
NC, CNC-strojov vítané, dobrý zdravotný stav, 
čítanie technických výkresov, spoľahlivosť, 
fl exibilita, technické myslenie, znalosť progra-
movania výhodou. Termín nástupu: December, 
dohodou. Iné výhody: S vyššou kvalifi káciou, 
vyššie ohodnotenie, možnosť sebarealizácie, 
vzdelávania a zvýšenia kvalifi kácie, 13 plat, 
prémia 20-30%, príplatky za nadčas, odmeny, 
stravné lístky. Informácie pre uchádzača: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
30.11.2007, v prípade záujmu pošlite profesný 
životopis na nižšie uvedenú poštovú, prípadne 
mailovú adresu. Kontakt: Továrenská 49 Zlaté 
Moravce, Lucia Vodná, 0918 326 527, fax: 
0376 406 530
Email: lucia.vodna@hinrichsen-co.sk

Konštruktér - CAD/CAM špecialista
Nitra
Spoločnosť: EC-Duplex Slovakia s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Konš-
tukcia lisovacích nástrojov pre automobilový 
priemysel, predaj a distribúcia CAD/CAM 
systémov. Hlavný pracovný pomer. Požia-
davky: Strojnícke, VŠ I. stupňa (bakalárske), 
B, maďarský jazyk - aktívne, CAD - expert, 
Používateľ MS Windows - pokročilý. Práca je 
vhodná pre absolventa. Informácie pre uchá-
dzača: Poslať na mvanya@ecduplex.com, 
životopis. Kontakt: Novozámocká 67 Nitra, Ma-
rian Vanya, 0918 511 562
Email: mvanya@ecduplex.com

Production Assistant (m/f)
Dolný Kubín
Company: Prymetall GmbH & Co. KG Job de-
scription, information about the position: We 
are seeking a, production Assistant (m/f), for 
the reorganisation of a slitting centre in Dolný 
Kubín. Full-time employment. Requirements: We 
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expect..., machine-assembly technician with 
several years’ experience in the a.m. sectors 
and logistic, knowledge of quality assurance 
systems, good MS-Offi ce skills, proven skills in 
managing the technical staff, slovakish, English 
or German mother tongue would be an advanta-
ge, ability to work on own initiative, fl exibility, 
entrepreneurship, hands-on mentality, service-
oriented work approach, good communication 
skills and a strong sense of responsibility. Other 
benefi ts: An interesting and challenging positi-
on. Subsequently, as the Production Assistant 
in Dolný Kubín, you will then have the following 
responsibilities: production planning, process 
development, purchase of materials, setting 
up and developing a quality assurance system, 
supervision and coordination of metal manage-
ment, other administratíve duties, you will report 
to the Managing Director, who will support you at 
the works to some degree. You will be responsib-
le for planning the production, buying material 
for production and following the customers’ or-
ders. The slitting centre will have about 15 em-
ployees in the medium term. Information for the 
applicant: We should be pleased to receive your 
written application addressed to, our personnel 
department as soon as possible giving details 
of, the earliest possible starting date and salary 
expectations., if you would like any further ad-
vance information, please contact Mr Tadeusz 
Kipiel (Managing Director Prymetall Slovakia) 
on +421 911 333 739 or, mr Robert Spicker on 
+49 2402 1241-2782., prymetall GmbH & Co. 
KG, Zweifaller Str. 150, 52224 Stolberg, e-Mail: 
r o b e r t . s p i c k e r @ p r y m e t a l l . c o m , 
t a d e u s z . k i p i e l @ p r y m e t a l l . c o m , 
i n t e r n e t : w w w . p r y m e t a l l . c o m . 
Contact: Zweifaller Str. 150 Stolberg, Germany, 
Robert Spicker, 02 402-1241-2782, fax: 02 
402-1241-4782
Email: robert.spicker@prymetall.com

Zámočník - zvárač
Martin
Spoločnosť: CTR, s.r.o. Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Štandardné vykonávanie 
zámočníckych a zváracích prác. Hlavný pracov-
ný pomer, živnosť. Požiadavky: vyučený v odbo-
re zámočník, Odborná a manipulačná zručnosť, 
schopnosť čítať technickú dokumentáciu, platný 
zváračský preukaz Z-M1 (základný kurz). Ter-
mín nástupu: Ihneď, resp. dohodou. Informácie 
pre uchádzača: V prípade záujmu nás kontaktuj-
te na tel. čísle 0905 843 808 alebo e-mailom: 
ctrspol. s r. o.@stonline.sk. Kontakt: Žabokreky 
Žabokreky 311, Ján Rumpel, 0905 843 808
Email: ctrsro@stonline.sk

Operátor lisovne plastických hmôt
Dolný Kubín, Slovensko
Spoločnosť: SEZ a.s. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Obslužné činnosti 
vstrekovacích lisov a kontrola vyrobených 
produktov. Hlavný pracovný pomer. Požiadav-
ky: strojárenská výroba, plasty, Vítaná prax 
v odbore výroba z plastov, resp. strojárstve. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Práca 
v stabilnej spoločnosti, odborný rast a vzde-
lávanie. Informácie pre uchádzača: Predpokla-
daný termín ukončenia výberového konania: 
9.11.2007, prihlášku s c.v. zaslať do 9.11.2007 
na adresu, SEZ a.s., m.R.Štefánika1831/46, 
026 19 Dolný Kubín, tel. 043/5809356, 
e - m a i l : j a n i k o v a . k a t a r i n a @ s e z . b i z , 
následne Vás pozveme do SEZ a.s. Kontakt: 
M.R.Štefánika 1831/46 Dolný Kubín, Katarína 
Janíková, 043/5809 393, fax: 043/5809 501
Email: janikova.katarina@sez.biz

Školstvo, vzdelávanie, 
veda, výskum

Učiteľka v súkromnej materskej 
škole s anglickým jazykom
Bratislava
Spoločnosť: Detské centrum Atlantis Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Starostlivosť 
o deti v AJ (počas celého dňa), dbať o bezpeč-
nosť detí a osobnú hygienu, rozvíjať schopnosti 
detí podľa programu pre MŠ. Hlavný pracovný 
pomer, pracovný pomer na menej ako 40 ho-
dín týždenne, živnosť. Požiadavky: pedagogické 
vzdelanie (stredné alebo VŠ) s orientáciou na 
materské školy alebo prvý stupeň ZŠ alebo 
zdravotnícke vzdelanie s orientáciou na jasle, 
SŠ s maturitou, VŠ I. stupňa (bakalárske), VŠ 
II. stupňa, AJ - aktívne, Záujem o prácu s deťmi 
predškolského veku, trpezlivosť a láskavý prí-
stup, schopnosť rozprávať po anglický prime-
rane veku dieťaťa s využitím pomôcok a mate-
riálov. Termín nástupu: Dohodou. Informácie pre 
uchádzača: Pošlite prosím Váš životopis na ad-
resu práca@atlantis-centrum.sk alebo poštou na 
adresu: Atlantis DC, Rostovská 13, BA, budeme 
Vás telefonicky kontaktovať. Kontakt: Rostovská 
13 Bratislava - Rača, DC Atlantis
Email: praca@atlantis-centrum.sk

Regionálny kouč pre ČSOB
Trenčín, Žilina
Spoločnosť: ČSOB Finančná skupina Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Aktívny 
koučing zamestnancov pobočkovej siete Retail, 
aktívna školiaca a poradenská činnosť v oblas-
ti predajných zručností a psychológie predaja, 
spolupráca so zamestnancami banky na reali-
zácii vzdelávacích akcií, spracovanie školiacich 
materiálov určených na podporu predajných 
zručností. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
VŠ, psychologického, pedagogického príp. eko-
nomického smeru, skúsenosti s koučovaním, 
prípadne manažérska prax, vynikajúce predajné, 
komunikačné a prezentačné zručnosti, schop-
nosť motivovať ľudí, tvorivosť, fl exibilita. Termín 
nástupu: Ihneď alebo dohodou. Iné výhody: Prí-
ležitosť pracovať v silnej fi nančnej skupine, zau-
jímavé fi nančné ohodnotenie a zamestnanecké 
výhody, možnosť profesionálneho a osobného 
rastu v rámci fi nančnej skupiny. Informácie pre 
uchádzača: V prípade Vášho záujmu adresujte 
svoj životopis a sprievodný list s názvom pozície, 
o ktorú sa uchádzate, najneskôr do 5.11.2007 
na emailovú adresu: vguzikova@csob.sk, príp. 
faxom: 02/54131395., na osobný pohovor budú 
telefonicky alebo písomne pozvaní len vybraní 
uchádzači. Uchádzači, ktorí nebudú pozvaní na 
osobný pohovor do stanoveného termínu ukon-
čenia výberového konania, nepostupujú do ďal-
šieho kola a nebude im zasielané písomné vy-
rozumenie., zaslaním Vášho životopisu zároveň 
dávate súhlas so spracovaním Vašich osobných 
údajov uvedených v životopise za účelom výbe-
ru uchádzačov na inzerovanú pozíciu v zmysle 
Zákona č. 428/2002 Z.z. o ochrane osobných 
údajov. Osobné údaje kandidátov, ktorí neuspeli 
vo výberovom konaní, budú do 1 mesiaca od 
zverejnenia ponuky vymazané zo systému alebo 
zlikvidované skartovaním. Kontakt: Grösslingo-
va 56 Bratislava, Veronika Gužíková, fax: 02/54 
131 395
Email: vguzikova@csob.sk

Majster odbornej výchovy 
pre učebný odbor autoelektrikár
Senec
Spoločnosť: Združená stredná škola, Senec 

Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Príprava žiakov učebného odboru autoopravár-
autoelektrikár v dielňach školy. Hlavný pracov-
ný pomer. Požiadavky: autoopravárenstvo, SŠ 
s maturitou, VŠ I. stupňa (bakalárske), Internet 
(e-mail, www). Termín nástupu: Ihneď. Iné vý-
hody: Prijatým uchadzačom môžme poskytnúť 
ubytovanie. Ponúkaný plat: V zmysle platných 
predpisov. Kontakt: Kysucká 14 Senec, Ing. Vla-
dimír Kovalovský, 02/45 924 795, fax: 02/45 
924 958
Email: kovalovskyv@centrum.sk

Lektor španielského jazyka
Bratislava
Spoločnosť: BERLITZ SLOVAKIA, s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Lektor 
španielskeho jazyka. Hlavný pracovný pomer, 
pracovný pomer na menej ako 40 hodín týž-
denne. Požiadavky: študent vysokej školy, VŠ 
I. stupňa (bakalárske), Dostatocne jazykove 
vzdelanie. Termín nástupu: Ihneď. Informácie pre 
uchádzača: Predpokladaný termín ukončenia vý-
berového konania: 30.12.2007. Kontakt: Tyršo-
vo nábrežie 12 Bratislava, Jarmila Remenárová, 
02/62 414 189, fax: 02/62 411 390
Email: remenarova@berlitz.sk

Vrcholový manažment
Riaditeľ spoločnosti
Bratislava, Most pri Bratislave
Spoločnosť: DENCOP LIGHTING Slovakia s.r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Ria-
denie spoločnosti, riešenie stratégie fi rmy, mar-
ketingu, obchodu, predaja, zásobovania a dopra-
vy, ekonomika, cash-fl ow, personalistika. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: ekonomické, resp. 
elektrotechnické výhodou, SŠ s maturitou, VŠ 
II. stupňa, B, NJ - mierne pokročilý alebo AJ 
- mierne pokročilý, Skúsenosti s riadením fi rmy, 
dynamický, aktívny, samostatný typ, obchodný 
duch, technické vzdelanie je výhodou, komuni-
katívnosť, chuť pracovať a rozvíjať sa. Termín 
nástupu: Ihneď. Iné výhody: Mladý pracovný 
kolektív, dynamicky sa rozvíjajúca fi rma, dobre 
zavedené obchodné meno spoločnosti na trhu, 
fi rma má veľké predpoklady na prudkú expanziu 
na trhu. Informácie pre uchádzača: Pošlite štruk-
túrovaný životopis, motivačný list, referencie, 
podrobný opis vašich pracovných skúseností, 
k žiadosti pripojte fotografi u. Kontakt: Bratislav-
ská 533 Most pri Bratislave, Radomír FABÍNY, 
02/45 951 544, fax: 02/45 650 795
Email: stofkova@dencop.sk

Sales Manager
Bratislava, Slovensko
Společnost: STAR FITNESS, s.r.o. Náplň práce, 
informace o pracovním místě: Rozvíjení kontaktů 
se současnými zákazníky a vyhledávání nových 
klientů. Hlavní pracovní poměr. Požadavky: 
středoškolské s maturitou, nástavbové/vyšší 
odborné vzdělání, VŠ I. stupně (bakalářské), VŠ 
II. stupně, B, AJ - aktivní, MS Word - pokročilý, 
MS Excel - pokročilý, MS Outlook - pokročilý, 
MS Powerpoint - základy, Internet (e-mail, www) 
- pokročilý, Obchodní praxi s prokazatelnými 
výsledky, vynikající vyjednávací dovednosti, 
časovou fl exibilitu a ochotu cestovať, syste-
matičnost, samostatnosť a zodpovědnost, 
pozitivní vzťah ke sportu. Termín nástupu: Dle 
dohody. Jiné výhody: Zajímavá práce v mladém 
kolektívu, motivační ohodnocení, možnosť pro-
fesního růstu. Informace pro uchazeče: Pokud 
Vás uvedená uvedená pracovní pozice zaujala, 
zašlete prosím Váš profesní životopis společně 

s motivačním dopisem a fotografi í na náš kon-
taktní email. Kontakt: Gajdošova 7 Brno, Česká 
republika, Ondřej Sokol
Email: info@startrac.cz

Riaditeľ spoločnosti so zameraním 
na predaj a servis vozidiel
Ružomberok
Spoločnosť: Auto Valušek s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Zodpovednosť za: 
vedenie a motiváciu kolektívu cca 25 pracovní-
kov, vedenie servisu vozidiel a skladu ND, vede-
nie predaja vozidiel, akvizičnú činnosť v oblasti 
predaja vozidiel a servisnej činnosti, marketing 
spoločnosti, hlavné úlohy: zaistenie spokojnosti 
zákazníkov v oblasti predaja NV a servisných 
služieb, vytváranie optimálnych podmienok 
pre servisnú a opravárenskú činnosť, riešenie 
sporných zákaziek a reklamácií zo strany zá-
kazníkov, stanovovanie marketingových cieľov 
v predaji NV a servisnej činnosti. Hlavný pra-
covný pomer. Požiadavky: Technické, obchodné 
alebo ekonomické, VŠ II. stupňa, B, Internet 
(e-mail, www) - pokročilý, MS Outlook - pokro-
čilý, MS Word - pokročilý, MS Excel - pokročilý, 
5, ročná prax na riadiacej pozícii, komunikatív-
nosť, fl exibilnosť, časová nezávislosť, ovládanie 
práce s PC, znalosť cudzieho jazyka vítaná, nie 
je podmienkou. Termín nástupu: Dohodou. Iné 
výhody: Práca v renomovanej fi rme, zaujímavý 
sociálny program, osobitné výhody dojednané 
individuálne (napr. služobné auto, mobil atď.). 
Ponúkaný plat: Základ + provízie z výkonu fi rmy. 
Informácie pre uchádzača: Firma vyhlasuje kon-
kurz na pracovnú pozíciu riaditeľ spoločnosti so 
zameraním na predaj a servis motorových vo-
zidiel v Ružomberku. Životopisy, zasielajte mai-
lom, faxom, poštou. Ďakujeme všetkým, ktorí 
zašlú svoj životopis. Kontaktovať budeme však 
len vybraných uchádzačov. Zaslaním životopisu 
dávate súhlas na spracovanie svojich osobných 
údajov podľa zákona č. 428/2002 Z.z. Kontakt: 
M.Sch.Trnavského 14 Bratislava, Oľga Krčulová, 
02/69 202 334, fax: 02/69 202 312
Email: krculova@valusek.sk

Riaidteľ obchodnej siete
Bratislava
Spoločnosť: TARGET - International Executive 
Search Náplň práce, informácie o pracovnom 
mieste: Náš klient, silná fi nančná skupina s ve-
dúcim postavením v oblasti bankovníctva, pois-
ťovníctva a leasingu, hľadá pre svoju dcérsku 
spoločnosť Riaditeľa obchodnej siete., jeho / jej 
úlohou bude riadenie existujúcej priamej predaj-
nej siete, motivácia, zabezpečenie dosahovania 
náročných obchodných výsledkov koordinácia 
spolupráce s podporou predaja, produktovým 
oddelením a ostatnými predajnými kanálmi sku-
piny., zodpovednosť., 1., navrhovanie a imple-
mentácia obchodnej a marketingovej stratégie 
na základe dôkladného poznania trhu a odhadu 
trendov tak, aby boli dosiahnuté plánované ob-
chodné výsledky., 2., zefektívnenie práce existu-
júcej obchodnej siete. Dôraz na dosahované vý-
sledky, hľadanie možností zvýšenia ziskovosti, 
alebo aj motivácie, podpory a kontroly existujú-
cej obchodnej siete., 3., priame vedenie regionál-
nych manažérov, podpora a motivácia Vedúcich 
obchodných skupín a cez nich celej siete., 
4., podpora stratégie cross-selling a využitie sy-
nergií v rámci celej fi nančnej skupiny., 5., pod-
pora vývoja nových produktov. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: Hľadáme silného a skúsené-
ho šéfa obchodnej siete, ktorý v ideálnom prípa-
de sieť aj vybudoval. Riaditeľ obchodnej siete 
musí mať skúsenosť s riadením predajnej siete 
vo fi nančnom sektore., silná, rozhodná osobnosť 
s obchodným duchom., výborné prezentačné 
a vyjednávacie zručnosti., ambiciózny, asertív-
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ny., líder, ktorý vie motivovať rôznorodé tímy., 
orientácia na výsledky., mobilita, odolnosť voči 
stresu., znalosť AJ. Termín nástupu: Dohodou. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 20.11.2007. 
Kontakt: Ventúrska 14 Bratislava, 00 421-2-54 
411 617, fax: 00 421-2-54 411 617
Email: slovakia@targetfuture.com

Riaditeľ spoločnosti
Trnava
Spoločnosť: TARGET - International Executive 
Search Náplň práce, informácie o pracovnom 
mieste: Ak ste dynamická osobnosť a hľadáte 
priestor na sebarealizáciu, navyše máte skúse-
nosti z oblasti dopravy (veľká výhoda, alebo 
stačí aj znalosť tejto problematiky a záujem 
venovať sa danej oblasti) a viete pracovať s tí-
mom ľudí, potom ste kandidát, ktorého hľadáme. 
Našim klientom je úspešne a stabilne sa rozví-
jajúca spoločnosť pôsobiaca v oblasti dopravy 
v regióne Trnavy., náš klient hľadá schopného 
manažéra, ktorý má podnikateľského ducha, 
„zdravý sedliacky rozum“, alebo aj potrebný 
rozhľad a predovšetkým skúsenosti s vybudo-
vaním menšej/strednej spoločnosti, prípadne 
s reštrukturalizáciou a systematizovaním práce 
podobnej spoločnosti., klient ponúka pre vhod-
ného kandidáta veľké možnosti sebarealizácie, 
možnosti hľadania ďalšieho využitia existujúcich 
zdrojov spoločnosti, alebo predovšetkým zefek-
tívnenia práce existujúceho tímu, a to zavede-
ním systémov, ktoré uľahčia a zjednodušia pro-
cesy., hľadáme manažéra, ktorý má skúsenosti 
s riadením rôznorodých tímov (administratíva aj 
ľudia v logistike, doprave, výrobe, a pod), vie 
delegovať a tiež dôsledne kontrolovať rozdelené 
úlohy, na druhej strane sám prispieva k zdrané-
mu fungovaniu spoločnosti, ide príkladom, moti-
vuje a stmeľuje tím., zodpovednosť: celková zod-
povednosť za riadenie spoločnosti, plánovanie 
a riadenie všetkých jej zdrojov, zodpovednosť 
za dodržanie rozpočtu, zodpovednosť za časové 
harmonogramy, denná operatíva, riešenie ur-
gentných situácií, komunikácia so zákazníkmi, 
zavedenie systémov a procesov, ktoré prispe-
jú k zjednodušeniu a zautomatizovaniu práce, 
pravidelné reportovanie majiteľom spoločnosti. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: B, VŠ 
vzdelanie alebo SŠ vzdelanie a žiadaná prax, 
skúsenosti s riadením menšej spoločnosti, skú-
senosti s vybudovaním spoločnosti, nastavením 
systémov, prípadne reštrukturalizáciou, dobré 
manažérske a vyjednávacie zručnosti, schop-
nosť riadiť rôznorodý tím, schopnosť analyzovať, 
hľadať riešenia, orientácia na výsledky, samos-
tatná, moderná, aktívna a fl exibilná osobnosť, 
schopnosť komunikovať na rôznych úrovniach, 
znalosť AJ, prípadne NJ je výhodou alebo nie je 
podmienkou. Termín nástupu: Dohoda. Ponúkaný 
plat: Dohoda. Informácie pre uchádzača: Predpo-
kladaný termín ukončenia výberového konania: 
20.11.2007. Kontakt: Ventúrska 14 Bratislava, 
00 421-2-54 411 617, fax: 00 421-2-54 411 
617
Email: slovakia@targetfuture.com

Production Manager
Prešovský kraj
Company: TARGET - International Executive Se-
arch Job description, information about the po-
sition: Production Manager will be responsible 
for the overall production process management. 
The position reports directly to the company 
general manager and manages directly 3 pro-
duction supervisors., responsibilities: defi ne 
production plans (in cooperation with Logistics, 
IE, Product development, Procurement, Quality, 
HR), support other departments in defi ning the 
best quantity systems for suppliers compo-
nents, defi ne and implement productivity plans, 

co-operate in technical changes, new products 
and production processes launching, participate 
in man/machinery/material effi ciency defi nition 
and monitoring, manage FPA application for new 
or modifi ed internal components, keep produc-
tion area effi ciency and manage emergencies, 
manage non-conformities and customer claims, 
provide budget for production area and ensure 
its realization, support budget defi nition for in-
vestment, identify and monitor factory critical 
processes and implement related control plans, 
manage and provide inputs for the improvement 
of alebo customer quality dimensions (perfor-
mance, quality, durability), participate to war-
ranty cost reduction (SIR) through Production 
Call Rate improvement plans, defi ne/ optimize 
bottlenecks, maintenance plans, defi ne the 
company management levels co-operating with 
administration and engineering, promote quality 
circles, ensure knowledge management, mana-
ge product and process release, defi ne, agree 
and implement Standard performance indicators 
to measure key processes, guarantee and mo-
nitor EH & S standards, ensure updating and 
maintaining of the Quality Management System, 
set individual and group goals to drive results 
within the organization, ensure an effective pe-
ople management, defi ne and manage budget/
expenses investments for the area of own com-
petence. Full-time employment. Requirements: 
Technical University Degree, 5 or more years 
experience in a senior industrial processes 
position (production, production maintenance, 
technical, engineering, investment), fl exible, 
communicative, good organizational and mana-
gement skills, strong focus on customers, busi-
ness orientation, very good command of English 
language. Start date: Agreement. Salary offered: 
Agreement. Information for the applicant: Expec-
ted date of completion of the selection process: 
Nov 15 2007. Contact: Ventúrska 14 Bratislava, 
Slovak Republic, 00 421-2-54 411 617, fax: 00 
421-2-54 411 617
Email: slovakia@targetfuture.com

Výroba
Výrobný pracovník - robotník
Bratislava
Spoločnosť: OSPRA-INVEST spol. s r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Príprava 
a triedenie materiálu na jeho ďalšie spracovanie, 
pomocné práce pri pravidelnej údržbe technoló-
gie, práca na zmeny, (denná/nočná, 2dni voľno), 
práca v nepretržitej prevádzke. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: základné vzdelanie, SŠ bez 
maturity, Ochota pracovať na s meny, manuálna 
zručnosť, fyzická zdatnosť, zodpovedný prístup 
k práci, spoľahlivosť, uprednostníme nefajčiarov. 
Práca je vhodná pre absolventa. Termín nástupu: 
Ihneď. Iné výhody: Stabilná práca, istota fi nan-
čného ohodnotenia, dobré pracovné podmien-
ky. Informácie pre uchádzača: V prípade, že Vás 
naša pracovná ponuka zaujala, zašlite žiadosť 
o prijatie do pracovného pomeru spolu s profe-
sijným životopisom faxom, e-mailom  alebo sa 
kontaktujte priamo telefonicky na prevádzku 
v Bratislave v pracovnom čase od 08.00, do 
17.00 hod. Kontakt: Vajnorská 108 (závod Is-
trochem) Bratislava, Mariana Sedlárová, 02-49 
512 569, fax: 02-49 512 569
Email: sedlarova@osprainvest.sk

Robotník v zdravotníckej výrobe
Bratislava
Spoločnosť: PROTETIKA, a.s. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Výroba ušných kon-
coviek k načúvacím aparátom. Hlavný pracov-

ný pomer. Požiadavky: základné vzdelanie, SŠ 
bez maturity, Cit pre jemnú prácu, precíznosť, 
zručnosť. Termín nástupu: Dohodou. Iné výhody: 
Jednozmenná prevádzka, pružný pracovný čas. 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 31.10.2007, tel.
kontakt 02/44451853, osobne v Protetike Brati-
slava, Bojnická 10, e-mailom . Kontakt: Bojnická 
10 Bratislava, Anna Hambálková, 02/44 451 
853, fax: 02/44 257 463
Email: personalne.odd@protetika.sk

Tlačiar - nastavovač 
(Printer - setter)
Bratislava
Spoločnosť: NMB-Minebea Slovakia s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Obsluha 
strojov na potlač počítačových klávesníc. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: technické, SŠ 
bez maturity, SŠ s maturitou, Prax na obdobnej 
pozícii výhodou, vysoké pracovné nasadenie, 
pozitívny a proaktívny prístup k práci, zodpoved-
nosť, samostatnosť, fl exibilita. Termín nástupu: 
Dohodou. Informácie pre uchádzača: Svoje žia-
dosti spolu so životopisom v slovenskom jazyku 
zasielajte na uvedenú e-mailovú alebo poštovú 
adresu. Do predmetu správy vpíšte názov pozí-
cie o ktorú sa uchádzate. Kontakt: Na pántoch 
18 Bratislava, Ing. Marián Kondek, 02/49 109 
723, fax: 02/49 109 743
Email: marian.kondek@nmb-minebea.com

Vedúci výroby
Levice, Krškany pre Leviciach
Spoločnosť: Enpay Transformer Components, 
s.r.o. Náplň práce, informácie o pracovnom 
mieste: Riadenie výrobnej prevádzky, výroba 
komponentov do transformátorov, riadenie vý-
roby podľa výrobného plánu, plánovanie výroby 
a skladových zásob materiálu pre výrobu, kontro-
la kvality výroby, sledovanie produktivity výroby 
a evidencia výsledkov výroby. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: strojárske, VŠ II. stupňa, B, 
AJ - mierne pokročilý, MS Excel - pokročilý, MS 
Word - pokročilý, MS Outlook - expert, Dobré or-
ganizačné schopnosti a zručnosti, prax v oblasti 
riadenia pracovného kolektívu, zodpovednosť, 
cieľavedomosť, komunikatívnosť, skúsenosti 
z oblasti transformátorov-výroby, ich použitia 
výhodou. Termín nástupu: November-December 
2007. Iné výhody: Možnosť odborného zaškole-
nia doma a v zahraničí, práca v perspektívnej 
spoločnosti, motivujúce platové ohodnotenie, 
možnosť ďalšieho odborného rastu. Informácie 
pre uchádzača: Predpokladaný termín ukonče-
nia výberového konania: 15.11.2007, výberové 
konanie v spoločnosti Enpay Transformer Com-
ponents, spol. s r. o., uchádzači môžu poslať 
životopis v slov. a angl. jazyku s kontaktnými 
údajmi na adresu spoločnosti, Enpay Trans-
former Components, spol. s r. o., Krškany 38, 
934 01 Levice, tel. 036/ 6310093, 94, fax.: 
036/ 6310095, mail.: jan.valkovic@enpay.com. 
Kontakt: Krškany 38 Levice, Ing. Ján Valkovič, 
00421905 882 672, fax: 036/6310 095
Email: jan.valkovic@enpay.com

Production Manager
Liptovský Mikuláš
Company: LANDSDALE s.r.o. Job description, 
information about the position: We are a Dutch 
owned international operating furniture producti-
on company. We look for a Managing Director cq 
production manager for our factory in Liptovsky 
Mikulas. Requirements are a international mind, 
and experience with furniture and the business. 
You have good knowledge of a production com-
pany process. You can work under stress and 
you are a real motivator. You are responsible for 
the company´s production targets. making sure 

delivery time stays low. U will make fi nancial 
descisions to keep up the cashfl ow so we meet 
the agreements of our suppliers. Full-time emplo-
yment. Requirements: management, economics, 
technical, Follow-up/Higher Professional Educa-
tion, University education (Bachelor‘s degree), 
B, english - advanced, invoicing - expert, ware-
house management - advanced, cash register 
- advanced, Internet (e-mail, www) - advanced, 
MS Excel - advanced. Start date: From 1 novem-
ber. Salary offered: 30000 - 50000 Sk/month. 
Contact: Okoličné 832 Liptovský Mikuláš, Slo-
vak Republic, Mr Jos Castelijns, +31653 289 
905
Email: jore7a@yahoo.com

Logistics Analyst
Košice
Company: FAURECIA LEATHER KOŠICE, s.r.o. 
Job description, information about the position: 
Volume planning according to customers’ requ-
irements., monitoring and controlling of supplies 
on daily basis., material orders processing utili-
zing in-house EDI system., material stock evi-
dence controlling., maintenance of logistics IT 
system., regular re-evaluation of suppliers., con-
tinuous stock inventory monitoring including its 
variances., communication with customers and 
suppliers on daily basis., various levels of re-
porting. Full-time employment. Requirements: B, 
english - intermediate, Experience in production, 
industrial environment or in Logistics (at least as 
an internship), PC skills, MS Offi ce, databases, 
active English required, university or seccondary 
education, pro-activity, fl exiblility, loyalty. Start 
date: November 2007. Other benefi ts: Work in 
dynamic working environment, prospect of pro-
fessional career development within a multina-
tional company. Salary offered: Based on expe-
rience. Information for the applicant: Expected 
date of completion of the selection process: Nov 
30 2007, please, send your application letter 
and CV to e-mail address as listed in contacts, 
with the name of the position in a subject of your 
e-mail., we will answer only selected candidates 
following the required profi le., to processing 
your personal data please add followimg text 
to your application: poskytnutím svojich osob-
ných údajov uvedených v profesnom životopise 
dávam súhlas spoločnosti FAURECIA LEATHER 
KOŠICE, spol. s r. o., Opletalová 73, 841 07 Bra-
tislava, IČO: 35 875 640, zapísaná v obchod-
nom registri Okresného súdu Bratislava I., oddiel 
spol. s r. o., vložka 3066/B, na ich spracovanie 
a uchovávanie v personálnej databáze, v súla-
de so zákonom č. 428/2002 Z.z., a to až do 
odvolania svojho súhlasu. Contact: Rozvojová 2 
Košice, Slovak Republic, Vladislav Lukács
Email: jobs@kosice.faurecia.com

Pracovník vo výrobe 
plastových okien, montážnik
Banská Bystrica, Zvolen, Sliač
Spoločnosť: Prowintech s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Pracovník, robotník 
vo výrobe okien, poloautomatická linka, zask-
lievač, okovávač, gumovač, začisťovač. alebo 
aj iné pozície vo výrobe. Hlavný pracovný po-
mer. Požiadavky: Požadujeme ochotu pracovať 
a učiť sa novým veciam. Práca je vhodná len 
pre mužov. Termín nástupu: Ihneď. Iné výho-
dy: Mladý kolektív, možnosť nadpriemerných 
zárobkov. Ponúkaný plat: 12000 - 20000 
Sk/mesiac Úkolová mzda. V dobe zaučenia-
cca 1 mesiac-hodinová mzda. Informácie pre 
uchádzača: Stručný životopis zasielajte mai-
lom na adresu: prowintech@prowintech.sk, 
kontaktné údaje pre dohodnutie osobného poho-
voru: 0455366755, 0902 298 476, 0905 115 
325, p.Bubniak. Kontakt: Továrenská 17 Sliač, 
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Pracovné ponuky - Slovensko

Chcete si privyrobiť počas štúdia?
Na stránke www.brigady.profesia.sk nájdete množstvo ponúk aj s ponúkaným hodinovým zárobkom, aj s možnosťou 
hľadať podľa dátumu a regiónu.

TIP pre vás:

Martin Galbavý, 0905 115 325, 0902 298 476, 
fax: 0455 366 755
Email: prowintech@prowintech.sk

Servisný technik kotlov
Nitra
Spoločnosť: V.I. Techtrade, a.s. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Servis, prevádzka 
a opravy kotlovej techniky Beretta a Atmos. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: B, Vyhl. 
74, oprava vyhradených plynových zariadení, 
školenia v tomto smere. Termín nástupu: Ihneď. 
Iné výhody: Mobilný telefón. Ponúkaný plat: Do 
30000 Sk/mesiac. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 4.11.2007, profesný životopis v slo-
venčine. Kontakt: Novozámocká 102 Nitra, Ing. 
Jozef Švec, 037/6512 841, fax: 037/6512 841
Email: vit@vitrade.sk

Zdravotníctvo a farmácia
Sestrička
Bratislava
Spoločnosť: Gin-MV s.r.o. Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Zdravotná sestra na nestat-
nej gynekologickej ambulancii. Hlavný pracov-
ný pomer. Požiadavky: SŠ s maturitou. Termín 
nástupu: Ihneď. Kontakt: Pluhova 29 Bratislava, 
MUDr. Margita Vorosova, 0910 844 647
Email: margita.vorosova@pobox.sk

Lekár
Prievidza, Bojnice
Spoločnosť: Nemocnica s poliklinikou Prievidza 
so sídlom v Bojniciach Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Lekár v odbore ORL, chirur-
gia, traumatológia, pneumológia pre lôžkové od-
delenia nemocnice, miesto vhodné aj pre absol-
ventov LF. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: 
zdravotnícke - lekárska fakulta, VŠ II. stupňa. 
Práca je vhodná pre absolventa. Termín nástu-
pu: Ihneď. Iné výhody: Ubytovanie a stravova-
nie vo vlastnom zariadení v areáli nemocnice, 
sociálny program, kompenzácia cestovných 
nákladov, príspevok na dôchodkové sporenie. 
Informácie pre uchádzača: So žiadosťou poslať 
profesný životopis, v prípade prijatia je potrebný 
odpis registra trestov. Kontakt: Nemocničná 2 
Bojnice, Henrieta Kiripolská, 046/5112 114, fax: 
046/5416 619
Email: hkiripolska@hospital-bojnice.sk

Samostatne pracujúci lekár
Zvolen, Sliač
Spoločnosť: Kúpele Sliač a.s. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Príjem, vyšetrenie 
a starostlivosť o pacientov, klientov, počas lie-
čebného pobytu v kúpeľoch. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: VŠ II. stupňa, AJ - mierne 
pokročilý alebo NJ - aktívne, MS Word - zákla-
dy, Atestácia 1. stupňa, interné lekárstvo. Termín 
nástupu: 15.1.2008. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 31.10.2007, žiadosť, životopis, foto-
kópia kvalifi kačných dokladov. Kontakt: Areál 
kúpeľov Sliač, Soňa Gazdíková, 045/5442 321, 
fax: 045/5442 949
Email: sgazdikova@spa-sliac.sk

Špecialista hygieny pracovných 
podmienok
Slovensko
Spoločnosť: ProCare, a.s. Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Zabezpečovať rozsah 
a náplň výkonu pracovnej zdravotnej služby 
a jej úloh v súlade s platnou legislatívou., na-
vrhovať opatrenia, samostatne posudzovať a vy-

pracovávať odborné stanoviská v oblasti PPL., 
posudzovať a hodnotiť riziká u zamestnávateľa 
z hľadiska možného vplyvu na zdravie zamest-
nancov. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: B, 
MS Outlook - základy, MS Word - základy, MS 
Excel - základy, Prehľad a prax v oblasti PPL/
hygieny podmienkou, ochota cestovať, samos-
tatnosť, dôslednosť, orientácia na cieľ. Termín 
nástupu: Dohodou. Iné výhody: Zaujímavé fi nan-
čné ohodnotenie, práca v mladom a dynamic-
kom kolektíve, príjemné pracovné prostredie, 
možnosť vzdelávania a rozvoja. Informácie pre 
uchádzača: Ak Vás táto pozícia zaujala a spĺňate 
kvalifi kačné predpoklady, zašlite nám svoj štruk-
túrovaný životopis spolu so žiadosťou o danú 
pozíciu na doleuvedenú e-mailovú adresu., v sú-
lade so zákonom č. 428/2002 Z.z. vo svojom 
životopise alebo v žiadosti, prosím, uveďte svoj 
súhlas so spracovaním Vašich osobných úda-
jov spoločnosťou ProCare, a.s. v nasledovnom 
znení: „Týmto prehlasujem, že všetky údaje, 
ktoré som uviedol/uviedla vo svojom životopise 
a v žiadosti o zamestnanie, som poskytol/po-
skytla spoločnosti ProCare, a.s. dobrovoľne a sú 
pravdivé. Zároveň súhlasím s evidenciou a spra-
covaním poskytnutých údajov oprávnenými oso-
bami ProCare, a.s. za účelom a v rozsahu, ktorý 
je potrebný pre realizáciu výberového konania 
na pracovnú pozíciu, o ktorú sa uchádzam alebo 
prípadnú budúcu možnosť zamestnania v rele-
vantnej pracovnej oblasti. Tento súhlas udeľu-
jem na dobu neurčitú, pričom si vyhradzujem 
právo tento súhlas odvolať. V prípade odvolania 
tohto súhlasu spoločnosť ProCare, a.s. osobné 
údaje, ktoré o mne získala, bezodkladne zlikvi-
duje.“. Kontakt: Einsteinova 21 Bratislava, Mgr. 
Sona Bartkova
Email: bartkova.sona@procare.sk

Medicínsky reprezentant - lekárne 
(Ref. č.: MJ/253)
Košický kraj, Prešovský kraj
Spoločnosť: HOFÍREK CONSULTING, s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Pre náš-
ho klienta, medzinárodnú spoločnosť pôsobiacu 
v oblasti farmaceutického priemyslu hľadáme 
vhodných kandidátov / kandidátky na pracovnú 
pozíciu: MEDICÍNSKY REPREZENTANT, lekárne 
(MJ/258), propagácia a predaj OTC produktov 
v lekárňach v rámci zvereného regiónu (výcho-
doslovenský región), komunikácia s existujúci-
mi zákazníkmi, získavanie nových zákazníkov, 
organizácia a realizácia seminárov pre lekárne, 
účasť na odborných seminároch a konferen-
ciách. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: B, 
SŠ/VŠ vzdelanie, zdravotné zameranie výhodou, 
predchádzajúca obchodná skúsenosť vo farma-
ceutickej spoločnosti nutná, veľmi dobré komu-
nikačné a obchodné zručnosti, ochota učiť sa 
a odborne sa rozvíjať, VP sk. B, bydlisko v rámci 
daného regiónu. Termín nástupu: Dohodou. Iné 
výhody: Zázemie v medzinárodnej spoločnosti, 
možnosť sebarealizácie a profesijného rastu. 
Informácie pre uchádzača: Pokiaľ máte záujem 
zúčastniť sa výberového konania na túto pozí-
ciu, zašlite nám, prosím, štruktúrovaný životopis 
(najlepšie e-mailom ) spolu s nasledujúcim pre-
hlásením: poskytnutím svojich osobných údajov 
v rozsahu životopisných dát uvedených v zasla-
nom životopise pre HOFÍREK CONSULTING, 
spol. s r. o., IČO: 35 876 051 dávam súhlas k ich 
spracovaniu, uchovaniu v personálnej databáze 
a ich poskytnutiu tretím osobám za účelom zís-
kania zamestnania pre moju osobu u klientov 
kancelárie HOFÍREK CONSULTING, spol. s r. o. 
do 31.12.2007. Súhlas bude automaticky pre-
dĺžený o ďalšie ročné obdobie, pokiaľ nebude 
odvolaný písomnou formou., ref. č.: MJ/253. 
Kontakt: Panská 9, P.O.Box 320 Bratislava 1, 
Ing. Michaela Mihaľová, 0903 895 395
Email: mihalova@hofi rek.sk

Akvizitér - Medicínska technika
Bratislava
Spoločnosť: People Place s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Akvizícia nových 
klientov v oblasti medicínskej techniky, budo-
vanie vzťahov so zákazníkmi, vyhľadávanie 
nových obchodných príležitostí, technické a ob-
chodné konzultácie so zákazníkmi, starostlivosť 
o existujúcich kľúčových klientov, prieskum trhu 
a podpora predaja, podpora plánovania divízie 
medicínskej techniky. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: technické, medicínske, B, AJ - ak-
tívne, Prehľad v oblasti medicínskej techniky 
a chuť pôsobiť v nej, prax v oblasti predaja 
medicínskej techniky výhodou, prezentačné 
schopnosti, komunikatívnosť, vysoké pracovné 
nasadenie a ochota cestovať, fl exibilita a proak-
tívny prístup. Termín nástupu: Asap. Iné výhody: 
Balíček obchodných pomôcok: auto, telefón, 
laptop, možnosť odborného rastu a vzdeláva-
nia, školenia a tréningy, motivujúce platové 
podmienky, zázemie silnej zahraničnej spoloč-
nosti. Informácie pre uchádzača: Ak Vás táto 
ponuka zaujala. prosím pošlite Váš životopis 
v slovenskom alebo AJ na dole uvedenú mailo-
vú adresu. Kontakt: Dunajská 15A Bratislava 1, 
Mgr. Zuzana Bartová, 00421232 409 600, fax: 
00421232 409 605
Email: zb@peopleplace.eu

Žurnalistika, 
polygrafi a, média

Tlačiar
Bratislava
Spoločnosť: Ultra Print, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Tlačiar na hárkovom 
ofsetovom tlačovom stroji. Len vyučení v odbo-
re. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: Poly-
grafi a - tlačiar, SŠ bez maturity, V prevádzke sa 
nefajčí., tlač na 1 alebo 2 farebnom tlačovom 
stroji., dvojsmenná prevádzka. Termín nástupu: 
Dohodou. Iné výhody: Stabilné prostredie, dlho-
dobo rastúca spoločnosť. Informácie pre uchá-
dzača: Predpokladaný termín ukončenia výbero-
vého konania: 25.10.2007, prosíme kontaktovať 
telefonicky a dohodnúť si stretnutie alebo zaslať 
stručný životopis e-mailom  s uvedením telefo-
nického kontaktu. Kontakt: Technická 7 Bratisla-
va, Mgr. Ján Holčík, fax: 02-43 632 740
Email: holcik@ultraprint.eu

Produkčný
Bratislava
Spoločnosť: AKS Consulting s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Stanovovanie 
plánu výroby, zabezpečovanie chodu štúdia, 
zadávanie prepisu, zadávanie prekladov, 
spracovanie titulkovej listiny, komunikácia 
s dramaturgiou, zmluvný styk s autormi, her-
cami a štábom, spracovanie podkladov pre 
fakturáciu. Hlavný pracovný pomer, živnosť. 
Požiadavky: B, NJ - aktívne alebo AJ - aktívne, 
Skúsenosti s prácou produkčného, aktívna zna-
losť AJ, prípadne NJ, organizačné schopnosti, 
teamleading, spoľahlivosť. Termín nástupu: Do-
hodou. Iné výhody: Služobné auto, spolupráca 
na zaujímavých projektoch. Ponúkaný plat: Od 
15.000 Sk/mesiac po zaškolení od 25.000 Sk. 
Informácie pre uchádzača: V prípade, že spĺňate 
uvedené požiadavky a máte záujem zúčastniť 
sa výberového konania na uvedenú pozíciu, 
pošlite prosím svoj štruktúrovaný životopis v SJ 
a AJ, resp. NJ, aktuálnu fotografi u a súhlas so 
spracovaním osobných údajov na účely výbe-
rového konania v zmysle zákona č. 428/2002 

Z.z o ochrane osobných údajov v platnom znení 
na našu adresu. Kontakt: Račianske mýto 1/A 
Bratislava, Nora Macková, 02/49 104 011, fax: 
02/49 104 015
Email: kancelaria@aks.sk

Junior Team Leader for Public Rela-
tions (Ref. No.: F3-101707-0002)
Bratislava
Company: TechSource International Job desc-
ription, information about the position: JUNIOR 
TEAM LEADER for International Public Relations 
agency with clients located in the USA, UK, Wes-
tern and Eastern European countries. Responsi-
bilities include media research, media contacts, 
press releases, managing translation of press re-
leases and marketing material into multiple lan-
guages, practice on existing and new client rela-
tionships, ROI reports and marketing and public 
relations analysis. Will manage and report alebo 
activities of the regional offi ce directly to the Ma-
naging Director for Eastern European agency lo-
cations, including weekly production and times-
heet management. Exceptional practitioners will 
be given opportunities to relocate in other major 
metropolitan areas including New York, London, 
Paris and other European capitals., have mini-
mum three (3) years experience one (1) or more 
years in proven leadership positions. Full-time 
employment. Requirements: University Master‘s 
degree preferred, but not a requirement, Uni-
versity education (Bachelor‘s degree), slovak, 
english, Internet (e-mail, www), MS Excel, MS 
Powerpoint, MS Word, Have to have one (1) 
years solid experience in a leadership role, ideal 
candidate would have direct journalism or PR 
experience, preferably in international media 
and / or international clients, requiring more 
than one language and culture adjustments. 
Optional experience in one or more of industries 
including but not limited to mass media and jour-
nalism, streaming media for TV and/or radio, 
advertising and public relations agencies, media 
lists for newspapers, magazines, TV and radio. 
It‘s imperative that the candidate speak excel-
lent English, as it is the primary language of the 
offi ce, but also should be fl uent in one or more 
foreign languages (both written and spoken). 
Should be highly-motivated, pro-active, show 
leadership and take responsibility for themsel-
ves as well as his/her team. Start date: As soon 
as possible. Information for the applicant: Ple-
ase e-mail resume and references (must be in 
English) of recent successful accomplishments 
to recruiter@techsourceinternational.com, 
ref. No.: F3-101707-0002. Contact: 10 place 
Vendome Paris, France
Email: recruiter@techsourceinternational.com

Dizajnér (Grafi ka, Web)
Slovensko
Spoločnosť: Online Technologies Europe s.r.o. 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Grafi cké návrhy, vývoj web stránok, analýza 
a návrhy riešení, výskum a vývoj v oblasti online 
technológií. Hlavný pracovný pomer, pracovný 
pomer na menej ako 40 hodín týždenne, brigá-
da, živnosť. Požiadavky: AJ, Adobe Photoshop, 
HTML, CSS. Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: 
Vynikajúce platové podmienky, fl exibilná pra-
covná doba, práca s najnovšími technológiami, 
pestré a zaujímavé projekty, možnosť odborné-
ho, kariérneho a osobného rastu. Informácie 
pre uchádzača: Pozrite sa prosím na stránku 
www.mycareer.sk a nasledujte inštrukcie. Kon-
takt: P. Jilemnického 2838/1 Levice, Peter Šál-
ka, 0902 894 870
Email: info@onlinetechnologies.eu
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! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe:

Odborný radca – metodik
Spoločnosť: Daňové riaditeľstvo SR
Miesto výkonu štátnej služby: Daňové riaditeľ-
stvo SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: Príp-
ravná štátna služba, odborný radca – metodik
Počet obsadzovaných miest: 1
Odbor štátnej služby: 2.02 Financie
Organizačný útvar: Daňové riaditeľstvo SR
Hlavné úlohy: Samostatné odborné špeciali-
zované činnosti zamerané na poskytovanie 
informácií daňovým subjektom v oblasti DPH. 
Metodická činnosť v rozsahu pôsobnosti daňo-
vých orgánov a koordinovanie činnosti daňo-
vých orgánov v oblasti poskytovania informácií 
verejnosti. Poskytovanie písomných informácií 
daňovým subjektom o ich právach a povinnos-
tiach v oblasti DPH. Vykonávanie osobných 
a telefonických konzultácií s daňovými subjekt-
mi v oblasti DPH, zabezpečovanie elektronickej 
komunikácie s verejnosťou.
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské II. stup-
ňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžaduje 
sa
Oprávnenie na oboznamovanie sa s utajovanými 
skutočnosťami: Nevyžaduje sa
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
Schopnosť zvládať pracovné zaťaženie, vysoká 
miera interaktívnej komunikácie a asertívnych 
postojov, spoľahlivosť.
Požadované odborné znalosti: Znalosť práce 
s PC (Word, Excel), znalosť ústavy, zákona 
č. 150/2001 Z.z. o daňových orgánoch a záko-
nov z oblasti daní, účtovníctva, rozpočtovníctva, 
štátnej služby a výkonu práce vo verejnom 
záujme.
Zoznam požadovaných dokladov: písomná žiadosť 
o zaradenie do výberového konania, motivačný 
list, kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom 
vzdelaní, kópia diplomu príslušného vzdeláva-
cieho zariadenia alebo dokladu o štúdiu v za-
hraničí osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, 
resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho ja-
zyka (ak je uvedený v požadovaných odborných 
znalostiach), výpis z registra trestov nie starší 
ako tri mesiace, profesijný štruktúrovaný životo-
pis s uvedením celkovej doby dosiahnutej praxe, 
čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov 
uvádzaných v žiadosti, diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o spôsobilosti uchádzača na 
právne úkony v plnom rozsahu, čestné vyhláse-
nie o trvalom pobyte na území SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve členskej krajiny EÚ 
(ak ide o štátnozamestnanecké miesto, o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve SR), čestné vyhlá-
senie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie 
štátnej služby, písomný súhlas o tom, že mate-
riály, ktoré uchádzač poskytne v súvislosti so 

žiadosťou o zaradenie do výberového konania, 
bude služobný úrad spracovávať podľa zákona 
č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných údajov 
v znení neskorších predpisov.
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 8. novembra 2007
Na adresu: Daňové riaditeľstvo SR, Osobný úrad, 
Nová ulica 13, 975 04 Banská Bystrica
S označením na obálke a žiadosti: VK 
2007/91/20
Ďalšie informácie: Nová 13 Banská Bystrica, 
Ing. Tomková, Mgr. Ivaničová, 048/4393 209, 
4393 259

Samostatný radca
Bardejov
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, samostatný radca
Odbor štátnej služby: 2.03 Geodézia, kartografi a 
a kataster
Organizačný útvar: Správa katastra Bardejov, 
oddelenie zápisov práv k nehnuteľnostiam.
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Samostatné odborné spracúvanie rozhodnutí 
a vykonávanie kontroly. Samostatné ucelené 
odborné činnosti vo vymedzenom úseku štát-
nej správy., katastrálne konanie, rozhodovanie 
o určení priebehu hranice pozemkov, o zme-
nách hraníc katastrálnych území, o oprave chýb 
v katastrálnom operáte a o prešetrovaní údajov 
katastra. Konanie o priestupkoch a o porušení 
poriadku právnickými osobami na úseku geodé-
zie, kartografi e a katastra.
Počet obsadzovaných miest: 1.
Vzdelanie: VŠ I. alebo VŠ II. stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Získanie 
odbornej spôsobilosti podľa ust. § 33 zákona 
č. 162/1995 Z.z. (katastrálny zákon) v platnom 
znení po vymenovaní do štátnej služby.
Ďalšie požadované schopnosti: Znalosť zákonov 
v platnom znení: zák. č. 162/1995 Z. z. o katastri 
nehnuteľností, zák. č. 215/1995 Z. z. o geodézii 
a kartografi i, zák. č. 180/1995 Z. z. o niekto-
rých opatreniach na usporiadanie vlastníctva 
k pozemkom a vykonávacích vyhlášok k tým-
to zákonom, Ústavy SR, zák. č. 312/2001 
Z. z. o štátnej službe, zák. č. 71/1967 Zb. 
o správnom konaní, zák. č. 152/98 Z. z. o sťaž-
nostiach, zák. č. 428/2002 Z.z. o ochrane osob-
ných údajov, zák. č. 211/2000 Z. z. o slobod-
nom prístupe k informáciám. Ovládanie práce 
na počítači – užívateľská úroveň. Vítaný odbor 
právo.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 5. novembra 2007. Rozhodujúcim je 
dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
2007/16/9
Na adresu: Katastrálny úrad v Prešove, Konštan-

tínova 6, 080 01 Prešov.
Kontakt: Konštantínova 6 Prešov, Martina Durká-
čová, 051/7711 573, kl. 22
Email: kpo@gku.sk

Štátny radca
Spoločnosť: Ministerstvo dopravy, pôšt a teleko-
munikácií SR
Názov služobného úradu: Ministerstvo dopravy, 
pôšt a telekomunikácií SR
Adresa služobného úradu: Námestie slobody 6, 
810 05 Bratislava
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, štátny radca
Počet obsadzovaných miest: 1
Odbor štátnej služby: 1.03 Medzinárodná spolu-
práca, fi nančné prostriedky európskych spolo-
čenstiev
Organizačný útvar: Oddelenie prípravy projektov 
železničnej infraštruktúry
Hlavné úlohy:: Koordinovanie celoštátneho sys-
tému s dôsledkami za rozhodnutia s celoštát-
nym alebo medzinárodným dosahom na úrovni 
ministerstva, spojené s čerpaním prostriedkov 
Európskych spoločenstiev, koordinačná, meto-
dická a analytická činnosť spojená s overova-
ním žiadosti na spolufi nancovanie projektov EÚ 
(Kohézny fond, štrukturálne fondy a iné fondy 
EÚ), posudzovanie podkladov pre rozhodnutia 
o nakladaní s majetkom štátu v oblasti železnič-
nej infraštruktúry.
Informácie pre uchádzača: Rozhodujúci je dátum 
uvedený na odtlačku pečiatky na obálke., čís-
lo výberového konania VK 54/1/2007 uviesť 
v žiadosti a vyznačiť na obálke., ref. č.: VK 
54/1/2007.
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské II. stup-
ňa,
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
- znalosť práce s PC
Požadované odborné znalosti: anglický jazyk 
- mierne pokročilý
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: do 5. novembra 2007
Na adresu: Ministerstvo dopravy, pôšt a teleko-
munikácií SR- osobný úrad, Námestie slobody 6, 
810 05 Bratislava
S označením na obálke a žiadosti: VK 
54/1/2007
Ďalšie informácie: Námestie slobody 6 Bratisla-
va, PhDr. Jiřina Horňáková, 02/59 494 641

Štátny radca
Spoločnosť: Ministerstvo dopravy, pôšt a teleko-
munikácií SR
Názov služobného úradu: Ministerstvo dopravy, 
pôšt a telekomunikácií SR
Adresa služobného úradu: Námestie slobody 6, 
810 05 Bratislava
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, štátny radca

Počet obsadzovaných miest: 1
Odbor štátnej služby: 1.03 Medzinárodná spolu-
práca, fi nančné prostriedky európskych spolo-
čenstiev
Organizačný útvar: Oddelenie prípravy projektov 
železničnej infraštruktúry
Hlavné úlohy: Koordinovanie celoštátneho sys-
tému s dôsledkami za rozhodnutia s celoštát-
nym alebo medzinárodným dosahom na úrovni 
ministerstva, spojené s čerpaním prostriedkov 
Európskych spoločenstiev, koncepčná, koordi-
načná, posudzovacia, kontrolná, monitorovacia 
a rozhodovacia činnosť v zmysle interných ma-
nuálov štrukturálnych fondov, Kohézneho fondu 
a iných fondov pre prípravu projektov železnič-
nej infraštruktúry a infraštruktúry intermodálnej 
dopravy, spolurozhodovacia a posudzovacia 
činnosť v oblasti posudzovania vplyvov stavieb 
železničnej infraštruktúry na životné prostredie.
Informácie pre uchádzača: Rozhodujúci je dátum 
uvedený na odtlačku pečiatky na obálke., čís-
lo výberového konania VK 53/1/2007 uviesť 
v žiadosti a vyznačiť na obálke, ref. č.: VK 
53/1/2007.
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské II. stup-
ňa,
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
- znalosť práce s PC
Požadované odborné znalosti: anglický jazyk 
- mierne pokročilý
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: do 5. novembra 2007
Na adresu: Ministerstvo dopravy, pôšt a teleko-
munikácií - osobný úrad, Námestie slobody 6, 
810 05 Bratislava
S označením na obálke a žiadosti: VK 
53/1/2007
Ďalšie informácie: Námestie slobody 6 Bratisla-
va, PhDr. Jiřina Horňáková, 02/59 494 641

Štátny radca
Spoločnosť: Ministerstvo dopravy, pôšt a teleko-
munikácií SR
Názov služobného úradu: Ministerstvo dopravy, 
pôšt a telekomunikácií SR
Adresa služobného úradu: Námestie slobody 6, 
810 05 Bratislava
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, štátny radca
Počet obsadzovaných miest: 1
Odbor štátnej služby: 1.03 Medzinárodná spolu-
práca, fi nančné prostriedky európskych spolo-
čenstiev
Organizačný útvar: Oddelenie implementácie 
cestnej infraštruktúry
Hlavné úlohy: Koordinovanie celoštátneho alebo 
medzištátneho systému s dôsledkami za roz-
hodnutia s celoštátnym alebo medzinárodným 
dosahom na úrovni ministerstva, spojené s čer-
paním prostriedkov európskych spoločenstiev, 
koordinačná, metodická a analytická činnosť 

Do štátnej služby na príslušné štátnozamestnanecké miesto v príslušnom odbore štátnej služby možno prijať občana SR alebo 
občana iného členského štátu Európskej únie, ktorý sa uchádza o štátnu službu, ak spĺňa tieto požiadavky:

! dosiahol vek 18 rokov ! má spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu ! je bezúhonný 
! spĺňa kvalifi kačné predpoklady ! je zdravotne spôsobilý na vykonávanie štátnej služby ! má trvalý pobyt na území Slovenskej republiky ! ovláda 
štátny jazyk ! ovláda cudzí jazyk, ak túto požiadavku na vykonávanie štátnej služby určí služobný predpis ! úspešne absolvoval výberové konanie na 
prípravnú štátnu službu alebo spĺňa predpoklady na dočasnú štátnu službu podľa § 25 ods. 2 písm. a) a c) zákona č. 312/2001 Z. z. o štátnej službe 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov ! je oprávnený oboznamovať sa s utajovanými skutočnosťami, ak sa toto oprávnenie na výkon štátnej služ-
by požaduje ! má vedomosti a zručnosti potrebné na efektívne využívanie informačných a komunikačných technológií, ktoré štátny zamestnanec 

v stálej štátnej službe preukáže formou zloženia skúšky Európskeho vodičského preukazu na počítače
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! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe:

spojená s overovaním žiadosti na spolufi nanco-
vanie projektov EÚ (Kohézny fond, štrukturálne 
fondy a iné fondy EÚ), organizovanie verejného 
obstarávania a kontraktácie a zodpovednosť za 
plnenie stanovených úloh, systémové a meto-
dické činnosti so samostatným výberom postu-
pov a spôsobov riešení.
Informácie pre uchádzača: Rozhodujúci je dátum 
uvedený na odtlačku pečiatky na obálke., čís-
lo výberového konania VK 52/1/2007 uviesť 
v žiadosti a vyznačiť na obálke., ref. č.: VK 
52/1/2007.
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské II. stup-
ňa,
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
- znalosť práce s PC
Požadované odborné znalosti: anglický jazyk 
- mierne pokročilý
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: do 5. novembra 2007
Na adresu: Ministerstvo dopravy, pôšt a teleko-
munikácií - osobný úrad, Námestie slobody 6, 
810 05 Bratislava
S označením na obálke a žiadosti: VK 
52/1/2007
Ďalšie informácie: Námestie slobody 6 Bratisla-
va, PhDr. Jiřina Horňáková, 02/59 494 641

Štátny radca
Spoločnosť: Ministerstvo dopravy, pôšt a teleko-
munikácií SR
Názov služobného úradu: Ministerstvo dopravy, 
pôšt a telekomunikácií SR
Adresa služobného úradu: Námestie slobody 6, 
810 05 Bratislava
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, štátny radca
Počet obsadzovaných miest: 2
Odbor štátnej služby: 1.03 Medzinárodná spolu-
práca, fi nančné prostriedky európskych spolo-
čenstiev
Organizačný útvar: Oddelenie prípravy projektov 
cestnej infraštruktúry
Hlavné úlohy: Koordinovanie celoštátneho sys-
tému s najširšími dôsledkami za rozhodnutia 
s celoštátnym dosahom na úrovni ministerstva 
spojené s čerpaním prostriedkov Európskych 
spoločenstiev, vykonávanie posudzovacej, ko-
ordinačnej a kontrolnej činnosti vo vzťahu k a.s. 
Národná diaľničná spoločnosť a k rozpočtovej 
organizácií Slovenská správa ciest v oblastiach 
týkajúcich sa verejných a iných fi nančných 
prostriedkov Európskych spoločenstiev (štruk-
turálne fondy, Kohézny fond a iné fondy) vrátane 
vo väzbe na plnenie ich úloh, posudzovanie pod-
kladov pre rozhodnutia o nakladaní s majetkom 
štátu v oblastiach ciest a diaľnic.
Informácie pre uchádzača: Rozhodujúci je dátum 
uvedený na odtlačku pečiatky na obálke., čís-
lo výberového konania VK 51/1/2007 uviesť 
v žiadosti a vyznačiť na obálke., ref. č.: VK 
51/1/2007.
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské II. stup-
ňa,
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
- znalosť práce s PC
Požadované odborné znalosti: anglický jazyk 
- mierne pokročilý
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: do 5. novembra 2007
Na adresu: Ministerstvo dopravy, pôšt a teleko-
munikácií SR - osobný úrad, Námestie slobody 
6, 810 05 Bratislava
S označením na obálke a žiadosti: VK 
51/1/2007

Ďalšie informácie: Námestie slobody 6 Bratisla-
va, PhDr. Jiřina Horňáková, 02/59 494 641

Štátny radca
Spoločnosť: Ministerstvo dopravy, pôšt a teleko-
munikácií SR
Názov služobného úradu: Ministerstvo dopravy, 
pôšt a telekomunikácií SR
Adresa služobného úradu: Námestie slobody 6, 
810 05 Bratislava
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, štátny radca
Počet obsadzovaných miest: 2
Odbor štátnej služby: 1.03 Medzinárodná spolu-
práca, fi nančné prostriedky európskych spolo-
čenstiev
Organizačný útvar: Oddelenie metodiky, koordi-
nácie a ITMS
Hlavné úlohy: Koordinovanie celoštátneho alebo 
medzištátneho systému s dôsledkami za roz-
hodnutia s celoštátnym alebo medzinárodným 
dosahom na úrovni ministerstva, spojené s čer-
paním prostriedkov európskych spoločenstiev, 
príprava prostredia na absorpciu úloh vyplýva-
júcich z decentralizácie manažmentu z úrovne 
Európskej komisie na národnú úroveň v oblasti 
čerpania prostriedkov ES pre programovacie ob-
dobie 2007 – 2013 v rámci OP doprava, tvorba 
koordinačných materiálov a ich precizovanie 
v komunikácii s auditom, Koncepčná, koordi-
načná, posudzovacia, monitorovacia činnosť 
v zmysle interných manuálov štrukturálnych 
fondov, Kohézneho fondu a iných fondov pre 
prípravu projektu rezortu.
Informácie pre uchádzača: Rozhodujúci je dátum 
uvedený na odtlačku pečiatky na obálke., čís-
lo výberového konania VK 50/1/2007 uviesť 
v žiadosti a vyznačiť na obálke., ref. č.: VK 
50/1/2007.
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské II. stup-
ňa,
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
- znalosť práce s PC
Požadované odborné znalosti: anglický jazyk 
- mierne pokročilý
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: do 5. novembra 2007
Na adresu: Ministerstvo dopravy, pôšt a teleko-
munikácií - osobný úrad, Námestie slobody 6, 
810 05 Bratislava
S označením na obálke a žiadosti: VK 
50/1/2007
Ďalšie informácie: Námestie slobody 6 Bratisla-
va, PhDr. Jiřina Horňáková, 02/59 494 641

Štátny radca
Spoločnosť: Ministerstvo dopravy, pôšt a teleko-
munikácií SR
Názov služobného úradu: Ministerstvo dopravy, 
pôšt a telekomunikácií SR
Adresa služobného úradu: Námestie slobody 6, 
810 05 Bratislava
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, štátny radca
Počet obsadzovaných miest: 1
Odbor štátnej služby: 1.03 Medzinárodná spolu-
práca, fi nančné prostriedky európskych spolo-
čenstiev
Organizačný útvar: Oddelenie technickej pomoci, 
monitorovania a hodnotenia
Hlavné úlohy: Koordinovanie celoštátneho alebo 
medzištátneho systému s dôsledkami za roz-
hodnutia s celoštátnym alebo medzinárodným 
dosahom na úrovni ministerstva, spojené s čer-

paním prostriedkov európskych spoločenstiev, 
metodické usmernenie, organizovanie a koordi-
nácia prípravy a realizácie projektov Technickej 
pomoci v súlade s potrebami implementácie 
projektov dopravnej infraštruktúry, zabezpečo-
vanie systému monitorovania a hodnotenia OP 
Doprava 2007, 2013 na úrovni projektov .
Informácie pre uchádzača: Rozhodujúci je dátum 
uvedený na odtlačku pečiatky na obálke., čís-
lo výberového konania VK 49/1/2007 uviesť 
v žiadosti a vyznačiť na obálke., ref. č.: VK 
49/1/2007.
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské II. stup-
ňa,
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
- znalosť práce s PC
Požadované odborné znalosti: anglický jazyk 
- mierne pokročilý
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: do 5. novembra 2007
Na adresu: Ministerstvo dopravy, pôšt a teleko-
munikácií - osobný úrad, Námestie slobody 6, 
810 05 Bratislava
S označením na obálke a žiadosti: VK 
49/1/2007
Ďalšie informácie: Námestie slobody 6 Bratisla-
va, PhDr. Jiřina Horňáková, 02/59 494 641

Štátny radca
Spoločnosť: Ministerstvo dopravy, pôšt a teleko-
munikácií SR
Názov služobného úradu: Ministerstvo dopravy, 
pôšt a telekomunikácií SR
Adresa služobného úradu: Námestie slobody 6, 
810 05 Bratislava
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, štátny radca
Počet obsadzovaných miest: 1
Odbor štátnej služby: 2.01 Doprava, pošty, tele-
komunikácie, regulácia poštových a telekomuni-
kačných služieb
Organizačný útvar: Štátny dopravný úrad
Hlavné úlohy: Koncepčná činnosť a tvorba legi-
slatívnych opatrení na úrovni ministerstva, rozp-
racúvanie koncepcií a programov dlhodobého 
rozvoja v oblasti schvaľovania cestných typov 
vozidiel ich systémov, komponentov, samostat-
ných technických jednotiek a zvláštnych vozi-
diel, tvorba legislatívnych opatrení z hľadiska 
vecného v oblasti typového schvaľovania cest-
ných vozidiel a zvláštnych vozidiel, koordinácia 
a metodické usmerňovanie výkonu štátnej 
správy vykonávaného krajskými úradmi a ob-
vodnými úradmi cestnej dopravy a pozemných 
komunikácií v oblasti povoľovania a prestavieb 
jednotlivo vyrobených, dovezených, prestave-
ných vozidiel a uznaní ich schválenia.
Informácie pre uchádzača: Rozhodujúci je dátum 
uvedený na odtlačku pečiatky na obálke., čís-
lo výberového konania VK 48/1/2007 uviesť 
v žiadosti a vyznačiť na obálke., ref. č.: VK 
48/1/2007.
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské II. stup-
ňa,
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
- znalosť práce s PC
Požadované odborné znalosti: anglický jazyk 
- mierne pokročilý
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: do 5. novembra 2007
Na adresu: Ministerstvo dopravy, pôšt a teleko-
munikácií - osobný úrad, Námestie slobody 6, 
810 05 Bratislava
S označením na obálke a žiadosti: VK 
48/1/2007

Ďalšie informácie: Námestie slobody 6 Bratisla-
va, PhDr. Jiřina Horňáková, 02/59 494 641

Štátny radca
Spoločnosť: Ministerstvo dopravy, pôšt a teleko-
munikácií SR
Názov služobného úradu: Ministerstvo dopravy, 
pôšt a telekomunikácií SR
Adresa služobného úradu: Námestie slobody 6
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, štátny radca
Počet obsadzovaných miest: 1
Odbor štátnej služby: 2.01 Doprava, pošty, tele-
komunikácie, regulácia poštových a telekomuni-
kačných služieb
Organizačný útvar: Odbor cestnej dopravy
Hlavné úlohy: Koncepčná činnosť a tvorba le-
gislatívnych opatrení a všeobecne záväzných 
právnych predpisov v oblasti cestnej dopravy, 
vypracovávanie koncepcií a rozvojových prog-
ramov v oblasti cestnej dopravy, aktívna súčin-
nosť a spolupráca na tvorbe štátnej dopravnej 
politiky v oblasti zabezpečenia problematiky 
cestnej dopravy.
Informácie pre uchádzača: Rozhodujúci je dátum 
uvedený na odtlačku pečiatky na obálke., čís-
lo výberového konania VK 47/1/2007 uviesť 
v žiadosti a vyznačiť na obálke., ref. č.: VK 
47/1/2007.
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské II. stup-
ňa,
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
- znalosť práce s PC
Požadované odborné znalosti: nemecký jazyk 
- mierne pokročilý alebo anglický jazyk - mierne 
pokročilý
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: do 5. novembra 2007
Na adresu: Ministerstvo dopravy, pôšt a teleko-
munikácií - osobný úrad, Námestie slobody 6, 
810 05 Bratislava
S označením na obálke a žiadosti: VK 
47/1/2007
Ďalšie informácie: Námestie slobody 6 Bratisla-
va, PhDr. Jiřina Horňáková, 02/59 494 641

Odborný radca – kontrolór
Spoločnosť: Daňové riaditeľstvo SR
Miesto výkonu štátnej služby: Daňový úrad pre 
vybrané daňové subjekty Bratislava
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: Príp-
ravná štátna služba, odborný radca – kontrolór
Počet obsadzovaných miest: 2
Odbor štátnej služby: 2.02 Financie
Organizačný útvar: Daňový úrad pre vybrané da-
ňové subjekty Bratislava, oddelenie kontroly IV
Hlavné úlohy: Zabezpečovanie a vykonávanie 
komplexnej analytickej a kontrolnej činnosti 
v oblasti medzinárodného zdaňovania vrátane 
transferového oceňovania, podpora pre ostat-
ných kontrolórov daňového úradu. Posudzo-
vanie žiadostí o určenie metódy transferového 
oceňovania v rámci opatrení predchádzajúcich 
oceneniu, ako aj žiadostí o korešpondujúce úp-
ravy. Posudzuje žiadosti daňovníkov o určenie 
metódy transferového oceňovania v rámci opat-
rení predchádzajúcich oceňovaniu, vstupuje do 
rokovaní, preveruje predloženú dokumentáciu 
a posudzuje správnosť daňovníkom navrhnutej 
metódy. Posudzuje žiadosti daňových subjektov 
na povolenie korešpondujúcej úpravy, vykonáva 
kroky smerujúce k posúdeniu primárnej a koreš-
pondujúcej úpravy. Vykonáva analytickú činnosť 
údajov z účtovných výkazov, zostavuje ekono-
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! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe:

mické a analytické hodnotenia daňových sub-
jektov so zameraním na odhaľovanie daňových 
únikov. Súčinnosť s daňovými správami iných 
krajín, účasť v medzinárodných pracovných 
skupinách. Predkladanie návrhov na legislatívne 
zmeny, pripomienkovanie návrhov.
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské II. stup-
ňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžaduje 
sa
Oprávnenie na oboznamovanie sa s utajovanými 
skutočnosťami: Nevyžaduje sa
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
Schopnosť zvládať pracovné zaťaženie, vysoká 
miera interaktívnej komunikácie a asertívnych 
postojov, spoľahlivosť.
Požadované odborné znalosti: Znalosť práce 
s PC (Word, Excel), znalosť ústavy, záko-
nov č. 150/2001 Z.z. o daňových orgánoch, 
č. 483/2001 Z.z. o bankách, č. 95/2002 
Z.z. o poisťovníctve, č. 566/2001 Z.z. o cen-
ných papieroch a investičných službách v znení 
neskorších predpisov a zákonov z oblasti daní, 
účtovníctva (vrátane medzinárodných účtov-
ných štandardov pre fi nančné výkazníctvo), 
rozpočtovníctva, štátnej služby a výkonu práce 
vo verejnom záujme, zmlúv o zamedzení dvoj-
itého zdanenia, ostatných súvisiacich právnych 
predpisov a znalosť jedného svetového jazyka 
vítaná.
Zoznam požadovaných dokladov: písomná žiadosť 
o zaradenie do výberového konania, motivačný 
list, kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom 
vzdelaní, kópia diplomu príslušného vzdeláva-
cieho zariadenia alebo dokladu o štúdiu v za-
hraničí osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, 
resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho ja-
zyka (ak je uvedený v požadovaných odborných 
znalostiach), výpis z registra trestov nie starší 
ako tri mesiace, profesijný štruktúrovaný životo-
pis s uvedením celkovej doby dosiahnutej praxe, 
čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov 
uvádzaných v žiadosti, diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o spôsobilosti uchádzača na 
právne úkony v plnom rozsahu, čestné vyhláse-
nie o trvalom pobyte na území SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve členskej krajiny EÚ 
(ak ide o štátnozamestnanecké miesto, o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve SR), čestné vyhlá-
senie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie 
štátnej služby, písomný súhlas o tom, že mate-
riály, ktoré uchádzač poskytne v súvislosti so 
žiadosťou o zaradenie do výberového konania, 
bude služobný úrad spracovávať podľa zákona 
č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných údajov 
v znení neskorších predpisov.
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 8. novembra 2007
Na adresu: Daňové riaditeľstvo SR, Osobný úrad, 
Nová ulica 13, 975 04 Banská Bystrica
S označením na obálke a žiadosti: VK 
2007/96/20
Ďalšie informácie: Nová 13 Banská Bystrica, 
Ing. Tomková, Mgr. Ivaničová, 048/4393 209, 
4393 259

Odborný radca – kontrolór
Spoločnosť: Daňové riaditeľstvo SR
Miesto výkonu štátnej služby: Daňový úrad pre 
vybrané daňové subjekty Bratislava
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: Príp-

ravná štátna služba, odborný radca – kontrolór
Počet obsadzovaných miest: 2
Odbor štátnej služby: 2.02 Financie
Organizačný útvar: Daňový úrad pre vybrané da-
ňové subjekty Bratislava, oddelenie kontroly III
Hlavné úlohy: Zabezpečovanie a vykonávanie 
komplexnej analytickej a kontrolnej činnosti 
v oblasti daní vrátane spracúvania návrhov na 
opatrenia a vyvodzovania postihov. Analytická 
činnosť v oblasti daní. Odhaľovanie daňových 
únikov. Vyhodnocovanie výsledkov a príprava 
návrhov na zmenu výkonu daňovej kontroly. 
Vykonávanie komplexnej kontrolnej a vyhľa-
dávacej činnosti so zameraním na využívanie 
softwarových programov na výkon kontroly veľ-
kých daňových subjektov. V rámci kontrolnej 
činnosti vykonávanie samostatnej analytickej 
činnosti účtovných dát prostredníctvom využi-
tia automatickej podpory v kontrolnej činnosti 
špeciálnym účtovným softvérom, spracovanie 
a predkladanie samostatných analytických vý-
stupov, komplexné zisťovanie a preverovanie 
hospodárskych a účtovných operácií alebo 
iných skutočností rozhodujúcich pre správne ur-
čenie daní, posudzovanie právnych problémov 
vyplývajúcich zo zmluvných vzťahov s dopadom 
na daňové subjekty, vypracovanie podkladov 
na podanie trestného oznámenia a spolupráca 
s orgánmi činnými v trestnom konaní, súčinnosť 
v konaní o riadnych a mimoriadnych opravných 
prostriedkoch. Súčinnosť v konaní o riadnych 
a mimoriadnych opravných prostriedkoch. 
Zisťovanie stavu majetku na účely vydania 
predbežného opatrenia. Spolupráca pri vydaní 
metodických usmernení, záväzných postupov 
v oblasti výkonu daňovej kontroly. Predkladanie 
návrhov na legislatívne zmeny, pripomienkova-
nie návrhov.
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské II. stup-
ňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžaduje 
sa
Oprávnenie na oboznamovanie sa s utajovanými 
skutočnosťami: Nevyžaduje sa
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
Schopnosť zvládať pracovné zaťaženie, vysoká 
miera interaktívnej komunikácie a asertívnych 
postojov, spoľahlivosť.
Požadované odborné znalosti: Znalosť práce 
s PC (Word, Excel), znalosť ústavy, zákona 
č. 150/2001 Z.z. o daňových orgánoch a záko-
nov z oblasti daní, účtovníctva, štátnej služby 
a výkonu práce vo verejnom záujme.
Zoznam požadovaných dokladov: písomná žiadosť 
o zaradenie do výberového konania, motivačný 
list, kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom 
vzdelaní, kópia diplomu príslušného vzdeláva-
cieho zariadenia alebo dokladu o štúdiu v za-
hraničí osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, 
resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho ja-
zyka (ak je uvedený v požadovaných odborných 
znalostiach), výpis z registra trestov nie starší 
ako tri mesiace, profesijný štruktúrovaný životo-
pis s uvedením celkovej doby dosiahnutej praxe, 
čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov 
uvádzaných v žiadosti, diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o spôsobilosti uchádzača na 
právne úkony v plnom rozsahu, čestné vyhláse-
nie o trvalom pobyte na území SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve členskej krajiny EÚ 
(ak ide o štátnozamestnanecké miesto, o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlá-

senie o štátnom občianstve SR), čestné vyhlá-
senie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie 
štátnej služby, písomný súhlas o tom, že mate-
riály, ktoré uchádzač poskytne v súvislosti so 
žiadosťou o zaradenie do výberového konania, 
bude služobný úrad spracovávať podľa zákona 
č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných údajov 
v znení neskorších predpisov.
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 8. novembra 2007
Na adresu: Daňové riaditeľstvo SR, Osobný úrad, 
Nová ulica 13, 975 04 Banská Bystrica
S označením na obálke a žiadosti: VK 
2007/95/20
Ďalšie informácie: Nová 13 Banská Bystrica, 
Ing. Tomková, Mgr. Ivaničová, 048/4393 209, 
4393 259

Samostatný radca – kontrolór
Spoločnosť: Daňové riaditeľstvo SR
Miesto výkonu štátnej služby: Daňový úrad pre 
vybrané daňové subjekty Bratislava
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: Príp-
ravná štátna služba, samostatný radca – kon-
trolór
Počet obsadzovaných miest: 1
Odbor štátnej služby: 2.02 Financie
Organizačný útvar: Daňový úrad pre vybrané da-
ňové subjekty Bratislava, oddelenie kontroly III
Hlavné úlohy: Samostatné ucelené odborné 
činnosti a spracúvanie rozhodnutí súvisiacich 
s vykonávaním daňovej kontroly a miestneho 
zisťovania. Vykonávanie komplexnej kontrolnej 
a vyhľadávacej činnosti vrátane spracúvania ná-
vrhov opatrenia a vyvodzovania postihov. Kom-
plexné zisťovanie a preverovanie hospodárskych 
a účtovných operácií alebo iných skutočností 
rozhodujúcich pre správne určenie daní alebo 
vznik daňovej povinnosti. Vypracovávanie doku-
mentov a rozhodnutí súvisiacich s vykonávaním 
daňovej kontroly okrem rozhodnutí po ukončení 
daňovej kontroly. Vypracovávanie podkladov 
na podanie trestného oznámenia a spolupráca 
s orgánmi činnými v trestnom konaní. Súčinnosť 
v konaní o riadnych a mimoriadnych opravných 
prostriedkoch. Zisťovanie stavu majetku na úče-
ly vydania predbežného opatrenia. Spolupráca 
pri vydaní metodických usmernení, záväzných 
postupov v oblasti výkonu daňovej kontroly. 
Predkladanie návrhov na legislatívne zmeny, 
pripomienkovanie návrhov.
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské I. stup-
ňa (bakalárske) vysokoškolské II. stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžaduje 
sa
Oprávnenie na oboznamovanie sa s utajovanými 
skutočnosťami: Nevyžaduje sa
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
Schopnosť zvládať pracovné zaťaženie, vysoká 
miera interaktívnej komunikácie a asertívnych 
postojov, spoľahlivosť.
Požadované odborné znalosti: Znalosť práce 
s PC (Word, Excel), znalosť ústavy, záko-
nov č. 150/2001 Z.z. o daňových orgánoch, 
č. 483/2001 Z.z. o bankách, č. 95/2002 
Z.z. o poisťovníctve, č. 566/2001 Z.z. o cen-
ných papieroch a investičných službách v znení 
neskorších predpisov a zákonov z oblasti daní, 
účtovníctva, štátnej služby a výkonu práce vo 
verejnom záujme.
Zoznam požadovaných dokladov: písomná žiadosť 
o zaradenie do výberového konania, motivačný 
list, kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rov-

nocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom 
vzdelaní, kópia diplomu príslušného vzdeláva-
cieho zariadenia alebo dokladu o štúdiu v za-
hraničí osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, 
resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho ja-
zyka (ak je uvedený v požadovaných odborných 
znalostiach), výpis z registra trestov nie starší 
ako tri mesiace, profesijný štruktúrovaný životo-
pis s uvedením celkovej doby dosiahnutej praxe, 
čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov 
uvádzaných v žiadosti, diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o spôsobilosti uchádzača na 
právne úkony v plnom rozsahu, čestné vyhláse-
nie o trvalom pobyte na území SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve členskej krajiny EÚ 
(ak ide o štátnozamestnanecké miesto, o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve SR), čestné vyhlá-
senie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie 
štátnej služby, písomný súhlas o tom, že mate-
riály, ktoré uchádzač poskytne v súvislosti so 
žiadosťou o zaradenie do výberového konania, 
bude služobný úrad spracovávať podľa zákona 
č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných údajov 
v znení neskorších predpisov.
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 8. novembra 2007
Na adresu: Daňové riaditeľstvo SR, Osobný úrad, 
Nová ulica 13, 975 04 Banská Bystrica
S označením na obálke a žiadosti: VK 
2007/94/20
Ďalšie informácie: Nová 13 Banská Bystrica, 
Ing. Tomková, Mgr. Ivaničová, 048/4393 209, 
4393 259

Samostatný radca – kontrolór
Spoločnosť: Daňové riaditeľstvo SR
Miesto výkonu štátnej služby: Daňový úrad pre 
vybrané daňové subjekty Bratislava
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: Príp-
ravná štátna služba, samostatný radca – kon-
trolór
Počet obsadzovaných miest: 1
Odbor štátnej služby: 2.02 Financie
Organizačný útvar: Daňový úrad pre vybrané da-
ňové subjekty Bratislava, oddelenie kontroly I
Hlavné úlohy: Samostatné ucelené odborné 
činnosti a spracúvanie rozhodnutí súvisiacich 
s vykonávaním daňovej kontroly a miestneho 
zisťovania. Vykonávanie komplexnej kontrolnej 
a vyhľadávacej činnosti vrátane spracúvania ná-
vrhov opatrenia a vyvodzovania postihov. Kom-
plexné zisťovanie a preverovanie hospodárskych 
a účtovných operácií alebo iných skutočností 
rozhodujúcich pre správne určenie daní alebo 
vznik daňovej povinnosti. Vypracovávanie doku-
mentov a rozhodnutí súvisiacich s vykonávaním 
daňovej kontroly okrem rozhodnutí po ukončení 
daňovej kontroly. Vypracovávanie podkladov 
na podanie trestného oznámenia a spolupráca 
s orgánmi činnými v trestnom konaní. Súčinnosť 
v konaní o riadnych a mimoriadnych opravných 
prostriedkoch. Zisťovanie stavu majetku na úče-
ly vydania predbežného opatrenia. Spolupráca 
pri vydaní metodických usmernení, záväzných 
postupov v oblasti výkonu daňovej kontroly. 
Predkladanie návrhov na legislatívne zmeny, 
pripomienkovanie návrhov.
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské I. stup-
ňa (bakalárske) vysokoškolské II. stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžaduje 
sa
Oprávnenie na oboznamovanie sa s utajovanými 
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Pracovné ponuky - štátna správa

! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe:

skutočnosťami: Nevyžaduje sa
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
Schopnosť zvládať pracovné zaťaženie, vysoká 
miera interaktívnej komunikácie a asertívnych 
postojov, spoľahlivosť.
Požadované odborné znalosti: Znalosť práce 
s PC (Word, Excel), znalosť ústavy, záko-
nov č. 150/2001 Z.z. o daňových orgánoch, 
č. 483/2001 Z.z. o bankách, č. 95/2002 
Z.z. o poisťovníctve, č. 566/2001 Z.z. o cen-
ných papieroch a investičných službách v znení 
neskorších predpisov a zákonov z oblasti daní, 
účtovníctva (vrátane medzinárodných účtov-
ných štandardov pre fi nančné výkazníctvo), 
rozpočtovníctva, štátnej služby a výkonu práce 
vo verejnom záujme, zmlúv o zamedzení dvojité-
ho zdanenia a ostatných súvisiacich právnych 
predpisov.
Zoznam požadovaných dokladov: písomná žiadosť 
o zaradenie do výberového konania, motivačný 
list, kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom 
vzdelaní, kópia diplomu príslušného vzdeláva-
cieho zariadenia alebo dokladu o štúdiu v za-
hraničí osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, 
resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho ja-
zyka (ak je uvedený v požadovaných odborných 
znalostiach), výpis z registra trestov nie starší 
ako tri mesiace, profesijný štruktúrovaný životo-
pis s uvedením celkovej doby dosiahnutej praxe, 
čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov 
uvádzaných v žiadosti, diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o spôsobilosti uchádzača na 
právne úkony v plnom rozsahu, čestné vyhláse-
nie o trvalom pobyte na území SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve členskej krajiny EÚ 
(ak ide o štátnozamestnanecké miesto, o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve SR), čestné vyhlá-
senie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie 
štátnej služby, písomný súhlas o tom, že mate-
riály, ktoré uchádzač poskytne v súvislosti so 
žiadosťou o zaradenie do výberového konania, 
bude služobný úrad spracovávať podľa zákona 
č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných údajov 
v znení neskorších predpisov.
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 8. novembra 2007
Na adresu: Daňové riaditeľstvo SR, Osobný úrad, 
Nová ulica 13, 975 04 Banská Bystrica
S označením na obálke a žiadosti: VK 
2007/93/20
Ďalšie informácie: Nová 13 Banská Bystrica, 
Ing. Tomková, Mgr. Ivaničová, 048/4393 209, 
4393 259

Samostatný radca – správca
Spoločnosť: Daňové riaditeľstvo SR
Miesto výkonu štátnej služby: Daňový úrad pre 
vybrané daňové subjekty Bratislava
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: 
Prípravná štátna služba, samostatný radca 
– správca
Počet obsadzovaných miest: 1
Odbor štátnej služby: 2.02 Financie
Organizačný útvar: Daňový úrad pre vybrané 
daňové subjekty Bratislava, oddelenie vymeria-
vacie a exekúcie
Hlavné úlohy: Samostatné odborné spracúvanie 
rozhodnutí a vykonávanie ucelených odborných 
činností na úseku správy daní. Výkon komplex-
nej správy u daňových subjektov na všetkých 
druhoch spravovaných daní. Sledovanie a hod-

notenie vývoja plnenia jednotlivých druhov 
štátnych príjmov vrátane návrhov opatrení. 
Vyrubovanie daní, stanovovanie preddavkových 
povinností, vyrubovanie sankcií pri nedodržaní 
zákonne stanovených povinností. Vydávanie 
platobných výmerov, dodatočných platobných 
výmerov po daňovej kontrole alebo opakovanej 
daňovej kontrole.
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské I. stup-
ňa (bakalárske) vysokoškolské II. stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžaduje 
sa
Oprávnenie na oboznamovanie sa s utajovanými 
skutočnosťami: Nevyžaduje sa
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
Schopnosť zvládať pracovné zaťaženie, vysoká 
miera interaktívnej komunikácie a asertívnych 
postojov, spoľahlivosť.
Požadované odborné znalosti: Znalosť práce 
s PC (Word, Excel), znalosť ústavy, zákona 
č. 150/2001 Z.z. o daňových orgánoch a záko-
nov z oblasti daní, účtovníctva, štátnej služby 
a výkonu práce vo verejnom záujme.
Zoznam požadovaných dokladov: písomná žiadosť 
o zaradenie do výberového konania, motivačný 
list, kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom 
vzdelaní, kópia diplomu príslušného vzdeláva-
cieho zariadenia alebo dokladu o štúdiu v za-
hraničí osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, 
resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho ja-
zyka (ak je uvedený v požadovaných odborných 
znalostiach), výpis z registra trestov nie starší 
ako tri mesiace, profesijný štruktúrovaný životo-
pis s uvedením celkovej doby dosiahnutej praxe, 
čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov 
uvádzaných v žiadosti, diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o spôsobilosti uchádzača na 
právne úkony v plnom rozsahu, čestné vyhláse-
nie o trvalom pobyte na území SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve členskej krajiny EÚ 
(ak ide o štátnozamestnanecké miesto, o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve SR), čestné vyhlá-
senie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie 
štátnej služby, písomný súhlas o tom, že mate-
riály, ktoré uchádzač poskytne v súvislosti so 
žiadosťou o zaradenie do výberového konania, 
bude služobný úrad spracovávať podľa zákona 
č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných údajov 
v znení neskorších predpisov.
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 8. novembra 2007
Na adresu: Daňové riaditeľstvo SR, Osobný úrad, 
Nová ulica 13, 975 04 Banská Bystrica
S označením na obálke a žiadosti: VK 
2007/92/20
Ďalšie informácie: Nová 13 Banská Bystrica, 
Ing. Tomková, Mgr. Ivaničová, 048/4393 209, 
4393 259

Hlavný štátny radca 
- predstavený - riaditeľ odboru
Bratislava
Spoločnosť: Úrad vlády SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: stála 
štátna služba, hlavný štátny radca, predstavený, 
riaditeľ odboru
Odbor štátnej služby: 1.01 Riadenie štátnej 
služby
Organizačný útvar: Osobný úrad.
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 

Zabezpečenie plnenia úloh, ktoré služobnému 
úradu vyplývajú zo štátnozamestnaneckých 
vzťahov. Zabezpečenie uplatňovania právnych 
vzťahov zamestnancov, ktorí plnia úlohy štátnej 
správy alebo vykonávajú štátne záležitosti.
Počet obsadzovaných miest: 1.
Vzdelanie: VŠ II. stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžaduje 
sa.
Ďalšie požadované schopnosti: znalosť práce 
s PC, riadiace a organizačné schopnosti, kon-
cepčný prístup k riešeniu úloh, vyrovnaný postoj 
k pracovnému zaťaženiu, profesionalita, rozvinu-
té interpersonálne zručnosti
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými 
dokladmi: Do 5. novembra 2007. Rozhodujúci je 
dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
40/10/2007
Na adresu: Úrad vlády SR, Osobný úrad, Námes-
tie slobody 1, 813 70 Bratislava.
Kontakt: Námestie slobody 1 Bratislava, Ing. 
Adriana Lužicová, 0257 295 453, fax: 0252 
492 823

Odborný radca
Bratislava
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: stá-
la štátna služba, odborný radca, vedúci útvaru 
zvláštnych úloh
Odbor štátnej služby: 2.23 Ochrana utajovaných 
skutočností
Organizačný útvar: útvar zvláštnych úloh.
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Zabezpečuje plnenie úloh v oblasti vecnej 
pôsobnosti útvaru zvláštnych úloh – úlohy na 
úseku ochrany utajovaných skutočností, obrany 
štátu, hospodárskej mobilizácie, civilnej ochrany 
a kontroluje kvalitu, včasnosť a úplnosť plnenia 
úloh, vrátane dodržiavania právnych predpisov, 
interných predpisov a iných opatrení v jeho 
pôsobnosti útvaru a vykonáva rozbory plnenia 
úloh útvaru, riadi podriadených zamestnancov, 
zodpovedá za aktuálnosť informácií zverejne-
ných na webovej stránke úradu v rozsahu pô-
sobnosti útvaru.
Počet obsadzovaných miest: 1.
Vzdelanie: VŠ II. stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžadujú 
sa.
Ďalšie požadované schopnosti: Znalosť práce 
s PC. Zodpovedný prístup k práci.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 2. novembra 2007. Rozhodujúcim je 
dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
2007/19/1
Na adresu: Úrad geodézie, kartografi e a katastra 
SR, Chlumeckého 2, 820 12 Bratislava.
Kontakt: Chlumeckého 2 Bratislava, Ing. Nora 
Gavorová, 02/20 816 115
Email: gavorova@geodesy.gov.sk

Štátny radca - predstavený, vedúci 
oddelenia stála štátna služba
Bratislava
Spoločnosť: Štatistický úrad SR Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Druh štátnej 
služby a obsadzovaná funkcia: stála štátna 

služba, štátny radca, predstavený, vedúci odde-
lenia, odbor štátnej služby: 1.03 Medzinárodná 
spolupráca, fi nančné prostriedky európskych 
spoločenstiev, organizačný útvar: Odbor európ-
skych záležitostí a medzinárodnej spolupráce, 
oddelenie medzinárodných vzťahov, hlavné úlo-
hy: koncepčná činnosť v oblasti medzinárodnej 
spolupráce a zahraničných vzťahov v rámci re-
zortu štatistiky, koordinačná činnosť v procese 
schvaľovania európskej štatistickej legislatívy, 
koordinačná a kontrolná činnosť v oblasti im-
plementácie programov fi nancovaných z pros-
triedkov Európskych spoločenstiev. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: VŠ II. stupňa, VŠ 
II. stupňa, Požadované odborné znalosti: výbor-
ná znalosť AJ, schopnosť pracovať v prostredí 
systému Windows (MS Offi ce), zodpovedný prí-
stup k úlohám, vyrovnaný postoj k pracovnému 
zaťaženiu, prístupnosť, spoľahlivosť, schopnosť 
riadiť tím, vítaná prax v uvedenej oblasti. Infor-
mácie pre uchádzača: Zoznam požadovaných 
dokladov: písomná žiadosť o zaradenie do VK, 
fotokópia diplomu alebo iného rovnocenného 
dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní, 
doklad o ovládaní AJ, profesijný životopis, mo-
tivačný list, čestné vyhlásenie o bezúhonnosti, 
resp. fotokópia výpisu z registra trestov nie 
staršieho ako 3 mesiace, čestné vyhlásenie 
o trvalom pobyte na území Slovenskej repub-
liky, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve 
Slovenskej republiky alebo inej členskej krajiny 
Európskej únie, čestné vyhlásenie o spôsobilos-
ti uchádzača na právne úkony v plnom rozsahu, 
čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na 
vykonávanie štátnej služby, čestné vyhlásenie 
o pravdivosti všetkých uvádzaných údajov, pí-
somný súhlas so spracúvaním osobných údajov 
v zmysle zákona č. 428/2002 Z. z. o ochrane 
osobných údajov., dátum podania žiadostí spo-
lu s požadovanými dokladmi: do 5. 11. 2007, 
rozhodujúci je dátum podania na poštovej pe-
čiatke, s označením na obálke a v žiadosti: VK 
49/2007. Kontakt: Miletičova 3 Bratislava, PhDr. 
Magda Holubová, 02/50 236 330
Email: magda.holubova@statistics.sk

Generálny štátny radca predstavený, 
riaditeľ odboru
Bratislava
Názov služobného úradu: Ministerstvo vnútra 
SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: stála 
štátna služba, generálny štátny radca - predsta-
vený- riaditeľ odboru
Odbor štátnej služby: 2.23 Ochrana utajovaných 
skutočností
Organizačný útvar: Sekcia informatiky, teleko-
munikácií a bezpečnosti Ministerstva vnútra 
Slovenskej republiky, odbor ochrany utajova-
ných skutočností
Hlavné úlohy: Koncepčná, koordinačná a kontrol-
ná činnosť v rozsahu ústredného orgánu štátnej 
správy. Organizačná práca v problematike och-
rany utajovaných skutočností.
Počet obsadzovaných miest: 1
Ponúkaný plat: podľa zákona č. 312/2001 
Z.z. o štátnej službe a o zmene a doplnení nie-
ktorých zákonov v znení neskorších predpisov
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské 
II. stupňa
Oprávnenie na oboznamovanie sa s utajovanými 
skutočnosťami: U úspešného uchádzača sa bude 
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! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe:

vyžadovať bezpečnostná previerka v zmysle zá-
kona č. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovaných 
skutočností .
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
Vyrovnaný postoj k pracovnému zaťaženiu, zod-
povedný a tvorivý prístup k práci, spoľahlivosť 
a fl exibilnosť.
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 3.11.2007
S označením na obálke a žiadosti: 2007/11/318
Na adresu: Ministerstvo vnútra SR, Pribinova 
č. 2, 81272 Bratislava
Ďalšie informácie: Pribinova 2 Bratislava, Mgr. 
Zuzana Bolečková, 09 610/44 136, fax: 50 
944 024
Email: boleckov@minv.sk 

Hlavný štátny radca – predstavený 
– vedúci oddelenia – Oddelenie 
lesných zdrojov - Ministerstvo 
pôdohospodárstva SR
Bratislava
Spoločnosť: Ministerstvo pôdohospodárstva SR 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Služobný úrad, ministerstvo pôdohospodárstva 
SR, dobrovičova 12, 812 66 Bratislava, druh 
štátnej služby: stála štátna služba, obsadzova-
ná funkcia: hlavný štátny radca – predstavený 
– vedúci oddelenia, odbor štátnej služby: 2.10 
Pôdohospodárstvo, organizačný útvar: odde-
lenie lesných zdrojov v odbore manažmentu 
lesných zdrojov a lesníckej politiky, počet ob-
sadzovaných štátnozamestnaneckých miest: 1, 
hlavné úlohy: tvorba štátnej lesníckej politiky 
na úrovni ústredného orgánu štátnej správy 
v oblasti programových cieľov lesného hospo-
dárstva a odborného obhospodarovania lesov, 
koordinovanie čiastkového systému monito-
rovania lesov zahrnutého v medzinárodnom 
systéme monitoringu životného prostredia, 
koncepčná činnosť a tvorba zákonov a legisla-
tívnych opatrení v oblasti hospodárskej úpravy 
lesov a lesného hospodárstva., organizácia 
činnosti oddelenia v súlade s organizačným 
poriadkom, príprava a tvorba štátnej lesníckej 
politiky, lesníckych a súvisiacich koncepcií, 
zákonov a iných všeobecne záväzných pred-
pisov v lesnom hospodárstve, koordinovanie 
čiastkového systému monitorovania lesov zahr-
nutého v medzinárodnom systéme monitoringu 
životného prostredia, vytváranie podmienok 
pre trvaloudržateľný rozvoj mimoprodukčných 
a produkčných funkcií lesov, vypracovanie, 
usmerňovanie, riadenie a dozor pri spracovaní 
strategických materiálov, koordinácia prípravy 
a vypracovania správ, informácií a prehľadov 
o stave a vývoji lesníctva, vytváranie podmie-
nok pre širšie využívanie obnoviteľných zdrojov 
energie s dôrazom na uplatnenie potenciálu 
lesnej dendromasy, zabezpečovanie činností vy-
plývajúcich z úloh ministerstva ako zriaďovateľa 
ŠL TANAP a NLC Zvolen v oblasti hospodárskej 
úpravy lesa, usmerňovanie v oblasti technickéj 
normalizácie v lesníctve, koordinácia spoločnej 
lesníckej a drevárskej politiky, spolupráca pri 
zabezpečovaní úloh vyplývajúcich z členstva 
v OECD a presadzovaní národných projektov vo 
vzťahoch s FAO, realizácia štátnej politiky pri 
usporiadaní a správe drobných vodných tokov, 
koordinácia využitia zdrojov dreva a ostatných 
produktov LH, usmerňuje a koordinuje činnosť 

ŠL TANAP a NLC Zvolen v súlade so zmluvou 
o riešení a poskytnutí účelových prostriedkov 
ŠR. Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: Použí-
vateľ MS Windows - pokročilý, MS Word - pokro-
čilý, MS Excel - pokročilý, Internet (e-mail, www) 
- pokročilý, Dosiahnuté vzdelanie: VŠ II. stupňa, 
zameranie, odbor: lesníctvo, prax v štátnej sprá-
ve lesného hospodárstva v trvaní minimálne 
5 rokov., požadované schopnosti: riadiace 
a manažérske kompetencie, komunikačné a in-
terpersonálne schopnosti, tímová spôsobilosť, 
fl exibilita a schopnosť pracovať pod tlakom., 
špec. požiadavky: oboznamovanie sa s utajova-
nými skutočnosťami na úrovni stupňa V, Vyhra-
dené. Ponúkaný plat: Podľa zákona č. 312/2001 
Z. z. o štátnej službe ... Informácie pre uchádzača: 
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými 
dokladmi, do 29. októbra 2007. Rozhodujúcim 
je dátum podania na poštovej pečiatke., s ozna-
čením na obálke a v žiadosti: VK č. 2007/73/1, 
na adresu: ministerstvo pôdohospodárstva SR, 
osobný úrad, dobrovičova 12, 812 66 Bratisla-
va, ref. č.: VK č. 2007/73/1. Kontakt: Dobrovičo-
va 12 Bratislava, PhDr. Valeria Jánošová, 02/59 
266 207

Hlavný štátny radca 
– Odbor živočíšnych komodít 
– Ministerstvo pôdohospodárstva SR
Bratislava
Spoločnosť: Ministerstvo pôdohospodárstva SR 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Slu-
žobný úrad, ministerstvo pôdohospodárstva SR, 
dobrovičova 12, 812 66 Bratislava, druh štátnej 
služby: prípravná štátna služba, obsadzovaná 
funkcia: hlavný štátny radca, odbor štátnej služ-
by: 2.10 Pôdohospodárstvo, organizačný útvar: 
Odbor živočíšnych komodít, počet obsadzova-
ných štátnozamestnaneckých miest: 1, hlavné 
úlohy: tvorba štátnej politiky na úrovni ústredné-
ho orgánu štátnej správy v oblasti chovu včiel, 
výroby medu a chovu malých hospodárskych 
zvierat, veterinárnej starostlivosti o chov včiel 
a malých hospodárskych zvierat a výživy včiel 
a malých hospodárskych zvierat (ďalej len včiel 
a malých hospodárskych zvierat)., koncepčná 
a metodická činnosť pri tvorbe a realizácii roz-
vojových a ozdravovacích programov na úrovni 
ústredného orgánu štátnej správy v oblasti 
chovu včiel a malých hospodárskych zvierat. 
Zodpovedá za monitorovanie, hodnotenie, vy-
pracovávanie komentárov k programovému 
a fi nančnému plneniu rozpočtu. Podieľa sa na 
zabezpečení rozpočtového procesu podľa In-
terného pokynu na zabezpečenie rozpočtového 
procesu na MP SR z 27. mája 2005., aktívna 
účasť, príprava podkladov na zasadnutia legisla-
tívnych a riadiacich inštitúcii Rady a Komisie EÚ. 
Normotvorná činnosť v oblasti zosúlaďovania 
európskej legislatívy a tvorby národnej legisla-
tívy v oblasti chovu včiel a malých hospodár-
skych zvierat. Spolupráca pri kontrolnej činnosti 
vrátane vybavovania sťažností a petícií v oblasti 
chovu včiel a malých hospodárskych zvierat. 
Vypracovávanie návrhov na podporné systémy 
v oblasti chovu včiel a malých hospodárskych 
zvierat. Spolupráca s Plemenárskou inšpekci-
ou SR, uznanými a poverenými organizáciami 
v znení zákona o šľachtení a plemenitbe, záuj-
movými organizáciami a s vedecko-výskumnou 
základňou v oblasti chovu včiel a malých hos-
podárskych zvierat. Spolupráca s občianskymi 
združeniami a inými záujmovými organizáciami 

resp. združeniami v oblasti ochrany zvierat. Spo-
lupráca pri príprave stratégie a riadenia PRV SR 
na roky 2007, 2013. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: poľnohospodárstvo, resp. veterinár-
stvo, VŠ II. stupňa, AJ - aktívne, Používateľ MS 
Windows - pokročilý, MS Word - pokročilý, MS 
Excel - pokročilý, Internet (e-mail, www) - pokro-
čilý. Ponúkaný plat: Podľa zákona č. 312/2001 
Z. z. o štátnej službe ... Informácie pre uchádzača: 
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými 
dokladmi, do 26. októbra 2007. Rozhodujúcim 
je dátum podania na poštovej pečiatke., s ozna-
čením na obálke a v žiadosti: VK č. 2007/72/1, 
na adresu: ministerstvo pôdohospodárstva SR, 
osobný úrad, dobrovičova 12, 812 66 Bratisla-
va, ref. č.: VK č. 2007/72/1. Kontakt: Dobrovičo-
va 12 Bratislava, PhDr. Valeria Jánošová, 02/59 
266 207

Hlavný štátny radca 
– Odbor živočíšnych komodít 
– Ministerstvo pôdohospodárstva SR
Bratislava
Spoločnosť: Ministerstvo pôdohospodárstva SR 
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: Slu-
žobný úrad, ministerstvo pôdohospodárstva SR, 
dobrovičova 12, 812 66 Bratislava, druh štátnej 
služby: prípravná štátna služba, obsadzovaná 
funkcia: hlavný štátny radca, odbor štátnej služ-
by: 2.10 Pôdohospodárstvo, organizačný útvar: 
Odbor živočíšnych komodít, počet obsadzova-
ných štátnozamestnaneckých miest: 1, hlavné 
úlohy: tvorba štátnej politiky a strategických 
zámerov a ich presadzovanie v legislatívnych 
a riadiacich inštitúciách Rady a Komisie EÚ 
a štátu v oblasti produkcie mlieka na úrovni 
ústredného orgánu štátnej správy., koncepčná 
a metodická činnosť na úrovni ústredného or-
gánu štátnej správy v oblasti produkcie mlieka., 
aktívna účasť a príprava podkladov na zasad-
nutia legislatívnych a riadiacich inštitúcii Rady 
a Komisie EÚ. Normotvorná činnosť v oblasti 
zosúlaďovania európskej legislatívy a tvorby 
národnej legislatívy v oblasti produkcie mlieka. 
Spolupráca pri kontrolnej činnosti vrátane vyba-
vovania sťažností a petícií v oblasti produkcie 
mlieka. Vypracovávanie návrhov na podporné 
systémy v oblasti produkcie mlieka. Spolupráca 
s uznanými a poverenými organizáciami, záuj-
movými organizáciami a s vedecko-výskumnou 
základňou v oblasti mliekarstva. Práca v ob-
lasti štrukturálnej politiky v produkcii mlieka 
a spolupráca pri príprave stratégie a riadenia 
PRV SR 2007, 2013. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: potravinársko – technologické resp. 
poľnohospodárske, VŠ II. stupňa, AJ - aktívne, 
Používateľ MS Windows - pokročilý, MS Word 
- pokročilý, MS Excel - pokročilý, Internet (e-mail, 
www) - pokročilý. Ponúkaný plat: Podľa zákona 
č. 312/2001 Z. z. o štátnej službe ... Informácie 
pre uchádzača: Dátum podania žiadostí spolu 
s požadovanými dokladmi, do 26. októbra 2007. 
Rozhodujúcim je dátum podania na poštovej 
pečiatke., s označením na obálke a v žiadosti: 
VK č. 2007/71/1, na adresu: ministerstvo pô-
dohospodárstva SR, osobný úrad, dobrovičova 
12, 812 66 Bratislava, ref. č.: VK č. 2007/71/1. 
Kontakt: Dobrovičova 12 Bratislava, PhDr. Vale-
ria Jánošová, 02/59 266 207

Referent správy rozpočtu a metodiky
Bratislava
Spoločnosť: Miestny úrad mestskej časti Brati-

slava - Ružinov Náplň práce, informácie o pra-
covnom mieste: Referent rozpočtu a metodiky, 
prax vo verejnej správe vítaná. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: ekonomické, študent stred-
nej školy, AJ - aktívne, jednoduché účtovníctvo 
- pokročilý, podvojné účtovníctvo - pokročilý, MS 
Excel - pokročilý, MS Word - pokročilý. Termín 
nástupu: Ihneď. Ponúkaný plat: 14000 - 17000 
Sk/mesiac. Informácie pre uchádzača: Kontakt 
telefonicky, resp. e-mailom . Kontakt: Mierová 21 
Bratislava, Mária Múčková, 02/48 284 224
Email: muckova@ruzinov.sk

Štátny radca - predstavený 
- vedúci oddelenia vzťahov 
s centrálnymi orgánmi
Bratislava
Spoločnosť: Ministerstvo fi nancií SR Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Ministerstvo 
fi nancií SR, štefanovičova 5, 817 82 Bratislava, 
druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: stála 
štátna služba, štátny radca – predstavený – ve-
dúci oddelenia vzťahov s centrálnymi orgánmi, 
počet obsadzovaných miest: 1, odbor štátnej 
služby: 1.03 Kancelária predstaviteľa štátnej 
moci, organizačný útvar: Kancelária ministra, 
oddelenie vzťahov s centrálnymi orgánmi, hlav-
né úlohy: Koordinovanie celoštátneho alebo 
medzištátneho systému s najširšími vonkajšími 
a vnútornými väzbami na ďalšie zložité a roz-
siahle systémy rôznych odborov a smerov s dô-
sledkami za rozhodnutia s celoštátnym alebo 
medzištátnym dosahom na úrovni ministerstva. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: VŠ II. stup-
ňa, MS Word - pokročilý, Lotus Notes - pokroči-
lý, Internet (e-mail, www) - pokročilý. Ponúkaný 
plat: V zmysle zákona č. 312/2001 Z.z o štát-
nej službe. Informácie pre uchádzača: Zoznam 
požadovaných dokladov: písomná žiadosť 
o zaradenie do výberového konania, motivačný 
list, kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom 
vzdelaní, výpis z registra trestov nie starší ako 
3 mesiace, profesijný štruktúrovaný životopis 
s uvedením celkovej doby dosiahnutej praxe, 
čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov 
uvádzaných v žiadosti, diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o spôsobilosti uchádzača na 
právne úkony v plnom rozsahu, čestné vyhláse-
nie o trvalom pobyte na území SR, čestné vyhlá-
senie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie 
štátnej služby, písomný súhlas o tom, že mate-
riály, ktoré uchádzač poskytne v súvislosti so 
žiadosťou o zaradenie do výberového konania 
bude služobný úrad spracovávať podľa zákona 
č. 428/2002 Z.z. o ochrane osobných údajov 
v znení neskorších predpisov, dátum podania 
žiadosti spolu s požadovanými dokladmi: do 
8.11.2007 na adresu Ministerstvo fi nancií SR, 
Štefanovičova 5, 817 82 Bratislava s označením 
na obálke a v žiadosti: VK 2007/70/7. Ďalšie 
informácie: na tel. č. 02/59582021, Bc. Anna 
Hanuliaková, ahanuliakova@mfsr.sk. Kontakt: 
Štefanovičova 5 Bratislava, Anna Hanuliaková, 
02/59 582 021
Email: ahanuliakova@mfsr.sk

Odborný radca
Poprad
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
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! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe:

Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, odborný radca
Odbor štátnej služby: 2.03 Geodézia, kartografi a 
a kataster
Organizačný útvar: Správa katastra Poprad, od-
delenie technické.
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Samostatné odborné špecializované činnosti 
spočívajúce najmä v analytickej činnosti, vo 
výhodnocovaní výsledkov a v príprave podkla-
dov na rozhodovanie vo vymedzenom úseku 
štátnej správy., rozhodovanie o oprave ziste-
ných chýb podľa ust. § 59 zákona č. 162/1995 
Z. z. (katastrálny zákon) v platnom znení. Roz-
hodovanie o schválení registrov obnovenej evi-
dencie pozemkov a ich preberanie do katastra 
nehnuteľností.
Počet obsadzovaných miest: 1.
Vzdelanie: VŠ II. stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžadujú 
sa.
Ďalšie požadované schopnosti: Znalosť zákonov 
v platnom znení: zák. č. 162/1995 Z. z. o katastri 
nehnuteľností, zák.č. 215/1995 Z. z. o geodézii 
a kartografi i, zák. č. 180/1995 Z. z. o niekto-
rých opatreniach na usporiadanie vlastníctva 
k pozemkom a vykonávacích vyhlášok k tým-
to zákonom, Ústavy SR, zák. č. 312/2001 
Z. z. o štátnej službe, zák. č. 71/1967 Zb. 
o správnom konaní, zák. č. 152/98 Z. z. o sťaž-
nostiach, zák. č. 428/2002 Z.z. o ochrane osob-
ných údajov, zák. č. 211/2000 Z. z. o slobod-
nom prístupe k informáciám. Ovládanie práce 
na počítači – užívateľská úroveň. Vítaný odbor 
geodézia, kartografi a a kataster.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 5. novembra 2007. Rozhodujúcim je 
dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
2007/14/9
Na adresu: Katastrálny úrad v Prešove, Konštan-
tínova 6, 080 01 Prešov.
Kontakt: Konštantínova 6 Prešov, Martina Durká-
čová, 051/7711 573, kl. 22
Email: kpo@gku.sk

Samostatný radca
Prešov
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: príp-
ravná štátna služba, samostatný radca
Odbor štátnej služby: 2.03 Geodézia, kartografi a 
a kataster
Organizačný útvar: Správa katastra Prešov, od-
delenie technické.
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Samostatné ucelené odborné činnosti vo vy-
medzenom úseku štátnej správy. Samostatné 
odborné spracúvanie rozhodnutí a vykonáva-
nie kontroly., samostatný výkon, tvorba vek-
torových katastrálnych máp, ich aktualizácia 
na základe prevzatých geometrických plánov, 
kontrola geometrických plánov vo vektorovom 
tvare, kontrola grafi ckých súborov z registrov 
obnovenej evidencie pozemkov. Rozhodovanie 
o oprave zistených chýb podľa ust. § 59 zákona 
č. 162/1995 Z.z. (katastrálny zákon) v platnom 
znení.
Počet obsadzovaných miest: 1.
Vzdelanie: VŠ I. alebo VŠ II. stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžadujú 

sa.
Ďalšie požadované schopnosti: Znalosti, schop-
nosti a osobnostné vlastnosti: znalosť zákonov 
v platnom znení: zák. č. 162/1995 Z. z. o katastri 
nehnuteľností, zák. č. 215/1995 Z. z. o geodézii 
a kartografi i, zák. č. 180/1995 Z. z. o niekto-
rých opatreniach na usporiadanie vlastníctva 
k pozemkom a vykonávacích vyhlášok k tým-
to zákonom, Ústavy SR, zák. č. 312/2001 
Z. z. o štátnej službe, zák. č. 71/1967 Zb. 
o správnom konaní, zák. č. 152/98 Z. z. o sťaž-
nostiach, zák. č. 428/2002 Z.z. o ochrane osob-
ných údajov, zák. č. 211/2000 Z. z. o slobod-
nom prístupe k informáciám. Ovládanie práce 
na počítači – užívateľská úroveň. Vítaný odbor 
geodézia, kartografi a a kataster.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 5. novembra 2007. Rozhodujúcim je 
dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
2007/17/9
Na adresu: Katastrálny úrad v Prešove, Konštan-
tínova 6, 080 01 Prešov.
Kontakt: Konštantínova 6 Prešov, Martina Durká-
čová, 051/7711 573, kl. 22
Email: kpo@gku.sk

Radca, prípravná štátna služba
Rimavská Sobota
Spoločnosť: Štatistický úrad SR Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Druh štátnej 
služby a obsadzovaná funkcia: prípravná štátna 
služba, radca, odbor štátnej služby: 2.15 Štát-
na štatistika, organizačný útvar: pracovisko 
ŠÚ SR v Banskej Bystrici, odbor informatiky, 
registrov, informačných služieb a terénnych 
zisťovaní, kontaktné miesto Rimavská Sobota, 
hlavné úlohy: príprava rozhodnutí na koordino-
vanie a usmerňovanie aktivít vo vymedzenom 
úseku štátnej správy alebo vykonávania štát-
nych záležitostí., obsahová a logická kontrola 
dotazníkov, verifi kovanie štatistických údajov 
vrátane priameho overovania správnosti dát 
na spravodajských jednotkách. Poskytovanie 
metodicko, obsahových poradenských služieb 
a informácií o možnostiach využitia existujúcich 
zdrojov údajov. Súčinnosť na tvorbe metodiky 
ukazovateľov štátnych štatistických zisťovaní. 
Usmerňovanie v metodickej a technickéj oblasti 
vo vzťahu k spravodajským jednotkám, resp. 
iným respondentom (obyvateľstvo). Overovanie 
a využívanie softwarových produktov a tvorba 
príslušných databáz. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: úplné stredné alebo vyššie odborné 
vzdelanie, VŠ I. alebo II. stupňa, SŠ s maturitou, 
VŠ I. stupňa (bakalárske), VŠ II. stupňa, Poža-
dované odborné znalosti: zodpovedný prístup 
k plneniu zverených úloh, komunikatívnosť, 
asertívny prístup k spravodajským jednotkám, 
vyrovnaný postoj k pracovnému zaťaženiu, zá-
kladné znalosti ovládania práce s PC. Práca je 
vhodná pre absolventa. Informácie pre uchádza-
ča: Zoznam požadovaných dokladov: písomná 
žiadosť o zaradenie do VK, fotokópia vysvedče-
nia, diplomu alebo iného rovnocenného dokladu 
o najvyššom dosiahnutom vzdelaní, profesijný 
životopis, motivačný list, čestné vyhlásenie 
o bezúhonnosti resp. fotokópia výpisu z registra 
trestov nie staršieho ako 3 mesiace, čestné vyh-
lásenie o štátnom občianstve Slovenskej repub-
liky alebo inej členskej krajiny Európskej únie, 
čestné vyhlásenie o spôsobilosti uchádzača na 

právne úkony v plnom rozsahu, čestné vyhlá-
senie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie 
štátnej služby, čestné vyhlásenie o pravdivosti 
všetkých uvádzaných údajov, čestné vyhlásenie 
o trvalom pobyte na území Slovenskej republiky, 
písomný súhlas so spracúvaním osobných úda-
jov v zmysle zákona č. 428/2002 Z. z. o ochra-
ne osobných údajov., nevyžaduje sa previerka 
v zmysle zákona č. 215/2004 Z. z., dátum po-
dania žiadostí spolu s požadovanými dokladmi: 
do 5. 11. 2007, rozhodujúci je dátum podania 
na poštovej pečiatke, s označením na obálke a v 
žiadosti: VK 50/2007. Kontakt: Miletičova 3 Bra-
tislava, Petra Čunderlíková, 048/4323 256
Email: petra.cunderlikova@statistics.sk

Odborný radca - predstavený - vedú-
ci oddelenia technického, dokumen-
tácie a poskytovania informácií
Snina
Spoločnosť: Úrad geodézie, kartografi e a kata-
stra SR
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: stá-
la štátna služba, odborný radca, predstavený, 
vedúci oddelenia technického, dokumentácie 
a poskytovania informácií
Odbor štátnej služby: 2.03 Geodézia, kartografi a 
a kataster
Organizačný útvar: Správa katastra Snina, odde-
lenie dokumentácie a poskytovania informácií.
Náplň práce, informácie o pracovnom mieste: 
Samostatné odborné špecializované činnosti 
spočívajúce najmä v analytickej činnosti, vo vý-
hodnocovaní výsledkov a v príprave podkladov 
na rozhodovanie na úseku spracúvania písom-
ných a grafi ckých údajov katastra nehnuteľnos-
tí, poskytovanie geodetických a kartografi ckých 
informácií, automatizované spracúvanie základ-
nej bázy údajov geografi ckého informačného 
systému v rastrovom a vektorovom tvare. Roz-
hodovanie o oprave zistených chýb podľa ust. 
§ 59 zákona č. 162/1995 Z. z. (katastrálny zá-
kon) v platnom znení. Rozhodovanie o schválení 
registrov obnovenej evidencie pozemkov a ich 
preberanie do katastra nehnuteľností.
Počet obsadzovaných miest: 1.
Vzdelanie: VŠ II. stupňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžadujú 
sa.
Ďalšie požadované schopnosti: Znalosť zákonov 
v platnom znení: zák. č. 162/1995 Z. z. o katastri 
nehnuteľností, zák. č. 215/1995 Z. z. o geodézii 
a kartografi i, zák. č. 180/1995 Z. z. o niekto-
rých opatreniach na usporiadanie vlastníctva 
k pozemkom a vykonávacích vyhlášok k tým-
to zákonom, Ústavy SR, zák. č. 312/2001 
Z. z. o štátnej službe, zák. č. 71/1967 Zb. 
o správnom konaní, zák. č. 152/98 Z. z. o sťaž-
nostiach, zák. č. 428/2002 Z.z. o ochrane osob-
ných údajov, zák. č. 211/2000 Z. z. o slobod-
nom prístupe k informáciám. Ovládanie práce 
na počítači – užívateľská úroveň. Vítaný odbor 
geodézia, kartografi a a kataster.
Dátum podania žiadostí spolu s požadovanými do-
kladmi: Do 5. novembra 2007. Rozhodujúcim je 
dátum podania na poštovej pečiatke.
S označením na obálke a v žiadosti: VK 
2007/15/9
Na adresu: Katastrálny úrad v Prešove, Konštan-
tínova 6, 080 01 Prešov.
Kontakt: Konštantínova 6 Prešov, Martina Durká-
čová, 051/7711 573, kl. 22
Email: kpo@gku.sk

Odborný radca – odborný pracovník 
pre daňové konanie
Spoločnosť: Daňové riaditeľstvo SR
Miesto výkonu štátnej služby: Daňové riaditeľ-
stvo SR - Trnava
Druh štátnej služby a obsadzovaná funkcia: Príp-
ravná štátna služba, odborný radca – odborný 
pracovník pre daňové konanie
Počet obsadzovaných miest: 1
Odbor štátnej služby: 2.02 Financie
Organizačný útvar: Daňové riaditeľstvo SR, 
odbor daňového konania, oddelenie daňového 
konania Trnava
Hlavné úlohy: Samostatné odborné špecializo-
vané činnosti spočívajúce najmä v príprave 
podkladov na rozhodovanie vo veciach oprav-
ných prostriedkov proti rozhodnutiam daňových 
orgánov. Rozhodovacia činnosť v postavení od-
volacieho a mimoodvolacieho orgánu v oblasti 
daní a poplatkov. Rozhodovacia činnosť v rámci 
riadnych a mimoriadnych opravných prostried-
kov proti prvostupňovým rozhodnutiam. Kona-
nie vo veciach opravných prostriedkov proti roz-
hodnutiam DÚ a obcí. Konanie v oblasti zákona 
o správnych poplatkoch, konanie o opravných 
prostriedkoch v oblasti zákona o miestnych 
poplatkoch, rozhodovanie vo vzťahu k DÚ 
v správnom konaní podľa osobitného predpisu. 
Vypracovanie stanovísk k podaniam daňových 
subjektov, o ktorých rozhoduje MF SR, Krajský 
súd a Najvyšší súd SR v daňovom konaní. Vyba-
vovanie a rozhodovanie o protestoch a upozor-
neniach prokurátora.
Kvalifi kačné predpoklady: vysokoškolské II. stup-
ňa
Osobitné kvalifi kačné predpoklady: Nevyžaduje 
sa
Oprávnenie na oboznamovanie sa s utajovanými 
skutočnosťami: Nevyžaduje sa
Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: 
Schopnosť zvládať pracovné zaťaženie, vysoká 
miera interaktívnej komunikácie a asertívnych 
postojov, spoľahlivosť.
Požadované odborné znalosti: Znalosť práce 
s PC (Word, Excel), znalosť ústavy, zákona 
č. 150/2001 Z.z. o daňových orgánoch a záko-
nov z oblasti daní, účtovníctva, štátnej služby 
a výkonu práce vo verejnom záujme.
Zoznam požadovaných dokladov: písomná žiadosť 
o zaradenie do výberového konania, motivačný 
list, kópia vysvedčenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom 
vzdelaní, kópia diplomu príslušného vzdeláva-
cieho zariadenia alebo dokladu o štúdiu v za-
hraničí osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, 
resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho ja-
zyka (ak je uvedený v požadovaných odborných 
znalostiach), výpis z registra trestov nie starší 
ako tri mesiace, profesijný štruktúrovaný životo-
pis s uvedením celkovej doby dosiahnutej praxe, 
čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov 
uvádzaných v žiadosti, diplome a v životopise, 
čestné vyhlásenie o spôsobilosti uchádzača na 
právne úkony v plnom rozsahu, čestné vyhláse-
nie o trvalom pobyte na území SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve členskej krajiny EÚ 
(ak ide o štátnozamestnanecké miesto, o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlá-
senie o štátnom občianstve SR), čestné vyhlá-
senie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie 
štátnej služby, písomný súhlas o tom, že mate-
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Nenašli ste doteraz fi rmu, v ktorej by ste chceli pracovať?
Využite stránku www.fi rmy.profesia.sk, kde hľadá zamestnancov niekoľko tisíc fi riem.

TIP pre vás:

Automobilový priemysel
Lakýrnik - maliar - natierač
Poľsko, Slovensko, 
Topoľčany, Humenné
Spoločnosť: MARTOŠ Steel, s.r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Striekanie oceľ.
konštrukcií vysokotlakovým zariadením a vzdu-
chom, mesačný objem prác 400t oceľovej 
konštrukcie. Práca vhodná aj pre živnostnícke 
partie. Hlavný pracovný pomer, živnosť. Požia-
davky: vyučený v odbore, prax, SŠ bez matu-
rity, Vyučený v odbore, praktické skúsenosti. 
Termín nástupu: Dohoda. Iné výhody: Firemné 
ubytovanie zdarma zabezpečené. Ponúkaný 
plat: 20000 - 30000 Sk/mesiac úkolová mzda 
je podmienená splnením normy úkolu. Informá-
cie pre uchádzača: Uchádzači a živnostenské 
partie nás môžu kontaktovať telefonicky alebo 
zasielať svoje žiadosti so životopismi na niž-
šie uvedenú adresu, prípadne mail, kontakty: 
038/5319601, 0911254717Vedúci výroby, 
0911254701 personálne. Kontakt: Pod kalváriou 
2305 Topoľčany, Štefan Martoš, 038/5319 
601, fax: 038/5319 386
Email: martos.marketing@stonline.sk

Vývojový konstruktér (Ref. č.: C102)
Jihočeský kraj
Společnost: HR Service s.r.o. Náplň práce, in-
formace o pracovním místě: Pro významnou 
zahraniční společnost, která se specializuje 
na automobilový průmysl, se sídlem v ČR hle-
dáme vhodné kandidáty na pozice: VÝVOJOVÝ 
KONSTRUKTÉR, VÝVOJOVÝ INŽENÝR, ZKU-
ŠEBNÍ INŽENÝR a VEDOUCÍ ZÁKAZNICKÝCH 
PROJEKTŮ do KONSTRUKČNĚ VÝVOJOVÉHO 
CENTRA s více než 200 inženýry. Toto centrum 

patří k nejmodernějším v České republice a na-
vrhuje autodíly pro největší evropské automobil-
ky. Jsou zde prováděny a organizovány činnosti 
předcházející vzniku nových výrobků, aplikova-
ný, částečně i základní vývoj, první návrhy pod-
le specifi kací zákazníků, konstrukce výrobků, 
management projektů v oblasti vzniku nových 
produktů, plánování organizování a provádění 
funkčních a vývojových zkoušek a v neposlední 
řadě podpora sériové výroby. Hlavní pracovní 
poměr. Požadavky: technické zaměření, němčina 
- aktivní nebo AJ - aktivní. Práce je vhodná pro 
absolventa. Termín nástupu: Ihneď. Jiné výhody: 
Nejnovější technologie, moderní počítačové 3D-
CAD systémy (PRO/E, JG, CATIA) a progresivní 
pracovní postupy, cílený program osobního 
a profesního rozvoje, zajištění bytu s příspěv-
kem na nájem (až 80%), nadprůměrné mzdy 
a zajímavý motivační program, týden dovolené 
navíc nad rámec zákoníku práce, 13.plat, osobní 
ohodnocení a prémie, fi remní mateřskou školku, 
společenské a sportovní akce pro zaměstnance. 
Nabízený plat: Odpovídající platové ohodnocení 
dle zkušeností. Informace pro uchazeče: Pokud 
máte o dané místo zájem, tak prosím pošlete 
svůj strukturovaný CV na e-mailovou adresu 
besedova@hrservice.cz, ref. č.: C102. Kontakt: 
U Výstaviště 1485 České Budějovice, Česká re-
publika, Mgr. Zuzana Besedová, +420602 279 
702, fax: +420385 100 035
Email: besedova@hrservice.cz

Automechanik a autoelektrikár
Holandsko
Spoločnosť: TECHWORK, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Rôzne oblasti auto-
mechniky., opravy osobných alebo nákladných 
automobilov., klampiarske práce, autoelektrikár-
ske práce, atď. Hlavný pracovný pomer. Požia-
davky: B, Skúsenosti s danou prácou, korektné 
správanie, seriózny záujem o prácu v zahraničí, 

AJ alebo Nemčina je značnou výhodou. Termín 
nástupu: Dohdou. Iné výhody: Práca v Holandsku 
u silnej medzinárodnej spoločnosti, medzinárod-
né skúsenosti, kompletné služby, veľmi slušné 
ubytovanie, doprava, SVK-NL-SVK, doprava 
v NL, legálne náležitosti, holandská pracovná 
zmluva, odvody v Holandsku, výhradne legálna 
práca, a mnoho iného. Ponúkaný plat: Výhodné 
pracovné ohodnotenie. Informácie pre uchádza-
ča: Viac informácií aj na www.techwork.nl, kon-
taktujte nás: CALL CENTRUM, 048 / 321 4 321 
alebo emailom na: techworksk@techwork.nl. 
Kontakt: Námestie SNP 11 Banská Bystrica, Call 
Centrum, +421 (0)483 214 321
Email: techworksk@techwork.nl

Brigády, pomocné práce
Pokladník/čka
Praha
Spoločnosť: AZ servis - agentúra práce, s.r.o. Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: Práca 
na pokladni v Hypermarketoch v Prahe. Hlavný 
pracovný pomer, brigáda. Požiadavky: študent 
strednej školy, SŠ bez maturity, Chuť pracovať 
na pokladni. Zaučíme. Prax na počítači vítaná. 
Zdravotný preukaz do potravinárstva, platný, 
čistý výpis z reg. trestov., 4ks fotografi a pasový 
formát. Termín nástupu: Aj ihneď. Iné výhody: 
Vyplatíme Vám náborový príspevok 1500 Kč. 
Priveď priateľa, bonus 500 Kč. Zaučenie v prí-
jemnom kolektíve. Priamo v Prahe ubytovanie 
štandardného typu. V prípade vlastného ubyto-
vania preplácame 100 Kč na deň. Odmeny, týž-
denné zálohy, možnosť nadčasov. Dňa 23.12.07 
odvoz na Slovensko zdarma fi remným autobu-
som. Možnosť pracovať aj počas sviatkov. HPP 
aj pre rok2008. Brigády. Preplácame mesačník 

na MHD po Prahe. /autobus, električka, metro, 
lanovka-zdarma/ v hodnote 460 Kč. Ponúkaný 
plat: 13000 - 20000 Kč/mesiac 80kč/h + od-
meny. Kontakt: P.O.BOX 55 Bánovce nad Beb-
ravou, Ludmila Vlnková, 0907/891 904, 0914 
253 730
Email: vlnkova@azbrigady.sk

Pracovník v reštaurácii - H2B
USA, Florida, Alabama, Luisiana
Spoločnosť: PERSONNEL AGENCY, s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Rôzne 
pozície v reštaurácii:kuchár, čašník, upratovač., 
pozície budú na požiadanie obmieňané. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: AJ - základy. Práca 
je vhodná pre absolventa. Termín nástupu: Ma-
rec-apríl 2008. Iné výhody: Príspevok na stravu. 
Ponúkaný plat: Od 1440 USD/mesiac. Informá-
cie pre uchádzača: Zaslať CV v AJ+foto tváre na 
mail:usa@personnel.sk. Kontakt: Bajkalská 25 
Bratislava, Mgr. Viera Drahovska, 02/58 233 
476, fax: 02/58 233 227
Email: usa@personnel.sk

Predavač - nočná smena 
- General Assistant
Veľká Británia
Spoločnosť: TESCO STORES SR, a.s. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Vykladanie 
tovarov do regálov, zabezpečenie dostupnosti 
tovarov, rotácia tovarov, kontrolovanie dátu-
mov spotreby výrobkov, dodržiavanie čistoty 
v regáloch, pomoc zákazníkom hypermarketov 
a supermarketov pri hľadaní tovarov. Hlavný 
pracovný pomer, brigáda. Požiadavky: Komuni-
katívna znalosť AJ, stredná odborná škola, mini-
málne SOU, orientácia na zákazníka, komunika-
tívnosť a fl exibilita, tímová práca, angažovanosť 
a schopnosť adaptácie k novým podmienkam. 
Práca je vhodná pre absolventa. Termín nástu-

Pracovné ponuky - zahraničie

! písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania, ! kópia vysvedčenia, diplomu alebo 
iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní ! kópia diplomu príslušného vzdelávacieho zariadenia alebo dokla-
du o štúdiu v zahraničí, osvedčujúca ovládanie cudzieho jazyka, resp. čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka (ak je uvedený 
v oznámení o výberovom konaní) ! kópia výpisu z registra trestov nie staršieho ako tri mesiace ! profesijný štruktúrovaný životopis 
! písomné čestné vyhlásenie o štátnom občianstve členskej krajiny Európskej únie; ak ide o štátnozamestnanecké miesto o ktoré 
sa môže uchádzať len občan SR, čestné vyhlásenie o štátnom občianstve SR ! písomné čestné vyhlásenie o trvalom pobyte na 
území SR ! písomné čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na vykonávanie štátnej služby ! písomné čestné vyhlásenie o prav-
divosti všetkých údajov uvedených v kópii diplomu, výpisu z registra trestov a profesijnom štruktúrovanom životopise ! motivačný list

Upresnenie požadovaných dokladov nájdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Zoznam požadovaných dokladov pre pracovné ponuky v štátnej správe:

riály, ktoré uchádzač poskytne v súvislosti so 
žiadosťou o zaradenie do výberového konania, 
bude služobný úrad spracovávať podľa zákona 
č. 428/2002 Z. z. o ochrane osobných údajov 
v znení neskorších predpisov.
Dátum podania žiadosti spolu s požadovanými 
dokladmi: 8. novembra 2007
Na adresu: Daňové riaditeľstvo SR, Osobný úrad, 
Nová ulica 13, 975 04 Banská Bystrica
S označením na obálke a žiadosti: VK 
2007/90/20
Ďalšie informácie: Nová 13 Banská Bystrica, 
Ing. Tomková, Mgr. Ivaničová, 048/4393 209, 
4393 259

Samostatný radca
Zvolen
Spoločnosť: Ministerstvo zdravotníctva SR Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: Druh 

štátnej služby: prípravná, počet obsadzovaných 
miest: 2, odbor štátnej služby: Zdravotníctvo, 
služobný úrad: Regionálny úrad verejného zdra-
votníctva so sídlom vo Zvolene, organizačný 
útvar: Oddelenie epidemiológie, hlavné úlohy: 
samostatné odborné spracúvanie rozhodnutí 
a vykonávanie kontroly. Rozhodovanie na dru-
hom stupni, správneho konania. Samostatné 
ucelené odborné činnosti vo vymedzenom 
úseku štátnej správy. Hlavný pracovný pomer. 
Požiadavky: odbor verejné zdravotníctvo alebo 
medicínske vzdelanie, VŠ II. stupňa. Práca je 
vhodná pre absolventa. Ponúkaný plat: Podľa 
zákona č. 312/2001 Z. z. o štátnej službe ... 
Informácie pre uchádzača: Predpokladaný termín 
ukončenia výberového konania: 27.12.2007, 
žiadosti s uvedeným referenčným číslom pra-
covnej ponuky a s požadovanými dokladmi je 
potrebné zaslať v obálke označenej číslom výbe-

rového konania na adresu Regionálneho úradu 
verejného zdravotníctva so sídlom vo Zvolene 
najneskôr do 5.11.2007., ref. č.: 210/2007. Kon-
takt: Nádvorná 12 Zvolen, Ing. Viera Palajová, 
045/5322 801, fax: 045/5322 806
Email: szuzv@zv.psg.sk

Samostatný radca
Zvolen
Spoločnosť: Ministerstvo zdravotníctva SR Ná-
plň práce, informácie o pracovnom mieste: Druh 
štátnej služby: prípravná, počet obsadzovaných 
miest: 1, odbor štátnej služby: Zdravotníctvo, 
služobný úrad: Regionálny úrad verejného zdra-
votníctva so sídlom vo Zvolene, organizačný 
útvar: Oddelenie preventívneho pracovného 
lekárstva, hlavné úlohy: samostatné odborné 
spracúvanie rozhodnutí a vykonávanie kontro-
ly. Rozhodovanie na druhom stupni, správneho 

konania. Samostatné ucelené odborné činnosti 
vo vymedzenom úseku štátnej správy. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: VŠ II. stupňa, Od-
bor verejné zdravotníctvo, medicínske vzdelanie 
alebo iný VŠ so špecializáciou v zmysle NV 
č. 322/2006 Z.z. Práca je vhodná pre absolven-
ta. Ponúkaný plat: Podľa zákona č. 312/2001 
Z. z. o štátnej službe ... Informácie pre uchádza-
ča: Predpokladaný termín ukončenia výberové-
ho konania: 27.12.2007, žiadosti s uvedeným 
referenčným číslom pracovnej ponuky a s poža-
dovanými dokladmi je potrebné zaslať v obálke 
označenej číslom výberového konania na adre-
su Regionálneho úradu verejného zdravotníctva 
so sídlom vo Zvolene najneskôr do 14.11.2007., 
ref. č.: 209/2007. Kontakt: Nádvorná 12 Zvo-
len, Ing. Viera Palajová, 045/5322 801, fax: 
045/5322 806
Email: szuzv@zv.psg.sk



TÝŽDENNÍK S NAJVÄČŠOU PONUKOU PRÁCE22

Pracovné ponuky - zahraničie

Hľadáte informácie o práci?
Články o práci v zahraničí, rady o rozviazaní pracovného pomeru, založení živnosti a iné nájdete na stránke 
www.profesia.sk v časti „potrebujete radu“.

TIP pre vás:

pu: Asap. Iné výhody: Práca priamo pre Tesco 
UK, bez sprostredkovateľských poplatkov!, po-
moc pri vybavení formalít spojených s legálnou 
prácou vo Veľkej Británii, pomoc pri vybavovaní 
dopravy a ubytovanie. Ponúkaný plat: Od 7 GBP/
mesiac. Informácie pre uchádzača: Najväčšia 
obchodná sieť TESCO hľadá osoby k dispozícii 
a prispôsobivé k zmenám, ktoré majú záujem 
o prácu vo VEĽKEJ BRITÁNII., vaše životopisy 
a motivačné listy zasielajte prosím na e-mailovú 
adresu jobuk@sk.tesco-europe.com., infoLinka: 
0800 004 801, pondelok, piatok: 10-18hod. 
(bezplatná). Kontakt: Cesta na senec 2 Brati-
slava
Email: jobuk@sk.tesco-europe.com

Drevospracujúci 
priemysel

Stolár - montér
Nemecko, Slovensko
Spoločnosť: MMC spol. s r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Práce na zariaďovaní 
interiérov lodí a jácht v Nemecku. Hlavný pracov-
ný pomer. Požiadavky: stolár, SŠ bez maturity, 
SŠ s maturitou, AJ - mierne pokročilý, NJ - mier-
ne pokročilý, Prax v odbore stolár podmienkou, 
znalosť NJ potrebná, schopnosť samostatne 
pracovať, vysoká zručnosť, spoľahlivosť, ocho-
ta práce v nadčasoch, vlastné auto výhodou. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Atraktívna 
práca v zahraničí, dobré platové ohodnotenie. 
Ponúkaný plat: Zaujímavé platové ohodnotenie. 
Informácie pre uchádzača: Životopisy prosím 
zasielať na dole uvedenú e-mailovú adresu. 
Odpovedať budeme iba uchádzačom, ktorí budú 
pozvaní na osobný pohovor., zaslaním Vášho 
životopisu zároveň dávate súhlas našej spoloč-
nosti na spracovanie Vašich osobných údajov 
pre účely sprostredkovania práce v súlade so zá-
konom č. 428/2002 Z.z. „O ochrane osobných 
údajov“. Kontakt: Mozartova 21 Bratislava, Mgr. 
Slávka Patasiová, 02/67 202 303, fax: 02/67 
202 345
Email: job@slowakei.sk

Operátor harvestoru 
alebo vývoznej súpravy
Nemecko, Bavorsko
Spoločnosť: Slowakei Forstservice s.r.o. Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Hľadáme 
operatora harvestoru alebo vyvoznej supravy. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: B, C, T, 
NJ - mierne pokročilý. Práca je vhodná pre ab-
solventa. Termín nástupu: Ihneď. Informácie pre 
uchádzača: Kontakt, email, telefonicky. Kontakt: 
Košická 52 Bratislava, 004915115 286 873
Email: forstbetrieb-jaeger@gmx.de

Konstruktér (Ref. č.: 31461)
Jablonec nad Nisou
Společnost: Sigmar Recruitment s.r.o. Náplň 
práce, informace o pracovním místě: Konstrukce 
mechanických, pneumatických a hydraulických 
dílů, vytváření výkresové dokumentace jednotli-
vých dílů a sestav, výpočet tolerančních plánů, 
spolupráce při tvorbě FMEA, vytváření specifi -
kací pro nové díly, změnové řízení stávající do-
kumentace, technická pomoc a podpora výrobě. 
Hlavní pracovní poměr. Požadavky: technické, VŠ 
I. stupně (bakalářské), AJ - aktivní nebo němči-
na - aktivní, CAD - pokročilý, CATIA - pokročilý, 
MS Excel - pokročilý, MS Word - pokročilý, MS 
Outlook - pokročilý, Zkušenosti s tvorbou a kon-
trolou výkresů, ochotu cestovať, ochotu učit se 
a pracovať na sobě. Termín nástupu: 1.11.2007. 
Jiné výhody: Perspektivní zaměstnání na špič-
kové úrovni, zajímavou tvůrčí práci a odborný 

růst, příjemné a moderní pracovní prostředí, 
odpovídající fi nanční ohodnocení, výuku cizích 
jazyků a další profesní vzdělávání. Informace 
pro uchazeče: Předpokládaný termín ukončení 
výběrového řízení: 31.10.2007, ref. č.: 31461. 
Kontakt: Mezibranská 4/1579 Praha 1, Česká 
republika, Lubomira Benkova, 224 941 322, 
fax: 224 941 286
Email: lbenkova@sigmar.cz

Poľnohospodárstvo 
a potravinárstvo

Samostatný agronóm 
- rastlinná výroba
Maďarsko
Spoločnosť: Ezea Náplň práce, informácie o pra-
covnom mieste: Prijmeme do trvalého pracov-
ného pomeru vedúceho pracovníka rastlinnej 
výroby, výmera cca 800ha. Hlavný pracovný 
pomer. Požiadavky: agronóm v rastlinnej výrobe, 
nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie, A, B, C, 
NJ - aktívne, maďarský jazyk - aktívne, Odborné 
znalosti a práca s ľuďmi. Termín nástupu: Ihneď. 
Iné výhody: Dohodou. Informácie pre uchádzača: 
Predpokladaný termín ukončenia výberového 
konania: 10.11.2007, sprievodný motivačný list 
poslať na adresu: e.kovac@post.sk a informá-
cie na tel. čísle: 004306607332020. Kontakt: 
Mosczonagyrovar, Erika Kovacova, 00346607 
332 020, fax: 0043216 620 142
Email: e.kovac@post.sk

Skladník - práca v skladoch 
a baliarňach UK
Írsko, Veľká Británia
Spoločnosť: MAR Group s.r.o. - Ajob.sk Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: Práca 
skladníka a pomocné pozície v skladoch, baliar-
ňach, čokoládovniach v UK, hľadáme kandidá-
tov na pozíciu skladník, podrobné informácie na 
osobnom pohovore priamo so zamestnávateľom 
konanom v Bratislave alebo v agentúre. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: Podmienkou je 
dohovoriť sa v Anglickom jazyku, výhodou je 
skúsenosť s podobnou prácou, obsadzujeme aj 
iné pozície podobného typu s rôznymi požiadav-
kami na jazykovú úroveň. Termín nástupu: Asap. 
Iné výhody: Ubytovanie: zabezpečené zamestná-
vateľom, (uchádzači si alebo môžu ubytovanie 
zabezpečiť aj sami) Všetky domy sú 2/3/4 pos-
teľové s vybavením, postele, chladnička, trúba, 
nábytok atď. Suma 50GBP, 60GBP na týždeň 
(zahŕňa sa v tom aj plyn, voda, elektrina, atď), 
plat: počiatočná mzda je 6 GBP(čistá mzda) na 
hodinu, cez víkendy a nočné +1, 95 GBP, po 
13 týždňoch (skúšobná doba a tréning) je to od 
7, 70 na hodinu(čistá mzda) + víkendy, nočné 
+1.95 GBP na hodinu., sviatky: dvojnásobne 
platené ak je kandidát v práci., nadčasy: ak sú 
nadčasy viac ako 40 hodín pripláca sa 150% 
zo základnej mzdy., pracovný čas: garantova-
ných 40 hodín, nadčasy možné. Ponúkaný plat: 
6 - 7 GBP/mesiac počiatočná mzda je 6 GBP
(čistá mzda) na hodinu/sklady. Informácie pre 
uchádzača: V prípade záujmu o účasť na pohovo-
re so zamestnávateľom v Bratislave je potrebné 
kontaktovať agentúru Ajob čo najskôr, nakoľko 
je vyhradený počet uchádzačov na pohovore., 
obsadzujeme 70 voľných pozícií v skladoch, 
pričom nástupy sú priebežne počas roka. Bliž-
šie informácie môžete získať na 0915 841 777, 
0905 141 666, 0911 246 250, či www.ajob.sk, 
agentúra Ajob.sk obsadzuje aj množstvo iných 
pozícií rôzneho typu, ktoré sú pravidelne aktu-
alizované na www.ajob.sk. Kontakt: Krajinská 3 
Piešťany, Adriana Galíková, 0915 841 777, 
0911 246 250
Email: info@ajob.sk

Pracovníci pro balírny a továrny 
- s AJ i bez AJ
Česká republika, Slovensko, 
Veľká Británia
Spoločnosť: AJOB.cz - praca v zahraničí Náplň 
práce, informácie o pracovnom mieste: PRO 
ANGLICKÉHO PARTNERA HLEDÁME VHODNÉ 
KANDIDÁTY PRO PRACI V RŮZNÝCH BALÍR-
NÁCH VE VELKÉ BRITÁNII., BALENÍ OVOCE, 
ZELENINY, MÍSTA PRÁCE SE ZÁKLADNÍ AJ: 
SPALDING, balení květin, ovoce, zeleniny, plat 
5, 52GBP/hod., práce minimálně 40 hod/tý-
den, ubytování 60GBP/týden + vratný deposit 
75GBP (odečítáno z platu), nástup 15. 11. 2007, 
GRAVESEND, balení, umývání a čištění ovoce 
a zeleniny, plat 5, 52GBP/hod, ubytování za-
jištěno zaměstnavatelem (45GBP/týden, není 
deposit), ideální věk 18-40 let, LEICESTER, 
6 osob bez AJ + další s AJ, balení a expedice po-
travin, plat 5, 52-6, 05GBP/hod, pacovní doba 
8 hod/den, práce na směny (6-14, 14-22), mož-
nosť přesčasů, ubytování zajištěno zaměstnava-
telem v domech po 5-7 lidech (50GBP/týden), 
při příjezdu se platí 245GBP (100GBP vratný 
deposit+nájem na 2 týdny dopředu), zaměstna-
vatel je Čech, nástup co nejdřív, BIRMINGHAM, 
balení a štítkování potravin, vstupní prohlídka-
nutné rozumět pokynům zdravotní sestry, plat 
5, 60-5, 80GBP/hod., 40 hodin týdně a více, 
ubytování v domech typu share house, 50GBP/
týden, vratný deposit 100GBP, věk min.21 let, 
nástup co nejdřív, jedná se o dlouhodobou práci, 
BIRMINGHAM, práce v továrně na maso (balení 
a štítkování masa), plat 5, 52GBP/hod., práce 
minimálně 40 hod/týden, ubytování 50GBP/
týden + vratný deposit 100GBP(odečítáno 
z platu), doprava do a z práce zajištěna 
(5, 50GBP/den), BOSTON, továrna s čokoládou, 
vajíčky aj., plat 5, 52GBP/hod, možné přesča-
sy, ubytování zajištěno (50GBP/týden+50GBP 
vratný deposit), práce není vhodná pro osoby 
starší 40 let, nástup tento víkend. Hlavný pra-
covný pomer. Požiadavky: SŠ bez maturity, AJ 
- základy. Práca je vhodná pre absolventa. Infor-
mácie pre uchádzača: V případě zájmu nás kon-
taktujte emailem na uk@ajob.cz či telefonicky 
a zašlete prosím Váš životopis ., k ZASLANÉMU 
životopisu PROSÍM PŘIPOJTE TENTO TEXT: 
„V souladu se zákonem č. 101/2000 Sb. 
o ochraně osobních údajů souhlasím s tím, aby 
mé osobní údaje, uvedené v životopise, byly 
zpracovány a uchovány v databázi uchazečů 
o zaměstnání společnosti AJOB.cz, a to po dobu 
…………… (doplňte), a byly použity výhradně pro 
potřeby výběrového řízení za účelem přijetí do 
pracovního poměru.“. Kontakt: Uvoz 63 Brno, 
Česká republika, Ing. Jan Vybihal, +420608 
010 120, fax: +420541 210 975
Email: uk@ajob.cz

Stavebníctvo a reality
Tesár, Železiar, Betonár
Francúzsko
Spoločnosť: AXIT-LMP, s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Práca s debnením 
HUSSON, SATECO a DOKA. Rezanie a viazanie 
železa do múrov a plotní. Viazanie stĺpov a pre-
kladov. Šalovanie základov, stien, stropov, beto-
náž, robenie výspravkov práca s prefabrikátmi. 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: stavebné, 
SŠ bez maturity, SŠ s maturitou, nadstavbové/
vyššie odborné vzdelanie, VŠ I. stupňa (baka-
lárske), VŠ II. stupňa, A, B, Výučný list (nie je 
podmienkou, ak sú skúsenosti preukázateľné)., 
min. 3r. skúsenosť v danom obore., čítanie te-
sárskych, železiarskych výkresov., práca v ko-
lektíve., lojálnosť., dynamickosť., francúzsky 
a AJ výhodou., prispôsobivosť. Termín nástupu: 

Ihneď. Iné výhody: Práca v úspešnej a stabilnej 
spoločnosti. Možnosť získať nové skúsenosti 
v spôsobe realizácie stavieb v zahraničí., za-
mestnávateľ zabezpečuje cestu, ubytovanie 
a stravné. Informácie pre uchádzača: V prípade 
Vášho záujmu nás prosím kontaktujte na uve-
dených telefónnych číslach a svoje životopisy 
zasielajte na našu poštovú a e-mailovú adresu. 
Kontakt: Belanská Liptovský Hrádok, Ing. Marián 
Polovka, 0903 506 623, fax: 0445 221 643
Email: axitlmp@axitlmp.eu

General workers (Ref. No.: pr2)
Great Britain
Company: 3i Developments Ltd Job description, 
information about the position: We are a small 
well-established builder/property developer ba-
sed in West London/Perivale. We currently have 
the following vacancies for various projects th-
roughout London: carpenters, painter and Deco-
rators, plasterer, joiner, bricklayer, we offer com-
petitive pay rates and the jobs are permanent and 
fulltime. Full-time employment. Requirements: 
english - basic. Other benefi ts: Temporary acco-
modation can be arranged. Salary offered: Nego-
tiable. Information for the applicant: Send CV in 
English or Slovak to wadsworth1@yahoo.co.uk, 
or tel: +44 208 991 5670., ref. No.: pr2. Con-
tact: 10 Wadsworth Road London, Great Britain, 
Christine Fox, +442089 915 670
Email: wadsworth1@yahoo.co.uk

Klampiar
Česká republika, Poprad, Prešov, 
Slovensko, Štrbské Pleso, Orava
Spoločnosť: SEMOS, spol. s r.o. Náplň práce, 
informácie o pracovnom mieste: Klampiarske 
a pokrývačske práce v stavebníctve. Hlavný pra-
covný pomer. Požiadavky: stavebné, Učňovské 
vzdelanie bez maturity stavebného zamerania. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Ubytovanie 
a cesta na stavenisko platená zamestnávateľom. 
Informácie pre uchádzača: Profesijný životopis 
nutný (prehľad predchádzajúcich zamestnaní). 
Kontakt: Budovateľská 48 Prešov, Ľubica Čer-
veňáková, 051/7596 261, fax: 051/7734 778
Email: lcervenakova@semos.sk

Strojárstvo
Charge d´affaire technique - tech-
nický nákupca, projektový manažér
Česká republika, Slovensko, Bratislava
Spoločnosť: Mortreux & Partner, s.r.o. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Zodpovedný 
na nákup a dodávky produktov v rámci zóny 
SK a CZ, 1. SOURCING, vyhľadávanie všetkých 
možností subdodávok v oblasti mechaniky 
a zváracieho priemyslu a iných v defi novanej 
zóne pôsobenia, hodnotenie možných subdo-
dávateľov a obohacovanie centrálnej databá-
zy, 2.TENDER, prekladať a rozširovať tendre 
z obchodnej ako aj technickéj stránky, vyberať 
z dodaných ponúk možných subdodávateľov, 
vyjednávať ceny a podmienky subdodávok, na 
základe preddefi novaných kritérií, viesť tech-
nické a obchodné rokovania, 3., SLEDOVANIE 
HOMOLOGÁCIA, sprevádzanie reprezentantov 
klienta ku subdodávateľom a zabezpečenie 
tlmočenia, riadenie objednávok a dohľad nad 
plnením dodávok od subdodávateľov, sledo-
vať napredovanie a spĺňanie kritérií zo strany 
dodávateľov v rámci kontraktu, koordinácia 
špedície dodávok s dopravnými fi rmami. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: strojárske, tech-
nické, manažment, B, FJ - aktívne, Nevyhnutné 
je aktívne ovládanie FJ, ovládanie AJ je výho-
dou., skúsenosti v strojárstve alebo zváraní, 
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schopnosť čítať technickú dokumentáciu, dobré 
komunikačné a negociačné schopnosti, fl exibili-
ta, samostatnosť, prax na podobnej pozícii alebo 
na pozícii obchodného zamerania, 3 až 5 rokov. 
Termín nástupu: ASAP. Iné výhody: Služobné vo-
zidlo + mobil. Informácie pre uchádzača: V prípa-
de Vášho záujmu o túto pracovnú pozíciu prosím 
o zaslanie Vášho životopisu na uvedenú adresu. 
Kontakt: Leskova 16 Bratislava, Mgr MARTA 
MICUDOVA, 57 100 643
Email: mmicudova@m-p.sk

Projektový Manažér 
v automobilovom priemysle
Česko, Slovensko
Spoločnosť: ALTRAN Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: V tejto pozícii budete 
riadiť projekty našich klientov predovšetkým 
z automobilového priemyslu a pritom rozvíjať 
svoje odborné a manažérske schopnosti. Hlav-
ný pracovný pomer. Požiadavky: technické, VŠ 
II. stupňa, slovenský jazyk - materinský jazyk, 
AJ - aktívne, Zahraničná projektová fi rma hľa-
dá Projektového manažéra s vysokoškolským 
technickým vzdelaním a minimálne šesťročnou 
praxou v odbore, pre riadenie nových rozma-
nitých projektov v automobilovom priemysle. 
Nutné sú veľmi dobré komunikačné schopnosti, 
dobrá znalosť AJ, znalosť NJ je výhodou. Iné 
výhody: Úspešní uchádzači získajú zázemie 
stabilnej nadnárodnej spoločnosti, budú sa 
môcť zúčastniť zaujímavých medzinárodných 
projektov a tým stále rozvíjať svoje schopnosti 
a znalosti, tiež vďaka prístupu k najmodernejším 
technológiám. Samozrejmosťou je nadštandard-
né platové ohodnotenie a fi remné benefi ty, príle-
žitosť sa stále vzdelávať v odbore, rovnako ako 
zdokonaľovať svoje jazykové znalosti. Informá-
cie pre uchádzača: Tešíme sa na Vaše písomné 
odpovede spolu so štruktúrovaným životopisom 
vo slovenčine a v AJ s uvedením referenčného 
čísla SK_ON_PM_7_10a na emailovej adrese: 
centraleurope.sk@altran.net., www.altran.com, 
ref. č.: SK_ON_PM_7_10b. Kontakt: Venturska 
14 Bratislava
Email: centraleurope.sk@altran.net

Zvárači - Holandsko
Holandsko
Spoločnosť: Euro Planit B.V. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: MIG, MAG (CO2), TIG 
zvárači pre rôzne výrobné podniky v Holandsku 
(pre niektoré fi rmy certifi káty vyžadované, pre-
važne však stačí preukázať zručnosť v zváraní). 
Hlavný pracovný pomer. Požiadavky: B, NJ 
- mierne pokročilý alebo AJ - mierne pokročilý, 
Zodpovedných, fl exibilných ľudí, (aj partie), NJ 
alebo Angličtina základy nutné. Termín nástupu: 
Po dohode. Iné výhody: Čistá mesačná mzda 
1480 EUR netto za 173hod čo je priemerný me-
siac v roku, mzda pravidelne vyplácaná každé 
4 týždne, ubytovanie (od 180-230EUR mesačne) 
zabezpečené a platené agentúrou, v prípade zá-
ujmu možnosť nájsť si vlastné ubytovanie a vy-
platenia 200 eur mesačne ku mzde, zdravotné 
poistenie (100eur mesačne platí agentúra), t.j. 
Váš čistý plat činí cca min. 1800EUR mesačne, 
čo je cca 2700EUR v hrubom, nad 10km dochá-
dzania do práce preplácanie cesty 0, 19Eur/km, 
možnosť nadčasov v závislosti od podmienok 
fi rmy v ktorej sa pracuje, väčšinou však ÁNO, 
možnosť zálohy kedykoľvek, sprostredkovanie 
práce bez poplatku, poistenie nemocenských 
nákladov, dôchodkové a sociálne odvody a iné 
potrebné formality hradí a zabezpečuje agentúra, 
kontaktná osoba a pomoc od agentúry vždy v prí-
pade potreby. Ponúkaný plat: 1480 - 1650 EUR/
mesiac v čistom, podľa zložitosti zvárania. Infor-
mácie pre uchádzača: V prípade záujmu pošlite 
životopis (v Nemčine alebo Angličtine) spolu 
s oskenovaným pasom alebo OP a takisto certifi -
kátmi, resp. preukazmi na adresu j.lacko@eppd.nl, 

partie 2-3 v ktorých sa dohovorí aspoň jeden 
zo skupiny, preferovaný sú uchádzači s autom 
(1 auto na 2-3 ľudí) (hlavne kvôli dochádza-
niu do práce pri nadčasoch, cesta nad 10km 
preplácaná, v prípade ďalších otázok volajte 
0907478165 alebo 0031620676984. Kontakt: 
Netwerkweg 5 Vorden, Holandské kráľovstvo, 
Ing. Juraj Lacko, +421907 478 165, fax: 
+31575 555 532
Email: j.lacko@eppd.nl

Zvárač (Ref. č.: 111/3)
Nemecko, Erfuhrt
Spoločnosť: Careed s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Zváračské práce 
v prevádzkach výrobných podnikov, práca na 
zmeny: ranná, poobedná, nočná. Hlavný pra-
covný pomer. Požiadavky: NJ - základy, Dobré 
zváračské zručnosti alebo dostatočná prax. 
Termín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Doprava 
a ubytovanie zabezpečené a plne hradené, 
k dispozícii tlmočník zo SJ do NJ a opačne, 
vyplácanie diét v týždňových intervaloch, práca 
pre významnú nemeckú spoločnosť. Ponúkaný 
plat: Výhodné platové podmienky. Informácie 
pre uchádzača: V prípade Vášho záujmu o uve-
denú ponuku, zasielajte prosím Vaše životopisy, 
príp. ma priamo kontaktujte na doleuvedených 
kontaktných údajoch., v prípade zaslania životo-
pisu do predmetu mailu uveďte názov pracovnej 
pozície: zvárač alebo referenčné číslo 111/3, za 
pochopenie ďakujem., v zmysle Zákona NR SR 
č. 428/2002 Z.z. o ochrane osobných údajov, 
kandidát zaslaním svojich osobných údajov, 
dáva našej spoločnosti súhlas so spracovaním 
jeho osobných údajov za účelom, sprostred-
kovania zamestnania., ref. č.: 111/3. Kontakt: 
Južná trieda 93 Košice, Ing. Soňa Zagibová, 
0918 363 309
Email: careed@orangemail.sk

Zdravotníctvo a farmácia
Opatrovateľka, spoločníčka 
v nemecky hovoriacich krajinách
Nemecko, Rakúsko, Švajčiarsko
Spoločnosť: EU-Netz s.r.o. Náplň práce, infor-
mácie o pracovnom mieste: Ste žena s dobrým 
vzťahom ku seniorom a hľadáte nové zaujíma-
vé a fi nančne výhodné uplatnenie sa? Náplň 
práce je individuálna, záleží od stavu klienta., 
naša klientela je rôznorodá, od sebestačných 
mobilných seniorov s potrebou podpory v kaž-
dodennom živote, v domácnosti a pri prechádz-
kach až po ľudí s ťažkým zdravotným posti-
hnutím. Živnosť. Požiadavky: SŠ bez maturity, 
SŠ s maturitou, NJ - základy. Termín nástupu: 
Ihneď. Iné výhody: Okrem výhodných platových 
podmienok a možnosti dlhodobého uplatnenie 
sa Vám ponúkame profesionálnu podporu po-
čas celého obdobia sprostredkovania, vrátané 
podpory našich zastúpení v Nemecko hovoria-
cich krajinách., pracujeme seriózne, poraďte sa 
s nami., zorganizujeme a dohodneme za Vás 
s Vaším zákazníkom všetky podmienky, vráta-
né platobných podmienok a cesty. V prípade 
záujmu Vám ponúkame možnosť odvozu našou 
dopravnou službou. Ponúkaný plat: 1300 - 1800 
EUR/mesiac. Informácie pre uchádzača: Sme 
Vám k dispozícii každý pracovný deň od 07:00 
do 16:30 na telefónnych číslach 038 760 0137, 
0918 500 707, 0918 536 965, 0911 051 974. 
V prípade záujmu nás môžete osobne navštíviť, 
po telefonickom objednaní sa, v našej prevádzke 
v okrese Bánovce nad Bebravou, prípadne na 
pobočke v Michalovciach., tešíme sa na Vás. 
Kontakt: Č.d.151 Veľké Chlievany, Hana Repova, 
038/7600 137, 0911 051 974, 0918 500 707, 
fax: 038/7600 138
Email: sekretariat@eu-netz.com

Praktický lékař, pediatr, 
gynekolog, zubař, 
specialista pro dentální hygienu
Olomouc
Společnost: Medicentrum Olomouc, s.r.o. Náplň 
práce, informace o pracovním místě: Poskytová-
ní vysoce kvalitní péče pecientům Medicentra. 
Hlavní pracovní poměr, pracovní poměr na méně 
než 40 hodin týdně. Požadavky: VŠ II. stupně, 
němčina - základy nebo AJ - základy, MS Word 
- základy, MS Outlook - základy, MS Excel - zák-
lady. Termín nástupu: Prosinec 07- leden 08. Jiné 
výhody: Práce na plný i částeční úvazek, veľmi 
dobré platové ohodnocení, zajímavá práce v mo-
derním zdravotnickém zařízení, příjemné prostře-
dí, podmínky pro osobní a profesionální rozvoj. 
Informace pro uchazeče: V případě zájmu prosím 
zašlete Váš strukturovaný životopis, motivační 
dopis a reference k rukám Petry Urešové., medi-
centrum Olomouc, spol. s r. o., na Příkopě 988/31, 
110 00 Praha 1, e-mail: p.uresova@atmi.cz. 
Kontakt: Na Příkopě 988/31 Praha, Česká re-
publika, Petra Urešová, +420225 113 180
Email: p.uresova@atmi.cz

Opatrovateľ v domove dôchodcov 
(Care Assistant)
Veľká Británia, Wales, Škótsko
Spoločnosť: Nursing Needs (UK) Ltd. Náplň prá-
ce, informácie o pracovnom mieste: Opatrovanie 
starších osôb v renomovaných domovoch dô-
chodcov po celom Anglicku, Škótsku a Walese. 
Spolu až 250 domovov., práca je vhodná aj pre 
ľudí bez skúseností a kvalifi kácie., zdravotné 
sestry, zdravotnícky personál ako aj sociálni 
pracovníci sú vítaní., náplňou práce je tzv. 
„kompletná starostlivosť“ o staršiu osobu. To 
znamená denná hygiena, pomoc pri denných ak-
tivitách, toalete alebo aj čosi viac. Komunikácia 
s klientmi, trávenie času, vytváranie sociálnych 
vzťahov, príjemnej pohody a prostredia pre kli-
entov. Hlavný pracovný pomer, pracovný pomer 
na menej ako 40 hodín týždenne. Požiadavky: 
na zameraní nezáleží, zdravotnícke je však výho-
dou, základné vzdelanie, AJ - aktívne, Pre prácu 
opatrovateľa je jazyk denným nástrojom, preto 
je potrebné ovládať angličtinu na takej úrovni 
aby ste sa vedeli plnohodnotne dorozumieť 
s klientom, aby ste mu vedeli vysvetliť, vedeli 
ho pochopiť, mohli sa s ním rozprávať. Úroveň 
Vašej AJ bude preskúšaná pri telefonickom 
rozhovore ako aj pri osobnom pohovore so za-
mestnávateľom. Je to základný predpoklad pre 
túto prácu. Termín nástupu: Od 2 do 5 týždňov 
od pohovoru so zamestnávateľom - alebo ne-
skôr (dohodou). Iné výhody: Pracovnú zmluvu 
v súlade s britskými predpismi, zdarma letenku 
do Veľkej Británie, odvoz z letiska až na miesto 
pobytu a 1 mesačné nájomné, práca v kolektíve, 
vynikajúci vstupný tréning, podpora počas NVQ 
kvalifi kácie, dovolenka 20 dní, zdarma životné 
poistenie po 6 mesiacoch práce, zmluva na 
12 mesiacov (automaticky predĺžená), OD 
UCHÁDZAČOV NEBERIEME ŽIADNE POPLAT-
KY. Ponúkaný plat: 5 - 35 GBP/mesiac Garantu-
jeme cca 49 000 - 56 000 SK mesačne. Infor-
mácie pre uchádzača: Registrácia je jednoduchá, 
stačí zaslať na náš e-mail SLapp@nursingneeds.
co.uk Vaše CV v AJ spolu s Vašim telefonic-
kým kontaktom, do predmetu napíšte prosím 
„PRFS“. Následne sa s Vami telefonicky skon-
taktujeme za účelom krátkeho rozhovoru v AJ. 
Alebo môžete volať priamo naše telefónne čísla 
02/207-45-777 alebo mobil 0911/286-333. Po 
úspešnom telefonickom rozhovore Vás pozveme 
na osobné interview so zamestnávateľom. Pre 
ďalšie informácie môžete navštíviť aj našu strán-
ku www.nursingneeds.co.uk, ref. č.: PRFS. Kon-
takt: Švabinského 6 Bratislava, Martin Krenčey, 
02/207-45-777, fax: mobil: 0911/286-333
Email: slapp@nursingneeds.co.uk

Care worker - Domiciliary or Live in
Veľká Británia
Spoločnosť: Agincare Ltd Náplň práce, informácie 
o pracovnom mieste: Domiciliary Care, To work 
independently in the homes of service users, 
providing daili personal care and support visits 
as part of a car package., live in, To work within 
service users‘ homes to provide a timely, fl exible 
and complementary role over a 24 hour period 
to organise the household and the personal care 
routines as required by the service user. Hlavný 
pracovný pomer. Požiadavky: B, AJ - aktívne. 
Termín nástupu: Immediately. Iné výhody: Full in-
duction training, career paths available, continu-
ous professional development, fl exible working 
arrangements, excellent rates of pay. Ponúkaný 
plat: 800 - 1800 GBP/mesiac From 5.78 per 
hour or 450.00 per week. Informácie pre uchá-
dzača: Predpokladaný termín ukončenia výbero-
vého konania: 30.10.2007, we will be available 
on 30/10/2007 in Bratislava, Premium hotel, 
ul. Priekopy 20/A salonik business center from 
10 am till 5 pm. Kontakt: Agincare House, 60 
a St Thomas Street Weymouth, Dorset, Veľká 
Británia, Beata Vallusova, 00447921 975 950, 
fax: 00441305 777 775
Email: beata.vallusova@agincare.com

Pomocnice a opatrovateľky 
(Nemecko)
Nemecko, Rakúsko
Spoločnosť: ZIPPA TEAM, s.r.o. Náplň práce, in-
formácie o pracovnom mieste: Hľadáme záujem-
cov o prácu v Nemecku výnimočne v Rakúsku. 
Kedže ide o prácu v nemecky hovoriacich ro-
dinách, podmienkou je komunikatívna znalosť 
jazyka., náplň práce je individuálna, závisí od 
potrieb a požiadaviek rodiny, napr. pomocná 
sila v domácnosti, pomocná sila pri opatrova-
ní... Hlavný pracovný pomer, pracovný pomer 
na menej ako 40 hodín týždenne. Požiadavky: 
NJ - aktívne, Schopnosť KOMUNIKOVAŤ V NE-
MECKOM JAZYKU, zodpovednosť, fl exibilita, 
samostatnosť, pracovitosť, skúsenosti s opat-
rovaním starších ľudí nie sú podmienkou, sú 
však výhodou, VP nie je podmienkou, je však 
tiež výhodou. Termín nástupu: Celoročne. Iné 
výhody: Ubytovanie a strava zabezpečená, 
dlhodobá práca i možnosť striedania sa v me-
sačných či dvojmesačných intervaloch, cestov-
né náklady hradí ZAMESTNÁVATEĽ, ŽIADNE 
sprostredkovateľské poplatky. Ponúkaný plat: 
850 - 1200 EUR/mesiac minimálne 850 EUR 
netto. Informácie pre uchádzača: Kontaktujte nás 
priamo telefonicky, prípadne na e-mail. Kontakt: 
Pri Celulózke 28 Žilina, Alica Hodásová, 0911 
110 245
Email: zippateam@gmail.com

Opatrovateľka
Veľká Británia, Juhozápadné Anglicko
Spoločnosť: Agincare Ltd Náplň práce, informá-
cie o pracovnom mieste: Starostlivosť o starsich 
alebo chorych v ich domacnostiach. Hlavný pra-
covný pomer. Požiadavky: B, AJ - aktívne. Ter-
mín nástupu: Ihneď. Iné výhody: Zamestnancom 
zabezpečujeme ubytovanie 65-75 týždenne, 
poskytujeme služobné auto, 4 tyzdne platenej 
dovolenky, možnosť ziskania kvalifi kacie. Ponú-
kaný plat: 500 - 700 GBP/mesiac po zaplatení 
dani a ubytovania. Informácie pre uchádzača: 
Môžu sa kontaktovať cez e-mail, telefón. Kon-
takt: Agincare House, 60 a St Thomas Street 
Weymouth, Dorset, Veľká Británia, Beata Val-
lusova, 00447921 975 950, fax: 00441305 
777 775
Email: beata.vallusova@agincare.com

Láka vás práca v zahraničí?
Vyberte si zo širokej ponuky voľných pracovných miest v zahraničí na stránke www.zahranicie.profesia.sk. 

TIP pre vás:
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Nav�tívte profesionálny 
prieskum platov Merces 
na www.merces.sk.

aktuálne platy pre rôzne pozície z celého Slovenska 

 porovnanie platov pod!a vzdelania, regiónu a pohlavia

 najvä"�í zdroj údajov pre porovnanie platov    

v�etko anonymne a bezplatne

Aký plat 
si pýta! na 
pohovore?
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