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V cisle najdete:

Pracovné ponuky - Slovensko

vol'nych miest /str. 1 - 14
* Administrativa
* Automobilovy priemysel
* Gestovny ruch, hoteliérstvo
* Doprava a Spedicia
* Elektrotechnika a energetika
* Gastronomia
* Informatika
* Logistika
* Ludskeé zdroje a personalistika
* Manazment, konzulting
* Marketing, reklama, PR
e Obchod
* Polygrafia, vydavatel'sky priemysel
* Sluzhy
* Stavebnictvo a reality
* Strojarstvo
* Sport a relax
« Uctovnictvo a audit
e Uyroba

Pracovné ponuky - Statna sprava
vol'nych miest /str. 14 - 27

Brigady - Slovensko
vol'nych miest /str. 27

Pracovné ponuky - zahranicie
vol'nych miest /str. 28 - 31

Administrativa

Pracovnik

povereny prihlasovanim vozidiel
Banska Stiavnica

Spoloénost: UNIMOTO PLUS s.r.o. Naplii prace,
informacie o pracovnom mieste: Prihlasovanie
dovezenych mot.vozidiel. Hlavny pracovny po-
mer, Zivnost. Poziadavky: SS s maturitou, VP sk.
B, Internet (e-mail, www), MS Word. Termin na-
stupu: Ihned'. Iné vyhody: Mobil, sluzobné auto.
Poniikany plat: 8000 - 11000. Kontakt: Zigmund
$achta 1, 969 01 Banské Stiavnica, Robert Ta-
kéag, 0903 506 666

Email: unimototakac@t-zones.sk

Asistent/ka Feditele spole¢nosti
Bratislava

Spoleénost: IMMUNOTECH s.r.o. Napli prace,
informace o pracovnim misté: Napln prace: spra-
va agendy spole¢nosti (dokumenty, archivace,
korespondence), zajistovani programu feditele
(schiizky, sluzebni cesty), pfiprava podkladi
pro jednani a porady, administrativni podpora
kancelafe, agenda v oblasti zabezpecovani
jakosti, pfiprava podkladd pro quality mana-
gement review, asistence pfi auditech. Hlavni
pracovni pomér. Pozadavky: stfedoSkolské
s maturitou, VS I. stupné (bakalarské), fidigsky
priikaz B, AJ - aktivni, Internet (e-mail, www)
- pokrogily, MS Powerpoint - zaklady, MS Word
- pokrocily, MS Excel - pokro€ily, VyZadujeme
dynamickou, prételskou osobnost s aktivnim
pfistupem k préci. Termin nastupu: Co nejdrive.
Jiné vyhody: Prémie, systém 13. a 14. mzdy
v zavislosti na poctu odpracovanych let, vyuka
AJ, pfijemny pracovni kolektiv, vysoce odborné
prostredi. Nahizeny plat: 20000 - 26000 bude
zéleZet na profilu uchazece. Informace pro ucha-
zede: Predpokladany termin ukonéeni vybéro-
vého fizeni: 30.4.2007, v pfipadé zajmu o tuto
pozici, zaSlete prosim strukturovany Zivotopis
ve slovenském ¢&i ¢eském jazyce na uvedenou
e-mailovou adresu. Kontakt: Viarska 3, 830 07
Bratislava, Mgr. Hana Machova, +420267 008
555, fax: 02-54 788 738

Email: hmachova@beckmancoulter.com

Asistentka

Bratislava

Spoloénost: Uctovna a poradenska kancelaria,
spol. s r.o. Napli prace, informacie o pracovnom
mieste: Asistent, administrativne prace. Pracov-

ny pomer na menej ako 40 hodin tyZdenne.
Poziadavky: Student vysokej Skoly, VP A, AJ
- mierne pokro€ily, Internet (e-mail, www), MS
Word, MS Excel. Termin nastupu: Ihned’. Kontakt:
Lichnerova 72, 903 01 Senec, Ing. Eva Zverbi-
kova, 0903 216 357, fax: 02/44 464 628
Email: Zverbikovaeva@uctaren.sk

Asistent, Tajomnik

Bratislava

Spolocnost: SBS DYNASTY, a.s. Naplii prace,
informacie o pracovnom mieste: Vedenie sekre-
taridtu spolo€nosti, organizaéné zabezpedenie
pracovnych stretnuti, telefonicky kontakt s par-
tnermi a zakaznikmi spolo¢nosti, spracovanie
koreSpondencie, priprava pisomnych podkladov
pre vedenie spolocnosti. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: ekonomické, SS s maturitou, Ovla-
danie PC (Word, Excel, Internet), aktivna znalost
AJ, pasivna znalost dal$ieho jazyka, samostat-
nost a zodpovedny pristup, prijemné vystupo-
vanie, flexibilnost. Termin nastupu: 01.06.2007.
Informécie pre uchadzaéa: Predpokladany termin
ukonéenia vyberového konania: 15.5.2007, vas
Strukttrovany Zivotopis zaslite prosim pisomne
na adresu spolocnosti, e-mailom alebo faxom do
15.05.2007. Kontakt: Mlynské Nivy 73/a,820 00
Bratislava, Sedldrova, 0253 417 708, 0903
237 882, fax: 0253 417 710

Email: jana@dynasty.sk

General Office Clerk

Nitra

Company: Empiria Group s.r.o. Scope of employ-
ment, information on job position: This offer aims
at a driven candidate who is willing to take on
various tasks. A successful candidate will be
able to handle alebo administrative clerk duties
including frequent phone work, filing, faxing, co-
pying, and assist the office staff with any other
general requests., principal duties and responsi-
bilities: process Purchase Requisitions, Invoices,
and Expense Reports, set up and maintain files,
prepare business letters, memos and other do-
cuments, maintain office equipment on a regular
schedule, handle office supplies, take inventory
and order. Full-time employment. Requirements:
secondary with GCSE or vocational training, en-
glish - advanced, business correspondence - ad-

Pokracovanie na str. 2
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Na nasledujicich stranach najdete vybrané aktualne pracovné ponuky z internetovej stranky

www.profesia.sk

Uverejnené pracovné ponuky su aktualne do nasledujiiceho vydania novin. V pripade, Ze to tak nie je, spolocnost inzerujiica vol'né pracovné
miesto na www.profesia.sk ponuku pocas uzavierky novin stiahla.
Kompletny zoznam aktualnych vol'nych pracovnych miest najdete na internetovej stranke www.profesia.sk. Ponuky mozete vyhl'adavat podla
datumu zverejnenia, kategorie, lokality, pri podrobnejSom vyhl'adavani aj podla dalSich kritérii.
Na internetovej stranke najdete aj informacie a rady tykajice sa pracovného pohovoru, pracovnopravnych vztahov, dozviete sa ako napisat
profesijny Zivotopis, ako zacat podnikat, podmienky na pracu v zahranici a dalSie zaujimavosti a aktuality z trhu prace.

Pokracovanie zo str. 1

vanced, typing - advanced, MS Outlook - advan-
ced, MS Word - advanced, MS Excel - advanced,
Internet (e-mail, www) - advanced, Knowledge-
able with MS Office or equivalent software,
complete understanding of MS Outlook, must
be capable of multi-tasking, full knowledge of
procedures and approval requirements, excel-
lent communication skills, people oriented. Date
of start: Successful candidate will start on May
15th. Other benefits: Excellent opportunity for
a dynamic person, young and friendly team,
option for future promotion, english speaking
environment. Offered salary: Upon Agreement.
Information for applicant: Supposed date of the
end of selection process: May 10 2007, alebo
suitable candidates will be contacted shortly af-
ter submitting their CV‘s and Motivation Letters
to: career@empiriagroup.eu. Gontact: Farska 4,
949 01 Nitra

Email: career@empiriagroup.eu

Asistentka nakupu a predaja

Nové Mesto nad Vahom

Spoloénost: EST Elektro-System-Technik, s.r.0.
Napli prace, informéacie o pracovnom mieste: Na-
plii prace: kompletné spracovanie obchodnych
objednavok, prilem a spracovanie poZiadaviek,
pondk, cenovych kalkulacii, predajnych a na-
kupnych objednéavok, dodacich listov, prijem
tovaru..., sprava dokladov jednotlivych objedna-
vok v listovej i elektronickej podobe - zadavanie
do IT systému, podpora predaja a poradenstvo,
komunikéacia a podavanie informacii zakazni-
kom, administrativne préace, preklady a korek-
tary slovensky a nemecky pisanych textov,
spolupraca na organizacii firemnych procesov
v ramci partnerskych firiem a koordinécia ¢in-
nosti s materskou firmou v Prahe, organizacia
a priprava marketingovych a predajnych akcii,
vystav, produktovych prezentécii..., dalSie dlohy
podla zadania vedenia spolognosti. Hlavny pra-
covny pomer. Poziadavky: SS s maturitou, NJ
- aktivne, Pouzivatel MS Windows - pokrogily,
MS Outlook - pokrogily, MS Excel - pokrogily,
MS Word - pokrocily, PoZiadavky: vel'mi dobra
znalost NJ, S§ vzdelanie, znalost prace s PC,
prax na podobnej pozicii vyhodou, organizac-
né schopnosti, zodpovednost, samostatnost,
flexibilita. Termin nastupu: Dohodou. Iné vy-
hody: Ponikame: potrebné zaskolenie, trvaly
pracovny pomer po zapracovani, dobré platové

ohodnotenie, nastup podia dohody. Poniikany
plat: 18.000,-SK - 22.000,-SK. Informacie pre
uchadzaéa: Ziadosti a Zivotopis v NJ posielajte
na adresu personal@est-praha.cz., kontaktna
osoba: ing. Roman Polasek +420 266 090
735. Kontakt: Pod Pekarnami 338/12, CZ 190
00 Praha 9, Ing. Roman Polasek, +420266 090
735, fax: +420266 090 717

Email: personal@est-praha.cz

Asistentka

TrebiSov

Spoloénost: Remakova Katarina Ing. - MARAL
Naplii prace, informacie o pracovnom mieste:
Asistentka, administrativne prace. Hlavny pra-
covny pomer. Poziadavky: Obchod a podnikanie,
Student strednej Skoly, SS s maturitou, VP sk. B,
AJ - mierne pokrocily, madarsky jazyk - mierne
pokrodily, hospodarska koreSpondencia - zakla-
dy, strojopis - pokrocily, skladové hospodarstvo
- pokrocily, Internet (e-mail, www) - pokrogily,
Pouzivatel MS Windows - zaklady, OpenOffice
- pokrocily, MS Word - pokrocily, MS Excel - po-
krogily. Praca je vhodna pre absolventa. Termin
nastupu: Maj 2007. Informécie pre uchadzaca:
Predpokladany termin ukoncenia vyberového
konania: 25.4.2007, Ziadost + Zivotopis + moti-
vacny list zasielajte, e-mailom: maral@maral.sk,
faxom: 056/ 672 6336, poStou alebo osobne
na adrese: MARAL, Ing. Katarina Remakova, ul.
kpt. Nalepku 1433/1, 075 01 TrebiSov. Kontakt:
Kpt. Nalepku 1433 / 1, 075 01 TrebiSov, Ing.
Katarina Remakova, +421566 726 365, fax:
+421566 726 336

Email: maral@maral.sk

Sekretarka

Vel'ky Krti$, Maly Krti§

Spoloénost: T.M.C. srl Naplii prace, informécie
o0 pracovnom mieste: Sekretarske prace, fak-
turovanie, praca s pocitaGom, organizovanie
prace s odberatemi, prekladanie a timocenie
v talianskom a AJ. Hlavny pracovny pomer. Po-
Ziadavky: ekonomické, jazyky, SS s maturitou,
taliansky jazyk - aktivne, AJ - aktivne, jednodu-
ché Gctovnictvo - zaklady, fakturdcia - pokrogily,
Pouzivatel MS Windows - pokrogily, MS Word
- pokrocily, Internet (e-mail, www) - pokrogily,
MS Excel - pokrocily. Termin nastupu: Ihned".
Poniikany plat: 10 000Sk - 20 000Sk. Informa-
cie pre uchadzaéa: Posielat Zivotopisi, mailom

v slovenskom alebo talianskom jazyku. Kontakt:
VIA C.PORTA 12, 238 61 CESANA BRIANZA,
ITALIA, Ing. MAURI LORENZO, 0039031 655
688, fax: 0039031 656 772
Email: |. mauri@tmc-italia.com

Obchodny zastupca

- vediici novootvorenej pohocky
Dunajska Streda, Komarno,

v mieste trvalého bydliska a jeho okoli
Spoloénost: LUX (SK) s r.o. Napli prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Obchodné rokovania
s nasimi koncovymi zakaznikmi, prezentacia
vyrobkov, vedenie obchodnej a administrativnej
agendy, zodpovednost za plnenie planu predaja
v danom regiéne, spolupraca na tvorbe predaj-
nych planov. Hlavny pracovny pomer, Zivnost.
Poziadavky: min. US vzdelanie, VP sk. B, ma-
darsky jazyk - aktivne, Cisty register trestov, vy-
borné komunikaéné a prezentacné schopnosti,
obchodny Styl myslenia, priiemné vystupovanie,
vlastné motorové vozidlo vyhodou (cestovné
hradené, spolocnostou). Termin nastupu: Doho-
dou. Iné vyhody: Praca s vyrobkami svetovej fir-
my najvyssej kvality, permanentnd kvalifikacia
a 0sobny rozvoj, moznost sebarealizacie, praca
v silnej medzinarodnej spolo¢nosti, zabezpece-
na préca, praca v mieste bydliska. Informécie
pre uchadzaéa: Predpokladany termin ukonéenia
vyberového konania: 20.4.2007, Ziadosti s CV
zasielajte na emailovd adresu. Vybranych ucha-
dzadov budeme kontaktovat. Kontakt: Rozélska
1, 841 03 Bratislava, Lucia Hrdinova

Email: lucia.hrdinova@luxforlife.sk

Obchodny/-a asistent/ka

- Gastecny livazek

Bratislava

Spoleénost: DRILL B.S. spol. s r.0. Napli prace,
informace o pracovnim misté: Zodpovédnosti:
podpora obchodnimu timu a nasledna kontrola
objednavek a terminii dodani, provadéni faktu-
race a obchodnich nabidek, koordinace logistiky
objednéavek s vyrobnim zavodem v Némecku,
Spanélsku, Anglii, starost o obchodni rekla-
mace. Pracovni pomér na méné nez 40 hodin
tydné. Pozadavky: AJ, Pozadavky: 2 roky zkuSe-
nosti v admistrativni pozici, ekonomické vzdéla-
ni, AJ na komunikativni drovni, vhodné pro i pro
studenty VS nebo Zeny na roditovské dovolené.
Jiné vyhody: Nabizime: stabilni pracovni prostre-

di, profesni zazemi, polovicni pracovni tivazek, lo-
kalita: Slovensko. Nahizeny plat: 8000 - 12000.
Informace pro uchazeée: Kontaktni osoba,
KubeSova Denisa, Denisa_kubesova@drill.cz.
Kontakt: Polska 1716/54, 120 00 Praha 2, Ces-
k& Republika, Denisa KubeSova

Email: Denisa_kubesova@drill.cz

Automobilovy priemysel

Automechanik SUZUKI

Bratislava, Martin

Spolocnost: Mikona s.r.o. Naplii prace, informa-
cie o pracovnom mieste: Praca automechanika
v znaCkovom servise vozidiel SUZUKI. Hlavny
pracovny pomer. PoZiadavky: mechanik opravar
pre cestné motorové vozidla, SS bez maturity,
VP sk. B, Pouzivatel MS Windows - zaklady,
MS Word - zéklady, MS Excel - zaklady, Poza-
dujeme vyuCenie v odbore, prax so servisnymi
pracami vozidiel, profesné vystupovanie, flexibi-
litu, déslednost, chut pracovat. Termin nastupu:
Dohodou. Iné vyhedy: Praca v stabilnej spolo¢-
nosti s dihoroCnou tradiciou. Sociélne istoty
a moznost dalsieho kariérneho a odborného
rastu. Poniikany plat: Podla vykonov v servise
a dosiahnutej odbornosti. Informécie pre ucha-
dzaca: Svoje Zivotopisy posielajte na mail suzu-
ki@mikona.sk. Kontakt: Einsteinova 1, 851 01
Bratislava, Ing. Roman Crkon, 02/62 410 734,
fax: 02/62 410 749

Email: suzuki@mikona.sk

Predajca automohilov

Prievidza

Spolocnost: Marian Gric MOTOPRES Naplii
prace, informacie o pracovnom mieste: Predaj
automobilov, komunikécia so zakaznikom, od-
borné poradenstvo, pinenie Ukonov slvisiacich
s prevadzkou predajne. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: VP sk. B, Cestnost, pracovitost, ko-
munikativnost, flexibilita, zodpovednost. Termin
nastupu: [hned'. Iné vyhedy: Odborné zaskolenie,
zabezpe€ena strava. Ponitkany plat: Finanéné
ohodnotenie zodpovedajlice pracovnému na-
sadeniu. Informacie pre uchadzaca: Predpokla-
dany termin ukonCenia vyberového konania:
30.4.2007, Zivotopis dorucit osobne na uve-

TIP pre vas:

Na stranke www.agent.profesia.sk zvolte kritéria na hladand pracu a automaticky program bude za vas sledovat ponuky prace
- vyhovujlce ponuky dostanene kazdy defi do svojej e-mailovej schranky.
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dend adresu. Kontakt: Bojnicka cesta 45B, 971
01 Prievidza, Marian Gri¢, 046/5430 792, fax:
046/5430 792

Email: suzuki.prievidza@stonline.sk

Plant Gontroller

Kosice

Company: FAURECIA LEATHER KOSICE, s.r.o.
Scope of employment, information on job position:
The role of a Plant Controller is to manage the
financial aspects of the operations in order to
guarantee and optimise the plant's financial per-
formance and competitiveness. The main missi-
ons of the role are to: guarantee the accuracy of
the accounting and financial information for the
plant according to the Group, Business Group
and Division policies, including compliance with
relevant accounting and tax rules, ensure the
budgetary control of the plant: identify and ana-
lyse the variances between the forecasted and
actual results, determine and ensure the follow-
up on raw materials and monitor the margins on
goods sold, validate the economic justification
of investments and ensure their follow-up., de-
velop plant budgets and associated forecasts,
as well as plant reporting in accordance with
Group procedures and deadlines, propose and
support suggestions when decisions commit-
ting the plant are made, participate in the deve-
lopment of action plans and ensure their finan-
cial evaluation and follow-up, control the plant's
operating cash flow, especially investment cash
flow and accounts, receivables, payables and
inventories, ensure the management of the de-
dicated financial team. Fulltime employment.
Requirements: The ideal candidate will have/be:
business School or Engineering background
with a Finance degree or Masters degree in
Finance, min. 2 years of financial controlling
experience and strong accounting knowledge,
team management experience and a strong
sense of teamwork, business minded, results
orientation with strong written and oral commu-
nications skills, high stress tolerance and time
flexibility, minimum bi-lingual (Slovak/ Czech
and English required). Date of start: 1.5.2007.
Other benefits: Company car for private usage.,
accommodation for candidate with permanent
address out of KoSice., medical care., laptop,
mobile phone. Offered salary: Excelent salary
package based on experience. Information for
applicant: Supposed date of the end of selection
process: Apr 30 2007, please, write the name
of the position into the subject of the e-mail., we
will answer only selected candidates following
the required profile., to processing your personal
data please add followimg text to your applica-
tion: poskytnutim svojich osobnych tidajov uve-
denych v profesnom Zivotopise davam sthlas
spolocnosti FAURECIA LEATHER KOSICE, spol.
s. 0., Opletalova 73, 841 07 Bratislava, IC0: 35
875 640, zapisana v obchodnom registri Okres-
ného stdu Bratislava I., oddiel spol. s r. 0., vioz-
ka 3066/ B, na ich spracovanie a uchovavanie
v persondlnej databaze, v stlade so zékonom

€. 428/2002 Z.z., a to aZ do odvolania svojho
stihlasu. Contact: Rozvojova 2, 040 01 Kosice,
Vladislav Lukacs

Email: jobs@kosice.faurecia.com

Koordinator IS0

Trnavsky kraj, Samorin

Spoloénost: IMPA Bratislava, a.s. Naplii prace,
informacie o pracovnom mieste: Sledovanie
ISO smernic a priprava internej dokumentécie,
koordinovanie procesov vo firme, sledovanie
smernic importéra: navrhy, implementacia, kon-
trola novych Metod sledovania kvality, priprava
dokumentécie a skompletizovanie procesov pre
AUDIT. Hlavny pracovny pomer. PoZiadavky: VP
sk. B, Skisenosti v oblasti ISO vyhodou, dobra
znalost prace s PC, zaujem o administrativnu
pracu, trpezlivost, zmysel pre detail, schopnost
dokondit tlohu, lojalita. Termin nastupu: Ihned.
Iné vyhody: Praca v stabilnej spolo¢nosti, moz-
nost Skoleni a osobného rastu. Informéacie pre
uchadzada: Ak Vas tato ponuka zaujala a spifiate
uvedené poZiadavky, poSlite nam svoj Struktd-
rovany profesny Zivotopis na nizsie uvedenl
e-mailovi adresu, do subjektu uvedte nazov
pozicie., zaslanim Vasho Zivotopisu déavate sU-
¢asne sthlas so spracovanim a archivéaciou Va-
Sich osobnych Udajov uvedenych v Zivotopise,
v zmysle zakona ¢. 428/2002 Z.z. O ochrane
osobnych tdajov, a to az do odvolania pisomnou
formou. Kontakt: Bratislavska cesta 75, 931 01
Samorin, Katarina Chudobova, SA

Email: chudobova@impa.sk

Cestovny ruch,

hoteliérstvo

Recepény/a

Bratislava

Spoloénost: HOTEL DEVIN, a.s. Naplii price,
informacie o pracovnom mieste: Praca na recepcii
v 4, hoteli, obchodna &innost smerujtica k pre-
daju volnych kapacit a, predaju doplnkovych
hotelovych sluZieb, aplikdcia CRM smerom ku
klientom hotela. Hlavny pracovny pomer. Pozia-
davky: SS s maturitou, nadstavbové vzdelanie,
NJ - aktivne, AJ - aktivne, MS Word - pokrogily,
MS Outlook - pokrocily, Znalost rezervacné-
ho systému Fidelio, ver. 7.0. vitana., znalost
franctzskeho, Spanielskeho alebo talianského
jazyka vitana. Termin nastupu: Ihned. Iné vy-
hody: Praca v priiemnom prostredi, moznost
ubytovania. Informacie pre uchadzaca: Predpo-
kladany termin ukoncenia vyberového konania:
20.4.2007, Zivotopisy prosime zasielat postou,
faxom, e-mailom. Kontakt: Riecna 4, 811 02
Bratislava, Denisa Sagova, 02/59 985 801,
fax: 02/54 430 858

Email: sekretariat@hoteldevin.sk

Hotelovy zriadenec (Lifthoy)
Bratislava

Spolognost: HOTEL DEVIN, as. Naplii prace,
informacie o pracovnom mieste: Uvitanie hosti,
pomoc hostom s batozinou. Hlavny pracovny
pomer. Poziadavky: 8§ s maturitou, VP A, B,
NJ, AJ, Komunikativnost, flexibilita, zaujem pra-
covat, prijemné vystupovanie. Termin nastupu:
Ihned’ Informacie pre uchadzaéa: Predpokla-
dany termin ukoncenia vyberového konania:
20.4.2007, svoje Zivotopisy prosime zasielat
na mailova adresu. Kontakt: Riecna 4, 811 02
Bratislava, Denisa Sagova, 02/59 985 801, fax:
02/54 430 858

Email: sekretariat@hoteldevin.sk

Vediici prevadzky Grand Hotela
Piestany, Grand Hotel Sergijo****
Spoloénost: GRAND HOTEL SERGIJO**** Naplii
prace, informacie o pracovnom mieste: GRAND
HOTEL SERGIJO**, elegantne upraveny busi-
ness a wellneshotel vypisuje vyberové kona-
nie na obsadenie pozicie veddceho prevadzky
-veddceho managera hotela. PoZadujeme prax
v riadeni prevadzky hotela resp.reStauracie,
prax v riadeni kolektivu zamestnancov, prax
v riadeni restauracie a kuchyne. Nutna znalost
aspoil 1 svetového jazyka-vitana znalost angl.
jazyka-hotel funguje ako zabehnuty medz.busi-
ness hotel zaerany na konferencie a ubytovanie
zahraniénych zamestnancov okolitych zahrfi-
riem. Hlavny pracovny pomer, Zivnost. Poziadav-
ky: nadstavbové vzdelanie, VS I. stupfa (baka-
larske), VS II. stupiia, postgradualne, VP sk. B,
AJ - mierne pokrodily. Termin nastupu: Dohodou.
Iné vyhody: Ubytovanie pocas prac.smeny, zam.
strava 3x denne, moznost profgesionalneho ras-
tu. Informécie pre uchadzaéa: Predpokladany ter-
min ukoncenia vyberového konania: 30.4.2007,
Ziadostiso Zovotopisom a popisom profesional-
nej praxe zasielate mailom na Eva@sergijo.sk,
resp.poStou na HOTEL-TRAVEL AGENCY, spol.
srt.0.,Bagarova 28, P.0.Box 80, 841 03 Bratisla-
va, tel:0903312651-Godmasova, ref. ¢.: 07-04.
Kontakt: Odborarska 7, 921 01 Piestany, Ing.
Eva GODMASOVA, 0903/312 651, 033/7726
646, 7731 312, fax: 033-7731 313

Email: eva@sergijo.sk

Zastupca generalneho riaditela
hotelového komplexu

Piestany, Trenciansky kraj

Spoloénost: HOFIREK CONSULTING, s.r.o0. Naplii
prace, informacie o pracovnom mieste: Nasim kli-
entom je medzinarodna spolocnost pdsobiaca
v oblasti hotelierstva. Hfadame vhodnych ucha-
dzacov pre hotelovy komplex na pracovnu pozi-
ciu: ZASTUPCA GENERALNEHO RIADITELA HO-
TELOVEHO KOMPLEXU (ref.: MJ/211), dohlad
nad vSetkymi operacnymi aktivitami hotelového
komplexu, zhodnotenie ¢innosti jednotlivych ho-
telov, zodpovednost za realizaciu zvolenej stra-
tégie, Uzka spolupraca s obchodnym oddelenim
pri tvorbe novych produktov a sluZieb, Uzka
spolupraca s HR oddelenim v sdvislosti s na-
borom zamestnancov a ich rozvojom, priprava

12. 4. 2007 6 15

rozpoctov v spolupraci s jednotlivymi riaditel'mi
hotelov. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky:
AJ - aktivne, 3-5-roéna prax na veducej pozicii
v medzinarodnom 4 alebo 5 hviezdickovom ho-
teli, skiisenost s vedenim a motivaciou zamest-
nancov, skisenost so zostavovanim rozpoctov
a forecastov, schopnost interpretovat financné
a Statistické data, aktivna znalost AJ, NJ vitany,
zmysel pre detail, zakaznicka orientacia, silné
organizatné schopnosti. Termin nastupu: Do-
hodou. Informécie pre uchadzaga: Pokial méte
zaujem zlcastnif sa vyberového konania na tito
poziciu, zaslite nam, prosim, Struktdrovany Zivo-
topis v slovenskom a AJ (najlepSie e-mailom)
spolu s nasledujicim prehlasenim: poskytnutim
svojich osobnych (dajov v rozsahu Zivotopis-
nych déat uvedenych v zaslanom Zivotopise pre
HOFIREK CONSULTING, spol. st. 0., 10: 35 876
051 davam sthlas k ich spracovaniu, uchova-
niu v persondlnej databéze a ich poskytnutiu
tretim osobam za (¢elom ziskania zamestnania
pre moju osobu u klientov kancelarie HOFIREK
CONSULTING, spol. s r. 0. do 31.12.2007. St-
hlas bude automaticky predizeny o dalsie rotné
obdobie, pokial' nebude odvolany pisomnou
formou., ref. ¢.. MJ/211. Kontakt: Panska 9,
P.0.Box 320, 814 99 Bratislava 1, Ing. Michaela
Mihalovd, 0903 895 395

Email: mihalova@hofirek.sk

Chyzna

Bratislava 3

Spoloénost: Vyskumny tstav zvaracsky-Priemy-
cie o pracovnom mieste: Upratovanie hotelovych
izieb. Hlavny pracovny pomer. PoZiadavky: z&-
kladné vzdelanie, Beziihonnost, zodpovednost.
Termin nastupu: lhned’. Iné vyhody: Rehabilitac-
né sluzby. Ponitkany plat: Dohoda. Informécie
pre uchadzaga: Osobne pripadne telfonicky,
02/49246600, 02/49246498. Kontakt: Ra-
Cianska 71, 832 59 Bratislava, Adriana Pal¢ova,
+421249 246 696, fax: +421249 246 211
Email: palcovaa@vuz.sk

Doprava a Spedicia

Dispecer

medzinarodnej kamionovej dopravy
Bratislava

Spoloénost: Mortreux & Partner, s.r.o. Naplii pra-
ce, informécie o pracovnom mieste: Komunikacia
s vodi¢mi, s klientmi prevazne vo Francizsku,
s prepravcami, riadenie a sledovanie preprav,
vykonavanie stvisiacich administrativnych prac.
Hlavny pracovny pomer. Poziadavky: dopravné,
SS s maturitou, VS I. stupiia (bakalarske), VS
II. stupfa, FJ - aktivne, hospodarska koreSpon-
dencia - pokrocily, strojopis - pokro€ily, Internet
(e-mail, www) - pokrogily, MS Excel - pokrogily,
MS Outlook - pokrocily, MS Word - pokrogily,
Schopnost riadit, organizovat, riesit problémy,

TIP pre vas:

Na www.ponuky.profesia.sk najdete denne viac ako 700 novych overenych pracovnych pondk.

profesia

véetko o praci




vyjednavat obchodné podmienky s prepravcami,
samostatnost. Termin nastupu: ASAP. Informécie
pre uchadzaéa: Predpokladany termin ukonéenia
vyberového konania: 30.4.2007, Strukturované
profesijné Zivotopisy v slovenskom a vo FJ za-
sielajte mailom, faxom alebo postou najneskor
do 30. aprila 2007. Kontakt: Leskova 16, 811
04 Bratislava, Alzbeta Zarova, 0257 100 666,
fax: 0257 100 628

Email: azanova@m-p.sk

Dispecer medzinarodne] prepravy
Bratislava

Spoloénost: GEFCO Naplii prace, informacie
o pracovnom mieste: Disponovanie kamiénov
v ramci EU s ohfadom na hospodarnost, ka-
pacitu a terminové poZiadavky zakaznikov.,
kontakt so zahraniCnou klientelou, komunika-
cia so zakaznikmi a dopravcami, sledovanie
a starostlivost o tovar pocas prepravy. Hlavny
pracovny pomer. Poziadavky: SS s maturitou,
nadstavbové vzdelanie, VS |. stupia (bakalar-
ske), VS II. stupiia, aspofi jeden z uvedenych
jazykov: FJ - aktivne, AJ - aktivne, NJ - aktivne,
MS Word - pokrogily, MS Excel - pokrogily, In-
ternet (e-mail, www) - pokrogily, PouZivatel MS
Windows - pokroCily, Prax v danej oblasti min
1 rok, logické myslenie, jazykové znalosti, AJ
aktivne, organizaéné schopnosti, zmysel pre
timovd pracu. Termin nastupu: M4j, jin 2007.
Iné vyhody: Praca v nadnarodnej, dynamicky
rozvijajlicej sa spolocnosti, moznost osobného
rastu, prijemny kolektiv. Informacie pre ucha-
dzaga: Predpokladany termin ukoncenia vybe-
rového konania: 15.5.2007, svoje CV zasielajte
v slovenskom a cudzom jazyku (anglickom ale-
bo franctzskom alebo nemeckom) na uvedend
e mailovd adresu, do predmetu uvedte poziciu.,
uchadza¢ o prijatie do zamestnania zaslanim
Zivotopisu a Ziadosti o prijatie do zamestnania
stihlasi s pouZitim osobnych tdajov v databaze
spolocnosti GEFCO, spol. s r. 0. v stlade so z&-
konom ¢. 428/2002 Z.z., budeme kontaktovat
len uchédzagov spifiajiicich nase podmienky.
Vopred sa ospravediiujeme tym, ktorych nebu-
deme kontaktovat, v zmysle zakona o ochrane
osobnych dajov budd vaSe osobné tdaje skar-
tované. Kontakt: Plynarenska 1, 821 09 Bratisla-
va, Mgr. Viola Antosova, 02/58 275 444
Email: recruitment.sk@gefco.net

Vodi¢ - zasohovaé

Bratislava

Spoloénost: EURO REAL, spol s r.0. Naplii prace,
informacie o pracovnom mieste: Vodic auta do 3,
5t. Zasobovanie v Bratislave, i okoli Bratislavy.
Hlavny pracovny pomer. PoZiadavky: zakladné
vzdelanie, VP A, B, C. Informacie pre uchadza-

¢a: Termin nastupu podia dohody., Zivotopis
so Zziadosfou zaslat: euro.real@mail.t-com.sk,
FAX 02/55643422, informacie: 02/55563312,
0903/936 479, 0905/474 210. Kontakt: Laurin-
ska 18, 811 01 Bratislava, Jozef FAJTA, 55 563
312, fax: 55 643 422

Email: euro.real@mail.t-com.sk

Vodi¢ E

Bratislava

Spoloénost: BOSTA,s.r.o Naplii prace, informacie
o0 pracovnom mieste: Pravidelna preprava tovaru
SK-DE-SK, pravidelnd no¢na preprava tovaru /
Slovensko /, pravidelna dennd preprava tovaru
/ SK, SK, A, SK /. Hlavny pracovny pomer, Ziv-
nost. PoZiadavky: VP E, Prax stiprava s viekom,
vitana prax v MKD. Termin nastupu: Dohodou.
Informacie pre uchadzaéa: Predpokladany termin
ukoncenia vyberového konania: 30.4.2007, pro-
fesny Zivotopis: najma prezentovanie skdsenosti
vodi¢a s vyuZitim skupiny ,E“ privesy-navesy.
Kontakt: Nam. padlych hrdinov 7, 900 28 Ivanka
pri Dunaji, Ing. Sofia Vallova, 0905 584 553,
fax: 02/45 944 703

Email: profesia@bosta.sk

Speditér/Speditérka

Malacky

Spolocnost: HIGHWAY66 s. r. o. Naplii prace,
informacie o pracovnom mieste: Komunikacia
so zakaznikom, vystavovanie objednavok, fak-
turacia. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky: SS
s maturitou, NJ - aktivne alebo AJ - aktivne, In-
ternet (e-mail, www) - pokro€ily, PouZivatel MS
Windows - pokrocily, Ovladanie jedného svetoveé-
ho jazyka podmienkou, iné jazyky vyhodou, ko-
munikativnost, Gasov flexibilitu, samostatnost,
zodpovednost. Termin nastupu: lhned pripadne
dohodou. Informacie pre uchadzaa: Ziadosti
spolu so Zivotopisom zasielajte na adresu spo-
loCnosti alebo mailom: Peter@highway66.sk,
Adela@highway66.sk. Kontakt: Bernolakova 1/
A, 901 01 Malacky, Peter Partl, 00421911 411
148, fax: 00421347 741 385

Email: peter@highway66.sk

Vodi¢ MKD

Banskobystricky kraj, Bratislavsky
kraj, KoSicky kraj, Nitriansky kraj,
PreSovsky kraj, TrenCiansky kraj,
Trnavsky kraj

Spoloénost: Wavo Trans Spedition, s.r.o Napli
prace, informacie o pracovnom mieste: Praca
vodi¢a MKD, eurdpska Unia. Hlavny pracovny
pomer. Poziadavky: VP A, B, C, D, E, Prax v MKD
minimalne 2 roky. Termin nastupu: lhned'. Iné vyj-

hody: Socialny program, moznost aj vy$Sieho
zarobku, novy vozovy park. Poniikany plat: Cca
65.000. Informacie pre uchadzaéa: Informacie
na Cisle 0908 676115. Kontakt: Pestovatel'ska
10, 821 04 Bratislava, Ing. Simko Miroslav
Email: wavo@wavo.sk

Vodi¢ MKD

Kosice, Eu

Spoloénost: LOGITRA, s.r.0. Naplii prace, informa-
cie 0 pracovnom mieste: Praca v EU+Skandinavia
+GB, navesové supravy, turnusy 4+2., odmeno-
vanie: zaklad v skk+diety v eur. Hlavny pracov-
ny pomer. PozZiadavky: VP sk. B, C, E, NJ - zak-
lady, AJ - zaklady. Termin nastupu: Dohodou. Iné
vyhody: Odvoz na pracovisko v EU pri striedani.
Kontakt: Kechnec 208, 044 58 KoSice-okolie,
Ing. Zuzana Hamorskd, 0911 600 248, fax:
055 - 7287 666

Email: stiavnicky@Iogitra.sk

Vodi¢ MKD

Bratislava,

Devinska Nova Ves, Vapenka 4
Spoloénost: PRESSKAM s r.o. Naplii prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Vodi¢ MKD s na-
vesom, preprava materialu v ramci Statov EU,
prax vo vybavovani colnych néleZitosti. Hlavny
pracovny pomer. Poziadavky: VP C, D, E, T, NJ
- zéklady, fakturacia - zaklady, Zodpovednost,
bezlihonnost, Casova flexibilita, spolahlivost.
Termin nastupu: Ihned. Informacie pre uchadza-
¢a: Predpokladany termin ukoncenia vyberoveé-
ho konania: 30.4.2007, zaslat Zivotopis v slov.
jazyku, kontaktovat vediceho dopravy, p. Beles
¢. tf. 02/64287155, mobil 0908738399, mail:
doprava@presskam.sk. Kontakt: Vapenka 4,
841 07 Bratislava, Ruzena Dubravéikovd, 64
287 206, fax: 64 369 605

Email: dubravcikova@presskam.sk

Elektrotechnika

a energetika

Elekiro - servisny technik

Kosice

Spolocnost: Ing. Daniel Bakalar-P UM P S Na-
plii prace, informécie o pracovnom mieste: Servis,
montaZ a demontaz erpadiel a elektromotorov,
opravy a nastavenie parametrov Cerpacich za-
riadeni, odstrafiovanie zavad, objednavanie nah-
radnych dielov, spastanie do prevadzky. Hlavny
pracovny pomer. Poziadavky: Elektrotechnika,
SS s maturitou, VS 1. stupiia (bakalarske), post-

OBJEDNAJTE SI TYZDENNIK PROFESIA

[ |1ks rotné predplatné za 750,- Sk

Objednavam si tyzdennik Profesia

|:| 1ks polro¢né predplatné za 375,- Sk

Platha poStovou poukazkou typu “C” na adresu:

tel.: 02/44 45 37 11, fax: 02/44 37 33 11, e-mail:

profesia

post. priecinok 4
834 14 Bratislava

L. K. Permanent, spol. s . 0.

Ikperm@lkpermanent.sk, www.lkpermanent.sk

gradudlne, VP sk. B, MS Excel - pokrogily, MS
Outlook - pokro€ily, MS Word - pokrogily, Osved-
¢enie podla zakona 76/98 z.z, schopnost prace
v time aj samostatne, flexibilita a schopnost
ucit sa. Termin nastupu: Dohodou. Iné vyhody:
PRACA V MLADOM, DYNAMICKOM KOLEKTI-
VE, 0DBORNY RAST, TECHNICKE ZABEZPECE-
NIE, STABILNE MIESTO V ZAVEDENEJ, FIRME,
NADSTANDARDNE FINANCNE OHODNOTENIE.
Poniikany plat: 18000 - 25000. Informacie pre
uchadzaéa: Predpokladany termin ukoncenia vy-
berového konania: 29.4.2007, predpokladany
termin ukonéenia vyberového konania :29, 04,
2007, prosime zaslat profesny Zivotopis na uve-
dend mailova adresu., ref. ¢.: 1-2007. Kontakt:
Textilna 3/A, 040 12 KoSica, Ing. Daniel Bakaldr,
0905 326 306, fax: 055/7895 703

Email: servis@pumps.sk

Obchodny manager - vediici predaja
Slovensko, Sala

Spoloénost: LPK, s.r.o. Naplii prace, informécie
o0 pracovnom mieste: Vedenie a riadenie Cinnosti
v obchode a pri investi¢nych zékazkach. Hlavny
pracovny pomer. Poziadavky: elektrotechnika,e
nergetika,ekonomika, VP sk. B, fakturdcia, per-
sonalistika, skladové hospodarstvo, Vyhodou je
ovladanie madarského jazyka. Termin nastupu:
Ihned. Iné vyhody: SluZobny automobil, mobilny
telefon. Ponilkany plat: Od 20.000.-Sk prémie
odvodene od obratu... Informacie pre uchadza-
¢a: Predpokladany termin ukoncenia vyberové-
ho konania: 30.4.2007, vyberové konanie bude
prebiehat priebezne v mesiaci april 2007, popro-
sim uchadzacov o zamestnanie zaslat e-mailom
ponuky so Zivotopisom. Vybranych uchadza-
¢ov oslovime a pozveme na pohovor. Kontakt:
Stirova 42, 927 01 Sala, Ladislav Kelecsényi,
031/7013 283, fax: 031/7013 283

Email: kelecsenyi@Ipksro.sk

Technik gastronomickych zariadeni
Banskobystricky kraj, Bratislavsky kraj
Spolocnost: INTERGAST, s.r.o. Naplii prace, in-
formacie o pracovnom mieste: InStaldcia gastro-
nomickej techniky a zariadeni, servis a oprava
gastronomickej techniky a zariadeni. Hlavny
pracovny pomer, Zivnost. Poziadavky: VP sk. B,
Vyborné znalosti gastronomickych technoldgii,
vyborné technické zru€nosti, skisenosti s opra-
vami gastrotechniky, skdsenosti s inStalaciami
gastrotechniky (elektro, voda, plyn...+ skasky
vyhodou), VP sk. B (vyhodou C, nie podmien-
kou), praca s PC, zodpovednost, iniciativnost,
ovladanie madarského jazyka vyhodou, nie
podmienkou. Termin nastupu: Ihned'. Iné vyhody:
Vysoké miera samostatnosti a zodpovednosti za
svoju pracu, dihodoba perspektiva, zaskolenia.
Informacie pre uchadzaca: Predpokladany termin
ukonéenia vyberového konania: 1.5.2007, vase
Struktdrované Zivotopisy zasielajte emailom
alebo faxom. Kontakt: Pecnianska 7, 851 01
Bratislava, Rafael Luknar, 02/63 811 273, fax:
02/63 531 434

Email: luknar@intergast.cz

Zasohovaé

Liptovsky Mikulas

Spoloénost: VEREX - ELTO, s.r.o. Napli prace,
informacie o pracovnom mieste: Objednavanie
a prijlem tovaru (elektroinstalacny materidl,



svietidla a kable), sledovanie stavu zasob na
pobockach a ich zasobovanie. Hlavny pracovny
pomer. Poziadavky: elektrotechnické silnoprid
- vyhoda, nie je podmienkou, MS Word - zakla-
dy, MS Excel - zaklady, Internet (e-mail, www)
- zéklady, OpenOffice - zaklady, Komunikativ-
nost, flexibilita. Termin nastupu: lhned. Poni-
kany plat: Dohoda. Informécie pre uchadzaca:
Predpokladany termin ukoncenia vyberového
konania: 30.4.2007, Ziadost a Zivotopis zasie-
lat mailom na adresu: schoberova@verexelto.sk.
Kontakt: Priemyselna 22, 031 01 Liptovsky
Mikula$, Ing. Erika Schoberova, 044/5474 712,
fax: 044/5474 719

Email: schoberova@verexelto.sk

Gastronomia
GaSnik/cka
Bratislava
Spoloénost: VIKING, s.r.o. Naplii prace, informa-
cie o pracovnom mieste: Obsluha hosti. Hlavny
pracovny pomer. PoZiadavky: SS bez maturity,
S8 s maturitou. Termin nastupu: Ihned. Infor-
macie pre uchadzaca: Predpokladany termin
ukoncenia vyberového konania: 30.6.2007.
Kontakt: Rybarska brana 8, 811 01 Bratislava,
P. Barath P. Friebert, 02/54 415 411, fax: 02/54
416 411
Email: manager@lemonde.sk

Barman/ka

Bratislava

Spoloénost: BAM-EKO a.s. Napli prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Obsluha baru
a zakaznikov, priprava a servirovanie napojov
a doplnkového tovaru. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: SS bez maturity, S§ s maturitou,
Prijemny vzhlad a vystupovanie, flexibilita-ocho-
ta prisposobit sa poziadavkam firmy, cestnost,
zodpovednost. Termin nastupu: hned'. Informa-
cie pre uchadzaca: VV odpovedi uvedte nazov
pozicie, 0 ktor sa uchadzate, pripojte svoj
Zivotopis a fotografiu a poslite e-mailom alebo
poStou na uvedend adresu. Kontakt: Halkova 11,
831 03 Bratislava, Ing. Stefan Fegyveres, 0905
303 584, fax: 02/44 451 767

Email: tikos@bameko.sk

Kuchar

Bratislava

Spolognost: HOTEL DEVIN, a.s. Naplii prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Priprava teplych
a studenych jedal medzinarodnej kuchyne.
Hlavny pracovny pomer. Poziadavky: kuchar/ka,
SS bez maturity, Vyuceny v obore, prax min.
5 rokov v obore, prax v zahranici vitana. Termin
nastupu: Ihned'. Iné vyhody: MoZnost ubytovania.
Informacie pre uchadzaca: Predpokladany termin
ukoncenia vyberového konania: 20.4.2007,
zaslanie Zivotopisov poStou, faxom, e-mailom.
Kontakt: Riecna 4, 811 02 Bratislava, Denisa

Sagova, 02/59 985 801, fax: 02/54 430 858
Email: sekretariat@hoteldevin.sk

Casnik

Bratislava

Spoloénost: HOTEL DEVIN, a.s. Naplii prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Casnik v hotelove]
kaviarni. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky:
SS s maturitou, NJ alebo AJ, Prilemny vzhlad
a vystupovanie, zodpovednost a chut do prace.
Termin nastupu: lhned'. Iné vyhody: Praca v pri-
jemnom prostredi. Informacie pre uchadzaéa:
Predpokladany termin ukoncenia vyberového
konania: 20.4.2007, svoje Zivotopisy prosime
zasielat poStou, faxom, mailom a na zéklade
Zivotopisu Vas budeme kontaktovat. Kontakt:
Riecna 4, 811 02 Bratislava, Denisa Sagova,
02/59 985 801, fax: 02/54 430 858

Email: sekretariat@hoteldevin.sk

Gasnik, ¢aSnicka

Kosice

Spoloénost: KORIDOR, s.r.o. Napli prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Obsluha zakaznikov,
praca s pokladiou, G¢tovanie. Hlavny pracovny
pomer. Poziadavky: pokladia - zaklady. Termin
nastupu: Maj 2007. Ponikany plat: 11 000
-13 000 v ¢istom. Informécie pre uchadzada: Pro-
fesnyZivotopiszasielat namail: koridor@zmail.sk.
Kontakt: Csl. armady 18, 040 01 Kosice, Rudolf
Sandor

Email: koridor@zmail.sk

Pracovnicka v lahddkach

Bratislava

Spoloénost: ASD INVEST, s.r.o. Naplii prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Predavacka v la-
hodkach a pomocna pracovna sila., hladame
predavacku do bufetu a pomocn( pracovnd silu
do kuchyne. Praca: Pondelok, Piatok, pracovny
¢as: od 07:00 do 15:30 hod. Dalej prijmeme po-
mocnu silu aj na Ciastocny Uvazok, Pondelok,
Piatok od 10:00, 14:00. Predaj potravinového to-
varu. Miesto prace: Kramare Bratislava. Termin
néstupu do préce IHNED. Plat dohodou. Informa-
cie:mob.:0905/778 167, mail: hutyx@inmail.sk.
Hlavny pracovny pomer, pracovny pomer na
menej ako 40 hodin tyzdenne. Poziadavky: z&-
kladné vzdelanie, Predavacka by mala vediet
pracovat s pokladiiou. Termin nastupu: Ihned.
Kontakt: Zahradnicka 15, 811 07 Bratislava,
Ing. Jan Sablattra, 02/53 632 275, fax: 02/53
632 275

Email: hutyx@inmail.sk

Obsluha v restauracii pri Senci
Senec, Nova Dedinka

Spoloénost: IT ASSENT, s.r.o. Naplii prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Hladdme kucha-
rov a Casnikov pre novootvorend restauraciu
s nazvom Grill Haus pri Senci. Hlavny pracovny
pomer. Poziadavky: SS bez maturity. Termin
nastupu: 1.7.2007. Informacie pre uchadzaca:
Predpokladany termin ukondenia vyberového

konania: 1.7.2007, profesny Zivotopis zaslat na
adresu starclub@starclub.sk. Kontakt: Zahrad-
nicka 72, 821 08 Bratislava, 02/55 410 357,
fax: 02/55 410 367

Email: itassent@itassent.sk

IT pracovnik - spravca siete

a informaéného systému

Liptovsky Mikulas

Spolocnost: BoZena Kovacova Reproservis
Napli prace, informacie o pracovnom mieste:
Nasadenie MAC 0S X Server, administracia
siete, Udrzba a aktualizacia firemnych www,
programovanie databaz FILEMAKER, vytvore-
nie a Gdrzba databaz firemného informaéného
systému, starostlivost o firemnti VT (v prevaznej
miere mac platforma). Hlavny pracovny pomer,
pracovny pomer na menej ako 40 hodin tyZden-
ne, zivnost. Poziadavky: |T, informatika, Student
vysokej Skoly, S5 s maturitou, VS I. stupfia
(bakalarske), AJ - aktivne, Adobe lllustrator
- pokrocily, Adobe Photoshop - pokrogily, Pouzi-
vatel' MacOS - pokro€ily, Internet (e-mail, www)
- expert, SQL - pokro€ily, HTML - expert, PHP
- pokrogily, Administracia Windows serverov
- zéklady, Administracia UNIX/Linux - pokrogily,
Klient/server administracia - expert, Skiisenos-
ti s MAC 0S X, vyhodou znalost 0S X Server,
skidsenosti s administraciou linux/unix serverov,
skidsenosti s Filemaker a programovanim uziva-
tel'skych databaz, znalosti tvorby web stranok.
Termin nastupu: ASAP. Iné vyhody: Prispevok
na dopravu, ubytovanie. Ponikany plat: Podia
schopnosti. Informacie pre uchadzaca: Predpo-
kladany termin ukoncenia vyberového konania:
30.4.2007, Ziadosti 0 zamestnanie, CV + moti-
vaény list len mailom, na Ziadosti nespifajtice
nade poziadavky nereagujeme. Kontakt: Ho-
dzova 1160, 031 01 Liptovsky Mikulas, Pavel
Kovac, 0903 536 671

Email: kovac@repro.sk

Programétor - vyvoj SW

Michalovce

Spoloénost: GNT Systems, s.r.o. Naplii prace,
informacie o pracovnom mieste: \yvoji aplikécii
a sluzieb pre Windows, zaloZenych na platforme
MS. NET, ktoré tvoria komponenty podnikovych
informacnych systémov poskytovanych firmou
GNT Systems. Z Vasej strany predpokladame
pracu na konkrétnej tlohe, pri ktorej by ste mali
vyuzit svoje schopnosti pri navrhu a programo-
vani. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky: NJ
- zaklady alebo AJ - zaklady, Analytické mysle-
nie, skasenosti s navrhom softvéru, skdsenosti
s vyvojom softvéru, programovanim, skisenosti
s databazami, znalost SQL, znalost platformy.
NET je vyhodou, pasivna znalost AJ alebo NJ
(aktivna vyhodou) znalost NJ je vyhodou. Pra-
ca je vhodna pre absolventa. Termin nastupu:
Ihned'. Iné vyhody: Stabilné zazemie medzina-
rodnej spolo¢nosti, vyborné finanéné ohodnote-
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nie, spolupraca s mladym tvorivym kolektivom,
ziskanie skusenosti na tvorbe rozsiahlych 1S,
moznost Uasti na zahraniénych projektoch,
dalsi osobny rozvoj a vzdelavanie. Ponikany
plat: 30.000 - 60.000 Ohodnotenie zalezi od
skisenosti a praxe. Informacie pre uchadzaca:
V pripade zaujmu zasielajte, Ziadost o zamest-
nanie, Struktirovany () Zivotopis, fotografiu,
e-mailom na uvedené adresy., dakujeme kan-
didatom, ktori sa uchadzajli o zamestnanie
v nadej spolocnosti. VSetky Zivotopisy so Zia-
dostami budu starostlivo postidené a kandidati
kontaktovani., spolu so Ziadostou o zamestna-
nie a Zivotopisom zasielajte, prosim, aj sthlas
s uschovanim Vasich osobnych Gidajov v spolo¢-
nosti GNT Systems, spol. s r. 0. v tomto zneni:
tymto ddvam suhlas spolo¢nosti GNT Systems,
spol. s r. 0. na spracovanie, spravu a archivaciu
mojich osobnych tdajov uvedenych v Zivotopise
na dobu neur€itd, v zmysle Zakona ¢.428/2002
Z.z. 0 ochrane osobnych Gdajov, pre Gcely evi-
dencie uchadzaCov a pre Gcely dalSieho spra-
covania. Beriem na vedomie, Ze tento sthlas
je mozné kedykol'vek pisomne odvolat., ref. ¢.:
NOO7-. Kontakt: Pri sypke 1,071 01 Michalovce,
Ing. Rudolf Holodiak

Email: info@gnt-systems.sk

Programator PHP Flash

Bratislava

Spolocnost: STUDIO 727, s.r.o. Naplii prace,
informacie o pracovnom mieste: PHP, objekto-
vé programovanie, mySQL, flash, ActionScript,
HTML, CSS. Hlavny pracovny pomer. Poziadav-
ky: Macromedia Flash - expert, PHP - expert,
MySQL - expert. Praca je vhodna pre absolventa.
Termin nastupu: M&j 2007. Kontakt: Elektraren-
ska 1, 831 04 Bratislava, Ing. Ladislav Dedik
Email: laco@727.sk

3D Artist

Kosice

Company: RABCAT Computer Graphics GmbH
Scope of employment, information on job position:
RABCAT Computer Graphics GmbH is looking for
experienced 3D Artists to reinforce our recently
established production site in Slovakia/KoSice.,
job Description: your job will be to create high-qu-
ality art assets for game companies alebo over
the world. Compared to working in a dedicated
games studio, Rabcat offers its employees more
varying tasks as styles and deliverables change
significantly between the different projects of
our various clients. Full-time employment. Requ-
irements: german - intermediate or english - in-
termediate, MS Windows user - advanced, MS
Outlook - advanced, Adobe Photoshop - expert,
3D Max - expert, Maya, Expert Level, 2+ years
professional game art experience, familiar with
the main 2D & 3D packages (3D Max, Maya, Zb-
rush, Adobe CS), familiar with the creation of 3D
real-time in game content for games (Strong 3d
modelling and texture mapping skills), experien-
ce with common “Next-Gen” texture types (Nor-
mal, Occlusion, etc.), traditional art skills and
a professional work attitude., true passion for

TIP pre vas:

Pridajte svoj Zivotopis do databazy na stranke www.zivotopis.profesia.sk a zamestnavatel' vas lahSie najde.
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games, ability to adapt art style from guidelines
and client briefings, ability to meet deadlines,
ability to work within technical constraints, wil-
ling to learn new software packages and/or in-
house tools, good English or German skills, writ-
ten and oral, willing to relocate and work on site
in KoSice. Date of start: May/June 2007. Other
henefits: Benefits: fulltime employment, compe-
titive Salary, work on groundbreaking AAA-ga-
mes, initial and recurring on-Site training in the
company headquarter in Vienna. Offered salary:
€700,--€ 900, Information for applicant: Sup-
posed date of the end of selection process: May
31 2007, please send your CV, salary reqire-
ment and artwork samples to jobs@rabcat.com.
Links to professional websites are also of
interest. We encourage applicants to attach
3 samples of their strongest work (if static
imagery, JPG preferred). Please limit your total
attachments to 3MB or less. Please do not apply
via phone or send items via snail Mail. Contact:
Fernkorngasse 10, 1100 Wien, Osterreich, Tho-
mas Schleischitz, +43-1-5237 425, fax: +4316
043 028-50

Email: mail@rabcat.com

Balic/-tka

Bratislava

Spoloénost: HONOLD AUTOMOTIVE LOGISTIK
s.r.o. Napli prace, informacie o pracovnom
mieste: Balenie vyrobkov, priprava vyrobkov na
expediciu. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky:
SS bez maturity, S$ s maturitou, Ochota pra-
covat na zmeny, manualna zrucnost. Termin
nastupu: lhned'. Iné vyhody: Mlady tim, odmeny
za dochadzku, socidlny program. Informacie pre
uchadzaéa: V pripade zaujmu zaslite Vas$ Zivo-
topis na e-mail: honold.keckes@vc.contitech.sk,
tel.kontakt: 0918/647 036. Kontakt: Javorova
15/794, 958 04 Partizanske, Dasa Zacharova
Email: honold@centrum.sk

Skladnik

Bratislava

Spoloénost: HONOLD AUTOMOTIVE LOGISTIK
s.r.0. Napli prace, informacie o pracovnom mies-
te: Zaskladnovanie hotovych vyrobkov, vysklad-
fovanie hotovych vyrobkov na palety, priprava
vyrobkov na expediciu. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: SS bez maturity, S§ s maturitou,
Preukaz vodi¢a VZV vyhodou, manudina zruc¢-
nost. Termin nastupu: Ihned'. Iné vyhody: Miady
pracovny tim, odmeny za dochédzku, socidlny
program. Informacie pre uchadzaca: \V pripade
zaujmu zaslite Va$ Zivotopis na e-mail: honold.
keckes@vc.contitech.sk, tel.kontakt: 0918/647
036. Kontakt: Javorova 15/794, 958 04 Parti-
zanske, Dasa Zacharova

Email: honold@centrum.sk

Skladnik vel'koskladu
elektroinStalacného materialu

Nitra

Spoloénost: Hagard:Hal a.s. Naplii prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Zabezpecuje vyklad-
ku a nakladku materialu, zodpoveda za spravne
uloZenie materialu, na zaklade dodacieho listu
vydava tovar, prebera tovar, zodpoveda za
jeho kvalitu a, mnozstvo v zmysle dodavatel-
skych faktir a, dokladov, vyuZiva manipulaénd
techniku, zodpoveda za poriadok a Cistotu na,
pracovisku, je hmotne zodpovedny za zverené
hodnoty, je povinny ovladat sortiment v takom,
rozsahu aby v komunikacii so zakaznikom, ne-
dochadzalo k jeho zamenam, je povinny spravat
sa k zakaznikovi v, sllade s dobrymi mravmi
obvyklymi v, obchodnom styku, je povinny vy-
konavat dalsie prace podla, pokynov vediiceho.
Hlavny pracovny pomer. PoZiadavky: elektro-
technické, SS s maturitou, VP sk. B, skladové
hospodarstvo - zéklady, MS Excel - z&klady,
MS Word - zaklady, Odborné vedomosti, slusné
vystupovanie, vyjadrovacie schopnosti, komuni-
kativnost, lojalita, vediet pracovat v kolektive,
zaujem o pracu. Termin nastupu: 04 / 2007.
Iné vyhody: Zaujimava mzda, praca v mladom
kolektive, stabilita firmy, moznost odborného
rastu, vyhody socialneho fondu, Sportové vyZzi-
tie. Poniikany plat: Pri osobnom pohovore bude
vysvetleny odmefiovaci systém. Informacie
pre uchadzada: Predpokladany termin ukonCe-
nia vyberového konania: 15.4.2007, kontakt
e-mailom, faxom, postou, poslat dokumenty: Zia-
dost, profesijny Zivotopis, fotokdpie vysvedceni
a odbornych, opravneni (spdsobilost), v Ziados-
ti uviest telefonny kontakt, vybrani uchadzaci
0 zamestnanie ktori, spiiiajii kritéria budd pri-
zvani na vyberové, konanie. Kontakt: Prazska 9,
949 11 Nitra, Ing. Pavel Galvanek, 037/6519
960, fax: 037/7414 600

Email: pavel.galvanek@hagard.sk

Verkaufsleiter Europa

Bratislava, Raca - Vajnory

Gesellschaft: WORTH International Trading s.r.o.
Arheitshereich, Informationen iiber die Arbeitss-
telle: Als dynamische, selbstbewusste und ge-
radlinige Personlichkeit, sind Sie fiir die Planung
und die Ergebnisse fiir den Verkauf in Europa
verantwortlich., alebo Verkaufsleiter liegt lhre
Hauptaufgabe im Fiihren und Couchen des jun-
gen Key Account Management Teams sowie im
Koordinieren unserer diversen Verkaufstétigkei-
ten. Das CRM wird durch Sie vorgelebt, bei den
jeweiligen Kundenbesuchen alebo auch in der
Firma., bei Ihrer anspruchsvollen Tatigkeit in die-
ser Managementfunktion werden Sie von unse-
ren Kolleginnen und Kollegen aus den Bereichen
Verkaufsinnendienst, Category Management
und Controlling unterstiitzt. Langfristiges Arbe-
itsverhéltnis. Anforderungen: Universitatsausbil-
dung (z. B. Bc., ...), fiihrerschein B, englische
sprache - aktives kenntniss, deutsche sprache
- aktives kenntniss, Sie verfiigen Uber einige
Jahre Berufserfahrung mit Personalfiihrung und
10 Jahren im Bereich internationaler Verkauf.
Mit [hrem Alter von 30 - 35 Jahren, verhand-

lungssicherem Deutsch und Englisch sowie
einer abgeschlossenen Wirtschafts, oder Tech-
nischen Universitét, sind Sie die richtige Person.
Sonstige Vorteile: Die Wiirth International Tra-
ding spol. s 1. . ist eine dynamische Firma, die
Leute mit Pioniergeist, Freude an Neuem und am
Mitgestalten anzieht. Durch Ihre Dynamik und
Ihre ansteckende Begeisterung erméglichen Sie
uns und sich selbst Wachstumsmdglichkeiten.
Nach erfolgter Einschulung im In, und Ausland
werden Sie den Bereich International Sales
Management iibernehmen. Angebotenes Gehalt:
Nach Vereinbarung. Information fiir den Bewer-
ber: Vorausgesetzter Termin der Beendigung
des Stellenwettbewerbes: 23-04-2007, sind Sie
interessiert? Dann kontaktieren Sie uns und sen-
den uns Ihre Unterlagen in deutscher Sprache
mit der Bezeichnung ,Verkaufsleiter Europa“
an die E-mail Adresse: personal@wurth-int.com
oder per Post., dem Gesetz Nr. 428/2002 Gs-
Slg. iiber Schutz der Personaldaten im Wortlauf
spaterer Vorschriften gemass erklare ich hiermit
ehrlich, dass ich zustimme, dass die Gesellschaft
Wirth International Trading spol. s r. 0. mit dem
Sitz Rybnicna 40/A, 831 07 Bratislava meine
Personaldaten, die sich in meinem Lebenslauf
befinden (Titel, Name, Nachname, Geburtsda-
tum, Adresse, Telefonnummer, Ausbildung und
Berufserfahrung) zwecks Einstellung in die Liste
der Arbeitsbewerber der Gesellschaft Wiirth In-
ternational Trading spol. s r. 0., bis meiner Ab-
berufung in schriftlicher Form, verarbeitet, ver-
waltet und archiviert., es wurde mir erteilt, dass
die Gesellschaft Wiirth International Trading
spol. s r. 0. meine Personaldaten nur aufgrund
meiner freiwilligen Zustimmung verarbeitet und
dass bei solcher Verarbeitung verfiige ich tber
Rechte, die sich im Gesetz Nr. 428/2002 GsSlg.
liber Schutz der Personaldaten, im Wortlauf spa-
terer Vorschriften, befinden. Kontakt: Rybnicna
40/A, 831 07 Bratislava, 02/49 211 111, fax:
02/49 211 555

Email: personal@wurth-int.com

Strategicky nakupca

Nové Mesto nad Vahom

Spoloénost: Bohm Electronic Systems Slowakei
s.r.0. Napli prace, informacie o pracovnom mies-
te: Vyhladavanie dodavatelov v segmente stro-
jérskej vyroby, priprava na obchodné rokovania
a z(iastiovanie sa na obchodnych jednianiach,
priprava ramcovych zml(v, hodnotenie dodava-
telov, vyhodnocovanie pondk od dodéavatelov.
Hlavny pracovny pomer. Poziadavky: technické,
ekonomické, VP sk. B, AJ - aktivne alebo NJ
- aktivne, Internet (e-mail, www) - pokro€ily, MS
Outlook - pokrocily, MS PowerPoint - pokroily,
MS Word - pokro€ily, MS Excel - pokro€ily, Prax
v oblasti strategického nakupu vitand, schop-
nost samostne a operativne riesit problémy,
prehlad v trhovom segmente strojarskej vyroby
a subdodavatelov, vysoka loajalnost voci firme
(serioznost), angazovany a aktivny pristup s cie-
fom dosahovania ekonomickych efektov pre fir-
mu. Termin nastupu: Ihned’. Iné vyhody: Stabilna

praca v zahranicnej firme, neustala moznost
profesionalneho rastu, mnozstvo ostatnych fi-
remnych pefiaznych a nepefiaznych benefitov.
Informacie pre uchadzaca: Zaujemci sa mozu
hlasit pisomne (email, list) pripadne osobne na
doleuvedeny kontakt. Prilohou Ziadosti o prija-
tie do prac. pomeru musi byt profesny Zivoto-
pis v slovenskom a nemeckom, pripadne AJ.
Kontakt: Rybarska 4, 915 01 Nove Mesto nad
Vahom, Petra Simkova, 032/7740 219, 7740
241, fax: 032/7740 222

Email: petra.simkova@bes.sk

Planovaé

Poprad

Spoloénost: Persondlna agentira Novidea
Naplii prace, informacie o pracovnom mieste:
Planovanie vyroby na jednotlivé typy liniek,
planovanie a zabezpeCovanie materialu pre
vyrobu, komunikéacia s dodavatelmi ohladom
terminov a dodavok materidlu a so skladom
a oddelenim nakupu ohladom dovozu a stavu
z&sob vo vyrobe, praca v programe SAP. Hlavny
pracovny pomer. Poziadavky: S3/VS vzdelanie,
AJ na komunikacnej Grovni podmienkou (vedu-
ci oddelenia je cudzinec), pracovna skisenost
v oblasti planovania vyhodou, ovladanie prace
s PC (Excel, Word, Internet), znalost programu
SAP vyhodou. Samostatny a zodpovedny typ
s dobrymi organizacnymi a komunikaCnymi
schopnostami, aj cielavedomy absolvent. Ter-
min nastupu: Dohoda. Iné vyhody: Perspektivne
zamestnanie v rozvijajlcej sa spolo¢nosti, priaz-
nivé podmienky pre odborny a osobnostny rast,
primerané platové ohodnotenie. Ponilkany plat:
Dohoda. Informacie pre uchadzaa: Prihlasku
a profesijny Zivotopis poslite na adresu agentu-
ry. V prihlaSke uvedte prosim, svoj sthlas so
spracovanim osobnych Udajov a presny nazov
pozicie. Kontakt: Scherfelova 1376/4, 058 01
Poprad, Mgr. Lujza Kucekova, 052/7722 191,
0905 621 986, fax: 052/7722 191

Email: novidea@novidea.sk

Ludské zdroje

a personalistika

Personalista

Skalica

Spoloénost: Protherm Production s.r.o. Napli
prace, informacie o pracovnom mieste: VVzdelava-
nie, socialna starostlivost 0 zamestnancov, prip-
rava pracovnych zml(v, administrativne prace
s vedenim personalnej agendy. Hlavny pracovny
pomer. Poziadavky: ekonomicky smer, SS s ma-
turitou, VS 1. stupfia (bakalarske), VS Il. stupiia,
VP sk. B, AJ - mierne pokro€ily, Prijemné vy-
stupovanie, komunikativnost, prax z oblasti Iud-
skych zdrojov. Termin nastupu: Podla dohody.
Iné vyhody: Jazykové kurzy, systém bonusov.
Informécie pre uchadzaca: Predpokladany ter-
min ukoncenia vyberového konania: 15.4.2007.
Kontakt: Jurkovicova 45, 909 01 Skalica, Ing.

TIP pre vas:

hladat podla datumu a regiénu.
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Zuzana Simonovidova, 034/6966 276, 6966
277, , fax: 034/6966 244,
Email: profesia@protherm.sk

Service Manager

Kosice

Company: Obcianske zdruZenie - ETP Slovensko
- Centrum pre udrZatelny rozvoj Scope of emplo-
yment, information on job position: Main tasks,
To support the Executive Director in delivering
services to ETP Slovakia’s clients, To manage
and support Field staff, To ensure the successful
delivery of project objectives and outcomes rela-
ting to Housing Loans, Individual Development
Accounts, Employment, Social, Health and Fi-
nancial Training and Service Provision and other
projects, specific tasks, To maximise the effec-
tiveness of service provision by reference both
to quality and the number of clients served, To
lead, supervise, advise, encourage and develop
Personal Advisors and other Field staff, To pro-
actively develop new initiatives, improvements
and enhancements of the services provided to
clients in accordance with ETP Slovakia’s Bu-
siness Plan, To represent ETP Slovakia’s best
interests with Local Authorities, Labor Offices
and other statutory service providers, To engen-
der the development of both new and existing
Community Based Organisations which com-
plement ETP Slovakia’s services, To establish
protocols and systems to improve the efficiency
and effective service delivery, To create and
maintain effective lines of communication bet-
ween staff at alebo levels, To assist with the pre-
paration of fresh project preparation and funding
opportunities as requested, To provide reports
of a type and frequency as required. Full-time
employment. Requirements: higher education
(Bachelor's degree), driving licence B, english
- advanced, Internet (e-mail, www) - expert, MS
Powerpoint - expert, MS Word - expert, MS Excel
- expert, Minimum Requirements, Qualifications,
and Experience: Completion of a University
degree, preferably supplemented by courses
related to the area of assignment or any other
higher education, Client-oriented approach and
excellent communication skills, Proficiency in
English would be an asset, Fully e-literate in
terms of office applications and e-networking.,
person Specification, An ability to lead and ins-
pire, Accomplished management skills, An un-
derstanding of and commitment to the needs of
disadvantaged clients, Effective communication
skills, IT and numerate literacy. Date of start:
1.5.2007. Other benefits: Application procedure:
applicants are requested to send a: a motivation
letter stating their interest in and qualifications
for the position, a current, complete C.V. (contai-
ning the names and contact information of at le-
ast three references), by 15th April, 2007, 5.00
p.m CET to Slavomir Kuta§ Zemplinska 15/A,
040 01 Kosice, kutas@ke.etp.sk. Offered salary:
Attractive / negotiable. Information for applicant:
Supposed date of the end of selection process:
Apr 15 2007. Contact: Zemplinska 15/A, 040 01
Kosice, 055/7288 857, fax: 055/7288 856
Email: kutas@ke.etp.sk

Specialista pre vyber zamestnancov

SpiSska Nova Ves

Spolocnost: Personalna agenttra Novidea Naplii
prace, informacie o pracovnom mieste: Zod-
povednost za proces vyhladavania a vyberu
zamestnancov vo vyrobnej spoloénosti, tj.,
komunikécia s veddcimi pracovnikmi pri Speci-
fikécii pracovnych pozicii v procese interného
a externého ziskavania a vyberu zamestnancov,
spolupréaca s personalnymi agentdrami, s Grad-
mi resp. Skolami pri vyhladavani vhodnych
kandidatov, vybavovanie koreSpondencie a tele-
fonickych hovorov stvisiacich s procesom ziska-
vania a vyberu uchadzacov, evidencia Ziadosti
o prijatie do zamestnania v programe ACCESS,
archivécia Ziadosti, organizaéné zabezpedenie
vyberovych konani, participacia na prijimacich
pohovoroch, spracovanie vysledkov a ich komu-
nikécia, zhromazdovanie dokladov a (dajov pre
uzavretie pracovného pomeru. Hlavny pracovny
pomer. Poziadavky: VP sk. B, VS vzdelanie - od-
bor psycholdgia, plynula znalost AJ, relevantna
prax min 3 roky, aktivna urovei prace s PC
(balik Office), internet, VP sk. B3., dynamicky,
komunikativny a flexibilny typ s autentickym
vztahom k Iudom a personalnej praci, oriento-
vany na vysledky. Termin nastupu: Dohoda. Iné
vyhody: Prostredie medzinarodnej spolo¢nosti,
prileZitost pre sebarealizaciu a profesionalny
rast, nadstandardny pracovny komfort, balik za-
mestnaneckych vyhod + prispevok na cestovné.
Poniikany plat: Dohoda. Informacie pre uchadza-
¢a: Motivacny list a profesijny Zivotopis poslite
na adresu agentury. V prihladke uvedte prosim,
svoj stihlas so spracovanim osobnych ddajov
a presny nazov pozicie. Kontakt: Scherfelova
1376/4, 058 01 Poprad, Mgr. Lujza Kucekova,
052/7722 191, 0905 621 986, fax: 052/7722
191

Email: novidea@novidea.sk

Junior personaina konzultantka

Bratislava

Spoloénost: MAXIMA POINT, s.r.o. - personalne
poradenstvo Naplii prace, informacie o pracov-
nom mieste: Vyhladavanie a udrZiavanie ob-
chodnych vztahov s klientmi, akvizicie firiem,
vedenie obchodnych rokovani s potencialnymi
klientmi spoloénosti, vyhladavanie, priame oslo-
vovanie a vyber vhodnych kandidatov, samos-
tatnd realizacia vyberovych konani, inzerovanie
volnych pracovnych miest v médiach, praca
s databazou, testovanie kandidatov, prezenta-
cia vybratych kandidatov u klienta, aktudine st
vol'né 2 pozicie. Hlavny pracovny pomer. PoZia-
davky: SS/ VS vzdelanie, aktivna znalost prace
s pocitatom (MS Windows, Excel, Outlook, In-
ternet), proaktivna, prozakaznicky orientovana
osobnost, samostatnost a pracovna dynamika,
cielavedomost a optimizmus, prijemné a repre-
zentativne vystupovanie, predchadzajice sku-
senosti s pracou s [udmi, s akviziciou klientov
pripadne telemarketingom, vyhodou, pripadne
priamo s vyberom pracovnikov, profesionalny
pristup v jednani s klientmi aj pracovnikmi,
znalost cudzieho jazyka (AJ, NJ. pripadne iny)

vyhodou. Termin nastupu: Dohodou. Iné vyhody:
Praca v perspektivnej spolocnosti @ moznost
profesného rastu ako aj moznost dalSieho vzde-
lavania, zaujimavé finanéné ohodnotenie a balik
benefitov, mobilny telefon aj na sikromné tcely,
praca v dynamickom a spesnom kolektive. In-
formacie pre uchadzaca: V pripade Vasho zauj-
mu o tto poziciu nam prosim zaSlite: profesny
zivotopis v SLOVENSKOM a CUDZOM jazyku, do
predmetu spravy uvadzajte nazov PRACOVNEJ
POZICIE, na ktord reagujete., OSTATNE AKTU-
ALNE PRACOVNE POZICIE NAJDETE NA NA-
SEJ STRANKE: www.maximapoint.sk. Kontakt:
Drieflova 34, 821 02 Bratislava, Alexandra Pilo,
0907 700 707, fax: 02/55 571 551

Email: maxima@maximapoint.sk

Manazment, konzulting

Personalny manazér

Bratislava

Spoloénost: Mobil ASK Slovakia, s.r.0. Naplii pra-
ce, informéacie o pracovnom mieste: Zodpoved-
nost za nabor a vyber zamestnancov, recruiting,
spracovanie podkladov pre mzdy, rozvoj a dalSie
vzdeldvanie zamestnancov, podpora manazérov
v riadeni ludi v oblastiach profesiondlneho rastu,
rozvoja, odmefovania, naboru a adaptaného
procesu, vedenie personalnej agendy, repor-
tovanie. Hlavny pracovny pomer. PoZiadavky:
VS I. stupita (bakaldrske), VS II. stupiia, VP
sk. B, AJ - aktivne, personalistika - pokrocily,
Lotus Notes - zaklady, Internet (e-mail, www)
- expert, MS Word - pokrogily, MS Excel - po-
krogily, Skdsenosti na podobnej pozicii, min.
1 rok, samostatnost, spolahlivost, flexibilita,
komunikativnost, vysoké pracovné nasadenie
a zameranie na vysledky, vyhodou ovladanie
Madarského jazyka. Termin nastupu: Dohodou.
Iné vyhody: Medzindrodné prostredie, moznost
sebarealizacie, Stvrfroéné odmeny, mobilny te-
lefon. Informacie pre uchadzaca: V pripade, Ze
Vas ponuka zaujala prosim poSlite svoj Zivotopis
mailom v slovenskom a AJ s oznacenim nazvu
pozicie v predmete spravy., prosim pripojte si-
hlas so spracovanim osobnych tdajov v zmysle
Z.428/2002 Z. z., vopred dakujeme za zaslané
Zivotopisy, odpovedat vSak budeme len uché-
dzacom spifiajlicim véetky poziadavky. Kontakt:
Skultétyho 1, 831 04 Bratislava, Zuzana Ballo-
va, fax: 02/50 106 237

Email: personal@mobilask.sk

Conference Goordinator

Nitra

Company: Empiria Group s.r.o. Scope of employ-
ment, information on job position: In general, the
task of a Conference Coordinator is to secure
a smooth event course. In order to achieve this,
you need to work very closely with alebo compa-
ny departments and external aspects involved in
conference organizing., this means registering
the participants and speakers for the confe-
rence, arranging hotel reservations, ordering
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literature, display materials, and coordinating
business dinners. The Conference Coordinators
also review alebo meeting details and support
expectations with each attendee. At the conc-
lusion of the event, feedback is collected on
the experiences from each attendee for future
reference and analysis. Full-time employment.
Requirements: higher education (Bachelor's
degree), higher education (Master's degree),
english - advanced, business correspondence
- advanced, Internet (e-mail, www) - advanced,
MS Word - advanced, MS Excel - advanced, MS
Outlook - advanced, Highly Organized, strong
multi-tasking skills, attention to detail, effective
written and verbal communication skills, ability
to work independently and as a team, solid in-
terpersonal skills. Position suitable for graduate.
Date of start: Successful candidate will start on
May 1st. Other benefits: Excellent opportunity
for dynamic people, frequent international travel,
chance to meet a lot of interesting people, young
and friendly team. Offered salary: Upon Agree-
ment. Information for applicant: Supposed date
of the end of selection process: Apr 30 2007,
alebo suitable candidates will be contacted
shortly after submitting their CV's (with atta-
ched headshot picture) and Motivation Letters
to: career@empiriagroup.eu. Gontact: Farska 4,
949 01 Nitra

Email: career@empiriagroup.eu

Strategy&marketing manager
Bratislava

Spoloénost: ROKO, a.s. Naplii prace, informécie
0 pracovnom mieste: Pracovnd naplf: priprava
marketingovych stratégii pre klientov agentury,
marketingova podpora novych projektov / prip-
rava prezentacii, marketing agentdry, monito-
ring a analyza trhu v relevantnych segmentoch,
pouZivanie zdravého rozumu a aktivita. Hlavny
pracovny pomer. Poziadavky: ekonomické, VS
|. stupfia (bakalarske), AJ - aktivne, Internet
(e-mail, www) - pokro€ily, MS PowerPoint - po-
krocily. Termin nastupu: M4j - jun. Informacie
pre uchadzaga: Predpokladany termin ukonce-
nia vyberového konania: 30.4.2007, kontakt,
kontaktny email, pozadované dokumenty, mo-
tivaény list + Zivotopis (anglicky/slovensky).
Kontakt: Majakovského 9, 811 04 Bratislava,
Jitka Farska

Email: farska@roko.sk

Projektovy analytik/ manazér
(senior, junior) pre projekty
integracie rozsiahlej komunikacnej

a IT infraStruktiry

Bratislava

Spoloénost: CORINEX GROUP, a.s. Naplii prace,
informéacie o pracovnom mieste: Analyza, tvorba
procesov a riadenie projektov. Hlavny pracovny
pomer. PozZiadavky: Vyhodou alebo nie pod-
mienkou pre kandidatov su: skisenosti z ko-
munikaénych a IT projektov velkého rozsahu,
skasenosti s fyzickymi realizaciami (kabelaze,
UPS, generatory atd’), skisenosti s tvorbou

TIP pre vas:

Na stranke www.agent.profesia.sk zvolte kritéria na hladand pracu a automaticky program bude za vas sledovat ponuky prace
- vyhovujlce ponuky dostanene kazdy der do svojej e-mailovej schranky.

profesia

véetko o praci




projektovej dokumentacie, analytické skuse-
nosti a skisenosti s tvorbou procesov, znalost
AJ, VP (B). Termin nastupu: Dohodou. Iné vyho-
dy: Moznost pracovat na najvacsich projektoch
integracie infrastruktury na Slovensku, moznost
pracovat s najmodernej$ou technoldgiou, moz-
nost dalSieho rastu: podpora pri ziskavani certi-
fikatov, pristup k literatdre atd’, moznost prace
na medzinarodnych projektoch, nad$tandardné
ohodnotenie a dalsie vyhody podla dohody. In-
formacie pre uchadzaca: Predpokladany termin
ukoncenia vyberového konania: 20.4.2007, CO-
RINEX GROUP a.s. BY SA CHCEL PODAKOVAT
VSETKYM UCHADZACOM, ALE IBA UCHADZA-
Cl, KTORI SPLNAJU NASE OCAKAVANIA BUDU
OSLOVENI. Kontakt: P.0.Box 145, Zelindrska 6,
821 08 Bratislava, Monika Kristinova, 02/55
568 201, fax: 02/55 568 194/93

Email: monika.kristinova@corinex.sk

Asistent vztahového manazéra
firemnych klientov

Trnava

Spoloénost: UniCredit Bank Slovakia a. s. Naplii
préace, informacie o pracovnom mieste: Podpora
obchodnej a akviziénej ¢innosti vztahového ma-
nazéra, starostlivost 0 agendu a Gcty firemnych
klientov, administracia aktivnych obchodov
s firemnymi klientmi, spracovanie zvereného
portfélia klientov. Hlavny pracovny pomer. Peo-
Fiadavky: VP sk. B, V5/SS ekonomického zame-
rania, miniméalne 1 rok prax v oblasti bankov-
nictva. Termin nastupu: Ihned’. Iné vyhody: Praca
a kariéra v nadnarodnej spolo¢nosti, moznost
profesionalneho rastu. Zaujimavy balik zamest-
naneckych vyhod. Moznost odborného rozvoja
a vzdelavania. Informéacie pre uchadzaca: Pred-
pokladany termin ukongenia vyberového ko-
nania: 15.4.2007, vaSe Ziadosti s profesijnym
Zivotopisom v slovenskom alebo AJ posielajte
poStou alebo e-mailom najneskor do 2 tyzdiov
od zverejnenia ponuky. Vo Vaej ziadosti prosim
uvedte ndzov pozicie a miesto vykonu prace.,
vo Vadej Ziadosti uvedte prosim Vas sthlas na
spracovanie osobnych tidajov pre potreby ucho-
vania v databaze UniCredit Bank Slovakia a. s.
pocas doby jedného roka., vopred dakujeme
vSetkym uchadzacom o prejaveny zaujem. Z ka-
pacitnych dovodov budeme mact odpovedat len
kandidatom, ktori budd pozvani na pohovor po
spineni pozadovanych kritérii. Kontakt: Sancova
1/A, 813 33 Bratislava, Silvia Sebestova

Email: personalne.vybery@unicreditbank.sk

Marketing, reklama, PR

Marketingova manazérka

Bratislava

Spoloénost: SHARK Computers, a.s. Napli
prace, informacie o pracovnom mieste: Zo-
stavovanie reklamnych kampani, reporting
marketingovych financii, promo kampane,
komunikéacia s partnermi v AJ. Hlavny pra-
covny pomer. Poziadavky: SS s maturitou, VS

I stupiia (bakalarske), VS II. stupiia, AJ - ak-
tivne, Skusenosti v oblasti marketingu, aktivna
znalost AJ. Termin nastupu: Ihned'. Iné vyhody:
Praca v mladom dynamickom kolektive, fle-
xibilny pracovny ¢as, moznost profesijného
rastu. Ponikany plat: Zakladny plat + kvartaine
odmeny. Informacie pre uchadzaca: Svoje pro-
fesijné Zivotopisy zasielajte na olz@shark.sk
a do predmetu spravy uvedte ,marketing mana-
7ér*, vybavuje pan Sebo 0908 999 166. Kontakt:
Bottova 7, 811 09 Bratislava, Martin Kosorin, 02
-52 962 391, fax: 02 - 52 962 393

Email: olz@shark.sk

Brand Manager Trainee
(vhodné pre absolventa)

Bratislava

Spoloénost: Henkel Slovensko, spol. s r.0. Naplii
prace, informécie o pracovnom mieste: Trainee
program v oblasti marketingu, starostlivost
0 zverené projekty v spolupréci so Senior Brand
Managerom, analyzy a priprava vystupov pre
marketingové oddelenie podla poziadaviek nad-
riadeného, spolupraca na definovani lokdinej
marketingovej stratégie produktov, spolupraca
na priprave marketingového planu produktov,
monitorovanie situdcie na trhu a konkurenénych
aktivit, priprava a realizdcia marketingovych
aktivit, spolupraca s reklamnymi a medialnymi
agentdrami a dalsimi dodavatel'mi, priprava pra-
videlnych reportov a reportovanie podia poZia-
daviek Senior Brand Managera a riaditela divi-
zie, Uzka spolupraca s oddelenim predaja, trade
marketingu a dalSimi. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: VS II. stupnia, VP sk. B, AJ - aktivne,
MS Word - pokrogily, MS Excel - pokrogily, MS
PowerPoint - pokrocily, VS vzdelanie, idealne so
zameranim na ekonomické odbory. marketing,
manazment, vyhodou je aspoil kratka pracov-
na skusenost v oblasti marketingu (napr. popri
$tadiu), analytické schopnosti a chut pracovat
s Gislami, velmi dobra znalost AJ v hovorenej
aj pisomnej forme, komunikativnost a flexibilita,
dynamickd osobnost pracujiica s vysokym na-
sadenim, silny drive a vlastna iniciativa. Iné vy-
hody: Praca v mladom a dynamickom kolektive
silnej a stabilnej medzinarodnej spolognosti, mo-
tivujlice ohodnotenie, moznost profesionalneho
rastu a pracovného postupu, bohaty benefitovy
program, praca so Spickovymi produktmi s dob-
rym menom na trhu, firemnd kultdra na vysokej
trovni. Ponikany plat: 13x 20 000,-Sk + bonus.
Informacie pre uchadzaca: V pripade ak Vas tato
pozicia zaujala a spifiate kvalifikacné predpo-
klady, zaslite nam svoj Zivotopis v slovenskom
a AJ spolu s motivaénym listom a s presne vy-
znaCenym nazvom pozicie mailom, faxom alebo
poStou na doleuvedend adresu. Kontaktovat
budeme uchadzacov, ktori spihajﬂ kvalifikatné
predpoklady., uchadzacov prosime, aby v zasla-
nom Zivotopise alebo v Ziadosti uvadzali nasle-
dujtici odsek vyjadrujtici sthlas so spracovanim
osobnych ddajov. Bez tohto sthlasu nebude
mozné Ziadost o zamestnanie dalej spracovat.,
,0sobné daje vyplnil priamo uchadza¢ a dava
tym spolocnosti Henkel Slovensko, spol. s 1. o.

stihlas so spracovanim jeho osobnych Gdajov,
uvedenych v tomto dokumente, pre Gcely spro-
stredkovania zamestnania a uloZenia do databa-
zy uchadzacov o zamestnanie na dobu neurcitd
(tj. do pisomného odvolania) v zmysle zakona
€. 428/2002 Zb. o ochrane osobnych udajov,
v zneni neskorsich predpisov.”. Kontakt: Zahrad-
nicka 91, 821 08 Bratislava, Mgr. Marianna Irec-
kd, +421250 246 111, fax: +421255 574 425

Email: hr.sk@sk.henkel.com

Manazér inzercie

Bratislava

Spoloénost: VERSO spol. s r.o. Napli prace,
informacie o pracovnom mieste: Ziskavanie in-
zertnych klientov pre €asopis Stavajte a byvajte
s nami. Podielanie sa na kreativnom spracovani
reklamnych podkladov do &asopisu. Zivnost.
Poziadavky: ekonomické, stavebné, manaz-
ment, SS s maturitou, nadstavbové vzdelanie,
VS I. stupiia (bakalarske), VS Il. stupiia, Uzi-
vatel'skd znalost prace s PC, komunikativnost,
prijemné vystupovanie a slunost, timova
orientacia. Termin nastupu: Ihned’ Iné vyhody:
Poskytnuté pracovisko s telefénom a interne-
tom. Poniikany plat: Zavisi od ziskaného objemu
inzercie. Informacie pre uchadzaéa: Predpokla-
dany termin ukonCenia vyberového konania:
15.5.2007, predpokladany termin ukoncenia
vyberového konania: 15 .5.2007, svoje profesij-
né Zivotopisy posielajte e-mailom alebo poStou
na kontaktné Gdaje nasej spolo¢nosti. Kontakt:
Trencianska 47, 821 09 Bratislava, Ing. Fran-
tiSek Orth, 02/55 567 623-33-34, fax: 02/55
567 623-33-34

Email: orth@verso.sk

Obchodnik pre vonkajsiu reklamu

a vel'koplosni tlaé

Bratislava

Spoloénost: Imagewell, s.r.o. Napli prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Hladame nového
kandidata na poziciu obchodnika voci firemnym
klientom najmé z oblasti reklamnych agentdr
anajvacsich slovenskych spolocnosti, ktoré roz-
siahlejie vyuzivajui marketingova komunikaciu.,
Gispesny kandidat moze nadviazat na doterajsiu
klientelu a obsiahnuty trh a mal by byt obchodni-
kom zameranym na reklamu a na marketingovd
spolupracu, ktory sa neboji tvrdej konkurencie
a komunikdcie. Vasa ambicioznost a iniciativa
by mali viest hlavne k rozsireniu povedomia o za-
mestnavatelovi a k vybudovaniu si osobnych
vztahov so subjektmi v ramci potencialnych
trhov. Obchodnik by sa tiez mal podielat aj na
tvorbe marketingovej komunikacie a kombindcii
mnozstva obchodnych néstrojov., naplii prace
zahfiia: starostlivost o existujacich klientov,
rozSirenie existujuceho portfdlia klientov, vytva-
ranie osobnych vztahov s klientmi, vytvaranie
osobnych vazieb s ,reklamnym* trhom vo forme
komunikécie s ostatnymi subjektmi a odbornou
tlacou, zékladanie a kombinovanie SirSich fo-
riem spoluprace s roznymi subjektmi na trhu
za Ucelom ziskavania konkurenénych vyhod,
bezné prezentacia spolocnosti a jej produktov

hlavne vogi reklamnym agentdram a inym firem-
nym klientom, obchodné jednania a ziskavanie
objednavok, priprava cenovych pontk a praca
s cenotvorbou, sledovanie konkurencie a jej
podmienok predaja, kontrola obchodného pripa-
du za pomoci teamu fudi, vedenie CRM systému
a vypracovavanie reportov, prosim vsimnite si
otazky v kolénke ,informécie pre uchadzaga“.
Hlavny pracovny pomer, Zivnost. Poziadavky:
obchod, marketing, polygrafia, S§ s maturitou,
VS Il stupiia, VP sk. B, Zaluba v obchodovani
a orientacia na ciel, ambicidznost, komunikativ-
nost, prijemné vystupovanie, schopnost pocuf
potreby zakaznika, vytrvalost pri rieSeni problé-
mu a obchodna kreativita, samostatnost, v ne-
poslednom rade presnost a spolahlivost. Termin
nastupu: lhned', dohoda. Iné vyhody: Praca v jed-
nej z najvacsich slovenskych firiem posobiacich
na trhu velkoplo$nej tlade, moznost sebareali-
zécie, marketingova a PR podpora prace, repre
a bartrovy potencial, samostatna a dynamicka
praca, motivacny systém hodnotenia, moznost
dalSieho vzdeldvania a kariérneho postupu,
praca s modernymi technolégiami a mladymi
fudmi, Siroky potencial trhu a praca s trhom
ktory nie je cely anonymny, moznost vytvorit
vlastné obchodné oddelenie v pripade tspechu,
ak pracujete u konkurenénej spolo¢nosti, sme
pripraveny vyjednat Specidlne podmienky. In-
formacie pre uchadzaca: Predpokladany termin
ukoncéenia vyberového konania: 21.4.2007,
ponuky prosime zasielat emailov alebo faxom
na job@imagewell.sk alebo 02-5564 5361,
prosime zarovei uviest v kratkosti odpovede
na nasledovné otazky: uvedte aké mate pro-
fesiondlne alebo iné skasenosti, ktoré su rele-
vantné pre tdto pracu?, pracovali ste pritom aj
v reklamnej agentdre alebo marketingovom od-
deleni iného predchadzajiceho zamestnavatela
kde ste prisli do styku s reklamnou produkciou?,
aké st Vase relevantné skisenosti z oblastou
obchodu?, o pre Vas znamena alebo predsta-
vuje obchodnicka praca?, s akymi Vasimi vy-
sledkami ste vo svojej terajSej pracovnej pozicii
najviac spokojny?, o cheete dosiahnut na novej
pozicii do 2 rokov?. Kontakt: Kupeckého 8, 821
08 Bratislava 2, Martin Zacharides, 02/55 645
361, 6 263

Email: job@imagewell.sk

Sales manazér/-ka

Bratislava

Spolocnost: LOYALTY PARTNERS s.r.o. Napli
prace, informacie o pracovnom mieste: Predaj
produktov zameranych na podporu predaja
a motivaciu zakaznikov alebo zamestnancov:
vyhladavania novych zékaznikov pre MyBONY
vernostny program, predaj nakupnych poukd-
Zok pre firmy, vyhladavanie novych klientov pre
vernostné programy a projekty podpory predaja
a promotion aktivit, uzatvaranie zmliv s novymi
zékaznikmi, pozicia je vhodna pre uchadzaca
s0 skiisenostami z oblasti predaja marketingo-
vych aktivit zameranych na podporu predaja,
promotion, direct marketing, nakupnych pou-
kézok. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky:

TIP pre vas:

Clanky o préaci v zahranigi, rady o rozviazani pracovného pomeru, zaloZeni Zivnosti a iné najdete na stranke
www.profesia.sk v Casti ,potrebujete radu”.
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predaj a marketing, VS I. stupfia (bakalarske),
VP sk. B, AJ - mierne pokrocily, Internet (e-mail,
www) - expert, MS Outlook - expert, MS Excel
- expert, Hladame aktivnych udi so zmyslom
pre timovu pracu, zameranych na pinenie cielov
s0 zaujmom o rozvoj spolocnosti., praca nie je
vhodné pre Studentov denného ani dialkového
$tidia. Uchadza¢ musi aktivne vyuZivat osobné
motorové vozidlo. Odpovedame len vybranym
uchadzacom. PoZadujeme prax najmenej 5 ro-
kov. Termin nastupu: lhned. Ponikany plat: Od
bude upresnené na pohovore. Informacie pre
uchadzaéa: PoZadujeme orientaciu na predajné
vysledky stanovené v predajnom plane. Finan-
¢né ohodnotenie zamestnanca je priamo zavis-
16 od tychto vysledkov., pozicia je vhodna pre
uchadzaca so skisenostami z oblasti predaja
marketingovych aktivit zameranych na podporu
predaja, direct marketingu, promotion aktivit, na-
kupnych poukazok. Kontakt: Bajkalska 30, 829
48 Bratislava, Ing. Marianna Florekovd, 0253
633 206, fax: 0253 633 205

Email: florekova@loyaltypartners.com

Produkt manazér/ka

Bratislava

Spoloénost: SCHNEIDER ELECTRIC SLOVAKIA,
spol. s r.o. Napli prace, informacie o pracovnom
mieste: ManaZzovanie produktového portfélia
spolo¢nosti v uritej oblasti produktov, uréova-
nie spdsobu predaja na lokalnom trhu, poskyto-
vanie technickéj podpory produktov pre obchod-
ny tim, prezentacie pre internych a externych
zékaznikov, tvorba prieskumov trhu, spolupraca
na cenotvorbe produktov, spolupraca/komuni-
kacia s medzinarodnym marketingovym timom
v radmci korporéacie. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: VS vzdelanie technického/elektro-
technického smeru, technické znalosti z oblasti
silnoprddovej elektrotechniky alebo priemysel-
nej automatizécie, znalosti v oblasti marketingu
sti vyhodou, aktivna znalost AJ, praca s PC, MS
Office, MS Access je vyhodou, komunikagné
a prezentacné zruénosti, zakaznicka orientacia.
Termin nastupu: Dohodou. Informacie pre ucha-
tlzaéa: Spolu so Ziadostou o zamestnanie posli-
te prosim sdhlas o uchovani Vasich osobnych
Gdajov v nasledovnom zneni: ,Tymto davam
spolocnosti Schneider Electric Slovakia, spol.
s 1. 0. stihlas na spracovanie mojich osobnych
(idajov pre Gcely evidencie uchadzacov na uve-
dent pracovn( poziciu v zmysle zakona €. 428/
2002 Zb.z. o ochrane osobnych tdajov.“. Kon-
takt: Borekova 10, 821 06 Bratislava, Mgr. Ro-
bert Balogh

Email: robert.balogh@sk.schneider-electric.com

Web / GMS programmer

Bratislava

Spoloénost: Gray:Lindstrom Naplii prace, infor-
macie o pracovnom mieste: International ad-
vertising agency is looking for a highly skilled
Web / CMS programmer. Do you want to join
our skilful web department and be a part of the
development of websites for our clients. Then it
is you we need., as a Web / CMS programmer at

Gray:Lindstrom, you will work closely with Web
Designers in development, testing, maintenance
and support of custom, web based and auto-
mated applications., job description: maintain
high standards of quality for code, documenta-
tion and deliverables., ability to multi-task and
simultaneously carry out multiple priorities with
strict deadlines., ability to easily articulate and
convey ideas, solution and recommendations
to other team members., other duties as assig-
ned., qualifications: advanced understanding of
the PHP / MySQL programming language and
application development processes., experience
building and maintaining content management
solutions., experience with XHTML, CSS, RSS
and XML, pluses: flash / Actionscript knowled-
ge, experience with AJAX. Hlavny pracovny
pomer, Zivnost. Poziadavky: AJ - aktivne, Mac-
romedia Flash - expert, As a person you have
to be loyal and take pride in your work. Termin
nastupu: As soon as possible. Ponitkany plat:
Negotiable. Informéacie pre uchadzaéa: If you
are interested in the position as Web / CMS
programmer at Gray:Linstrom, you should
send your application, 3 examples of your
work and CV to Martina@graylindstrom.com.
Kontakt: Vester Voldgade 87, 4.sal, 1552 Co-
penhagen, Denmark, Ing.arch. Martina Poloni-
ova, 004533 911 195, fax: 004533 911 198
Email: martina@graylindstrom.com

Obchodny zastupca

Bratislava, Trnavsky kraj

Spoloénost: KOVO TRADE BB s.r.o. Naplii prace,
informacie o pracovnom mieste: Spracovanie
cenovych ponuk, vedenie obchodnych jednani,
vyhladavanie novych zékaznikov a komplexna
starostlivost o stalych zakaznikov. Hlavny pra-
covny pomer. Poziadavky: SS s maturitou, nad-
stavbové vzdelanie, VS I. stupna (bakalarske),
VP sk. B, Internet (e-mail, www) - pokrogily,
MS Excel - pokro€ily, MS Word - pokro€ily, MS
Outlook - pokrogily, Organizacné schopnosti,
flexibilita, ~ komunikativnost, ~zodpovednost,
prilemné vystupovanie, analytické myslenie.
Termin nastupu: lhned'. Iné vyhody: SluZzobny au-
tomobil, mobilny telefén, notebook. Informacie
pre uchadzaga: Predpokladany termin ukonde-
nia vyberového konania: 27.4.2007, prosime
zaslat profesny Zivotopis v slovenskom jazyku
mailom, prip.faxom. Zarover prosime pripisat
slhlas pre spolo¢nost KOVO TRADE BB spol.
s 1. 0. stihlas so spracovanim osobnych tdajov.
Kontakt: Zvolenska cesta 46, 974 05 Banska
Bystrica, Branislav Ocenas, +421905 846 199,
fax: +421484 162 703

Email: ocenas@kovotrade.sk

Obchodni manazer

Bratislava
Spolocnost: GastroRex, s.r.o. Naplii prace, in-

formacie o pracovnom mieste: Prodej zafizeni,
strojd a dopliikd pro profesionalni gastronomic-
ké provozy(varné zafizeni, konvektomaty, stolni
spotfebice, kavovary, nerez nabytek, mycky,
chlazeni...). Hlavny pracovny pomer. Poziadavky:
SS s maturitou, VS II. stupiia, VP sk. B, AJ
- aktivne, fakturacia - zaklady, hospodarska
koreSpondencia - pokrogily, MS Excel - pokrogi-
ly, Adobe Photoshop - zéklady, PouZivatel MS
Windows - pokrogily, Clovék s kvalitni orientaci
v problematice provozii spoleéného stravovani
a pfipravy jidel, obchodni zdatnost a komunika-
tivni obratnost ve slovenském a anglickém jazy-
ce. Termin nastupu: Mozny ihned'. Poniikany plat:
20 000 - 35 000 dalsi odmény dle vysledka.
Informacie pre uchadzaca: Predpokladany termin
ukonCenia vyberového konania: 20.4.2007, na-
bidky s CV zasilejte na E-mailem. Kontakt: Mie-
rova 67, 821 05 Bratislava, MVDr. Vit Martisko,
02-43 638 846, fax: 02-53 414 108

Email: witus@volny.cz

Ohbchodny/é referent/ka

Bratislava

Spolocnost: ALEGRA PRINT Naplii prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Starostlivost
0 existujucich zakaznikov, vyhladavanie no-
vych zakaznikov., komunikacia so zékaznikom,
od prijimania objedndvok az po ich konecné
spracovanie a predaj tovaru., poskytovanie in-
formécii o ponuke tovarov a sluzieb firmy., od
pracovnika sa o¢akava samostatnost, flexibilita
a kreativita. Hlavny pracovny pomer. PoZiadav-
ky: obchod, SS s maturitou, VP sk. B, AJ - zak-
lady, NJ - zaklady, fakturacia - zaklady, pokladfia
- zéklady, skladové hospodarstvo - zaklady, MS
Excel - zaklady, MS Word - zaklady, PouZivatel
MS Windows - pokro€ily, Internet (e-mail, www)
- pokrocily, Kandidat by mal byt komunikativny,
flexibilny a samostatny. PoZadujeme kultivova-
né vystupovanie so schopnostou predavat. Ter-
min nastupu: lhned' Informacie pre uchadzaca:
Predpokladany termin ukoncenia vyberového
konania: 30.4.2007, Zivotopisy a Ziadosti po-
sielajte na e-mail: alegra@alegraprint.sk, najne-
skor do 20.4.2007. Kontakt: Bottova 7, 811 09
Bratislava, Alena Grausovd, 0903 236 455, fax:
0252 921 395

Email: alegra@alegraprint.sk

Obchodno - technicky manazeér

Bratislava

Spoloénost: EFG Slovakia, s.r.o. Napli prace,
informacie o pracovnom mieste: Vyhladavanie
novych obchodnych partnerov, tvorba ceno-
vych ponuk, udrziavanie zverenych obchodnych
kontaktov, monitoring trhu, reprezentovanie spo-
lo¢nosti, prezentacie. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: elektrotechnické, SS s maturitou,
nadstavbové vzdelanie, VS Il. stupia, VP sk. B,
AJ - zaklady, fakturacia - zaklady, hospodarska
koreSpondencia - pokro€ily, Internet (e-mail,
www) - pokrocily, MS Excel - pokrocily, MS
PowerPoint - pokrogily, MS Word - pokrogily,
PouZivatel MS Windows - expert, Komunikativ-
nost, flexibilita, samostatnost, ochota pracovat
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nad¢as, prax na obdobnej pozicii min. 1 rok
nevyhnutnd. Termin nastupu: Ihned’ Iné vyhody:
Mobilny telefon, notebook, sluzobny automobil,
zézemie v stabilnej spolocnosti. Informacie pre
uchadzaéa: Predpokladany termin ukonéenia
vyberového konania: 18.4.2007, zaujemcovia
0 uvedenl pracovnl poziciu zasielajte prosim
svoje, Strukturované Zivotopisy na doleuvedend
e-mailovl adresu, pripadne faxom. Kontakt: Ra-
¢ianska 66, 831 02 Bratislava, Ingrid Senkova,
02/44 632 539, fax: 0244 632 538

Email: senkova@aktion.sk

Account Manager alko nealko
Bratislavsky kraj

Spoloénost: JohnsonDiversey Slovensko, s.r.o.
Naplii prace, informacie o pracovnom mieste:
Priamy predaj chemickych gistiacich prostried-
kov, ziskavanie novych zakaznikov, starostlivost
0 existujucich zakaznikov, oblast pdsobenia pre-
vazne v zapadoslovenskom kraji s vyjazdmi po
celom Slovensku, klientelu tvoria pivovarnicke
a napojarske firmy v tejto oblasti. Hlavny pra-
covny pomer. PoZiadavky: 8§ s maturitou, VP
sk. B, AJ - aktivne, MS Excel - zaklady, MS
Word - pokro€ily, MS Outlook - pokrocily, Internet
(e-mail, www) - pokroily. Termin nastupu: Ihned".
Informécie pre uchadzaéa: Predpokladany termin
ukoncenia vyberového konania: 15.5.2007.
Kontakt: Trnavska cesta 33, 831 04 Bratislava,
Jana FroleSova, +420724 526 112

Email: jana.frolesova@johnsondiversey.com

Ohbchodny zastupca

pre vychodnii polovicu Slovenska

- elektroinstalacny material

Brezno, KoSicky kraj, LuCenec,

Poltar, PreSovsky kraj, Reviica,
Rimavska Sobota

Spolocnost: ELKO EP Slovakia, s.r.o. Naplii pra-
ce, informacie o pracovnom mieste: Nast(ipenie
uz do rozbehnutého vlaku. Jednd sa o starost-
livost 0 zabehnuté firmy ako st velkoobchody
a maloobchody s elektroindtalatnym materia-
lom, montazne a projektantské firmy. Samoz-
rejme, taktiez vyhladavanie novych zakaznikov,
ich Skolenie, Gicast na vystavach, poskytovanie
informécii o naSich novinkach v sortimente
a technicka podpora pre zakaznikov. Nejedna
sa 0 rozvoz tovaru, alebo o obchodni ¢innost.
Je to skor praca v teréne, navStevy u nasich
obchodnych partnerov, takZe cestovanie autom
aj s prespanim na hotely. MoZnost pracovat na
Zivnostensky list /zaujimavejSie ohodnotenie/.
Samozrejme, aj v tomto pripade budete na vy-
kon prace pouzivat FIREMNE auto, mobil, no-
tebook. Hlavny pracovny pomer, Zivnost. PoZia-
davky: ELEKTROTECHNICKE, $tudent vysokej
Skoly, SS s maturitou, nadstavbové vzdelanie,
VS |. stupiia (bakalarske), VS II. stupiia, post-
gradudlne, VP sk. B, PouZivatel MS Windows
- pokroGily, MS Word - pokrocily, MS Outlook
- pokro€ily, MS Excel - pokro€ily, Hladame dob-
rého Cloveka s praktickymi skisenostami s pre-
dajom, vyzreti osobnost, kreativneho Cloveka

TIP pre vas:

najde lahSie.

Pridajte zadarmo svoj zivotopis do databazy uchadzaCov o pracu na stranke www.zivotopis.profesia.sk a zamestnavatel vas

profesia

véetko o praci




schopného strategicky a, analyticky mysliet,
talentovaného obchodnika s vybornymi, ko-
munikaénymi schopnostami ochotného Casto
cestovat., o¢akavame samostatnost, flexibilitu
azodpovednost, praca je vhodna pre uchadzaca
z vychodnej Casti Slovenska, elektrotechnické
vzdelanie PODMIENKOU alebo znalost oboru,
ochota cestovat 3-4dni za tyzden na cestach,
1-2dni v kanceldrii, nadSenie pre ziskavanie
novych partnerov, ochota vzdelavat sa a na-
predovat, cudzi jazyk vitany. Termin nastupu:
Dohodou. Iné vyhody: Moznost pouzivat sluzob-
né auto na stkromné Gcely, notebook, firma zo
zahrani¢nou ucastou, mlady kolektiv, vzdelava-
nie v oblasti obchodnych praktik. Poniikany plat:
15.000 - 30.000 zaklad + prémie. Informacie
pre uchadzaéa: Predpokladany termin ukonde-
nia vyberového konania: 30.4.2007, prvé kolo:
zaslanie Zivotopisu mailom na barta@elkoep.sk
alebo fax: 037/6586732, druhé kolo: osobny
pohovor, vyber uchadzaca. Kontakt: Jarmocna
2,949 01 Nitra, Ing. Jozef BARTA, 037/6586
731, fax: 037/6586 732

Email: barta@elkoep.sk

Technicko - obchodny poradca
KoSicky kraj, PreSovsky kraj

Spoloénost: Dorken SK, s.r.o. Naplii préce, infor-
macie o pracovnom mieste: Starostlivost o za-
kaznikov vo zverenom regione, vyhladavanie
novych zakaznikov. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: stavebné, VP sk. B, NJ, AJ, MS
Excel, MS Word, MS PowerPoint, MS Outlook.
Informéacie pre uchadzaca: Predpokladany termin
ukoncenia vyberového konania: 28.4.2007,
zahrfirma hlad4 zamestnanca na poziciu ob-
chodno-technického poradcu pre oblast vy-
chodného Slovenska. Oblast pdsobenia: staveb-
né materidly., pozadujeme min. S§ vzdelanie,
najlepsie stav. smeru, VP sk. B, nemecky alebo
AJ., Ziadost a Zivotopis posielajte do 27.4.2007
na adresu: Dorken SK, spol. s r. 0., Nadrazna
34,900 28 Ivanka pri Dunaji alebo mailom na
dorken@dorken.sk. Kontakt: Nadrazna 34, 900
28 Ivanka pri Dunaji

Email: dorken@dorken.sk

Sales Executive

Nitra

Company: Empiria Group s.r.o. Scope of emplo-
yment, information on job position: As a Sales
Executive you will be responsible for selling high
priced event attendance to senior executives
leading the industry‘s most recognized compa-
nies., given the nature of today’s business, a sig-
nificant part of the conversation is done over the
phone. Therefore, you need to have an excellent
telephone manner, be confident when speaking
to CXO level executives and be a target driven
individual. Full-time employment. Requirements:
A-level, National Diploma, higher education
(Bachelor's degree), higher education (Master‘s
degree), english - advanced, Willingness to learn
and commitment to work, very good telephone
presentation skills, orientation on customer,
business acumen, motivation, self-drive, focus.
Position suitable for graduate. Date of start: Suc-
cessful candidates will start on May 1st. Other

henefits: Appropriate on-site training provided
by experienced colleagues, friendly, young and
team atmosphere, insight into several commer-
ce-leading industries, excellent salary potential
based on achievements, interesting career path
for every smart individual. Offered salary: Fixed
Salary & Very competitive Commissions. Infor-
mation for applicant: Supposed date of the end
of selection process: Apr 30 2007, alebo su-
itable candidates will be contacted shortly after
submitting their CV's and Motivation Letters
to: career@empiriagroup.eu. Gontact: Farska 4,
949 01 Nitra

Email: career@empiriagroup.eu

Obchodny manazér

Senica, Slovensko

Spoloénost: SPORTLINE s.r.0. Naplii prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Praca so Sportovym
sortimentom: skladové hospodarstvo, objed-
navanie, prijem a vydaj tovaru v informaénom
systéme, vyhodnocovanie dat. Komunikécia
s dodavatelmi a s maloobchodnymi prevédzka-
mi spoloénosti. Hlavny pracovny pomer. Pozia-
davky: SS s maturitou, nadstavbové vzdelanie,
VS |. stupfia (bakalarske), VP sk. B, NJ - aktiv-
ne, skladové hospodarstvo - pokrocily, Internet
(e-mail, www) - pokro€ily, MS Excel - pokrocily,
MS Word - pokroGily, MS Outlook - pokrogily,
Flexibilita, samostatnost, analytické myslenie,
prehlad v $portovom sortimente. Termin nastu-
pu: Maj 2007. Informécie pre uchadzaéa: Predpo-
kladany termin ukoncenia vyberového konania:
30.4.2007, Ziadost a Struktirovany Zivotopis
posielat na inzerat@sportline.sk., kontaktovat
budeme len vyhovujicich kandidatov. Uviest
telefonicky kontakt. Kontakt: DIha 248, 905 01
Senica

Email: inzerat@sportline.sk

Trainee Sales Executive

Bratislava

Company: MARCUS EVANS Slovakia Ltd Scope
of employment, information on job position: With
a very clear expansion plan set for this quarter,
marcus evans has opened its doors to pump in
lots of fresh energy who wish to work at our
company and learn how to sell. Big results requ-
ire big ambitions. To live with this cause, we
will only be recruiting those candidates who are
clear and concise in the English language and
also demonstrate enough confidence and ability
to skillfully deal with only the most senior high
level management in the Fortune 500 compa-
nies in Europe., there‘s no substitute for hard
work, alebo successful sales executives will be
given opportunities into management and over-
seas posting after a 12 month period. Top per-
formers are given the opportunity to earn high
income, based on performance, based on uncap-
ped, aggressive commission structure., we want
those with dynamic and ambitious self starters,
results-driven personalities, able to work on their
own and as part of a team. You will be selling
our best of class products to the top decision
makers across Europe. Fulltime employment.
Requirements: english - advanced. Date of start:

Immediately. Other benefits: We offer; fast ca-
reer development, information exposure, high
target earnings based on commission, friendly
and dynamic atmosphere, incentive bonuses.
Offered salary: Basic+comissions. Information
for applicant: You will require: fluent English,
entrepreneurial flair, unrivalled and strong com-
munications skills, good negotiations skills,
positive attitude, self-motivation and an autono-
mous work ethic, good internet research skills,
a willingness to learn, assertiveness, ref. No.:
Ref: BRAO4. Contact: Cintorinska 3A, 811 08
Bratislava, Matt Marr, 00421257 885 000, fax:
00421257 885 555

Email: recruitment@marcusevanssk.com

Predavacka - pokladnicka

Bratislava,

Spolocnost: MODEV, s.r.o. Naplii prace, informa-
cie o pracovnom mieste: Predavacka, poklad-
nitka na predajni s panskou a damskou kon-
fekciou a doplnkami. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: Prax v obchode, praca s PC, kladny
vztah k mdde a k praci so zakaznikom, komuni-
kativnost. Termin nastupu: Dohodou. Poniikany
plat: Telefonicky. Informacie pre uchadzada: Pi-
somné Ziadosti zasielajte najlepsie mailom na
adresu: ondrejickova@modev.sk, pripadne na
koreSpondenénd adresu: MODEV, spol. s r. o..
Kasarenska 11, 911 05 Trencin alebo faxom na
Cislo: 032 7445786. Kontakt: Kasarenska 11,
911 05 Trencin, Ondrejickovd, 0327 445 750,
fax: 0327 445 786

Email: ondrejickova@modev.sk

Regionalny riaditel

Banska Bystrica, Dunajska Streda, Ko-
marno, Kosice, Lucenec, Nitra, PreSov,
Trnava, Zemplin, Tatry, Orava, Turiec
Spolocnost: Liberta a.s. Naplii prace, informécie
o0 pracovnom mieste: Budovanie a vedenie timu.
Zivnost. Poziadavky: Manazérske schopnosti,
skiisenosti s poistovnictvom, schopnost tvorby
a riadenia timu, orientaciu na vysledky. Termin
nastupu: Okamzite. Iné vyhody: Nadstandardné
provizne ohodnotenie, vyrazné finanéné bonu-
sy, pausalna odmena pocas prvych 5 mesiacov,
zaujimavé podmienky, Sirokd Skalu produktov.
Informacie pre uchadzaéa: Svoje Ziadosti so
Zivotopisom zasielajte na uvedené kontaktné
adresy. Kontakt: Janosikova 21, 010 01 Zilina,
041/5002 280, fax: 041/5002 282

Email: vicakova@lib.sk

Polygrafia,

vydavatel'sky priemysel

Produkény, manazér vyroby

v tlagiarni

Bratislava

Spolocnost: Imagewell, s.r.o. Naplii prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Z dovodu rozSirenia
nasich aktivit hfadame nového spolupracovnika

na poziciu produkéného a $éfa vyroby. Roz-
sah pracovnej pozicie zahffa hlavne riadenie
a manazovanie teamu ludi v Casti tlaCiarenskej
produkcie, komunikaciu s klientom ohladom
hl'adania technickych rieSeni a tvorby a korekcii
cien pri realizovanych zékazkach spolo¢nos-
ti. Dalej z nakupu a zabezpecovania tovarov,
sluzieb a logistiky v spojitosti so zakazkami
spolo¢nosti komunikaciu s dodavatelmi a klien-
tami v otazkach realizacie tlaiarenskych a sign
zékaziek. Na vSetky tieto okruhy napine prace
je rovnako vzdy niekto v teame podriadenych
kolegov., pre kandidata je Ziadtice aby mal prax
v aspon jednej z oblasti tvorby reklamy: alebo
z0 spolocnosti z oblasti reklamnej produkcie
alebo s praxou produkéného/accounta z ob-
lasti polygrafie (digitélnej velkoplosnej tlace).,
signmakingu, prace produkéného v reklamnej
agentire alebo inej tlaCiarni ktord vyuZzivala aj
digitélne tlacové technoldgie., mal skisenosti
Z organizacie a riadenia mensSieho teamu ludi,
dalej schopnost ovladat PC v nasledovnom roz-
sahu: MS word alebo 00 Writer, zakladné for-
matovanie a tabul'ky, MS excel alebo 00 Calc,
zékladna vzorce, tabulky, formatovanie, vedief
uzivatel'sky vyuzivat FTP (cty, kandidat by mal
rovnako vediet v beznej Grovni komunikovat an-
glicky alebo nemecky. Cast nasich dodévatelov
sa nachadza v zahrani¢i., prosim vSimnite si
otazky v kolénke ,informécie pre uchadzaca“.
Hlavny pracovny pomer. PoZiadavky: vhodné
je Polygrafické alebo produkéna prax z ob-
lasti reklamy a marketingu, SS s maturitou,
VS II. stupiia, VP sk. B, AJ - aktivne, Vhodny
kandidat by mal mat prax z prace v reklamnej
alebo medialnej agentdre alebo prax z oblasti
polygrafie vratane novych digitalnych tlaGovych
technoldgii. Mat polygrafické vedomosti stivisia-
ce aspoil s prehladom zékladnych technoldgii,
zékladnych materidlov a ich moznosti vyuZitia
sl z nadej strany vitané. Rovnako je potrebny
VP sk. B., od budtceho spolupracovnika oca-
kavame hlavne presnost, ddslednost a profe-
sionalnost pri realizovani zadanych projektov.
Nakol'ko mame aj zahraniénych dodavatelov je
Vasa znalost AJ alebo NJ alebo polského jazy-
ka z nasho pohladu zaujimava. Termin nastupu:
Ihned’/dohoda. Iné vyhody: Upravenie mzdovych
podmienok podla schopnosti a praxe uchadza-
¢a, dodatocné (+) motivacné hodnotenie pri
ispeSnom plneni pracovnych Uloh z pravidel-
nych porad, zdzemie v podobe GSM telefénu
a automobilu na pracovné vyuzivanie, asisten-
cia dalsieho produkéného, preplacané nadcasy.
Poniikany plat: Dohoda + dodatoéna motivacia
od uspesnosti vysledkov prace. Informécie pre
uchadzaéa: Predpokladany termin ukoncenia vy-
berového konania: 21.4.2007, ponuky prosime
zasielat emailov alebo faxom na job@imagewell.
sk alebo 02-5564 5361, prosime zaroveii uviest
v kratkosti odpovede na nasledovné otazky:
uved'te aké mate profesionalne alebo iné skse-
nosti, ktoré su relevantné pre tito pracu?, ktoré
Vase znalosti prace z pocitatom viete vyuzif
prinajmenSom na bezné pracovné zdlezitosti?,
z akych dovodov sa uchadzate o toto Specifické

TIP pre vas:

Vyuzite stranku www.firmy.profesia.sk, kde hlada zamestnancov niekol'ko tisic firiem.
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zamestnanie?, s akymi Vasimi vysledkami ste
boli vo svojej terajSej alebo predchadzajlicej
pracovnej pozicii najviac spokojny?, €o by ste
cheeli na novej pozicii dosiahnut do 2 rokov?,
v akych jazykoch by ste boli schopny komu-
nikovat so zahrani¢nym dodavatelom?, ref. ¢.:
04PR0OD2007. Kontakt: Kupeckého 8, 821 08
Bratislava 2, Martin Zacharides, 02/55 645
361, 6 263

Email: job@imagewell.sk

RDG operator

Bratislava

Spoloénost: AuJob Personalny servis Naplii pra-
ce, informacie o pracovnom mieste: Prevadzka
vyrobnych zariadeni (rotané stroje), zabezpe-
¢ovanie pinenia produktovych noriem a dodr-
Ziavanie vyrobnych parametrov, zodpovednost
za dodrZiavanie ¢asového planu dodavky (vy-
roby), kontrola nastavenia strojovych zariadeni,
navrhovanie opatreni pre zniZenie néakladov
a skratenia vyrobného procesu, spracovavanie
pracovnych objednavok, nastavovanie strojo-
vych zariadeni a ich nasledna tdrzba, kontrola
kvality vyrobenych vyrobkov. Hlavny pracovny
pomer. Poziadavky: technické, strojarske ale-
bo elektrotechnické, AJ - zaklady, MS Excel
- pokrogily, MS Outlook - pokrogily, MS Word
- pokrogily, Internet (e-mail, www) - pokrogily,
Skuisenost s mechanickou alebo elektromecha-
nickou tlaCou, prax v préaci s rotaénymi strojmi
je vyhodou, urcity stupef administrativnych
schopnosti v oblasti tlate a skladového hospo-
darstva, zodpovednost a samostatnost, ochota
nadobtdat nové vedomosti, vzdelavat sa, tech-
nicko-analytické myslenie, pozornost voéi detai-
lom. Termin nastupu: ASAP. Iné vyhody: Podiela-
nie sa na rozvoji novej zahrani¢nej spolocnosti,
moznost profesionalneho rastu, zaskolenie na
dand pracovn(i poziciu, moznost navstevovat
rozne druhy kurzov, socialne benefity. Informa-
cie pre uchadzaga: Vas Zivotopis v slovenskom
jazyku nam zaSlite prosim na: straka@aujob.sk,
pre efektivitu a rychlost je internet najidealnejsi,
kedZe v pripade Vasho prvotného tspechu bude
CV a Resumé pohovoru prezentované e-mailom
klientovi., samozrejme je mozne vyuzit aj iné
spdsoby -osobne, postou, faxom, audob spol.
sr. 0., Jelenia 11, 811 05 Bratislava, tel. a Fax.:
02/ 52 966 882, v pripade akychkolvek otazok
nas mozete kontaktovat na uvedenych adresach
alebo kedykol'vek na mobilnom tel. ¢isle: 0902
933 112, prosim nezabudnite uviest: v pred-
mete spravy znacku pozicie: ,RDC operator ,,.
V CV Vas: e-mail a telef. kontakt., spatne mo-
Zeme kontaktovat iba tych uchadzacov, ktori
zodpovedajd poZiadavkam a predstavam nasho
klienta. Za pochopenie dakujeme., zaslanim
Zivotopisu dava uchadzac vyslovny sihlas spo-
lo€nosti Audob spol. sr. 0., Personalny servis so
spracovanim svojich osobnych tidajov, pre cely
databazy uchadzacov o zamestnanie v zmysle
zak. ¢. 428/2002 Zb. o ochrane osobnych dda-
jov v platnom zneni. Kontakt: Jelenia 11, 811 08
Bratislava, Bratislava, Peter Straka, 02/52-966-
882, 0902-933-112, fax: 02/52-966-882
Email: straka@aujob.sk

Kniharka

Bratislava, Ruzinov

Spoloénost: |+i print spol. s r. 0. Naplii prace,
informacie o pracovnom mieste: Kniharske prace
ruéné (znasanie, skladanie, lepenie) a strojové
(falcovanie, Sitie V1), nakladanie a vykladanie
z kniharskych liniek, balenie. Hlavny pracovny
pomer. Poziadavky: zakladné vzdelanie, Pres-
nost, pracovitot, zmysel pre Gistotu a poriadok,
dochvilnost. Praca je vhodna pre absolventa.
Termin nastupu: April 2007. Ponikany plat:
70 Sk/hodinu + nad¢asy + prémie. Informacie
pre uchadzaéa: Predpokladany termin ukonéenia
vyberového konania: 16.4.2007, svoje Zivotopi-
sy zasielajte e-mailom, faxom alebo postou.
Ostatné informacie poskytneme telefonicky
a pri osobnom pohovore. Vyhodu maji vyucené
kniharky, nevyucené zaskolime. Kontakt: Miyn-
ske luhy 27, 821 05 Bratislava, Pavol Kohut,
0903 873 020, fax: 02 - 43 412 425

Email: vyroba@iiprint.sk

Pomocny robotnik

Bratislava, Ruzinov

Spoloénost: |+i print spol. s r. 0. Naplii prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Balenie hotovych
vyrobkov, paletizacia, nakladanie a vykladanie
z kniharskych liniek, skladova manipulacia,
pomocné prace pri idrzbe budovy a techniky.
Hlavny pracovny pomer. Poziadavky: zakladné
vzdelanie, Zodpovednost a samostatnost., zmy-
sel pre Cistotu a poriadok., schopnost pracovat
s nasadenim. Praca je vhodnd pre absolventa.
Termin nastupu: April 2007. Iné vyhody: Odmena
za pracu nadcas + prémie, zavodné stravovanie.
Poniikany plat: 70 Sk/ hod. + prémie. Informécie
pre uchadzaéa: Predpokladany termin ukonéenia
vyberového konania: 16.4.2007, vasu Ziadost
s0 Zivotopisom zasielaje e-mailom, poStou ale-
bo faxom. Kontakt: Miynske luhy 27, 821 05
Bratislava, Pavol Kohut, 0903 873 020, fax: 02
-43 412 425

Email: vyroba@iiprint.sk

Predajca vo velkoploSnej predajni
INTERSPORT

Banska Bystrica

Spoloénost: SPORTLINE s.r.0. Naplii prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Obsluha zakaznikov,
odborné poradenstvo, praca s tovarom, praca
s registratnou pokladiiou. Hlavny pracovny
pomer. Poziadavky: SS bez maturity, S$ s matu-
ritou, Skiisenosti v maloobchode, prehlad a sku-
senosti so Sportovym sortimentom vyhodou, sa-
mostatnost, komunikativnost, lojalita, prijemné
a profesionaine vystupovanie. Termin nastupu:
Dohodou. Iné vyhody: Odborné $kolenia, zamest-
nanecké zlavy. Poniikany plat: 10000 - 15000
zéklad + osobné ohodnotenie + prémie. Infor-
macie pre uchadzacéa: Predpokladany termin
ukoncenia vyberového konania: 15.5.2007,
Ziadost so Struktirovanym Zivotopisom posie-
lajte na e-mailovl adresu inzerat@sportline.sk.
Odpovedat budeme len vybranym uchadzacom.

Kontakt: DIha 248, 905 01 Senica
Email: inzerat@sportline.sk

Upratovacka

Bratislava, Martin

Spoloénost: Mikona s.r.0. Naplii prace, informécie
o0 pracovnom mieste: Upratovanie priestorov pre-
dajne pneumatik a automobilov, kancelarii a so-
cidlnych zariadeni. Pracovny pomer na menej
ako 40 hodin tyzdenne. PoZiadavky: zakladné
vzdelanie. Termin nastupu: Ihned'. Poniikany plat:
Dohodnuté hodinova mzda. Kontakt: Roznavska
30/A, 821 04 Bratislava, Vladislav Berkovic,
02/48 202 211, fax: 02/48 202 210

Email: berkovic.vladislav@mikona.sk

Predavaé/-ka

maloobchodnej prevadzky

Bratislava, Nitra, Pezinok

Spoloénost: BELDA s.r.o. Naplii prace, informé-
cie o pracovnom mieste: Vedenie maloobchod-
nej prevadzky, personélne zabezpeCenie smeny,
predaj tovaru, preberanie a kontrola a tovaru,
ocefiovanie a vykladanie tovaru, doobjedna-
vanie tovaru, ovladanie pocitacovej pokladne,
upratovanie prevadzky. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: SS s maturitou, nadstavbové vzde-
lanie, VS I. stupiia (bakalarske), aspofi jeden
z uvedenych jazykov: NJ - zaklady, madarsky
jazyk - zaklady, AJ - zaklady, MS Word - zaklady,
MS Excel - zaklady, Internet (e-mail, www) - po-
krocily, Kandidat by mal mat dlhodoby zaujem
0 pracu, pozadujeme prilemnt komunikdciu,
flexibilitu, asertivitu, kreativnost, vztah k $portu
a mode, prax vitana. Termin nastupu: Ihned’ Iné
vyhody: Pri osobnom pohovore. Poniikany plat:
0d 10000- pri osobnom pohovore. Informacie
pre uchadzaéa: Predpokladany termin ukonéenia
vyberového konania: 27.4.2007, Strukturovany
Zivotopis zasielat na belda@belda.sk alebo na
adresu :P.0.BOX 19, 949 11 Nitra. Kontakt: Golia-
nova 16, 949 11 Nitra, Mgr. Dagmar Belanova,
0905 610 942, fax: 0377 734 340

Email: belda@nextra.sk

Predavaé

Bratislava, Nové Zamky

Spoloénost: Pannon - Work Slovakia, s.r.o. Naplii
prace, informacie o pracovnom mieste: Praca so
zékaznikmi, predaj tovaru, poradenstvo. Hlavny
pracovny pomer. PoZiadavky: obchod, ekon¢-
mia, S$ s maturitou, Bezihonnost, spol-ahlivost,
komunikativnost, prijemné vystupovanie, dyna-
mickost. Praca je vhodna pre absolventa. Termin
nastupu: Ihned’. Informécie pre uchadzaca: V pri-
pade zaujmu o tdto poziciu poslite Vas Zivoto-
pis v slovenskom jazyku na e-mailovi adresu:
bratislava@pannonwork.sk. Kontakt: Palisady
40, 811 06 Bratislava, Ing. Magdalena Bartova,
00421254 416 404

Email: bratislava@pannonwork.sk

Spravca v bytovom hospodarstve

Bratislava
Spoloénost: BYTY, spol s r.o. Naplii prace, infor-
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macie o pracovnom mieste: Hladame, spravcu
budov: kontrola objektov, komunikéacia so za-
stupcami vlastnikov a dodavatel'mi sluZieb, kon-
trola, podavanie sprav, vypracovavanie roénych
planov, vietky Ukony spojené s pracou v oblasti
bytového hospodarstva v stikromnom sektore.
VyZadujeme orientacné znalosti v stavebnictve
a energetike. Hlavny pracovny pomer. PoZiadav-
ky: technické - stavebné, strojarske, SS s ma-
turitou, VP sk. B, hospodarska koreSpondencia
-zéklady, MS Excel - zaklady, MS Word - zaklady,
MS Outlook - pokrogily, Pouzivatel MS Windo-
ws - zaklady, Ochota pracovat. Termin nastupu:
Ihned’. Iné vyhody: Volné pracovné prostredie,
priestor pre sebarealizciu. Ponikany plat: Do
20000 Dohoda! Odbornika vieme zaplatit!. In-
formacie pre uchadzaca: Predpokladany termin
ukoncenia vyberového konania: 30.4.2007,
vazeni zaujemcovia, svoje Zivotopisy prosim
zasielajte e-mailom alebo poStou v slovenskom
jazyku s odbornym popisom predchadzajdcich
¢innosti a zodpovednosti v zamestnani. Hladé-
me odbornika na dlhodoby prac. pomer. Kontakt:
Janotova 14-16, 841 05 Bratislava, Ing. Andrej
Puha, fax: 0265 423 282

Email: pozicia@bytysro.sk

Predavac/cka v knihkupectve

Bratislava

Spoloénost: Panta Rhei s.r.o. Naplii prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Predaj knih, vyloZe-
nie, ocefiovanie, starostlivost, prijem, oznadenie
tovaru, pomoc pri vybere, pouZivanie ERP a vy-
konavanie Uloh podla prikazov nadriadenych.
Hlavny pracovny pomer. Poziadavky: SS s matu-
ritou. Termin nastupu: Podla dohody. Poniikany
plat: 9000 - 10000. Informécie pre uchadzaca:
Poslat na e-mailovii adresu spolo¢nosti Zivoto-
pis a zZiadost s heslom: , predavac/cka v knih-
kupectve, Avion ,. Kontakt: Kipel'na 2, 932 01
Velky Meder, Mgr. Liliana Bolemant, 0911 724
670, fax: 02/44 645 233

Email: bolemant.liliana@pantarhei.sk

Predavacka

Bratislava

Spoloénost: BAM-EKO a.s. Napli prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Predaj tovaru
v exkluzivnej darCekovej predajni, predaj kavy,
cukroviniek, priprava a predaj daréekovych ko-
Sov. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky: SS
bez maturity, SS s maturitou, Prijemny vzhlad
a vystupovanie, flexibilita-ochota prispdsobit sa
poziadavkam firmy, cestnost, zodpovednost.
Termin nastupu: Ihned' Informécie pre uchadza-
¢a: V odpovedi uved'te nazov pozicie, o ktorti sa
uchadzate, pripojte svoj Zivotopis a fotografiu
a poslite e-mailom alebo poStou na uvedenu
adresu. Kontakt: Halkova 11, 831 03 Bratisla-
va, Ing. Stefan Fegyveres, 0905 303 584, fax:
02/44 451 767

Email: tikos@bameko.sk

Pracovnik pre obsluhu cerpacej
stanice - pokladnik/-cka

Bratislava
Spolocnost: Peter Janosik - NEA Naplii prace, in-

TIP pre vas:

Na stranke www.agent.profesia.sk zvolte kritéria na hladand pracu a automaticky program bude za vas sledovat ponuky prace
- vyhovujlce ponuky dostanene kazdy deri do svojej e-mailovej schranky.
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formacie o pracovnom mieste: Obsluha Gerpacej
stanice, praca pokladnika/pokladnicky. Hlavny
pracovny pomer. Poziadavky: SS s maturitou,
Ovladanie prace s PC, ovladanie AJ alebo NJ,
vyhodou. Termin nastupu: 12.04.2007. Iné vyho-
dy: Dlhodoby pracovny pomer. Ponikany plat:
Do 14.000,- Sk. Informacie pre uchadzaéa: Pred-
pokladany termin ukoncenia vyberového kona-
nia: 10.4.2007, e-mailom zasielat Zivotopisy.
Kontakt: Nejedleho 21, 841 05 Bratislava, Peter
Janosik, 0905 403 634, fax: 02/62 412 980
Email: pjanosik@zoznam.sk

Predava¢/ka - vediici/a

Bratislava

Spoloénost: BROADWAY, a.s. Naplii prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Predaj odevov
znacky Broadway, komunikacia so zékaznikom.
Hlavny pracovny pomer. Poziadavky: SS bez
maturity, S s maturitou, Uspe$ny kandidét by
mal mat vztah k mdde, byt komunikativny so
zmyslom pre pracu v kolektive a s pozitivnym
vztahom ku zakaznikom., samostatnost, casova
flexibilita a zodpovednost sti samozrejmostou.,
znalost PC vyhodou. Praca je vhodna pre ab-
solventa. Termin nastupu: Maj 2007. Iné vyhody:
Zazemie stabilnej spolo¢nosti, motivujlce
financné ohodnotenie, moznost dalSieho pro-
fesijného rozvoja. Ponikany plat: Budu dohod-
nuté pri pohovore. Informacie pre uchadzaca:
Predpokladany termin ukoncenia vyberového
konania: 25.4.2007, pisomné Ziadosti a profe-
sijny Zivotopis spojeny s motivatnym listom,
preco prave Vas by sme mali zamestnat a s tel.
Cislom zasielajte na e-mail: beata@broad-way.sk
alebo fax: 032/7430868. Kontakt: Ticha 1, 911
01 Trencin, fax: 032-7430 868

Email: beata@broad-way.sk

Predavacka (zastupca)

Lucenec

Spoloénost: Veszelka Attila G & V style Napli pra-
ce, informécie o pracovnom mieste: Maloobchod-
ny a velkoobchodny predaj luxusnych koZenych
sedacich stprav. VyZzadujem samostatnost,
kreativnost, dobry vkus, nakolko zariadujeme
aj interiéri. Hlavny pracovny pomer. PoZiadav-
ky: SS s maturitou, nadstavbové vzdelanie, AJ
- mierne pokrocily, madarsky jazyk - mierne
pokro€ily, slovensky jazyk - aktivne, skladové
hospodarstvo - zaklady, jednoduché tctovnictvo
- zaklady, fakturacia - zaklady, MS Word - zakla-
dy, MS Excel - zaklady, Internet (e-mail, www)
-zaklady. Termin nastupu: 01.05.2007. Ponitkany
plat: 8000 - 10000 v Cistom + provizia z predaja
+ vystavné provizie. Informacie pre uchadzaca:
Predpokladany termin ukoncenia vyberového
konania: 25.4.2007, potencionalne uchadzacky
sa mozu hlasif osobne alebo mailom, telefonic-
ky. Potrebné predloZit Zivotopis + motivaény list.
Kontakt: Rubanisko IIl / L7, 984 03 Lucenec,
Attila Veszelka, 0905 603 057, fax: 047/4331
358

Email: info@gvstyle.sk

Vediici predajne
Poprad
Spoloénost: OKAY Slovakia, spol. s r. 0. Napli

prace, informacie o pracovnom mieste: Riade-
nie maloobchodnej predajne. Hlavny pracovny
pomer. PoZiadavky: SS s maturitou, VP sk. B,
Otakavame: S$, silnti dynamicku osobnost s or-
ganizaénymi schopnostami, prax v obchodnej
¢innosti, najlepsie v maloobchode, skisenosti
s vedenim [udi. Iné vyhody: Zazemie silnej per-
spektivnej spolocnosti, zaskolenie, zaujimavd
a naroént pracu, moznost sebarealizacie. Ponii-
kany plat: Motivujlice platové ohod. zavislé na
vysledkoch az 30.000 Sk. Informacie pre uché-
dzaéa: Pokial' Vas tato ponuka zaujala, dostavte
sa na vyberové konanie v utorok 17.4.2007
kedykolvek v ¢ase od 12:00 do 17:00 hod. na
predajiiu OKAY v Poprade, Moyzesova ulica., pri-
neste si so sebou, prosime, Struktdrovany Zivo-
topis s fotografiou. Kontakt: Palisady 33, 811 06
Bratislava, Renata TiSnovska, + 420545 544
595, fax: + 420545 544 512

Email: okay.zamestnanci@okay.cz

Opatrovatel /Opatrovatel'’ka

Poprad

Spoloénost: GOEX n.o. Naplii prace, informécie
o pracovnom mieste; OSetrovatel'ska starostlivost
o obyvatelov domova ddchodcov v Lucivnej.
Hlavny pracovny pomer. PoZiadavky: Opatrova-
tel'sky kurz alebo SZS. Praca je vhodna pre ab-
solventa. Termin nastupu: Ihned. Informécie pre
uchadzaca: BlizSie informacie na www.goex.sk,
> Informéacie, > Vol'né prac. miesta, pripadne
piste na goexno@goex.sk. Kontakt: Hurbanova
15, 010 01 Zilina, Ing. Ladislav Vagner, 0903
556 886

Email: goexno@goex.sk

Obchodny inZinier pre aplikacie
koncovych uzivatelov v priemysle
Bratislava

Spoloénost: SCHNEIDER ELECTRIC SLOVAKIA,
spol. s r.0. Naplii prace, informécie o pracovnom
mieste: Komunikdcia so zakaznikmi, vytvaranie
priamych obchodnych aktivit na kone¢nych za-
kaznikov v oblasti priemyslu, prezentacie spo-
locnostou zastupovanych znadiek a riadiacich
systémov pri obchodnych stretnutiach so za-
kaznikmi, vyhladavanie potencionalnych zakaz-
nikov a tvorba prieskumov trhu v danej oblasti,
vedenie obchodnych stretnuti, tvorba cenovych
pontik, priprava zmluvnych vztahov, manazova-
nie obchodnych pripadov, podpora obchodnych
partnerov v ich obchodnych aktivitach. Hlavny
pracovny pomer. Poziadavky: VP sk. B, V5/SS
vzdelanie tech. zamerania (zameranie elektro.),
prax/skisenosti v pribuzdnej oblasti, znalost
AJ, praca s PC, znalosti v oblasti automatizacie,
riadiacich systémov si vyhodou, komunikativ-
nost, timovost, zakaznicka orientacia, flexibility.
Termin nastupu: Dohodou. Informacie pre uché-
dzaéa: Spolu so Ziadostou o zamestnanie posli-
te prosim sthlas o uchovani Vasich osobnych
Gdajov v nasledovnom zneni: ,Tymto davam
spolognosti Schneider Electric Slovakia, spol.
s 1. 0. stihlas na spracovanie mojich osobnych
dajov pre tcely evidencie uchadzacov na uve-
dend pracovn( poziciu v zmysle zakona €. 428/
2002 Zb.z. o ochrane osobnych tdajov.”. Ken-
takt: Borekova 10, 821 06 Bratislava, Mgr. Ro-

bert Balogh
Email: robert.balogh@sk.schneider-electric.com

Stavebnictvo a reality

Realitnj maklér

Bratislava

Spolognost: ROYAL - PEZINSKA REALITNA KAN-
CELARIA s.ro. Naplii prace, informacie o pra-
covnom mieste: Hladame sympatickych [udi
s praxou v oblasti obchodu s nehnutel'nostami.
Hlavny pracovny pomer, Zivnost. Poziadavky:
Student strednej Skoly, Student vysokej Skoly,
AJ - aktivne, NJ - aktivne. Iné vyhody: Ponika-
me: stabilitu firmy s 10 roénym pdsobenim na
trhu, vlastnd databazu klientov, zazemie a pora-
denstvo. Informacie pre uchadzaéa: Zivotopisy
s motivanym listom posielat na adresu spolo¢-
nosti. Kontakt: Korenicova 4, 811 03 Bratislava,
Henriata Machotkova, 02/54 410 156, fax:
02/54 410 156

Email: henrieta@royal.sk

Realitna maklérka/maklér

Bratislava, Dunajska Streda,

Malacky, Pezinok, Senec

Spoloénost: Realitna kancelaria CORRECT Naplii
prace, informacie o pracovnom mieste: Poniika-
me realizaciu pre tych, ktori sa chct venovat
realitnému obchodu naplno a zaroven cheu za
to dostat najvy$sie mozné financné ohodnote-
nie. Filozofia spoloCnosti je vlastne zdruzenie
samostatnych ,realitiek” pod jednou strechou,
pricom sa zG¢astneni delia o naklady na kance-
lariu, inzerciu a pod. Realitna kancelaria Correct
netvori zisk, prevazna vacsina prijmov kancela-
rie Vam bude vyplacana spét vo forme Vasej
odmeny., pontikame: 60 az 75% z provizie rea-
litnej kancelarie. Pri vy$Sich proviziach aj 85%.,
moznost kariérneho rastu, spolocnost ma ambi-
cie, zazemie a know-how v investiénej vystavbe
rodinnych domov a bytovych domov., moznost
podielat sa na vytvarani pravidiel fungovania
spolocnosti, toto zabezpeCuje vytvorenie pri-
jemnej vnatrofiremnej klimy., absoldtne volny
pracovny ¢as, zo svojim ¢asom narabate podla
svojho uvazenia, ¢im viac €asu a energie budete
venovat obchodu s nehnutelnostami, tym viac
zarobite., naou predstavou o novych kolegoch
je vysoko komunikativny ¢lovek so zmyslom pre
presnost a dodrziavanie terminov. Je to praca
na Zivnost, bez fixného platu. Zivnost. Pozia-
davky: NaSou predstavou o novych kolegoch
je vysoko komunikativny Elovek so zmyslom
pre presnost a dodrziavanie terminov. Termin
nastupu: Dohodou. Informécie pre uchadzaca:
Predpokladany termin ukoncenia vyberového
konania: 30.4.2007, podmienkou prijatia je za-
slanie strutného C.V. s prehladom Vasej dote-
rajSej praxe, vzdelania a sprievodny/motivacny
list. Kontakt: Parickova 18, 821 08 Bratislava,
Ing. Gabriel Sille

Email: info@correct-rk.sk

Krbar - kachliar
Banska Stiavnica, Krupina, Slovensko,
Zvolen, Zarnovica, Ziar nad Hronom

Spoloénost: Jozef Pis - Stavebné Remesla Naplii
prace, informacie o pracovnom mieste: Stavba
krbov a kachlovych peci, autorskych origing-
lov. Viac info na www.krb.sk. Hlavny pracovny
pomer. Poziadavky: Hladame uchadzacov ktory
maju vstah ku kvalite, s vybeveny remeselnou
zruénostou a maju chut ucit sa nové veci. Mame
vysoké naroky na moralny profil uchadzaca. Pra-
ca je vhodna pre absolventa. Termin nastupu:
Ihned’. Poniikany plat: 15000 - 25000 platové
podmienky v rovnovahe s vykonom a kvalitou.
Informécie pre uchadzaéa: Prosime poslat zia-
dost so Zivotopisom na nasu e-mailovi adresu
krb@krb.sk. Kontakt: Laskomerského 1, 969 01
Banska Stiavnica, Lubo$ Pig, 0905 360 537,
fax: 0456 922 008

Email: krb@krb.sk

3D designer

Bratislava

Company: Gray:Lindstrom Scope of employment,
information on job position: International archi-
tectual and advertising agency is looking for
a highly skilled 3D designer. Do you want to join
our skilful 3D design department and be a part
of the development of vizualizations for our cli-
ents. Then it is you we need., as a 3D designer
at Gray:Lindstrom, you will create 3D vizualiza-
tions for our clients., job description: making
3d models, creating 3d vizualizations, posting
final pictures, work with strict deadlines. Full-
time employment, Trade licence. Requirements:
Adobe Photoshop - advanced, Adobe lllustrator
- advanced, AutoCAD - expert, 3D Max - expert,
As a person you have to be loyal and take pri-
de in your work., expert 3DS Max (V-ray), Au-
toCAD, have a good graphical eye, experience
with visualizations, experience in Photoshop.
Date of start: As soon as possible. Offered sala-
ry: Negotiable. Information for applicant: If you
are interested in the position as 3D Designer,
you should send your application, examples of
your work and CV to Martina@graylindstrom.
com. Gontact: Vester Voldgade 87, 4.sal, 1552
Copenhagen, Denmark, Ing.arch. Martina Poloni-
ova, 004533 911 195, fax: 004533 911 198
Email: martina@graylindstrom.com

Strojarstvo

Mechanik baliacich strojov

Bratislava

Spoloénost: ENCINGER, spol. s.r.o. Naplii prace,
informacie o pracovnom mieste: Nastavovanie,
(idrZba, opravy baliacich strojov. Hlavny pracov-
ny pomer. PoZiadavky: technické, SS bez matu-
rity, S§ s maturitou. Termin nastupu: Dohodou.
Informacie pre uchadzaca: Predpokladany termin
ukoncenia vyberového konania: 30.4.2007,
poslat Zivotopis. Kontakt: P.0.BOX 65, 830 05
Bratislava 35, Dagmar Supekova, 02/49 207
510, fax: 02/49 207 517

Email: vyroba@encinger.sk

Strojar
pre technicki pripravu vyrohy
Bratislava

TIP pre vas:

Pridajte svoj Zivotopis do databazy na stranke www.zivotopis.profesia.sk a zamestnavatel' vas lahSie najde.
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Spolognost: STAVIMEX Slovakia, a.s. Napli
préace, informécie o pracovnom mieste: Spraco-
vanie podkladov pre planovanie vyroby a MTZ,
priprava vykresovej dokumentacie, koordinacia
vyroby, zadavanie do vyroby a sledovanie vyrob-
ného procesu. Hlavny pracovny pomer. Pozia-
davky: strojérstvo, S s maturitou, VS I. stupiia
(bakalarske), VS II. stupiia, AutoCAD - pokrogily.
Termin nastupu: lhned’. Ponikany plat: 15000
-20000 po skasobnej doby dprava platu, prida-
nie osob. ohodnotenia. Informécie pre uchadza-
¢a: Predpokladany termin ukondenia vyberoveé-
ho konania: 12.4.2007. Kontakt: RoZiavska 26,
821 04 Bratislava, Helena Valéekova, 02/43
292 268, fax: 02/43 293 623

Email: Valcekova@stavimex.sk

Znalca strojov CNG - Hutnik

Velky Krti$, Maly Krti§

Spoloénost: TM.C. srl Naplii prace, informécie
o pracovnom mieste: Kazdodennd praca znalca
strojov CNC, so skiisenostou so ststruhom,
braskou a frézou. Hlavny pracovny pomer. Po-
7iadavky: mechanik, SS bez maturity, aspon je-
den z uvedenych jazykov: NJ - zaklady, taliansky
jazyk - zéklady, AJ - zaklady, PouZivatel MS Win-
dows - zéklady, MS Word - zéklady, MS Excel
- zéklady. Termin nastupu: lhned'. Poniikany plat:
12 000Sk - 30 000Sk. Informacie pre uchadzaca:
Zivotopisi zasielajte mailom v slovenskom, an-
glickom alebo talianskom jazyku. Kontakt: VIA
C.PORTA 12, 238 61 CESANA BRIANZA, ITA-
LIA, Ing. MAURI LORENZO, 0039031 655 688,
fax: 0039031 656 772

Email: |. mauri@tmc-italia.com

Vediici vyroby, konstruktér

Malacky, Zahorska Ves

Spoloénost: APLITEC s.r.o. Naplii prace, infor-
macie o pracovhom mieste: Riadenie vyroby,
vedenie vyrobnych pracovnikov, organizacia vy-
roby, konzultécie a Ciastocna tvorba technickéj
dokumentacie, riadenie MTZ, riadenenie servisu
na distribuovand techniku. Hlavny pracovny po-
mer. Poziadavky: storjarske alebo mechanizacia
polnohospodarskych strojov, VS I. stupiia (ba-
kalarske), VP sk. B, AJ - zaklady, NJ - aktivne,
CAD - pokrogily, Skiisenosti s vedenim pracov-
nej skupiny resp. pracovnikov vyroby. Termin
nastupu: Ihned’. Poniikany plat: 26.000 - 30.000.
Informécie pre uchadzaca: Zivotopisy v sloven-
skom jazyku na adresu firmy resp. elektronickou
postou alebo sa informovat telefonicky. Kontakt:
Hlavna 155, 900 65 Zahorska Ves, Ing. Peter
Nerad, 0347 780 276, fax: 0347 780 276
Email: info@aplitec.sk

Mechanik - pracovnik vo vjrohe
Galanta

Spolocnost: B.C.B.s.r.o. Napli prace, informécie
o pracovnom mieste: Pracovnik obsluhuje od-
lievaci lis, sekaCku alebo stroj s numerickou
kontrolou CNC, dohliada na funkénost a vybave-
nost stroja. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky:
strojarske, VP sk. B, Prax v obsluhe strojov na
mechanické opracovanie kovov CNC, zariadenia
so SETUP, programovanie takychto zariadenti, ¢i-
tanie vykresov, pouZitie meracich a kontrolnych

pristrojov., v pripade, Ze sa jedna o uchadzaca
bez praxe, moznost pracovat ako robotnik, ob-
sluha odlievacieho lisu alebo sekacky. Termin
nastupu: [hned'. Iné vyhody: Motivuijtice finanéné
ohodnotenie, moznost ubytovania. Informacie
pre uchadzaga: Telefonicky alebo poslat Zivo-
topis mailom. Kontakt: Z.Kodalya 793, 924 01
Galanta, Daniela Krajcovicova, 0317 826 096,
fax: 0317 826 097

Email: bcb@slovanet.sk

Nastrojar

Bratislava, Pezinok

Spoloénost: Pernoud Mold CE, s.r.o. Naplii prace,
informacie o pracovnom mieste: Praca s formami
na vstrekovaci lis, montaz, demontaz, dopaso-
vanie., popoludnajSia smena (12h-20h30).
Hlavny pracovny pomer. PoZiadavky: VP sk. B,
Spolahlivost, dynamickost., flexibilita, PRAX
V OBORE NUTNA. Iné vyhody: Motivujiice finan-
¢né ohodnotenie, praca v prijemnom kolektive,
podpora stabilnej seridznej spolocnosti. Kontakt:
Pluhova 49, 831 03 Bratislava, Thomas Bechet,
+421244 461 360, fax: +421244 460 216
Email: t.bechet@pernoud.com

-

Sport a relax

Chovatel'/Tréner

- wuka westernového jazdenia
Banska Bystrica, Zvolen, Sasa
Spoloénost: Adriana Ukropova - ADA Naplii
prace, informacie o pracovnom mieste: Agro-
tutistické centrum, vyuka jazdenia, chovanie
koni, o3etrovanie koni. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: polnohospodfarske, AJ - zéklady,
jednoduché actovnictvo. Termin nastupu: lhned.
Poniikany plat: 7600 - 10000 podla vykonu.
Kontakt: Nogradyho 1373/15, 960 01 Zvolen,
Adriana Ukropova, 0903 514 179, 0455 366
142, fax: 0455 366 142

Email: info@ranchezekovlaz.sk

Zdravotna sestra s praxou

Bratislava, centrum

Spoloénost: TOPNES s.r.o. Naplii prace, informé-
cie o pracovnom mieste: Praca s ludmi, dihy/
kratky tyzden., zodpovednost, spolahlivost, pri-
jemné vystupovanie, dobry pristup ku klientom,
lojalnost, flexibilnost. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: zdravotnd sestra, S$ s maturitou, NJ
- zaklady alebo AJ - zaklady, MS Excel - zakla-
dy, MS Word - zaklady, PouZivatel MS Windows
- zaklady, Internet (e-mail, www) - zaklady. Ter-
min nastupu: [HNED. Ponikany plat: 10.000.- Sk.
Informacie pre uchadzaéa: Predpokladany termin
ukoncenia vyberového konania: 24.4.2007, svoj
Zivotopis a svoje kontakty zasielajte na mailovi
adresu: lymfo@lymfo.sk alebo prineste osobne
na recepciu strediska LYMFOCENTRUM na Gor-
kého ulici 13 v Bratislave. Kontakt: Gorkého 13,
811 01 Bratislava, Uskrtova Cecilia, 00 421-2
-54 410 727, fax: 00 421-2-54 434 485

Email: lymfo@lymfo.sk

Fyzioterapeut - fyzioterapeutka,
praca v kapel'nom zariadeni

(aj absolvent-ka)

Trenciansky kraj, TrenCianske Teplice
Spoloénost: Slovenské liecebné kupele, a.s.
Trencianske Teplice Napli prace, informacie
o pracovnom mieste: Poskytovanie lieGebnych
sluzieb v oblasti fyziatrie, balneoldgie a lie-
Cebnej rehabilitacie. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: zdravotnicke, VOV, diplomovany
fyzioterapeut, SS s maturitou, VS I. stupiia
(bakalarske), NJ - zéklady, MS Word - zakla-
dy, MS Outlook - zaklady, Ochota pracovaf
s [udmi. Zaujemca moze byt aj absolvent bez
praxe s vy$Sie uvedenym vzdelanim. Praca je
vhodna pre absolventa. Termin nastupu: ASAP.
Iné vihody: Skolenia, kurzy, mobil telefon a iné
vyhody. Informacie pre uchadzaa: Zivotopisy
v slovenskom jazyku prosim posielat mailom,
predpoklada sa 2kolovy vyber a oslovime iba
vybranych uchadzacov., pre pripad neprijatia
do pracovného pomeru uchadza¢ o zamestna-
nie dava vyslovny suhlas so spracovanim jeho
osobnych Gdajov uvedenych v tomto Zivotopise
v informacnom systéme spolo¢nosti Slovenské
lie€ebné kpele, a.s. za Gicelom oslovenia ucha-
dzaca s ponukou zamestnania v buddcnosti. St-
hlas so spracovanim a poskytnutim osobnych
(idajov sa udeluje na dobu neur¢itli a je ho moz-
né kedykol'vek pisomne odvolaf, pricom spolo¢-
nost Slovenské liecebné kiipele, a.s. bezodklad-
ne vykona likvidaciu spracovavanych osobnych
(idajov uchadzaca o zamestnanie. Kontakt: T.G.
Masaryka €. 21, 914 51 TrenCianske Teplice,
032/6516 900, fax: 0326 516 913

Email: liskova@slktn.sk

Predavac

Bratislava

Spoloénost: EXIsport s.r.o. Napli prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Predaj Sportového
tovaru na odbornej a profesionalnej Grovni
(orientacia na zakaznika), objednavanie tovaru,
merchandieseing predajne, moznost postu-
pu na ved.predajne. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: nezalezi, SS bez maturity, SS
s maturitou, NJ - zéklady alebo AJ - zéklady,
pokladia - zéklady, OpenOffice - zéklady, MS
Excel - zéklady, Hladame ¢loveka, ktory ma
chut a zaujem pracovat v $portovom obcho-
de, je komunikativny, flexibilny a rad Sportuje.
Pozicia je vhodnejsia pre nefajciara., sme naj-
lepsi a hladame najlepSich!. Termin nastupu:
April 2007. Iné vyhody: Praca v najispesnej-
Som slovenskom refazci $portovych predajni,
moznost neustaleho vzdelavania a prijimania
informacii zo sveta Sportovych potrieb, Skolenia
u poprednych dodavatelov Sportového tovaru,
praca v mladom a dynamickom kolektive, vy-
uzivanie F. benefitov (ndkup tovaru). Ponitkany
plat: 12000 fix + podiely z predaja (6-14000).
Informacie pre uchadzaéa: Svoj Zivotopis po-
sielajte mailom na mop-04-ba@exisport.com,
vybrani uchadzaci budd pozvani na osobny
pohovor. Kontakt: Pri pracharni 18/A, 040 11

12. 4. 2007 6 15
KoSice, Ivan Hinca
Email: mop-04-ha@exisport.com

Uctovnictvo a audit
Uctovnik/ Uétovnicka
Bratislava
Spoloénost: SPOERLE a Division of ARROW
CE International GmbH Naplii prace, informacie
o pracovnom mieste: Znalosti: fundované znalos-
ti z obchodného a danového zakona, jazykové
znalosti: Anglicky alebo Nemecky jazyk, MS-Of-
fice (najma Excel), Glohy: samostatné vyhotove-
nie roénej uzavierky podia lokélnych predpisov,
podpora dafového poradcu pri vyhotoveni dafio-
vého priznania, kontovanie a i¢tovanie nakladov
a zictovanie cestovnych nahrad, vedenie Gctov,
zUi¢tovanie miezd, vedenie pokladne, zostavenie
vetkych potrebnych hldseni voci Gradom, za-
bezpedenie dhrady vSetkych dani a odvodov,
mesacné hlasenia vedeniu do Nemecka, finan-
¢ny partner pre vedenie v Nemecku, priprava
a realizacia platieb, UCtovanie prijatych platieb,
(i¢tovanie pohladavok/ upomienky, (v pripade
lokalnej fakturacie), partner pre auditora, admi-
nistrativne prace (napr. posta). Hlavny pracovny
pomer. Poziadavky: VS I. stupiia (bakalarske),
AJ - aktivne alebo NJ - aktivne, MS Excel, Pouzi-
vatel' MS Windows. Termin nastupu: 01.05.2007.
Informécie pre uchadzaéa: Kontaktnd osoba
p. Stefan Racz, Zivotopisy prosim zasielajte na
adresu: SRacz@arrowce.com. Kontakt: Max-
Planck-Str. 1-3, 633 03 Dreieich, Deutschland,
Ing. Stefan Racz, +421/905-546 632
Email: SRacz@arrowce.com

Uctovnicka

Bratislava

Spoloénost: Uctovna a poradenska kancelaria,
spol. s r.o. Napli prace, informacie o pracovnom
mieste: Spracovanie G¢tovnictva dodavatel'skym
spdsobom pre tuzemské a zahraniéné spo-
lo€nosti. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky:
ekonomické, SS s maturitou, VS I. stupia (ba-
kalarske), VS II. stupfia, podvojné Uctovnictvo
- pokrocily, MS Word, MS Excel, Samostatnost,
doslednost, flexibilita. Termin nastupu: Ihned.
Poniikany plat: Od 18000. Informacie pre ucha-
dzaéa: Predpokladany termin ukoncenia vybe-
rového konania: 12.4.2007, Zivotopis, mailom,
telefonicky 0903 216 357. Kontakt: Lichnerova
72,903 01 Senec, Ing. Eva Zverbikova, 0903
216 357, fax: 02/44 464 628

Email: Zverbikovaeva@uctaren.sk

Junior Uétovnik

Kosice

Spoloénost: Mazak Slovakia s.r.o. Napli pra-
ce, informacie o pracovnom mieste: Uctovanie
doSlych a vyslych faktar, G¢tovanie pokladnice
(prijmové a vydajové doklady), actovanie inter-
nych dokladov, zat¢tovanie bankovych vypisov,
kontrola zavazkov a pohladavok, zakladanie do-
kumentov. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky:
AJ - aktivne, AJ - aktivne na komunikativnej
trovni (nevyhnutné !1!). Praca je vhodna pre ab-

TIP pre vas:

Na www.ponuky.profesia.sk najdete denne viac ako 700 novych overenych pracovnych pondk.
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solventa. Termin nastupu: lhned' Informécie pre
uchadzaéa: Predpokladany termin ukoncenia
vyberového konania: 30.4.2007, VS I. stupiia
(bakalarske), VS Il stupfia, Gplné S$ vzdelanie
ekonomického smeru, dobra znalost podvojného
(ctovnictva (podmienka !!!). Kontakt: Zizkova 6,
040 01 Kosice, Ing. Eva Kucirkova, 055/6735
778, fax: 055/6735 757

Email: kucirkova@mazakslovakia.sk

Ekondm

Kosice

Spoloénost: HRAC s.r.o. Naplii prace, informécie
o0 pracovnom mieste: Spracovanie ¢tovnej agen-
dy a vedenie fakturaéného oddelenia. Hlavny
pracovny pomer, Zivnost. PoZiadavky: EKONOMI-
KA, VP sk. B, AJ - zaklady, podvojné ti¢tovnictvo
- expert, skladové hospodarstvo - expert, faktu-
racia - expert, MS Excel - pokro€ily, MS Outlook
- expert, MS Word - pokrocily. Termin nastupu:
8.4.2007. Kontakt: Popradska 84, 040 01 KOSI-
CE, Ing. Pavol Komlo$, +421902 930 930
Email: komlos@hrac.sk

Uctovnik

Kosice

Spoloénost: FAURECIA LEATHER KOSICE, s.r.0.
Napli prace, informacie o pracovnom mieste:
Evidencia a kontrola materidlovych faktdr (vy-
robné, nevyrobné), verifikacia faktdr (mnoZstvo,
cena), parovanie faktdr - nakupna objednévka,
prijmovy doklad, faktdra, zadctovanie faktdr
v systéme BPCS, Oracle, rieSenie problematic-
kych faktdr, komunikacia s dodavatel'mi. Hlavny

pracovny pomer. Poziadavky: Relevantné skuise-
nosti v U¢tovnictve, praca s PC - MS Word (MS
Excel, MS Word, MS Outlook), komunikativna
znalost AJ, dobré organizacéné schopnosti a ko-
munikacné zruénosti, zodpovednost, preciznost,
ochota pracovat pod tlakom a nad¢as. Termin
nastupu: 1.5.2007. Iné vyhody: Praca v moder-
nom a dynamickom prostredi medzinarodnej
spolo¢nosti. Poniikany plat: Motivujdci, na za-
klade profesionalnych skdsenosti. Informécie
pre uchadzaéa: Predpokladany termin ukonéenia
vyberového konania: 30.4.2007, prosime Vas,
aby ste uviedli nazov pracovnej pozicie, o kto-
ri sa uchadzate, do predmetu VaSej e-mailovej
spravy., budeme kontaktovat iba uchadzacov,
ktori spifiajti pozadovany profil. Kontakt: Rozvo-
jova 2, 040 01 Kosice, Vladislav Lukacs

Email: jobs@kosice.faurecia.com

Vediica smeny

Bratislava

Spoloénost: ENCINGER, spol. s.r.o. Napli prace,
informécie o pracovnom mieste: Riadenie vyrob-
ného procesu/ balenie potravim/, zadelovanie
pracovnikov na pracovné pozicie, dodrZiavanie
technologickych postupov, zodpovednost za
oznacovanie vyrobkov, praca na smeny. Hlavny
pracovny pomer. Poziadavky: SS s maturitou,
Ochota pracovat na smeny, praca s [udmi. Ter-
min nastupu: Dohodou. Informécie pre uchadza-

¢a: Predpokladany termin ukoncenia vyberového
konania: 30.4.2007, Zivotopis. Kontakt: P.0.BOX
65, 830 05 Bratislava 35, Dagmar Supekova,
02/49 207 510, fax: 02/49 207 517

Email: vyroba@encinger.sk

Machine engineer

Sabinov

Company: WBB s.r.o. Scope of employment, in-
formation on job position: The job will involve
working with and operating paper converting
machines for the production of packaging over
3 shifts. Setting up the machines and solving
production problems, breakdowns, etc. Full-
time employment. Requirements: A mechanical
background is prefered but full training will be
given. Date of start: ASAP. Other henefits: WBB
is part of Welton Bibby and Baron limited. A Bri-
tish company that is the largest in Europe in it‘s
field. WBB is a very rapidly growing company in
Slovakia and can offer rapid promotion to hig-
her levels based on ability. Offered salary: Rising
depending on ability. Information for applicant:
Please reply by email attaching a copy of your
CV. Contact: Priemyselna Stvrf 221, 083 01 Sa-
binov, lan Robson

Email: office@welton.co.uk

Forma na lisovacej linke

Galanta

Spolocnost: SAMIL BALENIE, s.r.o. Naplii prace,
informéacie o pracovnom mieste: Denna vymena
foriem na lisoch. Manualna praca s kladko-Ze-
riavom, inStalacia a nastavovanie lisovacej for-

my na lis. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky:
Zruénost, manudlna sila, praca v dynamickom
prostredi. Termin nastupu: Ihned'. Ponilkany plat:
0d 70 skk / hod plus bonusy. Kontakt: Terezov
1030, 924 01 Galanta, Odd. Ludske Zdroje,
0905 663 300, fax: 031/7807 905

Email: office.samilbalenie@netcomga.sk

Opravar plo$nych spojov

Trnava, Logisticky park

Spolognost: DATALOGIC SLOVAKIA, s.ro.
Naplii prace, informacie o pracovnom mieste:
Kontrolovanie vyroby a priebehu vyroby aby
sa v predstihu zabranilo chybovosti vyrobkov,
prevencia chybovosti, oprava plosnych strojov,
zépis chyb. Hlavny pracovny pomer. PozZiadavky:
Ukongena SS s elektrotechnickym zameranim,
prax v elektrotechnickom priemysle a vyhlas-
ka 74/1996 Z.z (718/2002) vyhodou, znalost
spajkovania vyhodou, znalost AJ vitana. Termin
nastupu: ASAP. Iné vyhody: Perspektiva dalSie-
ho rastu, kvalitné zaSkolenie, dobré finanéné
ohodnotenie. Informacie pre uchadzaéa: Ziadosti
spolu so Struktirovanym Zivotopisom zasielajte
e-mailom, prip. poStou na dole uvedené kontak-
ty. Vybranych zaujemcov budeme kontaktovaf
s pozvanim na osobny pohovor., zaslanim Zia-
dosti ndm davate sthlas k spracovaniu Vasich
osobnych Gdajov v internej personalnej databa-
ze nasej spolocnosti. Udaje st uchovavané po
dobu 1 roka, po uplynuti tejto doby budd bez-
odkladne zlikvidované. Kontakt: Prilohy 588/47,
919 26 Zavar, Ing. Barbora Sepelova

Email: barbora.sepelova@datalogic.com

Do statnej sluzby na prislusné statnozamestnanecké miesto v prisluSnom odbore statnej sluzby mozno prijat ob¢ana SR alebo
obéana iného élenského statu Europskej tnie, ktory sa uchadza o statnu sluzbu, ak spiiia tieto poziadavky:
e dosiahol vek 18 rokov ® ma sposobilost na pravne ukony v plnom rozsahu e je bezihonny
e spiiia kvalifikaéné predpoklady e je zdravotne spbsobily na vykonavanie §tatnej sluzby e ma trvaly pobyt na izemi Slovenskej republiky e oviada
Statny jazyk e ovlada cudzi jazyk, ak tuto poziadavku na vykonavanie statnej sluzby urci sluzobny predpis e uspesne absolvoval vyberové konanie na
pripravnu §tatnu sluzbu alebo spifia predpoklady na do&asnu Statnu sluzbu podla § 25 ods. 2 pism. a) a ¢) zakona &. 312/2001 Z. z. o §tatnej sluzbe
a o zmene a doplneni niektorych zakonov e je opravneny oboznamovat sa s utajovanymi skutoénostami, ak sa toto opravnenie na vykon statnej sluz-
by pozaduje e ma vedomosti a zruénosti potrebné na efektivne vyuzivanie informaénych a komunikaénych technoldgii, ktoré statny zamestnanec
v stalej statnej sluzbe preukaze formou zloZenia skusky Europskeho vodiéského preukazu na pocditace

Hiavny radca - predstaveny

- vediici regionalneho pracoviska
Bratislava, Dunajska Streda,

Levice, Tren¢in

Spoloénost: Ministerstvo pddohospodarstva SR
Napli prace, informacie o pracovnom mieste:
Druh §tatnej sluzby: stala Statna sluzba, obsa-
dzovana funkcia: hlavny radca, predstaveny, od-
bor Stétnej sluzby: 1.01 Riadenie Statnej sluzby,
organiza¢ny Gtvar: Regionalne pracovisko Brati-

slava, Dunajska Streda, Tren¢in a Levice, pocet
obsadzovanych Statnozamestnaneckych miest:
4, hlavné dlohy: organizuje a riadi ¢innost re-
gionalneho pracoviska. Zabezpecuje prijimanie,
registrovanie a hodnotenie Ziadosti 0 poskytnu-
tie podpory a vykonavanie kontrol na mieste.
ZabezpecCuje administrativnu a prevadzkovi
¢innost pracoviska a informativnu a osvetovi
¢innost pre Ziadatelov o podporu v ramci mies-
ta prvého kontaktu. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: vitané polnohospodarske alebo

ekonomické zameranie, VS II. stupfia, VP sk.
B, Internet (e-mail, www) - pokrogily, MS Excel
- pokroCily, MS Word - pokro€ily, Pouzivatel MS
Windows - pokrogily, Komunikativnost, flexibi-
lita, cielavedomost, vytrvalost, prax v riadeni,
v ramci motivacného listu predlozit pisomne
predstavu o riadeni a zabezpeceni funkénosti
regiondlneho pracoviska. Poniikany plat: Podla
zékona €. 312/2001 Z. z. o Statnej sluzbe ...
Informacie pre uchadzaga: Datum podania Zia-
dosti spolu s pozadovanymi dokladmi, do 16.

aprila 2007. Rozhodujdcim je datum podania
na postovej peCiatke., s oznacenim na obalke
a v ziadosti: VK ¢. 2007/11/2 a miesto préce,
na adresu: pddohospodarska platobné agentt-
ra, dobrovicova 12, 815 26 Bratislava, ref. ¢.: VK
¢.2007/11/2. Kontakt: Dobrovicova 12, 815 26
Bratislava, Mgr. Dusan Mucha, 02/59 266 439

Pripravna Statna sluzha - radca

Bratislava, Slovensko
Spoloénost: Ministerstvo prace, socialnych veci

Zoznam pozadovanych dokladov pre pracovné ponuky v Statnej sprave:

e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim cisla vyberového konania, e kdpia vysvedcéenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvysSom dosiahnutom vzdelani e kopia diplomu prislusného vzdelavacieho zariadenia alebo dokla-
du o studiu v zahranici, osvedc¢ujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka (ak je uvedeny
v oznameni o vyberovom konani) e kdpia vypisu z registra trestov nie starsieho ako tri mesiace e profesijny struktirovany zivotopis
e pisomné cestné vyhlasenie o Stathom obdcianstve ¢lenskej krajiny Eurdpskej Unie; ak ide o stathozamestnanecké miesto o ktoré
sa mdze uchadzat len ob¢an SR, Cestné vyhlasenie o statnom obdcianstve SR e pisomné Cestné vyhlasenie o trvalom pobyte na
uzemi SR e pisomné ¢estné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti na vykonavanie statnej sluzby e pisomné ¢estné vyhlasenie o prav-
divosti vSetkych udajov uvedenych v koépii diplomu, vypisu z registra trestov a profesijnom strukturovanom zivotopise e motivacny list
Upresnenie pozadovanych dokladov najdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

profesia



arodiny SR Naplii prace, informacie o pracovnom
mieste: Druh Statnej sluzby a obsadzovana fun-
kcia: pripravna Statna sluzba, radca, pocet vol-
nych miest: 3, odbor Statnej sluzby: 2.11 Praca,
indpekcia prace, socialne veci a rodina, hlavné
Gilohy: Kontrolna ¢innost vo vecne vymedzenej
oblasti, priprava podkladov na rozhodovanie.
Indpekcia prace v oblasti vymedzenej zakonom
¢. 125/2006 Z. z. o indpekcii prace znalost za-
kona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace. Hlavny
pracovny pomer. Poziadavky: technické zamera-
nie, VS I1. stupnia, VP sk. B, AJ - mierne pokrogily,
Pouzivatel MS Windows - pokrocily, Pozadované
vzdelanie uchadzaga: VS II. stupnia, vitané tech-
nické zameranie (absolventi stavebnej a dop-
ravnej fakulty), jazykové znalosti: anglicky na
Grovni mierne pokro€ily, ekonomické znalosti:,
nevypisuje sa, pocitatové znalosti: praca s PC,
VP: &no, poZzadované schopnosti a vlastnosti:
profesionalita, adaptabilita a flexibilita, verbalna
a véeobecna zlozka inteligencie, samostatnost
a systematicénost v praci, spolupraca s ludmi,
svedomitost a zodpovednost, komunikativnost,
pragmatickost, adaptivnost v riegeni problémov,
pozadované odborné znalosti: znalost zakona
€. 121/2004 Z.z. o0 pracovnom Case a dobe od-
pocinku v doprave, 125/2006 Z.z. o inSpekcii
prace, 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochra-
ne zdravia pri praci, 311/2001 Z.z. Zékonnik
prace, 312/2001 Z.z. o Statnej sluzbe v zneni
neskorsich predpisov. Informécie pre uchadza-
€a: Zoznam poZadovanych dokladov: pisomné
ziadost o zaradenie do vyberového konania
s uvedenim Cisla vyberového konania képia
vysvedcenia, diplomu alebo iného rovnocen-
ného dokladu o najvy$som dosiahnutom vzde-
lani képia diplomu prislusného vzdelavacieho
zariadenia alebo dokladu o $tidiu v zahrani¢i,
osvedcujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp.
¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka
(ak je uvedeny v oznameni o vyberovom konani)
képia vypisu z registra trestov nie starsieho ako
tri mesiace profesijny Struktdrovany Zivotopis pi-
somné Cestné vyhlasenie o Statnom obgianstve
Clenskej krajiny Eurdpskej tnie, ak ide o Statno-
zamestnanecké miesto o ktoré sa moze ucha-
dzat len obéan SR, Cestné vyhlasenie o $tat-
nom ob¢ianstve SR pisomné Cestné vyhlasenie
o trvalom pobyte na Gzemi SR pisomné Cestné
vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykona-
vanie Statnej sluzby pisomné ¢estné vyhlasenie
o pravdivosti vSetkych dajov uvedenych v ké-
pii diplomu vypisu z registra trestov a profesij-
nom Struktdrovanom Zivotopise motivacny list,
opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: nevyZzaduje sa, osobitné kvalifi-
kacné predpoklady: osobitna odbornd spdsobi-
lost podla zakona ¢. 125/2006 Z. z. o indpekcii

prace sa bude vyzadovat po nastupe, termin
podania prihlaSok. Do 26. aprila 2007. Rozho-
dujuci je datum podania na postovej peciatke.,
Cislo vyberového konania: VK 2007/1/50, ref.
¢.: VK 2007/1/50. Kontakt: Za kasarriou 1, 832
64 Bratislava, Jilia Meszaro$ova, 02/49 251
715, fax: 02/49 251 739

Email: e-podatelna@ipba.sk

Pripravna Statna sluzba

- $tatny radca

Bratislava

Spoloénost: Urad na ochranu osobnych tidajov
SR Naplii prace, informacie o pracovnom mieste:
Druh $tétnej sluzby: pripravna Stéatna sluzba, ob-
sadzovana funkcia: Statny radca, odbor Statnej
sluzby: 2.24 Ochrana osobnych ddajov, podet
obsadzovanych miest: 1, miesto prace: Bratisla-
va, organizaCny Gtvar: odbor legislativno, prav-
ny, hlavné tlohy: priprava odbornych stanovisk
k zékonu ¢. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
(idajov a pripomienok k navrhom vseobecne za-
vaznych pravnych predpisov, priprava rozhodnu-
ti Gradu. Vykondvanie pravnych analyz v oblasti
dozoru nad ochranou osobnych tdajov. Hlavny
pracovny pomer. Poziadavky: VS II. stupfia, Zna-
lost prace s PC, zodpovedny a tvorivy pristup
k préci, pravnické vzdelanie je vitané. Poniikany
plat: Podla zékona ¢. 312/2001 Z. z. Informacie
pre uchédzaga: PoZadované doklady: pisomna
Ziadost o zaradenie do vyberového konania,
képia vysvedcenia alebo diplomu, vypis z regis-
tra trestov nie starSi ako tri mesiace, profesij-
ny Struktdrovany Zivotopis, ¢estné vyhlasenie
o pravdivosti v3etkych tdajov uvadzanych v Zia-
dosti, diplome a v Zivotopise, ¢estné vyhlasenie
o trvalom pobyte na Gzemi SR, ¢estné vyhlase-
nie o $tatnom obgianstve SR, resp. o $tatnom
obtianstve &lenskej krajiny EU, gestné vyhla-
senie 0 zdravotnej spdsobilosti na vykonavanie
Statnej sluzby, motivaény list, datum podania
Ziadosti spolu s pozadovanymi dokladmi: do
17. aprila 2007. Rozhodujdcim je datum poda-
nia na postovej peciatke., na adresu: Urad na
ochranu osobnych tdajov SR, Odborarske nam.
3,817 60 Bratislava 15, ref. ¢.: 3/2007. Kontakt:
Odborarske nam. 3, 817 60 Bratislava 15, Ing.
Natalia Kogarova, 02/50 239 416

Hlavny radca

Bratislava

Spolocnost: Ministerstvo vystavby a regiondlne-
ho rozvoja SR Napli prace, informécie o pracov-
nom mieste: Druh Statnej sluzby a obsadzovana
funkcia: pripravnd $tatna sluzba, hlavny radca,
odbor Statnej sluzby: 2.18 Vystavba a regiondl-
ny rozvoj, organizacny Utvar: sekcia staveb-
nictva a bytovej politiky, odbor stavebnictva,

oddelenie preukazovania zhody, hlavné ulohy:
koordinaéna a metodicka ¢innost na drovni
Ustredného organu Statnej spravy, v odvetvi
stavebnictva sivisiaca s preukazovanim zhody
stavebnych vyrobkov, s celostatnou pésobnos-
fou, v nadvédznosti na rozhodnutia jednotlivych
organov EU (Staly vybor pre stavebnictvo,
Eurépska organizacia pre technické osvedco-
vanie, DG Enterprice). Zabezpecovanie notifi-
kécie autorizovanych osdb., podielanie sa na
medzinérodnej spolupréci so Stalym vyborom
pre stavebnictvo a DG Enterprice EU v oblasti
preukazovania zhody stavebnych vyrobkov
a notifikacii autorizovanych osdb. Metodické
usmerfiovanie ¢innosti spojené s notifikaciou
resp. preukazovanim zhody podla harmonizova-
nych technickych Specifikécii., pocet obsadzo-
vanych miest: 1. Hlavny pracovny pomer. PoZia-
davky: VS II. stupiia, Znalost prace s PC (Word,
Excel, Outlook, Internet), strategické a kreativne
myslenie, zodpovedny a tvorivy pristup k praci,
spolahlivost, schopnost pracovat v time, dobré
komunikaéné schopnosti, znalost AJ - stupef
mierne pokrocily. Ponitkany plat: Podla zakona
¢. 312/2001 Z. z. o Statnej sluzbe. Informécie
pre uchadzada: Zoznam poZzadovanych dokla-
dov: pisomna Ziadost o zaradenie do vyberové-
ho konania, képia vysvedcenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy$Som do-
siahnutom vzdelani podla poZiadavky uvedenej
vo vyberovom konani, vypis z registra trestov
nie starsi ako tri mesiace, pripadne jeho képia,
profesijny Struktdrovany Zivotopis, ¢estné vyh-
lasenie o ovladani cudzieho jazyka (ak je uve-
deny v dalsich poZadovanych schopnostiach),
¢estné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych tdajov
uvadzanych v Ziadosti, diplome a v Zivotopise,
¢estné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti na
vykonavanie Statnej sluzby, ¢estné vyhlasenie
o Statnom obgianstve Slovenskej republiky (ak
ide o Statno-zamestnanecké miesto, o ktoré sa
mdze uchadzat len obéan SR, ¢estné vyhlasenie
o Statnom obgianstve ¢lenskej krajiny Eurdpskej
Unie, Cestné vyhlasenie o trvalom pobyte na
lizemi SR, pisomny suhlas dotknutej osoby so
spracovavanim svojich osobnych ddajov pocas
vyberového konania, v stlade s ustanoveniami
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
dajov, motivacny list, predpoklady na prijatie
do Statnej sluzby: vek minimalne 18 rokov, dpl-
na sposobilost na pravne tikony, beziihonnost,
zdravotna spdsobilost na vykon Statnej sluzby,
trvaly pobyt na (izemi SR, Statne obCianstvo SR
(krajiny EU), opravnenie na oboznamovanie sa
s utajovanymi skuto¢nostami: nevyzaduje sa,
osobitné kvalifikatné predpoklady: nevyzaduji
sa, datum podania Ziadosti spolu s pozadovany-
mi dokladmi: do 27. 4. 2007. Rozhodujlicim je
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datum podania na postovej peciatke., oznacenie
vyberového konania na obélke a v Ziadosti: VK
2007/23/10, na adresu: Ministerstvo vystavby
a regiondlneho rozvoja Slovenskej republiky,
prievozska 2/B, 825 25 Bratislava 26 a s ozna-
Cenim ,Vyberové konanie ¢. 2007/23/10“,
dalSie informéacie: blizsie informacie poskytne
MVRR SR, sekcia stavebnictva a bytovej poli-
tiky, odbor stavebnictva, Ing. Katarina Bzovska,
na €. tel. 02/58 317 347. Kontakt: Prievozska
2/B, 825 25 Bratislava, SR, Ing. Katarina Bzov-
skd, 02/58 317 347

Hlavny radca

Bratislava

Spoloénost: Ministerstvo vystavby a regionalne-
ho rozvoja SR Napli prace, informécie o pracov-
nom mieste: Druh Statnej sluzby a obsadzovana
funkcia: pripravna Statna sluzba, hlavny radca,
odbor $tatnej sluzby: 2.18 Vystavba a regionainy
rozvoj, organizaény (tvar: sekcia stavebnictva
a bytovej politiky, odbor stavebnictva, oddelenie
preukazovania zhody, hlavné Glohy: koordinag-
na, metodickd, normotvorna a kontrolna ¢innost
na drovni Ustredného organu Statnej spravy,
v odvetvi stavebnictva stvisiaca s preukazova-
nim zhody stavebnych vyrobkov, s celoStatnou
pdsobnostou. Vykon dozoru nad preukazovanim
zhody a technickym osvedCovanim., koordino-
vanie a vyhodnocovanie ¢innosti autorizova-
nych oséb v celostatnom systéme preukazova-
nia zhody stavebnych vyrobkov. Koordinovanie
zverejfiovania predpisov na technické osvedco-
vanie, zverejiiovanie eurépskych technickych
osvedceni ETA, spolupraca pri navrhovani STN
vhodnych na preukazovanie zhody a zru3eni ich
vhodnosti. Vykonavanie dozoru nad preukazo-
vanim zhody a nad technickym osved¢ovanim,
vypracovanie rozborov a koncepcii stvisiacich
s preukazovanim zhody stavebnych vyrobkov
na Grovni dstredného organu Statnej spravy.,
pocet obsadzovanych miest: 1. Hlavny pracovny
pomer. Poziadavky: VS II. stupiia, Znalost prace
s PC (Word, Excel, Internet), strategické a kre-
ativne myslenie, zodpovedny a tvorivy pristup
k préci, spolahlivost, schopnost pracovat v ti-
me, dobré komunikacéné schopnosti, znalost AJ
- stupen zakladny. Ponikany plat: Podla zakona
¢. 312/2001 Z. z. o $tatnej sluzbe. Informacie
pre uchadzada: Zoznam poZadovanych dokla-
dov: pisomna Ziadost o zaradenie do vyberové-
ho konania, képia vysvedcenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy$Som do-
siahnutom vzdelani podla poZiadavky uvedenej
vo vyberovom konani, vypis z registra trestov
nie starSi ako tri mesiace, pripadne jeho kopia,
profesijny Struktdrovany Zivotopis, ¢estné vyh-
lasenie o ovladani cudzieho jazyka (ak je uve-

Zoznam pozadovanych dokladov pre pracovné ponuky v Statnej sprave:

e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim cisla vyberového konania, e kdpia vysvedéenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy§Som dosiahnutom vzdelani e kopia diplomu prislusného vzdelavacieho zariadenia alebo dokla-
du o studiu v zahranici, osvedcéujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka (ak je uvedeny
v oznameni o vyberovom konani) e kopia vypisu z registra trestov nie starSieho ako tri mesiace e profesijny Strukturovany zivotopis
e pisomné Cestné vyhlasenie o stathom obcianstve Clenskej krajiny Europskej unie; ak ide o stathozamestnanecké miesto o ktoré
sa mdze uchadzat len obéan SR, ¢estné vyhlasenie o statnom obdianstve SR e pisomné ¢estné vyhlasenie o trvalom pobyte na
uzemi SR e pisomné Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykonavanie statnej sluzby e pisomné Cestné vyhlasenie o prav-
divosti vSetkych Udajov uvedenych v koépii diplomu, vypisu z registra trestov a profesijnom struktirovanom zivotopise e motivacny list
Upresnenie pozadovanych dokladov najdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.




deny v dalSich poZadovanych schopnostiach),
Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych tdajov
uvadzanych v Ziadosti, diplome a v Zivotopise,
¢estné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti na
vykonavanie Statnej sluzby, ¢estné vyhlasenie
o Statnom obcianstve Slovenskej republiky (ak
ide o Statno-zamestnanecké miesto, o ktoré sa
mdze uchadzat len ob¢an SR, ¢estné vyhlasenie
o Statnom obgianstve ¢lenskej krajiny Eurdpskej
Unie, Cestné vyhlasenie o trvalom pobyte na
Gzemi SR, pisomny sthlas dotknutej osoby so
spracovavanim svojich osobnych ddajov po¢as
vyberového konania, v sllade s ustanoveniami
zékona €. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
(dajov, motivacny list, predpoklady na prijatie
do Statnej sluzby: vek minimalne 18 rokov, Gpl-
na sposobilost na pravne tikony, beziihonnost,
zdravotna sposobilost na vykon Statnej sluzby,
trvaly pobyt na (izemi SR, Statne obCianstvo SR
(krajiny EU), opravnenie na oboznamovanie sa
s utajovanymi skutocnostami: nevyZaduje sa,
osobitné kvalifikacné predpoklady: nevyZzaduja
sa, datum podania Ziadosti spolu s poZadovany-
mi dokladmi: do 27. 4. 2007. Rozhodujlicim je
datum podania na postovej peciatke., oznacenie
vyberového konania na obélke a v Ziadosti: VK
2007/22/10, na adresu: Ministerstvo vystavby
a regionalneho rozvoja Slovenskej republiky,
prievozska 2/B, 825 25 Bratislava 26 a s ozna-
¢enim ,Vyberové konanie ¢ 2007/22/10“,
dalSie informéacie: blizsie informacie poskytne
MVRR SR, sekcia stavebnictva a bytovej poli-
tiky, odbor stavebnictva, Ing. Katarina Bzovska,
na ¢. tel. 02/58 317 347. Kontakt: Prievozska
2/B, 825 25 Bratislava, SR, Ing. Katarina Bzov-
sk, 02/58 317 347

Hlavny radca

Bratislava

Spoloénost: Ministerstvo obrany SR

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkeia: prip-
ravna Statna sluzba, hlavny radca

Odbor Statnej sluzhy: 2.09, Obrana

Organizaény dtvar: odbor planovania pouZzitia
ozbrojenych sil a doktrin Stdbu poZiadaviek
a dihodobého planovania Generélneho Stabu
ozbrojenych sil SR.

Napli prace, informacie o pracovnom mieste:
Koncepéna ¢innost na trovni mnisterstva. Spra-
covavanie vizii a koncepcii o buddcich bezpe¢-
nostnych potrebach z hladiska poslani ozbroje-
nych sil. Analyza vojenskych aspektov ¢lenstva
SR v NATO a EU. Priprava podkladov pre rozhod-
nutia nagelnika GS 0S spol. s 1. 0. vojenskych
aspektoch aktualizacie vojensko-politickych
dokumentov, priprava a aktualizcia planov
pouzitia ozbrojenych sil. Aktualizécia koncepcie
sposobilosti buddcich ozbrojenych sil.

Pocet obsadzovanych miest: 1.

Vzdelanie: vysokoSkolské vzdelanie druhého
stupiia

Osobitné kvalifikacné predpoklady: nevyZa-
duju sa

Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: Na $tatnozamestnanecké mies-
to sa bude vyZzadovat bezpecnostna previerka
v stlade so zakonom ¢. 215/2004 Z. z. 0 ochra-
ne utajovanych skuto¢nosti a o zmene a dopl-
neni niektorych zékonov v zneni neskorsich
predpisov (u tspesného uchadzaca).

Dalsie pozadované schopnosti: Znalost prace
s PC.

Datum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: Do 21. aprila 2007. Rozhodujticim je
datum podania na poStovej peciatke.

S oznacenim na obalke a v Ziadosti: VK
2007/34/12

Na adresu: Ministerstvo obrany SR, Osobny
trad, Kutuzovova 8, 832 47 Bratislava
Kontakt: Kutuzovova 8, 832 47 Bratislava, Ing.
Jan Pisarcik, 0960 312 196

Email: jan.pisarcik@mil.sk

Hlavny radca

Bratislava

Spoloénost: Ministerstvo vystavby a regionalne-
ho rozvoja SR Napli prace, informécie o pracov-
nom mieste: Nazov sluzobného Gradu: Minister-
stvo vystavby a regionalneho rozvoja Slovenskej
republiky, Bratislava, druh Statnej sluzby a obsa-
dzovana funkcia: pripravna $tatna sluzba - hlav-
ny radca, odbor $tatnej sluzby: 2.18 Vystavba
a regionalny rozvoj, organizacny Gtvar: sekcia
stavebnictva a bytovej politiky, odbor bytovej
politiky, oddelenie ekonomiky byvania., hlavné
Glohy: koncepcnd, koordinaéna a normotvorna
¢innost, tvorba veobecne zavaznych pravnych
predpisov, v oblasti rozvoja byvania. Priprava
podkladov pre rozhodovanie o poskytnuti do-
tacie v ramci programov rozvoja byvania. Do-
hlad nad dodrZiavanim vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov a U¢elovym vynakladanim
verejnych prostriedkov v oblasti podpory roz-
voja byvania, pocet obsadzovanych miest:
1. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky: VS
Il stupfia, Prax v odbore min. 3 roky, vitang,
znalost prace s PC (Word, Excel, Internet, Out-
look), VP skupiny ,B“, strategické a kreativne
myslenie, zodpovedny a tvorivy pristup k praci,
spolahlivost, schopnost pracovat v time, dobré
komunikaéné schopnosti. Poniikany plat: Podia
zékona €. 312/2001 Z. z. o $tatnej sluzbe. Infor-
macie pre uchadzaéa: Pisomna Ziadost o zarade-
nie do vyberového konania, kdpia vysvedCenia,
diplomu alebo iného rovnocenného dokladu
0 najvyssom dosiahnutom vzdelani podla poZia-

davky uvedenej vo vyberovom konani, vypis z re-
gistra trestov nie starsi ako tri mesiace, pripadne
jeho kopia, profesijny Struktirovany Zivotopis,
Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych idajov
uvadzanych v Ziadosti, diplome a v Zivotopise,
Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti na
vykonavanie Statnej sluzby, ¢estné vyhlasenie
o Statnom obcianstve Slovenskej republiky (ak
ide o Statno-zamestnanecké miesto, o ktoré sa
mdze uchadzat len obéan SR, ¢estné vyhlasenie
o §tatnom obcianstve ¢lenskej krajiny Eurépskej
(inie, ¢estné vyhlasenie o trvalom pobyte na
izemi SR, pisomny suhlas dotknutej osoby so
spracovavanim svojich osobnych (idajov pocas
vyberového konania, v stlade s ustanoveniami
zékona €. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych
idajov, motivacny list, predpoklady na prijatie
do Statnej sluzby: vek minimalne 18 rokov, pl-
na sposobilost na pravne tikony, beziihonnost,
zdravotna spdsobilost na vykon Statnej sluzby,
trvaly pobyt na dzemi SR, Statne obé&ianstvo SR
(krajiny EU), opravnenie na oboznamovanie sa
s utajovanymi skuto¢nostami: nevyZaduje sa,
osobitné kvalifikacné predpoklady: nevyzaduju
sa, datum podania Ziadosti spolu s pozadova-
nymi dokladmi: do 27.4.2007. Rozhodujdcim je
déatum podania na postovej petiatke., oznacenie
vyberového konania na obalke a v Ziadosti: VK
2007/21/10, na adresu: Ministerstvo vystavby
a regionalneho rozvoja Slovenskej republiky,
Prievozska 2/B, 825 25 Bratislava 26 a s ozna-
¢enim ,Vyberové konanie ¢. VK. 2007/21/10“,,
dalSie informdcie: blizSie informécie poskytne
MVRR SR, sekcia bytovej politiky ¢. tel. 02/58
317 353. Kontakt: Prievozska 2/B, 825 25 Bra-
tislava, Ing. Pavol Giller, 02/58 317 353

Statny radca - predstaveny
- vediici oddelenia

Bratislava

Spoloénost: Ministerstvo obrany SR

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkcia: stala
Statna sluzba, Statny radca, predstaveny, veduci
oddelenia

Odbor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizacny itvar: oddelenie Statnej pokladnice
odboru financovania a G¢tovnictva sekcie eko-
nomiky a finanéného manazmentu.

Naplii prace, informacie o pracovnom mieste:
Koordinovanie systému cinnosti v oblasti a¢-
tovnictva, Uctovného i finantného vykaznictva.
Riadenie vstupov do Statnej pokladnice v ramci
rozpoCtovej organizécie.

Pocet obsadzovanych miest: 1.

Vzdelanie: vysokoskolské vzdelanie druhého
stupiia

Osobitné kvalifikacné predpoklady: nevyza-
duju sa

Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: Na $tatnozamestnanecké mies-
to sa bude vyzadovat bezpecnostnd previerka
v stilade so zakonom ¢. 215/2004 Z. z. 0 ochra-
ne utajovanych skuto¢nosti a o zmene a dopl-
neni niektorych zékonov v zneni neskorSich
predpisov (u Gispesného uchadzaca).

Dalsie pozadované schopnosti: Znalost préce
s PC v podmienkach Statnej pokladnice. Kreativ-
ny pristup k rieSeniu problémov v podmienkach
Gstredného organu Statnej spravy. Asertivne
spravanie, doslednost.

Ditum podania Ziadosti spolu s poZadovanymi
dokladmi: Do 21. aprila 2007. Rozhodujucim je
déatum podania na postovej peciatke.

S oznacenim na obalke a v Ziadosti: VK
2007/33/12

Na adresu: Ministerstvo obrany SR, Osobny
(rrad, Kutuzovova 8, 832 47 Bratislava
Kontakt: Kutuzovova 8, 832 47 Bratislava, Ing.
Jozef Kardo$, 0960 312 246

Statny radca

Bratislava

Nazov sluzobného uradu: Ministerstvo vnutra
SR

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkcia: prip-
ravna Statna sluzba Statny radca

Odbor Statnej sluzby: 1.01 - Riadenie Statnej
sluzby

Organizacny utvar: Osobny (rad sluZzobného tra-
du oddelenie osobného rozvoja a vzdeldvania
Hlavné ilohy: Tvorba stratégie osobného rozvoja
a vzdeldvania zamestnancov, tvorba koncepcie
odbornej pripravy, dalSieho vzdelavania a osob-
ného rozvoja zamestnancov, tvorba rocnych
pléanov ¢innosti na zabezpecenie realizacie Gloh
vyplyvajidcich z koncepcie vzdelavania zamest-
nancov, vratane formulovania kritérii dalSieho
vzdelavania a analytického hodnotenia s navrh-
mi na ich dopracovanie a kontroly ich dodrZiava-
nia, tvorba programov a obsahového zamerania
komplexného vzdelavania zamestnancov, spra-
covanie analyz vzdelavacich potrieb zamest-
nancov, roénych planov vzdeldvania, internych
sluzobnych predpisov upravujicich —oblasti
dalSieho vzdelavania zamestnancov, metodic-
kych materialov v oblasti vztahov tykajucich
sa problematiky vzdeldvania, odborného rastu
a osobného rozvoja, priprava, spracovavanie
a zabezpedenie implementacie projektov zame-
ranych na rozvoj vzdeldvania zamestnancov.
Pocet obsadzovanych miest: 1

Kvalifikaéné predpoklady: vysokoSkolské II. stup-
na

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnos-
ti: angazovanost, profesionalita, organizacné
schopnosti, schopnost a vola sa ucit a dalej sa

Zoznam pozadovanych dokladov pre pracovné ponuky v Statnej sprave:

e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim cisla vyberového konania, e kdpia vysvedcéenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy$§Som dosiahnutom vzdelani e kopia diplomu prislusného vzdelavacieho zariadenia alebo dokla-
du o studiu v zahranici, osvedcéujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka (ak je uvedeny
v oznameni o vyberovom konani) e kopia vypisu z registra trestov nie starSieho ako tri mesiace e profesijny Strukturovany zivotopis
e pisomné Cestné vyhlasenie o stathom obcianstve ¢lenskej krajiny Europskej unie; ak ide o stathozamestnanecké miesto o ktoré
sa mdze uchadzat len obéan SR, ¢estné vyhlasenie o statnom obdianstve SR e pisomné ¢estné vyhlasenie o trvalom pobyte na
uzemi SR e pisomné cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykonavanie statnej sluzby e pisomné Cestné vyhlasenie o prav-
divosti vSetkych udajov uvedenych v koépii diplomu, vypisu z registra trestov a profesijnom struktirovanom zivotopise e motivacny list
Upresnenie pozadovanych dokladov najdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

profesia



vzdelavaf, vyrovnana a harmonicka osobnost,
analytické, konceptné a strategické myslenie,
schopnost pracovat pod tlakom, adaptabilita
a flexibilita, vysoké pracovné nasedenie, sa-
mostatnost a flexibilita

Pozadované odborné znalosti: praca s PC - Ope-
ratny systém MS Windows XP, MS Word , MS
Excel MS Outlook - Groven pokrogily

Ditum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: 25.4.2007

S oznacenim na obalke a Ziadosti: 2007/11/238
Na adresu: Ministerstvo vndtra SR, Pribinova
¢. 2, 81272 Bratislava

Dalsie informécie: Pribinova 2, 812 72 Bratisla-
va, SR, Mgr. Eva Sedlackova, 02/50 944 219,
fax: 02/50 944 043

Email: sedlacke@minv.sk

Samostatny referent

Bratislava

Nézov sluzobného iradu: Krajské riaditel'stvo PZ
v Bratislave

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkeia: prip-
ravna Statna sluzba, samostatny referent

Odbor Statnej sluzby: 2.17 Vntro

Organizaény iitvar: Urad justicnej a kriminalnej
policie Okresné riaditel'stvo PZ v Bratislave Il
Hlavné ilohy: Vykondvanie konov spojenych
s vySetrovacim procesom v rezorte Ministerstva
vnutra SR, zapisovacie prace a vedenie registra-
tlrnych evidencii.

Pocet obsadzovanyjch miest: 2

Kvalifikacné predpoklady: stredoSkolské s ma-
turitou

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
zéklady Word, Excel

Ditum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: 25.4.2007

S oznacenim na obalke a Ziadosti: 2007/11/237
Na adresu: Ministerstvo vndtra SR, Pribinova
¢.2,

Email: tomasov@minv.sk

Odborny radca

Bratislava

Nazov sluzobného iradu: Krajsky Grad v Brati-
slave

Druh Stéatnej sluzby a obsadzovana funkcia: Prip-
ravna $tatna sluzba, odborny radca

Odbor Statnej sluzhy: 2.02 Financie

Organizaény utvar: Odbor odvetvovych Einnosti
a vnitornej prevadzky, oddelenie odvetvovych
¢innosti, Obvodny Urad v Bratislave

Hlavné ilohy: Samostatné odborné Specializova-
né ¢innosti spoCivajlice najméa v analytickej ¢in-
nosti, vo vyhodnocovani vysledkov a v priprave
podkladov pre rozhodovanie vo vymedzenom

Useku Statnej spravy. Vykonava spravu pohla-
déavok a zavézkov a zabezpeCuje ich ochranu.
Pocet obsadzovanych miest: 1
Kvalifikacné predpokiady:
II. stupiia

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Znalost prace s PC, pragmaticky postoj k (lo-
ham v pozadovanej oblasti, spolahlivost, vyrov-
nany postoj k pracovnému zatazeniu, schopnost
pracovat v kolektive.

Pozadované odhorné znalosti: MS Word, MS
Excel, Internet

Ditum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: 25.4.2007

S oznacenim na obalke a Ziadosti: 2007/11/236
Na adresu: Ministerstvo vndtra SR, Pribinova
¢. 2, 81272 Bratislava

Dalsie informacie: Staromestské 6, 814 71 Brati-
slava, SR, Magdaléna Kernova, 02/59 312 222,
fax: 02/59 312 226

Email: osu@bak.vs.sk

vysokoskolské

Hlavny referent

Bratislava

Nazov sluzobného iradu: Krajské riaditel'stvo
Policajného zboru v Bratislave

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkeia: prip-
ravna Statna sluzba hlavny referent

Odbor Statnej sluzby: 2.17 Vnitro

Organizacny itvar: Okresné riaditelstvo PZ
v Bratislave Il - oddelenie dokladov

Hiavné dlohy: Vykondva samostatné odborné
¢innosti na Useku pasovej agendy vratane prvo-
stupfiového rozhodnutia, vykonava samostatné
odborné Cinnosti na Gseku evidovania vodiCov
a 0s0b, ktoré nie st drzitelmi vodicského pre-
ukazu a dopustili sa priestupku proti bezpeg-
nosti a plynulosti cestnej premavky. Vykonava
¢innosti na tseku obCianskych preukazov.
Pocet obsadzovanych miest: 1

Kvalifikaéné predpoklady: stredoskolské s ma-
turitou

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnos-
ti: vyrovnany postoj k pracovnému zatazeniu,
pristupnost, spolahlivost, schopnost pracovat
v time, ovladanie prac s pocitacom

Pozadované odborné znalosti: Microsoft Word
- uzivatel

Ditum podania Ziadosti spolu s poZadovanymi
dokladmi: 25.4.2007

S oznacenim na obdlke a Ziadosti: 2007/11/233
Na adresu: Ministerstvo vnatra SR, Pribinova
¢. 2, 81272 Bratislava

Dalie informacie: Vajnorské ¢. 25, 831 01 Bra-
tislava Ill, SR, Michaela Zilkova, 0961 033 115,
fax: 0961 033 109

Email: Zilkova@minv.sk

Samostatny referent

Bratislava

Nazov sluzobného iradu: Krajské riaditelstvo
Policajného zboru v Bratislave

Druh $téatnej sluzby a obsadzovana funkeia: prip-
ravna Statna sluzba, samostatny referent

Odbor Statnej sluzby: 2.17 Vnutro

Organizaény itvar: AVO UJKP KR PZ

Hlavné ulohy: V zmysle opisu Statnozamestna-
neckého miesta v ramci najnarocnejej ¢innosti
vykondvanie tikonov spojenych s vySetrovacim
procesom, pri ostatnych Cinnostiach plnenie
uréenych sluZobnych Uloh, evidencia doSlej
a odosielanej posty, vedenie protokolu registra-
tirnych zaznamov bez stupna utajenia, vedenie
protokolu registrattirnych zéznamov do stupiia
utajenia Doverné.

Pocet obsadzovanych miest: 4

Kvalifikaéné predpoklady: stredoSkolské s ma-
turitou

Opravnenie na ohoznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: U ispesného uchadzaca sa bude
vyzadovat bezpeénostna previerka v zmysle z&-
kona ¢. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych
skuto€nosti, pre stupefi utajenia doverné.
Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
vitana nem¢ina, angliétina, Word, Windows (95,
98, 2000, Xp), Excel,

Ditum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: 25.4.2007

S oznacenim na obalke a Ziadosti: 2007/11/232
Na adresu: Ministerstvo vnitra SR, Pribinova
¢. 2, 81272 Bratislava

Dalsie informacie: Spitélska 14, 812 28 Bratisla-
va, SR, RNDr. Miriam Komovd, 0961 026 102,
fax: 0961 026 109

Email: komova@minv.sk

Hlavny $tatny radca

- predstaveny - riaditel’ odboru
Bratislava

Spolocnost: Ministerstvo zdravotnictva SR Naplii
prace, informacie o pracovnom mieste: Druh Stat-
nej sluzby: stéla, pocet obsadzovanych miest: 1,
odbor $tatnej sluzby: Medzinarodna spolupraca,
finanéné prostriedky eurdpskych spoloGenstiev,
organiza¢ny (tvar: Odbor programov EU, hlav-
né Ulohy: Tvorba strategickych zamerov a ich
presadzovanie v komisich alebo vo vyboroch
zriadenych Eurdpskou komisiou alebo Radou
Eurépskej Unie na Grovni dstredného organu
Statnej spravy. Zodpovednost za koordinaciu
predvstupovej a povstupovej pomoci EU vratane
bilateralnej a multilateranej zahraniénej pomoci
v ramci ministerstva, predkladanie projektov
v jednotlivych etapach ich programovania na
schvalenie, riadenie schvalovacich procesov
PHARE na rezortnej Grovni, riadenie Ginnosti
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stvisiacich so Strukturalnymi fondmi v rezor-
te zdravotnictva. Zastupovanie ministerstva
v medzirezortnych, hodnotiacich, vyberovych
komisiach, pracovnych skupinach pre pripravu
projektov. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky:
VS Il. stupha, AJ - aktivne, Internet (e-mail,
www) - pokrocily, MS Excel - pokrocily, MS
Word - pokrocily. Poniikany plat: Podla zakona
€. 312/2001 Z. z. o $tatnej sluzbe ... Informacie
pre uchadzaéa: Predpokladany termin ukonéenia
vyberového konania: 12.6.2007, Ziadosti s uve-
denym referenénym ¢islom pracovnej ponuky
a s pozadovanymi dokladmi je potrebné zaslaf
na adresu Ministerstva zdravotnictva SR najne-
skor do 17.4.2007,, ref. ¢.: 86/2007. Kontakt:
Limbova 2, 837 52 Bratislava, Mgr. Eva Gajdo-
Sova Ondekova, 02/59 373 359

Email: eva.ondekova@health.gov.sk

Samostatny radca

Bratislava

Spoloénost: Ministerstvo prace, socialnych veci
arodiny SR Naplii prace, informacie o pracovnom
mieste: PoCet obsadzovanych miest, 1, odbor
Statnej sluzby: 1.01 Riadenie Statnej sluzby, or-
ganizaény Gtvar: Sekretariat veduceho sluzob-
ného dradu, hlavné dlohy: samostatné odborné
¢innosti spoCivajlce najma v analytickej ¢innos-
ti, vo vyhodnocovani vysledkov a v priprave pod-
kladov na rozhodovanie vo vymedzenom (seku
Statnej spravy. Hlavny pracovny pomer. PoZia-
davky: VS I. stupiia (bakalarske), VS II. stupiia,
MS Word - pokrogily, MS Excel - pokrogily, MS
Outlook - pokrogily, Internet (e-mail, www) - po-
krogily, PoZadované schopnosti a vlastnosti: an-
gazovanost, vyrovnana a harmonicka osobnost,
analytické, konceptné a strategické myslenie,
adaptabilita a flexibilita, samostatnost v préci,
schopnost timovej prace, charakternost, komu-
nikativnost /schopnost nadvazovat interperso-
nalne vztahy, ., pozadované odborné znalosti:
znalost zakona €.312/2001 Z.z. o $tatnej sluz-
be, zékona €.71/1967 Z.z. o spravnom konani,
zékona €. 211/2001 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam, Ustava SR, zékona ¢.453/2003
Z.z. 0 organoch $tatnej spravy v oblasti socidl-
nych veci a rodiny. Informacie pre uchadzaca:
Zoznam pozadovanych dokladov: pisomna
ziadost o zaradenie do vyberového konania
s uvedenim ¢isla vyberového konania képia
vysvedcenia, diplomu alebo iného rovnocen-
ného dokladu o najvy§Som dosiahnutom vzde-
lani képia diplomu prislusného vzdeldvacieho
zariadenia alebo dokladu o Stddiu v zahranici,
osvedcéujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp.
Cestné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka
(ak je uvedeny v oznameni o vyberovom konani)
képia vypisu z registra trestov nie starsieho ako

Zoznam pozadovanych dokladov pre pracovné ponuky v Statnej sprave:

e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim cisla vyberového konania, e kdpia vysvedéenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy§Som dosiahnutom vzdelani e kopia diplomu prislusného vzdelavacieho zariadenia alebo dokla-
du o studiu v zahranici, osvedcéujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka (ak je uvedeny
v oznameni o vyberovom konani) e kopia vypisu z registra trestov nie starSieho ako tri mesiace e profesijny Strukturovany zivotopis
e pisomné Cestné vyhlasenie o stathom obcianstve Clenskej krajiny Europskej unie; ak ide o stathozamestnanecké miesto o ktoré
sa mdze uchadzat len obéan SR, ¢estné vyhlasenie o statnom obdianstve SR e pisomné ¢estné vyhlasenie o trvalom pobyte na
uzemi SR e pisomné Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykonavanie statnej sluzby e pisomné Cestné vyhlasenie o prav-
divosti vSetkych Udajov uvedenych v koépii diplomu, vypisu z registra trestov a profesijnom struktirovanom zivotopise e motivacny list
Upresnenie pozadovanych dokladov najdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.




tri mesiace profesijny Struktdrovany Zivotopis pi-
somné Cestné vyhlasenie o Statnom obcianstve
Clenskej krajiny Eur6pskej dnie, ak ide o Statno-
zamestnanecké miesto o ktoré sa moze ucha-
dzat len obcan SR, Cestné vyhlasenie o $tat-
nom ob¢ianstve SR pisomné Cestné vyhlasenie
o trvalom pobyte na Uzemi SR pisomné Cestné
vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykona-
vanie Statnej sluzby pisomné ¢estné vyhlasenie
o pravdivosti vSetkych dajov uvedenych v ké-
pii diplomu vypisu z registra trestov a profesij-
nom Struktdrovanom Zivotopise motivacny list,
opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutocnostami: nepozaduje sa, osobitné kvalifi-
kacné predpoklady: sa nevyZadujd, termin po-
dania prihlaSok do 23.4.2007. Rozhodujlci je
datum podania na postovej peciatke na adresu:
Ministerstvo préce, socialnych veci a rodina SR,
Spitélska 4, 816 43 Bratislava, Cislo vybero-
vého konania: 2007/16/1, ref. ¢.: 2007/16/1.
Kontakt: Spitalska 4-6, 816 43 Bratislava, Mgr.
Eva Durechova, 02/597 522 129

Hiavny Statny radca,

odbor implementécie

Operacného programu
Informatizécia spolocnosti

Bratislava

Spoloénost: Ministerstvo financii SR Naplii pra-
ce, informacie o pracovnom mieste: Druh Statnej
sluzby a obsadzovana funkcia: pripravna $tatna
sluzba, hlavny Statny radca, pocet obsadzova-
nych miest: 1, odbor Statnej sluzby: 1.05 Infor-
matika, organizaény ttvar: Sekcia informatizacie
spolocnosti, odbor implementacie Operacného
programu Informatizacia spolo€nosti, hlavné
llohy: Koordinovanie celo$tatneho systému
s najSirSimi vonkajsimi a vnatornymi vézbami
na Grovni ministerstva spojené s erpanim pros-
triedkov ES. Hlavny pracovny pomer. PozZiadavky:
VS II. stupia, Internet (e-mail, www) - pokrogily,
Lotus Notes - pokro€ily, MS Word - pokrogily.
Poniikany plat: V zmysle zakona ¢. 312/2001 Z.z
o Statnej sluzbe. Informacie pre uchadzaéa: Zo-
znam pozadovanych dokladov: pisomna Ziadost
o zaradenie do vyberového konania, motivacny
list, kopia vysvedcenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom
vzdelani, vypis z registra trestov nie starsi ako
3 mesiace, profesijny Struktirovany Zivotopis
s uvedenim celkovej doby dosiahnutej praxe,
Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych Gdajov
uvadzanych v Ziadosti, diplome a v Zivotopise,
Cestné vyhlasenie o spdsobilosti uchadzaca na
pravne Ukony v plnom rozsahu, ¢estné vyhla-
senie o trvalom pobyte na Uzemi SR, Cestné
vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti na vyko-

navanie Statnej sluzby, pisomny sdhlas o tom,
Z7e materialy, ktoré uchadza¢ poskytne v stvis-
losti so Ziadostou o zaradenie do vyberového
konania, bude sluzobny trrad spracovavat podla
zékona ¢. 428/2002 Z.z. 0 ochrane osobnych
idajov v zneni neskorsich predpisov, datum po-
dania Ziadosti spolu s poZadovanymi dokladmi:
26.4.2007 na adresu: Ministerstvo financii SR,
Stefanovitova 5, 817 82 Bratislava s ozna-
¢enim na obalke a v Ziadosti: VK2007/25/7,
dalsie informacie: na tel. ¢. 02/59582021, A.
Hanuliakova, ahanuliakova@mfsr.sk. Kontakt:
Stefanovitova 5, 817 82 Bratislava, Anna Ha-
nuliakovd, 02/59 582 021

Email: ahanuliakova@mfsr.sk

Pripravna Statna sluzba,

hlavny $tatny radca

Bratislava

Spoloénost: Ministerstvo Zivotného prostredia
Slovenskej republiky Napli prace, informécie
o pracovnom mieste: Druh Statnej sluzby a obsa-
dzovana funkcia: pripravna Statna sluzba, hlav-
ny Statny radca, pocet obsadzovanych miest:
1, odbor tatnej sluzby: 2.20 Zivotné prostredie,
organizacny Gtvar: odbor vodnej politiky a ener-
getickych zdrojov, hlavné dlohy: Koordinuje
a usmerfiuje proces implementacie Ramcovej
smernice 0 vodach. Usmerfiuje a koordinuje
proces zostavovania Statnej vodohospodarskej
bilancie podzemnych vod. Vypracovava a orga-
nizuje pripravu koncep&nych materiélov pre vod-
né planovanie. Riadi pripravu a realizaciu doma-
cich a zahrani¢nych projektov v oblasti ochrany
a racionalneho vyuZivania vod a odstrafovanie
starych ekologickych zatazi. Koordinuje tlohy
ministerstva v oblasti mimoriadneho zhor$enia
kvality vod. Podiela sa na tvorbe odbornych
podkladov pre vSeobecne zavédzné pravne pred-
pisy, na priprave a posudzovani dokumentov si-
visiacich s implementaciou smernic EU v oblasti
vod. PIni Glohy zamerané na zistovanie vyskytu
a hodnotenie stavu vad. Vypracovava stanovis-
k& k investiécnym zamerom v zmysle zakona
¢.24/2006 Z. z. 0 posudzovani vplyvov na zZivot-
né prostredie a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov. Zabezpecuje pripravu a aktualizaciu
navrhov na vyhlasovanie chranenych vodohos-
podarskych oblasti. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: VS Il. stupiia, Predpoklad ovlddania
cudzieho jazyka: AJ, pokrocila droven, osobitné
kvalifikacné predpoklady: nevyZaduju sa, oprav-
nenie na oboznamovanie sa s utajovanymi sku-
tocnostami: nevyZaduje sa, dalSie pozadované
schopnosti: ovladanie prace s PC, schopnost
samostatne sa rozhodovat, organizacné schop-
nosti, schopnost timovej spoluprace, emocional-
na stabilita, rozvinuté interpersonalne zruénosti.

Termin nastupu: Dohodou. Poniikany plat: Podla
zékona ¢. 312/2001 Z. z. o Statnej sluzbe. In-
formacie pre uchadzaéa: Zoznam pozadovanych
dokladov: pisomna Ziadost o zaradenie do
vyberového konania s uvedenim &isla vybe-
rového konania, kopia vysvedCenia, diplomu
alebo iného rovnocenného dokladu o najvys-
Som dosiahnutom vzdelani, Cestné vyhlasenie
alebo doklad o ovladani AJ na drovni pokroci-
ly, original vypisu z registra trestov nie starsi
ako tri mesiace, resp. notarsky overena kpia,
profesijny Struktdrovany Zivotopis, ¢estné vyhla-
senie o0 zdravotnej spdsobilosti na vykonavanie
Statnej sluzby, ¢estné vyhlasenie o Statnom ob-
Cianstve SR alebo o Statnom obCianstve Clen-
skej krajiny Eurépskej Unie, estné vyhlasenie
o trvalom pobyte na izemi Slovenskej republiky,
Cestné vyhlasenie o pravdivosti vetkych zasla-
nych idajov, pisomny suhlas dotknutej osoby so
spracovavanim svojich osobnych tdajov za ice-
lom vyberového konania, v sulade s ustanove-
niami zakona ¢. 428/2002 o ochrane osobnych
(idajov., datum podania Ziadosti spolu s poZa-
dovanymi dokladmi: Do 19. aprila 2007. Rozho-
dujdcim je datum podania na postovej peciatke
alebo datum podania v podatelni Ministerstva
Zivotného prostredia SR. Uchadzaci, ktori zasl
prihlaSky po stanovenom termine, nebudd do
vyberového konania zaradeni. Taktiez nebudu
akceptované prihlasky zaslané elektronickou
formou., na adresu: Ministerstvo Zivotného pro-
stredia Slovenskej republiky, osobny trad, nam.
I, Stiira 1, 812 35 Bratislava, kontaktna osoba:
Ing. Duan Ceresak, tel. 02/59806105, &islo
vyberového konania (s oznacenim na obélke
a Ziadosti): mzp/26/2007/1. Kontakt: Nam. L.
Stdra 1, 812 35 Bratislava, Ing. Dusan Ceres-
nak, 02/59 806 105

Odhorny radca - predstaveny
- vediici oddelenia

Cadca

Spoloénost: Ministerstvo prace, socialnych veci
a rodiny SR Napli prace, informacie o pracov-
nom mieste: Pocet miest: 1, organizaény (tvar:
Odbor socialnych veci a rodiny/oddelenie po-
sudkovych ¢innosti, odbor Statnej sluzby: 2.11
Praca, inSpekcia préace, socialne veci a rodina,
hlavné dlohy: samostatné Specializované cin-
nosti spocivajlice najma v analytickej ¢innosti,
vo vyhodnocovani vysledkov a v pripade pod-
kladov na rozhodovanie na dseku oddelenia
posudkovych €innosti. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: VS II. stupia, Pozadované schop-
nosti a vlastnosti: angazovanost, profesionalita
a motivacné Cinitele, schopnost a vdla sa ucit
a dalej sa vzdelavat, vyrovnana a harmonické
osobnost, analytické, konceptné a strategic-

ké myslenie, schopnost pracovat pod tlakom,
adaptabilita a flexibilita, riadiace schopnosti.,
pozadované odborné znalosti: znalost Ustavy
SR, zékona ¢. 312/2001 Z.z. o Statnej sluzbe,
zékona €. 71/1967 o spravnom konani, zakona
€. 453/2003 Z.z. o organoch Statnej spravy
v oblasti socidlnych veci, rodiny a sluzieb za-
mestnanosti, zakona ¢. 195/1998 Z.z. o social-
nej pomoci. Informécie pre uchadzaéa: Zoznam
pozadovanych dokladov: pisomna Ziadost o za-
radenie do vyberového konania s uvedenim €isla
vyberového konania képia vysvedéenia, diplomu
alebo iného rovnocenného dokladu o najvy$Som
dosiahnutom vzdelani kopia diplomu prislusné-
ho vzdeldvacieho zariadenia alebo dokladu
o Studiu v zahrani¢i, osvedcujlica ovladanie
cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovla-
dani cudzieho jazyka (ak je uvedeny v ozndme-
ni o vyberovom konani) képia vypisu z registra
trestov nie starSieho ako tri mesiace profesijny
Struktdrovany Zivotopis pisomné Cestné vyh-
lasenie o Statnom obCianstve Clenskej krajiny
Eurépskej Unie, ak ide o Statnozamestnanecké
miesto o ktoré sa mdze uchadzat len ob¢an SR,
Cestné vyhlasenie o Statnom obcianstve SR pi-
somné ¢estné vyhlasenie o trvalom pobyte na
Gzemi SR pisomné Cestné vyhlasenie o zdravot-
nej spdsobilosti na vykonavanie Statnej sluzby
pisomné Cestné vyhlasenie o pravdivosti v3et-
kych tdajov uvedenych v képii diplomu vypisu
z registra trestov a profesijnom Strukttrovanom
Zivotopise motivaény list, opravnenie na obo-
znamovanie sa s utajovanymi skutocnostami:
nepozaduje sa, osobitné kvalifikatné predpo-
klady: sa nevyZaduiju, termin podania prihlaSok
do 26.4.2007. Rozhodujtici je datum podania na
postovej peciatke na adresu: Ustredie préce, so-
cialnych veci a rodiny, Spitalska 8, 812 67 Bra-
tislava, ¢islo vyberového konania: 2007/2/21,
ref. &.: 2007/2/21. Kontakt: Spitalska 8, 812
67 Bratislava, SR, Mgr. Lubomir Farka$, 02/59
753729

Email: lubomir.farkas@upsvar.sk

Odborny radca - predstaveny

- vediici oddelenia

Cadca

Spoloénost: Ministerstvo prace, socialnych veci
arodiny SR Napli prace, informacie o pracovnom
mieste: PoCet miest: 1, organizaCny dtvar: 0d-
delenie ESF, odbor $tatnej sluzby: 2.11 Praca,
indpekcia prace, socialne veci a rodina, hlavné
Glohy: samostatné Specializované ¢innosti spo-
Civajuce najma v analytickej ¢innosti, koordi-
novanie implementacie narodnych projektov
v ramci SOP L'Z z vecného, ¢asového a finan-
¢ného hladiska, koordinuje oblast projektového
riadenia v ramci zamestnanosti a socialnej ink-

Zoznam pozadovanych dokladov pre pracovné ponuky v Statnej sprave:

e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim cisla vyberového konania, e kdpia vysvedcéenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy§Som dosiahnutom vzdelani e kopia diplomu prislusného vzdelavacieho zariadenia alebo dokla-
du o studiu v zahranici, osvedcéujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka (ak je uvedeny
v oznameni o vyberovom konani) e kopia vypisu z registra trestov nie starSieho ako tri mesiace e profesijny Strukturovany zivotopis
e pisomné Cestné vyhlasenie o stathom obcianstve ¢lenskej krajiny Europskej unie; ak ide o stathozamestnanecké miesto o ktoré
sa mdze uchadzat len obéan SR, ¢estné vyhlasenie o statnom obdianstve SR e pisomné Gestné vyhlasenie o trvalom pobyte na
uzemi SR e pisomné Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykonavanie statnej sluzby e pisomné Cestné vyhlasenie o prav-
divosti vSetkych Udajov uvedenych v koépii diplomu, vypisu z registra trestov a profesijnom struktirovanom zivotopise e motivacny list
Upresnenie pozadovanych dokladov najdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.
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Itizie. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky: VS
II. stupfia, Pozadované schopnosti a vlastnosti:
angazovanost, profesionalita a motivacné inite-
le, schopnost a vola sa ucit a dalej sa vzdelavat,
vyrovnana a harmonicka osobnost, analytické,
koncepéné a strategické myslenie, schopnost
pracovat pod tlakom, adaptabilita a flexibilita,
riadiace schopnosti, ., poZzadované odborné zna-
losti: znalost Ustavy SR, zakona ¢&. 312/2001
Zz. o Statnej sluzbe, zakona ¢&. 453/2003
Z.z. 0 organoch Statnej sprdvy v oblasti so-
cialnych veci, rodiny a sluZieb zamestnanosti,
zékona €. 5 Zz. o sluZb4ch zamestnanosti
a stvisiace pravne predpisy, zakona 523/2004
Z.z. 0 rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy,
zékona 231/1999 Z.z. o Statnej pomoci. Infor-
macie pre uchadzaéa: Zoznam poZadovanych
dokladov: pisomnd Ziadost o zaradenie do vy-
berového konania s uvedenim ¢isla vyberového
konania kdpia vysvedcenia, diplomu alebo iného
rovnocenného dokladu o najvy$Som dosiahnu-
tom vzdelani kopia diplomu prislusného vzdela-
vacieho zariadenia alebo dokladu o Sttdiu v za-
hranici, osvedCujlica ovladanie cudzieho jazyka,
resp. Cestné vyhlsenie o ovladani cudzieho
jazyka (ak je uvedeny v oznameni o vyberovom
konani) képia vypisu z registra trestov nie star-
Sieho ako tri mesiace profesijny Struktirovany
Zivotopis pisomné ¢estné vyhlasenie o Statnom
obcianstve Clenskej krajiny Eurépskej unie, ak
ide o Statnozamestnanecké miesto o ktoré sa
mdze uchadzat len ob¢an SR, ¢estné vyhlasenie
o Statnom obCianstve SR pisomné Cestné vyh-
lasenie o trvalom pobyte na Gzemi SR pisomné
Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti na
vykondvanie Statnej sluzby pisomné cestné vyh-
lasenie o pravdivosti vSetkych (idajov uvedenych
v képii diplomu vypisu z registra trestov a pro-
fesijnom Struktrovanom Zivotopise motivacny
list, opravnenie na oboznamovanie sa s utajova-
nymi skutocnostami: nepozaduje sa, osobitné
kvalifikacné predpoklady: sa nevyzaduiju, termin
podania prihlaSok do 26.4.2007. Rozhodujdci je
datum podania na poStovej peciatke na adresu:
Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, Spi-
talska 8, 812 67 Bratislava, ¢islo vyberového
konania: 2007/3/21, ref. ¢.: 2007/3/21. Kon-
takt: épitélska 8, 812 67 Bratislava, SR, Mgr.
Lubomir Farkas, 02/59 753 729

Email: lubomir.farkas@upsvar.sk

Odborny radca - predstaveny

- vediici oddelenia

Galanta

Spoloénost: Ministerstvo préace, socialnych veci
arodiny SR Naplii prace, informacie o pracovnom
mieste: Pocet miest: 1, organizacny Gtvar: Odbor
sluzieb zamestnanosti-oddelenie APTP zamest-

navatelia, odbor Statnej sluzby: 2.11 Praca,
indpekcia prace, socialne veci a rodina, hlavné
Glohy: riadenie a koordinécia Cinnosti oddelenia
APTP zamestnavatelia. Implementacia projek-
tov zameranych na podporu zamestnavatelov
a tvorbu pracovnych miest. Samostatné odbor-
né Specializované Cinnosti spocivajice najma
v analytickej ¢innosti vo vyhodnocovani vysled-
kov a v priprave podkladov na rozhodovanie vo
vymedzenom Useku $tatnej spravy. Hlavny pra-
covny pomer. Poziadavky: V'S Il stupfia, Pouziva-
tel' MS Windows - pokro€ily, Po¢itacové znalosti:
praca s PC, pozadované schopnosti a viastnos-
ti: angazovanost, profesionalita a motivacné
¢initele, schopnost a vola sa ucit a dalej sa
vzdelavat, vyrovnana a harmonicka osobnost,
analytické, koncepné a strategické myslenie,
schopnost pracovat pod tlakom, adaptabilita
a flexibilita, riadiace schopnosti., poZadované
odborné znalosti: znalost zakona ¢.312/2001
Z.z. 0 Statnej sluzbe v zneni neskorsich pred-
pisov, zakona €.311/2001 Z.z. Zakonnik prace,
zékona €.5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti
v zneni neskorsich predpisov, vyhlaSky MPSVR
SR €.31/2004 Z.z. v zneni neskorSich predpi-
sov, vyhlaSky MPSVR SR ¢.44/2004 Z.z. v zne-
ni neskorsich predpisov, zakona ¢.453/2003
Z.z. 0 organoch Statnej spravy v oblasti social-
nych veci, rodiny a sluzieb zamestnanosti, zako-
na ¢.71/1967 Zb. o spravnom konani, znalost
Ustavy SR, Eurépska tinia a Eurdpsky socidlny
fond-vSeobecny prehlad. Informéacie pre uché-
tdzaga: Zoznam pozadovanych dokladov: pisom-
na ziadost o zaradenie do vyberového konania
s uvedenim ¢isla vyberového konania képia
vysvedCenia, diplomu alebo iného rovnocen-
ného dokladu o najvy$$om dosiahnutom vzde-
lani képia diplomu prislusného vzdeléavacieho
zariadenia alebo dokladu o $tidiu v zahrani¢i,
osvedcujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp.
¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka
(ak je uvedeny v oznameni o vyberovom konani)
kdpia vypisu z registra trestov nie starsieho ako
tri mesiace profesijny Struktdrovany Zivotopis pi-
somné Cestné vyhlasenie o Statnom obcianstve
Clenskej krajiny Eur6pskej tnie, ak ide o Statno-
zamestnanecké miesto o ktoré sa moze ucha-
dzat len obéan SR, Cestné vyhlasenie o $tat-
nom ob¢ianstve SR pisomné Cestné vyhlasenie
o trvalom pobyte na Gzemi SR pisomné ¢estné
vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykona-
vanie Statnej sluzby pisomné ¢estné vyhlasenie
o pravdivosti vSetkych dajov uvedenych v ké-
pii diplomu vypisu z registra trestov a profesij-
nom Struktdrovanom Zivotopise motivacny list,
opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skuto&nostami: nepozaduje sa, osobitné kvalifi-
kacné predpoklady: sa nevyZadujd, termin po-

dania prihlaok do 23.4.2007. Rozhodujuci je
déatum podania na postovej peciatke na adresu:
Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, Spi-
talska 8, 812 67 Bratislava, Cislo vyberového
konania: 2007/1/7, ref. ¢.: 2007/1/7. Kontakt:
épitélska 8, 812 67 Bratislava, SR, Mgr. Lubo-
mir Farkas, 02/59 753 729

Email: lubomir.farkas@upsvar.sk

Odborny radca
- predstaveny, vediici odhoru

Galanta

Nazov sluzobného iradu: Krajsky trad v Trnave
Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkeia: Stala
Statna sluzba, odborny radca - predstaveny, ve-
daci odboru Obvodného Gradu v Galante

Odbor Statnej sluzby: 2.17 Vn(tro

Organizacny utvar: Odbor krizového riadenia Ob-
vodného (radu v Galante

Hlavné ulohy: Koordinacna a metodicka ¢innost
na useku krizového planovania, hospodarskej
mobilizacie, ochrany utajovanych skuto€nosti
a civilnej ochrany obyvatel'stva na drovni ob-
vodu.

Pocet obsadzovanyjch miest: 1

Kvalifikaéné predpoklady: vysokoSkolské II. stup-
na

Osobitné kvalifikacné predpoklady: Znalost prave
s PC, Word, Excel

Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: U Gspesného uchadzaca sa bude
vyzadovat bezpecnostna previerka v zmysle za-
kona €. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych
skutoCnosti, pre stupef utajenia vyhradené.
Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Spolahlivost, presnost, profesionalita, schop-
nost pracovat v zatazovych situaciach, ovlada-
nie zakonov €. 312/2001 Z. z. o Statnej sluzbe
v zneni neskorsich predpisov, Ustava SR, &islo
227/2002 Z. z. 0 bezpecnosti Statu v ¢ase voj-
ny, vojnového stavu a nidzového stavu v zneni
neskorsich predpisov, €. 42/1994 Z. z. o civilnej
ochrane obyvatelstva v zneni neskorsich pred-
pisov, ¢. 387/2002 Z. z. o riadeni §tatu v kri-
zovych situaciach mimo €asu vojny, vojnového
stavu v zneni neskorsich predpisov, ¢. 71/1962
Zb. spravny poriadok v zneni neskorsich predpi-
sov, €. 414/2002 Z. z. 0 hospodarskej mobiliza-
cii v zneni neskorsich predpisov.

Ditum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: 25.4.2007

S oznacenim na obalke a Ziadosti: 2007/11/223
Na adresu: Ministerstvo vndtra SR, Pribinova
¢. 2, 81272 Bratislava

Dalsie informacie: Kollarova 8, 917 77 Trnava,
SR, Bc. Eva Komarnanskd, 033/5564 216, fax:
033/5564 288

Email: komarnanska.eva@ku-trnava.sk
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Samostatny radca

Galanta

Nazov sluzohného uradu: Krajsky rad v Trnave
Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkcia: Prip-
ravna Statna sluzba, samostatny radca Obvod-
ného dradu v Galante.

Odbor Statnej sluzby: 2.17 Vn(tro

Organizaény utvar: Odbor Zivnostenského podni-
kania Obvodného tradu v Galante

Hlavné ulohy: Samostatné odborné spractivanie
rozhodnuti a vykondavanie kontroly Zivnosten-
ského registra, samostatne ucelené odborné
¢innosti, koordinovanie a usmerfiovanie aktivit
na Useku Zivnostenského podnikania.

Pocet obsadzovanyjch miest: 1

Kvalifikaéné predpoklady: vysokoskolské I. stup-
na (bakalarske), vysokoskolské Il. stupiia
Pozadované schopnosti a osobnostné vlast-
nosti: Spolahlivost, presnost, profesionalita,
schopnost pracovat v zatazovych situdciach,
ovladanie zakonov ¢. 312/2001 Z. z. o Statnej
sluzbe v zneni neskorsich predpisov, Ustava SR,
¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
v zneni neskorsich predpisov, ¢. 71/1962 Zb.
spravny poriadok v zneni neskorsich predpisov.
Datum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: 25.4.2007

S oznacenim na obalke a Ziadosti: 2007/11/226
Na adresu: Ministerstvo vndtra SR, Pribinova
¢. 2, 81272 Bratislava

Dalsie informacie: Kollarova 8, 917 77 Trnava,
SR, Bc. Eva Komarnanskd, 033/5564 216, fax:
033/5564 288

Email: komarnanska.eva@ku-trnava.sk

Odborny radca - predstaveny

- vediici oddelenia

Komarno

Spolocnost: Ministerstvo prace, socidlnych veci
a rodiny SR Napli prace, informacie o pracov-
nom mieste: Druh Statnej sluzby a obsadzovana
funkcia: stala S$tatna sluzba, odborny radca,
predstaveny, veduci oddelenia, pocet miest: 1,
organizacny Gtvar: oddelenie Eurépskeho social-
neho fondu, odbor Statnej sluzby: 2.11 Praca,
inSpekcia prace, socialne veci a rodina, hlavné
Glohy: samostatné odborné Specializované ¢in-
nosti suvisiace s monitoringom a projektovym
riadenim nérodnych projektov spolufinanco-
vanych z prostriedkov Eurépskeho socialneho
fondu a z prostriedkov Eurépskej nie. Riade-
nie vydavkov na zabezpecenie financovania
projektov spolufinancovanych z prostriedkov
Eurépskej unie a Eurépskeho sociélneho fon-
du. Metodické usmerfiovanie pri implementécii
narodnych projektov a priprave, tvorbe a imple-
mentacii dopytovych projektov a internych pro-
jektov. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky: VS

Zoznam pozadovanych dokladov pre pracovné ponuky v Statnej sprave:

e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim cisla vyberového konania, e kdpia vysvedcéenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy§Som dosiahnutom vzdelani e kopia diplomu prislusného vzdelavacieho zariadenia alebo dokla-
du o studiu v zahranici, osvedcéujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka (ak je uvedeny
v oznameni o vyberovom konani) e kopia vypisu z registra trestov nie starSieho ako tri mesiace e profesijny Strukturovany zivotopis
e pisomné Cestné vyhlasenie o stathom obcianstve Clenskej krajiny Europskej unie; ak ide o Stathozamestnanecké miesto o ktoré
sa mdze uchadzat len obéan SR, ¢estné vyhlasenie o stathnom obdianstve SR e pisomné Gestné vyhlasenie o trvalom pobyte na
uzemi SR e pisomné Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykonavanie statnej sluzby e pisomné Cestné vyhlasenie o prav-
divosti vSetkych Udajov uvedenych v koépii diplomu, vypisu z registra trestov a profesijnom struktirovanom zivotopise e motivacny list
Upresnenie pozadovanych dokladov najdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.




II. stupfia, PoZadované schopnosti a vlastnosti:
angazovanost, profesionalita a motivaéné Cinite-
le, schopnost a vola sa ucit a dalej sa vzdelavat,
vyrovnana a harmonicka osobnost, analyticke,
koncepéné a strategické myslenie, schopnost
pracovat pod tlakom, adaptabilita a flexibilita,
riadiace schopnosti, verbalna zlozka inteligen-
cie, véeobecna zlozka inteligencie, systematic-
nost v praci, samostatnost v praci, preberanie
zodpovednosti a rizika za druhych na seba,
zodpovednost, komunikativnost  (schopnost
nadvazovat interpersondine vztahy), vytrva-
lost, odolnost voci zatazi a nedspechu, inova-
tivnost, experimentalnost v rieSeni problémov,
pozadované odborné znalosti: znalost zakona:
¢. 312/2001 Z.z. o Statnej sluzbe a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor-
Sich predpisov, ¢. 71/1967 Zb. o spravnom ko-
nani v zneni neskorsich predpisov, €. 523/2004
Z.z. 0 rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zne-
ni neskorsich predpisov, ¢. 453/2003 Z.z. 0 or-
ganoch Statnej spravy v oblasti socialnych veci,
rodiny a sluzieb zamestnanosti a 0 zmene a do-
plneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, €. 5/2004 Z.z. o sluzb4ch zamestna-
nosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, vyhlaSky MPSVR
SR ¢. 31/2004 Z.z. v zneni neskorsSich predpi-
sov, vyhlasky MPSVR SR ¢. 44/2004 Z.z. v zne-
ni neskorsich predpisov, Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (ES) ¢. 1081/2006 z 5. jlla
2006 o Eurépskom sociélnom fonde a ktorym
sa zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1784/1999, Na-
riadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 1083/2006 z 11. jila 2006, ktorym sa usta-
novujd veobecné ustanovenia o Eurépskom so-
cialnom fonde regionalneho rozvoja, Eurdpskom
socialnom fonde a Kohéznom fonde a ktorym sa
zru$uje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999, Narodné-
ho strategického referenéného ramca na roky
2007-2013. Informécie pre uchadzaca: Zoznam
pozadovanych dokladov: pisomna Ziadost o za-
radenie do vyberového konania s uvedenim Cisla
vyberového konania képia vysvedéenia, diplomu
alebo iného rovnocenného dokladu o najvy$Som
dosiahnutom vzdelani képia diplomu prislusného
vzdelavacieho zariadenia alebo dokladu o Sti-
diu v zahranici, osved¢ujdca ovladanie cudzieho
jazyka, resp. Cestné vyhlasenie o ovladani cu-
dzieho jazyka (ak je uvedeny v oznameni o vy-
berovom konani) képia vypisu z registra trestov
nie starSieho ako tri mesiace profesijny Struk-
tarovany Zivotopis pisomné Cestné vyhlasenie
o $tatnom obcianstve ¢lenskej krajiny Eurépskej
(inie, ak ide o Statnozamestnanecké miesto
o ktoré sa mdze uchadzat len ob¢an SR, ¢estné
vyhlasenie o Statnom obcianstve SR pisomné

cestné vyhlasenie o trvalom pobyte na Uzemi
SR pisomné Cestné vyhlasenie o zdravotnej spé-
sobilosti na vykondavanie $tatnej sluzby pisomné
Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych da-
jov uvedenych v képii diplomu vypisu z registra
trestov a profesijnom Struktdrovanom Zivotopise
motivaény list., pisomny sthlas so spracovava-
nim svojich osobnych tdajov za acelom vybero-
vého konania v stlade s ustanoveniami zékona
428/2002 Z.z. o ochrane osobnych Udajov.,
opravnenie na oboznamovanie sa s utajova-
nymi skutocnostami: nepoZaduje sa, osobitné
kvalifikatné predpoklady: sa nevyzaduju, termin
podania prihlaSok do 26.4.2007. Rozhodujci je
datum podania na poStovej peciatke na adresu:
Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, Spi-
talska 8, 812 67 Bratislava, Cislo vyberového
konania: 2007/4/16, ref. ¢.: 2007/4/16. Kon-
takt: Spitélska 8, 812 67 Bratislava, SR, Mgr.
Lubomir Farkas, 02/59 753 729

Email: lubomir.farkas@upsvar.sk

Odborny radca - predstaveny

- riaditel odboru

Komarno

Spoloénost: Ministerstvo prace, socialnych veci
arodiny SR Naplii prace, informacie o pracovnom
mieste: Pocet miest: 1, organizatny Gtvar: od-
bor sluzieb zamestnanosti, odbor Statnej sluzby:
2.11 Préca, inSpekcia prace, socialne veci a rodi-
na, hlavné tlohy: samostatné odborné Speciali-
zované ¢innosti spoCivajlce najma v analytickej
¢innosti, vo vyhodnocovani vysledkov spadaji-
cich do rozsahu odboru sluZieb zamestnanosti.
Metodicka ginnost, usmerfiovanie, rozhodovanie
v oblasti sluZieb zamestnanosti na trovni okre-
su. Riadenie, organizovanie a kontrolna ¢innost
na odbore sluzieb zamestnanosti. Hlavny pra-
covny pomer. Poziadavky: VS II. stupia, Poza-
dované schopnosti a vlastnosti: angazovanost,
profesionalita a motivacné Cinitele, schopnost
a vola sa ucit a dalej sa vzdelavat, vyrovnana
a harmonicka osobnost, analytické, koncepcné
a strategické myslenie, schopnost pracovat pod
tlakom, adaptabilita a flexibilita, riadiace schop-
nosti, verbalna zlozka inteligencie, vSeobecna
zlozka inteligencie, systematicnost v praci, sa-
mostatnost v praci, preberanie zodpovednosti
a rizika za druhych na seba, zodpovednost, ko-
munikativnost (schopnost nadvazovat interper-
sonalne vztahy), vytrvalost, odolnost voéi zatazi
a nedspechu, inovativnost, experimentalnost
v rieSeni problémov, poZadované odborné zna-
losti: znalost Ustavy SR a zakonov: &. 312/2001
Z.z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpi-
sov, €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskorsich predpisov a vykonavacich
vyhlasok, €. 71/1967 Zb. o spravnom konani
v zneni neskorSich predpisov, €. 428/2002
Z.z. 0 ochrane osobnych Gdajov v zneni neskor-
Sich predpisov, ¢. 211/2001 Z.z. o slobodnom
pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zékonov, ¢. 453/2003 Z.z. o orga-
noch Statnej spravy v oblasti socidlnych veci,
rodiny a sluZieb zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov. Informécie pre
uchadzaéa: Zoznam pozadovanych dokladov:
pisomna Ziadost o zaradenie do vyberového
konania s uvedenim ¢isla vyberového konania
képia vysvedCenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom
vzdelani képia diplomu prislusného vzdelava-
cieho zariadenia alebo dokladu o Studiu v za-
hranici, osvedCujlica ovladanie cudzieho jazyka,
resp. Cestné vyhldsenie o ovladani cudzieho
jazyka (ak je uvedeny v oznameni o vyberovom
konani) képia vypisu z registra trestov nie star-
Sieho ako tri mesiace profesijny Struktdrovany
Zivotopis pisomné ¢estné vyhlasenie o Statnom
obcianstve ¢lenskej krajiny Eurépskej tnie, ak
ide o Statnozamestnanecké miesto o ktoré sa
moze uchadzat len obcéan SR, Cestné vyhlasenie
o Statnom obcianstve SR pisomné ¢estné vyh-
lasenie o trvalom pobyte na Gzemi SR pisomné
Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti na
vykonavanie Statnej sluzby pisomné Cestné
vyhldsenie o pravdivosti vietkych tdajov uve-
denych v kopii diplomu vypisu z registra trestov
a profesijnom Struktirovanom Zivotopise moti-
vacny list, pisomny sthlas so spracovavanim
svojich osobnych (dajov za a¢elom vyberové-
ho konania v silade s utanoveniami zakona
428/2002 Z.z. o ochrane osobnych tdajov.,
opravnenie na oboznamovanie sa s utajova-
nymi skutoénostami: nepozaduje sa, osobitné
kvalifikané predpoklady: sa nevyzaduiju, termin
podania prihlaSok do 26.4.2007. Rozhodujuci je
datum podania na poStovej peciatke na adresu:
Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, Spi-
talska 8, 812 67 Bratislava, &islo vyberového
konania: 2007/3/16, ref. ¢.: 2007/3/16. Kon-
takt: Spitélska 8, 812 67 Bratislava, SR, Mgr.
Lubomir Farka$, 02/59 753 729

Email: lubomir.farkas@upsvar.sk

Samostatny radca

KoSice, Slovensko

Spoloénost: Ministerstvo prace, socialnych veci
arodiny SR Napli prace, informacie o pracovnom
mieste: Druh Statnej sluzby a obsadzovana fun-
kcia: pripravna Statna sluzba, poCet miest: 1, or-
ganizacny ttvar: Usek socialnych veci a rodiny,
detaSované pracovisko Kosice IV, referat social-
nopravnej ochrany deti a socialnej kurately, od-

bor Statnej sluzby: 2.11 Préca, inSpekcia prace,
socialne veci a rodina, hlavné Glohy: rozhodova-
nie o prijimani opatreni na iseku socialnoprav-
nej ochrany, nahradnej rodinnej starostlivosti,
socialnej prevencie, vychovnej a poradenskej
starostlivosti vykondvané Statnym zamestnan-
com po spineni osobitného kvalifikacného pred-
pokladu. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky:
VS 1. stupha (bakalarske), VS II. stupiia, Poza-
dované schopnosti a vlastnosti: angazovanost,
profesionalita a motivacné Cinitele, schopnost
a vola sa ucit a dalej sa vzdelavat, vyrovnana
a harmonicka osobnost, schopnost pracovat
pod tlakom, poZadované odborné znalosti: z&-
kon €. 195/1998 Z.z. 0 socialnej pomoci v zne-
ni neskorsich predpisov, Zakon ¢. 600/2003
Z.z. o pridavku na diefa, Zakon ¢&. 305/2005
Z.z. 0 socialnopravnej ochrane deti a socialnej
kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zako-
nov, Zakon €. 627/2005 Z.z. o prispevkoch na
podporu nahradnej starostlivosti o diefa, Zakon
¢. 36/2005 Z.z. o rodine, Zakon ¢. 71/1967
Zb. o spravnom konani v zneni neskorsich
predpisov, Zakon ¢. 312/2001 Z.z. o Statnej
sluzbe v zneni neskorSich predpisov, Zakon
€. 453/2003 Z.z. o organoch Statnej spravy
v oblasti socialnych veci, rodiny a sluzieb za-
mestnanosti. Informécie pre uchadzaéa: Zoznam
pozadovanych dokladov: pisomna Ziadost o za-
radenie do vyberového konania s uvedenim €isla
vyberového konania kdpia vysvedéenia, diplomu
alebo iného rovnocenného dokladu o najvy3som
dosiahnutom vzdelani képia diplomu prislusné-
ho vzdelavacieho zariadenia alebo dokladu
o Studiu v zahrani¢i, osvedcujlica ovladanie
cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovla-
dani cudzieho jazyka (ak je uvedeny v ozname-
ni o vyberovom konani) képia vypisu z registra
trestov nie starsieho ako tri mesiace profesijny
Struktdrovany Zivotopis pisomné Cestné vyh-
lasenie o Statnom obcianstve ¢lenskej krajiny
Eurdpskej unie, ak ide o Statnozamestnanecké
miesto o ktoré sa mdze uchadzat len ob¢an SR,
Cestné vyhlasenie o Statnom obcianstve SR pi-
somné ¢estné vyhlasenie o trvalom pobyte na
(izemi SR pisomné Cestné vyhlasenie o zdravot-
nej spdsobilosti na vykonavanie Statnej sluzby
pisomné Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSet-
kych tGdajov uvedenych v kopii diplomu vypisu
z registra trestov a profesijnom Strukttrovanom
Zivotopise motivacny list, opravnenie na obo-
znamovanie sa s utajovanymi skuto¢nostami:
nepozaduje sa, osobitné kvalifikacné predpokla-
dy: VS vzdelanie v $tudijnom odbore socidlna
praca v zmysle zékona ¢. 305/2005 Z.z. o so-
cidlnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele
v zneni neskorsich predpisov., termin podania
prihlaSok do 16.4.2007. Rozhodujlci je datum

Zoznam pozadovanych dokladov pre pracovné ponuky v Statnej sprave:

e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim cisla vyberového konania, e kdpia vysvedcéenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy§Som dosiahnutom vzdelani e kopia diplomu prislusného vzdelavacieho zariadenia alebo dokla-
du o studiu v zahranici, osvedcéujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka (ak je uvedeny
v oznameni o vyberovom konani) e kopia vypisu z registra trestov nie starSieho ako tri mesiace e profesijny Strukturovany zivotopis
e pisomné Cestné vyhlasenie o stathom obcianstve ¢lenskej krajiny Europskej unie; ak ide o stathozamestnanecké miesto o ktoré
sa mdze uchadzat len obéan SR, ¢estné vyhlasenie o statnom obdianstve SR e pisomné Gestné vyhlasenie o trvalom pobyte na
uzemi SR e pisomné Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykonavanie statnej sluzby e pisomné Cestné vyhlasenie o prav-
divosti vSetkych Udajov uvedenych v koépii diplomu, vypisu z registra trestov a profesijnom struktirovanom zivotopise e motivacny list
Upresnenie pozadovanych dokladov najdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

profesia



podania na potovej petiatke na adresu: Urad
prace, socialnych veci a rodiny v KoSiciach, Sta-
ni¢né namestie 9, 040 01 Kosice, ¢islo vybero-
vého konania: 2007/8/43, ref. ¢.: 2007/8/43.
Kontakt: Stanicné namestie 9, 040 01 KoSice,
055/6805 413, 055/6805 410

Hlavny referent

Kosice, Slovensko

Spoloénost: Ministerstvo prace, socidlnych veci
a rodiny SR Napli prace, informacie o pracov-
nom mieste: Druh Statnej sluzby a obsadzovana
funkcia: pripravna Statna sluzba, pocet miest:
1, organizaény Gtvar: Usek socidlnych veci
a rodiny, DetaSované pracovisko Kosice II, re-
ferat Statnych socialnych davok, odbor Statnej
sluzby: 2.1 Praca, inSpekcia prace, socilne
veci a rodina, hlavné Ulohy: posudzovanie
naroku a priprava podkladov na rozhodova-
nie o Statnych socidlnych déavkach. Hlavny
pracovny pomer. Poziadavky: SS s maturitou,
nadstavbové vzdelanie, VS |. stupia (bakalar-
ske), Pozadované schopnosti a vlastnosti: an-
gazovanost, profesionalita a motivacné Cinitele,
schopnost a vola sa ucit a dalej sa vzdelavat,
vyrovnana a harmonickd osobnost, schopnost
pracovat pod tlakom, poZadované odborné
znalosti: zakon ¢. 601/2003 Z.z. o Zivotnom
minime, Zakon ¢. 600/2003 Z.z. o pridavku na
dieta, Zakon ¢. 280/2002 Z.z. o rodi¢ovskom
prispevku v zneni neskorsich predpisov, Zakon
¢. 236/1998 Z.z. o zaopatrovacom prispevku
zneni neskorsich predpisov, Zakon ¢. 238/1998
Z.z. 0 prispevku na pohreb v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 235/1998 Z.z. o prispev-
ku pri narodeni dietata, o prispevku rodicom,
ktorym sa sd¢asne narodili 3 a viac deti ale-
bo ktorym sa v priebehu 2 rokov narodili
dvojCata v zneni neskorSich predpisov, zakon
¢.627/2005 Z.z. 0 prispevkoch na podporu nah-
radnej starostlivosti o dieta, Zakon ¢. 36/2005
Z.z. 0 rodine, Zakon €. 71/1967 Zb. o spravnom
konani v zneni neskorSich predpisov, Zakon
¢.312/2001 Z.z. o Statnej sluzbe v zneni neskor-
§ich predpisov, Zakon €. 453/2003 Z.z. 0 orgé-
noch §tatnej spravy v oblasti socialnych veci,
rodiny a sluzieb zamestnanosti. Informécie pre
uchadzaéa: Zoznam poZadovanych dokladov:
pisomna Zziadost o zaradenie do vyberového
konania s uvedenim Gisla vyberového konania
képia vysvedCenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom
vzdelani képia diplomu prisluSného vzdelava-
cieho zariadenia alebo dokladu o Studiu v za-
hranici, osvedCujlica ovladanie cudzieho jazyka,
resp. Cestné vyhldsenie o ovladani cudzieho
jazyka (ak je uvedeny v oznameni o vyberovom

konani) képia vypisu z registra trestov nie star-
Sieho ako tri mesiace profesijny Strukttrovany
Zivotopis pisomné ¢estné vyhlasenie o Statnom
obcianstve ¢lenskej krajiny Eurépskej Unie, ak
ide o Statnozamestnanecké miesto o ktoré sa
moZze uchadzat len obcan SR, Cestné vyhlasenie
o Statnom obcianstve SR pisomné ¢estné vyh-
lasenie o trvalom pobyte na Gzemi SR pisomné
¢estné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti na
vykonavanie Statnej sluzby pisomné Cestné
vyhldsenie o pravdivosti vietkych Udajov uve-
denych v kopii diplomu vypisu z registra trestov
a profesijnom Struktdrovanom Zivotopise mo-
tivacny list, opravnenie na oboznamovanie sa
s utajovanymi skuto¢nostami: nepozaduje sa,
osobitné kvalifikacné predpoklady: sa nevyZa-
duju, termin podania prihlaSok do 16.4.2007.
Rozhodujici je datum podania na poStovej
peciatke na adresu: Urad prace, socialnych
veci a rodiny v KoSiciach, Stani¢né namestie
9, 040 01 Kosice, ¢islo vyberového konania:
2007/6/43, ref. ¢.: 2007/6/43. Kontakt: Sta-
niéné namestie 9, 040 01 KosSice, 055/6805
413, 055/6805 410

Statny radca - predstaveny

Kosice

Spoloénost: Ministerstvo prace, socialnych veci
arodiny SR Napli prace, informacie o pracovnom
mieste: Pocet miest: 1, organizacny Gtvar: Odbor
vzdelanostnej ekonomiky, odbor Statnej sluzby:
1.01 Riadenie Statnej sluzby, hlavné lohy: kordi-
novanie celostatneho a medzistatneho systému
s najSirsimi vonkaj$imi a vnatornymi vazbami
na dalSie zlozité a rozsiahle systémy roznych
odborov a smerov s ddsledkami za rozhodnu-
tia na drovni ostatného organu Statnej spravy
s celodtatnou posobnostou. Koncepéna Ginnost
a tvorba legislativnych opatreni na rovni ostat-
ného organu Statnej spravy. Tvorba koncepcie
vypracovavanie planov vzdeldvania v slstave
organov inspekcie prace, odborné usmerfio-
vanie vychovy a vzdelavania v oblasti BOZP
a PPV. Metodické riadenie a usmerfiovanie pre-
vadzky vndtorného informaéného systému na
NIP a IP. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky:
VS II. stupiia, Pozadované schopnosti a vlast-
nosti: systemati¢nost v praci, zodpovednost,
komunikativnost, aktivita, ¢inorodost, angazo-
vanost, profesionalita, vyrovnana a harmonicka
osobnost, analytické, koncepcné a strategické
myslenie, riadiace schopnosti. Informacie pre
uchadzaéa: Zoznam pozadovanych dokladov:
pisomna Ziadost o zaradenie do vyberového
konania s uvedenim Cisla vyberového konania
képia vysvedCenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvy$$om dosiahnutom

vzdelani képia diplomu prislusného vzdelava-
cieho zariadenia alebo dokladu o Studiu v za-
hraniéi, osved¢ujlica ovladanie cudzieho jazyka,
resp. Cestné vyhlasenie o ovladani cudzieho
jazyka (ak je uvedeny v oznameni o vyberovom
konani) képia vypisu z registra trestov nie star-
Sieho ako tri mesiace profesijny Struktdrovany
Zivotopis pisomné Cestné vyhlasenie o Statnom
obcianstve ¢lenskej krajiny Eurépskej tnie, ak
ide o Statnozamestnanecké miesto o ktoré sa
mdze uchadzat len obcan SR, ¢estné vyhlasenie
o0 Statnom obcCianstve SR pisomné Cestné vyh-
lasenie o trvalom pobyte na dzemi SR pisomné
¢estné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti na
vykonavanie Statnej sluzby pisomné Cestné
vyhlasenie o pravdivosti vSetkych ddajov uve-
denych v képii diplomu vypisu z registra tres-
tov a profesijnom Struktdrovanom Zivotopise
motivacny list, opravnenie na oboznamovanie
sa s utajovanymi skutocnostami: U tispesného
uchadzada sa bude vyZadovat bezpecnost-
na previerka v zmysle zékona ¢. 215/2004
Zz. o ochrane utajovanych skutonosti pre
stupen utajenia vyhradené, osobitné kvalifikac-
né predpoklady: sa nevyZzadujd, termin podania
prihlaSok do 26.4.2007. Rozhodujici je datum
podania na postovej peciatke na adresu: Ustre-
die prace, socialnych veci a rodiny, Spitélska 8,
812 67 Bratislava, Cislo vyberového konania:
2007/4/49, ref. &: 2007/4/49. Kontakt: Spi-
talska 8, 812 67 Bratislava, SR, Mgr. Lubomir
Farkas, 02/59 753 729

Email: lubomir.farkas@upsvar.sk

Odborny radca - predstaveny

- vediici oddelenia

Kosice

Spolocnost: Ministerstvo prace, socidlnych veci
arodiny SR Naplii prace, informacie o pracovnom
mieste: Pocet miest: 1, organizacny Gtvar: Odbor
ekonomiky a prevadzky, odbor Statnej sluzby:
1.01 Riadenie Statnej sluzby, hlavné dlohy:
koncepéna a koordinacna ¢innost v oblasti
rozpoCtovania a (i¢tovania na trovni iného orga-
nu Statnej spravy s celoStatnou pdsobnostou.
Koordinovanie a vykondvanie medziStatneho
systému na Grovni iného organu Statnej spravy
s celoStatnou posobnostou v zaleZitosti der-
pania prostriedkov Eurépskych spolocenstiev.
Koordinovanie  ekonomického zabezpecenia
potrieb organov indpekcie prace. Koordinovanie
vedenia G¢tovnictva v organoch inSpekcie prace
vzmysle zékona €. 431/2002 Z. z. 0 G¢tovnictve
a opatrenia MF spol. s r. 0. postupoch Gétovania
v rozpoctovych organizaciach. Hlavny pracovny
pomer. Poziadavky: VS Il stupfia, Pozadované
schopnosti a viastnosti: systematicnost v praci,
zodpovednost, komunikativnost, aktivita, ¢ino-
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rodost, angazovanost, profesionalita, vyrovnana
a harmonicka osobnost, analytické, koncep¢né
a strategické myslenie, riadiace schopnosti. In-
formacie pre uchadzaéa: Zoznam poZadovanych
dokladov: pisomna Ziadost o zaradenie do vy-
berového konania s uvedenim ¢isla vyberového
konania kdpia vysvedcenia, diplomu alebo iného
rovnocenného dokladu o najvy$Som dosiahnu-
tom vzdelani kdpia diplomu prislusného vzdela-
vacieho zariadenia alebo dokladu o Stidiu v za-
hranici, osvedcujlica ovladanie cudzieho jazyka,
resp. ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho
jazyka (ak je uvedeny v oznameni o vyberovom
konani) képia vypisu z registra trestov nie star-
Sieho ako tri mesiace profesijny Struktdrovany
Zivotopis pisomné ¢estné vyhlasenie o Statnom
obcianstve Clenskej krajiny Eurépskej unie, ak
ide o Statnozamestnanecké miesto o ktoré sa
mdze uchadzat len obcan SR, cestné vyhlasenie
o Statnom obgianstve SR pisomné cestné vyh-
lasenie o trvalom pobyte na Gzemi SR pisomné
Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti na
vykondvanie Statnej sluzby pisomné Cestné
vyhlasenie o pravdivosti vSetkych ddajov uve-
denych v kopii diplomu vypisu z registra tres-
tov a profesijnom Struktirovanom Zivotopise
motivacny list, opravnenie na oboznamovanie
sa s utajovanymi skutonostami: U ispesného
uchadzaéa sa bude vyZzadovat bezpecnost-
na previerka v zmysle zékona ¢. 215/2004
Z.z. 0 ochrane utajovanych skutocnosti pre
stupeni utajenia vyhradené, osobitné kvalifikac-
né predpoklady: sa nevyZadujl, termin podania
prihlaok do 26.4.2007. Rozhodujlci je datum
podania na postovej peciatke na adresu: Ustre-
die prace, socialnych veci a rodiny, Spitélska 8,
812 67 Bratislava, ¢islo vyberového konania:
2007/2/49, ref. &: 2007/2/49. Kontakt: Spi-
talska 8, 812 67 Bratislava, SR, Mgr. Lubomir
Farkas, 02/59 753 729

Email: lubomir.farkas@upsvar.sk

Statny radca - predstaveny

Kosice

Spoloénost: Ministerstvo prace, socialnych veci
arodiny SR Napli prace, informacie o pracovnom
mieste: Pocet miest: 1, organizacny Gtvar: Odbor
ekonomiky a prevadzky, odbor Statnej sluzby:
1.01 Riadenie Statnej sluzby, hlavné dlohy: ko-
ordinovanie celostatneho systému s dosledka-
mi za rozhodnutia s celostatnym dosahom na
Urovni iného organu Statnej spravy s celoStat-
nou pdsobnostou. Koncepéna a systémova €in-
nost pri tvorbe legislativnych opatreni na drovni
iného organu Statnej spravy. Metodické riadenie
a kontrolna ¢innost na tseku spravnopravnej
agendy v stistave organov inSpekcie prace. Za-
bezpecovanie tvorby legislativnych dokumen-

Zoznam pozadovanych dokladov pre pracovné ponuky v Statnej sprave:

e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim cisla vyberového konania, e kdpia vysvedcéenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy§Som dosiahnutom vzdelani e kopia diplomu prislusného vzdelavacieho zariadenia alebo dokla-
du o studiu v zahranici, osvedcéujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka (ak je uvedeny
v oznameni o vyberovom konani) e kopia vypisu z registra trestov nie starSieho ako tri mesiace e profesijny Strukturovany zivotopis
e pisomné Cestné vyhlasenie o stathom obcianstve Clenskej krajiny Europskej unie; ak ide o Stathozamestnanecké miesto o ktoré
sa mdze uchadzat len obéan SR, ¢estné vyhlasenie o stathnom obdianstve SR e pisomné Gestné vyhlasenie o trvalom pobyte na
uzemi SR e pisomné Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykonavanie statnej sluzby e pisomné Cestné vyhlasenie o prav-
divosti vSetkych Udajov uvedenych v koépii diplomu, vypisu z registra trestov a profesijnom struktirovanom zivotopise e motivacny list
Upresnenie pozadovanych dokladov najdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.




tov, vSeobecne zavaznych pravnych predpisov
s medzinarodnymi resp. europskymi normami.
Priprava materialov na rezortné a medzirezort-
né pripomienkové konanie za dcelom tvorby
konsenzudlneho dokumentu s prislichajicim
stupfiom harmonizacie a subsidiarity v pre-
pojeni v ramci medzinarodnych a eurépskych
dohdd. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky:
VS II. stupiia, Pozadované schopnosti a viast-
nosti: systematiénost v praci, zodpovednost,
komunikativnost, aktivita, ¢inorodost, angazo-
vanost, profesionalita, vyrovnana a harmonicka
osobnost, analytické, konceptné a strategické
myslenie, riadiace schopnosti. Informacie pre
uchadzaéa: Zoznam pozadovanych dokladov:
pisomna Ziadost o zaradenie do vyberového
konania s uvedenim ¢isla vyberového konania
képia vysvedCenia, diplomu alebo iného rov-
nocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom
vzdelani képia diplomu prislusného vzdelava-
cieho zariadenia alebo dokladu o Studiu v za-
hranici, osvedCujlica ovladanie cudzieho jazyka,
resp. ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho
jazyka (ak je uvedeny v oznameni o vyberovom
konani) képia vypisu z registra trestov nie star-
Sieho ako tri mesiace profesijny Strukttrovany
Zivotopis pisomné ¢estné vyhlasenie o Statnom
obcianstve ¢lenskej krajiny Eurépskej unie, ak
ide o Statnozamestnanecké miesto o ktoré sa
mdZe uchadzat len ob¢an SR, ¢estné vyhlasenie
o Statnom obCianstve SR pisomné Cestné vyh-
lasenie o trvalom pobyte na Gzemi SR pisomné
Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti na
vykondvanie Statnej sluzby pisomné Cestné
vyhlasenie o pravdivosti vSetkych ddajov uve-
denych v képii diplomu vypisu z registra tres-
tov a profesijnom Struktirovanom Zivotopise
motivacny list, opravnenie na oboznamovanie
sa s utajovanymi skutoénostami: U tispesného
uchadzada sa bude vyzadovat bezpecnost-
na previerka v zmysle zakona ¢. 215/2004
Zz. o ochrane utajovanych skuto¢nosti pre
stupef utajenia vyhradené, osobitné kvalifikac-
né predpoklady: sa nevyZadujl, termin podania
prihlagok do 26.4.2007. Rozhodujlici je datum
podania na postovej peciatke na adresu: Ustre-
die prace, socidlnych veci a rodiny, Spitélska 8,
812 67 Bratislava, ¢islo vyberového konania:
2007/3/49, ref. &: 2007/3/49. Kontakt: Spi-
talska 8, 812 67 Bratislava, SR, Mgr. Lubomir
Farka$, 02/59 753 729

Email: lubomir.farkas@upsvar.sk

Odborny radca - predstaveny

- vediici oddelenia

Kosice

Spoloénost: Ministerstvo prace, socialnych veci
arodiny SR Napli prace, informacie o pracovnom

mieste: PoCet miest: 1, organizacny Gtvar: Kan-
celaria generalneho riaditela, odbor Statnej sluz-
by: 1.01 Riadenie Statnej sluzby, hlavné dlohy:
koordinovanie celostatneho systému s désled-
kami za rozhodnutia s celostatnym dosahom
na Urovni iného organu Statnej spravy s celo-
$tatnou pdsobnostou. Koncepéna a systémova
¢innost pri tvorbe opatreni so zodpovednostou
za rozhodnutia na Grovni organu Statnej spravy
s celostatnou posobnostou. Koordindcia a za-
bezpecenie vykonu Statnej spravy v pdsobnosti
NIP a koordin4cia €innosti spojenych s vyko-
nom funkcie generélneho riaditela NIP. Koordi-
nécia systému €innosti stvisiacich s vydévanim
opravneni a osvedceni s celoStatnou pdsobnos-
tou v zmysle zakona ¢. 124/2006 Z. z. 0 bez-
pecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov. Hlavny pracovny
pomer. PoZiadavky: VS I, stupiia, PoZadované
schopnosti a vlastnosti: systematiénost v praci,
zodpovednost, komunikativnost, aktivita, ¢ino-
rodost, angazovanost, profesionalita, vyrovnana
a harmonicka osobnost, analytické, koncepcné
a strategické myslenie, riadiace schopnosti.
Informacie pre uchadzaéa: Zoznam pozadova-
nych dokladov: pisomna Zziadost o zaradenie do
vyberového konania s uvedenim ¢isla vyberové-
ho konania kopia vysvedcenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy$Som do-
siahnutom vzdelani képia diplomu prislusného
vzdelavacieho zariadenia alebo dokladu o §ti-
diu v zahraniéi, osvedcujlica ovladanie cudzie-
ho jazyka, resp. Cestné vyhlasenie o ovladani
cudzieho jazyka (ak je uvedeny v oznameni
0 vyberovom konani) képia vypisu z registra
trestov nie starSieho ako tri mesiace profesijny
Struktirovany Zivotopis pisomné cestné vyh-
lasenie o Statnom obcianstve ¢lenskej krajiny
Eurdpskej unie, ak ide o Statnozamestnanecké
miesto o ktoré sa mdze uchadzat len ob¢an SR,
¢estné vyhlasenie o Statnom obgianstve SR pi-
somné Cestné vyhlasenie o trvalom pobyte na
izemi SR pisomné Cestné vyhlasenie o zdravot-
nej spdsobilosti na vykonavanie Statnej sluzby
pisomné Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSet-
kych tdajov uvedenych v kopii diplomu vypisu
z registra trestov a profesijnom Struktirovanom
Zivotopise motivacny list, opravnenie na obo-
znamovanie sa s utajovanymi skutocnostami:
U Gspe$ného uchadzata sa bude vyzadovat
bezpeénostnd previerka v zmysle zakona
¢.215/2004 Z.z. 0 ochrane utajovanych skuto¢-
nosti pre stupen utajenia vyhradené, osobitné
kvalifikacné predpoklady: sa nevyzaduju, termin
podania prihlaSok do 26.4.2007. Rozhodujci je
déatum podania na postovej peCiatke na adresu:
Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, Spi-
talska 8, 812 67 Bratislava, ¢islo vyberového

konania: 2007/1/49, ref. ¢.. 2007/1/49. Kon-
takt: épita’lska 8, 812 67 Bratislava, SR, Mgr.
Lubomir Farka$, 02/59 753 729
Email: lubomir.farkas@upsvar.sk

Prednosta Obvodného lesného

uradu v KoSiciach - hlavny radca

- predstaveny

Kosice

Spoloénost: Ministerstvo pddohospodarstva SR
Napli prace, informécie o pracovnom mieste: Slu-
Zobny Urad, krajsky lesny Grad v KoSiciach, pop-
radska 78, 040 11 Kosice, druh Statnej sluzby:
stala Statna sluzba, obsadzovana funkcia: pred-
nosta Obvodného lesného Uradu v KoSiciach
- hlavny radca, predstaveny, odbor Statnej sluz-
by: 2.10 Pddohospodarstvo, organizacny Utvar:
Obvodny lesny trad v KoSiciach, pocet obsadzo-
vanych $tatnozamestnaneckych miest: 1, hlav-
né tlohy: koncepéna a systémova cinnost pri
tvorbe opatreni so zodpovednostou za rozhod-
nutia s dosledkami na tizemie obvodu. Speciali-
zované ¢innosti spojené s riadenim a kontrolou
vykondvania Statnej sluzby v obvodnom lesnom
tirade. Kontrolna a indpekéna &innost vratane
vybavovania staznosti a peticii s celospolocen-
skym vyznamom. Rozhodovanie o zasadnych
otazkach Statnej spravy lesného hospodarstva
a polovnictva na prvom stupni spravneho ko-
nania na Grovni obvodu, vykonavanie kontroly
a dozoru v lesnom hospodarstve a polovnictve.
RieSenie navrhov na vykon rozhodnuti uloZe-
nych organmi Statnej spravy lesného hospodar-
stva. Koncep&na a systémova ¢innost pri ukla-
dani opatreni na ochranu lesov a dodrZiavani
zé&sad ochrany lesnych pozemkov. Predkladanie
podnetov organom ¢innym v trestnom konani na
rieSenie trestnych ¢inov spachanych na dseku
lesného hospodarstva a polovnictva. Plnenie
dalSich aloh a pokynov prednostu a prisluSnych
organizaénych atvarov Krajského lesného dradu
v Kosiciach. Koordinovanie &innosti pri vykone
Statnej spravy s inymi organmi Statnej spravy
na Gzemi obvodu. Koordinovanie plnenia Gloh
v ramei styku s verejnostou poskytovanim po-
radenstva a informécii v ramci obvodu. Hlavny
pracovny pomer. Poziadavky: lesnictvo - vitané,
VS II. stupna, Internet (e-mail, www) - pokrocily,
MS Excel - pokro€ily, MS Word - pokrogily, Ria-
diace a manazérske kompetencie, komunikac-
né schopnosti, timova sposobilost, vyuzivanie
profesionalnych skdsenosti, znalosti, flexibilita
a schopnost pracovat pod tlakom. Ponikany
plat: Podla zékona €. 312/2001 Z. z. o Statnej
sluzbe ... Informécie pre uchadzaca: Datum poda-
nia Ziadosti spolu s poZzadovanymi dokladmi, do
17. aprila 2007. Rozhodujlcim je datum podania
na poStovej peCiatke., s oznacenim na obalke

a v Ziadosti: VK ¢. 2007/36/1, na adresu: mi-
nisterstvo pddohospodarstva SR, osobny Urad,
dobrovicova 12, 812 66 Bratislava, ref. ¢.: VK
¢. 2007/36/1. Kontakt: Dobrovicova 12, 812
66 Bratislava, PhDr. Valeria JanoSova, 02/59
266 207

Samostatny radca

Malacky

Nézov sluzobného iradu: Krajsky Grad v Brati-
slave

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkcia: Prip-
ravna $tatna sluzba, samostatny radca

Odbor Statnej sluzby: 2.17 Vn(tro

Organizaény dtvar: Odbor Zivnostenského podni-
kania, Obvodny trad v Malackach

Hlavné ulohy: Samostatné odborné spractivanie
rozhodnuti a vykondvanie kontroly na Useku
Zivnostenského podnikania.

Pocet obsadzovanyjch miest: 1

Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské I. stup-
na (bakalarske), vysokoskolské Il. stupiia
Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Znalost prace s PC, pragmaticky postoj k (lo-
ham v pozadovanej oblasti, spolahlivost, vyrov-
nany postoj k pracovnému zatazeniu, schopnost
pracovat v kolektive.

Pozadované odborné znalosti: MS Word, MS
Excel, Internet

Datum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: 25.4.2007

S oznacenim na obalke a Ziadosti: 2007/11/234
Na adresu: Ministerstvo vndtra SR, Pribinova
€. 2, 81272 Bratislava

Dalsie informécie: Staromestské 6, 814 71 Brati-
slava, SR, Magdaléna Kernova, 02/59 312 222,
fax: 02/59 312 226

Email: osu@bak.vs.sk

Prednosta Obvodného lesného uradu
v Michalovciach - hlavny radca

- predstaveny

Michalovce

Spoloénost: Ministerstvo pddohospodarstva SR
Napli prace, informacie o pracovnom mieste: Slu-
Zobny drad, krajsky lesny trad v Kosiciach, pop-
radska 78, 040 11 Kosice, druh Statnej sluzby:
stala Statna sluzba, obsadzovana funkcia: pred-
nosta Obvodného lesného dradu v Michalov-
ciach - hlavny radca, predstaveny, odbor Stat-
nej sluzby: 2.10 Pddohospodarstvo, organizacny
Utvar: Obvodny lesny Grad v Michalovciach,
pocet obsadzovanych Statnozamestnaneckych
miest: 1, hlavné tlohy: koncepéna a systémova
¢innost pri tvorbe opatreni so zodpovednostou
za rozhodnutia s dosledkami na izemie obvo-
du (okres TrebiSov, Michalovce a Sobrance).

Zoznam pozadovanych dokladov pre pracovné ponuky v Statnej sprave:

e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim cisla vyberového konania, e kdpia vysvedcéenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy§Som dosiahnutom vzdelani e kopia diplomu prislusného vzdelavacieho zariadenia alebo dokla-
du o studiu v zahranici, osvedcéujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka (ak je uvedeny
v oznameni o vyberovom konani) e kopia vypisu z registra trestov nie starSieho ako tri mesiace e profesijny Strukturovany zivotopis
e pisomné Cestné vyhlasenie o stathom obcianstve ¢lenskej krajiny Europskej unie; ak ide o stathozamestnanecké miesto o ktoré
sa mdze uchadzat len obéan SR, ¢estné vyhlasenie o statnom obdianstve SR e pisomné Gestné vyhlasenie o trvalom pobyte na
uzemi SR e pisomné Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykonavanie statnej sluzby e pisomné Cestné vyhlasenie o prav-
divosti vSetkych Udajov uvedenych v koépii diplomu, vypisu z registra trestov a profesijnom struktirovanom zivotopise e motivacny list
Upresnenie pozadovanych dokladov najdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

profesia



Specializované &innosti spojené s riadenim
a kontrolou vykonavania Statnej sluzby v ob-
vodnom lesnom drade. Kontrolng a indpekéna
¢innost vratane vybavovania staznosti a peticii
s celospolo¢enskym vyznamom. Rozhodovanie
0 zasadnych otazkach Statnej spravy lesného
hospodarstva a polovnictva na prvom stupni
spravneho konania na drovni obvodu, vykona-
vanie kontroly a dozoru v lesnom hospodarstve
a polovnictve. RieSenie navrhov na vykon
rozhodnuti uloZenych orgdnmi Stéatnej spravy
lesného hospodarstva. Koncepéna a systémova
¢innost pri ukladani opatreni na ochranu lesov
a dodrZiavani zasad ochrany lesnych pozem-
kov. Predkladanie podnetov organom cinnym
v trestnom konani na rieSenie trestnych ¢inov
spachanych na dseku lesného hospodarstva
a polovnictva. Plnenie dalSich tloh a pokynov
prednostu a prislunych organizaénych Gtvarov
Krajského lesného tradu v Kosiciach. Koordino-
vanie ¢innosti pri vykone Statnej spravy s inymi
organmi Statnej spravy na zemi obvodu. Ko-
ordinovanie plnenia dloh v ramei styku s verej-
nostou poskytovanim poradenstva a informacii
v ramci obvodu. Hlavny pracovny pomer. Pe-
Fiadavky: lesnictvo - vitang, VS II. stupiia, MS
Word - pokrocily, MS Excel - pokro€ily, Internet
(e-mail, www) - pokrocily, Riadiace a manazér-
ske kompetencie, komunikacné schopnosti,
timova spdsobilost, vyuZivanie profesionalnych
skusenosti, znalosti, flexibilita a schopnost pra-
covat pod tlakom. Poniikany plat: Podla zakona
¢. 312/2001 Z. z. o Statnej sluzbe ... Informacie
pre uchadzaéa: Datum podania Ziadosti spolu
s pozadovanymi dokladmi, do 17. aprila 2007.
Rozhodujicim je datum podania na poStovej
peciatke., s oznacenim na obalke a v Ziadosti:
VK ¢. 2007/38/1, na adresu: ministerstvo po-
dohospodarstva SR, osobny Urad, dobroviova
12, 812 66 Bratislava, ref. ¢.: VK ¢. 2007/38/1.
Kontakt: DobroviCova 12, 812 66 Bratislava,
PhDr. Valeria JanoSova, 02/59 266 207

Samostatny radca,

pripravna $tatna sluzba

Nitra

Spoloénost: Statisticky trad SR Naplii préce,
informacie o pracovnom mieste: Druh Statnej
sluzby a obsadzovana funkcia: pripravna statna
sluzba, samostatny radca, odbor Statnej sluzby:
2.15 Stétna $tatistika, hlavné dlohy: vykonéva-
nie samostatnych odbornych ¢innosti v oblasti
intalacie technického vybavenia informacnych
technoldgii a administracia operacnych systé-
mov, vratane zabezpecenia funkénosti, bezpec-
nosti a prevadzkovej spolahlivosti Statistického
informacného systému. Koordinovanie a imple-
mentovanie navrhovanych rieSeni zavadzanych

aplikacii, optimalizovanie konfiguracie HW a SW
podla potrieb SIS. Hiavny pracovny pomer. Po-
ziadavky: VS 1. alebo Il. stupiia, PoZadované od-
borné znalosti: pragmaticky postoj k tloham, ko-
munikativnost, vyrovnany postoj k pracovnému
zatazeniu, schopnost analytického myslenia,
vitand znalost AJ, vitand prax v administracii
0S Windows NT, a siete LAN, vitana prax v ad-
ministracii 0S Windows 2000 a Office 2000. In-
formacie pre uchadzacéa: Zoznam pozadovanych
dokladov: pisomna Ziadost o zaradenie do VK,
fotoképia diplomu alebo iného rovnocenného
dokladu o najvy$Som dosiahnutom vzdelani,
profesijny Zivotopis, motivacny list, estné vyh-
lasenie o bezthonnosti resp. fotokdpia vypisu
Z registra trestov nie starSieho ako 3 mesiace,
Cestné vyhlasenie o Statnom obgianstve Slo-
venskej republiky alebo inej ¢lenskej krajiny Eu-
ropskej Unie, Cestné vyhlasenie o sposobilosti
uchadzaca na pravne Ukony v plnom rozsahu,
¢estné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti na
vykonavanie Statnej sluzby, estné vyhlasenie
o pravdivosti vSetkych uvadzanych dajov, Cest-
né vyhlasenie o trvalom pobyte na Gizemi Sloven-
skej republiky, pisomny sihlas so spractivanim
osobnych ddajov v zmysle zakona ¢. 428/2002
Z.z. 0 ochrane osobnych idajov., nevyzaduje sa
previerka v zmysle zakona €. 215/2004 Z. z,,
datum podania Ziadosti spolu s poZadovanymi
dokladmi: do 22. aprila 2007, rozhodujuci je da-
tum podania na poStovej peciatke, s 0znacenim
na obélke a v Ziadosti: VK 16/2007. Kontakt:
MiletiCova 3, 824 67 Bratislava, Ing. Darina De-
minova, 037/7752 224

Email: darina.deminova@statistics.sk

Odborny radca - predstaveny

- vediici tiseku

Nové Mesto nad Vahom

Spolocénost: Ministerstvo prace, socialnych veci
a rodiny SR Napli prace, informacie o pracov-
nom mieste: Druh Statnej sluzby a obsadzovana
funkcia: stala Statna sluzba, odborny radca,
predstaveny, vedci dseku, pocet miest: 1, or-
ganizacny utvar: Odbor sluzieb zamestnanosti,
lisek sluzieb zamestnanosti Myjava, odbor
Statnej sluzby: 2.11 Préaca, inSpekcia prace,
socidlne veci a rodina, hlavné Glohy: riadiaca,
koordinaéna a kontrolnd ¢innost pri riadeni
a usmerfiovani €innosti zamestnancov Useku
sluzieb zamestnanosti v oblasti informaéno-
poradenskych a sprostredkovatel'skych sluzieb
a aktivnej politiky trhu préce na trovni okresu
Myjava. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky:
V8§ II. stupiia, Pozadované schopnosti a vlast-
nosti: angaZovanost, profesionalita a motivacné
¢initele, schopnost a vola sa ucit a dalej sa
vzdelavat, vyrovnana a harmonicka osobnost,

analytické, konceptné a strategické myslenie,
schopnost pracovat pod tlakom, adaptabilita
a flexibilita, riadiace schopnosti, verbalna zloz-
ka inteligencie, vSeobecnd zloZka inteligencie,
systematicénost v praci, samostatnost v praci,
preberanie zodpovednosti a rizika za druhych
na seba, spolupraca s fudmi, kooperativnost,
schopnost timovej prace, sebavedomie, sebais-
tota, optimisticka sebaddvera, svedomitost,
zodpovednost, charakternost, ~dodrziavanie
moralnych noriem a zavazkov voci druhym, ko-
munikativnost (schopnost nadvazovat interper-
sonalne vztahy), vytrvalost, odolnost voéi zatazi
a netispechu, praktickost, logickost, realizmus,
pragmatickost, adaptivnost v rieseni problémov,
pozadované odborné znalosti: znalost Ustavy
SR a zakonov €.5/2004 Z. z. o sluzbach zamest-
nanosti, ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani,
¢. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych ddajov,
¢.312/2001 Z. z. o $tatnej sluzbe, ¢. 311/2001
Z. z. Zakonnik préce, ¢. 453/2003 Z. z. 0 orga-
noch Statnej spravy v oblasti socialnych veci,
rodiny a sluZieb zamestnanosti, ¢. 211/2000
Z. z. 0o slobodnom pristupe k informaciam.
Informacie pre uchadzaéa: Zoznam pozadova-
nych dokladov: pisomna Ziadost o zaradenie do
vyberového konania s uvedenim Cisla vyberové-
ho konania képia vysvedcenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy$Som do-
siahnutom vzdelani képia diplomu prisluSného
vzdelavacieho zariadenia alebo dokladu o $ti-
diu v zahraniéi, osvedcujlica ovladanie cudzie-
ho jazyka, resp. Cestné vyhlasenie o ovladani
cudzieho jazyka (ak je uvedeny v oznameni
o0 vyberovom konani) képia vypisu z registra
trestov nie starSieho ako tri mesiace profesijny
Struktdrovany Zivotopis pisomné Cestné vyh-
lasenie o Statnom obCianstve Clenskej krajiny
Eurépskej Unie, ak ide o Statnozamestnanecké
miesto o ktoré sa mdze uchadzat len ob¢an SR,
¢estné vyhlasenie o Statnom obcianstve SR pi-
somné ¢estné vyhlasenie o trvalom pobyte na
Gzemi SR pisomné Cestné vyhlasenie o zdravot-
nej spdsobilosti na vykonavanie Statnej sluzby
pisomné Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSet-
kych tdajov uvedenych v képii diplomu vypisu
z registra trestov a profesijnom Strukttrovanom
Zivotopise motivacny list, opravnenie na obo-
znamovanie sa s utajovanymi skutocnostami:
nepozaduje sa, osobitné kvalifikacné predpo-
klady: sa nevyZaduiju, termin podania prihlaSok
do 26.4.2007. Rozhodujici je datum podania na
postovej pediatke na adresu: Ustredie préce, so-
cialnych veci a rodiny, Spitalska 8, 812 67 Bra-
tislava, Cislo vyberového konania: 2007/5/12,
ref. &.: 2007/5/12. Kontakt: Spitalska 8, 812
67 Bratislava, SR, Mgr. Lubomir Farka$, 02/59
753729

Email: lubomir.farkas@upsvar.sk
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Odborny radca - predstaveny

- vediici oddelenia

Nové Mesto nad Vahom

Spoloénost: Ministerstvo prace, socialnych veci
a rodiny SR Napli prace, informacie o pracov-
nom mieste: Pocet miest: 1, organizaény dtvar:
Oddelenie Eurépskeho socialneho fondu, odbor
Statnej sluzby: 2.11 Préca, inSpekcia prace, so-
cialne veci a rodina, hlavné Glohy: samostatné
odborné Specializované ¢innosti stvisiace s mo-
nitoringom a projektovym riadenim nérodnych
projektov spolufinancovanych z prostriedkov
Eurépskeho socidlneho fondu a z prostriedkov
Eurépskej unie. Riadenie vydavkov na zabez-
pecCenie financovania projektov spolufinancova-
nych z prostriedkov Eurépskej tinie a Eurépske-
ho sociélneho fondu. Metodické usmerfiovanie
pri implementacii narodnych projektov a prip-
rave, tvorbe a implementécii dopytovych pro-
jektov a internych projektov na trovni okresov
Nové Mesto nad Vahom a Myjava. Riadenie,
organizovanie a kontrolovanie vykonavanych
innosti v oddeleni Eurdpskeho socialneho
fondu. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky: VS
Il stupfia, PoZadované schopnosti a vlastnosti:
angazovanost, profesionalita a motivacné ¢ini-
tele, schopnost a vola sa ucit a dalej sa vzde-
lavat, angazovanost, profesionalita a motivagéné
¢initele, schopnost a vola sa uit a dalej sa
vzdelavat, vyrovnana a harmonicka osobnost,
analytické, konceptné a strategické myslenie,
schopnost pracovat pod tlakom, adaptabilita
a flexibilita, riadiace schopnosti, verbalna zloz-
ka inteligencie, vSeobecna zlozka inteligencie,
systematic¢nost v praci, samostatnost v praci,
preberanie zodpovednosti a rizika za druhych
na seba, spolupraca s fudmi, kooperativnost,
schopnost timovej prace, sebavedomie, sebais-
tota, optimisticka sebaddvera, svedomitost,
zodpovednost, charakternost, dodrZiavanie
moralnych noriem a zavazkov voci druhym, ko-
munikativnost (schopnost nadvazovat interper-
sonalne vztahy), vytrvalost, odolnost voéi zatazi
a netispechu, praktickost, logickost, realizmus,
pragmatickost, adaptivnost v rie$eni problémov.,
pozadované odbomné znalosti: znalost Ustavy
SR a zakonov €.5/2004 Z. z. o sluzbach zamest-
nanosti, ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani,
€. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych adajov,
¢.312/2001 Z. z. o $tatnej sluzbe, ¢. 311/2001
Z. z. Zakonnik préce, €. 453/2003 Z. z. 0 orgé-
noch Statnej spravy v oblasti socidlnych veci,
rodiny a sluzieb zamestnanosti, ¢. 211/2000
Z. z. 0 slobodnom pristupe k informéciam.
Informacie pre uchadzaéa: Zoznam pozadova-
nych dokladov: pisomnd Ziadost o zaradenie do
vyberového konania s uvedenim €isla vyberové-
ho konania képia vysvedéenia, diplomu alebo

Zoznam pozadovanych dokladov pre pracovné ponuky v Statnej sprave:

e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim cisla vyberového konania, e kdpia vysvedcéenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy§Som dosiahnutom vzdelani e kopia diplomu prislusného vzdelavacieho zariadenia alebo dokla-
du o studiu v zahranici, osvedcéujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka (ak je uvedeny
v oznameni o vyberovom konani) e kopia vypisu z registra trestov nie starSieho ako tri mesiace e profesijny Strukturovany zivotopis
e pisomné Cestné vyhlasenie o stathom obcianstve Clenskej krajiny Europskej unie; ak ide o Stathozamestnanecké miesto o ktoré
sa mdze uchadzat len obéan SR, ¢estné vyhlasenie o stathnom obdianstve SR e pisomné Gestné vyhlasenie o trvalom pobyte na
uzemi SR e pisomné Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykonavanie statnej sluzby e pisomné Cestné vyhlasenie o prav-
divosti vSetkych Udajov uvedenych v koépii diplomu, vypisu z registra trestov a profesijnom struktirovanom zivotopise e motivacny list
Upresnenie pozadovanych dokladov najdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.




iného rovnocenného dokladu o najvy$Som do-
siahnutom vzdelani kopia diplomu prislusného
vzdelavacieho zariadenia alebo dokladu o §ti-
diu v zahranici, osvedcujlica ovladanie cudzieho
jazyka, resp. Cestné vyhlasenie o ovladani cu-
dzieho jazyka (ak je uvedeny v oznameni o vy-
berovom konani) képia vypisu z registra trestov
nie starSieho ako tri mesiace profesijny Struk-
tarovany Zivotopis pisomné cestné vyhlasenie
o Statnom obgianstve lenskej krajiny Eurdpskej
linie, ak ide o Statnozamestnanecké miesto
0 ktoré sa moze uchadzat len ob¢an SR, Cestné
vyhlasenie o Statnom obcianstve SR pisomné
estné vyhlasenie o trvalom pobyte na dzemi
SR pisomné Cestné vyhlasenie o zdravotnej spo-
sobilosti na vykonavanie $tatnej sluzby pisomné
Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych tda-
jov uvedenych v képii diplomu vypisu z registra
trestov a profesijnom Struktdrovanom Zivotopise
motivacny list, opravnenie na oboznamovanie
sa s utajovanymi skutocnostami: nepoZaduje
sa, osobitné kvalifikacné predpoklady: sa nevy-
Zadujd, termin podania prihlaSok do 26.4.2007.
Rozhodujici je datum podania na poStovej pe-
tiatke na adresu: Ustredie préace, socialnych
veci a rodiny, Spitalska 8, 812 67 Bratislava,
¢islo vyberového konania: 2007/6/12, ref. ¢&.:
2007/6/12. Kontakt: Spitalska 4-6, 816 43 Bra-
tislava, Dr. Marian Mesiarik, 032/7740 712
Email: Marian.Mesiarik@upsvar.sk

Odborny radca - predstaveny

- riaditel’ odboru

Nové Mesto nad Vahom

Spolocnost: Ministerstvo prace, socialnych veci
a rodiny SR Napli prace, informacie o pracov-
nom mieste: Pocet miest: 1, organizatny Utvar:
Odbor sluZieb zamestnanosti, odbor Statnej
sluzby: 2.11 Préca, indpekcia prace, socialne
veci a rodina, hlavné Udlohy: samostatné od-
borné Specializované Cinnosti, spoCivajlce
najma v analytickej ¢innosti, vo vyhodnocovani
vysledkov spadajicich do pdsobnosti odboru
sluzieb zamestnanosti. Metodicka Cinnost,
usmerfovanie, rozhodovanie v oblasti sluZieb
zamestnanosti na trovni okresov Nové Mesto
nad Vahom a Myjava. Riadenie, organizovanie
a kontrolovanie vykonavanych ¢innosti v od-
bore sluzieb zamestnanosti. Hlavny pracovny
pomer. Poziadavky: VS II. stupfa, Pouzivatel
MS Windows - pokrocily, Préca s PC, pozado-
vané schopnosti a vlastnosti: angazovanost,
profesionalita a motivacné Cinitele, schopnost
a vola sa ucit a dalej sa vzdelavat, vyrovnana
a harmonicka osobnost, analytické, koncepcné
a strategické myslenie, schopnost pracovat pod
tlakom, adaptabilita a flexibilita, riadiace schop-
nosti, verbalna zlozka inteligencie, vSeobecna

zlozka inteligencie, systematicnost v praci, sa-
mostatnost v praci, preberanie zodpovednosti
arizika za druhych na seba, spolupréca s ludmi,
kooperativnost, schopnost timovej prace, seba-
vedomie, sebaistota, optimisticka sebaddvera,
svedomitost, zodpovednost, charakternost,
dodrziavanie moralnych noriem a zavazkov
voCi druhym, komunikativnost (schopnost
nadvézovat interpersonalne vztahy), vytrvalost,
odolnost vodi zatazi a netspechu, praktickost,
logickost, realizmus, pragmatickost, adaptiv-
nost v rieseni problémov., poZzadované odborné
znalosti: znalost Ustavy SR a zakonov ¢.5/2004
Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti, €. 71/1967 Zb.
o0 spravnom konani, ¢. 428/2002 Z. z. 0 ochra-
ne osobnych udajov, ¢. 312/2001 Z. z. o $tat-
nej sluzbe, ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace,
€. 453/2003 Z. z. o organoch Statnej spravy
v oblasti socidlnych veci, rodiny a sluzieb za-
mestnanosti, €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pri-
stupe k informéaciam. Informécie pre uchadzaca:
Zoznam pozadovanych dokladov: pisomna
ziadost o zaradenie do vyberového konania
s uvedenim Cisla vyberového konania képia
vysvedCenia, diplomu alebo iného rovnocen-
ného dokladu o najvy$Som dosiahnutom vzde-
lani képia diplomu prislusného vzdeldvacieho
zariadenia alebo dokladu o Stidiu v zahrani¢i,
osved¢ujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp.
Cestné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka
(ak je uvedeny v oznameni o vyberovom konani)
képia vypisu z registra trestov nie starsieho ako
tri mesiace profesijny Struktdrovany Zivotopis pi-
somné Cestné vyhlasenie o Statnom obCianstve
¢lenskej krajiny Eurdpskej tnie, ak ide o $tatno-
zamestnanecké miesto o ktoré sa moze ucha-
dzat len obcan SR, Cestné vyhlasenie o $tat-
nom ob¢ianstve SR pisomné Cestné vyhlasenie
o trvalom pobyte na (zemi SR pisomné ¢estné
vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykona-
vanie Statnej sluzby pisomné ¢estné vyhlasenie
o pravdivosti vSetkych dajov uvedenych v ké-
pii diplomu vypisu z registra trestov a profesij-
nom Struktdrovanom Zivotopise motivacny list,
opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: nepozaduje sa, osobitné kvalifi-
kacné predpoklady: sa nevyZaduju, termin po-
dania prihlaok do 26.4.2007. Rozhodujuci je
datum podania na postovej peciatke na adresu:
Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny, Spi-
talska 8, 812 67 Bratislava, Cislo vyberového
konania: 2007/4/12, ref. &.. 2007/4/12. Kon-
takt: Spitélska 8, 812 67 Bratislava, SR, Mgr.
Lubomir Farka$, 02/59 753 729

Email: lubomir.farkas@upsvar.sk

Hiavny referent
Piestany

Nazov sluzobného iradu: Krajsky trad v Trnave
Druh $tatnej sluzby a obsadzovana funkeia: Prip-
ravna Statna sluzba, hlavny referent Obvodného
Gradu v Piestanoch.

Odbor Statnej sluzby: 1.01 - Riadenie Statnej
sluzby

Organizacny itvar: Odbor odvetvovych ginnosti
a vnutornej prevadzky Obvodného Gradu v Pies-
tanoch

Hlavné ulohy: Samostatné odborné Cinnosti
vyzadujice spolupracu aj s inymi organizac-
nymi Gtvarmi v sluzobnom drade podla zakona
211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k infor-
maciam.

Pocet obsadzovanych miest: 1

Kvalifikaéné predpoklady: stredoskolské s ma-
turitou

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Spolahlivost, presnost, profesionalita, schop-
nost pracovat v zatazovych situaciach, ovlada-
nie zakonov ¢. 312/2001 Z. z. o Statnej sluzbe
v zneni neskorsich predpisov, Ustava SR, zakon
¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k in-
formaciam.

Ditum podania Ziadosti spolu s poZadovanymi
dokladmi: 25.4.2007

S oznacenim na obalke a Ziadosti: 2007/11/228
Na adresu: Ministerstvo vndtra SR, Pribinova
¢. 2, 81272 Bratislava

Dalsie informacie: Kollarova 8, 917 77 Trnava,
SR, Bc. Eva Komarnanska, 033/5564 216, fax:
033/5564 288

Email: komarnanska.eva@ku-trnava.sk

Samostatny radca

Piestany

Nazov sluzohného uradu: Krajsky rad v Trnave
Druh Stétnej sluzby a obsadzovana funkcia: Prip-
ravna $tatna sluzba, samostatny radca Obvod-
ného tradu v Piestanoch.

Odbor Statnej sluzby: 2.17 Vnatro

Organizaény utvar: Odbor Zivnostenského podni-
kania Obvodného tradu v Piestanoch

Hlavné dlohy: Samostatné odborné ¢innosti ale-
bo samostatné vykonavanie ucelenych agend
s rozhodovacou pravomocou na Useku Zivnos-
tenského podnikania. Odborna priprava rozhod-
nuti na |. stupni spravneho konania. Samostatné
¢innosti vyZadujdce spolupracu aj s inymi orga-
nizanymi Gtvarmi.

Pocet obsadzovanych miest: 1

Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské I. stup-
na (bakalarske), vysokoskolské Il. stupiia
Pozadované schopnosti a osobnostné vlast-
nosti: Spolahlivost, presnost, profesionalita,
schopnost pracovat v zatazovych situdciach,
ovladanie zakonov ¢. 312/2001 Z. z. o Statnej
sluzbe v zneni neskorsich predpisov, Ustava SR,

€. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
v zneni neskorsich predpisov, ¢. 71/1962 Zb.
spravny poriadok v zneni neskorsich predpisov.
Ditum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: 25.4.2007

S oznacenim na obalke a Ziadosti: 2007/11/229
Na adresu: Ministerstvo vndtra SR, Pribinova
¢. 2, 81272 Bratislava

Dalsie informacie: Kolldrova 8, 917 77 Trnava,
SR, Bc. Eva Komarnanskd, 033/5564 216, fax:
033/5564 288

Email: komarnanska.eva@ku-trnava.sk

Samostatny radca

Piestany

Nazov sluzohného uradu: Krajsky drad v Trnave
Druh Statnej sluzhy a obsadzovana funkcia: Prip-
ravna Statna sluzba, samostatny radca Obvod-
ného Uradu v Piestanoch.

Odbor Statnej sluzby: 2.17 Vnutro

Organizaény utvar: Odbor Zivnostenského podni-
kania Obvodného Gradu v Piestanoch.

Hlavné ilohy: Samostatne odborne spraclva
rozhodnutia a vykonava kontroly. Samostat-
né ucelené odborné Cinnosti na dseku Statnej
Spravy.

Pocet obsadzovanyjch miest: 2

Kvalifikaéné predpoklady: vysokoskolské I. stup-
na (bakalarske), vysokoskolské Il. stupiia
Pozadované schopnosti a osobnostné vlast-
nosti: Spolahlivost, presnost, profesionalita,
schopnost pracovat v zatazovych situaciach,
ovladanie zakonov ¢. 312/2001 Z. z. o Statnej
sluzbe v zneni neskorsich predpisov, Ustava SR,
¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
v zneni neskorSich predpisov, €. 71/1962 Zb.
spravny poriadok v zneni neskorsich predpisov.
Ditum podania Ziadosti spolu s poZadovanymi
dokladmi: 25.4.2007

S oznacenim na obalke a Ziadosti: 2007/11/230
Na adresu: Ministerstvo vndtra SR, Pribinova
¢. 2, 81272 Bratislava

Dalsie informacie: Kollarova 8, 917 77 Trava,
SR, Bc. Eva Komarnanska, 033/5564 216, fax:
033/5564 288

Email: komarnanska.eva@ku-trnava.sk

Hlavny radca - predstaveny

- vediici regionalneho pracoviska
Poprad, PreSov, Rimavska Sobota,
Zilina

Spoloénost: Ministerstvo pddohospodarstva SR
Napli prace, informacie o pracovnom mieste:
Druh Statnej sluzby: stala Statna sluzba, obsa-
dzovan funkcia: hlavny radca, predstaveny, od-
bor Statnej sluzby: 1.01 Riadenie Statnej sluzby,
organiza¢ny (tvar: Regionalne pracovisko Zili-
na, Rimavskéa Sobota, Poprad a PreSov, pocet

Zoznam pozadovanych dokladov pre pracovné ponuky v Statnej sprave:

e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim cisla vyberového konania, e kdpia vysvedcéenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy§Som dosiahnutom vzdelani e kopia diplomu prislusného vzdelavacieho zariadenia alebo dokla-
du o studiu v zahranici, osvedcéujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka (ak je uvedeny
v oznameni o vyberovom konani) e kopia vypisu z registra trestov nie starSieho ako tri mesiace e profesijny Strukturovany zivotopis
e pisomné Cestné vyhlasenie o stathom obcianstve ¢lenskej krajiny Europskej unie; ak ide o stathozamestnanecké miesto o ktoré
sa mdze uchadzat len obéan SR, ¢estné vyhlasenie o statnom obdianstve SR e pisomné Gestné vyhlasenie o trvalom pobyte na
uzemi SR e pisomné Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykonavanie statnej sluzby e pisomné Cestné vyhlasenie o prav-
divosti vSetkych Udajov uvedenych v koépii diplomu, vypisu z registra trestov a profesijnom struktirovanom zivotopise e motivacny list
Upresnenie pozadovanych dokladov najdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

profesia



obsadzovanych §tatnozamestnaneckych miest:
4, hlavné dlohy: organizuje a riadi ¢innost re-
gionalneho pracoviska. ZabezpecCuje prijimanie,
registrovanie a hodnotenie Ziadosti 0 poskytnu-
tie podpory a vykondvanie kontrol na mieste.
ZabezpeCuje administrativnu a prevadzkovd
¢innost pracoviska a informativnu a osvetovd
¢innost pre Ziadatelov o podporu v rdmci mies-
ta prvého kontaktu. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: vitané polnohospodarske alebo
ekonomické zameranie, VS II. stupiia, VP sk.
B, Internet (e-mail, www) - pokrogily, MS Excel
- pokro€ily, MS Word - pokrogily, Pouzivatel MS
Windows - pokrocily, Komunikativnost, flexibi-
lita, cielavedomost, vytrvalost, prax v riadeni,
v ramci motivacného listu predlozit pisomne
predstavu o riadeni a zabezpeceni funkénosti
regiondlneho pracoviska. Poniikany plat: Podia
zékona €. 312/2001 Z. z. o $tatnej sluzbe ...
Informacie pre uchadzaéa: Datum podania
Ziadosti spolu s poZadovanymi dokladmi, do
16. aprila 2007. Rozhodujucim je datum podania
na poStovej peciatke., s oznacenim na obalke
a v ziadosti: VK ¢. 2007/10/2 a miesto préce,
na adresu: pddohospodarska platobna agentu-
ra, dobroviéova 12, 815 26 Bratislava, ref. ¢.: VK
¢.2007/10/2. Kontakt: Dobrovicova 12, 815 26
Bratislava, Mgr. Dusan Mucha, 02/59 266 439

Prednosta Obvodného lesného iradu
v Roziiave - hlavny radca

- predstaveny

Rozfava

Spoloénost: Ministerstvo pddohospodarstva SR
Napli prace, informacie o pracovnom mieste:
Sluzobny drad, krajsky lesny drad v KoSiciach,
popradska 78, 040 11 KoSice, druh Statnej
sluzby: stala Statna sluzba, obsadzovana fun-
kcia: prednosta Obvodného lesného Gradu
v Rozfave - hlavny radca, predstaveny, odbor
Statnej sluzby: 2.10 Pddohospodarstvo, orga-
nizatny Utvar: Obvodny lesny drad v RoZfiave,
pocet obsadzovanych Statnozamestnaneckych
miest: 1, hlavné Glohy: koncepéna a systémova
¢innost pri tvorbe opatreni so zodpovednostou
za rozhodnutia s dosledkami na azemie okre-
su Rozhava. Specializované ¢innosti spojené
s riadenim a kontrolou vykonavania S$tatnej
sluzby v obvodnom lesnom Grade. Kontrolna
a indpekénd Cinnost vratane vybavovania staz-
nosti a peticii s celospolo¢enskym vyznamom.
Rozhodovanie o zasadnych otazkach Statnej
spravy lesného hospodarstva a polovnictva na
prvom stupni spravneho konania na drovni ok-
resu, vykonavanie kontroly a dozoru v lesnom
hospodarstve a polovnictve. RieSenie navrhov
na vykon rozhodnuti ulozenych organmi Stat-
nej spravy lesného hospodarstva. Koncepéna

a systémova Cinnost pri ukladani opatreni na
ochranu lesov a dodrziavani zasad ochrany
lesnych pozemkov. Predkladanie podnetov or-
ganom ¢innym v trestnom konani na rieSenie
trestnych €inov spachanych na tUseku lesného
hospodarstva a polovnictva. Plnenie dalsich
lloh a pokynov prednostu a prislusnych orga-
nizaénych dtvarov Krajského lesného Uradu
v Kosiciach. Koordinovanie &innosti pri vykone
Statnej spravy s inymi organmi Statnej spravy
na Gzemi okresu. Koordinovanie pinenia Gloh
v ramci styku s verejnostou poskytovanim po-
radenstva a informacii v rdmci okresu. Hlavny
pracovny pomer. PoZiadavky: lesnictvo - vitané,
VS II. stupia, Internet (e-mail, www) - pokroCily,
MS Excel - pokrocily, MS Word - pokrocily, Ria-
diace a manazérske kompetencie, komunikac-
né schopnosti, timova spdsobilost, vyuZivanie
profesionalnych skisenosti, znalosti, flexibilita
a schopnost pracovat pod tlakom. Ponikany
plat: Podla zékona €. 312/2001 Z. z. o Statnej
sluzbe ... Informacie pre uchadza¢a: Datum poda-
nia Ziadosti spolu s poZzadovanymi dokladmi, do
17. aprila 2007. Rozhodujlcim je datum podania
na poStovej peCiatke., s oznaCenim na obalke
a v Ziadosti: VK ¢. 2007/37/1, na adresu: mi-
nisterstvo podohospodarstva SR, osobny drad,
dobrovicova 12, 812 66 Bratislava, ref. ¢.: VK
¢. 2007/37/1. Kontakt: Dobrovicova 12, 812
66 Bratislava, PhDr. Valeria JanoSova, 02/59
266 207

Odborny radca - predstaveny

- vediici odboru

Senec

Nazov sluzobného iradu: Krajsky Grad v Brati-
slave

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkcia: Sta-
la Statna sluzba, odborny radca - predstaveny
- veduci odboru

Odbor statnej sluzby: 1.01 Riadenie Statnej
sluzby

Organizaény utvar: Odbor odvetvovych Einnosti
a vnutornej prevadzky, Obvodny drad v Senci
Hlavné ulohy: Riadi, koordinuje a kontroluje ¢in-
nost na Useku organizaénom a ekonomickom
na odbore odvetvovych &innosti a vnatornej
prevadzky a v priprave na rozhodovanie vo vy-
medzenom dseku Statnej spravy.

Pocet obsadzovanych miest: 1

Kvalifikaéné predpoklady: vysokoSkolské II. stup-
na

Opravnenie na oboznamovanie sa s utajovanymi
skutoénostami: U UispeSného uchadzada sa bude
vyzadovat bezpecnostna previerka v zmysle za-
kona €. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych
skutocnosti pre stupen utajenia vyhradené.
Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:

Riadiace schopnosti, schopnost zvladnut pra-
covné zatazenie, vysoka miera interaktivnej ko-
munikacie a asertivnych postojov, spolahlivost,
praca s PC.

Pozadované odborné znalosti: MS Word, MS
Excel, Internet

Datum podania Ziadosti spolu s poZadovanymi
dokladmi: 25.4.2007

S oznacenim na obalke a Ziadosti: 2007/11/235
Na adresu: Ministerstvo vndtra SR, Pribinova
€. 2, 81272 Bratislava

Dalsie informacie: Staromestské 6, 814 71 Brati-
slava, SR, Magdaléna Kernova, 02/59 312 222,
fax: 02/59 312 226

Email: osu@bak.vs.sk

Radca

Senec

Nazov sluzobného iradu: Krajsky Grad v Brati-
slave

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkcia: Prip-
ravna Statna sluzba, radca

Odhor Statnej sluzby: 2.02 Financie

Organizacny dtvar: Odbor odvetvovych Ginnosti
a vnatornej prevadzky, Obvodny Grad v Senci
Hlavné ilohy: Priprava rozhodnuti na koordino-
vanie a usmerfiovanie aktivit na ekonomickom
Useku v oblasti rozpoctovania.

Pocet obsadzovanych miest: 1

Kvalifikacné predpoklady: stredoSkolské s ma-
turitou

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Znalost prace s PC, pragmaticky postoj k dlo-
ham v poZadovanej oblasti, spolahlivost, vyrov-
nany postoj k pracovnému zatazeniu, schopnost
pracovat v kolektive.

Pozadované odhorné znalosti: MS Word, MS
Excel, Internet

Datum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: 25.4.2007

S oznacenim na obalke a Ziadosti: 2007/11/234
Na adresu: Ministerstvo vnitra SR, Pribinova
€. 2, 81272 Bratislava

Dalsie informécie: Staromestské 6, 814 71 Brati-
slava, SR, Magdaléna Kernova, 02/59 312 222,
fax: 02/59 312 226

Email:: osu@bak.vs.sk

Samostatny radca

Senica

Spoloénost: Ministerstvo zdravotnictva SR Na-
plii préace, informacie o pracovnom mieste: Druh
Statnej sluzby: pripravna, pocet obsadzovanych
miest: 1, odbor Statnej sluzby: Zdravotnictvo,
sluzobny Urad: Regiondlny Urad verejného zdra-
votnictva so sidlom v Senici, organizacny Gtvar:
Oddelenie epidemiol6gie, hlavné dlohy: Samos-
tatné odborné spractvanie rozhodnuti, vykona-
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vanie kontroly vo vymedzenom Useku Statnej
sluzby. Epidemiologické Setrenie v ohnisku in-
fekEnych ochoreni, koordindcia analyz Statistic-
kého vyhodnocovania vyskytu infekénych ocho-
reni, pinenie dloh vyplyvajdcich z intervencnych
programov na ochranu a podporu zdravia, pine-
nie Uloh imunizaéného programu a Narodného
programu podpory zdravia. Hlavny pracovny
pomer. Poziadavky: Podla NV SR ¢. 742/2004
Z. z. - absolvovanie lekarskej fakulty alebo fa-
kulty verejného zdravotnictva., VS II. stupiia, MS
Word - pokrocily, MS Excel - pokrocily, MS Outlo-
ok - pokrogily, MS PowerPoint - pokrogily. Praca
je vhodna pre absolventa. Poniikany plat: Podla
zékona €. 312/2001 Z. z. o Statnej sluzbe ...
Informacie pre uchadzaca: Predpokladany termin
ukoncenia vyberového konania: 12.6.2007, Zia-
dosti s uvedenym referenénym €islom pracovnej
ponuky a s poZzadovanymi dokladmi je potrebné
zaslat v obalke oznacenej Cislom vyberového
konania na adresu Regionalneho dradu verejné-
ho zdravotnictva so sidlom v Senici najneskor
do 2.5.2007,, ref. ¢.: 85/2007. Kontakt: Kolonia
557, 905 01 Senica, Mgr. Ing. Jana Skalova,
034/6510 911, fax: 034/6515 901

Email: ou@ruvzse.sk

Odborny radca - predstaveny,
vediici odhoru

Senica

Nézov sluzobného iradu: Krajsky drad v Trnave
Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkeia: Stala
Statna sluzba, odborny radca - predstaveny, ve-
ddci odboru Obvodného dradu v Senici.

Odbor Statnej sluzby: 2.17 Vnitro

Organizaény dtvar: Odbor Zivnostenského podni-
kania Obvodného tradu v Senici

Hlavné ilohy: Koordinaénd, kontrolna a dozorna
¢innost pri vykonavani Statnej spravy na tiseku
zivnostenského podnikania na Grovni obvodu
vratane vydavania rozhodnuti.

Pocet obsadzovanyjch miest: 1

Kvalifikaéné predpoklady: vysokoskolské II. stup-
fia

Pozadované schopnosti a osobnostné vlast-
nosti: Spolahlivost, presnost, profesionalita,
schopnost pracovat v zatazovych situdciach,
ovladanie zékonov ¢. 312/2001 Z. z. o Statnej
sluzbe v zneni neskorsich predpisov, Ustava
SR, €. 71/1962 Zb. spravny poriadok v zneni
neskorsich predpisov, €. 455/1991 Zb. o Ziv-
nostenskom podnikani v zneni neskorsich
predpisov.

Datum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: 25.4.2007

S oznacenim na obalke a Ziadosti: 2007/11/224
Na adresu: Ministerstvo vndtra SR, Pribinova
¢. 2, 81272 Bratislava

Zoznam pozadovanych dokladov pre pracovné ponuky v Statnej sprave:

e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim cisla vyberového konania, e kdpia vysvedcéenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy§Som dosiahnutom vzdelani e kopia diplomu prislusného vzdelavacieho zariadenia alebo dokla-
du o studiu v zahranici, osvedcéujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka (ak je uvedeny
v oznameni o vyberovom konani) e kopia vypisu z registra trestov nie starSieho ako tri mesiace e profesijny Strukturovany zivotopis
e pisomné Cestné vyhlasenie o stathom obcianstve Clenskej krajiny Europskej unie; ak ide o Stathozamestnanecké miesto o ktoré
sa mdze uchadzat len obéan SR, ¢estné vyhlasenie o stathnom obdianstve SR e pisomné Gestné vyhlasenie o trvalom pobyte na
uzemi SR e pisomné Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykonavanie statnej sluzby e pisomné Cestné vyhlasenie o prav-
divosti vSetkych Udajov uvedenych v koépii diplomu, vypisu z registra trestov a profesijnom struktirovanom zivotopise e motivacny list
Upresnenie pozadovanych dokladov najdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.




Dalsie informacie: Kollarova 8, 917 77 Trava,
SR, Bc. Eva Komarnanska, 033/5564 216, fax:
033/5564 288

Email: komarnanska.eva@ku-trnava.sk

Samostatny radca

Senica

Nazov sluzohného uradu: Krajsky rad v Trnave
Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkcia: Prip-
ravna Statna sluzba, samostatny radca Obvod-
ného Uradu v Senici.

Odbor Statnej sluzby: 1.05 - informatika (social-
no-ekonomické informacie, Statny informacny
systém)

Organizaény dtvar: Odbor odvetvovych Cinnosti
a vnutornej prevadzky Obvodného Gradu v Se-
nici

Hlavné ilohy: Samostatné odborné Specializova-
né ¢innosti spoCivajlice najméa v analytickej ¢in-
nosti vo vyhodnocovani vysledkov a v priprave
podkladov spocivajacich v riedeni jednotlivych
lloh ¢asti Statneho informaéného systému.
Pocet obsadzovanych miest: 1

Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské II. stup-
na

Pozadované schopnosti a osobnostné vlast-
nosti: Spolahlivost, presnost, profesionalita,
schopnost pracovat v zataZovych situaciach,
ovladanie zakonov ¢. 312/2001 Z. z. o Statnej
sluzbe v zneni neskorsich predpisov, Ustava SR,
¢. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych Udajov
v zneni neskorsich predpisov, ¢. 261/1995 Zb.
0 informanom systéme v zneni neskorsich
predpisov, €. 618/2003 Z. z. autorsky zakon.
Ditum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: 25.4.2007

S oznacenim na obalke a Ziadosti: 2007/11/225
Na adresu: Ministerstvo vndtra SR, Pribinova
¢. 2, 81272 Bratislava

Dalsie informacie: Kollarova 8, 917 77 Trava,
SR, Bc. Eva Komarnanska, 033/5564 216, fax:
033/5564 288

Email: komarnanska.eva@ku-trnava.sk

Samostatny radca

Senica

Nazov sluzohného iradu: Krajsky drad v Trnave
Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkcia: Prip-
ravna Statna sluzba, samostatny radca Obvod-
ného dradu v Senici.

Odhor Statnej sluzby: 2.17 Vnitro

Organizaény utvar: Odbor krizového riadenia Ob-
vodného Uradu v Senici.

Hlavné ulohy: Samostatné ucelené odborné
¢innosti na Useku civilngj ochrany obyvatel-
stva v (zemnej posobnosti Obvodného dradu
v Senici.

Pocet obsadzovanych miest: 1

Kvalifikacné predpoklady: vysokoskolské I. stup-
fa (bakalarske), vysokoSkolské Il. stupiia
Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:
Spolahlivost, presnost, profesionalita, schop-
nost pracovat v zatazovych situaciach, ovlada-
nie zakonov €. 312/2001 Z. z. o Statnej sluzbe
v zneni neskorsich predpisov, Ustava SR, &islo
227/2002 Z. z. 0 bezpecnosti Statu v ¢ase voj-
ny, vojnového stavu a nadzového stavu v zneni
neskorsich predpisov, €. 42/1994 Z. z. o civilnej
ochrane obyvatel'stva v zneni neskorsich pred-
pisov, €. 387/2002 Z. z. o riadeni §tatu v kri-
zovych situdciach mimo ¢asu vojny, vojnového
stavu v zneni neskorsich predpisov, ¢. 71/1962
Zb. spravny poriadok v zneni neskorsich predpi-
sov, €. 414/2002 Z. z. o hospodarskej mobiliza-
cii v zneni neskorsich predpisov.

Datum podania Ziadosti spolu s poZadovanymi
dokladmi: 25.4.2007

S oznacenim na obalke a Ziadosti: 2007/11/231
Na adresu: Ministerstvo vndtra SR, Pribinova
¢. 2, 81272 Bratislava

Dalsie informacie: Kollarova 8, 917 77 Trnava,
SR, Bc. Eva Komarnanska, 033/5564 216, fax:
033/5564 288

Email: komarnanska.eva@ku-trnava.sk

Samostatny radca

Trnava

Nézov sluzobného iradu: Krajsky drad v Trnave
Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkcia: Prip-
ravna $tatna sluzba, samostatny radca Obvod-
ného Uradu v Trnave.

Odbor Statnej sluzby: 2.17 Vnitro

Organizacny utvar: Odbor Zivnostenského podni-
kania Obvodného tradu v Trnave

Hlavné dlohy: Samostatna odborna Cinnost na
iseku Zivnostenského podnika - registracie, na
Grovni obvodu.

Pocet obsadzovanych miest: 1

Kvalifikaéné predpoklady: vysokoskolské I. stup-
fa (bakalarske), vysokoSkolské II. stupiia
Pozadované schopnosti a osobnostné vlast-
nosti: Spolahlivost, presnost, profesionalita,
schopnost pracovat v zataZovych situaciach,
ovladanie zakonov ¢. 312/2001 Z. z. o Statnej
sluzbe v zneni neskorsich predpisov, Ustava SR,
¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
v zneni neskorsich predpisov, ¢. 71/1962 Zb.
spravny poriadok v zneni neskorsich predpisov.
Ditum podania Ziadosti spolu s poZadovanymi
dokladmi: 25.4.2007

S oznacenim na obalke a Ziadosti: 2007/11/227
Na adresu: Ministerstvo vndtra SR, Pribinova
€. 2, 81272 Bratislava

Dalsie informacie: Kollarova 8, 917 77 Trava,
SR, Bc. Maria Hlavickovd, 033/5564 226, fax:

033/5564 288
Email: hlavickova.maria@ku-trnava.sk

Odborny radca - predstaveny

- vediici oddelenia

Velky Krtis

Spoloénost: Ministerstvo prace, socialnych veci
a rodiny SR Napli prace, informéacie o pracov-
nom mieste: PoCet miest: 1, organizacny Utvar:
oddelenie Eurépskeho socidlneho fondu, odbor
Statnej sluzby: 2.11 Praca, inSpekcia prace, so-
cialne veci a rodina, hlavné Glohy: samostatné
odborné €innosti pri priprave a realizacii projek-
tov programov a nastrojov APTP. Implementacia
projektov zameranych na podporu zamestnava-
telov a tvorbu pracovnych miest. Samostatné
odborné ¢&innosti  spojené s rozhodovanim
0 udeleni sthlasu so skonéenim pracovného
pomeru s ob¢anom so zdravotnym postihnutim
a rozhodovanie o povinnosti zamestnavatelov
platit odvod za neplnenie povinného podielu
zamestnavania ob¢anov so zdravotnym pos-
tihnutim. Samostatné odborné Specializované
¢innosti  zaoberajice implementaciou Eurdp-
skeho socialneho fondu, pripravou a realizciou
projektov a programov a odbornou ¢innostou pri
programoch a nastrojoch aktivnej politiky trhu
prace. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky: VS
Il stupfia, PoZadované schopnosti a vlastnosti:
angazovanost, profesionalita a motivacné Ginite-
le, schopnost a vola sa uit a dalej sa vzdelavat,
vyrovnana a harmonicka osobnost, analytické,
koncepéné a strategické myslenie, schopnost
pracovat pod tlakom, adaptabilita a flexibilita,
riadiace schopnosti, poZadované odborné zna-
losti: nalost zakona ¢. 312/2001 Z.z. o $tatnej
sluzbe v zneni neskorSich predpisov, zakona
¢. 311/2001 Z.z. Zékonnik prace v zneni ne-
skorSich predpisov, zakona ¢. 71/1967Zb.
0 spravnom konani v zneni neskorsich predpi-
sov, zakona €. zakona €. 5/2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov, vyhlasky
MPSVR SR €. 31/2004 Z.z. v zneni neskorsich
predpisov, vyhlasky MPSVR SR ¢. 44/2004
Z.z.v zneni neskorsich predpisov, Eurdpska tnia
a Eurépsky sociélny fond, vSeobecny prehlad.
Informacie pre uchadzaéa: Zoznam poZzadova-
nych dokladov: pisomna Ziadost o zaradenie do
vyberového konania s uvedenim ¢isla vyberové-
ho konania kdpia vysved¢enia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy$Som do-
siahnutom vzdelani kdpia diplomu prislusného
vzdelavacieho zariadenia alebo dokladu o §ti-
diu v zahraniéi, osved¢ujlica ovladanie cudzie-
ho jazyka, resp. Cestné vyhlasenie o ovladani
cudzieho jazyka (ak je uvedeny v oznameni

o0 vyberovom konani) képia vypisu z registra
trestov nie starSieho ako tri mesiace profesijny
Struktirovany Zivotopis pisomné Cestné vyh-
lasenie o Statnom obCianstve Clenskej krajiny
Eurépskej Unie, ak ide o Statnozamestnanecké
miesto o ktoré sa mdze uchadzat len ob¢an SR,
estné vyhlasenie o Statnom obcianstve SR pi-
somné ¢estné vyhlasenie o trvalom pobyte na
Gzemi SR pisomné Cestné vyhlasenie o zdravot-
nej sposobilosti na vykondvanie Statnej sluzby
pisomné Cestné vyhlasenie o pravdivosti v3et-
kych ddajov uvedenych v képii diplomu vypisu
z registra trestov a profesijnom Strukttrovanom
Zivotopise motivaény list, opravnenie na obo-
znamovanie sa s utajovanymi skuto¢nostami:
nepoZaduje sa, osobitné kvalifikacné predpo-
klady: sa nevyZaduiju, termin podania prihlaSok
do 23.4.2007. Rozhodujtici je datum podania na
postovej peciatke na adresu: Ustredie préce, so-
cidlnych veci a rodiny, Spitélska 8, 812 67 Bra-
tislava, Cislo vyberového konania: 2007/3/34,
ref. &: 2007/3/34. Kontakt: Spitalska 8, 812
67 Bratislava, SR, Mgr. Lubomir Farkas, 02/59
753729

Email: lubomir.farkas@upsvar.sk

Odborny radca - predstaveny

- vediici sluzobného iradu

- $tatutarny organ

Vranov nad Toplou

Spoloénost: Ministerstvo zdravotnictva SR Naplii
prace, informacie o pracovnom mieste: Druh $tat-
nej sluzby: stala, pocet obsadzovanych miest:
1, odbor Statnej sluzby: Riadenie $tatnej sluzby,
sluzobny Grad: Regionalny drad verejného zdra-
votnictva so sidlom vo Vranove nad Toplou, or-
ganizaény Gtvar: Veddci sluzobného tradu, hlav-
né dlohy: Koordinovanie systému Statnej sluzby
veddcim dradu v sluzobnom drade. Samostatné
odborné Specializované ¢innosti v otazkach spa-
dajucich do rozsahu kompetencie dradu, ktory
vykonava Statne zaleZitosti v prisluSnom odbore
Statnej sluzby. Tvorba opatreni, kontrolna a in-
$pekéna Ginnost, vratane vydavania rozhodnuti
v prislusnom odbore Statnej sluzby. Hlavny pra-
covny pomer. Poziadavky: VS II. stupfia, rusky
jazyk - zaklady alebo AJ - zaklady, MS Word - po-
krocily, MS PowerPoint - pokrocily, MS Outlook
- pokrocily, MS Excel - pokro€ily, Internet (e-mail,
www) - pokrocily. Ponikany plat: Podla zakona
¢. 312/2001 Z. z. o Statnej sluzbe ... Informacie
pre uchédzaéa: Predpokladany termin ukoncenia
vyberového konania: 5.6.2007, Ziadosti s uve-
denym referenénym ¢islom pracovnej ponuky
a s pozadovanymi dokladmi je potrebné zaslaf
v obalke oznacenej islom vyberového konania

Zoznam pozadovanych dokladov pre pracovné ponuky v Statnej sprave:

e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim cisla vyberového konania, e kdpia vysvedcéenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy$§Som dosiahnutom vzdelani e kopia diplomu prislusného vzdelavacieho zariadenia alebo dokla-
du o studiu v zahranici, osvedcéujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka (ak je uvedeny
v oznameni o vyberovom konani) e kopia vypisu z registra trestov nie starSieho ako tri mesiace e profesijny Strukturovany zivotopis
e pisomné Cestné vyhlasenie o stathom obcianstve ¢lenskej krajiny Europskej unie; ak ide o stathozamestnanecké miesto o ktoré
sa mdze uchadzat len obéan SR, ¢estné vyhlasenie o statnom obdianstve SR e pisomné ¢estné vyhlasenie o trvalom pobyte na
uzemi SR e pisomné cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykonavanie statnej sluzby e pisomné Cestné vyhlasenie o prav-
divosti vSetkych udajov uvedenych v koépii diplomu, vypisu z registra trestov a profesijnom struktirovanom zivotopise e motivacny list
Upresnenie pozadovanych dokladov najdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

profesia



na adresu Uradu verejného zdravotnictva SR naj-
neskor do 10.4.2007,, ref. €.: 74/2007. Kontakt:
Trnavska cesta 52, 826 45 Bratislava, Eva Sahi-
tiova, 02/49 284 382, fax: 02/49 284 382
Email: sahitiova@uvzsr.sk

Odhorny radca - predstaveny

- vediici oddelenia

Zilina

Spoloénost: Ministerstvo prace, socialnych veci
arodiny SR Naplii prace, informacie o pracovnom
mieste: Druh Statnej sluzby a obsadzovana fun-
kcia: stala Statna sluzba, odborny radca - pred-
staveny, veduci oddelenia, pocet miest: 1, orga-
nizaCny Utvar: Oddelenie kontroly, odbor Statnej
sluzby: 1.07 Kontrola, staznosti a peticie, vnu-
torny audit, hlavné Glohy: riadenie a koordinacia
¢innosti oddelenia kontroly, zodpovednost za pl-
nenie Uloh, samostatné odborné Specializované
¢innosti spocivajice v analytickej Cinnosti, vo
vyhodnocovani vysledkov, tvorba planov kon-
troly, vykon kontroly a rozhodovanie v oblasti
vn(tornej a vonkajSej kontroly v ramci kompe-
tencii Gradu stanovenych legislativnymi norma-
mi. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky: VS
II. stupfa, Pozadované schopnosti a vlastnosti:
angazovanost, profesionalita a motivaéné ¢inite-
le, schopnost a vola sa ucit a dalej sa vzdelavat,
vyrovnana a harmonicka osobnost, analytickeé,
koncepéné a strategické myslenie, schopnost
pracovat pod tlakom, adaptabilita a flexibilita,

riadiace schopnosti., poZzadované odborné zna-
losti: znalost Ustavy SR, zakona &. 10/1996
Zz. 0 kontrole v S§tatnej sprave, zakona
¢. 502/2001 Z.z. o financnej kontrole a vnutor-
nom audite, zakona ¢. 152/1998 Z.z. o staznos-
tiach, zakona ¢. 312/2001 Z.z. o Statnej sluzbe,
zékona €. 71/1967 Zb. o spravnom konani, za-
kona ¢.5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti,
zékona ¢. 82/2005 Z.z. 0 nelegalnej praci a ne-
legdlnom zamestnavani. Poniikany plat: Podia
zékona. Informéacie pre uchadzaca: Opravnenie
na oboznamovanie sa s utajovanymi skutoénos-
tami: nepoZaduje sa, pisomna Ziadost o zarade-
nie do vyberového konania s uvedenim ¢isla vy-
berového konania, képia vysvedcenia, diplomu
alebo iného rovnocenného dokladu o najvy3Som
dosiahnutom vzdelani, kdpia diplomu prislusné-
ho vzdelavacieho zariadenia alebo dokladu
o Stadiu v zahrani€i, osvedCujica ovladanie
cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovla-
dani cudzieho jazyka (ak je uvedeny v ozname-
ni o vyberovom konani), kdpia vypisu z registra
trestov nie starSieho ako tri mesiace, profesijny
Struktdrovany Zivotopis, pisomné cestné vyh-
lasenie o Statnom obCianstve Elenskej krajiny
Eurépskej Unie, ak ide o Statnozamestnanecké
miesto o ktoré sa mdze uchadzat len ob¢an SR,
Cestné vyhlasenie o Statnom ob¢ianstve SR, pi-
somné Cestné vyhlasenie o trvalom pobyte na
(izemi SR, pisomné ¢estné vyhlasenie o zdravot-
nej sposobilosti na vykonavanie Statnej sluzby,
pisomné Cestné vyhlasenie o pravdivosti v3et-

kych tdajov uvedenych v kdpii diplomu, vypisu
z registra trestov a profesijnom Struktirovanom
Zivotopise, motivacny list, opravnenie na obo-
znamovanie sa s utajovanymi skutocnostami:
nepozaduje sa, osobitné kvalifikacné predpokla-
dy: sa nevyzadujd, TTermin podania prihlaSok
do 19.4.2007. Rozhodujici je datum podania na
postovej peciatke na adresu: Ustredie préce, so-
cialnych veci a rodiny, Spitélska 8, 812 67 Bra-
tislava, ¢islo vyberového konania: 2007/2/27,
ref. &.: 2007/2/27. Kontakt: Spitalska 8, 812
67 Bratislava, SR, Mgr. Lubomir Farkas, 02/59
753729

Email: lubomir.farkas@upsvar.sk

Statny radca - predstaveny

Bratislava

Spolognost: Urad pre regulaciu siefovych od-
vetvi

Druh Statnej sluzby a obsadzovana funkeia: Stala
Statna sluzba, Statny radca, predstaveny

Odbor Statnej sluzby: 1.04 Legislativa
Organizaény utvar: Odbor legislativno, pravny.
Naplii prace, informacie o pracovnom mieste: Ko-
ordinovanie celotatneho alebo medzistatneho
systému s vnltornymi a vonkajsimi vazbami na
dalsie systémy roznorodych odborov u U0SS
alebo v inom 0SS s celostatnou posobnostou
na zaklade kompetencie ustanovenej osob.
zékonom. Priprava navrhov vSeobecne zavéz-
nych pravnych predpisov, aproximacia prava,
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vypraclvanie pravnych stanovisk v suvislosti
s aplikaciou pravnych predpisov v oblasti Stat-
nej regulacie sietovych odvetvi a energetiky.
Implementécia pravnych predpisov EU. Priprava
vnitornych sluzobnych predpisov. Ugast v ko-
misiach, poskytovanie informacii, tykajtcich sa
regulacie v siefovych odvetviach, sledovanie
legislativy v oblasti sietovych odvetvi a icast
na jej priprave. Pripomienkovanie navrhov prav-
nych predpisov ostatnych Statnych organov.
Pocet obsadzovanyjch miest: 1.

Vzdelanie: VS I1. stupiia

Osobitné kvalifikacné predpoklady: Nevyzadu-
ju sa.

Dalsie pozadované schopnosti: Vitané je prav-
nické vzdelaniea znalost energetickej legislati-
vy. Znalost prace s PC na uzivatel'skej trovni.
Anglicky jazyk - zaklady. Samostatnost, dosled-
nost, flexibilita, zaujem o dalSie vzdelavanie
a profesionalny rast.

Datum podania Ziadosti spolu s pozadovanymi
dokladmi: Do 13. aprila 2007. Rozhodujticim je
déatum podania na postovej peciatke

S oznacenim na obalke a v Ziadosti: VK
¢.02/2007

Na adresu: Urad pre regulaciu siefovych odvetvi,
Bajkalska 27, P.0.Box 12, 820 07 Bratislava
Kontakt: Bajkalska 27, P.0.Box 12, 820 07 Bra-
tislava, Ing. Maria Gajdosikova, 02/58 100 432,
fax: 02/58 100 474

Email: gajdosikova@urso.gov.sk

Zoznam pozadovanych dokladov pre pracovné ponuky v Statnej sprave:

e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim cisla vyberového konania, e kdpia vysvedcéenia, diplomu alebo
iného rovnocenného dokladu o najvy§Som dosiahnutom vzdelani e kopia diplomu prislusného vzdelavacieho zariadenia alebo dokla-
du o studiu v zahranici, osvedcéujuca ovladanie cudzieho jazyka, resp. ¢estné vyhlasenie o ovladani cudzieho jazyka (ak je uvedeny
v oznameni o vyberovom konani) e kopia vypisu z registra trestov nie starSieho ako tri mesiace e profesijny Strukturovany zivotopis
e pisomné Cestné vyhlasenie o stathom obcianstve Clenskej krajiny Europskej unie; ak ide o stathozamestnanecké miesto o ktoré
sa mdéze uchadzat len obéan SR, ¢estné vyhlasenie o stathom obdianstve SR e pisomné ¢estné vyhlasenie o trvalom pobyte na
uzemi SR e pisomné Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti na vykonavanie statnej sluzby e pisomné Cestné vyhlasenie o prav-
divosti vSetkych Udajov uvedenych v koépii diplomu, vypisu z registra trestov a profesijnom strukturovanom zivotopise e motivacny list
Upresnenie pozadovanych dokladov najdete na www.profesia.sk pri konkrétnej pracovnej ponuke.

Pokladnik / -Cka

Bratislava

Spolocnost: ISS Facility Services, spol. s 1. 0.
Naplii prace, informacie o pracovnom mieste: Blo-
kovanie tovaru v hypermarkete so stavebnym
materidlom, pracovna doba je riadena zmeno-
vym harmonogramom, brigadnik si zvoli def
a zmenu, ktora mu vyhovuije. Brigada. Poziadav-
ky: Casova flexibilita, zodpovednost a dochvil-
nost, prijemny vzhlad a vystupovanie. Termin
nastupu: Asap. Poniikany plat: 75 Sk/hod. Kon-
takt: Pluhova 50/A, 831 03 Bratislava, Paulina
Martanovicova, 0918 490 901

Email: paulina.martanovicova@issworld.sk

Barmanka/Krupiérka
Bratislava, RuZinov

Spoloénost: BLACK GAME, s.r.o. Naplii prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Obsluha hosti, ob-
sluha vyhernych strojov a zariadeni. Hlavny pra-
covny pomer, brigada. Poziadavky: NJ - zaklady
alebo AJ - zaklady. Termin nastupu: 05/2007.
Poniikany plat: 0d 12 000. Kontakt: Horny dvor
7,900 27 Bernolakovo, 0903 492 579

Email: ondrej@casinogloria.sk

Operator call centra

Bratislava

Spolocnost: Centre One, s.r.o. Naplii prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Aktivny predaj
produktov spolocnosti zakaznikom po teleféne,
priamy telefonicky kontakt so zakaznikom, hla-

danie obchodnych prileZitosti u novych a sticas-
nych zakaznikov, spracovévanie tdajov o zakaz-
nikoch. Pracovny pomer na menej ako 40 hodin
tyzdenne, brigada, Zivnost. PoZiadavky: MS Word
- pokrocily, MS Excel - pokro€ily, Internet (e-mail,
www) - pokrogily, Komunikativny typ, prijemny
a melodicky hlas, prirodzenost pri telefonovani.,
schopnost vedief reagovat v nestandardnych
situaciach, vedief sa ,vynajst“., korektnost,
profesionalny a zéroven ludsky pristup. Praca
je vhodna pre absolventa. Termin nastupu: Ih-
ned". Iné vyhody: Motivujtici systém ohodnotenia
v zavislosti od dosiahnutych vysledkov, praca
v expandujdcej spoloénosti, komplexné zaskole-
nie na poziciu, v oblasti produktov, komunikac-
nych a obchodnych zruénosti, moznost dalSie-

ho kariérneho rastu v ramci firmy, motivujice
finanéné ohodnotenie, zohladiujlice dosiahnuté
obchodné vysledky, praca v mladom time, flexi-
bilny pracovny ¢as. Poniikany plat: 0d 100,- Sk/
hod. Informacie pre uchadzaéa: Profesny Zivoto-
pis zasielajte na uvedend emailova adresu. Do
predmetu napiste ,operator call centra/telefo-
nista“. Kontaktovat budeme len zaujemcov, ktori
spifiaji pozadované kritéria., v zmysle Zakona
NR SR ¢. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych
Gdajov, kandidat zaslanim svojich osobnych
materidlov, ddva naSej spolo¢nosti suhlas so
spracovanim jeho osobnych tdajov. Kontakt:
Zamocka 14, 811 01 Bratislava, Gabriela Zazo-
va, 02/59 422 430

Email: gzazova@upc.sk

TIP pre vas:

Vyuzite stranku www.firmy.profesia.sk, kde hlada zamestnancov niekol'ko tisic firiem.

profesia

véetko o praci




Automobilovy priemysel

KonStruktér plastovych dielcov

v GATIA

Bratislava, Nemecko

Spoloénost: Trenkwalder, s. r. 0. Naplii prace,
informacie o pracovnom mieste: 3D-konstrukcia
v CATIA V5, konstruovanie plastovych dielcov,
vypracovanie vyrobnej dokumentacie. Hlavny
pracovny pomer. Poziadavky: SS s maturitou,
VS I. stupita (bakaldrske), VS II. stupiia, VP
sk. B, NJ - aktivne alebo AJ - aktivne, CATIA
- pokrogily, Miniméalne SS vzdelanie prisluiného
smeru, prax v konstruovani 3-D v CATIA V5,
prax v konStruovani plastovych vyliskov, prax
vo vyvoji automobilov, vysoka pohotovost pri
rieSeni Gloh, flexibilita, aktivna komunikacia
v anglickom alebo NJ. Termin nastupu: IHNED.
Iné vyhody: Praca na zaujimavych projektoch
pre zahraniénych klientov, praca s najnovsimi
technoldgiami, vynikajice moznosti dalSieho
vzdelavania, profesiondlneho a kariérneho
postupu, praca v prijemnom a dynamickom
kolektive mladych ['udi, dobré pracovné prostre-
die v mladom medzinarodnom time, zaujimavy
socidlny program, bezplatn jazykova priprava
v ANGLICKOM, NEMECKOM a FRANCUZSKOM
jazyku pod vedenim skisenych lektorov. Infor-
macie pre uchadzaéa: Prihlasku do vyberového
konania spolu s profesiondlnym Zivotopisom
v slovenskom a anglickom (prip. nemeckom) ja-
zyku, zasielajte na dole uvedend e-mail adresu,
spolu so stihlasom s uchovanim osobnych dda-
jov v tomto zneni: stihlasim so spravou, so spra-
covanim a uchovanim mojich osobnych Gdajov
v spoloénosti TRENKWALDER TECHNOLOGIES,
spol. s r. 0.. Poskytnuté Gdaje mozu byt spra-
cované pre Ucely databazy uchadzacov o za-
mestnanie v stlade so zakonom ¢. 428/2002
Zb. 0 ochrane osobnych Gdajov. Sthlas je dany
na obdobie jedného roka a podia § 20 ods. 3
citovaného zakona je ho mozné kedykol'vek pi-
somne odvolat., do predmetu spravy uvadzajte
nazov pracovnej pozicie, o ktord sa uchadzate.
Kontakt: Mlynské nivy 56, 821 05 Bratislava,
Ing. Miroslav Janov, 02/58 101 144, fax: 02/58
101 133

Email: m.janov@trenkwalder.com

Koordinator / Manager vyjrohy
StfedoCesky kraj

Spoleénost: SK EXPRES s.r.o. Napli prace, in-
formace o pracovnim misté: Jednou z kliGovych
divizi spolecnosti je fizeni vyroby a produkce.
Pozice ,Koordinator / Manazer vyroby*“ je hlav-
nim kontaktnim bodem mezi vyrobou u klienta,
samotnou zakazkou a nasi spole¢nosti. Misto
vykonu préace je zavislé od pfidélené zakazky
ve Stfedoceském (Plzen, Pardubice, Kolin) kra-
ji, s mozZnosti pfilezitostného plisobeni v nasi
centrdle v Praze., napli prace: fizeni vyroby
a pracovnikdl na jedné anebo vice zakazkach
a v ramci tohoto fizeni supervizori mensich
zakazek pfimo ve vyrobé, zodpovédnost za ply-
nuly chod zakazky ve vyrobé, denni spoluprace
s klientem, sumarizovani a koordinovani vyroby
z pohledu nasi spolecnosti viiéi klientovi, Gizk&

spoluprace s Managerem pro klicové zakazky
ve vyrobé. Hlavni pracovni pomér. Pozadavky:
fidi¢sky prikaz B, Pozadavky: SS technického,
ekonomického anebo vSeobecného zaméfeni,
dynamicka osobnost schopna rychle se rozho-
dovat a hledat efektivni feSeni, vyborna komu-
nikace s lidmi na riiznych drovnich a v riznych
situacich, pozitivné orientované, proaktivni
a flexibilni mysleni, komunikativni znalost AJ
+ znalost jiného ciziho jazyka vyhodou (napr.
Polsky), aktivni fidi¢ skup. B a pfipravenost pra-
videlng cestovat v regiénu Stredoceského kraje.
Termin nastupu: ASAP. Jiné vyhody: Nabizime:
fidici a koordinacni pozici, s velkou mirou viast-
ni odpovédnosti, blizkého kontaktu s klientem
a celym procesem vyroby, perspektivni zamést-
se rozvijejici oblasti vyrobniho primyslu - out-
sourcing lidskych zdrojti, zodpovédné nadstan-
dardni platové ohodnoceni a zajimavé benefity,
sluzebni automobil, mobilni telefén a laptop pod-
le potieb specifické zakézky a klienta. Informace
pro uchazece: V pripadé Ze Vas tato pracovni
nabidka oslovila, uvitime zaslani Vaseho ak-
tuélniho Zivotopisu formou pfihladky prostfed-
nictvim emailu na adresu hr@skexpres.cz,
s uvedenim predmétu nazvu pozice ,Koordina-
tor vyroby“., postup do vybérového fizeni Vam
oznamime mailem. V pfipade ak nebudeme re-
agovat na Vadu piihlasku / Zivotopis do 15 pra-
covnich dnii, znamena to, Ze ste nesplnili nase
kriteria pro postup do dalsiho kola. Dékujeme
za porozuméni., kontakt: SK Expres spol. sr. 0.,
sokolovska 352, 190 00 Praha 9. Kontakt: So-
kolovska 352 / 215, 190 00 Praha 9, Ceska
Republika, HR Department

Email: hr@skexpres.cz

Zvaraé

Belgicko, Cyprus, Holandsko, irsko,
Nemecko, Rakusko, Vel'ka Britania,
Zahranicie ostatné

Spoloénost: JOBWORLD AGENCY, s.r.o. Napli
préace, informacie o pracovnom mieste: Ponika-
me pracovné miesta pre ZVARACOV. Népliiou
prace je zvaranie C02, ELEKTORODA, MIG,
TIG, argénom. Zvéraéi by mali vediet Citaf
vykresy. Hlavny pracovny pomer. PozZiadavky:
Anglicky jazyk, zaklady /mierne pokrogily, NJ,
zaklady/ mierne pokrodily. Termin nastupu: Prie-
bezne. Iné vyhody: Zamestnavatel’ poskytuije: 8,
10 EUR / hodinu, 8 hodin denne, 5-6 dni v tyz-
dni, nasa spolocnost Vam poskytuje telefonicki
asistenciu pocas pobytu. Ponikany plat: Od
8 EUR. Kontakt: Parickova 18, 821 08 Bratisla-
va, Milan Mihok, 0255 568 734, 0910 513 999,
fax: 0255 568 734

Email: info@jobw.sk

Gestovny ruch,

hoteliérstvo

Koordinator

Franclizsko, Zahranicie ostatné
Spoloénost: Top Season Job, s.r.o. Napli pra-

ce, informacie o pracovnom mieste: Kultarny,
Sportovy, tanecny referent, praca v hotelovych
zariadeniach, organizovanie kultdrnych a spo-
logenskych poduijati, pre hotelovych klientov.
Brigdda. Poziadavky: umelecka Skola, Sportové
zameranie,, $tudent vysokej skoly, S5 s maturi-
tou, nadstavbové vzdelanie, aspofi jeden z uve-
denych jazykov: rusky jazyk - aktivne, NJ - aktiv-
ne, FJ - aktivne, AJ - aktivne, Hra na hudobnom
nastroji, Sportové aktivity-tenis, golf, basketbal,
aqua gymnastika, aerobik, tanec, spev, dobra
komunikativnost, organizaéné schopnosti a pra-
ca s [udmi. Termin nastupu: Podla dohody. Iné
vyhedy: Ubytovanie, strava, cestovne zadarmo,
praca v luxusnom prostredi, rozmiestnenie v ho-
teloch po celom svete, praca v mladom dynamic-
kom kolektive, moznost zlep$enia sa v cudzom
jazyku. Poniikany plat: 700Eu - 1000Eu podla
zaradenia. Informacie pre uchadzaga: Predpo-
kladany termin ukoncenia vyberového konania:
30.5.2007, blizSie dostupne informacie ku
konkrétnemu miestu st na www.tsjob.eu, pro-
sim 0 zaslanie Zivotopisu v slovenskom jazyku,
motivacny list, fotka. Kontakt: Pazmana 49/3,
927 01 Sala, lvona Barriere, 0915 188 557, fax:
0317 734 142

Email: barriere@tsjob.eu

Delegat pre Egypt, Turecko, Kréta
Zahranicie ostatné

Spolocnost: TIP travel a.s. Naplii prace, informa-
cie o pracovnom mieste: Delegat, praca s klien-
tami a partnerskymi CK v nasich zahraniénych
destindciach. Brigada, Zzivnost. Poziadavky:
Delegat: preukaz sprievodcu CR, prax vyhodou,
aktivne ovladanie cudzieho jazyka, organizac-
né schopnosti, zodpovednost, samostatnost.
Termin nastupu: Maj-jin 2007. Informéacie pre
uchadzaéa: Predpokladany termin ukonéenia
vyberového konania: 20.4.2007, Zivotopisy
zasielajte do na adresu jarka@tiptravel.sk alebo
postou €i faxom. Podmienkou pre prijatie je pre-
ukaz sprievodcu CR!, destinacie: Egypt, Sharm
el Sheikh, Turecko, Kréta. Kontakt: Teplicka 74,
921 23 Piestany, fax: 033/7970 919

Email: jarka@tiptravel.sk

Doprava a Spedicia

Transport Manager
Osterreich, Wien / Wiener Neudorf
Gesellschaft: LKW WALTER Internationale

Transportorganisation AG Arbeitshereich, Infor-
mationen iiber die Arbeitsstelle: Sprechen Sie
DEUTSCH und SLOWAKISCH?, ausbildung zum
Internationalen Transportmanager (m/w), alebo
Osterreichische Transportorganisation zahlen wir
in unserem Kerngeschéft zu den Marktfiihrern
Europas. Wir bieten lhnen die Chance auf eine in-
ternationale Karriere., ANFORDERUNGSPROFIL,
Sie haben vor kurzem ein Wirtschaftsstudium
(UNI, Fachhochschule) abgeschlossen., Ihre
Spezialisierung war Marketing, Aussenhandel,
Organisation, Management oder ein vergleich-
bares Fachgebiet., Neben perfektem Slowakisch
(optimalerweise alebo Muttersprache) sprechen

Sie fliessend Deutsch. Ungarisch-Kenntnisse
waren von Vorteil., JOBBESCHREIBUNG, durch
Learning by doing und laufende Weiterbildung
bereiten wir Sie bestens auf lhre abwechs-
lungsreiche Aufgabe vor., nach Absolvierung
unseres, vor allem auf Berufseinsteiger, zuge-
schnittenen Trainee-Programmes iibernehmen
Sie einen eigenen Verantwortungsbereich. Sie
kommunizieren und verhandeln taglich mit Ihren
internationalen Geschaftspartnern. Auslandsre-
isen runden lhre Aufgabe ab., entsprechend
unserer Unternehmens-Philosophie entwickeln
wir den gesamten Fiihrungsnachwuchs aus den
eigenen Reihen., ihr Arbeitsplatz ist in Wien/
Wiener Neudorf. Gerne vermitteln wir Ihnen eine
moblierte Startwohnung., Interessiert? Bewer-
ben Sie sich online unter&nbspLKW WALTER.
Langfristiges Arbeitsverhaltnis. Anforderungen:
Wirtschaftsstudium (Marketing, Aussenhandel,
Organisation, Management), Universititsaus-
bildung (z.B. Dipl. Ing., ...), fihrerschein B, un-
garische sprache - aktives kenntniss, deutsche
sprache - experte (dolmetschen), MS Outlook
- Anfanger, MS Word - Anfanger, MS Excel
- Anfanger, Slowakisch und Deutsch. Ungarisch
von Vorteil. Die Stelle ist geeignet fiir einen Ab-
solventen. Einstellungstermin: Sofort. Sonstige
Vorteile: Firmenkantine, Pub im Haus, Sport-
moglichkeiten, Firmenbus nach Wiener Neudorf,
Firmenwohnungen. Angebotenes Gehalt: Nach
Vereinbarung. Information fiir den Bewerber:
Personliches Interview. Kontakt: IZ NOE Sued,
Strasse 14, Postfach 36, 2355 Wiener Neudorf,
Austria, Mgr. Thomas Denkinger, +43577 772
422, fax: +435777 752 204

Email: bewerb_profesia@lkw-walter.com

Vodi¢ medzinarodnej

kamidnovej prepravy

Ceska republika, Madarsko, Nemecko,
Pol'sko, Rakusko, Slovensko

Spoloénost: Eggers Slovakia, s. 1. 0. Naplii prace,
informdcie o pracovnom mieste: Vodi¢ medzing-
rodnej kami6novej prepravy, preprava tovaru
v Specidlnych cisternovych navesoch (tovar
napr. cukor, melasa). Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: VP C, E, Prax v medzinarodnej ka-
mionovej preprave, spolahlivost, dochvilnost,
slu§né vystupovanie, prax s danym druhom
prepravy vyhodou, NJ vyhodou. Termin néstu-
pu: Dohodou. Iné vyhody: Mobilny telefon, pre-
platenie cestovného do préce, zabezpetenie
ubytovania v pripade potreby. Informacie pre
uchadzaéa: Sidlo spolo¢nosti je v Martine, mies-
to vykonu préce je rozdielne podla destinacie
prepravy. Kontakt: Cervenej armady 1, 036 01
Martin, Ing. Vladimir Kresak, 043/4248 124,
fax: 043/4248 245

Email: eggers@martimex.sk

Elektrotechnika

a energetika

Uyvojar elektronickych obvodov
Bratislava, Rakusko

TIP pre vas:

Vyuzite stranku www.firmy.profesia.sk, kde hlada zamestnancov niekol'ko tisic firiem.
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Spoloénost: Trenkwalder, s. r. o. Naplii prace,
informacie o pracovnom mieste: Navrhovanie
elektrickych obvodov v PROTEL, simulacia
v SPICE. Hlavny pracovny pomer. PoZiadavky:
SS s maturitou, nadstavbové vzdelanie, VS
|. stupha (bakalarske), VS Il stupiia, VP sk.
B, NJ - aktivne alebo AJ - aktivne, VS prip. $§
vzdelanie prislusného smeru, skdsenosti s na-
vrhovanim elektrickych obvodov v PROTEL,
skisenosti so simulaciou v SPICE, skiisenosti
s meracou technikou, vyhodou je znalost NJ,
ochota vycestovat na dihSiu dobu do Rakiiska,
sluzobné motorové vozidlo k dispozicii po celd
dobu trvania projektu a pobytu v zahrani¢i. Ter-
min nastupu: DOHODOU. Iné vyhody: Praca na
zaujimavych projektoch pre zahraniénych kli-
entov, praca s najnovsimi technol6giami, praca
v priiemnom kolektive mladych ludi, zaujimavy
socialny program, moznost bezplatnej jazyko-
vej pripravy v ANGLICKOM, FRANCUZSKOM
a NEMECKOM jazyku pod vedenim skidsenych
lektorov. Informacie pre uchadzaéa: Prilhlasku do
vyberového konania spolu s profesionalnym Zi-
votopisom v SLOVENSKOM a ANGLICKOM (pri-
padne NEMECKOM) jazyku, zasielajte na dole
uvedend e-mail adresu, spolu so SUHLASOM
S UCHOVANIM 0SOBNYCH UDAJOV V TOMTO
ZNENi: stihlasim so spravou, so spracovanim
a uchovanim mojich osobnych ddajov v spo-
lo¢nosti TRENKWALDER TECHNOLOGIES, spol.
s 1. 0. 0 sidlom v Bratislave., poskytnuté tdaje
moZzu byt spracované pre Géely databazy ucha-
dzaéov o0 zamestnanie v stlade so zakonom
¢. 428/2002 Zb. o ochrane osobnych (idajov.
Sthlas je dany na obdobie jedného roka a podia
§ 20 ods. 3 citovaného zakona je ho mozné ke-
dykol'vek pisomne odvolat., do predmetu spravy
uvadzajte prosim NAZOV PRACOVNEJ POZICIE,
0 ktorti sa uchadzate. Kontakt: Mlynské nivy 56,
821 05 Bratislava, Ing. Miroslav Janov, 02/58
101 144, fax: 02/58 101 133

Email: m.janov@trenkwalder.com

Technik - opravy PC

Jihomoravsky kraj, Brno

Spoleénost: Mensik - people & communication
Naplii prace, informace o pracovnim misté: Ser-
visni centrum vypocetni techniky pro stfedni
a vychodni Evropu hleda Sikovné a stabilni
servisni techniky, opravafe PC a notebookd.,
vasi hlavni praci bude analyza chyb a provadéni
oprav znackovych vyrobka jako jsou notebooky,
pocitaCe a jiné zafizeni s ohledem na kvalitu,
néklady a délku trvani oprav ve spolupréci se
pomér. Pozadavky: elektrotechnika, elektroni-
ka, stfedoskolské bez maturity, stfedoskolské
s maturitou, nadstavbové vzdélani, VS 1. stupné
(bakalarské), Praxe v opravéch elektroniky, vy-
hlagka 50, ukondené SOU/SS vzdélani v oboru
(elektrotechnika), zkuSenosti s opravami poci-
tacd, elektroniky, i jako amatér, kutil, vyhlaska
50. Préce je vhodna pro absolventa. Termin na-
stupu: Ihned nebo dohodou. Jiné vyhody: Nabi-
zime stabilni praci v pfijemném klimatizovaném
prosttedi, kontakt se Spickovou technikou, bonu-
sy za dobrou praci. Nabizeny plat: 13000- 19000
13000 + az 6000 bonus. Informace pro uchaze-
¢e: Zajemci zasilejte prosim své profesni Zivoto-

pisy na adresu jobs@peoplecommunication.eu,
nezapomefte uvadét nazev poptavané pozice
JTechnik-opravy PC“. Rovnéz uved'te Vase kon-
krétni zkuSenosti s opravami elektronickych
zafizeni. Dékujeme. Kontakt: Milady Horakové
1, 602 00 Brno, Ceska republika, Ing. Tomas
Mensik, +420545 543 588, fax: +420226 015
232

Email: jobs@peoplecommunication.eu

Firmware/Software Principal
Engineer (Singapore hased)

Abroad others, Singapore

Company: Ross Recruitment (S) Pte. Ltd. Scope
of employment, information on job position: You
will be in charge of designing embedded softwa-
re for AV products and expected to manage pro-
jects that may involve collaboration with engine-
ers in other design offices. This is an excellent
opportunity to further your career up to mana-
gement level and drive the innovativeness of the
client's current and new products., job Responsi-
bility: 1. Decide key devices to be implemented
in the system architecture as well as software
development tools, 2. Plan and execute software
development schedule, 3. Perform strong colla-
boration and coordination with HQ and external
vendors on project planning and execution
as well as resolving technical-related issues,
4. Perform design review on technical issues
related to source code programming, 5. Resolve
technical issues related to embedded systems,
6. Review projects and report to top manage-
ment, 7. Train and develop software engineers,
8. Manage 5-10 engineers, the Principal En-
gineer shall lead a team of 5-10 engineers in
designing embedded software for AV products,
and take charge of one or more of the follo-
wing product designs: home theater system,
DVD recording system, HDD audio system,
wireless speaker system, sub-systems such
as DVD back-end module and SMPS module,
mini/Micro-HiFi system, amplifier and receiver
system for high-end home theater system,
upon good performance, the Principal Engineer
shall be able to progress their career to Execu-
tive Principal Engineer or Design GM., interes-
ted candidates please send your resumes to
michael.gunawan@rosshumandirections.com and
cc to recruitment.sg@rosshumandirections.com.,
only shortlisted candidates shall be notified.
Full-time employment. Requirements: Electro-
nics/Communication Engineering or Computer
Science, higher education (Bachelor's degree),
english - advanced, C/C++ - advanced, Job
Requirements: 1. Education background: De-
gree, either in Electronics/Communication Engi-
neering/Computer Science, 2. Work experience:
minimum 6 years experience in the consumers
electronics industry, 3. Management experien-
ce: minimum 2 years in management and has
experience in handling a team, 4. Technical
experience: has relevant working knowledge in
a one of the few areas: a. C/C++ programming,
b. Linux programming, c. Software Quality Ma-
nagement, d. CMM or CMMI - Capability Ma-
nagement Model Integration, e. DVD/CD servo
control, f. DSP programming, g. Embedded
Systems Development. Date of start: ASAP.

Other henefits: One-month relocation package,
variable bonuses, medical benefits, and trans-
port allowances. Offered salary: Commensurate
with the candidate’s experience and skill sets.
Information for applicant: Supposed date of the
end of selection process: Apr 17 2007, for inte-
rested applicants please send in your resume to
michael.gunawan@rosshumandirections.comand
cc to recruitment.sg@rosshumandirections.com
together with details on the projects you take
part in., only shortlisted candidates shall be
notified., ref. No.: FSPE Apr. 9. Contact: 133
Cecil Street #08-02, Keck Seng Tower, 069535
Singapore, Singapore, Consultant Michael Guna-
wan, 65-6225-5077, fax: 65-6225-6538

Email: michael.gunawan@rosshumandirections.com

Electrical Principal Engineer
(Singapore hased)

Abroad others, Singapore

Company: Ross Recruitment (S) Pte. Ltd. Scope
of employment, information on job position: You
will be in charge of designing AV products from
design concept until mass production. This job
provides an excellent opportunity to be involved
in the total process from selection of solutions,
model costing management, and collaboration
with third parties and top management to provi-
de innovative products to increase market sha-
re., job Responsibility: 1. Make design concept
and decide on the type of modular solution and
circuit to be used., 2. Manage model costing of
products, obtain product cost approval from top
management, and negotiate with Sales to achie-
ve the balance between product performance
and profit., 3. In charge of design value engine-
ering activities, 4. Conduct circuit design review,
5. Provide direction to PCB engineers on design
schematic diagrams and be expected to be
hands-on to design circuits at components level,
6. Guide engineers in troubleshooting during the
entire trial run, 7. Manage 8-15 engineers, the
Principal Engineer shall be assisted by 8-15 in
designing AV products, as he/she shall be
expected to run more than one projects concur-
rently and travel shortly to neighbouring coun-
tries., the Principal Engineer shall take charge
of one or more of the following product designs:
home theater system, DVD recording system,
HDD audio system, wireless speaker system,
sub-systems such as DVD back-end module and
SMPS module, mini/Micro-HiFi system, amplifier
and receiver system for high-end home theater
system, upon good performance, the Principal
Engineer shall be able to progress their career
to Executive Principal Engineer or Design GM.,
interested candidates please send your resumes
to michael.gunawan@rosshumandirections.com
and cc to recruitment.sg@rosshumandirecti-
ons.com., only shortlisted candidates shall be
notified. Fulltime employment. Requirements:
Electronics/Electrical Engineering, higher edu-
cation (Bachelor's degree), english - advanced,
Job Requirements: 1. Degree/Master in Electro-
nics/Electrical or related engineering discipline.,
2. Minimum 7 years design experience and at
least 2 years in the capacity of a design leader.,
3. Experience in completing at least one cycle
of design in any of the electronics consumer pro-
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duct., 4. Knowledge in Product Safety regulation
such as UL, SASO, etc., 5. Able to make circuit
design at components level., 6. Knowledge in
one or more of the following technical areas.,
a) DVD system. Good knowledge in servo sys-
tem, video signal quality, video decoding and
compression., b) DVD recorder system., c)
SMPS design at components level., d) Expe-
rience in EMC countermeasure, e) RF design
at PCB and components level., f) Analogue or
Digital amplifier system, g) Digital or analogue
signal processing., 7. Short overseas trip is
expected, 8. Proven track record, 9. Experience
designer who does not have the experience in
managing a team of engineer may be accepted
as Assistant Principal Engineer. Date of start:
ASAP. Other benefits: One-month relocation pac-
kage, variable bonuses, medical benefits, and
transport allowances. Offered salary: Commen-
surate with the candidate’s experience and skill
sets. Information for applicant: Supposed date of
the end of selection process: Apr 17 2007, our
client, is a leading global player in the AV indus-
try with over 20 operations worldwide and total
sales of US$13.5 billion as of Mar. 31, 2006., in-
terested candidates please send your resume to
michael.gunawan@rosshumandirections.com and
cc to recruitment.sg@rosshumandirections.com
together with details of the projects you take
part in., ref. No.. EPE Apr. 9. Contact: 133 Ce-
cil Street #08-02, Keck Seng Tower, 069535
Singapore, Singapore, Consultant Michael Guna-
wan, 65-6225-5077, fax: 65-6225-6538

Email: michael.gunawan@rosshumandirections.com

Samostatny kuchai - kuchaika
JuhoCesky kraj, Cesky Krumlov
Spoloénost: Hotel Zlaty andél Naplii prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Pro 4*hotel v centru
Ceského Krumlova pfijmeme samostatného
kuchafe ¢i kucharku se skuteCnym zdjmem
0 obor. Mame 2 zcela nové moderni kuchyné.
Mame obvyklé slozeni jidelnich listk(-hotovky,
steaky, salaty, moucniky. Hlavny pracovny po-
mer. Poziadavky: Poctivost. Termin nastupu: Ih-
ned. Iné vyhody: Prace ve 4*hotelu, ubytovani,
skvéla lokalita, zahrani¢ni skusenost. Informa-
cie pre uchadzaca: Poslete prosim vas profesni
Zivotopis faxem nebo nejlépe emailem. Pred
nastupem nutny osobni pohovor a prakticka
zkouska. PoZadujeme skutecny vztah k oboru,
Cistotu a rychlost pfi praci. Kontakt: Namésti
svornosti, 381 01 Cesky Krumlov, Cesko, Jifi
Kadoun, 00420380 712 310, fax: 00420380
712735

Email: fobd@hotelzlatyandel.cz

Kachin, Kiichenhilfe

Deutschland, Iffeldorf

Gesellschaft: Fohnseestiiberl Arbeitshereich, In-
formationen iiber die Arbeitsstelle: Fiir die Saison
2007 suchen wir eine Kdchin sowie eine Kiichen-
hilfe fiir unseren Biergarten mit deutsch kroatis-
cher Kiiche. Gerne auch ein eingespieltes Team.

TIP pre vas:

Clanky o préci v zahraniéi, rady o rozviazani pracovného pomeru, zaloZeni Zivnosti a iné najdete na stranke
www.profesia.sk v ¢asti ,potrebujete radu®.

profesia

véetko o praci




Kurzfristiges Arbeitsverhaltnis. Anforderungen:
Alle Anforderungen die man fiir die angebotene
Stelle voraussetzen kann. Angagiert, motiviert,
teamfahig, belastbar, zuverlssig..... Einstellung-
stermin: 01.06.2007. Sonstige Vorteile: Ein att-
raktives Gehalt mit einem Anteil am Trinkgeld.
Freie Unterkunft und Verpflegung. Angenehmes
Arbeitsklima in einem jungen Team. Arbeiten
wo andere Urlaub machen. Angebotenes Gehalt:
Wird personlich besprochen. Information fiir den
Bewerber: Vorausgesetzter Termin der Beendi-
gung des Stellenwettbewerbes: 30-09-2007,
bitte die tblichen Bewerbungsunterlagen per
Email zusenden. Kontakt: Fohnseeweg 30, 823
93 Iffeldorf, Deutschland, Mgr. Katarina Karic,
08 856-2786

Email: info@fohnseestueberl.de

Navision programator

Bratislava, Nemecko, Poprad,

Vel'ka Britania

Spolocnost: Ing. Rastislav Svagerko Napli pra-
ce, informacie o pracovnom mieste: Programova-
nie, Implementacia a vyvoj novych funkénosti
v systéme MS Dynamics Navision, SQL. Hlavny
pracovny pomer, zivnost. Poziadavky: Skuse-
nosti s programovanim v Navision min. 1-2 rok,
schopnost timovej prace, nutnost ovladania
Anglického alebo Nemeckého jazyka na komu-
nikativnej Grovni, znalost SQL, .NET, C#, C++
vyhodou. Termin nastupu: Leto 2007. Iné vyhody:
Praca v medzinarodnej firme, zaSkolenie v An-
glicku a Nemecku., moznost profesneho rastu,
praca v mladom kolektive, moznost pracovat na
medzinarodnych projektoch. Poniikany plat: Od
70000 podla skisenosti. Kontakt: Ragianska
13, 831 02 Bratislava, Ing. Rastislav évagerko,
0918 052 341

Email: rsv@computerlinks.de

SAP Skolitel

Madarsko, Slovensko

Spoloénost: Mortreux & Partner, s.r.o. Naplii pra-
ce, informacie o pracovnom mieste: Podielat sa
na implementovani SAP modulov SD a FI, par-
ticipacia na vytvoreni programu $kolenia a jeho
stratégii, zabezpedit Skolenie malého kolektivu.
Hlavny pracovny pomer. Poziadavky: madarsky
jazyk - aktivne, AJ - aktivne, SAP - expert, Ovl&-
danie systému SAP modulov SD a Fl, schopnost
$kolit, aktivne znalost Anglického a Madarské-
ho jazyka, komunikativnost a flexibilita. Termin
nastupu: Maj 2007. Informacie pre uchadzaca:
Struktirované Zivotopisy v Sj a Aj zasielaf na
uvedend kontaktn( adresu. Kontakt: LeSkova
16, 811 04 Bratislava, Mgr MARTA MICUDOVA,
57 100 643

Email: mmicudova@m-p.sk

Konzultant SW

Bratislava, Liberecky kraj, Slovensko
Spolocnost: Valbek spol. s .. Naplii prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Spolocnost Valbek,
spol. sr. 0. hlada pracovnika na pracovné mies-

to softwarovy konzultant pre SR., naplfi prace:
miesto vykonu préce, Liberec (CR), Bratislava,
cela SR, 2-3 mesacné zaSkolenie v Liberci,
potom umiestnenie na nasej, pobocke v Brati-
slave, zaistenie Skolenia a servisu stavebného
softwaru u zakaznika v, ramci celej SR. Hlavny
pracovny pomer. PoZiadavky: VP sk. B, aspori je-
den z uvedenych jazykov: esky jazyk - zaklady,
NJ - zéklady, AJ - zaklady, MS Word - pokrodily,
MS Excel - pokrogily, MS Outlook - pokrogily, Po-
uzivatel MS Windows - pokrogily, SS, VS vzde-
lanie stavebného zamerania, zakladnt znalost
databazi MS SQL, ¢asovu flexibilitu, VP sk. B.
Praca je vhodna pre absolventa. Termin nastu-
pu: 15.04.2007. Iné vyhody: Zaujimava pracu na
HPP, zazemie silnej prosperujicej spolocnosti,
zamestnanecké vyhody a bonusy, vhodné i pre
absolventov. Informacie pre uchadzaca: Pripad-
ni zaujemci zaslite CV e-mailom na adresu:
brunclikova@valbek.cz, prip. postou na adresu:
valbek, spol. s r. 0., ing. Michaela Brunclikova,
vafurova 505/17, 460 01 Liberec. Kontakt: Va-
fiurova 505/17, 460 01 Liberec, Ceska republi-
ka, Jana Zeithamlova, +420485 103 336
Email: zeithamlova@valbek.cz

Projektleiter Softwareentwickiung
Bratislava, Deutschland

Gesellschaft: Softplan Slovakia s.r.o. Arbeitshe-
reich, Informationen iiber die Arbeitsstelle: Sie
arbeiten in einem motivierten Team in unseren
Biiros in Bratislava und Deutschland. Sie unter-
stiitzen uns bei der, entwurf und Konzeption
und Implementierung von, softwareprojekten,
koordination und Uberwachung unserer Ent-
wicklungsteams, bis hin zur verantwortlichen
(Teil-)Leitung unserer, entwicklungsprojekte, ab-
stimmung zwischen Projektleitung, Auftraggeber
und, entwickler. Langfristiges Arbeitsverhaltnis,
Gewerbeschein. Anforderungen: Universitatsaus-
bildung (z. B. Bc., ...), deutsche sprache - aktives
kenntniss, Ihr Profil, sehr gute und praxisnahe
Kenntnisse im Bereich der, programmierung
VB, .NET(C#) und Komponenten, basierender
Entwicklung in. NET(C#), kenntnisse im Bereich
der XML Verarbeitung, kenntnisse im Umgang
mit MS Entwicklungstools, (Visual Studio. NET
2003, Visual Studio. NET 2005, Visual, source
Safe), kenntnisse im Umgang mit relationalen
Datenbanken, (Oracle/SQL, MySQL)., kommuni-
kationsfreudiges und teamorientiertes Arbeiten,
kreativitat, Engagement und die Entschlossen-
heit, Projekte, zum Erfolg zu fihren. Einstellung-
stermin: Laut Vereinbarung. Sonstige Vorteile:
Wir bieten Ihnen im Rahmen einer Festanstel-
lung interessante und vielféltige Einsatzmég-
lichkeiten in einem dynamisch wachsenden Un-
ternehmen. Eine leistungsgerechte Vergiitung
sowie ein vielfaltiges Entwicklungspotential,
das sich aufgrund unseres weit gefécherten
Tatigkeitsfeldes ergibt. Angehotenes Gehalt:
Laut Vereinbarung. Information fiir den Bewer-
her: Vorausgesetzter Termin der Beendigung
des Stellenwettbewerbes: 01-06-2007, haben
wir Ihr Interesse geweckt, dann senden sie uns
Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter
Angabe lhrer Einkommensvorstellung und des
mdglichen Eintrittstermins an. Kontakt: Stromo-
va 13, 831 01 Bratislava, 0903/754 152

Email: skodaj@softplan-slovakia.sk

Pracovnici v modernych vel'ke-
skladoch a logistickych centrach

v rdznych lokalitach Vel'kej Britanie
Vel'ka Britania,

rozne lokality v Anglicku a Skétsku
Spoloénost: HK2 Trading, spol. s r.0., divizia Mar-
ket JOB Napli prace, informacie o pracovnom
mieste: Hl'adame vhodnych kandidatov na ob-
sadenie volnych miest na nendro¢nti manudlnu
¢innost, tj. na zaklade popisnych ¢isiel v objed-
navke je potrebné najst dany tovar v sklade, na-
lozif ho na elektricky paletovy vozik a dopravit
ho na urtené miesto v sklade. Denna norma je
cca 900 Skatal, ktoré je potrebné naloZit na pa-
letovy vozik., odchody st pocas celého celého
roku 2007. Hlavny pracovny pomer. Poziadavky:
AJ - miemne pokrocily, Z&kladné poziadavky
pre prijatie s pokrocila znalost AJ - slovom aj
pismom, dobry zdravotny stav, zodpovednost,
flexibilita, presnost, poGtarske schopnosti a dob-
ra pamét. Prax nie je potrebna, po prichode do
Velkej Britanie budete zaskoleni!, niektoré skla-
dy st uréené aj pre Zeny, resp. pary. Préaca je
vhodna pre absolventa. Termin nastupu: Cely
rok 2007. Iné vyhody: Jedna sa o 6, 7 mesacné
kontrakty s moznostou predizenia. Predchadza-
jaca prax nie je potrebna, po prichode na praco-
visko budete zaskoleny. 40 hodinovy pracovny
tyzden, moznost pracovat nad¢asy. Pracuje sa
od pondelka do piatku, niekedy aj vikendy, vac-
Sinou na 3 zmeny. Ubytovanie je zabezpeCené
zamestnavatelom, hradite si ho vSak sami a to
priblizne 50, 75 libier na tyzden. Po prilete je za-
bezpegeny bezplatny odvoz z letiska!. Poniikany
plat: 5,50 GBP - 11,00 GBP na hodinu - zavisi od
skladu, vykonnosti a znalosti angl. Informacie
pre uchadzaéa: Pracu v zahraniéi vSak vieme
sprostredkovat len registrovanym klientom,
ktori uz Uspesne absolvovali vstupny pohovor
a tak nepremarnite svoju $ancu uplatnit sa v Eu-
répe. V pripade zaujmu ndm zaslite Vas Zivotopis
s fotografiou a kontaktom na info@marketjob.
sk a uvedte aj konkrétny termin, kedy pridete
na vstupny pohovor. Na vstupny pohovor je po-
trebné si so sebou priniest Struktirovany Zivo-
topis v AJ, ob¢iansky preukaz, fotokdpiu zadnej
strany pasu a fotografiu pasového formatu., ako
predmet emailu uvedte ,SKLADY, v opaénom
pripade sa mdze stat, Ze nasi konzultanti neob-
drzia Vas email v relevantnom Case!. Kontakt:
Murgasova 3, 040 01 Kosice, Mgr. Stefénia
Gdovinova, 055/7299 654

Email: info@marketjob.sk

Skladnik - praca v skladoch UK
Dénsko, Holandsko, irsko,

Vel'ka Britania

Spoloénost: MAR Group s.r.o. Naplii prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Praca skladnika
v skladoch v UK, hladdme kandidétov na pozi-

ciu skladnik, podrobné informacie na osobnom
pohovore priamo so zamestnavatelom konanom
v Bratislave alebo v agentdre. Hlavny pracovny
pomer. Poziadavky: Podmienkou je dohovorit
sa v Anglickom jazyku, vyhodou je skisenost
s podobnou pracou, obsadzujeme aj iné pozi-
cie podobného typu s roznymi poZiadavkami
na jazykovl Groven. Termin nastupu: Dohodou.
Iné vyhody: Ubytovanie: zabezpecené zamestna-
vatelom, (uchadzaci si alebo mozu ubytovanie
zabezpecit aj sami) VSetky domy st 2/3/4 pos-
telové s vybavenim, postele, chladnicka, traba,
nabytok atd. Suma 50GBP, 60GBP na tyzden
(zahffia sa v tom aj plyn, voda, elektrina, atd),
plat: podiatoéna mzda je 6 GBP(Cista mzda) na
hodinu, cez vikendy a nocné +1, 95 GBP, po
13 tyzdioch (skasobna doba a tréning) je to od
7, 70 na hodinu(Cista mzda) + vikendy, no¢né
+1.95 GBP na hodinu., sviatky: dvojnasobne
platené ak je kandidat v praci., nad¢asy: ak st
nadcasy viac ako 40 hodin priplaca sa 150% zo
zékladnej mzdy., pracovny €as: garantovanych
40 hodin, nadéasy mozné. Poniikany plat: Po-
¢iatotna mzda je 6 GBP(Cistda mzda) na hodi-
nu. Informéacie pre uchadzaéa: Osobny pohovor
priamo so zamestnavatelom bude v priebehu
aprila v Bratislave. V pripade zaujmu o tcast
je potrebné kontaktovat agentdru Ajob ¢o naj-
skor, nakolko je vyhradeny pocet uchadzacov
na pohovore., obsadzujeme 400 vol'nych pozicii
v skladoch, pricom nastupy st priebezne po-
¢as roka. BlizSie informécie mozete ziskat na
0915 841 777, 0905 141 666, 0911 246 250,
¢i www.ajob.sk, agentira Ajob.sk obsadzuje
aj mnoZstvo inych pozicii rozneho typu, ktoré
st pravidelne aktualizované na www.ajob.sk.
Kontakt: Krajinska 3, 921 01 Piestany, Adriana
Galikova, 0915 841 777, 0911 246 250

Email: info@ajob.sk

Stavebnictvo a reality

Stavbyvedouci

Zahranicie ostatné, Ruska federace
Spoloénost: MBV international, s. r. 0. Napli pra-
ce, informacie o pracovnom mieste: Vasim (ko-
lem bude fizeni stavby supermarket(i v Ruské
federaci pro ¢eskou stavebni spole¢nost. Hlavny
pracovny pomer. Poziadavky: pozemni stavitels-
tvi, S5 s maturitou, VS I. stupfia (bakalarske),
VS Il. stupita, VP sk. B, rusky jazyk - mierme po-
krogily, Praxe v oboru. Termin nastupu: [HNED.
Iné vyhody: Diety, Ghrada cestovnihc nakladu.
Ponitkany plat: Vyhodné finanéni podminky.
Informacie pre uchadzaca: PoZadujeme struktu-
rovany Zivotopis a foto, ref. ¢.: 7043. Kontakt:
K Botici 1453/6, 101 00 Praha 10, Ceska repub-
lika, Ing. Bohuslav Vikus, 00420271 745 210,
fax: 00420271 745 132

Email: mbv.inter@tiscali.cz

Stavehné pozicie
Ceska republika, Slovensko,
Podla zaradenia a dohody

TIP pre vas:

Vyberte si zo Sirokej ponuky volnych pracovnych miest v zahrani¢i na stranke www.zahranicie.profesia.sk.

profesia
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Spoloénost: AC&P Commerce Consulting Servi-
ces s.r.0. Napli prace, informéacie o pracovnom
mieste: Stavebny technik pre monolity, Tesar,
Salovat, Zeleziar, je potrebny osobny pohovor.
Hlavny pracovny pomer, Zivnost. Poziadavky:
Ocakavame skuisenosti s debnenim peri alebo
doka, popripade inymi debneniami. Rovnako
st akceptovatelné skisenosti s oddebriovanim
apomocnymi pracami pre tesarov, (beténovanie,
Cistenie dielcov, ....) SU vitani i absolventi pre
pomocné tesarske prace, radi Vas zaucime a na-
sledne preradime na lepSie ohodnotend poziciu.
Termin nastupu: Ihned. Iné vyhody: Ubytovanie
hradi spolo¢nost, moznost Cerpania zaloh po
7 odpracovanych diioch v mesiaci, prvid cestu
do zamestnania hradi spolo¢nost, davame bo-
nus za pouzivanie vlastného vozidla na dopravu
z a na pracovisko a iné vyhody podla stavby.
Poniikany plat: 25000 - 40000 (kol, hodinova
sadzba, riadenie. Informacie pre uchadzaca:
Volajte na uvedené telefénne Cisla alebo piste
na e-mail,, tel: 032/7446471, 0918 450 608,
0918 645 608, acpccs@acpceces.sk, budi Vas
kontaktovat nasi ndborovy pracovnici pre ur-
¢enie miesta strentutia so zastupcami spolog-
nosti pre uzatvaranie zmldv. Kontakt: Svermova
1608/15, 911 01 Trengin, Bc. Jana Cervefia-
novd, +421(910)902 016, fax: +421(32)7446
472

Email: acpccs@acpcecs.sk

Servisny technik
Ceska republika, Madarsko,

Slovensko, Dunajska Streda

Spoloénost: Rotox-Vertriebs Naplii prace, infor-
macie o pracovnom mieste: Obchodna spolo¢nost
ponkajlica stroje a strojné zariadenia nemeckej
vyroby, na vyrobu okien z plastu a hlinika v prie-
myselnom odvetvi, hlada mladého, motivované-
ho a flexibilného servisného technika, ktory by
dohliadal, opravoval a uvéadzal do prevadzky
stroje a strojné zariadenia ., servisny technik,
oblast nasadenia: Slovensko, Ceska republika,
Madarsko, idealny uchadza¢ by mal mat zna-
losti v oblasti elektroinStalacie, mechanickych
a tlakovych zariadeni. Ocakava sa znalost, NJ
a madarského jazyka., vysoké naroky na cesto-
vanie., ponlikame Vam zaujimavi a zodpovedn(
pracu., intenzivne zaskolenie a zapracovanie sa.
Hlavny pracovny pomer. Poziadavky: strojarske,
SS bez maturity, S$ s maturitou, VP sk. B, slo-
vensky jazyk - aktivne, NJ - aktivne, madarsky
jazyk - aktivne, MS Excel - pokrocily, MS Outlook
- pokrogily, MS Word - pokrogily, Pouzivatel MS
Windows - pokro€ily, Pouzivatel MS-DOS - po-
krocily. Termin nastupu: Ihned. Informécie pre
uchadzaéa: Predpokladany termin ukoncenia
vyberového konania: 30.4.2007. Kontakt: Bra-
tislavska cesta ¢.4, 929 01 Dunajska Streda,
Milo§ Almasi, 031/5509 965, fax: 031/5509
966

Email: malmasi@rotox-vertrieb.com

Zvaraé

Holandsko

Spoloénost: Euro Planit B.V. Naplii prace, infor-
macie o pracovnom mieste: MIG, MAG (C02), TIG
zvaradi pre rozne vyrobné podniky v Holandsku
(pre niektoré firmy certifikaty vyZadované, pre-
vazne vSak staci preukazat zruénost v zvarani),
zodpovednych, flexibilnych fudi, (aj partie), NJ
alebo Anglictina zaklady nutné. Hlavny pracov-
ny pomer. Poziadavky: NJ - mierne pokrogily
alebo AJ - mierne pokroCily. Termin nastupu:
Po dohode. Iné vyhody: Cista mesacna mzda od
1400, moznost nad¢asov v zavislosti od firmy,
sprostredkovanie prace bez poplatku, vybavenie
prac. povolenia (cca 4-5 tyzdnov), poistenie ne-
mocenskych nékladov, poistenie zodpovednosti
a iné potrebne formality hradi a zabezpecuje
firma, kvalitné zdravotné poistenie (100eur
mesacne plati zamestnavatel), ubytovanie pine
hradene a zabezpecené firmou, kontaktna oso-
ba v Holandsku hovoriaca po slovensky. Ponii-
kany plat: Od 1400 EUR v ¢istom, ubytovanie
zabezpecené a hradené firmou. Informécie pre
uchadzaéa: V pripade zaujmu poslite Zivotopis
(v Nemcine alebo Anglitine) spolu s oskeno-
vanym pasom alebo OP a takisto certifikatmi,
resp. preukazmi na adresu j.lacko@eppd.nl,
preferovani st uchadzaci s autom (1 auto na
2-3 Iudi) (hlavne kvoli dochadzaniu do prace
pri nadcasoch, benzin pri viac ako 15km docha-
dzania preplacany), v pripade dalSich otazok
volajte 0907478165 alebo 0031620676984.
Kontakt: Netwerkweg 5, 7251 KV Vorden, Ho-
landsko, Ing. Juraj Lacko, +421907 478 165,
fax: +31575 555 532

Email: j.lacko@eppd.nl

Pristrojovy technik (Ref. ¢.IN-05)
Rakusko

Spoloénost: AGO Europe s.r.o. / AGO Engine-
ering s.r.o. (AGO Group) Napli prace, informacie
o pracovnom mieste: Vypracovanie potrubnych
schémat, materidlov a teplotnych bilancii
z funkénych zariadeni. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: SS / VS technického zamerania,
Skusenosti v elektrotechnike a pristrojovou
technikou, Technickd predstavivost, Aktivna
znalost AJ podmienkou, Skisenosti s CAE,
systémami (Cosmos PT), Znalost NJ vyhodou,
Schopnost pracovat dlhodobo v zahranici, Spo-
lahlivost, Flexibilita. Termin nastupu: Dohodou.
Iné vyhody: Zaujimava praca v dynamickom
prostredi, Praca v medzinarnej spolos¢énoti, Moz-
nost profesného rastu a osobnostného rozvoja.
Informacie pre uchadzaca: Predpokladany termin
ukoncenia vyberového konania: 24.4.2007, do-
lezita informécia pre uchadzaca: kéd pozicie je
IN-05, v pripade Vasho zaujmu ndm zasielajte
V&3 profesny Zivotopis v slovenskom, pripadne
aj AJ, spolu so sprievodnym listom, kde bude
uvedené o aku poziciu mate zaujem, plus kon-
takt na Vas: e-mailom Isedlackova@ago.sk alebo
na faxom na €.: 02/544 35 471, podla zakona
428 Z.z. 0 ochrane osobnych idajov zaslite ndm
V&3 stihlas s archivaciou Vasich osobnych tda-
jov. Tento sthlas pripojte k dokumentom, ktoré
nam zasielate. Kontakt: Tolstého ul. ¢. 9, 811 06

Bratislava, Lubica Sedlackova, +421 (2) 54 418
082, 83, fax: +421 (2) 54 435 471
Email: Isedlackova@ago.sk

Operator

Komarom-Esztergom megye, Komarom
Tarsasag: RANI Slovakia, s.r.o. Feladatkér, infor-
maciok a munkahelyrdl: Telefonok dsszeszerelé-
se, csomagolasa, tesztelése. F6 munkaviszony.
Kovetelmények: alapfoki végzettség, magyar
nyelv - aktivan. A munka abszolvens szamara
alkalmas. A munkaba lépés iddpontja: Azonnal.
Felkinalt elénydk: Ingyenes szallitds 50 km kor-
zetbdl, kedvezményes szallas biztositva 65, SK/
nap, napi kétszeri étkezés biztositva. A félkinalt
havi jovedelem (bruttd): 10 000,-SK - 13 000,-SK
havibér. Informaciok a jelentkezé szaméra:
A vélogatas befejezésének feltételezett id6pont-
ja: 2007.06.30., teszt irds + 4 napos oktatas,
ref.sz.. KONO0042007. Kapcsolat: Edtvosa 10,
945 01 Komérno, Etelka Cs6z, 035/7730 644,
0911/431 442, fax: 035/7730 644

Email: csoz.etelka@ranijob.sk

Gumiabroncs gyarto

Magyarorszag, Dunadjvaros

Tarsasag: RANI Slovakia, s.r.o. Feladatkér, infor-
maciok a munkahelyrdl: Gumiabroncs gyartasa-
ra, munkaid6: 6 nap nappal, 2nap pihend, 6 nap
délutan, 2 nap pihend, 6 nap éjszaka. (8 6ras
munkaidd). F6 munkaviszony. Kdvetelmények:
miszaki, kozépfoki végzettség érettségivel,
magyar nyelv - aktivan, Eretségizett (kotelez).
A munka abszolvens szamara alkalmas. A mun-
kaba lépés iddpontja: Azonnal. Felkinalt eldnydk:
Munkaruha, napi 1 meleg étkezés, ingyenes szal-
las, havonta 1 alkalom ingyenes, hazautazas,
letelepedés teljeskor , lgyintézése+apartman
szallds, hosszatava biztos munka, kiemelt bé-
rezés. A félkinalt havi jovedelem (bruttd): Also
hatér: 21.000.-sk/h6 pétlékokkal havibér. Infor-
maciok a jelentkezé szamara: A valogatas befe-
jezésének feltételezett id6pontja: 2007.05.30.,
érettségi  bizonyitvany bemutatasa, felvételi
interjd, ref.sz.. DUHA200704. Kapcsolat: Eotvo-
sa 10, 945 01 Komarno, lldiko Kamocsaiova,
0911/431 440, 035/733 132, fax: 035/7733
131, 035/7730 644

Email: kamocsai.ildiko@ranijob.sk

Fruit cutters

- kréjanie ovocia a zeleniny

Velka Britania

Spoloénost: MAR Group s.r.o. Naplii prace, in-
formacie o pracovnom mieste: Krdjanie ovocia
a zeleniny do Salatov. Hlavny pracovny pomer.
Poziadavky: Ocakdavania od uchadzacov: manu-
alna zruénost, flexibilita, aspon maly zaklad AJ
(uchadza¢ by mal aspoii porozumiet). Prefero-
vané si Zeny alebo muzi s tiez akceptovani.
Termin nastupu: 23.04.2007. Iné vyhody: 5.35
GBP na hodinu, vetky peniaze st vyplacané
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tyzdenne na Ucet, pokial chce zamestnanec
vyplatu cash, plati poplatok 3 GBP., pracovna
doba 6 dni v tyzdni, ca 42, 5 pracovnych hodin
za tyzden. Dovolenka: 1 tyzden platenej dovo-
lenky za kazdych 13 odpracovanych tyzdiov.
Kontrakt minimalne na 3 mesiace s moznostou
predizenia. Pracovné smeny: rannd, 5:30 do
13:30, poobednd, 13:30 do 21:30. Poniikany
plat: 5.35 GBP na hodinu. Informacie pre ucha-
dzaéa: Ubytovanie: V rodinnych domoch, cena
ubytovania: jednopostelova samostatna izba
55 GBP na tyzden, izba pre 2 fudi 45 GBP na
tyzden., podrobné informacie v agentdre alebo
na 0915 841 777, 0911 246 250. Kontakt:
Krajinska 3, 921 01 Piestany, Adriana Galikova,
0915 841 777, 0911 246 250

Email: info@ajob.sk

HR Generalist / Researcher

Praha

Spole¢nost: SK EXPRES s.r.o. Napla prace, in-
formace o pracovnim misté: Naplf prace: nabor
a vybér novych zaméstnancd, spoluprace na
procesech vzdélavani a odménovani, spolupré-
ce s externimi dodavateli a partneri v oblasti
HR, pfiprava analyz a reportli, podpora HR
Managera, aktivni spoluprace na HR projektech
pfevazné v oblasti tréninku a osobniho rozvo-
je, komunikace se zaméstnanci a poradenstvi
v pracovné-pravni problematice, planovani
a koordinace Skoleni zaméstnanc(, Konzultace
v oblasti HR manazerim ostatnich oddéleni.
Hlavni pracovni pomér. Pozadavky: fidicsky pri-
kaz B, Pozadavky: VS/SS vzdglani, zaméfeni na
lidské zdroje vyhodou, praxe na obdobné pozici
je podminkou, praxe v mezindrodni spole¢nosti
je vyhodou, velmi dobrou znalost AJ slovem
i pismem (spoluprace se zahraniénim vedenim
a konzultanty), vyborné komunikacni a organi-
zani dovednosti, zodpovédnost, samostatnost,
spolehlivost a aktivni pfistup pfi plnéni tkol,
velmi dobrou znalost prace s MS Office. Termin
nastupu: ASAP. Jiné vyhody: Nabizime: riznoro-
dou, zodpovédnou a perspektivni praci, moznost
rychlého kariérniho rdstu, pfijemné pracovni
prostfedi v pratelském kolektivu, perspektivni
zaméstnani v profesiondlnim timu a v nejdyna-
mictéji se rozvijejici oblasti vyrobniho primyslu
- outsourcing lidskych zdrojii, zodpovédné
nadstandardni platové ohodnoceni a zajimavé
benefity. Informace pro uchazece: V piipadé
Ze Vas tato pracovni nabidka oslovila, uvitame
zaslani Vaseho aktualniho Zivotopisu prostied-
nictvim emailu na adresu hr@skexpres.cz,
s uvedenim nézvu pozice ,HR Generalist/Rese-
archer” v pfedmétu emailu., postup do vybéro-
vého fizeni Vam oznamime emailem. V pfipadé
Ze nebudeme reagovat na Vasi pfihlasku / Zi-
votopis do 15 pracovnich dn(, znamend to, Ze
jste nesplnili nase kritéria pro postup do dal$iho
kola. Dékujeme za porozuméni., kontakt: SK Ex-
pres spol. s t. 0., sokolovska 352/4.posch., 190
00 Praha Ceska republika. Kontakt: Sokolovska
352 / 215, 190 00 Praha 9, Ceska Republika,
HR Department

Email: hr@skexpres.cz

TIP pre vas:

najde lahSie.

Pridajte zadarmo svoj zivotopis do databazy uchadzaCov o pracu na stranke www.zivotopis.profesia.sk a zamestnavatel vas

profesia

véetko o praci




Kazdy den viac ako

000

aktualnych

| 4

pracovnych
ponuk

najdete na stranke

www.ponuky.profesia.sk

* na celom Slovensku aj v zahranici

* moznost vyberat si podl'a miesta prace, pracovnej pozicie, vzdelania, skusenosti, atd'.

¢ moznost nechat si vhodné pracovné ponuky zasielat do svojej e-mailovej schranky
(www.agent.profesia.sk)

* moznost bezplatne si zaradit svoj zivotopis do databazy (www.zivotopis.profesia.sk)

www. profesia.sk prOfe8|a

vietko o praci
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